INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC

INVITACION PUBLICA No. MC- 08-2024

Contratar servicios de esparcimiento cultural y deportivo, preparacion de los servidores
para el retiro laboral, segiin Resolucién nimero 000813 del 02 de febrero de 2024.

1. INFORMACION GENERAL

De conformidad con lo normado en el numeral 5 articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, modificado por la Ley 2069 de
2020, reglamentada por los articulos 2.2.1.2.1.5.1 modificado por el articulo 5 del
Decreto 142 de 2023 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y conforme con el Plan
Anual de Adquisiciones con vigencia 2024.

1.1 Regulacion de Mipymes

De acuerdo con los articulos 2.2.1.2.4.2.2. y siguientes del Decreto 1082 de 2015, la
entidad estatal limitara la convocatoria a las Mipyme nacionales con minimo un (1) afio
de existencia cuando: -

1. El valor del proceso de contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio
que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo; y

2. La entidad estatal haya recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme
nacionales para limitar la convocatoria a Mipyme. La entidad estatal debe recibir
estas solicitudes dentro del término establecido para presentar observaciones al
proceso de contratacion.

La Mipyme que soliciten la limitacion deberan acreditar que tiene el tamafio
empresarial establecido por la ley de acuerdo con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

Teniendo en cuenta el presupuesto oficial estimado para la presente contratacion, Si
aplica la posibilidad de limitarla a Mipymes.

UMBRAL DE MIPYMES
Umbral PYMES US$ 125.000
Umbral PYMES COL$ 457.294.264
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO

2.1 OBJETO

Contratar servicios de esparcimiento cultural y deportivo, preparacion de los servidores para
el retiro laboral, segun Resolucion ndmero 000813 del 02 de febrero de 2024.

2.2 ALCANCE DEL OBJETO

En desarrollo del objeto contractual se adelantaran las siguientes actividades que deberan ser
ofertadas por el proponente:

a.

Entregar los servicios a que se refiere el objeto del contrato, cumpliendo con el 100%
de las especificaciones técnicas establecidas en este estudio previo, en las condiciones
y calidad solicitadas para la prestacién de servicios de apoyo logistico con el fin de
realizar capacitaciones relacionadas preparacion de los servidores para el retiro
laboral dirigido a los servidores publicos de los ERON CPMSC CHIQUINQUIRA,
CPAMSE BARNE, EPMSC DUITAMA, CPMSMOQ MONIQUIRA, CPMSRAM
RAMIRIQUI, EPMSC SANTA ROSA DE VITERBO, EPMSC SOGAMOSO, CPMS
TUNJA, CPMS YOPAL, CPMSPDA PAZ DE ARIPORO, EPMSC GUATEQUE y 4
funcionarios de la Regional Central quienes estaran a cargo de la supervision de las
actividades.

Prestar el servicio objeto del proceso contractual en el término establecido en el
numeral plazo de ejecucién del contrato.

Atender de manera oportuna y eficiente las solicitudes realizadas por el supervisor del
contrato.

Sostener durante la ejecucidon del contrato, los precios ofrecidos en su propuesta
econodmica.

Los compromisos, especificaciones adicionales, declaraciones y acreditaciones que
deberan efectuar los proponentes en materia técnica, seran verificados por la entidad
como requisito habilitante, de cumple o no cumple, durante el periodo de evaluacion
de las ofertas. ‘

Firmar el acta de entrega y recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

El contrato se liquidara una vez se cumpla con la obligacién o actividad principal,
dejando la salvedad entre las partes sobre las actividades u obligaciones pendientes a
cargo del contratista, que deberén estar amparadas en la garantia Unica constituida
hasta el plazo determinado para su ejecucion.

3. MODALIDAD DE PROCESO DE SELECCION.

Conforme a lo dispuesto Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 5, modificado por el
articulo 30 de la ley 2069 de 2020, que establece las modalidades de seleccion del
contratista y su justificacion y el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.5.1 modificado
por el articulo 5 del Decreto 142 de 2023 y 2.2.1.2.1.5.2, la presente contratacion se
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adelantara bajo la modalidad de "minima Cuantia", cuyo valor no excede el 10% de la
menor cuantia de la Entidad. ~

4. CLASIFICACION BIENES Y SERVICIOS
El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente cédigo Clasificador de Bienes y

Servicios UNSPSC, como lo indica la siguiente tabla:

Clasificacion "
UNSPSC Grupo Segmento Familia Clase Producto
Servicios
- - Servici
93141506 (lf). Servicios Poht'lc_os y Comunitarios D?s'arrollo ?le ' ervicio de_
Servicios | - de Asuntos Civicos . servicios Sociales | Bienestar Social
y Sociales
Servicios de viajes, .
(F) alimentacion Restaurantes Servicio de Servicios de
90101603 L - ’ . Banquetes y )
Servicios alojamiento y y catering . catering
.. catering
entretenimiento
Servicios de Transporte de Servicio de buses
(F) . | Transporte de . .
78111802 .. ltransporte, almacenaje . pasajeros por con horario
Servicios pasajeros
y correo carretera programado

NOTA: Esta clasificacion no es requisito habilitante es solo informativa de conformidad
con el Sistema de Compras - Colombia Compra Eficiente.

5. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Los siguientes son los requerimientos técnicos exigidos que el proponente debe satisfacer
teniendo en cuenta aspectos importantes para el desarrollo satisfactorio del evento:

El objeto de esta actividad es brindar herramientas de afrontamiento y adaptacion
Objetivo al nuevo ciclo .de vida,potencializandp las capacidades y competencias de los

servidores, teniendo en cuenta las diferentes areas del ser como la familia, la
emocionalidad, la sociedad y los factores economicos.

Las teméticas a desarrollar deben estar orientadas a brindar herramientas de
afrontamiento y adaptacion al nuevo ciclo de vida,potencializando las capacidades
y competencias de los servidores, teniendo en cuenta las diferentes areas del ser

como la familia, la emocionalidad, la sociedad y los factores econdmicos.
Metodologia y

tematica Se deben realizar dos (02) sesiones de capacitacion para 45 personas con ocho
(08) horas de duracion cada una, en un horario de 8:00 a.m. a 5:00 p.m; tipo taller
experiencial, donde se abarquen las tematicas expuestas y hagan uso de las
técnicas de relajacion, mindfulness,entre otras.
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a) Aspectos psico-emocionales:

e Gestion emocional y manejo del cambio

o Mindfulness y técnicas de gestion del estrés, bienestar emocional
y relajacion, a fin de introducir practicas para reducir el estrés y
mejorar el equilibrio emocional.

e Desarrolio de la resiliencia personal.

o ldentificacion de expectativas.

o Preparacion para el cambio.

b) Reconversion:
o Asesoramiento para identificar habilidades transferibles (aquellas
que necesitamos para adaptarnos en diferentes momentos de la
vida y que se pueden transferir) y areas de interés personal.

¢) Temaéticas generales:

o Economia familiar

e Optimizacidn de ingresos y gastos

e Presupuestos familiar

e Calidad de vida en la jubilacién

e Redes de apoyo sociales y familiares

o Habitos de vida saludables (cuerpo y cerebro)

e Manejo del tiempo libre (ocio, recreacién, salud mental y
emocional) '

o Cierre y gratitud de la etapa laboral, apertura del nuevo ciclo.

En la segunda sesion se sugiere para la jornada de la tarde,realizar el proceso de
retroalimentacion, intercambio de experiencias y se otorguen los agradecimientos
por los servicios prestados como sugerencia diplomas y se entreguen recordatorios
como placas conmemorativas, mug, farjetas de regalo bolsas de viaje
personalizadas, inscripciones a talleres, cursos, entre ofros.

Se deben realizar actividades por medio de la participacion de conferencistas,
dinamizadores, recreacionistas y/o grupos musicales.

El contratista debera presentar previamente al desarrollo de las actividades, el
material a utilizar y realizar una descripcion cronologica de las teméticas a tratar.

Cada sesion debera componerse de una actividad de bienvenida y presentacion de
los integrantes, presentacion del lider de la actividad y de los co facilitadores o
asistentes de la actividad, desarrollo de la misma y debriefing de cierre con el fin
de verificar el cumplimiento del objetivo.

El contratista debe suministrar certificado de asistencia que contenga el nombre
completo del participante, nimero de identificacion y descripcion de la temética en
la que participd. Deberan ser entregadas al supervisor del contrato una vez se
gjecuten todas las sesiones.
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Se deben realizar actividades por medio de |a participacién de conferencistas y
dinamizadores con el siguiente Perfil profesional:

e Profesional en carreras administrativas o disciplinas humanisticas. CGon
experiencia certificada en procesos de capacitacién, en inteligencia
emocional y/o motivacion de equipos

El personal a cargo de las actividades debe contar con el perfil profesional idoneo
para la ejecucion de las mismas, el contratista debera remitir al contratante las hojas
de vida junfo con el certificado de titulo académico y las certificaciones laborales
que acrediten la experiencia pertinente. Asi mismo garantizar el personal idéneo y
en niimero suficiente.

Si el lugar de desarrollo de las actividades & desarrollar no se encuentra dentro del
hotel, el oferente ganador correra con los gastos de transporte de los funcionarios
desde el hotel hasta los mismos y viceversa al inicio y finalizacion de cada jornada.

Se debe suministrar a los participantes el material lidico necesario para la correcta
realizacion de las actividades.

Ubicacion

El evento esta proyectado para realizarse en la ciudad de Villa de Leyva, Boyaca.

Alojamiento

Habitaciones de acomodacion multiple con un maximo de 2 personas por habitacion
y camas separadas.

Especificaciones del hotel:

1. Cada habitacion debe contar con tv, closet, bafio privado, mesa y calefaccion.

2. Las habitaciones deben estar disponibles a las 07:00 de la mafiana hasta las
03:00 de la tarde.

3. Se requiere alojamiento para 45 personas.

4. Se requiere alimentacion con desayunos por dos dias para 45 personas,
refrigerios AM y PM por dos dias para 45 personas, almuerzos por dos dias
para 45 personas y cenas por una noche para 45 personas, debe incluir
estacion del café/té permanente a partir de las 07:00 a.m. (debe incluir; café,
té, aromatica, aztcar, vasos, mezcladores, agua, crema en polvo).

5. Ef hotel debe contar con zonas humedas (piscina, sauna y/o turco y jacuzzi).

6. Elhotel debe contar con instalaciones deportivas (Gimnasio).

7. Elhotel debe contar con parqueadero privado.

Nota: .Se requiere una visita a las instalaciones del Hotel y/o lugar donde se
realizara el evento, con el fin de verificar las condiciones del mismo.

Salon para el
evento

e Exclusividad para el desarrollo del evento durante dos (02) dias con iluminacién
natural o artificial suficiente, ventilador o aire acondicionado (cuando sea
necesario respetando las medidas de bioseguridad pertinentes), con
aislamiento de ruidos exteriores, conectividad a internet (garantizando la
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grabacion del evento y las videoconferencias de ponentes externos) y
tomacorrientes eléctrica.

e Disponibilidad de auditorio con capacidad suficiente para albergar las personas
asistentes (con sillas para un minimo de 45 personas)

o Adicional, que dispongan de ayudas audiovisuales como: un (01) video beams,
una (01) impresora con tinta de color para imprimir certificados de asistencia,
un (01) computador portatl con unidades USB, dos (02) microfonos
inalambricos, un (01) telon de proyeccién, un (01) tableros en acrilico portable,
un (01) borrador para tablero acrilico, un (01) amplificadores de sonido, un (01)
atril, con sillas y mesas adecuadas y suficientes para el trabajo individual y/o
grupal.

e Se debe contar con personal de apoyos logisticos y audiovisuales de forma
permanente. )

o El sitio debe contar con baterias sanitarias ubicadas en los niveles cerca al
salon suficientes y completas con todas las condiciones sanitarias y con los
respectivos programas y registros de aseo y desinfeccion periodica, provistas
de sanitarios tanto para hombres como para mujeres en forma separada y
dotado durante toda la jornada de papel sanitario, jabén de manos en los
dispensadores, toallas de papel para secado de manos o secador automatico
de manos, de acuerdo al nimero de participantes.

o Si el auditorio no se encuentra dentro del hotel, el oferente ganador correra
con fos gastos de transporte de los funcionarios desde el hotel hasta los mismos
y viceversa.

e Debe ccntar con disponibilidad permanente de estacion del caféfte en los
auditorios del evento (tinto caliente, aromatica caliente, agua, azlicar, vasos,
mezcladores y crema en polvo).

Alimentacion

Para los dos (02) dias del evento se debera contar con:

Desayuno: tipo buffet o que incluya como minimo: 2 huevos al gusto (perico, frito
o revueltos), caldo con proteina, arepa, variedad de panes, mantequilla,
mermeladas, bebidas, chocolate o café y porcién de fruta.

Refrigerio: Menu 1. Arepa rellena (carne o pollo), Menu 2. Pastel de pollo. Menu 3.
Sandwich especial, Menti 4. Creps con jamon y queso + jugo de caja 0 gaseosa 7
onzas. (Variar este men( durante los dias del evento).

Almuerzo: Que incluya lo siguiente: Ment 1. Ajiaco Santaferefio que incluye: 1
porcién de sopa o ajiaco, a un lado se pone la crema de leche y las alcaparras, 1
porcion de pollo, arroz blanco y aguacate. Menu 2: Bandeja paisa: (frijol, carmne
molida, chicharron, arroz blanco, huevo, maduro, chorizo, aguacate, arepa). Menu
3: Medallones de pollo rellenos de jamon y queso en salsa de champifiones de 250
grs, papa al perejil, verduras calientes, arroz blanco. Todos con barras de ensalada,
jugo de frutas y postres surtidos. Menu 4. Parrillada de carnes (res, pollo, cerdo)
acompafiada de papa o platano y arroz blanco. Todos los menls deben ser
acompafiados de ensalada, jugo de frutas y postres surtidos.
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Coffe break: Menu 1: Café con leche espumoso, milo o chocolate acompafiado de
1 croissant de jamon y queso de 118 g. Mend 2. Empanada de pollo y queso o de
carne +jugo de caja o gaseosa 7 onzas Ment 3: flauta de jamén y queso + jugo de
caja 0 gaseosa 7 onzas. Mend 4: Perro caliente + jugo de caja o gaseosa 7
onzas. Este mend de perro caliente es para el dltimo dia ya que no se darg cena.

Cena: Menu 1: Que incluyan una porcién de carne, pollo o pescado de minimo de
250 gramos, crema, arroz en almendras, verduras al vapor. Mend 2: Lasafia mixta,
pan de ajo y/o mantequilla. Ment 3: Arroz blanco, estofado de verduras, Mini
churrasco, crema saint Germain. Todos con barra de ensaladas, jugo de frutas y
postres surtidos.

Nota 1: Tener en cuenta que se requiere alimentacion con desayunos para dos (02)
dias para 45 personas, refrigerios AM y PM por dos (02) dias para 45 personas,
almuerzos por dos dias para 45 personas y cena por una noche para 45 personas.

Nota 2: Se debe incluir estacion del café/té permanente a partir de las 07:00 de la
mafiana del dia uno (1) hasta las 05:00 de la tarde del dia dos (2), (debe incluir;
café, te, aromatica, aziicar, vasos, mezcladores, agua, crema en polvo).

Compra de Materiales didacticos con las siquientes caracteristicas:

Materiales que se requieren para el uso en el evento y que deben ser entregados
el dia uno (1), antes del inicio de la capacitacion al responsable en fa Direccién
Regional con las siguientes caracteristicas:

Materiales o Marcadores permanentes 02 cajas x 12 unidades de cada color (negro, azul,
rojo y verde).
e Marcadores borrables 02 cajas x 12 unidades de cada color (negro, azul, rojo
y verde).
e Esferos de tinta negra 03 cajas x 12 unidades.
Servicio de Se requiere servicio de atencion médica inmediato durante todo el tiempo de
salud duracion de Ia realizacion de la actividad.

Los recursos asignados también deberan ser utilizados para la contratacion de los siguientes elementos:

Transporte
para los
participantes

El valor de cada transporte terrestre serd desembolsado por parte del contratista a
cada uno de los funcionarios asistentes a la convencion. El funcionario debera de
presentar el tiquete del transporte terrestre de la empresa legalmente constituida
para efectuar la devolucion del dinero.

Transporte Terrestre
Se adjunta listado de los funcionarios por Regional (ERON) y ciudades de
salida y llegada terrestre .
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No.
2' SEDE ASISTENTES/PASAJ T::é";;;i?
: EROS
1 DIRECCION REGIONAL . Bogoté - Villa de Leyva-
CENTRAL Bogoté
CARCEL Y PENITENCIARIA DE Chiauinauira - Villa d
2 | MEDIA SEGURIDAD DE 4 . 'q”'”‘j/u.l'lra(; 'La ©
CHIQUINQUIRA eyva- Vila ce Leyva
CARCEL Y PENITENCIARIA )
3 CON ALTA Y MEDIA 6 Combita ;:’\/llls‘tde Leyva
SEGURIDAD EL BARNE -vombra
ESTABLECIMIENTO
4 PENITENCIARIO DE MEDIANA 5 Duitama- Villa de Leyva -
SEGURIDAD Y CARCELARIO Duitama
DE DUITAMA
CARCEL Y PENITENCIARIA DE Moniauira - Villa d
5 | MEDIA SEGURIDAD DE 4 L°"'q”":/l' a ce
MONIQUIRA eyva - Moniquira
CARCEL Y PENITENCIARIA DE Ramitiaui - Vil d
6 | MEDIA SEGURIDAD DE 2 S
RAMIRIQUI yva - Raminqul
ESTABLECIMIENTO .
;| PENITENCIARIO DE MEDIANA ) Sj”“lt:‘ di"fg ‘\’,2 V’;ert‘;'
SEGURIDAD Y CARCELARIO S oens yV't- X
DE SANTA ROSA DE VITERBO & viterho
ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO DE MEDIANA Seaamoss - Vil de
8 | SEGURIDAD Y CARCELARIO 5 Leg o So'ar'mso
DE SOGAMOSO, INCLUYE yva- 5o
RECLUSION DE MUJERES
o |CARCELY PENITENCIARIA DE . Tunja - Villa de Leyva -
MEDIA SEGURIDAD DE TUNJA Tunja
10 | CARCEL Y PENITENCIARIA DE 5 Yopal - Villa de Leyva -
MEDIA SEGURIDAD DE YOPAL Yopal
CARCEL Y PENITENCIARIA DE Pa de Ariboro - Vil de
11 | MEDIA SEGURIDAD DE PAZ 2 o P‘;Z 6 Ao
DE ARIPORO y P
ESTABLECIMIENTO
12 | PENITENCIARIO DE MEDIANA , Guateque - Vila de
SEGURIDAD Y CARCELARIO Leyva - Guateque
DE GUATEQUE
TOTAL ASISTENTES 45
TOTAL VIAJES TERRESTRES 5
DOBLES
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En caso de que el servicio de transporte terrestre del sitio indicado segiin descripcién
a la ciudad de Villa de Leyva y posterior transporte a la ciudad de origen, sea
suministrado por el contratista, debera cumplir con las siguientes condiciones:.

El servicio de fransporte sera prestado a fravés de empresas debidamente avaladas
por el ministerio de transporte, cumpliendo con lo normado.

El contratista debe garantizar la logistica del transporte, para la asistencia de los
participantes el dia y hora de inicio del evento, de igual manera su partida a la ciudad
de origen una vez finalizado el evento. Los gastos de manutencion y alojamiento que
se generen debido a retrasos por transporte, seran asumidos por el contratista.

Pueden ser vehiculos propios o contratados que cuenten con la respectiva
documentacion y los permisos requeridos de acuerdo a la normatividad vigente.

Debe incluir los siguientes seguros a saber; SOAT, péliza confractual y
extracontractual, revisién técnico mecanica vigente y demas documentacion en que
se ceriifique el buen estado mecanico del vehiculo, comunicacion satelital
permanente o celular permanente. Los modelos de los vehiculos no deben ser
inferiores al afio 2014.

Las especificaciones técnicas descritas anteriormente son de caracter obligatorio, por lo tanto,
serd causal de rechazo, el no ofrecimiento de alguna de ellas. (No modificar, no adicionar y no
suprimir), en el Anexo correspondiente, el cual debe estar firmado por el proponente.

6. OTROS DOCUMENTOS REQUERIDOS

e CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL
REPRESENTANTE LEGAL Y DE LA SOCIEDAD EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION. El Proponente debera aportar
con la propuesta la certificacion de antecedentes disciplinarios, expedida por la
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION de que trata la Ley 734 de 2002.
ESTA CERTIFICACION DEBE ESTAR EXPEDIDA A NOMBRE DE LA
PERSONA PROPONENTE Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL. Cuando el
proponente sea un Consorcio o una Unidn Temporal, cada uno de los miembros
debera presentar la certificacién de que trata este numeral. La fecha de
expedicion de la respectiva certificacién no debe ser superior a treinta (30) dias
calendario contados a partir de la fecha de cierre de términos del presente
proceso y presentacion de las ofertas. La entidad contratante, se reserva el
derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los integrantes del
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se encuentra
reportado como inhabilitado para contratar con el Estado en el Sistema de
Informacién de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad “SIRI”. En caso
de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, unién temporal
o promesa de sociedad futura, se encuentre inhabilitado, la propuesta sera
rechazada.

o ANTECEDENTES EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA NACION. DEL REPRESENTANTE LEGAL
Y DE LA SOCIEDAD EIl proponente (natural o juridico), allegara con la
propuesta presentada, certificado de Contraloria a través del cual, se indique
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no se encuentre incluido en el Boletin de Responsables Fiscales. ESTA
CERTIFICACION DEBE ESTAR EXPEDIDA A NOMBRE DE LA PERSONA
JURIDICA PROPONENTE Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL. Cuando los
participantes sean consorcio o uniones tamporales, cada uno de los miembros
que conforman éste o aquella, deben allegar la respectiva certificacion de la
Contraloria. La fecha de expedicién de ‘a respectiva certificacion no debe ser
superior a treinta (30) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre de
terminos del presente proceso y presentacion de las ofertas. La Entidad se
reserva la facultad de verificar el contenido de la respectiva certificacion. No
podran participar en el presente proceso las personas naturales o juridicas que
se encuentren reportadas en el Boletin de Responsables Fiscales, por lo tanto,
la propuesta sera rechazada.

e CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA
POLICIA NACIONAL. El proponente (natural o’ juridico), llegara con la
propuesta presentada, certificado de antecedentes judiciales, cuando se trata
de persona juridica debe aportar el certif cado del representante legal. Cuando
los participantes sean consorcio o uniones temporales, cada uno de los
miembros que conforman éste o aquella, deben allegar la respectiva
certificacion.

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS: Del Representante legal.
RUT: del proponente actualizado.

REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PLANILLAS DE PAGO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
DEBIDAMENTE PAGAS DE LOS DOS ULTIMOS MESES.

El proponente debera presentar certificacion bajo la gravedad de juramento que
se entiende prestado con la firma del documento, suscrita por el Representante
Legal de la persona juridica o por la persona natural si es el caso, en la que
certifiqgue que para la adquisicién objeto de esta contratacion y para la ejecucion
de los servicios, cumple con la reglamentacion de los requisitos del Sistema de
Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo SG- SST segun lo dispuesto en la
Resolucién 0312 de 2019.

7. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
El contrato a celebrar es de prestacion de servicios.

Por otra parte, la modalidad de seleccion que se debe tener en cuenta para esta
CONTRATACION es la de MINIMA CUANTIA por INVITACION PUBLICA. Para
ello la Ley 1150 de 2007 en su literal a), numeral 5, articulo 2, subrogado por el
articulo 94 de ley 1474 de 2011, modificada por el articulo 30 de la ley 2069 de
2020, que establece: “(...)

a) Se publicara una invitacion, por un té:mino no inferior a un dia habil, en la
cual se sefialara el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi
como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser
inferior a un dia habil.
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¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta,
la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones
exigidas;

d) La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los
efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo
registro presupuestal. (...)"

Ademas, los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, los
cuales establecen lineamientos y procedimientos para las adquisiciones de bienes
y servicios bajo la modalidad de minima cuantia.

8. CONDICIONES DE LA OFERTA

El proponente debera ofertar sobre la totalidad de los elementos solicitados en
esta contratacién o de lo contrario, la propuesta sera rechazada.

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El valor estimado del contrato seré hasta la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES
DE PESOS ($42.000.000) incluido de IVA, incluido impuestos, tasas y demas costos
y gastos que genere el servicio 0 hasta agotar presupuesto.

Nota: E! presente proceso de seleccion sera adjudicado por el valor total del
presupuesto oficial del CDP No. 1124 DEL 13 DE MARZO DEL 2024.

10. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La disponibilidad presupuestal se respalda con el CDP- No 1124 DEL 13 DE MARZO
DEL 2024 Subunidad Ejecutora 12-08-00-100- Direccion Regional Central — nimero
1 Bogotd D.C Gestion. Recurso de Rubro A-02-02-02-009-006 SERVICIOS
RECREATIVOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS; Fuente Nacion; Recurso 10;
SITUAC. CSF objeto: PARA CONTRATAR SERVICIOS DE ESPARCIMIENTO
CULTURAL Y DEPORTIVO, PREPARACION, SEGUN RESOLUCION NUMERO
000813 DEL 02 DE FEBRERO DE 2024.

11. FORMA DE PAGO

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, Regional Central pagara al
CONTRATISTA el valor del contrato, con cargo al presupuesto del INPEC RC, en
pesos colombianos asi:

EI INPEC RC efectuara un Unico pago al contratista de acuerdo al valor de los servicios
recibidos, previa presentacién de la factura correspondiente, a la cual debe anexar
certificacion de estar a paz y salvo con los pagos de aportes al sistema de seguridad
social integral y parafiscales, a la fecha de la presentacion de la misma, firmada por el
representante legal o revisor fiscal y adjuntar copia de las respectivas planillas.

Para cada uno de los pagos, se debera contar con la previa certificacion del Supervisor
del contrato, en la que conste el cumplimiento a satisfaccidén del objeto contractual,
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durante dicho periodo.

Las facturas seran canceladas por el INPEC RC dentro, de los sesenta (60) dias
siguientes a la fecha de radicacion en la plataforma SIIF NACION I de las mismas con
sus soportes, en concordancia con lo establecido en el articulo 615 y 817 del Estatuto
Tributario, previa certificacion del supervisor del contrato, donde conste el
cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual, previa revision de la unidad
ejecutora que tiene a su cargo la recepcion, verificaciéon y aprobacién en la Direccion
de Gestidon Corporativa, previa disponibilidad del PAC.

El contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, tales como: SENA, ICBF
Y Cajas de compensacion Familiar, si hubiere lugar a ello.

Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s) o no se acompafa(n) de
los documentos requeridos para pago, el término se contara desde la fecha en que se
presente en debida forma o se aporte el tltimo de los documentos.

En relaciéon con los descuentos de Ley relacionados con la Retencién en la Fuente
Renta por Servicios, Retencion en la Fuente ICA por Servicios y Retencién en la fuente
IVA, se realizaran en el momento de tramitar el pago, una vez el contratista allegue la
factura o documento equivalente, previo Visto Bueno del Supervisor del Contrato, la
retencion a practicar depende de la naturaleza del proveedor.

12. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL PROCESO DE CONTRATACION

Para estimar el presupuesto oficial, se solicité cotizacién mediante correo electrénico
a las siguientes empresas:

e C&G AUDITORES CONSULTORES EMPRESARIALES SAS
TOUR COLOMBIA
e GENERACION DE TALENTOS S.A.S

A continuacioén, se detallan los valores para contratar el objeto de este proceso.
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o C&G AUDITORES
CONSULTORES §924.000
EMPRESARIALES SAS

e TOUR COLOMBIA $859.444

e GENERACION DE
TALENTOS S.A.S $877.555

Asi las cosas, al realizar el promedio de las cotizaciones, teniendo en cuenta la guia
de elaboracion de estudios de sector — GEES de Colombia Compra Eficiente, el valor
del contrato se estima teniendo en cuenta el valor total de la cotizacion por servicio y
obteniendo el promedic de minimo dos cotizaciones de menor valor asi:

924.000+859.444+877.555= 2.660.999 /3= 886.999

En consecuencia, el valor unitario es de $886.999 ochocientos ochenta y seis mil
novecientos noventa y nueve pesos M/CTE y el valor estimado del contrato sera hasta
la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS ($42.000.000) incluido de IVA,
incluido impuestos, tasas y demas costos y gastos que genere el servicio, Fundamento
Juridico: art. 130 de la Ley 633 de 2000 y la certificacion del Ministerio de Justicia y
Derecho expedida para esta vigencia.

Nota: El presente proceso de seleccion sera adjudicado por el valor total del
presupuesto oficial del CDP No. 1124 DEL 13 DE MARZO DEL 2024

13. HISTORICO DE LA ENTIDAD.

En los ultimos tres (3) afios, el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC
Regional Central ha realizado las siguientes contrataciones en relacién con el objeto
contractual, asi:

2021 no se realizé No se realizo N/A N/A SECOP Ii
2022 020 DE 2022 MINIMA cuANTiA | PLUS A%igUNT*NG $27.600.000 | SECOPII
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ROOSVELTH MEJIA
LOPEZ

SECOP I

2023 MC-05-2023 MINIMA CUANTIA $46.922.750

14. ANALISIS DEL SECTOR

Teniendo en cuenta el objeto contractual, se consulté en la pagina del SECOP
procesos en ofras entidades, encontrando algunos procesos con objeto similar, que
comparten algunas caracteristicas y sirven como referencia para analizar el mercado.

CONTRATO DE ]
PRESTACION DE
SERVICIOS DE
APOYO ALA
GESTION EN EL
DESARROLLO DE
E.S.E HOSPITAL TALLERES PARA

NUESTRA MANEJO DEL
2023 | SENORADEL | 330-2023 ESTRES, CASACOACH | MINIMA
CARMEN DE IMPORTANCIA DE SAS CUANTIA
TABIO TENER UN
PROYECTO DE VIDA
Y TALLER PARA
PREPENSIONADOS
PARA LOS
FUNCIONARIOS DE
LA E.S.E 2023.

$ 7.420.500

CONTRATAR LOS

SERVICIOS PARA

) DESARROLLAR
CORPORACION ACTIVIDADES DE

AUTONOMA BIENESTAR

REGIONAL PARA | CD-530- | ORIENTADAS EN EL | PROFESSIONAL | MINIMA
LADEFENSADE | 2023 AREA SOCIAL Y SAS CUANTIA
LA MESETA DE RECREATIVA PARA A

BUCARAMANGA LOS FUNCIONARIOS
PREPENSIONADOS
DE LA CDMB. (SG-

TH-BIENESTAR-016).

2023 $57.036.000

ACTIVIDADES DE
BIENESTAR SOCIAL
PARA LOS
FUNCIONARIOS Y
LAS FAMILIAS Y
PREPENSIONADOS
2023 BENEF[I)(éENClA SAMC-01- DE LA INDUHOTEL MINIMA 63.153.610

CUNDINAMARCA 2023- BENEFICENCIA DE SAS CUANTIA
CUNDINAMARCA
(Manifestacion de
interés (Menor
Cuantia))
(Presentacion de
oferta)

15. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Para el cumplimiento del objeto contractual, el coniratista se obliga para con la
Direccién Regional Central del INPEC, ademas de las obligaciones contempladas en
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y sus Decretos reglamentarios a:
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a} Cumplir con la totalidad de lo establecido en los requerimientos técnicos
obligatorios, en el objeto contractual y los alcances descritos los estudios
previos en los términos y condiciones pactados y lo establecido en su
propuesta, observando en todo momento el régimen de contratacion publica y
por ningtn motivo suspendera o abandonara el cumplimiento del mismo, sin
perjuicio de la debida justificacién aceptada por el INPEC.

b) Cumplir con las condiciones técnicas, legales, de cantidad y calidad de los
servicios. Asi mismo lo que incluye las pélizas contractuales, extracontractual
de calidad y cumplimiento, expuestas en el capitulo de garantias.

c) Cumplir las instrucciones que le imparta la entidad en materia del contrato
suscrito y atender sus requerimientos.

d) Garantizar que los sitios escogidos por el contratante para el desarrollo de las
actividades cuenten con las medidas de seguridad necesarias en pro de
garantizar la salvaguarda de los menores.

e) Garantizar que la alimentacion que se suministre cuente con las condiciones
sanitarias de presentacién, sabor y cantidad necesarias para los menores y el
personal de apoyo.

f) Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del
contrato.

g) Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que
se encuenire bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba
conocer o manipular y respondera civil y penalmente por los perjuicios de su
divuigacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la
administracion o a terceros.

h) Prestar en forma oportuna los servicios y cumplir aquellas obligaciones que se
derive de la naturaleza del contrato.

i) Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilacién y obstaculizacion del proceso.

J) Satisfacer las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza
del contrato y de las exigencias legales.

k) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la Ley con
el fin de hacer u omitir algun hecho.

I} Garantizar comunicacion directa, buena y oportuna para la atencion inmediata
a los requerimientos realizados antes, durante y después del desarrollo de la
actividad objeto del contrato.

m) Responder ante,las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos se cause
perjuicio a la Administracion o a terceros.

n) Indemnizar los perjuicios que cause al Instituto durante la ejecucion del contrato.

o) Cumplir con las instrucciones impartidas por los funcionarios encargados del
control y vigilancia del contrato y las demas que sean inherentes al presente
objeto contractual seglin los términos del contrato.

p) Cumplir con cada uno de los ofrecimientos hechos en su ¢ferta, en todo aquello
que no contrarien lo aqui estipulado, la cual hace parte del presente contrato.

q) Todas las demas que permitan el cumplimiento de lo previsto en los Estudios
Previos, Pliego de Condiciones y el contrato.

Contratar servicios de esparcimiento cultural y deportivo, preparacién de los servidores
para el retiro laboral segun Resolucién nimero 000813 del 02 de febrero de 2024.

16. OBLIGACIONES DEL INPEC REGIONAL CENTRAL

El INPEC Regional Central se obliga para con el Contratista a:

Regional Central INPEC

Direccién: Carrera 10 No.15- 22, Bogotd D.C., Colombia Conmutador:
(+57) 601 2347444 )

Linea Gratuita: (+57) 01 8000 913666



a. Aprobar oportunamente las garantias que en debida forma constituya el
contratista.

b. Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato y el cumplimiento de todas
las obligaciones contractuales a través del Supervisor del Contrato.

¢. Expedir la certificacion del recibo a satisfaccion de la prestacion de los servicios,
en cumplimiento del objeto contractual pactado, para efectos del pago, de
conformidad con lo sefialado en el contrato sobre la ejecucién del mismo.

d. Realizar los tramites necesarios para procurar que el contratista reciba
oportunamente el valor de los servicios efectivamente recibidos por la Entidad.

e. Analizar y responder los requerimienios que formule el contratista, dentro de los
términos establecidos en el articuio 15 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, (Ley 1437 de 2011).

f. Todas las demas que permitan el cabal cumplimiento de las condiciones
previstas en los Estudios Previos Pliego de Condiciones y el contrato.

17. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta El 13 de diciembre de 2024, a partir de
la aprobacion de la Garantia de Cumplimiento, por parte de la Subdireccién de Gestidn
Contractual, lo que debera cumplirse dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
publicacion de la comunicacion de aceptacion de la propuesta en el SECOP y el
Registro Presupuestal.

18. LUGAR DE ENTREGA O DE EJECUCION

Los eventos estan proyectados para realizarse en el Municipio de Villa de Leyva,
Boyaca, de acuerdo a las especificaciones técnicas.

19. DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos legales y contractuales, se fija domicilio en la Carrera 10 No.
15-22 Edificio Colombiana de capitalizacion Seguros Patria, centro de la ciudad de
Bogota D.C, INPEC Regional Central, area de talento humano.

20. SUPERVISOR DESIGNADO

La supervision del contrato seréa ejercida por la responsable de Bienestar Laboral del
INPEC Regional Central o quien haga sus veces, o por quien el ordenador del gasto
designe.

La supervisora debera dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011, articulo
82 y siguientes, en cuanto al seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable
y juridico del objeto contractual.

La supervisora asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi
como la correcta y cabal ejecucion del mismo. Ademas, debera aprobar los pagos
verificando que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social Integral, revisar los informes que presente el contratista,
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proyectar el Acta de liquidacién definitiva del contraio y en general cumplir con todas
las obligaciones derivadas de la supervision.

21. REQUISITOS HABILITANTES
21.1 CAPACIDAD JURIDICA

21.1.1. Carta de presentacion de la propuesta:

De acuerdo con el contenido del Anexo No. 1, la carta de presentacién de la propuesta
debe estar suscrita por la persona natural o por el representante legal de la persona
juridica o por el representante designado por los miembros del consorcio o de la unién
temporal. El proponente deberé aportar fotocopia de la cédula de ciudadania de guien
suscribe [a propuesta.

Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

a) En caso de ser persona_juridica: Tener la calidad de representante legal o
apoderado del proponente, con facultad expresa de actuar en nombre y
representacion del mismo.

En este Ultimo caso, la facultad de representacién debe comprender las de
presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y
liquidarlo. Si la presentacion de la propuesta implica la transgresién del deber
establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente
individual o el integrante de la propuesta conjunta debera, ademas, allegar
autorizacion de la junta de socios o asamblea general de accionistas, segun
corresponda.

b) En caso de ser consorcio o unién temporal: Tener la calidad de representante del
consorcio o union temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y
representacion del mismo. Tal facultad de representacion debe comprender la de
presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y
liquidarlo.

c) Los proponentes que tengan la calidad de personas naturales deberan presentar
fotocopia de su documento de identificacion. Las propuestas presentadas por
personas naturales de origen extranjero que se encuentren dentro del pais, deberan
estar acompaniadas de la autorizaciéon correspondiente, expedida de conformidad
con las normas de control migratorio vigentes.

d) Los proponentes y cada uno de los integrantes de consorcios o uniones
temporales, varones, menores de 50 afios de nacionalidad colombiana, deberan
presentar fotocopia de la Libreta Militar y del Representante Legal.

21.1.2. Acreditacién de la existencia y la representacién legal

Si la propuesta la presenta una persona juridica, debera anexar el certificado de
existencia y representacion legal, expedido por la Camara de Comercio dentro del
mes anterior al cierre del Proceso, en el cual conste quién ejerce la representacion
legal y las facultades del mismo.

En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite
realizar el objeto del presente Proceso de Seleccion, y que su duracion no es inferior
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al término del plazo del contrato y un afio mas.

Si el proponente es una persona natural deberd presentar un Certificado de
inscripcion en el Registro Nercantil, expedido por la Camara de Comercio en donde
conste la determinacion de su actividad, la cual debe tener relacion con el objeto a
contratar, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, a la fecha
de presentacion de las proouestas.

Para el caso de ofras formas asociativas, podran presentar el documento
equivalente al de existencia y representacion legal, que contenga los elementos
necesarios para la verificacion de la informacién requerida.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar que
cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y
ampliamente facultado para representarlas extrajudicialmente hasta la constitucion
de la sucursal en Colombia, en caso de resultar aceptada su propuesta, de
conformidad con lo sefialado en el titulo VIl del Libro Il del Cédigo de Comercio
Colombiano.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises parte de
la “Convencién sobre la abolicién del requisito de legalizacién para documentos
pulblicos extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se
certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendra validez
en Colombia con la sola Apostilla.

Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado
debera velar porque la autoridad que autentica, certifique sobre la existencia de la
sociedad y sobre la extension del objeto social, documento éste que se debera
apostillar.

En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencién, la autoridad ante
quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la
existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el
interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del
lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez
ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento.

Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de
existencia de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes
del respectivo pais, el interesado podra acudir ante el Consul Colombiano quien
podra certificar que tuvo a a vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del
ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como
la Convencidn no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes
diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite ordinario de legalizacion, o sea
que el Ministerio de Relacicnes Exteriores de Colombia abonara la firma del Consul.

En el evento en que en el certificado expedido por la Camara de Comercio, se haga
la remisidn a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del
representante Legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de
dichos estatutos, y si de estos se desprende que hay limitacién para presentar la
propuesta en cuanto a su monto, se debera igualmente adjuntar la autorizacion
especifica para participar en este Proceso de Seleccion y suscribir el contrato con
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e
el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC, en caso de resultar
seleccionado.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se debera anexar los
Certificados tanto de la sucursal como de la Casa principal.

Los proponentes plurales (uniones temporales o consorcios) deberan presentar el
certificado de existencia y representacion legal de las personas juridicas y/o la
fotocopia de la cédula de ciudadania de las personas naturales que los conforman.
En caso de que uno o varios de los integrantes de la forma conjunta sea una persona
natural de origen extranjero o una sociedad extranjera sin sucursal en Colombia, la
propuesta debera acompafiarse de los documentos indicados en los dos parrafos
precedentes, segun corresponda.

21.1.3. Objeto Social

El objeto social del proponente, de cada uno de sus miembros si se trata de un
consorcio, o de una unién temporal, le debe permitir presentar la propuesta, celebrar
y ejecutar el objeto del Contrato materia del presente Proceso de Seleccion.

Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que se
circunscribe al desarrollo de la actividad prevista en su objeto social, lo cual se
verificara en el Certificado de Existencia y Representacion Legal.

21.1.4. Certificacién expedida por el revisor fiscal o por el representante legal
sobre pago de aportes de sus empleados (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23
de la Ley 1150 de 2007).

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente debera adjuntar una certificacién
expedida por el revisor fiscal — si la persona juridica estéa obligada a tener revisor
fiscal- o por la persona natural, segln el caso, en donde acredite que dentro de los
seis meses anteriores al cierre del proceso de seleccidon se encuentra al dia con el
pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello
haya lugar. Si la persona juridica no esté obligada a tener Revisor Fiscal, conforme
a la normatividad legal vigente, el representante legal debera indicar las razones por
las cuales no esta obligada a tener revisor fiscal. Requisito que debera ser
acreditado también por el contratista para la realizacién de cada uno de los pagos
derivados del contrato estatal.

En el caso de ser la entidad se encuentre amparada en la exoneracion prevista en
el articulo 25 de la ley 1607 de 2012, debe asi manifestarlo en dicha certificacion,
ademas de certificar ser sujetos pasivos y estar al dia en el pago del impuesto de
renta para la equidad (CREE).

El revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Camara de Comercio,
ademas de allegar los requisitos legales para la expedicidon de dicha certificacién
(fotocopia de cédula de ciudadania — fotocopia tarjeta profesional — y certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la junta de contadores).

En caso de consorcio o union temporal esta certificacion debe ser, ademas,
presentada por cada una de las empresas que lo conforman.
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En caso tal que NO se encuentre obligado a pagar aportes parafiscales por algiin
periodo, debera indicar dicha circunstancia, especificando la razén y los periodos
exentos. El proponente debera aportar las dos Gltimas planillas de pago de
sequridad social, si se trata de persona natural debera aportar la dltima
planilla de pago v certificar bajo la gravedad del juramento gue no tiene
empleados bajo su cargo (si es el caso).

21.1.5. Documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se debera
aportar el documento de constitucién suscrito por sus integrantes, el cual debera
expresar claramente su conformacién, las reglas basicas que regulan las
relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el
estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 70. de la ley 80 de 1993,
seguin FORMATO No. 3, en el cual se debera:

a. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o unién
temporal.

b. ldentificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimero
del documento de identidad y domicilio.

c. Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la
unién temporal. Deberan constar su identificaciéon y las facultades de
representacion, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al
presente proceso de seleccion y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato
en caso de resultar adjudicatario, asi como la de suscribir la totalidad de los
documentos contractuales que resulten necesarios.

d. Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del
consorcio o la unidon temporal y sus respectivas responsabilidades, su
participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato de cada uno de los
integrantes de la forma asociativa.

e. Sefalar en forma clara y precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL, los
términos y extensién de la participacion en la propuesta y en su ejecucién y las
obligaciones y responsabilidades de cada uno, en la ejecucion del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC.

f. Sefalar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la duracién del
contrato y un afio mas, contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Por tanto, debera indicar que éste no podra ser disuelto ni liquidado vy,
en ningln caso, podra haber cesién del contrato entre quienes integran el
consorcio o unién temporal.

g. Silos miembros del consorcio o la unién temporal o alguno de ellos, es persona
juridica, debe adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representacion
legal, atendiendo lo exigido para estos documentos en la presente invitacion
publica.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes
del Consorcio o Unién Temporal en el documento de constitucién y para efectos del
pago, en relacion con la facturacién deben manifestar:
1. Sila va a efectuar en representacién del consorcio o la union temporal uno
de sus integrantes, caso en el cual debe informar el nimero del NIT de guien
factura.
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2. Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los
integrantes del consorcio o la unién temporal, caso en el cual deben informar
el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participaciéon de cada uno en el
valor del contrato.

3. Silava realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el
cual se debe indicar el nUmero. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o
valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre
o razén social y el NIT de cada uno de ellos.

21.1.6. Verificaciones antecedentes fiscales, disciplinarias y Consulita al SIRI
“Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad”

El evaluador designado por el ordenador del gasto verificara si los proponentes
se encuentran con sanciones disciplinarias que los inhabiliten para celebrar
contratos con el Estado. Adicionalmente el Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario INPEC, consultara al SIRI, de conformidad con lo establecido en la
Ley 190 de 1995 y 1238 de 2008, y verificara si aparecen reportados en el
boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica. El
proveedor debera anexar las certificaciones. El proponente debera aportar las
certificaciones.

@

21.1.7. Compromiso Anticorrupcion

El proponente debera aportar con su propuesta, el FORMATO No. (Compromiso
anticorrupcién), debidamente diligenciado.

En caso de consorcio o union temporal esta declaracién debera ser, ademas,
suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman.

21.1.8. Inhabilidades, sanciones y multas — a diciembre 31 del 2022.

El proponente debera diligenciar en la plataforma SECOP I la pregunta en los
requisitos habilitantes juridicos, la entidad tendra en cuenta el principio de la
buena Fe.

22. CAPACIDAD FINANCIERA
22.1 Registro Unico Tributario — Rut.

El proponente, persona natural o juridica, o cada uno de los integrantes del
Consorcio o Unidon Temporal, debe allegar con su oferta, fotocopia del Registro
Unico Tributario, actualizado, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion
139 de 2012 emitida por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales —
DIAN.

22.2 Formato SHF.

El proponente debe diligenciar la informacion contenida en el formato incluido
como FORMATO No. 4 y adjuntar el certificado de vigencia de la cuenta
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bancaria que exista a nombre del proponente.

Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, sélo uno de los
integrantes debe diligenciar el formato y anexar la certificacion bancaria.

22.3 Certificado bancario

No mayor a treinta dias contados a partir del cierre del proceso.

23. CAPACIDAD TECNICA

El proponente debe acreditar su experiencia aportando maximo tres (3) certificaciones
de contratos ejecutados, terminados para la fecha del cierre del presente proceso,
suscritos con entidades publicas o privadas cuyo objeto sea igual o similar al objeto
contractual, cuya sumatoria debe ser igual o superior al 100% del valor del presente
contrato.

$42.000.000 28,7

e Para acreditar experiencia, debera allegar debidamente diligenciado el Anexo
“Experiencia” el cual debe ser allegado junto con la propuesta en el cual se
relacionan los contratos que pretende hacer valer dentro del proceso.

La experiencia podra ser continua o discontinua.

No seran validos los contratos verbales.

No seran validas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.

El incumplimiento de la experiencia minima requerida o la no presentacién de
los soportes y formato solicitados (ambos generaran subsanabilidad).

El proponente debera convertir los valores de los contratos relacionados en el anexo
correspondiente, a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes, dividiendo el valor
del contrato por el Salario Minimo Legal Mensual Vigente a la fecha de ejecucién del
mismo , de acuerdo con la siguiente tabla ilustrativa o la conversion del valor en
SMMLYV del afio a que corresponda: ’

Enero 1 de 201210&11 ;jlcrembre 31 de 535.600,00

Enero 1 de 201220?5|01embre 31 de 566.700,00

Enero 1 de 2O1§Oa1§1019mbre 31de 589.500,00

Enero 1 de 2014 a diciembre 31 de 616.000,00
2014

Enero 1 de 201250:iglmembre 31 de 644.350,00

Enero 1 de 201§O?gmembre 31 de 689.454,00
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Enero 1 de 201270211;i|c1embre 31 de 737.717,00
Enero 1 de 201§Oiglmembre 31 de 781242 00
Enero 1 de 201§0a1§iciembre 31de 828.116.00
Enero 1 de 2020 a diciembre 31 de

2020 877.803.00
Enero 1 de 20221031d|01embre 31de 908.526.00
Enero 1 de 2022 a diciembre 31 de

5002 1.000.000
Enero 1 de 2023 a diciembre 31 de

5023 1.160.000
Enero 1 de 2024 a diciembre 31 de

5024 1.462.000

Este aspecto no da lugar a puntaje, sin embargo, sera objeto de verificacién como
requisito habilitante.

Las certificaciones para acreditar la experiencia solicitada deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Nombre o razén social del contratante.

b) Nombre o razén social del contratista.

¢) Objeto y/o alcance claramente definido.

d) Fecha de iniciacion del contrato.

e} Fecha de terminacion del contrato.

f) Valor del contrato (Valor del contrato principal mas adiciones).

g) Firma y nombre del representante del contratante o de la persona autorizada
para expedirla.

h) Porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del consorcio o de
la  Unién Temporal, cuando la experiencia que se pretenda certificar
corresponda a un contrato ejecutado en alguna de esas modalidades de
asociacion; en este evento solo se tendra en cuenta la participacion del
oferente.

i) Fecha, firmay cargo del funcionario que expide la certificacién.

j) Constancia de recibido a satisfaccion por el contratante o que de la certificacion
se infiera el cumplimiento o ejecucion del contrato.

En el caso de certificaciones correspondientes a consorcios o uniones temporales, se
podra acreditar la experiencia a través de cualquiera de sus integrantes. Si los
documentos presentados por el proponente no precisan el nimero de SMMLYV, la
entidad los calculara, utilizando el valor del salario para la época de la firma del contrato
que se esté certificando o relacionando, proyectado a valor presente.

En los contratos certificados, y que fueron ejecutados como miembro de consorcio, en
unién temporal, sociedad de objeto Unico, empresa unipersonal o sociedades en
general, debera indicarse el porcentaje de participacién de cada uno de ellos en dicho
contrato, valor que debe discriminarse en pesos colombianos y sera el que se aplique
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al proponente para verificar la experiencia teniendo en cuenta lo sefialado en este
numeral.

En cada certificacidén, se debe sefialar que el contratista cumplid satisfactoriamente.

En el caso que la certificacion no contenga todos los datos anteriormente mencionados
se podré complementar, con el acta de Liquidacién del Contrato, en la que aparezcan
los datos faltantes, siempre y cuando en la misma conste que el contrato se cumplié a
satisfaccion.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacidon suministrada por los
oferentes a través de las certificaciones. En caso de requerirse aclaraciones sobre
datos contenidos en las certificaciones, el INPEC podra solicitarlas al proponente por
escrito, quien contara con el término establecido en el cronograma del proceso para
suministrarlas.

LAS COPIAS DE CONTRATOS, ACTAS DE LIQUIDACION, RELACION DE
CONTRATOS, REFERENCIAS COMERCIALES, ENTRE OTROS, SOLO SE
ACEPTARAN COMO DOCUMENTOS ACLARATORIOS DE LAS CERTIFICACIONES
DE EXPERIENCIA Y CUMPLIMIENTO PRESENTADAS Y NO COMO
DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LA INFORMACION EXIGIDA EN LAS MISMAS.

23.1 FICHA TECNICA

El oferente en su propuesta deberd relacionar y cumplir con la totalidad de los
requerimientos técnicos minimos sefialados en la presente invitacion, para ello
debera diligenciar el formato correspondiente de la ficha técnica de la invitacion
publica.

El oferente debera diligenciar y suscribir el anexo denominado ficha técnica.
23.2 OFERTA ECONOMICA

De conformidad con lo establecido en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2., del
Decreto 1082 de 2015, La entidad estatal debe revisar las ofertas economicas y
verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta
no cumple con las condiciones de la invitacion, la entidad estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente.

La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil,
segun lo dispuesto en el numeral 5° del articulo 2.2.1.2.1.5.2., mencionado.

En caso de empate, la entidad aceptara lo regulado en el decreto 1860 de 2021
"Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de
compras publicas y se dictan otras disposiciones”

24. REGLAS DE SUBSANABILIDAD.
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A solicitud del INPEC Regional Central NIT. 830.035.227-7, los proponentes
podran subsanar la ausencia de requisitos o la falta de documentos necesarios
para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes de conformidad con lo
establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por
el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018. En ejercicio de esta posibilidad, durante el
termino otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

25. ADENDAS

El INPEC Regional Central podra modificar, de oficio o a solicitud de los
interesados, los términos de la presente Invitacion Publica, hasta el dia habil
anterior al plazo previsto para el vencimiento del término para la presentacion de
las propuestas, unicamente mediante ADENDAS, cuya publicacion se realizara en
la plataforma SECOP Il

En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de
seleccion, la adenda incluira el nuevo cronograma.

26. CAUSALES DE RECHAZO

La propuesta sera rechazada cuando:

a) Cuando no se cumplan los requisitos habilitantes una vez agotada la etapa para
subsanar de acuerdo al cronograma del proceso.

b) Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las causales de
incompatibilidad, inhabilidad o de prohibicién previstas en la Constitucion
Politica, en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Articulo 18 de la Ley 1150
de 2007, articulos 1,2,3,4 y 5 de la Ley 1474 de 2011, Paragrafo 2° literal k) del
articulo 84 de la Ley 1474 de 2011 que adiciona el articulo 8 de la Ley 80 de
1993, y 90 de la citada ley, Articulo 221 del Decreto 19 de 2012 y demas normas
concordantes con la materia.

c¢) Si la oferta contiene condicionamientos que no puedan ser aceptados, que
impliquen modificar lo exigido en la presente invitacion o que atenten contra los
intereses del INPEC RC.

d) Cuando se pretenda interferir, influenciar u obtener indebidamente informacion
durante las etapas de analisis, evaluacién y adjudicacion de las ofertas.

e) Si la oferta es presentada con posterioridad a la fecha y hora de limite de
recepciéon de ofertas.

f) Cuando para este mismo proceso de seleccion se presenten varios
ofrecimientos por el proponente.

g) Cuando no se cumplan con todas las especificaciones técnicas obligatorias o
no se diligenc’fe el Anexo correspondiente a “PROPUESTA TECNICA
REQUISITOS TECNICOS OBLIGATORIOS” en su totalidad, o cuando el
proponente realice modificaciones en cuanto a cantidades y caracteristicas
técnicas.

h) Cuando la entidad determine con la informacién a su alcance que el valor de la
oferta de menor precio resulta artificialmente bajo, previo agotamiento del
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procedimiento establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de
2015.

i) Cuando la oferta no contenga la propuesta econdmica.

j) Cuando se compruebe inexactitud o inconsistencia en la informacion
suministrada por el Proponente.

k) Cuando la oferta presentada exceda el presupuesto oficial del presente proceso
de seleccion.

1) En los demas casos establecidos en la Constitucion y la Ley.

27. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO

El proceso sera declarado desierto cuando:

e Cuando todas las ofertas presentadas excedan el valor del presupuesto oficial
y/o se determine que su valor es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en el de acuerdo con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4. del
Decreto 1082 de 2015.

e Cuando no se presente ninguna oferta.

e En caso de no lograrse la habilitacién de ningln proponente.

28. ACEPTAQION DE LA OFERTA, FORMACION DEL CONTRATO Y REQUISITOS
DE EJECUCION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, numeral 5°, literal ¢), de la Ley
1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.5.2., numeral 6, del Decreto 1082 de 2015,
la entidad debe aceptar la oferta de menor precio, mediante comunicacién escrita,
siempre que cumpla con las condiciones establecidas en esta invitacion para
participar. En la aceptacion de la oferta, la entidad debe informar al contratista el
nombre del supervisor del contrato.

La oferta y su aceptacién constituyen el contrato, segin lo dispuesto en los
articulos citados. Para su ejecucion, conforme al articuld 41 de la Ley 80 de 1993,
se requiere la expedicién del Registro Presupuestal y la aprobacidon de la garantia
Unica por parte de la INPEC RC NIT 830.035.227-7

El contratista seleccionado, una vez comunicada la carta de aceptacion de su
oferta, debera allegar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la Direccion
Regional Central del INPEC, la garantia unica a favor INPEC RC NIT 830.035.227-
7. En el evento en que no la allegue dentro de dicho término, serd causal de
incumplimiento del contrato, para lo cual la entidad, mediante acto administrativo,
declarara dicho incumplimiento, el cual sera objeto de recurso, y una vez en firme,
procedera a aplicar las sanciones legales pertinentes.

29. LUGAR FiSICO O ELECTRONICO PARA EL RECIBO DE PROPUESTAS

El INPEC Regional Central NIT. 830.035.227-7, publicara en el Sistema Electrénico
para la Contratacion Publica — SECOP |l, Portal Unico de Contratacion
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www.colombiacompra.gov.co, la totalidad de los documentos del presente proceso
de seleccion.

Toda la correspondencia que se genere y que esté relacionada con el presente
Proceso de Seleccion se radicard directamente por medio de la plataforma del
SECOP Il. Las propuestas deberan presentarse y radicarse en la plataforma del
SECOP I, en la fecha sefialada en la presente Invitacién Publica.

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos requeridos con ocasion de la
verificacion y evaluacion de las propuestas, solo seran tenidas en cuenta aquellas
gue se entreguen en tiempo y por medio de la plataforma del SECOP II. Para el
evento de indisponibilidad por fallas en la plataforma SECOP I la entidad habilita el
correo  electronico contratacion.reentral@inpec.gov.co e informa que se debe
aplicar el protocolo de indisponibilidad para usuarios del SECOP |l

30. CRONOLOGIA DEL PROCESO

ACTUACIC’)N ' LUGAR, FECHA Y HORA
Publicacion de la invitacion 20/11/2024 12:00
Publicacién de estudios previos 20/11/2024 12:00
Plazo ~ para recepcion de 21/11/2024 12:00
observaciones
pla_zo para manifestgcién c?ie interés de 21/11/2024 12:00
limitar la convocatoria a MiPymes
Respuesta a las observaciones a la .
invitacion 22/11/2024 12:00
FPublicacién del aviso de limitacion a
MiPymes o si podra participar cualquier 22/11/2024 12:00
interesado
Plazo maximo para expedir adendas 25/11/2024 12:00
Presentacion de Ofertas 26/11/2024 16:00
Apertura de sobres 26/11/2024 16:05
Informe de presentacion de ofertas 26/11/2024 18:15
Publicacién del informe de evaluacion 28/11/2024 12:00

de las Ofertas

presentacion de observaciones al
informe de verificacion o evaluacion

29/11/2024 12:00

publicacién informe final de evaluacién 30/11/2024 12:00

Aceptacion de ofertas 02/12/2024 12:17
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Entrega de las garantias de ejecucion
del contrato

Aprobacidn de las garantias de
ejecucion del contrato

03/12/2024 12:00

04/12/2024 12:00

Plazo de validez de las cofertas 23DIAS

31. PRESENTACION DE LA OFERTA

La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la
legislacion colombiana sobre los temas objeto del presente proceso y de todas las
condiciones y obligaciones establecidas en el estudio previo.

El precio debera ser expresado en numeros enteros. Si al evaluar la propuesta se
encuentra un error aritmético, se procedera a su correccion y éste sera el valor que
se tendra en cuenta para la evaluacién.

La oferta econdmica deberd diligenciarse en el cuestionario de la plataforma
SECOP ll, por el valor unitario por unidad requerida y valor total, sin
sobrepasar el valor del CDP.

También se debe adjuntar la oferfa econémica por el valor unitario en el
respectivo anexo que hace parte de esta invitacion publica.

Nota: La entidad no elabora el formato de oferfa econdémica, el proponente
debera adjuntario en el anexo 8.

No se aceptaran propuestas enviadas por correo, e — mail, fax ni por cualquier otro
medio diferente al a la plataforma del SECOP Il. Las propuestas que se presenten
después de la fecha y hora fijada para su entrega se tendran como extemporaneas.

32. DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR LA OFERTA Y/O REQUISITOS
HABILITANTES

Se deben subir a la plataforma del SECOP li:

1. Formato: Carta de Presentacion de la Oferta firmado por el representante
legal.

2. Formato: Condiciones Técnicas Exigidas.

3. Formato: Modelo de documento de conformacion de Consorcio o Union
Temporal.

4. Formato: Formato SIIF diligenciado (Anexar Certificacién Bancaria)

5. Formato: Experiencia del proponente.

6. Formato: Compromiso Anticorrupcion.

7. Formato: Acreditacion del cumplimiento de contratos anteriores.

8. Formato: Oferta econdmica.

9. Fotocopia de la Cédula del Representante Legal o persona natural.

10. Certificado de Existencia y Representacion legal (persona juridica) expedido

por la Camara de Comercio y/o registro mercantil (persona natural) con fecha
de expediciéon no mayor a 30 dias, renovado al ultimo afio conforme lo
establecido en la ley.

11. Registro Unico Tributario RUT.
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12. Certificado de la Contraloria General de la Republica de no ser responsable
fiscal ni la empresa ni su representante legal.

13. Certificado de la Procuraduria General de la Nacion de no tener antecedentes
Disciplinarios ni la empresa ni su representante legal, o persona natural.

14. Certificados de medidas correctivas.

15. Certificado de antecedentes judiciales.

16. (02) Dos ultimas planillas al cierre del proceso del pago de seguridad social
debidamente canceladas.

NOTA: Teniendo en cuenta la oferta econémica, esta debera ser diligenciada de
forma directa en la plataforma SECOP I, de igual manera se deberan anexar en
su totalidad los documentos exigidos en el presente numeral a través plataforma
SECOP Il.

33. ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

La presentacion de la oferta implica para el contratista seleccionado la aceptacion
de las condiciones y estipulaciones legales inherentes al contrato a celebrar. Por
lo tanto, para todos los efectos legales, ademas de las estipulaciones de la
presente invitacion, se entienden pactadas e incorporadas al contrato a partir de la
Comunicacién de Aceptacién de la Oferta las siguientes clausulas:

34. INCORPORACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN.

Se entenderan pactadas por las partes las clausulas de caducidad, terminacion,
modificacion e interpretacién unilaterales establecidas en los articulos 14 al 18 de
la Ley 80 de 1993.

35. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACIQN DE RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

La Ley 1150 de 2007; el articulo 4 de la Ley 80 de 1993; el articulo 25 numerales 7 y
12y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, con el fin de valorar el objeto
contractual requerido por la Direccion Regional Central del Institutc Nacional
Penitenciario y Carcelario INPEC NIT. 830.035.227-7; en sustento y justificacion de los
factores de seleccion adoptados en el presente proceso de seleccion se procede a
realizar el estudio de riesgos de la contratacion, su tipificacion, estimacién, asignacion
de los riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato.
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37. GARANTIAS:

De acuerdo con lo establecido en el inciso final del articulo 7 de la L.ey 1150 de 2007,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto, 1082 de 2015 la entidad
estatal tiene la potestad de exigir o no garantias en la contratacion de minima cuantia;
no obstante en cumplimiento de la misma disposicién, teniendo en cuenta la naturaleza
del objeto del contrato, el INPEC Regional Central considera pertinente solicitar al
contratista, la constitucion de garantias de cumplimiento de las obligaciones
contractuales a favor del INPEC Regional Central NIT. 830.035.227-7 con la siguiente
cobertura:

El oferente que resulte adjudicatario debe presentar una garantia de cumplimiento de
las obligaciones derivadas del Contrato, a favor del INPEC Regional Central. La
garantia de cumplimiento debe tener los siguientes amparos: a) Cumplimiento del
contrato, el cual debe cubrir 1) El incumplimiento total o parcial del contrato 2) El
cumplimiento tardio o defectuoso del contrato; y 3) El pago de multas y de la clausula
penal pecuniaria; b) Calidad de servicio ¢) El pago de salarios y prestaciones sociales
e indemnizaciones laborales del personal que emplee en la ejecucion del contrato d)
Responsabilidad civil extracontractual. La suficiencia de cada uno de los amparos y la
vigencia de los mismos es la indicada en la siguiente tabla:

Vigencia igual a la duracion del
contrato y cuatro (04) meses
20% del valor del contrato | mas, contados a partir de la
fecha de suscripcion del
contrato.

Cumplimiento del
contrato

Vigencia igual a la duracién del
contrato y (4) cuatro meses
Calidad del servicio | 10% del valor del contrato | mas, contados a partir de la
fecha de suscripcién del
contrato

En ningln caso inferior a
doscientos salarios

o Duracién del contrato y Cuatro
minimos mensuales

Responsabilidad Civil

extracontractual legales vigentes (200 (04) meses mas
SMLMV).
El pago de salarios y Plazo de duracion del contrato
prestaciones sociales| ., y tres (3) afios mas contados a
e indemnizaciones 5% del valor del contrato partir de la fecha de
laborales expedicion.

El contratista ampliara los plazos iniciales de los amparos en el evento de extenderse
el plazo fijado para la ejecucion o la liquidacién del contrato.

La garantia no podra ser cancelada sin la autorizacion expresa y escrita del INPEC
Regional Central NIT. 830.035.227-7
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El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se
refiere esta clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas
erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto,
cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantias, éstas podran variarse por
la aseguradora o banco a peticién del INPEC Regional Central NIT. 830.035.227-7 y a
cuenta del CONTRATISTA, quien con la firma del contrato que se le adjudigue autoriza
expresamente al Instituto para retener y descontar los valores respectivos de los
saldos que hubiere a su favor.

38. TRATADOS DE LIBRE COMERCIO.

Para este proceso de contratacion teniendo en cuenta el presupuesto asignado no hay
tratado de libre comercio que aplique para la presente contratacion.

39. INDEMNIDAD.

El Contratista se obliga a mantener indemne al INPEC Regional Central, de cualquier
reclamacion que puedan presentar terceros, originadas por las acciones o por las
actuaciones que se deriven de sus subcontratistas o dependientes.

40. PAGO DE PARAFISCALES.

EL CONTRATISTA esta obligado a cumplir y mantener al dia su compromiso de pago
al Sistema de Seguridad Social Integral y demas pagos parafiscales, cuando
correspondan, conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

41. PROHIBICIONES.

EL CONTRATISTA se obliga de manera expresa a cumplir las siguientes reglas y
limitaciones: 1. No iniciar la ejecuciéon del contrato mientras no se cumplan los
requisitos para ello. EL CONTRATISTA no podra solicitar pago alguno con cargo a
este contrato por trabajos realizados sin el cumplimiento de los requisitos establecidos
para ese efecto. 2. Las adiciones o prérrogas se acordaran por escrito. 3. EL
CONTRATISTA solo podra ejecutar las actividades hasta concurrencia del valor y
tiempo pactados en este documento o en las adiciones que se suscriban.

42. PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento definitivo, las partes acuerdan como indemnizacién a favor
del INPEC Regional Central NIT. 830.035.227-7, una suma equivalente al diez (10%)
del valor total del contrato. En caso de que EL CONTRATISTA no pague la suma
correspondiente por este concepto, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha
de su notificacion, EL INPEC RC hara efectiva la péliza de cumplimiento del contrato
o deducira el valor de esta clausula penal de cualquier cantidad que adeude al
CONTRATISTA por razén del mismo, para lo cual esta autorizado expresamente. El
valor de la clausula penal que se haga efectivo se considerara como pago parcial de
los perjuicios ocasionados a EL INPEC RC, guedando éste facultado para reclamar,
por via judicial o extrajudicial, el valor de los perjuicios que exceda el monto de la
clausula penal.
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La aplicacion de la clausula penal podra hacerse efectiva adn en el evento de que la
ejecucion del contrato no se lleve a cabo por hecho o causa imputable a EL
CONTRATISTA, en los términos aqui sefialados o durante la presente vigencia fiscal.
Para garantizar el derecho a la defensa del CONTRATISTA en consonancia a lo
dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, previa a la imposicion de multas,
cldusula penal, declaratoria ce siniestro o caducidad, El INPEC Regional Central NIT.
830.035.227-7 dara aplicacion al procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011.

43. MULTAS.

En caso de que EL CONTRATISTA se constituya en mora o incumpla total o
parcialmente las obligaciones que asume en virtud de este contrato, salvo fuerza
mayor o caso fortuito, se causaran multas sucesivas del uno por ciento (1%) del valor
del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el diez por ciento (10%) del valor total
del mismo y sin perjuicio de que EL INPEC RC pueda hacer efectiva la sancién
pecuniaria por incumplimiento o declarar la caducidad del contrato. EL CONTRATISTA
autoriza expresamente a el INPEC RC NIT. 830.035.227-7 para deducir directamente
el valor de las multas causadas de cualquier suma que se adeude al contratista por
razon de este contrato. En su defecto, podra ser deducido del monto de la garantia de
cumplimiento que se haga efectiva. La suma de los valores por multas causadas en
desarrollo del presente contrato no podra exceder el diez por ciento (10%) de su valor.
El procedimiento para la aplicacion de multas sera el establecido en el articulo 1 86 de la Ley
1474 de 2011.

44. CESION.

EL. CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente los derechos u obligaciones
surgidos de este contrato, sin la autorizacion previa y escrita del INPEC Regional
Central NIT. 830.035.227-7.

45. SOLUCION DE CONFLICTOS.

Las partes acuerdan que, para la solucién de las diferencias y discrepancias que surjan
de la celebracién, ejecucion, terminacion o liquidacién de este contrato, acudiran a los
procedimientos de transaccion, amigable composicion o conciliacion.
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Revisado por: Miller Mosquera Guerrero /Responsable AGECO/ Regional Central
Elaborado por: Sandra Amparo Wittinghar /Responsable Contratacion/ Regional Central
Fecha de elaboracion: 19/11/2024
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