
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 377 - 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del 

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales 

como la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención 

de la estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y 

las sanciones propias o TOAR.

Para dar cumplimiento a esta obligación, se participó de las siguientes actividades desarrolladas en el municipio de Puerto Asís

en la reincorporación comunitaria; el 31/10/2024 se participó del evento de celebración del día de los niños con participación de

la población residente en el colectivo Heiler Mosquera. 

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del 

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de 

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos 

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes 

individuales y colectivos de reincorporación.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

Para dar cumplimiento a esta obligación, el 02/10/2024 se realizó seguimiento de los proyectos presentados para apoyo de

fortalecimiento económico a las unidades productivas individuales y colectiva Heiler Mosquera en la línea piscícola, en este

seguimiento se logró verificar que los proyecto se encuentran en hacienda para verificación de presupuesto y posible

desembolso. 

- Seguimiento a unidades productivas: para el periodo del informe, no se contó con unidades productivas para seguimiento.

- Desembolsos pendientes de proyectos productivos: para el periodo reportado no se cuenta con proyectos productivos

pendientes para desembolso.

- Para el periodo del informe no se presentaron proyectos productivos.

CÓDIGO : BS-F-26

LINA MALLERLY VELASQUEZ MARTINEZ

1.085.256.149

DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2024

PUERTO ASIS - GRUPO TERRITORIAL ARN PUTUMAYO

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de reincorporación, 

en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme a 

los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación 

asignadas por la supervisión en la formulación, seguimiento y 

evaluación de los planes individuales y colectivos de Reincorporación 

de la población objeto de atención, en el marco del Programa de 

Reincorporación Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de 

género.

Para el desarrollo de la obligación contractual en el periodo del informe, se realizó acompañamiento y seguimiento a la

población firmante de paz asignada de manera presencial de acuerdo con los lineamientos de la resolución 2319 de 2024 por

la cual se regula el Programa de Reincorporación Integral, y se establecen lineamientos necesarios para su implementación y

se dictan otras disposiciones, de la siguiente forma:

Total, asignados: 59 personas, de las cuales 6 son ausentes, 3 tienen limitante temporal, 1 en investigación por privación de la

libertad, 49 son activos y 1 persona de Auto Sar 067.

Número de personas atendidas en el marco del Auto SAR 067 de 2021: 1 persona

Total, atendidos en el periodo: 47 personas a quienes se les realizó trayectoria, horizonte y priorización de acciones en el

marco de la formulación del plan de trabajo individual y 2 personas de ciclo inicial a las cuales se les aplico el instrumento de

caracterización. 

Las modalidades de atención registradas durante el periodo fueron las siguientes:

Número de atenciones presenciales: 49

Número de atenciones telefónicas: 0

Número de atenciones virtuales: 0

Las y los firmantes de paz son atendidos, teniendo en cuenta los enfoques diferenciales, de esta forma se propende por la

atención integral de toda la población asignada, conformada por 11 mujeres, de las cuales 2 tienen discapacidad física, 1 es

joven camino diferencial de vida y está en el grupo etario que la cataloga como joven; y 48 hombres, de los cuales 2 personas

cuentan con discapacidad y 3 personas adultas mayores, 0 personas con identidad de género diversas, 12 personas que se

auto reconocen como pertenecientes a un pueblo indígena y 5 que se auto reconocen como afrocolombianos.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación 

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes 

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de 

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, 

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Para el cumplimiento de esta obligación se realizó la construcción de la trayectoria, horizonte y priorización de acciones para el

PRI a 49 personas activas, las 47 personas en acompañamiento del facilitador formularon el horizonte e iniciaron la priorización

de acciones del PRI; 2 personas de ciclo inicial a las cuales se les aplico el instrumento de caracterización en el marco del

PRI; las atenciones se realizaron de manera individual.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el 

acceso de la población en reincorporación y sus familias a la oferta 

pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos 

y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes 

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los 

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques 

diferenciales y de género.

Las actividades que se desarrollaron en el periodo del informe se centraron en la formulación de la trayectoria, horizonte y

priorización de acciones, también procesos de orientación y acompañamiento para la vinculación a la oferta institucional

municipal disponible a las y los firmantes de paz en el marco del acompañamiento integral a la reincorporación de acuerdo con

su necesidad de la siguiente manera:

Socialización de oferta de FA para el año 2024: 

A las personas identificadas con los códigos 60-03416, 60-04487, 60-04534, 60-04536, 60-04538, 60-04540, 60-04568, 60-

05778, 60-05783, 60-07582, 60-08806, 60-10693, 60-12391, 60-13338. Se le socializó la oferta regular con la IER Ecológica el

Cuembí y la IER Puerto Vega para vinculación a ciclo III.

60-04538, 60-04533: le socializó la oferta regular con la IER Ecológica el Cuembí y la IER Puerto Vega para vinculación a, para

ciclo VI.

60-04494; 60-09652: Se le socializó la oferta regular con la IER Ecológica el Cuembí y Puerto Vega, para ciclo V.

60-04476; 60-04497: Se le socializó la oferta regular con la IER Ecológica el Cuembí y Puerto Vega, para ciclo IV.

Para el periodo del informe, no se cuenta con personas vinculadas a procesos de FPT.

Población afiliada al sistema de seguridad social en salud: de las 49 personas asignadas objeto de atención, el 100% que

equivale a las 49 personas activas se encuentran afiliadas y activas en el sistema de salud.

También se logró la firmar de 49 actas de compromiso para ingreso al PRI, las cuales se cargaron en SIRR y se entregaron de

manera física al área de gestión documental mediante FUID.

También se realizaron las siguientes actividades: verificación y creación del núcleo familiar, actualización de datos de

residencia y números telefónicos, actualización de tratamiento de datos de menores de edad, información cargada en SIRR al

100% de la población.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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Fecha VoBo: 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el 

contrato.

En el periodo reportado por este informe, y en cumplimiento a las obligaciones generales del contrato, se realizaron las 

acciones estipuladas dentro de las mismas para el buen desarrollo del objeto contractual, sin que se presentaran novedades al 

respecto.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean 

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones 

contractuales.

Para el periodo del informe, se participó de las siguientes reuniones:

Presenciales:

16/10/2024. Participación del espacio de cuidado al cuidador denominado, cuidándonos para la paz.

Reuniones virtuales:

04/10/2024. jornadas de capacitación auto Sar AI 067 de 2021 (Socialización de nuevos ajustes a procedimientos de ingresos)

08/10/2024. Avances PRI

18/10/2024. Asistencia ARN Putumayo – SEA

21/10/2024. Reunión facilitador Putumayo – Reunificación Familiar

25/10/2024. Comité Arando la Educación Antioquia, Caquetá y Putumayo

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la 

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información 

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del 

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos 

establecidos por la entidad.

Para el periodo del informe, se realizó el proceso de actualización de datos de residencia, números telefónicos y tratamiento de

datos de menores de edad en la plataforma SIRR y ARPA, de manera oportuna.

Se realizó el registro en SIRR del seguimiento a 1 Joven de Camino Diferencial de Vida: se cargó a 60-12432.

Número de atenciones en planilla: 1

Número de atenciones en ARPA: 49

Número de planillas reportadas: 1 planilla de inasistencia en físico.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que 

correspondan con la ejecución del presente contrato.

Para el periodo del informe se dio respuesta oportuna a las solicitudes de revisión y análisis de bases enviadas desde la 

coordinación del grupo territorial. 

3/10/2024. solicitud de viajes primera quincena de noviembre_ 2024.

7/10/2024. RV: insumo liquidación octubre

7/10/2024. RV: Solicitud BD auditoria de planillas de asistencias psicosocial periodo septiembre 2024

9/10/2024. RV: Presentación De Estudios De Caso - Desvinculados En Reincorporación

18/10/2024. RV: Solicitud BD- auditoria de planillas de asistencia fa-fpt periodo septiembre

21/10/2024. solicitud de viajes segunda quincena de noviembre_ 2024.

22/10/2024. RV: Reporte de desembolsos beneficios económicos al Reincorporación - Octubre 2024

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del 

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a 

instancias de participación territoriales en marco de los Planes 

colectivos e individuales de reincorporación.

Para dar cumplimiento a esta obligación, el 24/10/2024. Se realizó acompañamiento a la primera jornada de la escuela para el

fortalecimiento del liderazgo político de las mujeres, convenio 1370-2024, con la ruta pacífica.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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