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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd D.C., 17 de noviembre de 2024

Doctor

HAROLD IVAN MERA MARTINEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5855006 de 2024

Coordinador Académico — Instructor G11

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes noviembre del afio
2024

Referencia: No (CO1.PCCNTR.5855006) del afio (2024)

(Edilberto Corredor Nifio), identificado con la cédula de ciudadania No. 74.323.299 de
Paipa, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacién Académica Jornada Fines
de Semana del Centro de Gestién Administrativa, en cumplimiento del Contrato de
Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total del presente contrato la suma de
CUARENTA Y SIETE MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS
PESOS ($47.185.926) m/cte, esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a.) Diez (10) pagos iguales correspondientes a los meses de FEBRERO a
NOVIEMBRE de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO
MIL QUINIENTOS CUARENTA 'Y CINCO PESOS cada uno (4.465.545) m/cte. b.) un pago final
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correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2024, por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS
TREINTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA'Y SEIS PESOS ($2.530.476) m/cte.

Plazo: Serd hasta el dia (17) de mes (diciembre) de 2024.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para apoyar en la orientacién
de la Formacion Profesional Integral, y/o virtual para las jornadas diurna, nocturna,
madrugada y fines de semana en su sede principal, subsede y organizaciones, asi como
otras acciones que se deriven de los procesos formativos para atender la  para
Formacién Tecnoldgica, laboral y Complementaria de las especialidades impartidas por

el Centro , Gestion Administrativa

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 1. Apoyar el desarrollo de la | Se hicieron seguimientos | Seguimientos a
a la etapa productiva de

aprendices

formacion aprendices de etapa

profesional
calidad,

oportunidad y eficiencia en

productiva mes de

integral con

noviembre
grabaciones en

los programas de nivel
, . microsoft teams e
tecnolégico, laboral y )
. 3 informe anexo
complementario segun su
modalidad, de acuerdo con la Informacidn
programacion de las fichas de individual de

caracterizacion determinadas
por las  Coordinaciones
académicas en el marco del
Calendario académico y el

desarrollo curricular.

instructor, que reposa
en ondrive de las
fichas 2769707-
2432536TAA y
2773521-TCOCF,
2662932-2672537 -
2279925TGTH,
2824101- 2824183 del
TAOA, 2560182 del
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TGD 2645985-
2645991-TGE,
2278047- 2065230-
TGA 2711787TGA ,
2711775TGA Y
2627058-ADSI

Apoyar la  preparacion,
desarrollo y evaluacién de los
procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias
de respuesta institucional
para los diferentes grupos
poblacionales objeto de
Formacién Profesional
Integral y presentar los
reportes de notas de los
aprendices y demas informes
dentro de los plazos
estipulados por el Centro
para tal efecto, siendo
proactivo y recursivo frente a
las diferentes experiencias y
situaciones que se presenten
en el proceso de formacion

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion

N/A

Gestionar oportunamente
en el sistema Sofia Plus,
todas las actividades
relacionadas con el proceso
de Formacién Profesional
Integral, garantizando la
calidad de la formacién y su
coherencia en el proceso
formativo, tales como: -
Registro de los juicios
evaluativos — Creacion de las
rutas de aprendizaje —
Registro de los juicios

Juicios de evaluacion

Aprobacién de Juicios
de evaluacién etapa
productiva diferentes
fichas
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evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos,
inasistencias, entre otros

Verificar el correcto registro
de datos de los aprendices
en el aplicativo SOFIA PLUS e
informar las novedades por
escrito a la Coordinacién de
Administracién Educativa,
garantizando que estos datos
al finalizar la formacién se
encuentren correctos para
iniciar el proceso de
certificacién

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion

N/A

Informar a la coordinacion de
Administracion Educativa
mediante correo electrénico
las novedades que se
generen de la verificacion de
registro de datos en el
aplicativo SOFIAPLUS para
cada ficha asignada previo a
la inscripcion de aprendices
en los diferentes cursos de

formacién complementaria.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion

NA

Gestionar registro
fotografico e informacion
basica de todos los
aprendices de las fichas
asignadas a la Coordinacién
de Administracion Educativa
para la respectiva
carnetizacién

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion

N/A

Dar cumplimiento al
instructivo de politica de
proteccion de datos
personales segun Acuerdo

Proteccion de datos de
los aprendices

La base de datos de
aprendices
entregados por la
coordinacién solo se
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009 de 2016 del SENA, con
base en la Ley 1581 de 2012

usan con fines
académicos

Asistir y participar en las
reuniones programadas por
las coordinaciones, comités
de evaluacién y seguimiento
de los aprendices cuando se
requieran

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion

N/A

Apoyar la participacién en la
programacién y ejecucién del
proceso de induccién de los
aprendices y el
reconocimiento de
aprendizajes previos
relacionados con el area de
formacion.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion

N/A

10

Apoyar los procesos de
promocion y publicidad de
los programas de Formacion
Profesional Integral, servicios
y actividades de Divulgacion
Tecnolégica, proyectos de
cooperacion  Nacional e
internacional, programados
por el Centro de Formacion
dentro y fuera
de las instalaciones del
Centro de Formacién.

Promocidn de los
programas que oferta el
SENA

A través de redes
sociales y correos

11

Apoyar la elaboracién de las
evaluaciones técnicas dentro
de los procesos de
contratacién publica
relacionados con elementos
propios de la Formacion
Profesional del Centro de

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion

N/A
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Formacién, haciendo parte
activa del comité evaluador
cuando se requiera.

12

Gestionar oportunamente
los informes mensuales
(planillas, reportes,
formatos) requeridos sobre
las acciones encomendadas y
los productos resultantes de
procesos de aprendizaje
realizados por aprendices a
quienes imparte Formacion
Profesional.

Actividades mensuales

Seguimientos a
aprendices de etapa
productiva mes de
noviembre
grabaciones en
microsoft teams e
informe anexo

Informacién
individual de
instructor, que reposa
en ondrive de las
fichas 2769707-
2432536TAA vy
2773521-TCOCF,
2662932-2672537 -
2279925TGTH,
2824101- 2824183 del
TAOA, 2560182 del
TGD 2645985-
2645991-TGE,
2278047- 2065230-
TGA 2711787TGA ,
2711775TGA Y
2627058-ADSI

13

Apoyar las actividades
relacionadas con el drea de
investigacion cuando se
hayan aprobado proyectos al
Centro de Formacion,
registrando productos
concretos segun lineas
programaticas SENNOVAy

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion

N/A
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gue correspondan con las
exigencias de las condiciones
de calidad para los registros
calificados de los programas
de formacién que estén en
ejecucion. Los productos o
proyectos realizados en el
area de investigacion
durante la vigencia son
propiedad intelectual de la
entidad.

14 | Aplicar los procesos y
procedimientos establecidos
por la entidad, para la
gestion documental )
. . En este periodo no se
relacionado con el objeto . , L, N/A
, ejecuto esta obligacion
contractual, segun Tablas de
Retencion Documental
vigentes de la dependencia
asignada
15 | Garantizar el conocimiento y | Se usan los formatos que | Formatos de
aplicacién de los | se encuentran en seguimiento a etapa
lineamientos y normas que compromiso productiva F-023
. L listas de chequeo vy
rigen la Formacion }
Profesional Int | | Actas, informes
r ional Integr
otesiona €gral, y el uso mensuales que
de los formatos actualizados reposan en carpeta
gue se encuentran en la individual de ondrive
plataforma
compromiso.
16 | Apoyar activamente en el Mediante motivacion

logro de los indicadores y
metas establecidas para el
Centro de Formacién.

Directrices sobre su
aptitud y actitud en el
desarrollo de su etapa
productiva

y ejemplos, al igual
gue recordandoles los
deberes estipulados
en el reglamento del
aprendiz para que
cumplan con sus
obligaciones
laborales
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17 | Garantizar el uso adecuado
de los ambientes de
formacidn, asi como el aseo | En este periodo no se N/A
y cuidado de los equipos y ejecutd esta obligacion
elementos que hacen parte
de los mismos.
18 | Reintegrar los materiales vy
equipos utilizados en los | En este periodo no se N/A
procesos formativos. ejecutd esta obligacion
19 | Participar en procesos de
Evaluacién y Certificacion de
competencias laborales del
sector educativo NSCL En este periodo no se N/A
240201056 - Orientar ejecutd esta obligacion
formacién presencial de
acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa
20 | Asumir y utilizar sus propios Presentaciones
medios técnicos para que el grupales a las fichas
objeto contratado se cumpla Material didactico sobre induccién de
a cabalidad. inico de etapa
productiva, sus
responsabilidades vy
documentos a
presentar en el inicio,
durante y después de
su etapa productiva
21 | Aplicar los procesos y

procedimientos establecidos
por la entidad, para la
gestion documental
relacionada con el objeto
contractual, segun Tablas de
Retencion Documental
vigentes de la dependencia
asignada.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion

N/A
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22

. Dar cumplimiento a la
circular 3-2023-000255 del
27 de diciembre de 2023 y la
resolucién 1-02689 del 26 de
diciembre de 2023,
correspondientes a la
implementacidn del Sistema
de Gestidn de Documentos
Electrénicos de Archivo para
la conformacién del Archivo
Electrénico SENA — AES y
demas normas concordantes
o complementarias.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion

N/A

23

Las demas actividades que de

mutuo acuerdo con el
Supervisor, sean asignadas al
contratista con ocasion de la
ejecucion del objeto
contractual o las demas que
por ley le

correspondan

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion

N/A

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

1. XX XX XX XX

2. XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 7945230473 de la planilla, operador SOI, periodo octubre de 2024 .

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (28) folios

Cordialmente,

Firma
Edilberto Corredor Nino

Contratista

C.C. No. 74.323.299

Recibi a satisfaccion:

Firma
Harold Ivan Mera Martinez
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.5855006 de 2024

Coordinador Académico — Instructor G11
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDILBERTO CORREDOR NINO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

FECHA INICIAL: 01/10/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  31/10/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2769707 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

13/11/24 18:37
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

13/11/24 18:37
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DE AUTOGESTION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2773521 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

13/11/24 18:37
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Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
*+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utlllza_r herramientas |r_1form_at|cas de_ ,acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2711775 - GESTION ADMINISTRATIVA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ASIGNADO, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCION ADMINISTRATIVA

13/11/24 18:37 Page 5 of 12



DE AUTOGESTION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER PROGRAMAS DE CAPACITACION PARA EL
PERSONAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00

13/11/24 18:37
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DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2804386 - SERVICIOS DIGITALES DE BIBLIOTECAS

Alimentar base de datos de acuerdo con procedimientos téchicos

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

13/11/24 18:37
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ORGANIZAR MATERIAL BIBLIOGRAFICO DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | 5pMAS TECNICAS Y PROCEDIMIENTO TECNICO

Orientar busqueda de informacion bibliografica segun tipos de

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: : L
usuario y procedimiento

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
metodologia estadistica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . : . P
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 46,80
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DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2672537 - GESTION DEL TALENTO HUMANO

ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON
LA NORMATIVIDAD TECNICA LEGAL VIGENTE Y LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTROLAR LA CALIDAD DE LA INFORMACION DEL
SISTEMA DE INFORMACION DE GESTION DEL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y

COORDINAR EL PROCESO DE EVALUACION DEL
DESEMPENO DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION Y

DEFINIR NECESIDADES DE INFORMACION DE LA GESTION
DEL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE LA ORGANIZACION Y DE LAS

DISENAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, APLICANDO LAS
METODOLOGIAS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
ORGANIZACION.

DOCUMENTAR PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
APLICANDO METODOS NORMALIZADOS ADOPTADOS POR
LA ORGANIZACION.

EJECUTAR LAS ACCIONES DE CAPACITACION,
DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE COMPETENCIAS
INDIVIDUALES Y DE EQUIPOS DE TRABAJO, DE ACUERDO

ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE
ACUERDO CON METODOLOGIAS ORGANIZACIONALES Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

13/11/24 18:37
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGUN
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

GENERAR NOMINA DE SALARIOS Y COMPENSACIONES DE
ACUERDO CON LA INFORMACION REGISTRADA, LAS
NORMAS VIGENTES Y LOS MEDIOS DISPUESTO POR LA

GESTIONAR LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR DE
ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA

INTEGRAR LOS TRABAJADORES Y PROVEEDORES A LA
ORGANIZACION, DE ACUERDO CON EL DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO, PROCESOS Y

PRESELECCIONAR CANDIDATOS QUE CUMPLAN CON LAS
POLITICAS Y REQUERIMIENTOS ESPECIFICADOS POR LA
ORGANIZACION, PARA VINCULARLOS A LA EMPRESA O A

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

13/11/24 18:37
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PROVEER INFORMACION DEL TALENTO HUMANO DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS VIGENTES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

SELECCIONAR CANDIDATOS PARA DESEMPENAR LOS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LOS
PERFILES, POLITICAS, NORMAS LEGALES VIGENTES Y

VINCULAR A LAS PERSONAS SELECCIONADAS, DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LAS NORMAS LEGALES VIGENTES,
POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

13/11/24 18:37 Page 12 of 12



Evidencias noviembre de 2024

v [ Correo: Edilberto Corredor Nifi. X @ (6) Equiposy canales |Micr 9 X ¢ Generar Planilla | e = X

< c teams.microsoft.com/v2/ & % & @

gg ¥ Descargas Registrar Proveedor 6 Correo: Edilberto C.. G Recibidos (16.720) -... { CNSC Comisién Nac... @l Confirmar Empleo @ Territorium Inicio de Adobe Acr... » [ Todos los favoritos
[ ]

7] \  Busqueda (Ctrl+Alt+E) - (@80
dw 7} TCOC-2773521-CESAR ARMANDO CARDENAS BOCANEG... Chst Compartida Detalles Resumen +4 [ unie
@ 15 oct 2024 16:00 - 16:30 > Abrir en Stream
Q).

SR Contenido

¥ Asistencia

200
@
o @ Notas de 1A @ Menciones @ Transcripcién
-]
-
»
Apicaciones . v
Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A
La IA de Teams Premium genefs ibtas'y'sgieré tareas de
seguimiento. Mas informacion
L Escribe aquf para buscar. S Vinculos u 17°C ~ © & q) ESP 434p.m.
: e 17/11/2024
v [W Coreo: Edilberto Corredor Nific. X & (6) Equiposy canales | Micr 9 X ¢ Generar Planilla X+ - X
<« c teams.microsoft.com/v2/ & % = 4 @
28 ¥ Descargas Registrar Proveedor (3§ Correo: Edilberto C. G Recibidos (16.720) -, € CNSC Comisién Nac... @ Confirmar Empleo @ Territorium Inicio de Adobe Acr... » [ Todos los favoritos
°
[T \  Busqueda (Ctrl+Alt+E) S
TAA - 2769707-DERLY MARCELA ALFONSO GUTIERREZ -C... Chat Compartida Detalles Resumen +4 (3 2l o
18 oct 2024 15:00 - 15:30 © Abrir en Stream

Contenido

4 Asistencia

200
Q@

Equipos

@ Notas de 1A @ Menciones © Transcripcion

“y
A&

' 4

Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

La IA de Teams Premium genefs nbtas'y'stgieré tareas de
seguimiento. Mas informacion

~ 3 433 p.
H O Escribe aquf para buscar. @ A vinculos R 17°C A G @ @) B 17/11773;4 =8




v [ Correo: Edilberto Comedor Nific X & (6) Equiposy canales | Microscm X ¢ Generar Planilla x  + = X
< C % teamsmicrosoft.com/v2/ 1 & @ Enpauss
82 | & Descargas Registrar Proveedor (3§ Correo: Edilberto C... (3 Recibidos (16.720)-..  { CNSC Comisién Nac.. g Confirmar Empleo <@ Territarium Inicio de Adobe Acr... » | [ Todos los favoritos
.
7] Q. Busqueda (Ctri+AIt+E) S
TAA-2769707- GINA FERNANDA CHICO - ultimo seguimie... Chst Comparida Detalles Asistencia <4 (3 Bl -
17 oct 2024 %:02 - 9:28 - L Descargar
chat
%.
=
3 9:02-9:28 25m 37 24m 245
@ Asistieron Hora de inicio y finalizaci6n Duracién de |a reunién Tiempo medio de asistencia
e
a0
&5
B
Participantes
Primera unidn Duracion de la reunio Rol
gy Edilberto Corredor Nifio %02 928 25m 285 Organizadar
ecorredorn@sena.edu.co
Apiicaciones 1g LeidyGarca 9:04 928 23m 58s Moderador
|eidy.garcia@bluhartmann.com
. )
G GinaFernanda Chico .. (Bxterno) g0, 928 23m 46s Moderador
gfchico@soy.cena.educo
) B ; = 4:42 p. m.
H A Escribe aqui para buscar. J : Vincuos il COP-., 0 Q) EsP 1741142024 B
v [ Correo: Edilberto Corredor Nifi. X @ (6) Equiposy canales |Micr 9 X ¢ Generar Planilla x + = 5
< C % teams.microsoft.com/v2/ & % & @ e :
£ ¥ Descargas Registrar Proveedor [ Correo: Edilberto C.. & Recibidos (16.720) ~..  { CNSC Comisién Nac... @ Confirmar Empleo  @® Territorium Inicio de Adobe Acr... » [ Todos los favoritos
°
7] \  Busqueda (Ctrl+Alt+E) - (@80
TCOCF-2773521-DAVID CAMILO GAITAN SANTAMARIA-C... Chat Compartida Detalles Resumen +4 () 2l o
18 oct 2024 1430 - 15:00 (8> Abrir en Stream

Contenido

Asistencia

208
@
o @ Notasde 1A JENGRVENRIS @ Transcripcién
-]

-
A&

' 4

Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

La IA de Teams Premium genefs nbtas'y'stgieré tareas de
seguimiento. Mas informacion

. H 436 p.m.
H L Escribe aqui para buscar. > vinclos @ 17°C A G @ @) ESP 175161773;4 B




~ [ Correo: Edilberto Corredor Nifie X & (6) Equipos y canales | Microso' X 5§ Generar Planilla x  + = X
< C % teamsmicrosoft.com/v2/ o & @
== % Descargas Registrar Proveedor E Correo: Edilberto C... G Recibidos (16.720) -... { CNSC Comision Nac.. gl Confirmar Empleo @ Temritorium Inicio de Adcbe Acr... » [ Tedos los favoritos.
[ )
7 ) Busqueda (Ctrl+Alt+E) o -]
TCOCF-2773521- MILENA GARCIA DUARTE -CA- ultimo se... Chat Compartida Detalles Asistencia =4 (3] m Cerrar
17 oct 2024 9:31 - 9:57 L Descargar

S 9:31-9:57 26m 165 25m 505

E] Asistieron Hora de inicio y finalizacién Duracién de la reunién Tiempo medio de asistencia
Tareas

200

o))
Zquipes

Participantes

Primera unidn Duracion de la reunid Rol

EN Edilberto Corredor Nifio 921 957 26m 9s Organizador

ecorredorn@sena.edu.co

m  Milena (No comprobado) 9:31 9:57 25m 43s Moderador

o Gloria Orellana (No comprobado) g5, a57 25m 39s

Moderador

) Eht ’ 444 p.m.
H A Escribe aqui para buscar. J : e 0 Q) EsP 1741142024 B

v R Coreo: Edilberto Corredor Nite X & (6) Equiposy canales | Micr- 9 X | ¢ Generar Planilla x| & = X
< C % teams.microsoft.com/v2/ & % & @ e :
gg ¥ Descargas Registrar Proveedor ﬁ Correo: Edilberto C.. G Recibidos (16.720) -... { CNSC Comisién Nac... @l Confirmar Empleo @ Territorium Inicio de Adobe Acr... » [ Todos los favoritos
[ ]
7] \  Busqueda (Ctrl+Alt+E) ey
TCOCF-MAURICIO ANDRES NAIZIR ALZATE - CA - ultimo ... Chat Compartida Detalles Resumen +4 (3 2l o
18 oct 2024 14:00 - 14:30 > Abrir en Stream

Contenido

Asistencia

208
@
o @ Notasde 1A JENGRVENRIS @ Transcripcién
| &

-
A&

' 4

Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

La IA de Teams Premium genefs nbtas'y'stgieré tareas de
seguimiento, Mas informacion

s 4:38p.m.
H O Escribe aqui para buscar. ) £ vinalos @R 17°C A T @ @) i



v [W Correo: Edilberto Corredor Nific X & (6) Equipos y canales | Micr 9 X 9§ Generar Planilla

x + -
€« c teams.microsoft.com/v2/ SRy & @ e
88 ¥ Descargas Registrar Proveedor [ Correo: Edilberto C.. G Recibidos (16.720) .. { CNSC Comisién Nac... @l Confirmar Empleo @ Territorium Inicio de Adobe Acr... »

X Busqueda (Ctrl+Alt+E)

TGD-2560182- NAZLY YADY CIFUENTES GOMEZ- CA - ulti... Chat Compartida Detalles

Resumen +4
18 oct 2024 12:00 - 12:30

Contenido

i=|  Asistencia

@ Notasde 1A JENCRVEISRI ® Transcripcion

“ty
A&

»

Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

La IA de Teams Premium geners ibtas'y'stgieré tareas de

seguimiento, Mas informacion
H L Escribe aqui para buscar.

usa

m Comar

> Abrir en Stream

X

[ Todos los favoritos

N
"o

= 39p. m.
Vinculos v

inculo: Lluvi AT mA) P

v B Correo: Edilberto Corredor Nific X i (6) Equipos y canales | Mici ¥ X ¢ Generar Planilla x + -

< C % teams.microsoft.com/v2/ ¥ % & @ e

£ ¥ Descargas Registrar Proveedor (3§ Correo: Edilberto C...

G Recibidos (16.720) -.. { CNSC Comisién Nac... @l Confirmar Empleo @ Territorium Inicio de Adobe Acr... »
7] \ Busqueda (Ctrl+Alt+E)

m cerrar

> Abrir en Stream

TGD-2560182-YAN CARLOS CARVAJAL -CA- ultimo segui...

Chat Compartida Detalles Resumen +4

21 oct 2024 14:00 - 14:30

Contenido
¥ Asistencia
200
[\o2)
Equipos

@ Notas de 1A @ Menciones @ Transcripcién

-y
A&

' 4

Aplicaciones

Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

La IA de Teams Premium genefs nbtas'y'stgieré tareas de

seguimiento! Mas informacion
H P Escribe aqui para buscar.

e - X 446 p.m.
R Vinclos i Cerc.. A G @ ) EsP e ]

[ Todos los favoritos

N
"o



& Correo: Edilberto Corredor Nifi X

<« c teams.microsoft.com/v2/
88 $ Descargas

]

21 oct 2024 15:00 - 15:30

Bk Correo: Edilberto Corredor Nifi X

[¢] %

teams.microsoft.com/v2/
¥ Descargas Registrar Proveedor [ Correo: Edilberto C..

]

25 oct 2024 9:00 - 9:30

H £ Escribe aqui para buscar.

@i (6) Equipos y canales | Mic

W (6) Equipos y canales | Mic

Registrar Proveedor [ Correo: Edilberto C..

D)

€ X

G Recibidos (16.720) -..

x

G Recibidos (16.720) -...

Busqueda (Ct

7§ Generar Planilla x

{ CNSC Comisién Nac..

TGE- DANIELA TORRES RESTREPO -VL - ultimo seguimiento Chat Compartida Detales Asisente para progra.. Resumen +3 & ([T

¢ Generar Planilla x o+

{ CNSC Comisién Nac...

TCOCF-2773521- JORGE CARTAGENA- CA- us Chat Compartida Detalles Asistente para progra

@ Notas de 1A @ Menciones

@/ Confirmar Empleo

@ Notasde A JENCGEVEINEIES

-

> Abrir en Stream

Contenido

Asistencia

© Transcripcion

T
A&

»

Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

La IA de Teams Premium geners ibtas'y'stgieré tareas de
seguimiento, Mas infor

R

IR

2 = 447p.
Vinculos [ ABWY) B
X
% & @ e :
@® Territorium Inicio de Adobe Acr... » [ Todos los favoritos
°
BN,
°

> Abrir en Stream

Contenido

Asistencia

© Transcripcién

-
A&

' 4

Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

La IA de Teams Premium genefs nbtas'y'stgieré tareas de
seguimiento, Mas informacion

Vinculos

® <

A G @ Q) EP =]

. m.
17/11/2024

X

N
"o

% & @ e
@/ Confirmar Empleo @ Teritorium Inicio de Adobe Acr... » 3 Todos los favoritos
°
Cerrar



v [ Correo: Edilberto Corredor Nit- X & (6) Equipos y canales | Micc 4) X 9§ Generar Planilla x o+ 5
< (¢} teams.microsoft.com/v2/ & % & @ e :
g8 & Descargas Registrar Proveedor (3§ Correo: Edilberto C.. G Recibidos (16.720)-..  { CNSC Comision Nac.. @ Confirmar Empleo @ Territorium Inicio de Adobe Acr... » [ Todos los favoritos
L

71 X Busqueda (Ctrl+Alt+E) vy
o TGTH-2662932-VIVIANA PATRICIA VELANDIA VARGAS -V... Chat Compartids Detalles Resumen +4 () 2l o
@ 25 oct 2024 11:00 - 11:30 © Abrir en Stream
%.
Liamadas Contenido
8 B sstenca
0.

o @ Notas de 1A @ Menciones ® Transcripcién

-

H L Escribe aqui para buscar.

A&

»

Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

La IA de Teams Premium geners ibtas'y'stgieré tareas de

seguimiento. Mas info A

Vinclos W 17°C A G @ B) EP

451 p.
17/11/2024

v E Correo: Edilberto Corredor Nific X @i (6) Calendario | Nuevareur ® X 7,'\\‘ Generar Planilla x + = X
< C % teams.microsoft.com/v2/ & % & @ e :
gg ¥ Descargas Registrar Proveedor ﬁ Correo: Edilberto C.. G Recibidos (16.720) -... { CNSC Comisién Nac... @l Confirmar Empleo @ Territorium Inicio de Adobe Acr... » [ Todos los favoritos
[ ]
7] \  Busqueda (Ctrl+Alt+E) -y
TCOCF-2773521- KARENT XIMENA GALINDO AREVALO -C... Chat Compartida Detalles Resumen +4 (3 2l o

25 oct 2024 15:00 - 15:30

> Abrir en Stream

Contenido

Asistencia

@ Notas de 1A @ Menciones © Transcripcion

-
A&

' 4

Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

La IA de Teams Premium genefs nbtas'y'stgieré tareas de
seguimiento, Mas informacion

K Vinculos @’ lyvi.. A O @ ) ESP

454p.m.
R s



v [ Correo: Edilberto Corredor Nifi: X & (6) Calendario | Nuevareur 4 X 5§ Generar Planilla X 4+ — X

« > cC teams.microsoft.com/v2/ o % & @
88 ¥ Descargas Registrar Proveedor [ Correo: Edilberto C.. G Recibidos (16.720)-..  { CNSC Comisién Nac... @ Confirmar Empleo  @® Territorium Inicio de Adobe Acr... » 3 Todos los favoritos
°
] A lsquet (Ctri+Alt+E) N
[T 1] Busqueda (Ctrl+Alt+E) ey
TAA-2769707- MARY LUZ CIFUENTES -VL- us Chat Compartida Detalles Asistente para progra.. Resumen Asistencia +2 2l o
25 oct 2024 16:00 - 16:30 &> Abrir en Stream
chat
%.
Lot Contenido
i=|  Asistencia
Tareas
200
©
Zquipos

@ Notasde 1A JENCRVEISRI ® Transcripcion

“ty
A&

»

Aplicaciones

Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

& 8397920
b 839/ La IA de Teams Premium geners notas'y sugieré tareas de

seguimiento. Mas informacian

A
= : = 458p.m,
H R Escribe aqui para buscar. el ligh.. A G @ ) BP0y =
v W Correo: Edilberto Corredor Nifi: X & (6) Calendario | Nuevareur 4 X 5§ Generar Planilla X 4+ — b%
¢« > C % teamsmicrosoft.com/v2/ ¥ % & @
28 ¥ Descargas Registrar Proveedor [ Correo: Edilberto C.. & Recibidos (16.720) ~..  { CNSC Comisién Nac... @ Confirmar Empleo  @® Territorium Inicio de Adobe Acr... » [ Todos los favoritos
°
7] ) Bisqueda (Ctrl+Alt+E) oy
TAOA-2824183- YULIS PAOLA VERGARA JIMENEZ-PS- 15... Chat Comparida Detalles Resumen +4 El -
28 oct 2024 8:00 - 8:30 &> Abrir en Stream

Contenido

3 Asistencia

200
@
Equipos

@ Notas de 1A @ Menciones @ Transcripcién

-y
A&

' 4

Aplicaciones

Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

La IA de Teams Premium genefs nbtas'y'stgieré tareas de
seguimiento. Mas informacion

: ) y = S 5:01
H O e bl e b 4 Vinculos B 17°C A G @ @) ESP 17/11’;’;4 =]




v [ Correo: Edilberto Corredor Nifi: X & (6) Calendario | Nuevareur 4 X 5§ Generar Planilla X 4+ — X

« > cC teams.microsoft.com/v2/ o % & @
88 ¥ Descargas Registrar Proveedor [ Correo: Edilberto C.. G Recibidos (16.720)-..  { CNSC Comisién Nac... @ Confirmar Empleo  @® Territorium Inicio de Adobe Acr... » 3 Todos los favoritos
°
] A lsquet (Ctri+Alt+E) N
[T 1] Busqueda (Ctrl+Alt+E) ey
INDUCCION A ETAPA PRODUCTIVA FICHA 2711787~ Chat Compartida Detalles Asistente para progra..  Resumen +3 2l o
28 oct 2024 20:00 - 21:00 > Abrir en Stream
cnat
%0
Lamades Contenido
4= Asistencia
Tareas
o00
(<))
Equipos

@ Notasde 1A JENCRVEISRI ® Transcripcion

“ty
A&

»

Aplicaciones

Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

La IA de Teams Premium geners ibtas'y'stgieré tareas de
seguimiento. Mas informacian

H R Escribe aqui para buscar. Vinculos @ 17°C A G ® Q) EsP

504p.m
17/11/2024 %

30 de octubre

TAOA- 284101- DANIEL ANDRES VELANDIA — 1 Seguimiento

v @ (21) WhatsApp X &# Unirse a la conversacién X @ Reunién de Microsoft Tearm @ X (3§ Correo: Edilberto Corredor Niic X + = X
« > ¢ Q teams.microsoft.com/v2/7m \=true#/| up-join/19:meeting_MDhINDImMGUIOGYWZSO0ONZBILTIMM2YINGYWMmImMDIWZGNj@threada2.. G % & @ Enpausa  §
- # Descargas Registrar Proveedor (3§ Correo: Edilberto C. M Recibidos (16.720) -. € CNSC Comisién Nac... @ Confirmar Empleo @ Territorium Inicio de Adobe Acr... » [ Todos los favoritos
o
O 0929 P & & © B o 8
Chat Gente Participar Reaccionar Vista Més Camara Micro Compartir

)

\ et 5 X 11:102. m
Vinculos g 16°C A O Wm ) EP o 00, =]




v [l Correo: Edilberto Corredor Nifi: X @i (6) Calendario | Visita virtuz 9 X ¢ Generar Planilla x + - X

< (¢} teams.microsoft.com/v2/ & % & @ e :

88 ¥ Descargas Registrar Proveedor [ Correo: Edilberto C. G Recibidos (16.720)-..  { CNSC Comisién Nac... @ Confirmar Empleo  @® Territorium Inicio de Adobe Acr... » [ Todos los favoritos
°

J \ Busqueda (Ct . N

& Jeda (! ]

TGTH- 2672537- LAURA VALENTINA FAJARDO GALLON -... Chat Compartida Detalles Resumen +4 (£

m Comar

& Abrir en Stream

5 nov 2024 11:00 - 11:30

Contenido

Asistencia

CAVERRIN) @ Menciones ® Transcripcion

T
A&

»

Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

La IA de Teams Premium geners ibtas'y'stgieré tareas de
seguimiento, Mas infor

R

2 D .- = 510p.
L viaos QTC A G @) B T
~ [ Correo: Edilberto Corredor Nifit X & (6) Calendario | Nuevareur @) X 5% Generar Planilla x  + bd
< C % teams.microsoft.com/v2/ & % & @ Enpauss :
88 * Descargas Registrar Proveedor [ Correo: Edilberto C.. G Recibidos (16720} -..  { CNSC Comisiéon Nac.. @ Confirmar Empleo @ Teritorium Inicio de Adobe Acr... » [ Todos los favaritos
o
& )\ Busqueda (Ctri+Alt+E) o

INDUCCION ETAPA PRODUCTIVA -TGA 2711775- Chat Compartida Detalles  Asistente para progra..  Resumen Asistencia +2 [H

m Cerrar

> Abrir en Stream

5 nov 2024 17:00 - 18:00

Uamadas

&

Contenido

@z Asistencia
200

w2

Equipas

SIS @ Menciones @ Transcripeion
A
el ) Ao
o

o técricas del

TS
A

r

Aplicaciones

Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

La IA de Teams Premium genets nbtas'y'stgiéré tareas de
seguimientol Mas fomscian

H L Escribe aqui para buscar.

514p
17/11/2024

Q) EsP



v [W Correo: Edilberto Corredor Nific X & (6) Calendario | Nuevareur ) X 9§ Generar Planilla x o+ X
< (¢} teams.microsoft.com/v2/ & % & @ e :
L] % Descargas Registrar Proveedor [ Correo: Edilberto C. G Recibidos (16.720)-..  { CNSC Comisién Nac...

@/ Confirmar Empleo @ Teritorium Inicio de Adobe Acr... » 3 Todos los favoritos

]

X Busqueda (Ct

°
- EN
°

1segui... Chat Compartida Detalles Resumen +4 ( m Cerrar

& Abrir en Stream

TGA- 2711787-Anny Valentina Flérez Ibagué-CA-

6 nov 2024 9:00 - 9:30

Contenido
Asistencia

@ Notasde1n JENCRVEICEUS & Transcripcion
[ —
A gt

T
A&

»

At Wi Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

La IA de Teams Premium geners ibtas'y'stgieré tareas de
seguimiento, Mas infor

R

& = 6 p.

o5 Vinlos 3 COP.. A G @ W) BP0

v [W Correo: Edilberto Corredor Nific X & (6) Calendario | Nuevareur ) X 9§ Generar Planilla x  + - X
< C % teams.microsoft.com/v2/ & % & @ e :
£ ¥ Descargas Registrar Proveedor [ Correo: Edilberto C..

G Recibidos (16.720) -... { CNSC Comisién Nac...

@ Confirmar Empleo @ Territorium Inicio de Adobe Acr.. » 3 Todos los favoritos
[ ]
7] \  Busqueda (Ct S
TGA-2711787- MAIRA ALEJANDRA HERRERA VILORIA -C... Chst Compartids Detalles Resumen +4 (0 2l o
7 nov 2024 9:30 - 10:00 &> Abrir en Stream
%.
Samacs Contenido
& Asistenia
@

@ Notas de 1A @ Menciones © Transcripcion

-
A&

' 4

Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

La IA de Teams Premium genefs nbtas'y'stgieré tareas de
seguimiento, Mas informacion

H £ Escribe aqui para buscar.

e = 518 p. m.
N ~ Vinclos i Cerc.. A~ G m ) EsP o



v [ Correo: Edilberto Corredor Niftt X i (6) Calendario | Nuevareur 9 X %% Generar Planilla x o+

- %
€« C % teams.microsoft.com/v2/ [ s @epuse i
88 ¥ Descargas Registrar Proveedor (3§ Correo: Edilberto C.. & Recibidos (16.720)-..  { CNSC Comisién Nac... g Confirmar Empleo  @® Territorium Inicio de Adobe Acr... » [ Todos los favoritos
L
7] \ Busqueda (Ctrl+Alt+E) -y
d TGA.2711787- MICHAEL STIVEN RODRIGUEZ BERNAL -1 S... Chat Compartida Detslles Resumen +4 () 2l o
g 8 nov 2024 8:00 - 8:30 © Abrir en Stream
Crat
Contenido
Asistencia
@ Notas de 1A @ Menciones © Transcripcion
Ny
»
Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A
La IA de Teams Premium génerd notas'y stgiers tareas de
seguimiento! Mas informacion
B Vinculos  ‘dlle P: A G @) sp 2P
= & A e 17/11/2024
Leidy Khaterin Rodriguez
Sebastian Merchan
Jeferson Fonseca Patarroyo
v [W Correo: Edilberto Corredor Nific X & (6) Calendario | Nuevareur ) X 9§ Generar Planilla x o+ - X
€ C % teams.microsoft.com/v2/ [ = @epuse i
£ ¥ Descargas Registrar Proveedor [ Correo: Edilberto C.. & Recibidos (16.720)~..  { CNSC Comisién Nac... g Confirmar Empleo  ® Territorium Inicio de Adobe Acr... » [ Todos los favoritos
L
[T X Busqueda (Ctrl+ .y
ol TGA-2711787-SEBASTIAN MERCHAN-LEIDY RODRIGUEZ- ... Chat Compartida Detalles Resumen +4 () 2l o
@ 8 nov 2024 9:00 - 9:30 © Abrir en Stream
crat

Contenido

Asistencia

@ Notas de 1A @ Menciones © Transcripcion

-
A&

' 4

Apicaciones . v
Ahorre tiempo con las notas de reunién con

tecnologia de 1A
0:35/53:31

La IA de Teams Premium genefs nbtas'y'stgieré tareas de

seguimiento, Mas informacion

= 521p.m.
H P Escribe aqui para buscar. ) 3 Vincos @ 16°C A T @ ) ESP LSS = |

17/11/2024



~ [ Correo: Edilberto Corredor Niie X & (6) Calendario | Nuevareur @ X 5§ Generar Planilla x 4 - X

¢ & C 2% teamsmicrosoftcom/v2/ % ¥ @epus
a8 % Descargas Registrar Proveedor E Correo: Edilberto C... G Recibidos (16.720) -... { CNSC Comision Nac.. gl Confirmar Empleo @ Temritorium Inicio de Adcbe Acr... » [ Tedos los favoritos.
[ )
7 O Busqueda (Ctrl+AIt+E) - @B
ML!M TGA- 2711787. ANGIE NATALIA HUERTAS REINA -CA -1se... Chat Compartida Detalles Resumen +4 [ m Cormar
Q 8 nov 2024 10:00 - 10:30 £> Abrir en Stream
et
L)

Contenido

CI B e ok e e n

a7 Asistencia

e 15 - : ; .
i - Notas de @ Menciones @ Transcripcion
= 1 s del archive. I x
]

A R -

v Transsrbry

a ourens. S
Sregarar, presaniarirdarmes § sircar pebiems relscirads zan s

e 2 remsge

-y
A\

r

o
Lt S
=

Aplicadiones Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

La IA de Teams Premium genefs idtas'y/stgierd tareas de
seguimiento. Mas informacian

H £ Escribe aqui para buscar. / . v ~ O = ) ESP

12 de noviembre de 2024

Seguimiento TGA-2711775- ANGIE LORENA GACHA — 1 Seguimiento

v [ Corec:EdilbertoCor X @ (4) Calendario|Canc: X @ (4) Calendario | Canc: X @ (4) Primer reunic: @ X Opciones de reunion X D (16) WhatsApp X+ - a X
« > C @ teams.microsoft.com/v2/?meetingjoin=true = ¥ S @
88 ¥ Descargas Registrar Proveedor (3§ Correo: Edilberto C... M Recibidos (16.720) -..  { CNSC Comision Nac... @ Confirmar Empleo @ Territorium Inicio de Adobe Acr... » [ Todos los favoritos
[T Q Busqueda (Ctrl+Alt+E) S

@ El estado se ha establecido en No molestar. Solo obtendr las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambiar configuracién | X

@ o

O 3936 P & & © @ ® ¢ =0

fictviad Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Mis Cémara Micro Dejar de co.

Chat

%o

Liamadas

8

Tareas
200
(o]

Equipos

Calendario

Aplicaciones

H P Escribe aqui para buscar. 3 " Vinculos gy 17°C A B 4D ) ESP 12??172(’)24 B
12 de noviembre de 2024

TGTH —DIANA MARCELA SUAREZ - 1 seguimiento



v [ Correo: Edilberto Corredor ! X & (5) Chat | Primer reuniénde X @ (20) WhatsApp X @@ Unirse a la conversacién X & (5)VISITASEGUIMIENTC @ X =+ - a X

¢ > ¢ (@ teamsmicrosoftcom/v2/2meetingjoin=true o b @cnpus

&

88 | % Descargas Registrar Proveedor (3§ Correo: Edilberto C.. M Recibidos (16.720) .. { CNSC Comisién Nac.. @ Confirmar Empleo @ Territorium Inicio de Adobe Acr... » | [3 Todos los favoritos

71 Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E)

O 1030 P & & © B8 - [ [

Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Mss Cémara

Compartir

Actividad

(N

8

Tareas

SA

200
©

Equipos

Edilberto Corredor Nifio Si Daniela Gonzalez Ayala (Externo)

Calendario

Apiicaciones

ﬂ R Escribe aqui para buscar. L & A &y 15°C A~ G m ) ESP B

12/11/2024
v [ Correo: Edilberto Corredor Nific X @ (6) Calendario | VISTASEGUIM! X % Generar Planilla x  + - X

€ 5 C % teamsmicrosoftcom/v2/

& @enpess

83 * Descargas Registrar Proveedor (3§ Correo: Edilberto C.. G Recibidos (16.720)-..  { CNSCComision Nac.. @ Confirmar Empleo <@ Territorium Inicio de Adsbe Acr... » | [ Todos los faveritos
[ )
73 O Busqueda (Ctri+Alt+B) <y
TGA-2711787- LILIAN ROCIO CARVAJAL MARTINEZ .CA-1... Chst Comparids Detslles Asistencia +4 m Cerrar

12 nov 2024 14:52 - 15:28

4 Descargar

g 14:52 -15:28 35m 39 19m 24

E] Asistieron Hora de inicio y finalizacion Duracién de la reunion Tiempo medio de asistencia
Toeas
a0
Ko)]
Eqipos
_ Participantes
-]
Catencario
Nombre Primera unidn Ultima salida Duracién de la reunion Rol
gy Edilberto Corredor Nifio 15:06 15:26 20m Organizador
ecorredorn@sena.edu.co
LR op OscarPinto 15:06 15:28 21m 345 Moderador
opinta@autofinanciera.com.co
Ly Lilian Rocio Carvajal M... (Externa) g0 15:21 14m 555 Moderador
lilian,_carvajal@soysena.edu.co

LILIAN CARVA... (No
Lc . 15:06 15:27 21m 6s Moderador

H L Escribe aqui para buscar.




~ [ Correo: Edilberto Corredor Nifi X & (6) Calendario | VISITASEG. @) X 5% Generar Planilla x + e
<« C % teamsmicrosoftcom/v2/ % ¥ @ e
89 * Descargas Registrar Proveedor (3§ Correo: Edilberto C.. (3 Recibidos (16720)-..  { CNSC Comisién Nac.. g Confirmar Empleo <@ Territorium Inicio de Adobe Acr... » | [ Todos los favoritos
0
7] ) Blsqueda (Ctrl+Alt+E) < ey
TGA-2711775-JESICA TATIANA RAMOS BERNAL .CA - 15... Chat Compartids Detalles Resumen +4 () el -
9 Chat yv 2024 8:00 - 8:30 $> Abrir en Stream
%.
Usmadas Contenido
E] £ sistencia
Tareas
200
o
Equipos
—
’
Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A
La IA de Teams Premium genefs notas'y sagieré tareas de
seguimiento. M&s nferm
H A Escribe aqui para buscar.
v B Correo: Edilberto Corredor Nifi. X i (6) Calendario | Nuevareur #) X ¢ Generar Planilla X+ - %
< C % teams.microsoft.com/v2/ = = @ epuse :
£ ¥ Descargas Registrar Proveedor (3§ Correo: Edilberto C.. G Recibidos (16.720) -..

{ CNSC Comisién Nac... @ Confirmar Empleo @ Territorium Inicio de Adobe Acr.. » | [ Todos los favoritos

]

X Busqueda (Ct

Chat Compartida Detalles Resumen +4 (& m Cerrar

> Abrir en Stream

®

ey
TGA -2711775-MELISA MEDINA CACERES -CA- 1 Seguimi

13 nov 2024 11:00 - 11:30

Chat

A
°

Uamadas

Contenido
Asistencia
08
.
]

@ Notas de 1A @ Menciones © Transcripcion

-
A&

' 4

Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

. La IA de Teams Premium genefs nbtas'y'stgieré tareas de
A——

seguimiento! Mas informacion
H £ Escribe aqui para buscar.

Seguimientos

PRI 1 0 = 5:35p. m.
L © v @16C A T m ) EP e N

Edwin Stick Ruiz Bernal



David Santiago Romero

B i T O = s S
« c teams.microsoft.com/v2/ o = @ Enpausa
a8 & Descargas Registrar Proveedor (i Correo: Edilberto C G Recibidos (16.720) & CNSC Comisién Nac... @i Confirmar Emplea @ Teritorium (@) Inicio de Adobe Acr » 3 Todos |
.
[+ 9 Gsq da (Ctrl+Alt+F . IN‘,
] 16A-2711787- Edwin Ruiz Bernal- CA- 1 seguimiento Chat Compartida Detalles  Asistente para progra..  Resumen + [ Unise [
15 nov 2024 9:00 - 9:30 PU—
Contenido
'\ 0
-
»
@
e Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A
La 1A de Teams Premium JbREHY AGtYA R6HRW Raress de
A
v W Correo: Edilberto Corredor Nifi: X & (6) Calendario | Nuevareur 4 X 5§ Generar Planilla X 4+ — b%
€« c teams.microsoft.com/v2/ B % = @epuss
oe. ¥ Descargas Registrar Proveedor 6 Correo: Edilberto C.. G Recibidos (16.720) -... { CNSC Comisién Nac... @l Confirmar Empleo @ Territorium Inicio de Adobe Acr... » [ Todos los favoritos
°
A aS EN
T Y
dc ') TGA-2711775- KARENT VALENTINA ARENAS RODRIGUEZ... Chat Compartida Detalles Resumen +4 [ unie
4 15 nov 2024 10:00 - 10:30 (5> Abrir en Stream
o

Contenido

¥ Asistencia

@ Notas de 1A @ Menciones @ Transcripcién

-y
A&

’
Aplicaciones 5 v
Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A
La IA de Teams Premium geners iotds'y sugiere tareas de
seguimiento, Mas informacion
A Escribe aqui para buscar. L& @ Vvicuos F coP. ~ T @) ESP 542p. m.
5 . e 17/11/2024
v B Correo: Edilberto Corredor Nific X & (6) Calendario [Muevareur ¥ X ¢ Generar Planilla X  + - X
< ¢} teams.microsoft.com/v2/ [ 7 @ e
L] * Descargas Registrar Proveedor (@ Correo: Edilberto C. G Recibidos (16.720) -..  { CNSC Comision Nac.. @l Confirmar Empleo @ Territorium Inicio de Adobe Acr.. » [ Todos los favoritos
.
1 Q@ Busque: +AIt+E) o BN
[T Busqueda (Ctrl+Alt+E) b
TGA.-2711787-Carlos Mauricio Bonilla Vargas-CA - 1 segu... Chat Compartida Detalles Resumen +4 [ m Cerrar
15 nov 2024 10:30 - 11:00 1$> Abrir en Stream

Contenido

45 Asistencia
Tareas

200

@
e | SENA LiSTA D& CHEGUEG

s SEGUIMENTS ETAPA PRODLCTIVA

TECHOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA

Notas de 1A @ Menciones B Transcripeion

-y
A\

r

FRECUENCIA GON LA GUE
FUncEReE [ REALIZA LA FUNGION OBSERVACIONES
s P S tssosioicamTE e

Coaranar y vaiarpor procescs sam
avslus @ mratsmear s,

12 oondnar, ssignir  raviar sl rakaio és o sias cus realzan s
[sgulrian funcones: arenie y agisrs. operaclon de eletcs ¥
fconmuacar dlgiacény oiras aviviadss reiaconadas con hcnes.

Disefar  siscuta procsdiriantos y programas de rsbslo da. ‘
‘asivircls sz can olios rupss o dspartamentos.

prozsaimisrios 2

Aplicaciones

Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

I e 536 / 16:35

La IA de Teams Premium genets nbtas'y/sGgieré tareas de
seguimiento,

s informacion

H A Escribe aqui para buscar. 4 ESP




~ [ Correo: Edilberto Corredor Niie X & (6) Calendario | Nuevareur @ X 5§ Generar Planilla x 4

X
<« c teams.microsoft.com/v2/ B % = @npaus
H % Descargas Registrar Proveedor [ Correo: Edilberto C... G Recibidos (16.720) -..  { CNSC Comisién Nac.. @l Confirmar Empleo @ Territorium Inicio de Adobe Acr... » [ Tedos los favoritos
R .
7] Q  Busqueda (Ctri+AIt+E) S

TGA -2711787- Rogelio Piraza Ismare- CA - 1 seguimiento Chat Comprids Desales  Adstnte paraproars.. Resomen <3 @ ([N corer

15 nov 2024 11:00 - 11:30

> Abrir en Stream

B B PO ————— - = Contenido
& : B asstencia
Tareas -
200
(eo2] N < o . . s u .
Equipos 18 e stencen  noacion a cienes y pibic, x
st oa documertcs el s X Notas de 14 @ Menciones @ Transcripcion
Maianar s dozumario s rchio consecuants con 1 segutcad o
o8 Wlomacien
Srozesay gensar f ifarmacan 8 GrgaEacon. TraRsGTbY Y "
21| Tedacia docurmnion
Srapaar, rosaiac 2 - ;
2| smsno -~

22 Organizar sverios anls rgamzazan

L\

r

o
28 ethcr o cparasn o ampladers, aapss, madurats ¥
2 enimerloy ageecen.

ecinoatins

Siewwie | essoRADICAMENTE | inch | osseraconss |

Aplicaciones

Ahorre tiempo con las notas de reunién con
tecnologia de 1A

La IA de Teams Premium genefs idtas'y/stgierd tareas de
seguimiento. Mas informacian
A

H £ Escribe aqui para buscar. ™ B wi & J Vin . 4= ) ESP




