PUBLICA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL ]
ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC EDUCACION
UNIDAD APOYADA; ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO

INFORME DE GESTION No. _ 02
Bogoti D.C. octubro 2024

1. No. DEL CONTRATO 321-CENAC-EDUCACION-2024
2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 14 febrero 2024

No. De la Pdliza: CV-100039780

3. POLIZA DE SEGUROS Entidad que expide la péliza: Compaiia Seguros Mundial

Fecha del cerdificado de aprobacidn de la Pdliza: 17-febrero-2024
Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA,
Ordenador del Gasto CENAC-EDUCACION.

No. CRP_34224

Fecha expedicién: 20 de febrero 2024
Unidas/Sub-unidad-ejecutora-15-01-03-088- Central Adminisfrativa y
Contable Especializada de Educacion

Dependencia. 088-Central Administrativa y Contable Especializada de

4. CRP Educacian
Posicidn caidlogo de gaste A-02-02-02-008-002 Servicios de
Educacian
Fuente: NACION
Recurso- 10

3 _ . Valor $3.456.000.00
S RACTUA, IECUGION § 29 ge febrero 2024
6. CONTRATISTA Nombre completo: CARLOS HUMBERTO DUCUARA VANEGAS

Identificacién: 93414109

Nacionalidad Colombiano

Direcclon, TUNJA. carrera Ba # 37 ~ 15
Telefono de contacto 3132631557
E-mail de contacto. carlos.ducuari@amail.com

7. SUPERVISOR Nombre completo. MY. JHON JAVIER NINOC CARRILLO
Cargo Oficial; Oficial Area Humanistica
Resolucidn de nombramiento No. 322 DEL 09 DE FEBRERO 2024

CAPACITAR A LOS ALUMNOS DEL CURSO DE ASCENSO
8. OBJETO CONTRACTUAL {COMANDO II-CAPALID II-CAPAVAN I-1 Y 1II}, EN EL SABER

PROCESOS DISCIPLINARIOS.

El contratista se obliga a cumplir ademas de las obligaciones
inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las
disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las
siguientes
Obligaciones Especificas
CONTENIDO TEMATICO:
1. conocer los principics rectores del reglamento de régimen
disciplinario para las fuerzas militares.
9. OBLIGACIONES 2. identifica cuales son los medios para encausar la disciplina.
CONTRACTUALES 3. determina el concepto de falta disciplinaria, su clasificacion,

competencias y sanciones previstas en Ia ley 1862/2017.

4, establece quienes son sujetos procesales e intervinientes dentro
de una investigacidn disciplinaria y su finalidad segin Io normado en
Ia ley 1862/2017 y cuales son sus facullades.

5. identifica los parametros basicos que debe tenerse en cuentaen la
revision de un informe segun la ley 1862/2017.

6. conoce [0s aspectos fundamentales que deben tenerse en cuenta

para una formutacion de cargos dentro de un proceso disciplinario.
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7. determina los pardmetros esenciales que deben cumplir un fallo
disciplinario y el trémite de inferposicion de los recursos que en su
contra pueden interponerse yfo procedan.

OBLIGACIONES GENERALES

. En el cumplimiento a lo sefalado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pensién, salud, riesgos laborales
de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad
social 0 ARL, se procedera a dar cumplimiento a la cliusula resolutorta
para disolver &l contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Ariculo 13 del Decreto
1295 de 1984, reglamenio por el decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de Ia cotizacion debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, I, lll.
3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594
de 2000, el contratista serd responsable por la gestion documental de
las actividades realizadas durante la ejecucidbn del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacién y organizacion del archivo,
actividades tales como foliar y [a elaboracién del formato (nico de
inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestidn documental ORFEQ SGD,
garantizando con ello [a seguridad de [a informacién y 1a trazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.
5. Bajo el ampare de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener [a
debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y
contrainteligencia militar, As! como la reserva establecida en la ley
1712 de 2014 respecto de documentos o informacién pdblica
reservados ¢ publica clasificada frenle a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desamollo ejecucién del presente contrato,
reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, ante Io cual no se podra aprovechar para beneficio
propio o de un tercero la informacidn conocida con ocasion al
desarrollo del presente contrato y que contiene su uso , difusion y
distibucidon de mencionada informacidn. Esia reseva o
confidencialidad se hace extensible a la informacién que se escuche
o0 conozean sin que este medie en documentos escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y élica que
le es exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. preseniar el informe de gestidn del supervisar del contrato dentro
de las fechas indicadas por este, de acuerdo con &l anexo k (anexo),
establecido en el plan No. 00023548 del 23 de diciembre de 2020 "que
emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir
lineamientos para la celebracion de coniratos de prestacion de
senvicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad
de contratacién directa y la distribucion del presupuesto”.

8. no cumpliréd en ningtin caso con el control de los horarios de legado
o salida & través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o
dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se ingumpla esta
obligacidn, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentarlo como prueba de futura dada su inobservancia de lo
pactado entre las panes y configurarse como pre constitucion falaz
probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar

dande se desarrolle el contrato no se entenderd en ningtin caso como
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registro de contrel de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para Ia seguridad militar.

9. tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por
lo que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.
10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefaladas en los respeclivos contratos de prestacidén de servicios
deben estar encaminadas al desarrollo de la misién y capacidades de
cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacién del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dofacidn, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por [a necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicién para a prestacién del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucién
del contrato, de acuerdo con lo establecido en la Constitucion Politica
articulo 122 y la ley 1621 de 2013,

13. conaocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractitales en cualquier tiempo se dara aplicacién al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar la finalizacién del contrato del supervisor del contrato un
Backup de la informacién generada en desarrollo del contrato en
formato Word, Power Point, Excel o como originalmenie haya sido
exagerado.

15. Entre las paries contratanies se debe incluir en el contrato una
clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disueito en forma
unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacidn de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional”,
como quiera que en esta dicha estipulacién resuelta facultativa y por
tanto se encuentre expresa y legaimente autorizada su inclusién.
16.dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacién de
servicios y contendra la medicién en alcance e impacto del producto
que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en
consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado
cumplimiento se debe dejar como obligacién de! contratista para que
en caso que este sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de
entregar los informes o los documentos requeridos para el
cumplimento de los requisitos legales de ejecucion del contrato, dentro
del plazo establecido para ello se pueda aplicar la cldusula resolutoria
y disolver el contrato.

10, DOCUMENTOS  QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

PATRIA HONOR LEALTAD

Obligacion No. 1. conocer los principios rectores del reglamento de
e |men dlsmphnano ara las fuerzas mllltares
’_lgxlo g Tipode 0t N L
el B documento radlcado sl A iR e
Se reahzé Ias clases del contenldo
pragramalico para los alumnos de
la ESACE, acuerdo a [a malla
curricular quedando como

1 N/A evidencia las planillas de asistencia
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y clases grabadas en la plataforma
Blackboard.

Obligacion No. 2. identificar cuales son los medies para encausar la
disciplina.

‘\Tipo'de.,.
documento

N‘d

3.' radlcadc)» R

T Asune

e PR L SN ey
Sl o SR o

N/A

Se efectuﬂ las clases del
contenido programatico para los
alumnos de la ESACE, de
acuerdo a la malla cumicular
quedando como evidencia las
planillas de asistencia y clases
grabadas en la plataforma
Blackbpard.

Obligacién No 3. Determlnar el concepto de falla disdpllnarla su
clasificacion, compelencias y sanciones previstas en la ley 1862/2017.

~Tipe'de *N .'_
“documento: | Tadlgado e i i
Para e! cumphmlento de la presente
obligacién, Se efectud las clases
del contenido programatice para los
alumnos de 1a ESACE, de acuerdo
1 NiA a [a malla cumicular quedando

como evidencia las planillas de
asistencia y clases grabadas en la
Iatafon‘na Blackboard

Obillgaclén No. 4. Identificar cudles son [as etapas de una investigacion
disciplinaria y su finalidad segn lo normado en la ley 1862/2017.

=Noo | iTipode ]t NLTE TR IASUNtO™:

S 'documento radicado R SO S RN
Para el eumplimlento de [a presente
abligacion, Se efectud Ias clases
del contenido programatico para los
alumnos de la ESACE, de acuerdo

1 Emisibn de | 2 la malla cumicular quedando
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clases como evidencia las planillas de
virtuales asistencia y clases grabadas en la
plataforma Blackboard.

Obligacion No. 6. Establecer quienes son sujetos procesales e intervinientes
dentro de una investigacién disclplinaria y su finalidad seg(n 1o normado en la
ley 1862/2017 y cudles son sus facultades.

La presen!e obllgacién académica
se realizé conforme al contenido
programético establecido en Ia
malla curricular prevista para los
1 N/A alumnos de 1a ESACE, dejando
como evidencia las planillas de
asistencia y clases grabadas en la
plataforma Blackboard.

Obllgacién No. 6. Identificar los parémetros béslcos que debe tenerse en

cuenta en la revision de un tnforrne se un Ia Iey 186212017
No.H Tlpu de SN

¢y |2 documento - |- radicado s

Parael cump[imlento de la presenfe
obligacidn, Se efectud las clases
del contenido programatico para los
alumnos de la ESACE, de acuerdo
1 N/A a la malla cumicular quedando
como evidencia las planillas de
asistencia y clases grabadas en la
platafarma Blackboard.

Obllgacioén No. 7. Conocer los aspeclos fundamentales que deben tenerse
en cuenta para una formulacldn de cargos dentro de un proceso disciplinario.

“No. f-iTipoder 4 N,
- o sddemento-

La presente bb!igaclén académica
se realizd conforme al contenido

PATRIA HONOR LEALTAD
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programalico establecido en fa
malta curricutar prevista para los
1 N/A alumnos de la ESACE, dejando
como evidencia las planillas de
asistencia y clases grabadas en la

plataforma Blackboard.

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucidn del contrato, no se
han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que
he gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
contractuales relacionadas en el confrato.

Asl mismo, ella suscritofa y el Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional —~ Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones
legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, Bogotd D.C. mes de octubre del afic 2024,

FIRWNTRAT STA 1

S
CARLOS HUMBERTO DUCUARA VANEGAS

CG. No. 93.414.109 de lbagué
CONTRATISTA

PATRIA HONOR LEALTAD
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