
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 586- 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como

la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la

estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

En este periodo del 1 al 31 de octubre no se está implementando TOAR, desde lo comunitario se vienen

desarrollando desde el periodo 2023 las Agendas Territoriales Comunitarias de Reincorporación -ATCR. El 2 de

octubre se llevó a cabo en la oficina del GT de manera presencial la socialización de la estrategia de la Ruta

pacifica para facilitadoras de la agencia, el horario fue de 9:00 am – 11:00 am. El 3 de octubre se llevó a cabo la

socialización de la estrategia de ruta pacifica para firmantes en el Municipio de Manaure, el horario fue de 9:00

am- 2:00 pm. este mismo día se desarrolló actividad de las Agendas territoriales de Reincorporación en el

mirador en el horario de 3:00 pm- 5:00 pm, el objetivo fue realizar con los NNJA el taller de fotografía. El 13 de

octubre se participó del festival de la vida la paz y la reconciliación que se desarrolló en la Vereda Tierra Grata en

el horario de 9:00 – 4:00 pm. El 15 de octubre se llevó a cabo cartografía social en la vereda tierra Grata con la

entidad 3ISOLUTION en el horario de 9:00 am- 11:00am. El 22 de octubre se realizó encuentro comunitario de

la estrategia somos familias somos comunidad en la vereda Tierra Grata, en el horario de 9:00 am- 11:00 am.

 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el

acceso de la población en reincorporación y sus familias a la oferta

pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y

el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales 

y de género.

CÓDIGO : BS-F-26

DARICELLYS ARAUJO GARAY

42.404.420

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2024 

AETCR SAN JOSE DE ORIENTE  - MANAURE (Balcon Del Cesar) correspondiente al DPR - 

SUBDIRECCIÓN TERRITORIAL - GRUPO TERRITORIAL de la ARN CESAR GUAJIRA.

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y 

colectivos de reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su 

proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme a los-lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Se inicia el presente mes con una población asignada de 63 personas del proceso de reincorporación decreto ley

899 de 2017 con estado activo y un firmante en estado ausente en el proceso. La población se encuentra

ubicada AETCR SAN JOSE DE ORIENTE - MANAURE. Se tiene asignada una población externa de 5 firmantes.

La población fue atendida en un 100 % de manera presencial. Para este periodo de septiembre se encuentra un

firmante en estado ausente. Se registraron 63 asistencias. El 13 de octubre se le brindó orientación

pertinente a firmante en reincorporación temprana. El 22 de octubre se realizó acompañamiento psicosocial a

una firmante de camino diferencial de vida y se diligenció la ficha de reincorporación en el SIRR. El 5 de octubre

se inició la construcción de horizontes, durante el transcurso del mes de octubre se han construidos 42 horizontes

y se ha dado inicio a la construcción de 20 horizontes. Para la construcción de horizontes sirvió de guía el

manual para la formulación y seguimiento IR-M-08. Se realizo el 19 de octubre encuentro de enfoque étnico

como insumo para el programa de reincorporación colectivo. 

2.Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En este periodo de octubre de 2024, se priorizaron actividades con la población de firmantes de paz asignada,

con el fin de generar atenciones colectivas e individuales, asesorías, gestiones de corresponsabilidad y

responsabilidades contractuales según anexo de condiciones del documento 586- 2024. Las actividades fueron

concertadas con el fin de fortalecer la dinámica colectiva, familiar y personal de la población objeto de atención,

como la apropiación de las rutas y ofertas existentes en el territorio y así adquirir oportunidades de vinculación

para los firmantes de paz y su red familiar. Por medio de las siguientes actividades se logró la construcción de

horizontes: Actividad grupal FORM-PRI. Una de las premisas fundamentales del PRI es el acompañamiento que

responde a la necesidad de reconocer la integralidad del proceso, su diversidad y posibilidades, respondiendo a

los principios y enfoques diferenciales. El 5 de octubre se les socializó la línea de mensaje correspondiente al

mes en curso del Programa de Reincorporación Integral PRI, se inició con la construcción de horizontes. Se

realizo actividad de acompañamiento a firmante de familiares fallecidos que prioriza estudiar en esta vigencia, la

actividad se codificó con A067_Edu2. Para este mes correspondió 2 seguimiento a proyectos productivos, los

cuales se codificaron con Sost_Ec_2. Se revisó la base de desembolsos de los firmantes. Recibieron beneficio

de suministro de alimentación de la población asignada 47 firmantes, 3 firmantes recibieron adicional adulto

mayor, 25 hijos menores de 12 años, 47 firmantes recibieron asignación mensual y 11 firmantes no recibieron

ningún beneficio por que sus salarios superaron lo establecido en el decreto y resolución vigente.

En este periodo del 1 al 31 de octubre se realizó seguimiento y acompañamiento a los firmantes que se

encuentran vinculados a formación superior con el financiamiento de ICETEX, para la continuidad de la vigencia

2024 segundo semestre, un total de tres firmantes. Se realizó el seguimiento a los firmantes que se encuentran

vinculados a la educación superior con la ESAP. Después de lograr la fidelización del 100% de la población en

las diferentes actividades realizadas, y efectuando la verificación de afiliaciones en ADRES, se cuenta con una

firmante en estado suspendida, se está realizando la gestión pertinente para que sea subsanada la situación. Se

encuentran en régimen contributivo 19 firmantes, en régimen subsidiado 43 y en régimen contribuyente 2

firmantes. Se brindó durante el mes acompañamiento semanal a los firmantes vinculados a la formación de

calzado que se realiza en el AETCR Tierra Grata. Se realizo seguimiento a los firmantes vinculados a la

estrategia de Maestro Itinerante, generando alerta un firmante por no cumplir con las actividades asignadas, se le

realizó el acompañamiento de motivación. El 8 de octubre se envió planilla de seguimiento de la estrategia

maestro itinerante a la asistente de digitación. El 10 de octubre se postularon 6 firmantes mujeres para

participar en la escuela de formación política e igual número de mujeres para la ruta pacífica. El 13 de octubre

se realizó acompañamiento a firmante que tuvo su bebe. El 18 de octubre se llevó a cabo reunión presencial con

el profesional del ICBF para el desarrollo de la estrategia somos familias somos comunidad, de la cual son

beneficiarios 33 familias de la vereda Tierra Grata.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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Fecha VoBo:

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

Se adelanto el registro de información y las siguientes acciones:

Fidelización de 2 documentos que certifican que dos firmantes son gestantes.

Registro de 63 actividades entre Grupales e individuales por medio de la herramienta ARPA.

El 8 de octubre se realizó novedad de registró de familia en el módulo de familia, se cargó registro civil de

nacimiento de la hija de firmante.

El 17 de octubre se realizo entrega de FUID del mes de octubre.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

El primero de octubre se desarrolló en la oficina del GT Cesar la Guajira el comité general donde se trataron los

siguientes temas: Juntos Fortalecemos la Armonía del GT AMOR Y AMISTAD: Todos- Línea de mensaje

institucional: Coordinadora del GT - Avances en Reincorporación Comunitaria- Balance Estrategia de

implementación proceso Compareciente FFPP- Seguimiento a Temas productivos: Líderes de sostenibilidad-

Socialización convenio Ruta Pacífica- Balance Socialización y firmas de actas- Socialización inclusión de acciones 

de Reintegración y Reincorporación en Planes de desarrollo Territorial- Avance Salud: Profesionales de Salud-

Celebraciones de cumpleaños. El 2 de octubre se realizó actividad virtual denominada Circulo de la palabra

"Cuidado y bienestar en el trabajo", el horario fue de 3:00 pm – 4:00 pm. El 4 de octubre se llevo a cabo reunión

virtual, de capacitación auto sar ai 067 de 2021 (socialización de nuevos ajustes a procedimientos de ingresos ),

el horario de 9:00 am – 10:30 am. El 16 de octubre se llevo a cabo reunión virtual de relacionamiento

interinstitucional – correo No 0457, a las 3:00pm. El 17 de octubre se llevo a cabo el circulo de la palabra a las

9:00 am en la oficina del GT Cesar – La guajira. El 24 de octubre se participo de manera virtual de Herramientas

Enfoque Psicosocial para Acompañar la Reincorporación y la construccion de horizontes, el el horario de 10:00

am – 12:30 pm.  

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes

individuales y colectivos de reincorporación.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

El primero de octubre se realizó la solicitud de matriz de eventos mes de noviembre. El 7 de octubre se envió

al Profesional Social registro de seguimiento de control SEA. El 10 de octubre se retroalimentó a la profesional

social gestión contactos con PPR que tienen desembolsos económicos pendientes. El 11 de octubre se

retroalimentó a profesional social presentación estudio de caso desvinculados en reincorporación. El 15 de

octubre se retroalimento a asistente de atención Fonseca matriz de eventos a realizar en el mes de noviembre.

El 18 de octubre se envió a asistente de atención actualización datos de ubicación a población asignada. El 25 

de octubre se envió a la profesional social el informe de honorarios del mes de octubre y este mismo día se

retroalimentó la ficha de reincorporación del mes de octubre. El 29 de octubre se retroalimento a la profesional

social la base de desembolsos SEA mes de octubre.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se dio cumplimiento a todas las actividades relacionadas en este informe, permitiendo cumplir con las

obligaciones contractuales. Actualmente se mantiene dentro de mis equipos asignados un computador portátil,

los equipos se encuentran en buen estado y en funcionamiento: escritorio, gabinete y silla. 

Coordinadora encargada.

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a

instancias de participación territoriales en marco de los Planes

colectivos e individuales de reincorporación.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

En el presente mes de octubre correspondió seguimiento a 2 proyectos productivos: El 5 de octubre se realizó

seguimiento al proyecto producto que se encuentra ubicado el San Vicente del Caguán Caquetá, pero por motivos

de inseguridad de la zona se le realizo la entrevista a la firmante que reside en TG, el proyecto tiene código de

radicación PRE-PP- 37100, el proyecto de cultivo de café y se encuentra en funcionamiento. El 22 de octubre se 

llevó a cabo seguimiento al proyecto con código de radicación PRE-PP-36581, el cual se encuentra cerrado.

Para este mes de octubre se continuo la preselección de un firmante de Tierra Grata en la convocatoria nacional

de economía solidaria para el cambio a un firmante que reside en la vereda Tierra Grata, el emprendimiento

consiste en cultivos de pan coger.   

El 24 de octubre se participó en la capacitacion para los firmantes sobre mecanismos de participacion ciudadana

en la Vereda Tierra Grata liderada por la ARN y la contraloría general de la republica. Acompañada por la

universidad del Area Andina y la camara de comercio de Valledupar.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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