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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Noviembre 13 de 2024

Sefior (a)

KAREN MARIA POLO ALVAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5771897 de 2024

Coordinador de Formacion Profesional y Relaciones Corporativas

Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial

Sabanalarga — Atlantico
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de Noviembre del afio
2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5771897 de 2024

ALEXANDRA BARROSPAEZ OSORIO, identificado con la cédula de ciudadania No. 32.772.369
de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en el CENTRO PARA EL DESARROLLO
AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: el valor total del presente contrato es CINCUENTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE
(559.808.232). Esta suma no incluye IVA ni CUATRO POR MIL y sera pagada por el SENA a
contratista de la siguiente forma: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de
2024 por valor de UN MILLON SEISCIENTOS TREINTA'Y UN MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO
PESOS M/CTE ($1.631.134). b) Diez pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de
2024 por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CIENTO DOCE
PESOS M/CTE ($5.437.112). c) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2024
por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO
PESOS M/CTE ($3.805.978). Lo anterior con cargo al CDP No. 2124 de 2024. Los honorarios
serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién
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Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la Cuenta de Ahorros No. 692-
21696361 de BANCOLOMBIA cuyo titular es el CONTRATISTA.

Plazo: Serd hasta el 21 de Diciembre de 2024.

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales en la linea programatica de Extensionismo Tecnolégico
del Grupo Interno de Gestion de la Investigacion, el Desarrollo y la Innovacion
Tecnolégica y Formativa para implementar desde el Centro para el Desarrollo
Agroecologico y Agroindustrial de la Regional Atlantico las actividades relacionadas
con la consultoria especializada a las Micro y Pequeilias Empresas Mypes, unidades
econdmicas populares, organizaciones agropecuarias o campesinas sin animo de lucro
y campesinos; bajo la modalidad de atencion definida a beneficiarios de la linea
programatica y de acuerdo con la asignacidon dada desde Direccion General.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Promover las acciones de | Divulgaciéon de material | Esta actividad realizada en
divulgacion de la linea | de la Convocatoria del | el mes de Julio/agosto
programatica de | programa de
Extensionismo Tecnoldgico en | extensionismo

las regionales y centros de | tecnolégico Campesena
formacion del SENA y demas | Innova del segundo ciclo
espacios que generen | 2024

posicionamiento a la linea
programatica acorde con las
orientaciones de Direccidon
General.

2 Realizar contacto inicial de las | Seleccidn de asociaciones | Todas las asociaciones
Micro y Pequefias Empresas- | due se van atender en el | fueron contactadas durante
segundo semestre de el mes de agosto.

2024

Mypes, unidades econdmicas

GTH-F-062 V10



SENA

N

populares, organizaciones
agropecuarias o campesinas
sin animo de lucro vy
campesinos priorizados vy
asignados a las regiones de
cobertura en el marco de
convocatorias de
Extensionismo Tecnoldgico de
acuerdo con los términos de
referencia definidos,
confirmando su participacién
o causal de rechazo en el
sistema de informacion de la

linea programatica.

Realizar las sensibilizaciones
para el inicio de los
acompafamientos de
acuerdo con el cronograma
definido en el marco de la
linea programatica de

Extensionismo Tecnoldgico a

las  Micro y Pequeias
Empresas-Mypes, unidades
econdmicas populares,

organizaciones agropecuarias
0 campesinas sin animo de
lucro y campesinos.

Programacion de
sensibilizacion para
microempresas y
asociaciones campesinas
en el ll ciclo de 2024.

Todas las asociaciones
asignadas fueron citadas a
espacios virtuales para
realizar el proceso de
sensibilizacidn.

Registrar en el sistema de
informacién de la linea
programatica las acciones

ejecutadas con las Micro vy

Pequefias Empresas-Mypes,
unidades econdémicas
populares, organizaciones

agropecuarias o campesinas

sin animo de lucro vy

Efectuar registro en
tiempo real de las
actividades desarrolladas

Esta Actividad se desarrolla
en la plataforma de
Dynamisena, de manera
continua y permanente de
acuerdo con el avance de las
acciones contempladas en
el plan de intervencion
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campesinos asignados de
acuerdo con la metodologia
de extensionismo
tecnoldgico, dando
cumplimiento al cronograma
definido para tal efecto desde

la Direccion General.

Diagnosticar las Micro vy

Pequefias Empresas-Mypes,
unidades econdémicas
populares, organizaciones

agropecuarias o campesinas
sin animo de lucro vy
campesinos asignados con las
herramientas definidas para
esta actividad de acuerdo con
la metodologia de

extensionismo tecnoldgico.

Construir diagndstico
segun lineamientos de la
estrategia a las Micro y
Pequefias Empresas-
Mypes, unidades
econdmicas populares,
organizaciones
agropecuarias o
campesinas sin animo de
lucro y campesinos
asignados

Esta actividad se inicio en el
mes de agosto y se
continuo durante el mes de
septiembre hasta realizar
el 100% de diagnostico
segun las asociaciones
asignadas

Formular y concertar el plan
de mejora identificando los
indicadores a evaluar de las
Mypes, unidades econdmicas
populares, organizaciones
agropecuarias o campesinas
sin animo de lucro
campesinos asignados,
usando los formatos definidos
actividad de

acuerdo con la metodologia

para esta
de extensionismo tecnoldgico
y las necesidades

identificadas.

Construir Plan de Mejora
de la estrategia a las
Micro y Pequefas
Empresas-Mypes,
unidades econémicas
populares, organizaciones
agropecuarias o
campesinas sin animo de
lucro y campesinos
asignados

Esta actividad se inicio en el
mes de agosto y se finalizo
en el mes de septiembre
hasta cumplir con los 18
planes de mejora segun la
asignacion para este
semestre.

Medir en las Mypes, unidades
econdmicas populares,

organizaciones agropecuarias

Evaluar los indicadores
elegidos segun plan de
mejora de las Mypes,

Se evaluaran los
indicadores iniciales en el
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0 campesinas sin animo de
lucro y campesinos asignados
los indicadores definidos en el
plan de mejora de acuerdo
con la metodologia de
extensionismo  tecnoldgico,
documentando de acuerdo
las orientaciones dadas desde

la Direccion General.

unidades econédmicas
populares, organizaciones
agropecuarias o
campesinas sin animo de
lucro y campesinos
asignados en cada ciclo
de atencion

periodo de concertacién del
plan de mejora.

8 Asesorar e implementar la | Ejecutar las asesorias con | En este mes de noviembre
metodologia de | las unidades econdmicas | se esta en el proceso de
extensionismo tecnolégico a populares, organizaciones implement,acién del plan de
las Mypes, unidades agropec'uanajc, o, ' mtervenc'lon de acuerdo a

L campesinas sin animo de | las necesidades
economicas populares, lucro y campesinos identificadas en el
organizaciones agropecuarias | asignados en cada ciclo diagnostico aplicado a cada
o campesinas sin animo de | de atencidn. asociacion/emprendimiento
lucro y campesinos asignadas
de acuerdo con la guia de
Extensionismo  tecnoldgico
(GIC-G-010) y a las
orientaciones de la Direccidn
General.

9 Realizar cierre de proceso de | Ejecutar proceso de Esta actividad se realiza al
acompanamiento ap]icando finalizacion de finalizar ciclo de
los formatos v intervencidn con las intervencién (diciembre)
procedimientos establecidos Mype’s, l‘mldades

econdmicas populares,
de acuerdo con el cronograma organizaciones
definido en el marco de la agropecuarias o
linea programatica de | campesinas sin animo de
Extensionismo Tecnoldgico. lucro y campesinos

10 | Promover y garantizar el | Gestionar el Actividad programada para
diligenciamiento de la | diligenciamiento de la el mes de Dic, segun el

Encuesta de satisfaccién en

encuesta de satisfaccion
de las Mypes, unidades

orden ldgico de la
intervencion.
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las Mypes, unidades

econdmicas populares,
organizaciones agropecuarias

0 campesinas sin animo de

econdmicas populares,
organizaciones
agropecuarias o
campesinas sin animo de
lucro y campesinos

lucro campesinos .

y P asignados
acompafados de acuerdo con
el cronograma definido en el
marco de la linea
programatica de
Extensionismo Tecnoldgico.

11 | Documentar la informacion | Evidenciar Actividad programada para
recolectada en el proceso de | documentalmente segun | el mes de Dic, segun el
acompafiamiento, de forma los Imearmentgs de‘lla f)rden Iog'lc,o dela

o estrategia la ejecucion de | intervencion.
completa y con criterios de ] .
idad. d 4 | la misma segun las

calidad, de acuerdo con fas politicas de la institucion
solicitudes del dinamizadorde | |5 gestion realizada con
extensionismo tecnoldgico y | cada empresa asignaday
las  emitidas desde Ila | larecoleccion de
Direccién General. documentacion requerida

gue se encuentra en el

repositorioy en la

plataforma Dynamic Sena

12 | Participar activamente en las | Participar en las Participacion en reuniones
acciones de Extensionismo reuniones programadas Yy eventos que se
tecnolégico y del Grupo dentro‘del pfograma v p‘rogra‘rlnan dfesde la

. de la direccion direccidn regional Y/o
Interno de Gestiéon de la . ., .
o Regional de planeacion Nacional

Investigacion, el Desarrollo y

la Innovacion Tecnoldgica vy

Formativa de las regiones de

cobertura y en los espacios

gue se promuevan en el

marco de la estrategia a nivel

nacional.

13 | Generar estrategias que | Promover acciones que Apropiacion de buenas

fomenten el crecimiento y

mejora del proceso de

fomenten el crecimiento
y mejora de la consultoria

practicas realizadas al
interior del equipo de
trabajo. Generar sinergias
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consultoria en las regiones de articulacion al interior de

asignadas. las areas del SENA, en la
regional Atlantico, para
ofrecer un servicio mas
integral a las asociaciones.

14 | Garantizar la ejecucion de las | Generar disponibilidad Gestion general
horas de implementacién de | para el desarrollo de la evidenciada en el presente
la metodologia de | estrategia segln informe
Extensionismo  Tecnoldgico, lineamientos nacionales
acorde a orientaciones
brindadas por  Direccién
General.

15 | Hacer acompanamiento a los | Apoyar y asesorar a los Esta actividad se realiza en
extensionistas del centro de | centros de formacién en el marco de los proyectos
formacion durante la | 1 intervencion a especiale:s de los centros y
intervencién en las Mypes, organ|z§C|ones la direccién reglonal, en los

. L campesinas - cuales se requiera la
unidades econdmicas . S

agropecuarias y/o participacién y/o

populares, organizaciones | campesinos asignados en | articulacién con el equipo
agropecuarias o campesinas | cada cuatrimestre segin de extensionistas.
sin  animo de lucro vy | lineamientos nacionales
campesinos cuando se
requiera de acuerdo con
asignacion desde Direccidn
General.

16 | Apoyar las solicitudes de Atender los Actividad evidenciada en el
informacidn, informes, y requerimientos presente informe vy a
demas acciones propias de la | documentales requeridos | desarrollar cuando sea
linea programatica de segun lineamientos requerida
extensionismo Tecnoldgico nacionales
cuando se requiera y sea
asignado desde la Direccion
General.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 31218995 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias adjuntas,

Cordialmente,

ﬂémw
ALEXANDRA BARROSPAEZ OSORIO

Contratista
C.C. No. 32.772.369 de Barranquilla

Recibi a satisfaccion:

KAREN MARIA POLO ALVAREZ

Supervisor(a) Contrato PCCNTR.5771897 de 2024
Coordinador de Formacién Profesional

Centro para el desarrollo agroecoldgico y agroindustrial
Sabanalarga — Atlantico
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EVIDENCIAS:

A continuacion relaciono las evidencias (pantallazos), de todas las intervenciones realizadas
al grupo de asociaciones asignadas, donde se muestra el avance de la acciones, segun el
protocolo de atencidn establecidos.

Reporte de asesoria por asociacion:

uracion:03: olaboradores:

COTES, Perez Araujo Jairo Jose

¢ o 11:00 AM, 7 de noviembre de 2024 - 14 de Revision de avance de los indicadores, Realizar imi alos Itados de la iacion y
s 02:00 PM, 7 de noviembre de 2024 noviembre de conforme a las acciones implementadas implementacion extensionista
duracién:03:00 2024 Colaboradores:Perez Araujo Jairo

Jose,MARIA LIGIA COTES

¢S o 11:00 AM, 11 de noviembre de 2024 18 de Revisién de logos y estrategia de visibilizacié Dili iami de fichas de caracterizacion Responsable:Asociacion y
= -02:00 PM, 11 de i de i de de la iacion digital de la asociacién extensionista
2024 2024 Colaboradores:Perez Araujo Jairo
duracién:03:00 Jose,MARIA LIGIA COTES
Total Horas 31:30

duracién:03:00

4 o 1100 AM, 2 de noviembre de 8 de noviembre  Revisién de avance de los indicadores, Realizar seguimiento a los dela i6n y extensionista
= 2024 - 02:00 PM, 2 de noviembre  de 2024 conforme a las acciones implementadas implementacion Colaboradores:Marriaga Machacon Naser
de 2024 Enrique ,José Gregorio Rodriguez Pallares

duracién:03:00

s o 02:00 PM, 10 de noviembre de 18 de Revision de logos y ia de visibilizacié Dili iami de fichas de caracterizacién iacion y nsionista
. 2024 - 05:00 PM, 10 de noviembre de de la asociacion digital de la asociacién Colaboradores:Marriaga Machacon Naser
noviembre de 2024 2024 Enrique ,José Gregorio Rodriguez Pallares

duracién:03:00

2 o 07:00 AM, 1 de noviembre de 8 de noviembre  Explicacién de procesos de implementacién de  Utilizacién de los canales y compartirlo con iacion y extensionista
2024 - 10:00 AM, 1 de noviembre de 2024 canales de comunicacién digitales los asociados Colaboradores:YONIS ENRIQUE GARCIA
de 2024 BERDUGO,DISNEY DIBET
duracién:03:00 AMADORPERALTA

2 o 02:00 PM, 9 de noviembre de 15 de Revisién de avance de los indicadores, Realizar imi alos dela iacion y extensionista
2024 - 05:00 PM, 9 de i novi de alas acciones il i i6 Colaboradores:YONIS ENRIQUE GARCIA
de 2024 2024 BERDUGO,DISNEY DIBET
duracién:03:00 AMADORPERALTA

2 o 07:00 AM, 11 de noviembre de 19 de Revision de logos y ia de visibilizacié Dili iamiento de fichas de Responsable:Asociacién y extensionista
2024 - 10:00 AM, 11 de novi de dela iacion caracterizacién digital de la asociacion Colaboradores:YONIS ENRIQUE GARCIA
de 2024 2024 BERDUGO,DISNEY DIBET
duracién:03:00 AMADORPERALTA
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Empresa Numero de asesorias  Total hora de asesorias
ASOCIACION CAMPESINA AGROPECUARIA Y PESQUERA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO " 2714
Fundacién por amor a mi comunidad sigla famicom 10 26:30
FEDESAGROBATATAS - FEDERACION COLOMBIANA DE PRODUCORES AGROPECUARIOS Y DE BATATAS n 28:30
COOPERATIVA ORIENTAL DE PRODUCTORES PROCESADORES Y COMERCIALIZADORES AGROPECUARIOS DEL ATLANTICO SIGLA COOPROAGRA " 30:00
Dis Fruta 1 30:00
ASOCIACION COLOMBIANA DE CAMPESINOS AGROINDUSTRIAL " 30:00
Asociacion de agricultores sin tierras y campesinos desplazados de pelaya 1 30:19
ASOAGROCAMCA n 33:00
Asopracec 1 29:00
Asociacién municipal de mujeres campesinas negras e indigenas de la jagua de ibirico 1 30:20
ASOCIACION DESPLAZADOS VICTIMAS SABANAS DE IBIRICO n 31:50
Asociacién de campesinos tierras fértiles del cesar n 30:10
ASOCIACION AGROINDUSTRIAL CAMPESINA DE FONSECA " 28:46
Finca la Bendicién de Dios n 29:46
ASOCIACION DE CAMPESINOS DE LA GUAJIRA ASOCAMPEGUA " 28:57
SABOR GUAJIRO COPROCOJUME n 30:50
AGROPECUARIA Y TURISMO RURAL SAS " 31:30
de pr ios , y mujeres artesanas Manaure mar 1 28:50

Reporte de implementacion de planes de mejora

Nombre del Asesorias

beneficiario 1 NIT 7 Centro de formacién T  Contacto | T Fases del programa |

AGROPECUARIA Y 901586916 Centro para el MARIA LIGIA COTES 31:30

TURISMO RURAL SAS Desarrollo fincavillatonatala@gmail.com 7 Datos Acta de Diagnéstico  Diagnéstico Plan de
Agroecolégico y 3015123154 Bisicos Inicio sennova Inicial Mejora Asesorias.

Agroindustrial-Atlantico

[ [ [ [ [ [

ASOAGROCAMCA 901659059 Centro para el David de Hoyos Morelo 33:00
Desarrollo i 2121975@ il.com U Datos Actade Diagnéstico  Diagnéstico Plan de
Agroecolégico y 3106827220 Basicos Inicio Sennova Inicial Mejora Asesorias.
Agroindustrial-Atldntico
° ° ° ° ° °
ASOCIACION 56055511 Centro para el DISNEY DIBET AMADORPERALTA 28:46
AGROINDUSTRIAL Desarrollo damador1@hotmail.com 11 Datos Acta de Diagnéstico  Diagnéstico Plan de
CAMPESINA DE g icoy 31 Basicos Inicio Sennova Inicial Mejora Asesorias
FONSECA Agroindustrial-Atlantico
[ (] [ [ [ [
D aED 221512024
E ASOCIACION 9016382240 ~ Centro para el Darwin Arzuza Belefio 27:14
CAMPESINA Desarrollo asocagropeatlantico@gmail.com 7 Datos Acta de Diagnéstico  Diagnéstico Plan de
AGROPECUARIA Y Agroecolégico y 3114030879 Basicos Inicio Sennova Inicial Mejora Asesorias
PESQUERA DEL Agroindustrial-Atiantico
DEPARTAMENTO DEL o o [ o ) o
ATLANTICO CED

10
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Beneficiario: AGROPECUARIA Y TURISMO RURAL SAS inclo ] Datos empresa [plandeliciors

@Informacion General 23Necesidades (Indicadores EActividades gFormaciones
Region: Extensionista: Periodo:
Atlantico Abarrospaez@sena.edu.co Julio a Diciembre 2024
Raz6n Social: Nombre Empresario: Nit:
AGROPECUARIA Y TURISMO RURAL SAS MARIA LIGIA COTES 901586916
Fecha Concertacién: Nombre de otros asistentes:
04/09/2024. 0v ‘ [ MARIA LIGIA COTES v ‘
Grado de Madurez: Fecha Proyectada Iniciada: Fecha estimada de finalizacién:
ANALOGICO [ 04/09/2024 o v ‘ [ 06/12/2024 o v ‘

. 1.Datos de beneficiario 2.Acta de inicio ~ 3.Diagnostico inicial  4.Diagnostico Sennova  5.Plan de mejora  6.Asesorias  7Informe Final  8.Acta de cierre T eaarie

N <

Beneficiario: ASOAGROCAMCA fclo | patos empresa [planetisiors

@Informacion General 33Necesidades (&]indicadores EActividades gFormaciones

+ Agregar necesidad

Priorizacién  Dimensién Perspectiva Prioridad  Necesidad Accion

1 Dimensién Humana CRECIMIENTO Y APRENDIZAJE Alta ificacion de de ias digitales para los asociaciones u n

2 Dimensién Técnica CLIENTES Alta ificacién de oportuni para el digital de la asociaci un

3 Dimensién Empresarial PROCESOS Alta Mejoramiento de los procesos de la asociacién u n

o 1.Datos de beneficiario 2.Acta de inicio  3.Diagnostico inicial 4.Diagnostico Sennova  5.Plan de mejora  6.Asesorias  7.Informe Final ~8.Acta de cierre Alexandra barrospaez osorio

Beneficiario: ASOCIACION AGROINDUSTRIAL CAMPESINA DE FONSECA [ R R

@Informacién General 32Necesidades (]Indicadores EActividades gFormaciones
=+ Agregar Actividad
Acciones
Actividad T Responsable 7
de ido, entrega de requeridos, y isicion de isos a dentro de la misma y Empresario/Extensionista

validacién de participacién

de ido, entrega de requeridos, y adquisicién de compromisos a dentro de la misma 'y EmpresariofExtensionista
validacién de participacién
c i6n de Diagndstico, revision de y definicién de idad en cuanto a las lineas a mejorar en los componentes de tecnologia de la empresa.  Empresario/Extensionista
Analisis de i y eleccién de herrami segln priorizacién de indi atrabajar y para plan de icaci Empresario/Extensionista
c i6n de pi de recursos dmicos, humanos y en tiempo y/o listado de requerimientos y actividades a ejecutar, de acuerdo a la eleccién de Empresario/Extensionista

indicadores a la capacidad individual de la empresa y sus lineamientos

Evaluacién de Indicadores y alcances del programa Empresario/Extensionista

11
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22ai28 de o
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O @ 1509

v 0 m
Micréfono Comparte

Desactivar cémara (Ctrl + Mayds + O)
1

@ Grabacion y transcripcion X

Avance RegiStl’O Beneficiarios . por Alejandro Moncada Betancur. Al SE"'A

asistir a esta reunién, aceptas que se te incluya. 7A§

va de

Virtualy
Regonal / Departamento _ Presencalyensito oo g, Total genera

Atlantico 75 12
Cesar 12 12

La Guajira 12 12 -
= > Atlantico

Boyac a5 45 ’ Boyaca

Arauca 30 30 Caldas

Caldas 51 29 120 Cérdoba

Risaralda 31 31 Putumayo

Cordoba 15 15 Norte de Santander
’ Meta 15 15 Mem
5 Vichada

Norte de Santander 60 19 79 Caldas

Santander 29 29

Vichada

Putumayo

Vichada
Total general

@® Grabaci

transeripcion X

Iniciado por Alejandro Moncada Betancur. Al

Extensionismo Techo s et reuninaceptasave e ey 7AV

Razon Nit Extensionista Modalidad | 1. 2.

3.GIC-F052
Necesidades | 7. Documento

Z = = 2 = “|_ plan meiora
915685 1l Jonathag F Quant Colpa: Virtual Firma -_Plan Mejora)

Falta documento

\SOCIACION DE VICTIMAS TRANSFORMANDO M FUTURO

Concertacien de. 3 tecrologe crologeas, metodclogias y Gemas que le permilan mejorar 4 1 empr e su grada de madurez
digita

Activetad Rucursos Necesarios.

Respansatie Resultados Esperados

e

nest e comendoy | & [T — s

misrma y vaidacn

compn
de partpacion

‘Consiruccion de Diagnastico, eviskon de resulados s [T — s
deincson de necesdad en cusnto a ss ineas 3 mejorar en
o Commparenies, g Lec kg de 1 empr e

Andisis de soliciones. eleccion e herramentas [T — .

planeadas sequn priorizacicn de indeadores o b y

presupuesto para pubkcdad

‘Consiruccion de presupuesto de recursos economicos. | & Empresario/Extensionsa N
1anos y e liempo o listado de requeremientcs y ac

secutsr, de acuerdo 3 la eleccion de o
ves s Capacilad indwicual do b empress y sus
et

Epecucon de plan de capacitaciones, revision de valo | & [E— N
FRGON eMbgen Carporat. gesion invertaro digital. po-
tercish zacon de hesrarmiertas, disponibles. s e
si6n de 103 recursos de Iy empress en heramiereas de.
estiatega publotaria

Eval

Leer Guia de Extensionismo Tecnolégico — Capitulo 12

0 6o Indicacores y akances del programa N Empresario/E ensionista
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Repositorio Institucional

OneDrive L Buscar F B ?  Alexandra Barrosp... e

.gregar nuevo [® Compartir <a Sincronizar @ Copiar vinculo  (7) Afiadir acceso directo a Mis archivos | Descargar I~ Ordenar v+ = ~ Detalles

ionismotecno =+ > EXTENSIONISMO TECNOLOGICO 2024 > Repositorio 2024 > |Semestre 2| > Virtual > ATLANTICO &

ktensionismotecno

uestros archivos [ Nombre * ~ Modificado
& @Retiro Ejecucion 2Semestre 2024 22 de agost:

O & @Soportes Especiales y No Atendidos 2Semestre 2024 B Y Hace 3 dias

& AGROPECUARIA Y TURISMO RURAL SAS_ALEXANDRA BARROSPAEZ OSORIO 29 de julio
& AIR BATALLA SAS_JONATHAN F QUANT COLPAS 29 de julio
& ASOAGROCAMCA_ALEXANDRA BARROSPAEZ OSORIO 29 de julio
& ASOCIACION AGROINDUSTRIAL CAMPESINA DE FONSECA_ALEXANDRA BARROSPAEZ OSORIO 29 de julio
&  ASOCIACION CAMPESINA AGROPECUARIA Y PESQUERA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO_ALEXANDRA BARROSPAEZ OSORIO 29 de julio
& ASOCIACION CAMPESINA UNIDOS DE CODAZZI_JONATHAN F QUANT COLPAS 29 de julio
& ASOCIACION COLOMBIANA DE CAMPESINOS AGROINDUSTRIAL_ALEXANDRA BARROSPAEZ OSORIO Hace 4 dias

OneDrive A Buscar L B ?  Alexandra Barrosp. a

Agregar nuevo @ Compartir < Sincronizar & Copiar vinculo Aiadir acceso directo a Mis archivos & Descargar F Ordenar v = ~ Detalles
Fonkmactecno -~ > Semestre2 > Virtual > ATLANTICO > AGROPECUARIA Y TURISMO RURAL SAS_ALEXANDRA BARROSPAEZ OSORIO &
xtensionismotecno
uestros archivos [ Nombre + ~ Modificado ~

_ & Evidencia 31 de octubre

}n 01 ACTA DE INICIO AGROPECUARIA Y TURISMO RURAL SAS.pdf 1 de noviembr

}n 02 Informe inicial AGROPECUARIA Y TURISMO RURAL SAS.pdf 1 de noviembr

(/L 03 GIC-F-048 PLAN DE MEJORA E INDICADORES_AGROPECUARIA Y TURISMO RURAL SAS pdf 1 de noviembr

O | A| 07 certficiado Camara de Comercio AGROPECUARIO TURISMO.pdf ® Y¥  1denoviembr
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