Comprobante. Unidad ¢ Subunidad 36-02-00-041- CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO

L 1 _J Compromiso Presupuestal de Gasto — Usuario Solicitante: MHgtorres GABRIEL FERNANDO TORRES PRIETO
A 1 2
b | Ejecutora Solicitante: 952810 SOSTENIBLE SURCOLOMBIANO-HUILA

Fd

Nacion

Fecha y Hora Sistema: 31/10/2024 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 11924 de fecha 2024-09-23. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

. . . . . . . . 36-02-00-041-952810 CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Numero: 177624 Fecha Registro: |2024-10-31 Unidad / Subunidad Ejecutora: SURCOLOMBIANO-HUILA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 116.941.618,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 116.941.618,00 | Saldo x Obligar: 116.941.618,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT | 900857924 Razén Social: [AGROINVERSIONES DEL SUR SAS [medio de Pago: [Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nuamero: ‘ 076700109838 ‘ Banco: ‘ BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo: ‘Ahorro Estado: ‘Activa
ORDENADOR DEL GASTO
e o . . SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION Y DE DESARROLLO
Identificacion: 11186244 | Nombre: JAMES ANTONIO RAMIREZ LOPEZ Cargo: SOSTENIBLE SURCOLOMBIANO - HUILA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
CONTRATO
- DE COMPRA
Identificacion: EZCT;?O? Genera Viaticos: No gzmissig::-(:lmd de Numero: |CO1.PCCNTR. 6959432 |Tipo: VENTA'Y Fecha: 2024-10-31
gistro: : SUMINISTRO
S
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
952838 CENTRO DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN
GESTION Y DESARROLLO |EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO VALOR
SOSTENIBLE DE CAPACIDADES Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
SURCOLOMBIANO-HUILA - |EMPRENDEDORAS Y
EMPRENDE RURAL EMPRESARIALES PARA LA

GENERACION DE INGRESOS A

NIVEL NACIONAL

14.761.514,00 0,00
Total: 14.761.514,00 0,00 14.761.514,00 14.761.514,00
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952845 CENTRO DE C-3603-1300-15-20305C-3603025-02
GESTION Y DESARROLLO ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
SOSTENIBLE FORMACION PROFESIONAL . VALOR
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL - VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
SURCOLOMBIANO-HUILA - OPERACION
DEL SERVICIO DE FORMACION
SERVICIOS PRESTADOS A
LA FORMACION PROFESIONAL DEL SENA
’ NACIONAL
8.583.524,00 0,00
Total: 8.583.524,00 0,00 8.583.524,00 8.583.524,00
952811 CENTRO DE C-3603-1300-15-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
GESTION Y DESARROLLO '
SOSTENIBLE FORMACION PROFESIONAL VALOR
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO Propios 20 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL 5 VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
SURCOLOMBIANO - - OPERACION
INTEGRACION CON LA DEL SERVICIO DE FORMACION
MEDIA-HUILA PROFESIONAL DEL SENA
NACIONAL
1.980.916,00 0,00
Total: 1.980.916,00 0,00 1.980.916,00 1.980.916,00
C-3603-1300-19-708020-3603025-02
952845 CENTRO DE ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
GESTION Y DESARROLLO
SOSTENIBLE INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE ) VALOR
LOS SERVICIOS PARA LA Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL A VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
SURCOLOMBIANO-HUILA - 4 OPERACION
SERVICIOS PRESTADOS A ATENCION INTEGRAL DE LA
LA FORMACION POBLACION DE LA ECONOMIA
’ CAMPESINA'Y DE LA ECONOMIA
POPULAR NACIONAL
91.615.664,00 0,00
Total: 91.615.664,00 0,00 91.615.664,00 91.615.664,00

Objeto:

MATERIALES FORMACION: COMPRA DE MATERIALES DE FORMACION DEL AREA AGRICOLA PARA LOS DIFERENTES PROGRAMAS QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO

SOSTENIBLE SURCOLOMBIANO SENA REGIONAL HUILA.

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-041-952810 CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION  |2024-12-31 114.960.702,00 114.960.702,00 | NINGUNO
SOSTENIBLE SURCOLOMBIANO-HUILA CSF
36-02-00-041-952810 CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2024-12-31 1.980.916,00 1.980.916,00 | NINGUNO
SOSTENIBLE SURCOLOMBIANO-HUILA 2
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
Pagina 2 de 2




