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7. FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS 
FAVORABLE PARA LA ENTIDAD 

 
7.1 ENUNCIACIÓN Y EXPLICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES:  
 
El Municipio de Yopal debe verificar con el Registro Único de Proponentes el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes. Esta verificación se hará de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.5.3 del Decreto 1082 
de 2.015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratación 
expedido por Colombia Compra Eficiente. 
 
De conformidad con el numeral 6.1 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que 
por las características del objeto a contratar se requiera la verificación de requisitos del Proponente 
adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificación en forma directa. 
 
El Municipio de Yopal verificará la capacidad jurídica del proponente, entendida como la posibilidad de 
adelantar actividades en el marco de su objeto social, las facultades de su representante legal y la 
autorización del órgano social competente cuando esto sea necesario de acuerdo con sus estatutos 
sociales y la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas de la 
ley. Para las personas Jurídicas se verificará con el RUP o con el Certificado de Existencia y 
Representación legal. Para personas naturales se determinará de acuerdo al Código Civil. 
 
La capacidad financiera está determinada por los indicadores que establece el Decreto 1082 de 2.015 y 
radica en establecer unas mínimas condiciones que reflejan la salud financiera de los proponentes a través 
de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir 
oportuna y cabalmente el objeto del contrato. 
 
La experiencia específica es el conocimiento del proponente derivado de su participación en actividades 
iguales o similares a las previstas en el objeto contractual. 

 
La capacidad jurídica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organización de los 
proponentes serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participación 
en el proceso de selección.  
 
El Municipio de Yopal verificará la capacidad jurídica del proponente, a través de los documentos que 
señalara a continuación y también revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de 
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisará 
el boletín de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de 
antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas. 
 
 

7.1.1. Carta de Presentación de la Propuesta 
 
Se presentará según el Anexo No. 1 y debe estar firmada por el Proponente, o por el Representante Legal 
de la Persona Jurídica, del Consorcio o de la Unión Temporal, según sea el caso, en la cual: 

• Relacione el número de folios que la integran.  

• Indique la dirección comercial donde se recibirá cualquier comunicación y/o notificación.  
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• Indique la dirección de correo electrónico donde se recibirá cualquier comunicación y/o notificación 
de conformidad con el artículo [señalar la norma].  

• La manifestación de que se conocen y aceptan todas las especificaciones y condiciones 
consignadas en este Pliego y sus Adendas. 

• Manifestación de que se conocen y aceptan todas las condiciones y especificaciones definidas en 
el Anexo Técnico relacionadas con la Propuesta Técnica, documento que hace parte del presente 
proceso de Selección. 

• Señale el término de validez de la misma. 

• Manifieste bajo la gravedad del juramento que cuenta con la capacidad técnica y financiera 
suficiente para ejecutar el contrato que resulte del presente proceso de selección. 

• Que el Proponente ni los miembros que lo conforman, se encuentran incursos en alguna de las 
causales de inhabilidad e incompatibilidad, prohibición o conflicto de intereses para participar en el 
proceso y/o contratar consagradas en las disposiciones contenidas en los Artículos [señalar la 
norma] y en las demás disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia.  

 
En la Carta de Presentación el Proponente indicará sobre la información suministrada en su propuesta, 
cuál es de carácter reservado, señalando la norma que le otorga tal carácter. En caso de no indicar esta 
última se tendrá por no hecha la manifestación. 
 
Que asume por su cuenta y riesgo la totalidad de los costos que demande la ejecución del objeto del 
contrato. 
 
El Proponente indicará explícitamente en la carta de presentación de su oferta que se compromete a 
constituir las garantías respectivas para amparar los diferentes riesgos para la ejecución del objeto 
contractual. Además, que en caso de resultar adjudicatario del proceso cumplirá con todas y cada una de 
las obligaciones previstas en el presente proyecto de Pliego de Condiciones. 
 
Las anteriores declaraciones se entienden cumplidas con la presentación de la Propuesta. 
 

7.1.2. Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía  
 
El proponente deberá anexar en la propuesta copia de la cédula de ciudadanía del representante legal de 
la sociedad en el evento de ser persona Jurídica.  
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, deberá anexar copia de la cédula de ciudadanía de cada 
uno de los representantes legales de los integrantes y del representante legal del consorcio o unión 
temporal. 
 
En el evento de una persona natural, copia de la cédula de ciudadanía de quien suscribe la propuesta. 
 

7.1.3. Certificado de Existencia y Representación Legal 
 
El proponente acreditará con el certificado de existencia y representación legal, expedido por la Cámara 
de Comercio o autoridad competente, renovada para el año 2021, con fecha no superior a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección, su personería jurídica, el haber sido 
legalmente constituida como tal con antelación a la fecha de apertura del presente proceso y que su 
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duración será superior al término de ejecución del contrato y un (1) año más. Además, el objeto social 
comprenderá actividades iguales o similares a las de la presente contratación. 
 
El proponente deberá aportar cámara de comercio en la cual se pueda validar que cuenta con sucursal o 
principal en la ciudad de Yopal. 
 
Si figuran limitaciones en los Estatutos para el Representante Legal, adjuntará fotocopia de los mismos. 
 
En caso de prórroga del plazo para la entrega de propuestas el certificado de representación legal, tendrán 
validez con la primera fecha para la presentación de las propuestas, señalada en este pliego de 
condiciones. 
 
En el evento de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes personas jurídicas, deben 
cumplir con el requisito aquí descrito, sin embargo, para el requisito de sucursal este podrá ser acreditado 
por lo menos por uno de los integrantes de la persona plural 
 

7.1.4. Autorización de la Junta Directiva, de Socios o Asamblea General 
 
Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y 
comprometer  a  la sociedad,  o  el  certificado  de  existencia  y  representación  legal  no  señale 
taxativamente que está o no limitado por la cuantía para suscribir contratos, acreditará mediante extracto 
o copia del acta aprobada de la junta de Socios o Asamblea respectiva, donde conste que ha sido facultado 
para presentar propuesta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo, en caso de adjudicársele 
el contrato que resulte del proceso de selección. En todo caso este documento cumplirá los requisitos 
señalados en el Código de Comercio. 
 
En el evento de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes personas jurídicas, que se 
encuentren en la situación aquí descrita, deben cumplir con el presente requisito. 
 

7.1.5. Documento de Constitución del Consorcio o de la Unión Temporal 
  
En caso de Consorcio o Unión Temporal, los Proponentes indicarán dicha calidad, la designación de la 
persona que lo representará, señalando las reglas básicas de la relación entre ellos  y su responsabilidad, 
cuando el  proponente sea una unión temporal deberá indicar los  términos  y extensión de la participación, 
conforme el Parágrafo 1 del Artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
El documento de constitución de Consorcio o Unión Temporal, Anexo 3 o 4, debe presentarse debidamente 
diligenciado, suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa escogida, y/o por sus representantes 
debidamente facultados, en el que conste la constitución de la unión temporal o el consorcio, según 
corresponda, en el cual se exprese lo siguiente: 
 

a. Identificación de cada uno de sus integrantes: nombre o razón social, tipo y número del 
documento de identificación y domicilio. 

b. Designación del representante: señalará expresamente su identificación, facultades, entre 
ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de selección y las 
de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso de ser adjudicatario, 
así como la de suscribir todos los documentos contractuales y post contractuales que sean 
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necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas facultades para representar a 
la forma asociativa y adoptar todas las decisiones. 

c. Indicación de los términos y extensión de la participación en la propuesta y en la ejecución 
del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, así como las reglas 
básicas que regularán sus relaciones. 

d. Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 
correspondiente. 

e. En todo caso, la vigencia de la forma de asociación escogida, no podrá ser inferior al 
término de ejecución del contrato y un (01) año más. 

f. En cualquiera de las anteriores alternativas, los integrantes de la forma asociativa 
cumplirán los requisitos establecidos en las disposiciones legales. 

g. No podrá haber cesión entre quienes integran el consorcio o unión temporal ni a terceros 
sin el consentimiento previo del Municipio. 

h. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, 
porcentajes, términos y/o extensión de la participación, no podrán modificarse sin el 
consentimiento previo del MUNICIPIO. 

i. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión 
temporal o consorcio, el representante tendrá la obligación de informarlo por escrito al 
MUNICIPIO dentro de los cinco (05) días hábiles siguientes a la ocurrencia de los hechos 
que dieron lugar a ella. 

 
NOTA: El documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal en el cual conste la designación del 
representante y la capacidad que debe tener el mismo para suscribir la propuesta, debe presentarse al 
momento del cierre. 
 

7.1.6. Certificación de Pago Aportes a Seguridad Social y Aportes 
Parafiscales 

 
El Proponente adjuntará con su Propuesta, según el Anexo No. 5 o 6 una Certificación en la cual acredite 
estar al día hasta la fecha en el pago de los Aportes realizados durante el término de vigencia de la empresa 
y por lo menos durante los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de 
selección a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos laborales, Cajas de Compensación Familiar, ICBF 
y SENA, de acuerdo con el [señalar la norma], de la siguiente manera: 
 
Para Personas Jurídicas: Expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley. Por el Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no requiera Revisor 
Fiscal. 
 
Para Personas Naturales: Las Personas Naturales deberán acreditar el Pago de los Aportes a la 
Seguridad Social Integral conforme a la Ley [señalar las normas]; esto es, aportes para la Seguridad Social 
en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales, mediante la planilla de pago del último mes al cierre del 
proceso. Si tienen trabajadores a su servicio deberán acreditar, el pago de los aportes al Sistema Integral 
de Seguridad Social y los Aportes Parafiscales en los casos que se requiera de conformidad con la 
normatividad vigente. 
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En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 
obligaciones mencionadas, el Revisor Fiscal o en su defecto el Representante Legal manifestará en la 
certificación que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el cumplimiento del mismo. 
 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes presentará en forma 
independiente dicha certificación expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo según 
corresponda legalmente. 
 

7.1.7. Garantía de Seriedad de la Oferta 
 
El Proponente acompañará a su Propuesta una Garantía de Seriedad de la misma, expedida por una 
Compañía de Seguros legalmente establecida en Colombia, a favor del MUNICIPIO. La garantía será 
expedida y cumplirá los siguientes requisitos: 
 

BENEFICIARIO Municipio de Yopal – NIT: 891.855.017-7 

AFIANZADO Y TOMADOR 

El afianzado es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta lo 
siguiente: 
1. El/los nombre(s) debe(n) señalarse de la misma forma como figura(n) en 
el Certificado de Existencia y Representación Legal, (Persona Jurídica) o 
en el Documento de Identidad (Persona Natural). 
2. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales debe ser tomada a 
nombre del Consorcio o Unión Temporal o a nombre de uno de los 
integrantes, pero en ambos casos se debe indicar cada uno de los 
integrantes del consorcio o la unión temporal y su porcentaje de 
participación. 
3. En caso de que el Proponente tenga establecimiento de comercio, en la 
Garantía debe figurar como Afianzado la Persona Natural. 

VIGENCIA Noventa (90) días contados a partir de la fecha del Cierre del Proceso. 

VALOR ASEGURADO Diez por ciento (10%) del Valor Total de la propuesta presentada. 

OBJETO 

Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el 
proceso No. MYCA-SED-LP-004-2024 GARANTIZAR LA PRESTACIÓN 
DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CON MEDIOS 
TECNOLÓGICOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES 
DEL MUNICIPIO DE YOPAL.  

FIRMAS Suscrita por la Aseguradora y el Proponente 

 
En caso de prórroga de los plazos previstos para la presentación de Propuestas, Evaluación, Adjudicación 
y Suscripción del Contrato, dicha Garantía será ampliada en su vigencia por solicitud del MUNICIPIO, si lo 
estima conveniente. Los costos que se causen por la expedición o prórrogas de la garantía estarán a cargo 
del Proponente. 
 
Si la garantía presenta errores en su constitución, según lo solicitado en este numeral, EL MUNICIPIO 
podrá solicitar su corrección, dentro del término de evaluación de las propuestas. De no ser atendida por 
el proponente oportunamente la solicitud que en tal sentido le efectúe EL MUNICIPIO, se entenderá que el 
proponente carece de voluntad de participación y su propuesta será rechazada. 
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La Garantía de Seriedad se hará efectiva a favor del MUNICIPIO, a título de indemnización anticipada de 
perjuicios, pudiendo EL MUNICIPIO recurrir a las demás acciones civiles o penales que pudieren ser 
instauradas. 
 
EL MUNICIPIO hará efectiva la Garantía de Seriedad de la Propuesta, en cualquiera de los eventos 
previstos en el Artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 
 
En el evento de que por cualquier circunstancia EL MUNICIPIO no pueda hacer efectiva la Garantía de 
Seriedad de la Propuesta, podrá demandar por vía ejecutiva el pago de la suma equivalente al valor 
asegurado, para lo cual prestará mérito suficiente la propuesta del proponente, dado que la sola 
presentación de la propuesta constituye aceptación plena por el proponente de todas las condiciones 
previstas en el estudio previo y en este Pliego de Condiciones. 
 
Los demás de carácter jurídico necesarios según el objeto contractual. 
 

7.1.8. Certificación de no tener sanciones o multas expedido por la 
superintendencia de vigilancia y seguridad privada: 

 
El oferente deberá allegar certificación expedida por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada, 
con fecha de expedición no superior a noventa (90) días calendario a la presentación de los documentos 
en la que conste que no tiene sanciones vigentes, en caso de que existan sanciones es restrictivo para 
participar en el proceso. 
 
En el caso de consorcio o unión temporal, cada uno de sus integrantes del consorcio o unión temporal 
deberá cumplir con el requisito señalado anteriormente. 
 

7.1.9. Certificación de no tener sanciones o multas expedido por la 
superintendencia de Industria y comercio: 

 
El proponente deberá presentar una certificación y/o paz y salvo expedido por la superintendencia de 
industria y comercio en la que conste que no ha sido objeto de sanciones o multas en los últimos diez (10) 
años, cuya fecha de expedición no podrá ser superior a treinta (30) días hábiles anteriores a la fecha de 
cierre del proceso de licitación pública. 
 
En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de estas figuras asociativas, 
deberá adjuntar fotocopia del citado documento.   
 
 

7.1.10. Certificación de no tener sanciones o multas expedido por el 
Ministerio de Trabajo Dirección Territorial Yopal: 

 
El proponente deberá presentar una certificación y/o paz y salvo expedido por el Ministerio de Trabajo 
Dirección Territorial Yopal, en la que conste que no ha sido objeto de sanciones o multas en el último año, 
cuya fecha de expedición no podrá ser superior a treinta (30) días hábiles anteriores a la fecha de cierre 
del proceso de licitación pública. 
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En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de estas figuras asociativas, 
deberá adjuntar fotocopia del citado documento.   
 
 
 

7.1.11. Fotocopia de la póliza global de responsabilidad civil 
extracontractual vigente para el ejercicio de la actividad de la 
vigilancia y seguridad privada. 

 
El oferente deberá presentar copia legible de la póliza de responsabilidad civil extracontractual vigente, de 
acuerdo a la normatividad exigida por la Superintendencia Nacional de Vigilancia y Seguridad Privada 
(Decreto 356 de 1994 Art. 11), por un valor mínimo de 400 SMMLV, con una vigencia hasta por el plazo de 
ejecución de Del contrato. 
 
En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de estas figuras asociativas, 
deberá adjuntar fotocopia del citado documento. 

 
7.1.12. Licencia para desarrollar actividades de telecomunicaciones y 

permiso para el uso del espacio radioeléctrico del Ministerio de 
Comunicaciones:  

 
De conformidad con el artículo 11 de la Ley 1341 de 2009 reglamentado por el Decreto Nacional 4392 de 
2010, el oferente debe allegar copia legible de la resolución vigente expedida por el Ministerio de 
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, en donde le otorga la licencia para uso del espectro 
radioeléctrico, con cubrimiento a nivel nacional o en los sitios donde se prestará el servicio,  garantizando 
las comunicaciones de manera ininterrumpida con una estación transmisora y con una estación receptora, 
en ese sentido el cuadro de características de la red debe indicar que cuenta con 2 frecuencias en el 
municipio de Yopal. 
 
En caso de consorcio o unión temporal cada uno de los integrantes debe cumplir con este requisito. 
 
El permiso deberá estar vigente a la fecha de presentación de documentos. En caso de que el permiso se 
encuentre en trámite de renovación, el oferente deberá presentar el documento soporte expedido por la 
autoridad competente en los términos establecidos en el artículo 35 del Decreto Ley 019 de 2012.  
 
De igual manera deberá aportar acto administrativo mediante el cual el ministerio de comunicaciones 
(MINTIC) otorgue a este título de habilitante convergente o habilitación general del TIC para poder llevar a 
cabo el objeto del contrato que se celebrará producto del presente proceso de selección, en los casos en 
que el proponente no cuente con el título de habilitante convergente o habilitación general del TIC, será 
validad la licencia para prestación del servicio telemático y valor agregado de conformidad con el Decreto 
2870 de 2007. 
 
Y deberá presentar listado de equipos de comunicación destinados para garantizar la prestación del 
servicio de vigilancia que se origine del contrato. En caso de consorcio o unión temporal cada uno de los 
integrantes debe cumplir con este requisito. 
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7.1.13. Certificación de la licencia de Funcionamiento 

 

El oferente deberá allegar copia legible e íntegra del acto administrativo mediante el cual se le otorga 
licencia de funcionamiento, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de 
acuerdo con lo establecido por el Decreto 356 del 11 de febrero de 1994 y demás normas aplicables, para 
prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada en la modalidad de vigilancia fija, móvil, y escoltas, 
mediante la utilización de armas de fuego, con  armas y  medios tecnológicos, y cualquier otro medio 
autorizado por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada, así como la prestación de servicios 
conexos de asesoría, consultoría e investigación en seguridad, siempre y cuando la sociedad sea empresa 
de servicios de seguridad y vigilancia privada, la cual deberá estar vigente a la fecha de presentación de 
documentos y durante la vigencia de la prestación de los servicios objeto de la presente negociación. 
 
En caso de que la licencia de funcionamiento se encuentre en trámite de renovación, el oferente deberá 
presentar adicionalmente copia del radicado expedido por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 
Privada y constancia de encontrarse en trámite, con mínimo cinco (5) días de antelación al vencimiento de 
la misma, de conformidad con lo establecido en el artículo 35 de la Ley 019 de 2012. 
 
En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de estas figuras asociativas, 
deberá adjuntar fotocopia del citado documento. 
 
El proponente debe demostrar que cuenta con sede principal o sucursal legalmente constituida en el 
Municipio de Yopal, autorizada por la respectiva Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada e 
inscrita en la cámara de comercio certificado de existencia y representación legal, con el fin de garantizar 
la contratación del personal en el municipio de Yopal, de igual manera con oficina para la atención y 
respuestas inmediatas a los requerimientos de la entidad. 
 
La entidad puede verificar la existencia del establecimiento comercial posteriormente la presentación de 
ofertas, para lo cual deberá adjuntar autorización al municipio de Yopal para realizar visita. 
 
 

7.1.14. Resolución por medio de la cual se autoriza el uso de uniformes y 
distintivos:  

 

La empresa de Vigilancia deberá allegar copia de la Resolución vigente a la fecha de presentación de 
documentos, por la cual, la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada le autoriza y registra los 
diseños, colores, distintivos y demás especificaciones de los mismos, para el personal de vigilantes de 
conformidad con lo establecido en el Decreto 1979 del 17 de septiembre de 2001, y la Resolución 510 de 
2004, y 5351 de 2007 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.  
 
En el evento de haberse solicitado la aprobación de uniformes o distintivos, no habiéndose obtenido aún 
respuesta, deberá aportarse la respectiva solicitud debidamente presentada y radicada ante la 
Superintendencia de Seguridad y Vigilancia Privada. 
 
 

7.1.15. Autorización de horas extras expedida por el ministerio de trabajo 
y seguridad social:  
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El oferente presentará copia de la resolución vigente expedida por el Ministerio de Trabajo y Seguridad 
Social, por medio de la cual autorizan y aprueban para laborar horas extras al personal de vigilantes, 
operadores de medios tecnológicos, supervisores, coordinadores. 
 
Se aceptarán autorizaciones que estén en trámite de renovación de conformidad con lo establecido en el 
artículo 35 del Decreto Ley 019 de 2012, en donde se permite acreditar dicha situación con el radicado de 
la solicitud de renovación de la autorización anterior, siempre que el oferente anexe los soportes que 
demuestren que la solicitó dentro de los plazos previstos en la normatividad vigente, con el lleno de la 
totalidad de requisitos exigidos para ese fin, hasta tanto se produzca la decisión de fondo por parte de la 
entidad competente sobre dicha renovación 
 

 
7.1.2 REQUISITOS FINANCIEROS 

 
I. Registro Único De Proponentes (RUP) 

Teniendo en cuenta que en virtud del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Artículo 221 del 
Decreto 019 de 2012 y el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, “Las personas naturales y 
jurídicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de 
Contratación convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP”, los Interesado 
deberán allegar el Registro Único de Proponentes expedido por la Cámara de Comercio con fecha de 
expedición no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la estipulada como fecha límite para 
presentar cotización. 

Con fundamento en la Circular Externa Única expedida por Colombia Compra Eficiente, en relación al 
registro único de proponentes señala que: “los oferentes deben acreditar que están inscritos en el RUP, 
incluso cuando presentan su oferta antes de que la inscripción esté en firme. Sin embargo, mientras la 
inscripción no esté en firme, la Entidad Estatal no puede considerar que el oferente está habilitado y evaluar 
su oferta”, en consecuencia, en el informe preliminar la Alcaldía así lo indicará y advertirá que la oferta 
correspondiente no será evaluada hasta que el oferente dentro de las oportunidades legales acredite tal 
requisito con el cumplimiento de su firmeza, so pena de no ser habilitado. 

El municipio debe verificar con el registro único de Proponentes el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes. Esta verificación se hará de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 
1082 de 2015 y el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en procesos de contratación 
(M-DVRHPC-05) expedido por Colombia Compra Eficiente. 

De conformidad con el numeral 6.1 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que 
por las características del objeto a contratar se requiera la verificación de requisitos del Proponente 
adicionales a los contenidos en el RUP; la Entidad Estatal puede hacer la verificación directa. 

Conforme a lo dispuesto en el Parágrafo 1, del Artículo 5° de la Ley 1882 de 2018 “todos aquellos requisitos 
de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje, deberán ser solicitados por las entidades estatales 
y deberán ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluación que 
corresponda a cada modalidad de selección”. 
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En consecuencia, para la habilitación financiera el integrante del comité evaluador deberá verificar que: 
1. El RUP se encuentre aportado dentro de la propuesta. 
2. Constatar que se aportó con fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario anterior 

a lo estipulado como fecha límite para presentar propuestas. 
3. Verificar que se haya adelantado el proceso de inscripción o renovación, según aplique y que la 

información se encuentre en firme, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.1. 
Inscripción, renovación, actualización y cancelación del RUP del Decreto 1082 de 2015. 

4. El código de verificación del certificado será objeto de comprobación en el enlace de la Cámara de 
Comercio que lo expida, en consecuencia, el Interesado debe aportar un certificado que no haya 
sido validado previamente en el sistema o portal so pena de quedar inhabilitado. 

II. Capacidad financiera. 

Los interesados deberán aportar el Certificado de Registro Único de Proponentes vigente, con el fin de 
verificar la capacidad financiera a título de requisito habilitante, es decir, si cumple o no cumple, esta se 
evaluará teniendo en cuenta la información que arroje el RUP, siempre que en él contenga la información 
financiera al cierre del año 2023 si este ya fue renovado para lo cual deberá estar en firme, en concordancia 
con los Artículos 2.2.1.1.1.5.1, 2.2.1.1.1.5.2. y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015.  

Nota: Cuando el proponente cuente con menos de un (1) año de constituido, la empresa tendrá en cuenta 

la información registrada en el registro único de proponentes, del balance de apertura. 

Los indicadores financieros habilitantes establecidos en el presente literal deberán ser cumplidos por todos 

los proponentes sin excepción. 

La verificación de la capacidad financiera no otorgará puntaje alguno, solamente determinará si la 

propuesta cumple o no con lo requerido. 

Con el fin de verificar la capacidad financiera a título de requisito habilitante, es decir, si cumple o no cumple, 
ésta se evaluará teniendo en cuenta los siguientes indicadores:  

 

Indicador Formula Margen solicitado 

Patrimonio Neto Activo – Pasivo 
Mayor o igual al 100% del 
presupuesto oficial. 

Capital de trabajo 
Activo corriente menos 
pasivo corriente 

Mayor o igual al 100% del 
presupuesto oficial. 

Liquidez 
Activo corriente sobre pasivo 
corriente 

Mayor o igual a 2.0 

Nivel de 
endeudamiento 

(Pasivo total sobre activo 
total)*100 

Menor o igual al 40% 

Cobertura de 
Intereses 

Utilidad Operacional / 
Gastos de Intereses 

Mayor o igual a 5,0 
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La verificación de los requisitos habilitantes financieros para el caso de los proponentes plurales se 
realizará de la siguiente manera. 

 

a) Liquidez: Activo Corriente 

 Pasivo Corriente 

 

b) Endeudamiento: Pasivo Total 

 Activo Total 

 

 

 

c) Razón de cobertura de 
intereses: 

Utilidad Operacional 

Gastos de Intereses 

 

Nota: En caso de que el indicador de razón de cobertura su denominador sea igual a cero, esta será 
declarada como habilitada. Siempre y cuando la utilidad operacional no sea negativa. 

    
d) Para los indicadores que son valores absolutos (Patrimonio Neto y Capital de trabajo), la 

siguiente es la fórmula aplicable: 

 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal) consorcio o 
promesa de sociedad futura) 
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III. Capacidad Organizacional 

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la información contenida en el RUP. 
 

• Rentabilidad sobre el Patrimonio: Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es 
decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. 
A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la 
capacidad organizacional del proponente. 

• Rentabilidad sobre los activos: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, 
la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor 
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad 
organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de 
rentabilidad sobre patrimonio. 

 

Indicador Formula Margen solicitado 

Rentabilidad del 
patrimonio 

(Utilidad Operacional / Patrimonio) *100 Mayor o igual al 9% 

Rentabilidad sobre 
activos 

(Utilidad Operacional / Activo Total) *100 Mayor o igual al 7% 

 

La verificación de la capacidad organizacional para los proponentes plurales se realizará de la 
siguiente forma: 

a) Rentabilidad del 
Patrimonio: 

Utilidad 
  Operacional  

 Patrimonio 

 

b) Rentabilidad del 
Activo: 

Utilidad 
  Operacional  

 Activo Total 
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IV. INFORMACIÓN FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS 

 

Los proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con la 

legislación propia del país de origen.  

 

Cuando se trate de sociedades Extranjeras, la información de la capacidad financiera se debe presentar 

de acuerdo con el cierre fiscal en cada país de origen o al balance de apertura. 

 

Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha 

de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo 

de acuerdo con la normativa del país de origen. 

 

Si son sociedades nuevas la fecha del balance de apertura debe coincidir con la fecha de adquisición de 

la personería jurídica, para lo cual aportarán adicionalmente, certificación del contador público o revisor 

fiscal de la sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal de la sucursal en Colombia en la que 

certifique lo indicado para las personas jurídicas nacionales y la fecha del cierre fiscal en el país de origen.  

 

Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los artículos 50 y 51 del 

Decreto número 2649 de 1993 y demás normas que lo modifiquen adicionen o sustituyan.  

 

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operación a nivel mundial o 

negocien en bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportarán la certificación del contador 

público o revisor fiscal de la sociedad extranjera, si lo tiene o en su defecto del revisor fiscal de la sucursal 

en Colombia indicada anteriormente, en la cual adicionalmente certificará esta circunstancia.  

 

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas prácticas contables difieran de lo establecido en el Decreto 

2649 de 1993, se deberá aportar junto con la información financiera de la persona jurídica extranjera, 

certificación suscrita por el contador público o revisor fiscal de la sociedad extranjera o en su defecto el 

revisor fiscal de la sucursal en Colombia, en la que se indiquen los rubros que correspondan a las cuentas, 

que se entenderá prestada bajo la gravedad del juramento.  

 

El municipio podrá solicitar información adicional, soportes, aclaraciones y los documentos que considere 

necesarios para el esclarecimiento de la información; siempre que con ello no se violen los principios de 

igualdad y transparencia en el desarrollo de la selección del proponente. Los documentos y aclaraciones 

que el proponente allegue a la solicitud de la Alcaldía no podrán modificar, adicionar o complementar la 

propuesta. 

  

A) El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados), 

acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de origen) con traducción 

simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF. 
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B) Copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal y certificado de antecedentes 

disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión. 

 

Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será la correspondiente al último año fiscal 

anterior al respectivo acto, acompañado del Informe de Auditoría, salvo que se acredite en debida forma 

que la legislación propia del país de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este 

pliego. 

 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 

representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. 

El proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma 

de auditoría externa. 

 

Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a dólares 

de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a pesos en los términos definidos 

previamente. 

 

V. ACREDITACIÓN DE CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 
DE MUJERES, ASÍ COMO LOS CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MI PYMES EN EL 
SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS DECRETO 1860 DE 2021 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 32 de la Ley 2069 de 2020, reglamentada por el Decreto 
1860 del 24 de diciembre del 2021, el Departamento estableció los criterios diferenciales para las 
emprendimientos y empresas de mujeres, así como criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de 
compras públicas teniendo en cuenta el numeral 3 de los artículos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18. 
 
Una vez revisado el estudio del sector desde el análisis de la oferta y la demanda se establecieron como 
indicadores diferenciales a acreditar los índices de capacidad financiera numeral 3 del artículo 2.2.1.2. 
4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 Decreto 1860 del 2021 así: 
 

Indicador Formula Margen solicitado 

Patrimonio Neto Activo – Pasivo 
Mayor o igual al 80% del 
presupuesto oficial. 

Capital de trabajo 
Activo corriente menos 
pasivo corriente 

Mayor o igual al 80% del 
presupuesto oficial. 

 
Los demás indicadores deberán acreditarse de acuerdo con lo establecido en los numerales anteriores de 
este documento. 
 
Para acreditar la condición de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Por su parte, 
la condición de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probará mediante el diligenciamiento del 
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Anexo – Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual deberá aportarse con la 
documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo 
modifique, complemente o sustituya. 
 

 
7.1.3. REQUISITOS TÉCNICOS 
 
La capacidad técnica está basada en el cumplimiento de los siguientes requisitos: Experiencia específica 
del proponente.  
 
7.1.3.1 Experiencia 

 
Los requisitos técnicos, se determinan teniendo en cuenta que la experiencia sea adecuada, es decir que 
sea afín al tipo de actividades previstas en el objeto del contrato a celebrar y que esté de acuerdo con las 
necesidades que la entidad pretende satisfacer. 
 
Por estas razones la entidad considera que el proponente debe acreditar haber ejecutado y liquidado 
contratos con entidades públicas o privadas, y que   la experiencia esté directamente relacionada con el 
alcance, cuantía y complejidad del objeto a contratar. Por lo anterior se ha determinado exigir al proponente 
acreditar la experiencia específica de la siguiente manera: 
 
El proponente debe acreditar experiencia en contratos suscritos, ejecutados y liquidados antes del cierre 
de este proceso, en máximo cuatro (04) contratos, cuyo objeto haya sido o tenga relación con el suministro 
e instalación de equipos de aire acondicionado y cuyo valor sea igual o superior al 80% del presupuesto 
oficial esto es (204 SMMLV).  Los contratos aportados deberán estar liquidados y debidamente inscritos en 
el Registro único de Proponentes - RUP e identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios de las 
Naciones Unidas (UNSPSC) hasta tercer nivel. Cada uno de los contratos presentados debe acreditar los 
dos códigos UNSPSC solicitado y descrito en el siguiente cuadro. 
 

ITEMS Código del Clasificador de Bienes y 
Servicios 

VALOR EN 
SMMLV 

1 40101701 
204 SMMLV 

2 72101511 

 
Para ello se sugiere que el proponente resalte en su RUP los contratos con el cual se pretenda que se le 
evalúe la experiencia. En el evento de no resaltar los contratos, la entidad tomará los cuatro primeros (4) 
contratos que aparezca en el RUP el cual debe cumplir con los códigos requeridos. 
 
Dado que la información de los contratos reportados en el Registro Único de Proponentes, no registra el 
objeto del contrato, para acreditarlo el proponente deberá anexar la certificación o copia del contrato y acta 
de liquidación del mismo contrato resaltados en el RUP que cumplan con el objeto requerido del presente 
proceso. 
 
En el evento de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia será la sumatoria simple del valor de los 
contratos aportados por cada uno de los integrantes, pero los contratos deben estar clasificados 
individualmente en el RUP con los dos códigos UNSPSC solicitados como experiencia acreditada. 
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Cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, la 
experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderación del valor del contrato por el porcentaje 
de participación. 
 
Si el contrato presentado como soporte de experiencia específica se ejecutó con entidad privada y está lo 
realizó en el marco de un contrato con una entidad pública, se debe anexar copia del contrato y acta de 
liquidación del contrato principal suscrito por el contratista privado con la entidad púbica. 
 
Nota 1: Solo se tendrá en cuenta las certificaciones o copias de los contratos relacionados en el RUP. 
Nota 2: De cualquier forma, en los documentos referidos mediante los cuales se pretendan acreditar la 
Experiencia Específica, deberá constar como mínimo, la siguiente información: 

a. Número del Contrato.  
b. Objeto del Contrato.  
c. Nombre de la Entidad Contratante.  
d. Nombre e identificación del Contratista (Si se ejecutó como integrante de un consorcio o unión 

temporal, porcentaje de participación en la asociación).  
e. Principales actividades ejecutadas 
f. La fecha de suscripción del Contrato.  
g. La fecha de iniciación del contrato.  
h. La fecha de terminación del contrato.  
i. Las fechas de prórrogas o suspensiones si las hubo. 
j. Valor final del Contrato. 

 
El proponente debe acreditar esta experiencia con la respectiva certificación, si en esta no se puede 
comprobar la información solicitada podrá acreditarla con la copia del contrato y acta de liquidación. Para 
soportar la información y consignarla en el anexo adjunto experiencia del proponente debe tener en cuenta 
lo siguiente: 
 
i Los documentos soporte de experiencia del proponente debe contener como mínimo y en lo posible 
la siguiente información:  nombre de la entidad contratante, datos del contratante (dirección y teléfono), el 
contratista, el objeto del contrato, las fechas de inicio y liquidación, valor total ejecutado y el porcentaje de 
participación en caso de que el contratista haya sido a través de un Consorcio o Unión Temporal. 
ii El objeto del contrato con el que se pretende demostrar la experiencia debe haber sido o guardar 
similitud con el objeto a contratar en el presente proceso de selección. En caso de que no guarde similitud 
la oferta no será habilitada. 
iii Solo se tendrá en cuenta las certificaciones o copias de los contratos y actas de liquidación 
relacionados en el RUP. 
 
Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia incluya diversas actividades, la Entidad 
solo se tendrá en cuenta la experiencia que coincida con la actividades requeridas, para tal efecto el 
proponente deberá anexar el acta de recibo final o su equivalencia, con el cual la entidad pueda corroborar 
la experiencia especifica que el oferente pretenda acreditar. 
 
Si el oferente no presenta acta de liquidación y copia de los contratos para acreditar experiencia con su 
propuesta, o si incluyéndolas esta no contienen la totalidad de la información solicitada, se le requerirá al 
proponente a fin de que subsane lo correspondiente dentro del plazo que le señale para el efecto. En caso 
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tal que no cumpla o no responde al requerimiento hecho se considerará No habilitada la propuesta 
presentada. 
 
En el caso de la experiencia con entidades privadas, el proponente deberá presentar la respectiva 
certificación, acta de recibo, terminación y liquidación del contrato y así mismo adjuntar copia de la factura 
legal correspondiente y comprobante de ingreso de la entidad contratante, en todos los casos se deberá 
acreditar la información anteriormente solicitada asi: 
 
a. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida 
por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la experiencia, según corresponda con 
la copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal (según corresponda) y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos 
equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del profesional. 
 
El valor total de los proyectos que se aporten para acreditar la experiencia especifica será aquel que tuvo 
a la fecha del acta de terminación y para la conversión a salarios mínimos mensuales legales vigentes 
(SMLMV) se dividirá el valor total ejecutado del contrato a la fecha de terminación en el valor del salario 
mínimo mensual legal vigente del año de terminación. 
 
En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicará lo siguiente: se convertirá en dólares 
americanos (USD) y este se convertirá a pesos colombianos utilizando para esa conversión la tasa 
representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminación del contrato. 
 
No será tenida en cuenta la experiencia adquirida en calidad de subcontratación bajo un contrato estatal, 
exceptuando cuando se encuentre con previa aprobación por parte de la entidad contratante. 

 
7.1.3.2. CUMPLIMIENTO DE LA FICHA TÉCNICA 

 
En atención al artículo 2.2.1.2.1.2.2., del Decreto 1082 de 2015, la oferta debe contener dos partes, la 
primera en la cual el interesado acredite su capacidad de participar en el Proceso de Contratación, dentro 
de los cuales, como requisitos técnicos se encuentra la experiencia y en segundo lugar el proponente 
acredite el cumplimiento de la ficha técnica. 
 
Para el cumplimiento de la ficha técnica, el proponente debe diligenciar y presentar en el Formato de ficha 
técnica (anexo en los pliegos de condiciones) los elementos ofrecidos, en la cual debe incluir marca y todas 
las especificaciones técnicas mínimas exigidas en los pliegos de condiciones y en el Anexo "Ficha Técnica" 
de los bienes a ofrecer. Además de ello deberá anexar junto a la Ficha Técnica que solicita la entidad, la 
Ficha Técnica del producto ofertado o ficha técnica del fabricante o productor. 
 
Los proponentes deben acreditar el cumplimiento de las condiciones y características mínimas y de los 
patrones de desempeño mínimos definidos en la ficha técnica. El proponente que no cumpla con estas 
condiciones no será habilitado para participar en la subasta inversa. 
 
7.1.3.3 DISTRIBUIDOR AUTORIZADO:  
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El proponente deberá acreditar que es distribuidor autorizado por los fabricantes o distribuidores de los 
productos de las marcas a suministrar objeto del presente proceso de contratación, esta certificación 
deberá estar suscrita por el fabricante, acreditando así mismo esta condición. 
 
7.1.3.4 PERSONAL MÍNIMO 
 
En aras de garantizar la calidad de ejecucion del contrato la entidad requiere que el futuro contratista cuente 
con el personal que tenga la experiencia e idóneidad de la instalacion de los equipos de aire acondicionados. 
Portal motive se solicitara que el oferente presente el personal minimo requerido para realizar la instalacion 
de equipos. El personal ofrecido debe cumplir y acreditar, los siguientes requisitos mínimos de calidad y 
experiencia, Ios cuáles serán evaluados en las condiciones señaladas más adelante.  
 
Para el cálculo de la experiencia, se tomará como base años de 360 días y meses de 30 días y no se 
contabilizarán traslapos por proyectos simultáneos, es decir en caso de traslapos se contabilizará (1) una 
sola vez dicho período. 
 
Para los profesionales, la experiencia general es el plazo de tiempo comprendido entre la fecha de o btención 
de la tarjeta o matricula profesional (en caso de que la profesión lo requiera) y la fecha de cierre del proceso. 
 

 

Profesional    Ofrecido para el 
Cargo 

 

Cantidad 
 

Requisitos de Experiencia General 
 

Requisitos de Experiencia Específica 

 

Tecnico en refrigeracion y 
tecnico electricista con 
matricula profesional 
clasificado en las actividades 
de que trata el articulo 3 del 
decreto reglamentario 991 de 
1991. TE-1 TECNICO EN 
INSTALACIONES 
ELECTRICAS INTERIORES 
Y TE-6 TECNICO EN 
INSTALACIONES 
ELECTRICAS ESPECIALES. 

 

1 
 

Mayor o igual a cuatro (4) años de 
experiencia profesional contados a partir 
de la fecha de expedición de la matrícula 
profesional. 

 

Mayor o igual a tres (3) años de 
experiencia específica como tecnico 
en refrigeracion 

 
El proponente deberá poner a disposición del municipio, un profesional de soporte y administración de nivel 
dos para la red de datos externa de la Alcaldía municipal de Yopal, el cual deberá cumplir con el siguiente 
perfil: 
 
Documentos adicionales: El proponente debe acreditar los siguientes documentos para cada uno  de  los 
profesionales. 
 
•   Hoja de vida debidamente suscrita. 
•   Fotocopia de cedula de ciudadanía legible. 
•   Fotocopia de libreta militar, si aplica. 
 
• Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios profesionales emitido por el COPNIA o el que 
le aplique. 
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• El personal relacionado en la propuesta deberá anexar consentimiento del personal propuesto, 
para lo cual deberá adjuntar un compromiso de disponibilidad debidamente firmado. (Anexo N. 10) 
•   Certificaciones laborales en las que conste fecha de inicio y fecha de terminación. 
•   Certificaciones de estudios. 
 
7.3. FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 
De acuerdo a lo dispuesto en el [numeral 3 artículo 5 de la Ley 1150 de 2007], en las subastas inversas 
para la adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común utilización a que 
se refiere el [inciso 2° del literal a) del numeral 2° del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007], se tendrá como 
único criterio de evaluación el menor precio ofrecido. 

 
 
Se suscribe a los  
 
 
NELSON FERNEY ROMERO SEGURA                                                                                                                                                 
Profesional designado                 
Aspecto Jurídico      
 

 
 
DIEGO ARMANDO LOPEZ CASTAÑEDA 
Profesional Designado  
Aspecto Financiero 
  
 
MAURICIO CARDENAS GUTIERREZ 
Profesional Designado 
Aspecto técnico 

 


