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1.3 Para proyectos de inversion

1.3.1 Nombre proyecto en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Nacional - BPIN

1.3.2 Codigo BPIN

1.3.3 Unidad de apoyo en la DEAJ (En proyectos de las unidades del Consejo Superior de la
Judicatura)
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2.1 Acuerdo de aprobacion plan operativo anual de inversion (Solo para presupuesto de inversion)

2.1.1 Numero 2.1.2 Fecha

2.2 Descripcién de la necesidad que incluyé en el plan anual de adquisiciones

3. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

3.1 ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)
3.1.1 Descripcion de la necesidad que la entidad pretende satisfacer con el proceso de contratacion
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combinacion de estas dos estrategias es la base del Plan sectorial de la Rama Judicial 2023-2026
“‘JUSTICIA MODERNA CON TRANSPARENCIA Y EQUIDAD” y debe producir como resultado un
mejoramiento sustancial del acceso a los servicios de la justicia y un avance significativo en la
eficiencia del trdmite de procesos judiciales, en beneficios de todos los usuarios de la justicia.

El propésito esencial del plan sectorial de desarrollo de la Rama Judicial es direccionar
estratégicamente el mejoramiento de la gestion judicial y administrativa, con fundamento en unas
politicas institucionales que conlleven a la satisfaccion de la demanda de justicia, mejoren los canales
de interaccién con el ciudadano, incorporando herramientas innovadoras que contribuyan a la
celeridad y la simplificaciéon del que hacer de la administracién de justicia.

El Plan Sectorial de Desarrollo 2023 — 2026, se enmarca en la Politica Modernizaciéon de la
Infraestructura judicial y seguridad; Estrategia Transversal Planear, mantener y preservar las sedes al
servicio de la Rama Judicial; y el Programa Mejoramiento de las Competencias de la Administracion
de Justicia, el cual tiene como propoésito preservar y mantener las condiciones fisicas espaciales de
las instalaciones, a través de las siguientes acciones:

La Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial Seccional Neiva, en virtud del articulo 103 de la Ley
270 de 1996, tiene como funciones, la de “Administrar los bienes y recursos destinados para el
funcionamiento de la Rama Judicial y responder por su correcta aplicacion o utilizacion”, asi como,
“Suscribir en nombre de la Nacién-Consejo Superior de la Judicatura los actos y contratos que deban
otorgarse o celebrarse. (...)”, para ello, requiere poner en marcha toda la logistica necesaria tendiente
a que su mision principal se lleve a cabo de manera eficaz y oportuna.

El Area Administrativa de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial Seccional Neiva es la
dependencia que tiene como objetivo garantizar en forma oportuna la adquisicién, custodia y
suministro de bienes y servicios acorde a las necesidades requeridas por los Despachos Judiciales
de la Rama Judicial en el Huila y Caqueta, conforme a los principios y normas que rigen la contratacion
estatal y con sujecion a las politicas y directrices impartidas por la Sala Administrativa del Consejo
Superior de la Judicatura.

Que, en atencion a los espacios fisicos devueltos por la Fiscalia General de la Nacién a la Direccion
Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial Neiva - Consejo Superior de la Judicatura, del Edificio
Palacio de Justicia de Neiva “Rodrigo Lara Bonilla” del Departamento del Huila, durante el periodo
comprendido entre el 12 de enero de 2024 al 09 de abril de 2024, se requiere contratar la adecuacion
y remodelacién de la infraestructura fisica de los pisos quinto y sexto de la sede judicial edificio
"Rodrigo Lara Bonilla" palacio de justicia de Neiva.

Teniendo en cuenta lo anterior, con apoyo de profesional adscrito a la Divisibn de Mejoramiento y
Mantenimiento de Infraestructura de la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial, se proyect6
para el piso 5, mediante plano arquitectonico ocho (8) oficinas discriminadas asi: Juzgado 007 Penal
del Circuito con funcién de conocimiento de Neiva, Juzgado 013 Penal Municipal con Funcién de
Control de Garantias de Neiva, Juzgado 101 Penal Municipal con Funcion de Control de Garantias
Ambulante de Neiva, Juzgado 006 Penal del Circuito con funciéon de conocimiento de Neiva, Juzgado
9 penal municipal, Juzgado 10 penal municipal, Juzgado 11 penal municipal y el Juzgado 012 Penal
Municipal con Funcién de Control de Garantias de Neiva, las oficinas estan habilitadas para albergar
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una planta de 30 servidores publicos, con la posibilidad de ampliar hasta 30 puestos mas, con la
posibilidad incluso de albergar a los Juzgados Administrativos que también se encuentran en una sede
alterna.

De igual manera, se proyectd para el piso 6 mediante plano arquitectonico doce (12) oficinas
discriminadas asi: Juzgado 001 Civil del Circuito Especializado en Restitucion de Tierras de Neiva,
Juzgado 009 de Pequefias Causas y Competencia Mdltiple de Neiva, Despacho Magistrada Sala civil
Familia, Juzgado Municipal de Pequefias Causas laborales, Juzgado primero de pequefias causas y
competencias multiples, Juzgado 004 Laboral del Circuito de Neiva, Juzgado segundo de pequefas
causas y competencias mdltiples, Auditoria Interna, Juzgado Extincion de dominio, Juzgado 5 de
ejecucion de penas, Juzgado 6 de ejecucion de penas y el Juzgado 7 de ejecucion de penas. Esta
area quedaria habilitada para albergar una planta de 60 servidores publicos. Teniendo en cuenta lo
anterior, se realizaria el traslado de los despachos judiciales y oficinas ubicadas actualmente en la
sede judicial CAJANAL, generando un beneficio para la Direccion Ejecutiva Seccional de
Administracion Judicial.

En atencién a lo anterior, mediante la resolucién No.7151 del 15 de agosto de 2024 la Direccion
Ejecutiva de Administracion Judicial resolvid Realizar la adicién de recursos en el proyecto C-2701-
0800-37-20111D “Modernizacion de la infraestructura fisica de la Rama Judicial como instrumento
estratégico de acceso a la justicia a nivel nacional” con el fin de abarcar la necesidad descrita
anteriormente por la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial Neiva.

Se tiene en cuenta que, dentro de la Entidad no existe personal de planta idéneo para desempefiar
las labores necesarias que requieren los inmuebles, en consecuencia, se hace necesario que la
Direcciébn Ejecutiva Administraciéon Judicial de Seccional Neiva, contrate personal externo
especializado para realizar dichas obras.

Que dichas actividades presentadas son de caracter especializado y especifico, por tanto, se hace
necesario contar con contratistas y/o proveedores, que especificamente cumplan con el objeto a
contratar y asi mismo, presente los equipos y el personal idéneo certificado para el cumplimiento a
cabalidad de la necesidad planteada.

En consecuencia, la Direccion Ejecutiva Secciona de Administracion Judicial de Neiva, se encuentra
adelantando el proceso de Licitacién Publica No. LP-01 DE 2024 el cual tiene por objeto CONTRATAR
A NOMBRE DE LA NACION - CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA DIRECCION
EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL SECCIONAL NEIVA, LA ADECUACION Y
REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA DE LOS PISOS QUINTO Y SEXTO DE LA
SEDE JUDICIAL EDIFICIO "RODRIGO LARA BONILLA" PALACIO DE JUSTICIA DE NEIVA, por
valor de MIL NOVECIENTOS OCHO MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL SETECIENTOS
SESENTA Y DOS PESOS VEINTE CENTAVOS M/CTE. ($1.908.620.762,20), incluido AlU, y todos
los tributos que se generen con ocasién a la celebracion, ejecucion, y liquidacién del contrato, el cual
serd financiado con los recursos asignados en la presente vigencia fiscal.

De acuerdo con el principio de responsabilidad que rige la contratacion estatal, las Entidades Estatales
estan obligadas a vigilar la correcta ejecucion del objeto contratado y a proteger tanto los derechos de
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la propia Entidad como los del contratista y terceros que puedan verse afectados por la ejecucion del
contrato.

El articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, indica respecto a la supervision e Interventoria Contractual lo
siguiente: “Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de
corrupcién y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan
obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un
supervisor o un interventor, segun corresponda’.

La Ley 80 de 1993, en su articulo 32, indica que: “En los contratos de obra que hayan sido celebrados
como resultado de un proceso de licitacion o concurso publicos, la interventoria debera ser contratada
con una persona independiente de la entidad contratante y del contratista quien respondera por los
hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el articulo 53 del presente
estatuto”

En concordancia con lo anterior, la Guia para el ejercicio de las funciones de supervision e
interventoria de los contratos suscritos por las Entidades Estatales de Colombia Compra Eficiente,
determina que: “La interventoria es el seguimiento técnico a la ejecucion de contratos de distintas
tipologias, realizado por una persona natural o juridica contratada para ese fin por la Entidad Estatal,
en los siguientes casos: (i) cuando la ley ha establecido la obligaciéon de contar con esta figura en
determinados contratos, (i) cuando el seguimiento del contrato requiera del conocimiento
especializado en la materia objeto del mismo, o (iii) cuando la complejidad o la extensién del contrato
lo justifique. No obstante, la Entidad Estatal puede determinar que la interventoria cubra no sélo
acciones de caracter técnico, sino también administrativo, financiero, contable y/o juridico”.

Asi entonces, y atendiendo a la complejidad y naturaleza del contrato a intervenir, la Direccion
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Neiva, requiere contratar la INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL
CONTRATO QUE RESULTE DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA QUE TIENE POR OBJETO
CONTRATAR A NOMBRE DE LA NACION - CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL SECCIONAL NEIVA, LA
ADECUACION Y REMODELACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS PISOS QUINTO
Y SEXTO DE LA SEDE JUDICIAL EDIFICIO "RODRIGO LARA BONILLA" PALACIO DE JUSTICIA
DE NEIVA.

Que dichas actividades presentadas son de caracter especializado y especifico, por tanto, se hace
necesario contar con contratistas y/o proveedores, que especificamente cumplan con el objeto a
contratar y asi mismo, presente los equipos y el personal idéneo certificado para el cumplimiento a
cabalidad de la necesidad planteada.

Que la presente necesidad, se encuentra relacionada en el Plan Anual de Adquisiciones
correspondiente a la vigencia 2024, publicado en el portal de contratacion www.contratos.gov.co. o
www.colombiacompra.gov.co.(SECOPII).

3.1.2. Objeto contractual
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3.1.3 Clasificacion de bienes y servicios de Naciones Unidas — UNSPSC

ITEM | Cédigo UNSPSC

3.1.4. Especificaciones Generales del objeto contractual

El objeto de la contratacion de la presente interventoria, corresponde a la necesidad de verificar y
realizar el control y seguimiento técnico, administrativo, juridico, financiero, contable y ambiental al
contrato de obra, para que este se ejecute de acuerdo con los documentos y especificaciones y
alcances propuestos en los pliegos de condiciones, correspondiente a la citada contrataciéon, con el
enfoque, organigrama, recursos humanos y apoyo, dentro del plazo contractual estipulado para tal fin.

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD

Contratar a nombre de la Nacion - Consejo Superior de La
Judicatura — Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial
Seccional Neiva, la interventoria técnica, administrativa, juridica,
financiera, contable y ambiental al contrato que resulte del de
1 licitacion publica que tiene por objeto contratar a nombre de la 1
nacion - consejo superior de la judicatura direccion ejecutiva de
administracion judicial seccional Neiva, la adecuacion vy
remodelacion de la infraestructura fisica de los pisos quinto y sexto
de la sede judicial edificio "rodrigo Lara bonilla" palacio de justicia
de Neiva

El interventor, deber& supervisar y garantizar que el contrato de obra se ejecute al 100%, respecto a
lo dispuesto en el cuadro que se presenta a continuacion, en donde se relacionan las fases para la
ejecucion del contrato, los cuales se proyectaron conforme al proceso adelantado por la entidad en la
presente vigencia, identificado bajo el proceso LP NO. 01 DE 2024.

3.1.4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS
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PRELIMINARES, DESMONTES Y DEMOLICIONES | | |

DESMONTES Y DEMOLICIONES ]

Desmonte de lAmparas. (Incluye trasiego y disposicién

Desmonte y retiro de muebles en madera . (Incluye
trasiego y disposicion final

Desmonte Canaleta Metalica. (Incluye trasiego, retiro
de escombros y disposicidn final)

Desmonte de puntos eléctricos. (Incluye trasiego y
disposicion final

Desmonte Cable UTP, normal y regulado. Equivalente
a ml de tuberia o canaleta. (Incluye trasiego y

Desmonte de tableros eléctricos existentes. (Incluye
demolicién, desmonte, trasiego necesarios y
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Desmonte de puntos hidraulicos y desaguies (Incluye
1,16 cargue, trasiego, retiro de escombros y disposicion UN 8
final)
1,17 Desmonte de Cielo Raso. M2 1.012
Desmonte de extractores en cielo raso. (Incluye
1,18 : : S UN 1
trasiego y disposicion final)
119 Desmonte de ducteria Aires Acondicionados Seccidn ML 350
' <= 0,70 X 0,35 Mt. (Incluye trasiego y disposicién final)
1,20 Demolicién de pafietes. M2 50
1,21 Demolicién mortero de pisos e=+-5cm. M2 55
Demolicién de Poceta aseo. (Incluye enchape,
1,22 : : . S UN 1
machones, equipos, trasiego y disposicion final)
1,23 Demolicién de enchapes Piso/Muro. M2 66
1,24 Demolicién de Pisos baldosa granito y plantilla. M2 50
1,25 Demolicion de guarda escoba. ML 850
1,26 Demolicién Mesén en concreto. M2 50
1,27 Demolicién de mesdn en marmol. ML 1
1,28 Demolicién de Dinteles en concreto. ML 70
1,29 Demolicién muros en mamposteria e=15cm. M2 307,68
1,30 Demolicién muro mamposteria ladrillo e=25 cm. M2 1
1,31 Demolicién muro mamposteria ladrillo e=40 cm. M2 1
1,32 Demolicién de muro en fibrocemento. M2 1
1,33 Demolicién de muro en Drywa!l. (Incluye desmontes M2 250
de estructura, accesorios, equipos)
1,34 Demolicion de columnetas y viguetas en concreto ML 1
reforzado.
Perforacién pasa cables/redes de 40x20 cm en muros
1,35 y placas de entrepiso. (Incluye demolicién, afinado, UN 1
equipos, trasiego y disposicion final)
1,36 Trasiego, retiro y disposicion final de escombros y M3 136,06
sobrantes.
2 CONSTRUCCION LIVIANA EN SECO
Muro en Drywall doble cara, e= 12 cm, con
aislamiento acustico interior (tipo frescaza) y acabado
2,1 en pintura Vinilo tipo 1 a 3 manos. (Suministro e M2 653,18
instalacion. Incluye perfileria, frescasa, malla, cinta
papel, cinta metalica filos, pintura)
Muro en Drywall doble cara, e= 12 cm, ancho<50 cm,
con aislamiento acustico interior (tipo frescaza) y con
2,2 acabado en pintura Vinilo tipo 1 a 3 manos. ML 1
(Suministro e instalacion. Incluye perfileria, frescasa,
malla, cinta papel, cinta metalica filos, pintura)
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Muro en Drywall una cara, e= 12 cm con acabado en
pintura Vinilo tipo 1 a 3 manos. (Suministro e
instalacion. Incluye perfileria, malla, cinta papel, cinta
metdlica filos, pintura)

2,3 M2

Muro en Super Board doble cara, placa S8 de 8 mm,
con acabado en pintura Vinilo tipo 1 a 3 manos.
(Suministro e instalacion. Incluye perfileria, malla, cinta
papel, cinta metalica filos, pintura)

2,4 M2

Muro en Super Board una cara, placa S8 de 8 mm,
con acabado en pintura Vinilo tipo 1 a 3 manos.
(Suministro e instalacién. Incluye perfileria, malla, cinta
papel, cinta metdlica filos, pintura)

2,5 ML

Muro en Super Board una cara, placa S8 de 8 mm.
Ancho <50 cm, con acabado pintura Vinilo tipo 1 a 3
manos. (Suministro e instalacion. Incluye perfileria,
malla, cinta papel, cinta metalica filos, pintura)

2,6 ML

Aislamiento acustico interior tipo frescasa de 2 1/2"

con foil de papel. (Suministro e instalacién) e

2,7

3 ALISTADO DE PISOS

Afinado piso en mortero 1:3 e=4 cm. (Incluye
3,1 dilataciones, fundida, nivelacién, pendientado M2
requeridos)

11

4 PANETES

4,1 Pariete liso muros 1:3 (Incluye filos y dilataciones) M2

55

4,2 Regata con pulidora en piso. (Incluye equipos) ML

250

4,3 Regata sobre muro. (Incluye equipos) ML

250

5 CIELO RASOS

Cielo raso en PVC. (Suministro e instalacién. Incluye

il perfileria)

1.012

Rejilla para reventilacion en cielo raso de 60x60.

5.2 (Suministro e instalacion)

UN

20

Ventana de inspeccion en cielo raso PVC. (Suministro
5.3 e instalacion. Incluye perforacion, perfileria, refuerzos, UN
marco, tapa requeridos)

6 ESTUCO Y PINTURA

Estuco en muros/techos. (Incluye equipos, filos 'y

dilataciones) M2

6,1

50

Pintura muros Vinilo tipo 1 a 3 manos. (Incluye

equipos, filos y dilataciones) M2

6,2

50

7 ENCHAPES Y ACABADOS

7,1 Suministro e instalacion de piso SPC de click M2

1.012

Piso en Marmol. (Suministro e instalacion. Incluye
7,2 equipos, destronque, pulida,cristalizada y brillada M2
necesarios)

102
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Pulida y brillada de pisos existentes en granito.
7,3 . : Lo : M2 1
(Incluye equipos, pulida, cristalizada y brillada)
Bocapuerta en Granito Pulido. (Incluye equipos,
7,4 dilataciones, destroncado, pulido, cristalizado y ML 26
brillado)
Cenefas en Granito Pulido franjas menores a 50 cm.
7,5 (Incluye equipos, dilataciones, destroncado, pulido, ML 1
cristalizado y brillado)
Guardaescoba en baldosa de granito. (Suministro e
7,6 : ) : ML 1
instalacion. Incluye equipos)
77 Guardaescoba en Marmol. (Suministro e instalacion. ML 1
' Incluye equipos, cortes necesarios)
Gravilla lavada para bocapuertas o cenefas.
7.8 L : . ML 1
(Suministro e instalacion)
79 _P|so en ceramica 30x30 cm o similar (Suministro e M2 50
instalacion)
Piso en ceramica Pizarra madera tangerine blanco
7,1 L M2 1
30.5x60 o similar
Guardaescoba en Cerdmica. (Suministro e instalacion.
7,11 : : ML 1
Incluye equipos, cortes necesarios)
712 Piso en porcelanato sellado 60x60 o similar, trafico M2 1
' comercial (PEI V). (Suministro e instalacion)
713 Piso en porcelanato sellado 56x56 o similar, trafico M2 1
' comercial (PEI V). (Suministro e instalacion)
Guardaescoba en Porcelanato Sellado. (Suministro e
7,14 ; i ) . ML 1
instalacion. Incluye equipos, cortes necesarios)
7,15 Guardaescoba en madera. (Suministro e instalacién) ML 1
7.16 Enchgpe pareq ceramica 60x30 cmo similar. M2 55
(Suministro e instalacion. Incluye win)
Mesén en Granito pulido. (Suministro e instalacién.
7,17 : ) . ML 10
Incluye perforaciones y salpicadero necesarios)
Mesoén en Granito SAN GABRIEL. (Suministro e
7,18 instalacion. Incluye perforaciones, reengruese y ML 4
salpicadero necesarios)
Mesén en Marmol CAFE PINTA. (Suministro e
7,19 instalacion. Incluye perforaciones, reengruese y ML 4
salpicadero necesarios)
Extractor de aire para bafios axial 6", 110V, 43W.
7,2 . : . UN 6
(Suministro e instalacién)
721 Tope _d_e piso para pu_e,rta. Medialuna satinado o similar UN 46
(Suministro e instalacion)
8 CARPINTERIA MADERA
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Mantenimiento puerta en madera. (incluye lijado,
8,1 : . . : UN 1
tapaporos, pintura, cambio de herrajes necesarios)
82 Puerta en madera entamborada 0.80 m. (Suministro e UN 1
' instalacion. Altura hasta 2.40m. Incluye marco)
83 Puerta en madera entamborada 0.90 m. (Suministro e UN 1
' instalacion. Altura hasta 2.40m. Incluye marco)
84 Puerta en madera entamborada 1.00 m. (Suministro e UN 4
' instalacion. Altura hasta 2.40m. Incluye marco)
Mueble en madera tipo cocina. (bajo y alto). h=0,80 -
8.5 0,60m ancho=0,60 - 0,30 m. _(Sumlnlstro e |r_1$taIaC|on. ML 13,62
Incluye soportes, herrajes, pintura, accesorios
necesarios)
Suministro e instalacién Puerta en madera
8,6 entamborada. Incluye marco y montante en vidrio M2 1
crudo.
9 CERRADURAS, VIDRIOS Y ESPEJOS
CERRADURAS
Cerradura de manija para oficinas Ref. Fixser o
9,1 . S . L UN 46
equivalente (Suministro e instalacion)
Cerradura tipo bafio tipo manija cromada o similar.
9,2 o . o UN 8
(Suministro e instalacion)
Cerradura acceso principal en puerta de vidrio
9,3 o . . UN 18
templado. (Suministro e instalacion)
VIDRIOS Y ESPEJOS
Puerta en vidrio templado e=10 mm, 0,90x2,00m.
9,4 (Suministro e instalacion. Incluye cerradura, herrajes, UN 18
accesorios)
Puerta acceso principal 1,00x3,10 en vidrio laminado
4+4 templado. (Suministro e instalacion. Incluye
9,5 . ; ” UN 18
bisagra de piso, cerradura y manija de acero
inoxidable)
9.6 Vidrio templado e=10 mm. (Suminstro e instalacion. M2 155
Incluye herrajes, accesorios)
9,7 Pelicula sand blasting. (Suministro e instalacion) M2 78
9.8 Summl_stro e instalacién de espejo flotante espesor 4 M2 25,2
mm Biselado
10 APARATOS SANITARIOS Y MUEBLES
10,1 Reinstalacién Sanitarios existentes. UN 1
10,2 Reinstalacion Lavamanos existente. UN 1
10,3 Reinstalacién Orinal existente. UN 1
10,4 Cambio acople sanitario. (Suministro e instalacion) UN 1
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Sanitario institucional antivandalico blanco de

10,5 fluxémetro. Incluye valvula de descarga y asiento UN 6
abierto (Suministro e instalacién)

10,6 La}vaman(_)ls institucional de colgar blanco (Suministro UN 6
e instalacién)

10,7 Tapa re_q|stro plastica 15x15 cm. (Suministro e UN 6
instalacion)

10,8 Tapa_rgg|stro 20x20 cm en Acero inoxidable. UN 6
(Suministro e instalacion)

10,9 _ReJ|IIa rr_1,etal|ca con sosco 3x2". (Suministro e UN 6
instalacion)

10,10 Replla rrletahca con sosco 5x3". (Suministro e UN 1
instalacion)

10,11 Rejillas para piso 20x20. (Suministro e instalacion) UN 1

10,12 Griferia antl_ve_mdahc_a para Igyamanos tipo push pico UN 6
largo. (Suministro e instalacion)

11 INSTALACIONES HIDRAULICAS

Punto hidraulico PVCP 1/2" para sanitario. (Suministro

11,1 : . . . UN 6
e instalacion. Incluye tuberia y accesorios)
Punto hidraulico para Lavamanos con valvula

11,2 antivandalica. (Suministro e instalacion. Incluye tuberia | UN 6
y accesorios)
Punto hidraulico 1/2" para lavaplatos. (Suministro e

11,3 : . . . UN 2
instalacion. Incluye tuberia y accesorios)
Punto hidraulico 1/2" para orinal. (Suministro e

11,4 : . . : UN 2
instalacion. Incluye tuberia y accesorios)
Punto hidraulico A.F. PVCP 3/4". Desde el codo en

11,5 piso hasta la salida del muro. Incluye tuberia, UN 6
accesorios y recamara en HG.

11,6 Registro metélico de 1/2". (Suministro e instalacién) UN 1

12 INSTALACIONES SANITARIAS

12.1 Redes PVC §anltarla 2 . (Suministro e instalacion. ML o5
Incluye tuberia, accesorios)

12.2 Redes PVC §an|tar|a 3 . (Suministro e instalacion. ML o5
Incluye tuberia, accesorios)

12.3 Redes PVC §an|tar|a 4 . (Suministro e instalacion. ML o5
Incluye tuberia, accesorios)
Redes PVC Sanitaria 3" descolgada. (Suministro e

12,4 . . . . ML 25
instalacion. Incluye tuberia, accesorios)
Redes PVC Sanitaria 4" descolgada. (Suministro e

12,5 . ., . : ml 25
instalacion. Incluye tuberia, accesorios)

12,6 Tuberia PVC Sanitaria 2". (Suministro e instalacion) ML 25

12,7 Tuberia PVC Sanitaria 3". (Suministro e instalacién) ML 25

12,8 Tuberia PVC Sanitaria 4". (Suministro e instalacion) ML 25
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tuberia, accesorios necesarios 3m)

12,9 Accesorios PVC Sanitario 2". (Suministro e instalacion) | UN 25
12,10 Accesorios PVC Sanitario 3". (Suministro e instalacién) | UN 25
12,11 Accesorios PVC Sanitario 4". (Suministro e instalacién) | UN 25
12,12 Punto desague PVC Sanitario 2" UN 6
12,13 Punto desague PVC Sanitario 3" UN 2
12,14 Punto desague PVC Sanitario 4" UN 6
12,15 Salida sanitaria para lavamanos UN 6
12,16 Salida sanitaria para sanitario UN 6
12,17 Salida sanitaria para orinal UN 2
12,18 Salida sanitaria para poceta aseo UN 2
12,19 Salida sanitaria para lavaplatos UN 2
12,20 Sifén de piso PVC Sanitario 2" UN 6
12,21 Sifon de piso PVC Sanitario 3" UN 6
12,22 Sifén de piso PVC Sanitario 4" UN 6
13 INSTALACIONES ELECTRICAS
SALIDAS
INTERRUPTORES
Salida interruptor sencillo. (Suministro e instalacion.
13,1 . s . UN 55
Incluye caja, tuberia , cable, aparato, accesorios 3m)
Salida interruptor doble tipo Luminex. (Suministro e
13,2 instalacion. Incluye caja, tuberia, cable, aparato, UN 5
accesorios 3m)
Salidas interruptor con sensor de movimiento.
13,3 (Suministro e instalacion. Incluye caja, tuberia, cable, UN 1
aparato, accesorios 3m)
SALIDAS TOMAS
Salida toma 240v 20A. (Suministro e instalacion.
13,4 : p . UN 37
Incluye caja, tuberia, cable, toma, accesorios 3m)
Salida toma doble red normal 5-15 R. (Suministro e
13,5 instalacion. Incluye caja, tuberia, cable, toma, UN 2
accesorios 3m)
Salida toma doble polo a tierra en canaleta.
13,6 (Suministro e instalacion. Incluye caja, canaleta, cable, | UN 146
toma, accesorios 3m)
Salida toma doble PT GFCI. (Suministro e instalacion.
13,7 : . : UN 6
Incluye caja, tuberia, cable, toma, accesorios 3m)
Salida tomas doble Regulada Polo aislado. (Suministro
13,8 e instalacién. Incluye caja, toma, terminales, UN 146
accesorios necesarios)
Salida iluminacidn, tuberia EMT. (Suministro e
13,9 instalacion. Incluye equipos, caja, toma, terminales, UN 155

Carrera 4 No. 6-99 Palacio de Justicia Conmutador — 8710361 www.ramajudicial.gov.co




'S Rama judicial

e . Consejo Superior de la Judicatura

2 | Consejo Superior de la Judicatura
\“ J  Repablica de Colombia Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
= Neiva Huila

Pagina 13 de 86 — Formato Estudio Previo.

13,10

Salida sensor de movimiento. (Suministro e
instalacion. Incluye equipos, caja, toma, cableado,
terminales, tuberia, sensor, accesorios necesarios 3m)

UN

13,11

Suministro e Instalacion de UPS On Line Trifasica de
20 KVA con autonomia a plena carga de 5 Minutos

UN

13,12

Suministro e Instalacion de Transferencia Manual para
UPS de 20KVA. Incluye cofre y automaticos

UN

13,13

Suministro e Instalacion de Acometida Electrica en
cable de Cu 3x2+1x2+1x2, Incluye tuberia, automatico
totalizador y accesorios

ML

50

13,14

Suministro e Instalacion de Tableros Electricos de 24
Circuitos Trifasicos C/P y Espacio para Totalizador.
Incluye Tablero, Automaticos, Totalizador y
Accesorios.

UN

LUMINARIAS

13,15

Lampara Panel LED 60x60 cm, 50 W. (Suministro e
instalacion. Incluye clavija y cable encauchetado
necesarios)

UN

195

13,16

Ajuste a los disefios red electrica, para la adecuacion
redes electricas existentes incluyendo iluminacion,
tomas normales y reguladas (por espacio de trabajo)

UN

14

INSTALACION VOZ Y DATOS

VOZY DATOS

14,1

Ajuste a los disefios red de datos, (por espacio de
trabajo)

UN

14,2

Salida de punto de datos doble voz y datos incluye
faceplate, RJ45, caja de octogonal, caja de montaje y
accesorios, suministro y mano de obra CAT 62

UN

151

14,3

Cable UTP CATEGORIA 6A. Incluye Suministro y
tendido, accesorios de montaje

ML

10080

14,4

Patch cords RJ45-RJ45 de 2 m. de longitud y flexibles
categoria 6A, para conectar en el herraje. (Incluye
Suministro e instalacién, marcacién en ambas puntas.)

UN

151

14,5

Suministro e Instalacion de Rack de 40 RU de
210x80x80 Ranurado con Puertas Abatibles.
Multitoma, Organizadores.

UN

14,6

Suministro e Instalacion de SW de 24
puertos10/100/1000 capa 2 con 4 Puertos SFP
ARUBA

UN

14,7

Suministro e Instalacion de Bandeja Portacbles Tipo
Rejiban. (Incluye Accesorios de Sujeccion)

ML

110

14,8

Suministro e Instalacion de Canaleta Metalica 12x5
Blanca con Division y Pintura Electrostatica (Incluye
Accesorios de Sujeccion)

ML

200
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ajuste de altura de la espalda. LLevara ajuste lumbar, la silla tendra el
acabado en pafio hilat recubierto con scotch - Haggard combustion
retardada o cordoban. El color se define en sitio con el supervisor
después de adjudicado.

NOTA: El acabado de la silla variara segun el espacio donde se
instale. Para salas de audiencias sera en Cordoban y para
despachos, centros de servicios y areas complementarias, la silla en
pafio..

14.9 Suministro e Instalacion de Herraje de 24 Puertos. UN 17
Incluye Jack
14,10 Suministro e Instalacion de Marquillas (Voz - Datos - UN 151
Regulado - Normal)
14,11 Certificaciones de Puntos Cat 6a UN 302
15 ASEO Y VARIOS
15,1 Aseo y Ilmp}eza general. (Entrega final de obra. M2 1012
Incluye equipos, insumos)
Traslado de puestos de trabajo . (Incluye desmonte,
15,2 traslado, reinstalacion muebles, equipos, accesorios UN 50
necesarios)
15.3 _Reubm&_xglon detecto_r de movimiento. (Incluye UN 15
instalacion, accesorios)
15.4 Senall_zamon msu_tu_monal espacios, acrilico + soportes UN 50
acero inox. (Suministro e instalacion)
ACTIVIDADES DE SUMINISTRO E INSTALACION DE MOBILIARIO
UNI
ITEM DESCRIPCION DAD CANTIDAD
SILLA TIPO EJECUTIVA. Silla ergonémica tipo ejecutiva con brazos
graduables, espaldar alto en malla y reclinable negra, base de cinco
aspas con un diametro, minimo de 600mm estructura cromada,
rodachinas dobles en goma. Sistema de elevacion neumatica, sistema
sincorcontacto y basculante. Movimiento bascular del asiento. Toda la
tortilleria que ancla el plato con el asiento va con rosca fina, su
correspondiente guasa y arandela, contacto permanente 16 grados de
16.1 inclinacion, ajuste de profundidad de la espalda respecto al asiento y UN 18
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16,2

SILLA TIPO OPERATIVA. Silla ergonémica tipo operativa sin brazos,
espaldar alto en malla y reclinable negra, base de cinco aspas con un
diametro, minimo de 600mm, rodachinas dobles en goma. Sistema de
elevacion neumatica, sistema sincorcontacto y basculante. Movimiento
bascular del asiento. Toda la tortilleria que ancla el plato con el asiento
va con rosca fina, su correspondiente guasa y arandela, contacto
permanente 16 grados de inclinacién, ajuste de profundidad de la
espalda respecto al asiento y ajuste de altura de la espalda. LLevara
ajuste lumbar, la silla tendra el acabado en pafio hilat recubierto con
scotch - Haggard combustion retardada o cordoban. El color se define
en sitio con el supervisor después de adjudicado.

NOTA: El acabado de la silla variara segun el espacio donde se
instale. Para salas de audiencias sera en Cordoban y para
despachos, centros de servicios y areas complementarias, la silla en
pafio.

UN

45

16,3

PUESTO DE TRABAJO EN L TIPO JUEZ DE 1,80x1,50m. Suministro
e instalacion de puesto de trabajo de 1.8m x 1,50m x 0,75m de altura,
la primera superficie sera de 1,50m de largo x 0,60m de ancho, la
segunda tendra 1,20m de largo x 0,60m de ancho. Las superficie
seran en madera tablex de 30 mm, enchapado por la parte superior en
laminado de alta presién férmica F-8, de acuerdo a la seleccién de
colores,en la parte inferior con balance F- 8 Backer para evitar
pandeos y proteger de la humedad y perimetro con canto rigido
termofundido de 2mm de grosor. color similar a la superficie de
trabajo. Tendran 3 soportes en lamina cold rolled calibres 14 a 16 en
los costados de las superficies segun disefios a definir en sitio, en la
parte inferior niveladores plasticos, pintura en polvo aplicacion
electrostatica de tipo epoxico. Incluye archivador independiente con 5
rodachinas (antivuelco) con freno tipo 2 x 1 (Ver Ficha 13a). Altura
total del mueble: de 72 cm. a 75 cm. hasta el nivel superior. El puesto
de trabajo llevara faldero por el costado frontal y adicionalmente se
requiere un pasa cables, el cual sera un orificio en la superficie de 8
cm. de diametro. El modulo adicional referenciado en los planos se
cotizara por aparte. El modulo adicional descrito en el esquema se
cotizara por aparte.

UN

18
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16,4

PUESTO DE TRABAJO TIPO SECRETARIAL DE 1,50x1,50m.
Suministro e instalacion de puesto de trabajo en L de 1.5m x 1,50m x
0,75m de altura, la primera superficie sera de 1,50m de largo x 0,60m
de ancho, la segunda tendra 0,90m de largo x 0,60m de ancho. Las
superficie seran en maderamadera tablex de 30 mm, enchapado por la
parte superior en laminado de alta presion formica F-8, de acuerdo a la
seleccion de colores,en la parte inferior con balance F- 8 Backer para
evitar pandeos y proteger de la humedad y perimetro con canto rigido
termofundido de 2mm de grosor. color similar a la superficie de trabajo.
Tendran 3 soportes en lamina cold rolled calibres 14 a 16 en los
costados de las superficies segun disefios a definir en sitio, en la parte
inferior niveladores plasticos, pintura en polvo aplicacion electrostatica
de tipo epdxico. Incluye archivador independiente con 5 rodachinas
(antivuelco) con freno tipo 2 x 1 (Ver Ficha 13a). Altura total del
mueble: de 72 cm. a 75 cm. hasta el nivel superior. El puesto de
trabajo llevara faldero por el costado frontal y adicionalmente se
requiere un pasa cables, el cual sera un orificio en la superficie de 8
cm. de diametro.

UN

45

16,5

PUESTO DE TRABAJO RECTO DE 1,50m. Suministro e instalacion
de puesto de trabajo RECTO de 1.50 m x 0,60m x 0,75m de altura, la
Unica superficie sera de 1,50m de largo x 0,60m de ancho, la
superficie serdn en madera tablex de 30 mm, enchapado por la parte
superior en laminado de alta presion formica F-8 o superior en la parte
superior de acuerdo a la seleccién de colores, en la parte inferior con
balance Backer para evitar pandeos y proteger de la humedad,
laminado de alta presién, perimetralmente con bordes en plastico
polivinilo color similar a la superficie de trabajo, (PVC) de 30mm.
Tendran 4 soportes en lamina cold rolled calibres 14 a 16 en los
costados de las superficies, en la parte inferior niveladores plasticos,
pintura en polvo aplicacién electrostatica de tipo epéxico. Incluye
archivador independiente con 4 rodachinas con freno tipo 2 x 1 (Ver
Ficha 13b). Altura total del mueble: de 72 cm. a 75 cm. hasta el nivel
superior. El puesto de trabajo llevara faldero por el costado frontal y
adicionalmente se requiere un pasa cables, el cual sera un orificio en
la superficie de 8 cm. de diametro.

UN

15
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16,6

SILLA TIPO INTERLOCUTORA. Silla tipo interlocutora sin brazos,
espaldar en carcasa exterior en polipropileno e interno en malla.
Asiento en carcasa exterior en polipropileno negro base o estructura
patas en tubo cold rolled,el acabado sera en pafio hilat recubierto con
scotch-Haggard espuma de alta densidad, combustion retardada El
color se define en sitio con el supervisor despues de adjudicado
NOTA: El acabado de la silla variara segun el espacio donde se
instale. Para salas de audiencias sera en Cordoban y para
despachos, centros de servicios y areas complementarias, la silla en
pafio.

UN

40

16,7

MUEBLE ARCHIVADOR METALICO PARA IMPRESORA. de 2
puertas de 0,90m de largo x 0,50m de ancho x 0,65m de alto con un
entrepafio metalico interno reforzado,La superficie serdn en madera
tablex de 30 mm, enchapado por la parte superior en laminado de alta
presion férmica F-8, de acuerdo a la seleccion de colores,en la parte
inferior con balance F- 8 Backer para evitar pandeos y proteger de la
humedad y perimetro con canto rigido termofundido de 2mm de grosor.
Se estructura en lamina cold rolled calibre 18 tipo ufia, 3 caras y por la
parte frontal tendra dos puertas con chapa u manija en cada puerta.
Parales en cold rolled calibre 14 con troguelado para enganche tipo
ufia El entrepafio sera cold rolled calibre 18 reforzado.

UN

14

16,8

PANEL MEDIA ALTURA h=1,30m. Suministro e instalacién de panel
media altura de 1,30m de altura con espesor de 7cm a 8cm en paneles
estructura en aluminio arquitecténico, o en acero cold rolled pintura
electroestatica, tableros en formica y cristal templado de 6mm con
sand-blasting por sus dos caras. Para cerramiento El sistema incluye
elementos de enganche y de soporte de acuerdo con los disefios
planteados. Estos paneles se uniran entre si mediante conectores o
postes rigidos con estructura similar a la de los paneles, con zécalo
inferior de 15 a 17cm de altura para permitir la continuidad del
cableado eléctrico y de comunicaciones de voz y datos de un puesto
de trabajo a otro sin interferir su recorrido y niveladores. También
tendra que permitir la instalacién de tomas eléctrica y l6gica por ambos
lados. El panel o tablero superior (montante) ira en rejilla perforada en
pintura similar a la existente o modulo lleno segun disefios.

M2
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16,9

MESA SALA DE JUNTAS 2,10x1,10m. Suministro e instalacion de
mesa de juntas de 2.50m de largo x1,10m de ancho x 30cm de
espesor. la superficie sera en madera tdblex de 30 mm, enchapado
por la parte superior en laminado de alta presion férmica F-8, de
acuerdo a la seleccién de colores,en la parte inferior con balance F- 8
Backer para evitar pandeos y proteger de la humedad y perimetro con
canto rigido termofundido de 2mm de grosor. la superficie sera
redondeada en sus bordes en un radio de 0,40m. Llevara 2 costados,
metalicos inspeccionales. Uniendo estos dos costados tendra una viga
metalica inspeccionable pasa cables.llevara instalado 2 gromnet a
cada costado de la superficie, cada uno de ellos tendra una capacidad
de 2 tomas normales, 4 tomas reguladas, 2 tomas voz y datos y 1 de
video. incluira rodachinas de carga pesada con freno.

UN

17,00

UNIDAD DE ARCHIVO compuesto por: archivador rodante de las
siguientes caracteristicas: - 2 modulos fijos sencillos, cada modulo
tendra 0.42 m de ancho x 1,00m de longitud, 2 modulos rodantes
cada uno de 0.84 m de ancho x 1,00m de longitud (Cada modulo
rodante tendra 2 unidades de consulta), puerta con su respectiva
cerradura. Laterales y decorados Metalicos para encerrar en su
totalidad el archivo SISTEMA DE ARCHIVO RODANTE MANUAL -
antivuelco. Fabricado en su totalidad en lamina importada cold rolled,
laterales en calibre 16 y entrepafios debidamente reforzados
incluyendo piso y techo en calibre 18 (graduables por el sistema de
ufa), refuerzos en calibre 18, con sus respectivos tensores en platina
de 2" x 1/8” en cruz. Terminados en pintura electrostatica color a
definir. La altura de los estantes seré de 2.10, : La cantidad de
entrepafios seran 6 unidades por modulo — estos incluyen piso y techo,
se contaran con 5 espacios Utiles por modulo. DESPLAZAMIENTO: Se
realizara en rieles de hierro de 1 2" x 3/16” sujetos con tornillo al piso,
incluye rodamientos. En los los costados de cada unidad de consulta,
llevara una lamina metalica para evitar la caida de los expedientes.

UN

17,10

CORTINA. Suministro e instalacion de Blackout color blanco: con un
70% de PVC y 30% de Fiberglass y filtro UV 100%, sistema enrollable
manual, con mandos laterales en cadena plastica decorativa.

M2
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17,20

ARCHIVADOR CARPETERO DOBLE METALICO. tipo pesado para
resistir expedientes con sistema antivuelco, superficie madera tablex
de 30 mm, enchapado por la parte superior en laminado de alta
presion férmica F-8, de acuerdo a la seleccion de colores,en la parte
inferior con balance F- 8 Backer para evitar pandeos y proteger de la
humedad y perimetro con canto rigido termofundido de 2mm de grosor.
De 0.90m de largo x 0,50m de fondo x 0,75 m de alto. Se estructurara
en lamina cold rolled calibre 14 con dos gaveteros para carpetas.

UN 1

17,30

MESA REDONDA r=0,50m. Suministro e instalacion de mesa redonda
de 0,50mt de radio, h=entre 0.72my 0.75mt, la superficie sera en
madera tablex de 30 mm, enchapado por la parte superior en laminado
de alta presion formica F-8, en la parte superior de acuerdo a la
seleccion de colores,en la parte inferior con balance F- 8 Backer para
evitar pandeos y proteger de la humedad y perimetro con canto rigido UN 1
termofundido de 2mm de grosor. Los soportes seran en lamina cold
rolled calibres 14 y 16, en la parte inferior niveladores plasticos, pintura
en polvo aplicacion electrostatica. La estructura estara conformado
por un poste circular con 4 patas en lamina cold rolled calibre 18 y
niveladores en sus cuatro patas.

17,40

TANDEM TRES (3) PUESTOS. asiento espaldar inyectados en
plastico. Estructura en lamina de Cold Rolled calibre 16 , con pinturas
en polvo de aplicacion electrostéatica. Laterales en tubo de agua negra | UN 1
de 2” y base en lamina troquelada calibre 12 reforzado con platina de
1” x ¥4” con niveladores de 3/8 .

ALCANCE TECNICO

Realizar el control y seguimiento técnico, administrativo, juridico, financiero, contable y
ambiental a las actividades a ejecutar en el contrato de obra, con el fin de que los trabajos
realizados cumplan con los requerimientos y necesidades basicas para el correcto
funcionamiento de los espacios donde se ejecutara el contrato.

Hacer cumplir todas y cada una de las especificaciones y actividades en obra, con el fin de
que las mismas cumplan con los requerimientos y normatividad vigente de la construccion.

Controlar al detalle el contrato de obra, realizando el seguimiento, vigilancia y control a las
actividades inmersas en el presupuesto oficial de las obras, con el fin de garantizar que la
inversion se ejecute con plena transparencia.

Establecer todos los mecanismos de control y seguimiento, para que la ejecucion de las obras,
se realicen segun el tiempo estipulado en el cronograma y programaciéon suministrada por el
contratista de obra.
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3.1.5 Permisos, licencias, disefios, estudios, planos y autorizaciones requeridas para la ejecucioén del
contrato.

Para el desarrollo del contrato resultante del proceso de seleccion que se ha de adelantar, no se
requiere licencia alguna.

La Directora Ejecutiva de Administracion Judicial Seccional Neiva, se encuentra debidamente
facultado para adelantar el proceso de seleccion y suscripcion del contrato, atendiendo la competencia
asignada en la Ley 270 de 1996; ademas, conforme al Acuerdo, PCSJA19-11339 de 2019, se delega
la facultad a la Directora Ejecutiva de Administracion Judicial Seccional Neiva.

3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA'Y DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

3.2.1 Obligaciones del contratista

El Contratista se obligara con la Entidad a cumplir con las siguientes obligaciones:

a) OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Obrar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la ejecucion del contrato, evitando
dilaciones innecesarias.

2. Cumplir con el objeto y obligaciones del contrato, presentando los informes sobre el
cumplimiento de éste al supervisor del contrato.

3. Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones que formule el supervisor del contrato
con el fin de que el servicio se realice a entera satisfaccion de la Entidad.

4. Pagar los impuestos que por motivo de ejecucién del contrato diere lugar.

5. Hacer todas las recomendaciones que considere necesarias en relacién con el desarrollo y
ejecucion del contrato.

6. No ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningin funcionario o servidor
publico, en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del
contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

7. No efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o como efecto la
colusién en el presente proceso de contratacion.

8. Dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

9. Mantener indemne a la Entidad frente a reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los dafios
y prejuicios que se deriven de los actos, omisiones o hechos ocasionados por las personas
gue sean sub-contratistas o dependan del contratista.

10. Satisfacer las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato y de
las exigencias legales.

11. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

12. Ejecutar las medidas especiales de control que le imparta el supervisor del contrato designado
por la Direccion Ejecutiva Seccional y las demas actividades que sean necesarias para lograr
un total y adecuado cumplimiento de sus obligaciones, aunque no estén especificamente
sefialadas.

13. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el contrato. o. Cumplir con las
especificaciones técnicas de la propuesta.
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14. Informar oportunamente y por escrito al contratante, a través del supervisor del contrato, los
inconvenientes que afecten la ejecucion del contrato.

15. Cumplir con los requisitos de ley sobre la inscripcion y vinculacibn permanente de sus
empleados durante la ejecucion del contrato, a los sistemas de Seguridad Social, Salud,
Pensién y Riesgos Profesionales, de conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993,
Decreto reglamentario 780 de 2016, Ley 828 de 2003 y demas normas concordantes vigentes
gue sean aplicables.

16. Sera por cuenta del contratista todos los salarios y prestaciones del personal a su servicio.

17. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan por causas que le
sean imputables.

18. Las demas contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y normas concordantes
vigentes gue sean aplicables, y aquellas obligaciones que se desprendan de la naturaleza
contractual.

19. Obrar con buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y tropiezos que
puedan presentarse y obligandose no sélo a lo pactado expresamente en el contrato, sino a
todo lo que corresponda a la naturaleza del mismo, segun la ley, la costumbre o la equidad
natural.

20.No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley, con el fin de obligarlos
a hacer u omitir algiin acto o hecho. Cuando una situacién asi se presente, el contratista debe
informar inmediatamente su ocurrencia a la Entidad y a las demas autoridades competentes.

21.Constituir las garantias requeridas por la Entidad en los términos del Decreto No 1082 de 2015y
solicitar la ampliacion o modificacién de las garantias en el evento de presentarse alguna adicién
o prérroga del contrato, asi como informar a la aseguradora sobre las suspensiones y
reanudaciones que se llegaran a presentar, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
suscripcién del documento.

22.Presentar a quien expida la Garantia Unica de Cumplimiento cualquier modificacion del estado
del riesgo, de las especificaciones, cantidades, valores, calidades, tiempos o cualquier otra
situacion gue le indigue el garante en los términos establecidos por él.

23.Permitir en cualquier momento a la supervision, entes de control y a los demas servidores o
funcionarios autorizados, la revision de los trabajos que se encuentren realizando con ocasién al
objeto del contrato.

24.Suministrar a la Entidad, cuando estos lo soliciten, el informe sobre cualquier aspecto de la obra
objeto del contrato.

25.Presentar a la entidad durante los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes, las cuentas para
pago del contrato de obra. Dichas cuentas deben cumplir con los requisitos exigidos en el item
‘FORMA DE PAGOQO?”, del contrato. En caso de no presentar cuenta para pago conforme con lo
establecido en el presente numeral, se debe informar por escrito a la Interventoria dentro de los
cinco (5) dias habiles estipulados, las razones por las cuales no se da cumplimiento a esta
obligacion.
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26.Presentar a al supervisor del contrato, previa revision y aprobacion del interventor, las solicitudes
gue realice el contratista de obra para suspension o reinicio del contrato; y con al menos con un
(1) mes de anterioridad las solicitudes de prorroga y/o adicion, debidamente soportada y
justificada por el contratista de obra.

27.Ppresentar al supervisor del contrato para su revision y aprobacion, las solicitudes de prorroga
y/o adicién del contrato de interventoria, debidamente soportadas y justificadas, para lo cual
debera tener en cuenta los costos de personal y otros gastos variables establecidos en la
propuesta presentada por la interventoria, segun se requieran en esa etapa del proyecto.

28.Con la suscripcién del contrato, el CONTRATISTA se compromete a cumplir con la politica
integrada del SIGCMA, en lo atinente a la politica antisoborno y los requisitos del Sistema de
Gestion Antisoborno (SGAS) adoptados para la Rama Judicial. El incumplimiento de lo anterior
dara lugar a que la Entidad contratante tome las medidas correspondientes.

b) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Suscribir y Cumplir con los requisitos de legalizacion del respectivo contrato en la forma y
términos establecidos para la gestién contractual establecida en el portal Unico de
contratacionColombia Compra Eficiente www.colombiacompra.gov.co (SECOPII).

2. Constituir las garantias (p6lizas) de cumplimiento estatal para la ejecucién del contrato y
entregarlas a la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Neiva mediante la plataforma
SECORP II.

3. Firmar, conjuntamente con el supervisor designado, el acta de inicio del contrato y demas
actasque se requieran durante la ejecucion del contrato. Las actas de suspension, reinicio y
liquidacion final del contrato requieren aprobacion de la Direccion Ejecutiva Seccional de
Administracion Judicial de Neiva.

4, El contratista, al momento de realizar la suscripcion del acta de inicio del contrato, debera
hacer entrega al supervisor, de un documento en donde relacione el personal que ofertd, mediante
carta de compromiso, y adjuntar los soportes de afiliacion y/o pago al Sistema General de Seguridad
Social, para todo el personal. En el caso de vincular a otro personal operativo, también debera
relacionarlo y adjuntar los soportes de afiliacion y/o pago al Sistema General de Seguridad Social.

5. Debera dar cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el decreto 1860 de 2021, Proveyendo los servicios contratados a través de poblacion en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion vy,
sujetos de especial proteccién constitucional, en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento
(10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del
contrato, siempre que se garanticen las condiciones de calidad y cumplimiento del objeto contractual,
para lo cual, deberan tenerse en cuenta los siguientes aspectos:
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El proponente, futuro contratista, es libre de incorporar en la cadena de valor del servicio a cualquier
sujeto, sin distincion de raza, género o condicion.

Una vez sea natificada la aceptacién de la oferta y se cumplan los requisitos de ejecucion de la
misma, el contratista seleccionado debera someter a consideracién del supervisor del contrato los
documentos que acreditan tal situacién, tal como se encuentran discriminados, segun corresponda,
en el acdpite de factores de desempate y siempre acompafados de la autorizacion de datos de
personales de la persona, segun el formato correspondiente.

En caso de que la persona no se encuentre en alguna de las hipétesis del listado referenciado,
debera presentarse por parte del proponente, una comunicacion, la cual se entendera prestada bajo
la gravedad del juramento, que sefale las condiciones de la persona de especial proteccion
constitucional acompafiada en todo caso por el formato de autorizacion de datos personales suscrita
por la persona y su documento de identidad.

6. Para el efecto, el contratista seleccionado debera presentar al supervisor del contrato
certificacion del nimero de personal que tiene vinculado.

7. Verificar y aprobar la documentacion que el contratista de la obra resultante del proceso de
Concurso de méritos debe entregar al momento de la suscripcion del acta de inicio.

8. Ejecutar el objeto del Contrato, conforme lo establecido en los Estudios Previos e Invitacion
Publica electronica y su Anexo complementario, cumpliendo a cabalidad con especificaciones
técnicas.

9. Garantizar la calidad de los bienes y servicios ofertados y responder por ello, de conformidad
con el numeral 4° del art. 5 de la ley 80 de 1993.

10. El interventor deberd exigir al contratista de la obra que suministre la totalidad de materiales
de primera calidad, de conformidad con lo contemplado en la Resolucién 330 de 2017: Reglamento
para elsector del agua potable y saneamiento basico, para caudales, diametros y materiales de la
tuberfa, Resolucion 0115 — 2018 "Por la cual se modifica el articulo 19 de la resolucién 0501 de2017
- Por la cual se expiden los requisitos técnicos relacionados con composicion quimica e informacion,
gue deben cumplir los tubos, ductos y accesorios de acueducto y alcantarillado, losde uso sanitario y
los de aguas lluvias, que adquieran las personas prestadoras de los serviciosde acueducto y
alcantarillado, asi como las instalaciones hidrosanitarias al interior de las viviendas”, RESOLUCION
501 DE 2017 Por la cual se expiden los requisitos técnicos relacionados con composicion quimica e
informacion, que deben cumplir los tubos, ductos y accesorios de acueducto y alcantarillado, los de
uso sanitario y los de aguas lluvias, que adquieran las personas prestadoras de los servicios de
acueducto y alcantarillado. asi como lasinstalaciones hidrosanitarias al interior de las viviendas, asi
como también los equipos y todos los demas elementos necesarios para la ejecucién del Contrato,
incluyendo el transporte y trasiego de los mismos.
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12.

13.

14.

15.

16.

11. Suscribir junto con la supervision, el Acta de inicio del contrato de interventoria, dentro de los

TRES (3) dias habiles siguientes a la aprobacion de las Garantias del contrato de interventoria
por parte de la Entidad.

Verificar, constatar, exigir y conminar al contratista de obra el cumplimiento exacto de sus
obligaciones en los tiempos acordados, con las especificaciones técnicas descritas en el Proceso
de Contratacion, con la calidad pactada y costos asociados

Realizar el control, vigilancia y/o las gestiones necesarias para la oportuna ejecucion de
actividades dentro del cronograma pactado de Obra.

Revisar, evaluar, solicitar los ajustes, acordar, aprobar y enviar al supervisor dentro de los cinco
(5) dias calendario siguientes a la entrega por parte del Contratista de obra de los documentos
requeridos para la suscripcion del acta de inicio del contrato de obra, los documentos relacionados
a continuacién, los cuales deberan ser remitidos al supervisor y exigir su cumplimiento durante
toda la ejecucién del contrato e informar al supervisor de cualgquier novedad:

- PROGRAMACION DETALLADA DE OBRA EN PROJECT O SOFTWARE DE
PROPOSITO SIMILAR: En medio magnético del programa y en PDF, dentro de la cual
debera especificar los tiempos a desarrollar la presente contratacién, teniendo en cuenta
el plazo de ejecucion establecido por la entidad y deberéa tener en cuenta el sitio en que
se va a desarrollar la obra, naturales, geolégicas, climéticas, garantizando la ejecucioén del
proyecto en el plazo pactado, la cual debe permanecer expuesta y actualizada en el
campamento de obra. Asi mismo tendra en cuenta consideraciones establecidas por la
entidad.

- Los documentos que den cuenta del cumplimiento de los requisitos de formacion
académica, experiencia e idoneidad establecidos para el Personal que conformael
equipo minimo de trabajo del contratista de obra.

- Los gue se encuentran en el capitulo de las obligaciones ambientales del contrato
de obra.

Revisar y analizar conjuntamente con el contratista de obra, dentro de cinco (05) dias habiles
siguientes a la firma del acta de inicio, la totalidad de los estudios, disefios, planos, detalles,
especificaciones de construccion, licencias, permisos o autorizaciones otorgadas por las
autoridades competentes y/o demas informacién técnica que sea suministrada por la Entidad,
teniendo en cuenta que estén de acuerdo con las normas, especificaciones, permisos,
resoluciones, etc., indispensables para el desarrollo normal del proyecto, los cuales deberan ser
recibidos a satisfaccion por el contratista durante la etapa construccion. Por lo anterior, se debera
efectuar un acta entre el contratista y la Interventoria que registre la revisién y aceptacion de la
informacion entregada.

Analizar y emitir concepto técnico, administrativo, juridico, financiero, contable yambiental, sobre
las sugerencias, reclamaciones, consultas y/o solicitudes de modificacion, ajuste o
complementacion que a criterio del constructor requieran los diferentes componentes del
proyecto antes de iniciar cualquier trabajo, si a ello hay lugar, que sean necesarios para el
cumplimiento del objeto contractual. Los cuales deberan ser emitidos por los profesionales
idoneos con que la Interventoria debe contar para tal fin; dentro de los cinco (5) dias héabiles
siguientes a su recibo y dar traslado de la misma a la Entidad. Asi mismo, apoyar a la Entidad
en las respuestas areclamaciones que surjan, posterior a la entrega de la obra.
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P2.

23.

4.

17.

18.

19.

20.

21.

25.
estado de limpieza la zona de las obras o areas de trabajo y sus alrededores, para lo cual debera
retirar en forma adecuada, diariamente o con la frecuencia que ordene el Interventor, escombros,
basuras, desperdicios y sobrantes de materiales, de manera que no aparezca en ningin momento
una acumulacién desagradable y peligrosa de éstos. Al finalizar cualquier parte de lostrabajos, el

Ejercer un control integral sobre el proyecto, para lo cual, puede en cualquier momento, exigir al
contratista de obra la informacién que considere necesaria, asi como la adopcion de medidas
para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas,
economicas, ambientales y financieras existentes al momento de la celebracién del mismo.

Presentar y tramitar las facturas relacionadas con los pagos de las actas de recibo, solo cuando
dichas actas hayan sido previamente aprobadas por el Supervisor de la Interventoria.

Cumplir con los horarios de trabajo, definidos conjuntamente con el Contratista de obra y el
Supervisor del contrato de interventoria.

Requerir por escrito al contratista de obra sobre cualquier aspecto requerido para el
cumplimiento de este contrato. Para ello, debera documentar con las formalidades requeridas e
informar si el contratista de obra se rehlsa o descuida cumplir cualquier orden escrita de la
Interventoria. En estos casos, la Interventoria le notificara por escrito al contratista de obra sobre
el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y
exigiendo su cumplimiento. Si esta notificacion no surte ningun efecto dentro de un plazo de
cinco (5) dias habiles, la Interventoria debe comunicar dicha situacion a la Direccion Seccional
de Administracién Judicial de Villavicencio para que inicie el proceso de incumplimiento
contractual.

El interventor exigira al contratista que durante la ejecucién de la obra se garantice la continuidaden
la prestacion del servicio de agua potable y de evacuacion de aguas residuales y aguas lluvias en la
edificacion.

El interventor exigira al contratista que para la ejecucion de la obra se establezcan jornadas de
trabajo diurno, nocturno y horarios alternos para ejecutar las obras programadas, con el fin de no
interrumpir la prestacion de los servicios judiciales en el Palacio de Justicia de Pitalito.

Los equipos o herramientas que utilice el Contratista, su depreciacion y mantenimiento correranpor
Su cuenta, asi como su operacion, transporte, estacionamiento, seguros etc. lgualmente debera
mantener en el sitio de la obra o area de trabajo un niumero suficiente de equipos en buen estado
aprobado por el Interventor, con el objeto de evitar demoras o interrupciones debidas a dafios. La
mala calidad de los equipos, la deficiencia en el mantenimiento o los dafiosque puedan sufrir, no
seran causal que exima el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

El Interventor podra solicitar el retiro del sitio de los trabajos de cualquier equipo o herramienta que
a su juicio esté defectuoso o no sea recomendable para ser utilizado. El Contratista deberareponer
con la mayor brevedad el equipo que sea retirado por dafios o para mantenimiento, conel fin que
no haya retraso en los mantenimientos.

Garantizar que, durante el desarrollo de la obra, el Contratista de la obra mantenga en perfecto
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Contratista de la obra debera retirar con la mayor brevedad todo el equipo, construcciones
provisionales, y sobrantes de materiales que no hayan de ser usados posteriormente en el mismo
sitio o cerca de €l para la ejecucién de otras partes de la obra, disponiendo en forma adecuada todos
los sobrantes, escombros y basuras que resulten de los trabajos en los botaderos de escombros
autorizados por la entidad competente.

26. Durante la ejecucion de los trabajos, el interventor en compafiia del Supervisor, determinara
previamente la colocacion de los materiales sobrantes y/o desechos de obra o trabajos realizados,
en un sitio de acopio provisional, para luego ser trasladados a los sitios previstos como escombreras
municipales, conforme a lo dispuesto por la normatividad vigente y demas normas expedidas por el
Ministerio del Medio Ambiente.

27. Supervisar y garantizar que el contratista coloque las sefales y avisos de prevencién de
accidentes tanto en horas diurnas como nocturnas en la cantidad, tipo, tamafio, forma, clase, color y
a las distancias requeridas de acuerdo con lo dispuesto en las normas que regulen la materia o por
instrucciones del Interventor.

28. Velar por la buena ejecucion del contrato de obra resultante del proceso de seleccion, en
términos de calidad, tiempo y costos asociados.

29. Realizar las gestiones necesarias para la oportuna ejecuciéon de actividades dentro del
cronograma pactado y la coordinacién entre la Nacion — Consejo Superior de la Judicatura — Direccion
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Neiva y el contratista de la obra.

30. El Interventor podra en cualquier momento ordenar que se suspenda la obra, si existe un
incumplimiento sistematico por parte del Contratista, en llevar a cabo el cumplimiento de los requisitos
de sefalizacién o las instrucciones impartidas en este aspecto.

31. Mantener durante la ejecucién del contrato, el personal de trabajo ofrecido en la propuesta
econdmica, la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial de Neiva a través de la
supervision, puede solicitar la sustitucion de cualquier integrante del personal de trabajo si este no
cumple con los requisitos exigidos o tiene un desempefio no adecuado que afecte el buen desarrollo
de la ejecucion del contrato.

32. El cambio de cualquiera de las personas que conforman el equipo de trabajo propuesto, debe
ser autorizado por el interventor del contrato, previa solicitud por escrito del Contratista, justificando
la necesidad del mismo. Su reemplazo solo se podra autorizar, si el personal o profesional de
reemplazo cumple con un perfil igual o superior al exigido por la Entidad.

33. Presentar informe de avance al supervisor del contrato, cuando este lo requiera.
34. Atender oportunamente los reclamos o requerimientos que se presenten por el supervisor del
contrato en relacion con la prestacion del servicio y adoptar las medidas correctivas de manera

inmediata.

35. Pagar en su totalidad los impuestos, tasas y contribuciones a los que hubiere lugar con ocasiéon
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a la celebracién del contrato que resulte del presente proceso.

36. Elcontratista debera guardar confidencialidad de la informacion que por cualquier circunstancia
deba conocer o manipular, y deberé responder civil, penal y disciplinariamente.

37. Elinterventor, deberd verificar y aprobar, el Plan de Aplicacion del Protocolo Sanitario para la
Obra (PAPSO), que el contratista debera presentar al momento de la suscripcion del acta de inicio
del contrato en cumplimiento de lo dispuesto en la Circular conjunta 01 del 11 de abril de 2020,
Resolucion 350 del 2022 y demas normas que apliqguen de acuerdo a la emergencia sanitaria
decretada en el pais por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

38.  Seran por cuenta del contratista, el uso obligatorio y el suministro de elementos de bioseguridad
y de seguridad para su personal como cascos, guantes, anteojos, calzado, cinturones y cualquier otro
elemento de proteccidn personal (EPP) necesario que el supervisor del contrato exija.

39. Tramitar las Facturas de cobro de conformidad a lo establecido en la Guia rapida de Gestion
Contractual para Proveedores en el SECOP Il de manera oportuna junto con sus anexos de Ley, para
lo cual solicitara el Acta de Recibo a Satisfaccion.

40. El personal a cargo del CONTRATISTA interventor para el cumplimiento del objeto contractual,
serd el idoneo y debidamente calificado para atender en forma oportuna los intereses de la Direccién
Ejecutiva Seccional de la Rama Judicial de Neiva.

41. VINCULACION DE PERSONAL Y PRESTACIONES SOCIALES DE LOS TRABAJADORES. El
CONTRATISTA es el Unico responsable por la vinculacion de personal que utilice en la
ejecucion del contrato, lo cual realiza en su propio nombre, por su cuenta y riesgo, sin que la Entidad
adquiera responsabilidad alguna por dichos actos. Por tanto, corresponde al contratista el pago de
los salarios, cesantias, prestaciones sociales e indemnizaciones, asi como las obligaciones con el
Sistema Integral de Seguridad Social, Salud, Pensién, ARL, y parafiscales, Cajas de Compensacion
Familiar, SENA e ICBF, a que haya lugar, quien desde ya manifiesta estar al dia en el pago de
acreencias laborales a sus empleados. El personal que el contratista utilice en la ejecucion del
presente contrato, no tendra ningin vinculo, laboral, civil ni comercial con la Direccion Ejecutiva
Seccional de Administracion Judicial de Neiva. La responsabilidad derivada de estas obligaciones
correra por cuenta del contratista. Asi mismo, el contratista tomara las previsiones necesarias para
garantizar la seguridad industrial del personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las
reglamentaciones vigentes en el pais.

42. El contratista se compromete a cumplir con el servicio de conformidad con las especificaciones
minimas dadas por el Consejo Superior de la Judicatura - Direccién Seccional de Administrativa
Judicial de Neiva en el numeral 3.1.4. de los presentes Estudios Previos, y no se aceptaran
modificaciones que alteren o desmejoren las caracteristicas de calidad del servicio.

43. Prestar apoyo a la accion del Estado Colombiano en el compromiso anticorrupcion, con la
suscripcion del contrato, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas y en
este contexto asume explicitamente entre otros, los siguientes compromisos, sin perjuicio de la
obligacién de cumplir la Ley Colombiana, especialmente la Ley 1474 de 2011:
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¢ No ofrecer ni dar dadivas o sobornos, y ninguna otra forma de halago a ningan funcionario
publico en relacion con el contrato.

o No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el
presente proceso contractual.

44. POLITICAS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
(SG- SST): En cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucion 0312 de 2019 por la cual el Ministerio
del Trabajo reglamenta los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo en concordancia con el Decreto 1072 de 2015 en su Libro 2 Parte 2 y Titulo 4 del Capitulo 7,
Acuerdo 2333 del 17 de marzo de 2004 proferido por el Ministerio del Trabajo, y por medio del cual
se dictan disposiciones para la implementacion del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST), la entidad dispone que el CONTRATISTA seleccionado debe implementar un
programa relativo al control de los riesgos profesionales, ademas, con la suscripcion del contrato, se
compromete a participar en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccion
Ejecutiva de Administracién Judicial, lo que significa la participacién activa en las actividades
programadas capacitaciones, jornadas de salud, y atencién a los requerimientos que se hagan a
través de la Division de Bienestar Social y de Salud Ocupacional y Seguridad en el Trabajo de la
entidad. De igual manera, el CONTRATISTA podra hacer los requerimientos que considere
necesarios ante los riesgos laborales a que se vea expuesto en los lugares de ejecucion del contrato.
Lo anterior, en beneficio de la seguridad y la calidad de vida de funcionarios y empleados de la Rama
Judicial, contratistas y usuarios de la Administracion Judicial.

45.  El personal que el contratista ocupe en la ejecucion del Contrato, no tendra ninguna vinculacién
laboral, civil, comercial, con la Naciéon - Consejo Superior de la Judicatura. La responsabilidad
derivada de estas vinculaciones correra a cargo exclusivo del contratista. De igual manera la Entidad
se reserva el derecho de aceptar los cambios del personal propuestos por el contratista.

46. Los interventores responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento
de las obligaciones derivadas del contrato de interventoria, como por los hechos u omisiones que le
sean imputables y causen dafio o perjuicio a la Entidad, de conformidad al inciso 2° del articulo 53 de
la ley 80 de 1993.

47.  El interventor respondera solidariamente por los errores u omisiones que se presenten en las
especificaciones y/o cantidades de suministro e instalacién durante la ejecucion del contrato
resultante del proceso de Concurso de méritos, las cuales deberan ser corregidas, con el visto bueno
del supervisor del contrato, sin que esto de paso a posteriores reclamaciones por parte del contratista.

48.  Acatar los principios que rigen la interventoria, de conformidad con el numeral 9.2.4. del Manual
de Contratacion de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, adoptado mediante Resolucién
7025 de 2019.

49. Cumplir con las funciones de la interventoria, establecidas de conformidad con el numeral
9.2.5. del Manual de Contratacién de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, adoptado
mediante Resolucién 7025 de 2019.
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50. Elinterventor deberéa supervisar que los elementos y/o equipos que sean desconectados en el
proceso de la ejecucién de la obra eléctrica, sean relacionados por el contratista y entregados a la
supervision. El interventor debera garantizar que el contratista no efectie ninguna disposicion final a
estos equipos sin la debida autorizacion de la supervision.

51. Las demas contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y normas concordantes
vigentes que sean aplicables, y aquellas obligaciones que se desprendan de la naturaleza contractual

3.2.1.1 Obligaciones ambientales

En ejercicio del objeto contractual Direccién Seccional de Administracién Judicial de Neiva debera
cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Pagar al Contratista el valor del contrato y realizar los descuentos de impuestos de ley, tasas y
contribuciones a que haya lugar de conformidad con la normatividad legal vigente.

2. Designar un supervisor que vigile la correcta ejecucion del contrato

3. Suministrar oportunamente la informacién y el apoyo que requiera el Contratista para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

4. Verificar y dejar constancia, a través de la Interventoria del contrato, del cumplimiento de las
obligaciones del Contratista frente a los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y las
contribuciones parafiscales a que haya lugar, establecidas por la ley colombiana, del personal que
contrate o tenga de planta durante la ejecucion del contrato.

5. Solicitar al contratista, en cualquier tiempo, las informaciones que requiera en relacion con el
contrato y con el cumplimiento de las obligaciones de éste.

6. Analizar y responder los requerimientos que formule razonablemente el Contratista.

7. Verificar el cumplimiento de la normatividad ambiental en concordancia con el SIGCMA
implementado por la entidad.

8. Cumplir con las demas obligaciones que surjan de la naturaleza del contrato.

3.2.3 Obligaciones del supervisor

La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Neiva ejercera el control y la vigilancia
de la ejecucion de los trabajos a través del funcionario que la Directora Seccional asigne mediante
actoadministrativo u oficio asigne.

El supervisor debe ejercer un control, integral o técnico, administrativo, financiero, contable juridico y
ambiental sobre el proyecto, para lo cual, podrd en cualquier momento, exigir al contratista la
informacionque considera necesaria, asi como la adopcion de medidas para mantener, durante el
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desarrollo y ejecucién del contrato, las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al
momento de lacelebracién del mismo.

La supervision del contrato que se adjudicara estara a cargo del Area Administrativa de la Direccion
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial Neiva y tendra como obligaciones, atribuciones y
competencias establecidas en el estatuto de Contratacion publica Ley 80 de 1993, el Estatuto
Anticorrupcién ley 1474 de 2011, los lineamientos establecidos en la Resolucién 7049 de 2019 emitida
por la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial y las normas que las desarrollan, modifican o
sustituyan, el supervisor tiene como funciones:

1.

2.

10.
11.

12.

Suscribir junto con el contratista, el acta de inicio del contrato y demés actas que surjan durante
la ejecucion del contrato.

Verificar que el personal profesional que ofreci6 el contratista mediante certificacion
juramentada enla propuesta econdémica es el que corresponde al equipo que va a ejecutar el
contrato. Ver (Certificacion Juramentada del Personal Minimo y Certificacion del Personal
Operario).

Revisar y aprobar la documentaciéon que el contratista esta obligado a entregar al momento
al momento de la suscripciéon del acta de inicio. Ver Obligaciones del contratista.
Concomitante a la comunicacion de aceptacion de la oferta del presente proceso, el supervisor
designado deberd elaborar una lista de chequeo que contendra las obligaciones y
requerimientos que debera evaluar durante la ejecucion del contrato, con el propésito de hacer
una verificacion completa de los mismos, los cuales estdn contenidos en los documentos
precontractuales y el contrato, evitando asi que se omita la verificacién o el seguimiento de
cualquiera de las condiciones alli establecidas.

Informar al contratista seleccionado de las irregularidades que se presenten durante la
ejecucion.

Velar por el cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el decreto 1860 de 2021, en aras de promover la contrataciobn de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
Yy, sujetos de especial proteccion constitucional, en un porcentaje que no sera superior al diez
por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para
la ejecucion del contrato, siempre que se garanticen las condiciones de calidad y cumplimiento
del objeto contractual.

El Supervisor debe vigilar, controlar, exigir, prevenir, colaborar y verificar la ejecucién y cabal
cumplimiento de las obligaciones del Contratista, la calidad y requisitos de los servicios
establecidos contractualmente, en especial de la totalidad de especificaciones técnicas
contenidas en el presente estudio previo.

Mantener permanente comunicacién con el contratista y con la Oficina de Asistencia Legal
para coordinar y garantizar la correcta ejecucion del contrato.

Aprobar por escrito, de forma oportuna y motivada la prestacion de los servicios; debe
proceder a su rechazo cuando éstos no se ajustan a lo requerido en el contrato,
especificaciones técnicas, condiciones y/o calidades acordadas.

Tramitar las correspondientes facturas.

Informar a la Directora Ejecutiva Seccional de Neiva, cualquier incumplimiento y los
inconvenientes con el contratista que puedan afectar la correcta ejecucion del contrato.

Exigir al contratista el cumplimiento del contrato y de la totalidad de especificaciones en él
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

contenidas.

En la ejecucién del contrato, el control sobre las actividades a ejecutar estara a cargo del
Supervisor, quien debe regirse por los precios ofertados por el contratista que resulte
seleccionado y velar por la correcta ejecucion de las cantidades y actividades a desarrollarse.
Atender y resolver toda consulta relacionada con la ejecucion del contrato.

Ejercer la vigilancia y control sobre la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones del
contratista.

Verificar que el Contratista cumpla con todas sus obligaciones respecto a las afiliaciones y
pagos al Sistema Integral de Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales, de él y el
personal contratado para la ejecucién del contrato.

Diligenciar el formato aprobado por el Sistema Integrado de Gestién de Calidad denominado
"Ficha técnica”, una vez finalice la vigencia del contrato.

Remitir al &rea juridica una vez finalizado el contrato el proyecto de acta de liquidacion, con
los soportes respectivo, junto con el formato base de liquidacién aprobado en el Sistema
Integrado de Gestién de Calidad.

Informar al director (a) Ejecutivo Seccional de hechos o circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato; asi como entregar los soportes necesarios para que la Entidad
Estatal desarrolle las actividades correspondientes.

Aplicar la guia y demés instructivos establecidos por la entidad para la practica y ejecucion de
la supervision e interventoria de contratos.

Programar las reuniones de corte para establecer el avance de ejecucién a efectos de
determinar con criterios objetivos, los valores a cancelar; buscando siempre que los pagos,
independiente de lo pactado, se correspondan con los avances programados Yy previstos por
el contratista y el Consejo Superior de la Judicatura - Direccién Ejecutiva de Administracion
Judicial.

Con el fin de realizar la correcta programacion del PAC, los supervisores deben remitir a la
Unidad de Presupuesto el plan de pagos del contrato y velar por que las solicitudes de
desembolso se ajusten a lo programado. De igual manera deben reportar mensualmente
dentro de los 5 dias de cada mes las modificaciones al PAC para el siguiente mes.

Efectuar los requerimientos escritos que sean necesarios al contratista, a fin de exigirle el
cumplimiento oportuno de las obligaciones previstas en el contrato y en las leyes y normas
gue le sean aplicables.

Dejar constancia escrita de las actuaciones ejecutadas en el cumplimiento de la funcién de
vigilancia y custodiar adecuadamente el archivo documental que de ellas se genere.

Informar oportunamente a la Oficina de Asistencia Legal, las situaciones o hechos que
ameritan iniciar la actuacién administrativa para la imposiciéon de sanciones y en general el
ejercicio de prerrogativas o facultades excepcionales, para lo cual deberan aportar las
pruebas, los requerimientos conminatorios con la respectiva copia al garante, la respuesta a
las solicitudes encaminadas a obtener el cumplimiento, el impacto y gravedad de los hechos
o la cuantificacion de los posibles perjuicios y las recomendaciones ante dichas situaciones.
Verificar las facturas o cuenta de cobro presentadas por el contratista en el SECOP II, teniendo
presente que la cuantia corresponda con el avance en la ejecucion; verificar el cumplimiento
de las normas y el pago oportuno de la seguridad social y demas requisitos exigidos
contractualmente para el pago, emitiendo el correspondiente cumplido por el recibo a
satisfaccion de los bienes y servicios con alcance administrativo, contable, financiero, técnico
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y juridico.

27. Publicar en el expediente electronico - SECOP I, todos los documentos que se generen desde
el momento de la suscripcion del acta de inicio hasta su liquidacion.

28. Remitir oportunamente los documentos soportes a la Coordinacion Financiera para el tramite
del pago, observando los calendarios financieros establecidos, en especial los de fin de la
vigencia.

29. Si durante la ejecucion del contrato se presentan situaciones que afecten alguno o algunos de
los aspectos inicialmente pactados en el mismo, el supervisor debera solicitar oportunamente
la adicion, prorroga, modificacion o cesion, con un término minimo de ocho (8) dias hébiles a
la fecha en que se pretende que se realice la modificacion del contrato segun el caso. Antes
de hacer la solicitud, el supervisor debe tener en cuenta que la adicién o modificacion no puede
cambiar sustancialmente el objeto inicial del contrato de forma tal que se termine convirtiendo
en un nuevo contrato. Para efectos de solicitar una cesién de contrato, el supervisor debera
enviar junto con el memorando de solicitud de cesién, la carta presentada por el contratista,
en la cual manifiesta su imposibilidad de seguir ejecutando el contrato, toda la documentacién
del cesionario, y debera evidenciar que el mismo cumple con igual o superior perfil al solicitado
en los documentos precontractuales.

30. Es importante que el supervisor haga la solicitud una vez tenga conocimiento de la situacién
gue de origen a la adicién, prérroga o modificacién, segun el caso, con el fin de que se puedan
realizar, de acuerdo con lo establecido en el subproceso, todas las actividades conexas a la
misma tales como: evaluar la solicitud, revisar los documentos soporte, convocar a la Junta
de Contratacién, cuando sea necesario, elaborar la minuta, realizar los tramites para su
perfeccionamiento, tales como ampliacion de la poliza, en los casos a que haya lugar, y el
registro presupuesta.

31. Todas las demas que surjan de la naturaleza del contrato, la ley, asi como las establecidas en
Manual de Contratacién de la Entidad y del supervisor.

3.3 MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.3.1 Modalidad de seleccion

El presente proceso de seleccion de contratista, se adelanta bajo la modalidad de Concurso de Méritos
Abierto, de conformidad con lo estipulado por el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015y de acuerdo con el procedimiento
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.2 modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021.

3.3.2 Justificacion y fundamentos juridicos de la modalidad de seleccion

El presente proceso de seleccion, asi como el contrato de consultoria que de €l se derive, estan sujetos
a lo establecido en la Constitucién Politica, el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica contenido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y todos sus decretos reglamentarios, el
Estatuto Anticorrupcién contenido en la Ley 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios, el Decreto
1082 de 2015, y demas normas que los reglamentan, modifican o adicionan, asi como al pliego de
condiciones, sus anexos adendas y deméas documentos del proceso.

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993, a los contratos celebrados por las
entidades estatales se les aplican las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en las
materias particularmente reguladas en la mencionada ley de contratacion estatal.
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El presente proceso se adelantara mediante la modalidad de CONCURSO DE MERITOS, prevista en
el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto Ley 019
de 2012y en el Decreto 1082 de 2015. Dichas normas, asi como las demdas que resulten pertinentes,
de acuerdo con la ley colombiana, se presumen conocidas por todos los proponentes.

Se destaca que en dicha normatividad se indica que el Concurso de Méritos es “...la modalidad
prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de
concurso abierto o de precalificacion...”

Por su parte, el articulo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015 establece que: “Las entidades
estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de
servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los
proyectos de arquitectura...”

A su vez, el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 establece: “...Son contratos de consultoria
los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de
proyectos de inversion, estudios de diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o
proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de
obra o de proyectos, direccién, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y
proyectos. ...”

Como consecuencia de lo anterior, resulta pertinente sefalar que la naturaleza juridica del contrato
de consultoria se construye a partir de la existencia de obligaciones gobernadas por su origen
eminentemente técnico, que se nutren de un matiz especializado que determinan su ejecucion bajo
un caracter marcadamente intelectual, como condicién para que se pueda predicar su diferencia frente
a otras tipologias contractuales.

En este sentido el Consejo de Estado en pronunciamiento del 30 de abril de 2006 sostuvo:

“...En principio se puede establecer una diferencia sustancial entre estos dos tipos de contratos, pues,
el de consultoria consiste, basicamente, en la realizacion de estudios, disefios y en la asesoria técnica
al control y supervisién de proyectos, asi como en la interventoria y en la gerencia y direccion de obras
0 proyectos, lo cual encierra una variedad muy amplia de actividades, todas ellas regidas por un comun
denominador de indole técnico y cargadas de un matiz especializado en la ejecucion de este tipo de
contratos. De este modo, el contrato de consultoria se caracteriza porque sus obligaciones tienen un
caracter marcadamente intelectual, como condicién para el desarrollo de las actividades que le son
propias...” (Se resalta)

Asi mismo, esa Corporacion a través de providencia del 13 de febrero de 2013 considero:

“...De ello se desprende que la caracteristica fundamental o basica que servira para identificar los
contratos estatales de consultoria serd la indole técnica de su contenido, la cual constituye el “comun
denominador’ de todas las actividades descritas como posibles integrantes de su objeto,
consideracion que se robustece si se tiene presente que, segun lo sefiala la propia norma legal, el
desarrollo y la ejecucion de esas actividades generalmente se requiere y se justifica en cuanto las
mismas han de servir para evaluar, para analizar, para examinar, para diagnosticar la prefactibilidad
o la factibilidad de proyectos...” (Se resalta)
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Finalmente, y en concordancia con el alcance de las diferentes actividades que se ejecutaran en virtud
del contrato derivado del presente proceso de seleccion, resulta importante destacar que la labor del
futuro contratista estd enmarcada dentro de los postulados contenidos en el articulo 53 de la Ley 80
de 1993 modificado por el articulo 82 de 1474 de 2011, modificado por articulo 2 ley 1882 de 2018.
Este mecanismo permitira, en un escenario plural y transparente la escogencia de la propuesta mas
favorable con sujecién a unas reglas objetivas de evaluacion que habran de consignarse en el
respectivo pliego de condiciones.

3.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO

3.4.1 Valor estimado del contrato

El valor del proceso conforme al valor disponible presupuestal, corresponde a la suma de CIENTO
SESENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL VEINTIDOS PESOS CON
OCHENTA CENTAVOS ($ 165.967.022,80) MCTE, a todo costo, incluidos todos los impuestos, tasas,
estampillas, contribuciones y demas gravamenes previstos en las normas tributarias vigentes durante
la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato, necesarios para la ejecucion del mismo y que la
ley nacional, departamental y/o municipal exige, el cual seré financiado con los recursos asignados en
la presente vigencia fiscal, para atender la interventoria de las actividades previstas en el proceso de
obra LP-01 DE 2024.

IMPUESTOS CONTRIBUCIONES Y DEMAS TRIBUTOS DEL FUTURO CONTRATO

Segun los lineamientos de la Coordinacién Financiera de la Entidad, los impuestos y contribuciones
gue han de afectar el futuro contrato a la fecha son:

1) Impuesto al valor agregado IVA 19%

2) Retencion en la fuente

3) Retencion al Impuesto de ICA

4) Retencién en el IVA

5) Contribucion Estampilla pro- universidad nacional y demas universidades estatales de
Colombia

6) Los demas impuestos de ley que se generen en la ejecucién del contrato

La Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial Seccional Neiva - Huila, efectuara sobre el valor del
contrato las retenciones de los impuestos y gravamenes previstos en las normas tributarias y demas
cargas impositivas vigentes durante la ejecucion del contrato y al momento del pago y/o su liquidacion.

3.4.2 Certificado de disponibilidad presupuestal
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El valor estimado para el presente proceso de seleccion se encuentra financiado mediante la Ley
General de Presupuesto de la Nacion.

CDP
Unidad No Fec.h‘”?‘, Rubro Recurso Valor CDP e
expedicion afectar
C-2701-0800-37-20111D-2701019-
27-01-02- 5624 | 02-10-2024 | 02 ADQUIS. DE 16 165.967.022,80| 165.967.022,80
012 BYS - DESPACHOS JUDICIALES

ADECUADOS Y DOTADOQS -
MODERNIZACION DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE
LA RAMA JUDICIAL COMO
INSTRUMENTO ESTRATEGICO
DE ACCESO A LA JUSTICIA A
NIVEL NACIONAL

3.4.3 Variables consideradas para calcular el presupuesto oficial

La entidad, para cuantificar el valor del contrato y determinar el presupuesto oficial estimado del
proceso, que permita escoger la mejor oferta del mercado con la idoneidad requerida y con experiencia
para el cumplimiento del objeto del presente contrato, tomé como referencia los honorarios de los
profesionales con base a la tabla de honorarios para la vigencia 2024, fijada por la Direccién Ejecutiva
de Administracién Judicial, mediante resolucion No. 209 del 17 de enero de 2024

Finalmente se proyectaron los valores de ley referente a impuestos, estampillas y contribuciones de
ley

VER PRESUPUESTO.

3.4.4 Forma de pago del contrato

La DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE NEIVA - HUILA,
realizara el pago de la presente contratacion, previa aprobacion del supervisor del contrato, conforme
el PAC de la Entidad, de la siguiente manera:

Para ello, se debe tener en cuenta lo siguiente:

a. Cuenta bancaria: Para el pago de las Actas de recibo parcial o final de obra, el contratista
presentard certificacion bancaria con la informacion necesaria para que la dependencia
financiera de la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Neiva abone los pagos en
desarrollo de la ejecucién del contrato.

b. Presentacién de las actas y autorizacion para su pago: Las actas y el borrador de la factura
deberan presentarse todos sus soportes. El supervisor revisara y autorizara la emision de la
factura electronica, la cual debe ser enviada por el contratista al buzén tnico SIIF Nacion. Una
vez la factura electrénica sea aprobada por la Entidad, el contratista debera publicarla en la
plataforma SECOP II.
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c. Plazo de pago por la entidad contratante: La Entidad pagara las facturas dentro de los treinta
(30) dias calendario siguientes a la fecha de radicacién de las mismas.

d. Calculo de valor a pagar: El valor a pagar del Acta de Recibo se obtiene mediante la siguiente
férmula:

Valor apagaren _  Valor ejecutado en Acta
Acta de Recibo ~  de Recibo del Contrato

Requisitos de pago de actas de recibo parcial y final.

Los documentos y soportes para el pago de Actas de recibo seran cargados en la plataforma
SECORP I, previamente aprobados por la supervisién del contrato y deben incluir los siguientes
documentos:

a. Factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago,
conforme a las disposiciones sefaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en
concordancia con lo dispuesto en la Resolucion 0042 del 5 de mayo de 2020 y deméas normas
gue los modifiqguen, complementen o sustituyan.

b. Acta parcial del Corte de Obra, debidamente suscrita por Contratistas de Obra e Interventoria.

c. Certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante legal que acredite estar al dia en
el pago de némina y de las obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social (pension,
salud, riesgos laborales) y parafiscales, cuando a ello haya lugar. Lo anterior segun
corresponda de conformidad con la Ley 43 de 1990, los articulos 50 de la Ley 789 de 2002, 41
de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

d. Certificacion de la Interventoria y relacion de actas de entrada a Almacén, de entrega por parte
del Contratista a Almacén de los elementos entregados en lo que va corrido de la vigencia del
contrato, junto con copia de las Actas correspondientes. (en caso de que aplique).

e. Informe de interventoria y demas especificados en las obligaciones del contratista.

Finalmente, para el pago de la dltima cuenta se debera anexar el Acta de Recibo Final, los siguientes

documentos:

a. Copia del Acta de Recibo Final del Contrato de Obra, debidamente suscrita, habiendo cumplido
con los requisitos y obligaciones del Contratista.

b. Certificacion de cumplimiento de la Interventoria y relacién de los documentos y soportes
entregados conforme con las obligaciones contractuales del Contratista de obra.

En todo caso, los anteriores pagos estaran sujetos a la disponibilidad del PAC.
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Paragrafo 1: La Entidad efectua las retenciones, deducciones o contribuciones a que haya lugar en
virtud del contrato que se suscriba, de acuerdo con el Estatuto Tributario en cada uno de los pagos
gue corresponden a: Retencion en la Fuente, Retencion por IVA y Retencion de Industria y Comercio,
Estampilla Pro-Universidad nacional y Otras Universidades y demas tasas y contribuciones a que haya
lugar de conformidad con la normatividad legal vigente. Para tal efecto se tendra en cuenta la calidad
del contribuyente del Consorcio, Unibn Temporal y las tarifas establecidas en la ley segun la
informacion financiera que reporte cada proveedor, la cual serd aplicada bajo su propia
responsabilidad.

Paragrafo 2: Los pagos a cargo de la Entidad, estdn sujetos a los recursos econdmicos y
procedimientos que la Direccion del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
defina para las entidades publicas.

3.5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La Direccién Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial Neiva para la seleccidon objetiva tendra en
cuenta los lineamientos establecidos en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, manual de
contratacion de la entidad y demas normas concordantes.

3.5.1 Requisitos habilitantes

De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 5
de la Ley 1882 de 2018 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto No. 1082 de 2015, la capacidad juridica
y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los proponentes es objeto
de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de
seleccién y no otorgan puntaje.

Se debe tener en cuenta que los requisitos habilitantes para el presente proceso de seleccién se
determinan considerando las condiciones minimas con las que deben contar los proponentes de tal
suerte que se garantice que el futuro Contratista cuente con la capacidad e idoneidad suficientes para
ejecutar el objeto del contrato.

Asi mismo, cabe aclarar que la Entidad, revisa que los Proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad sefialadas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en concordancia
con los articulos 1 al 4 y 90 de la Ley 1474 de 2011, articulo 221 del Decreto-Ley 019 de 2012, que
modifico el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, en especial lo dispuesto por el inciso 5 de su humeral
6.3, concordante con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.5.4 del Decreto No. 1082 de 2015; o
conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisa el boletin de responsables
fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales,
Registro Nacional de Medidas Correctivas y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del
presente pliego de condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acomparfan la
propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple con todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

Carrera 4 No. 6-99 Palacio de Justicia Conmutador — 8710361 www.ramajudicial.gov.co



. Consejo Superior de la Judicatura

Rama judicial

Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
Neiva Huila

Pagina 38 de 86 — Formato Estudio Previo.

Por todo lo anterior, a continuacion, se desarrollaran cada uno de los requisitos habilitantes que son
aplicables en el presente proceso de seleccion.

3.5.1.1 REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

3.5.1.1.1 Capacidad juridica

La capacidad juridica encuentra sustento legal en el articulo 1502 del Cédigo Civil, articulo 6 de la Ley
80 de 1993y el numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto No. 1082 de 2015. Los requisitos para
acreditar la capacidad juridica variaran del tipo de persona o sujeto que acredita, de la siguiente
manera:

i) Persona Natural.

La persona natural que presente la propuesta deberd acreditar el cumplimiento de las siguientes
condiciones mediante el aporte de los documentos indicados, asi:

a. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania

b. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida
por la autoridad competente.

c. Estar inscrito en el Registro Mercantil y que su actividad comercial le permita realizar el objeto
del futuro contrato; lo anterior se acredita con la presentacién del certificado de matricula
mercantil emitido por la Camara de Comercio respectiva del domicilio comercial del oferente,
con fecha de registro anterior al cierre del proceso y expedicién del certificado no superior a un
(1) mes de antelacion a la fecha de cierre del proceso; esto sucede Unicamente en caso de
gue el proponente sea comerciante o ejerza el comercio de conformidad con lo establecido en
el Codigo de Comercio y las normas que lo modifiquen o sustituyan.

En caso de desempefiar profesiones liberales, tales como arquitectura o ingenieria entre otros, se
encuentran exentos de presentar matricula mercantil, pero debe presentar tarjeta o matricula
profesional, junto con el certificado de vigencia y/o antecedentes, segun sea el caso para realizar la
respectiva verificacion.

d. Registro Unico de Proponentes RUP, con fecha de expedicion no superior a un (1) mes de
antelacion a la fecha de cierre del proceso de seleccion, el cual debe encontrarse en firme para
efectos de que la propuesta sea habilitada y la misma pueda ser evaluada.

e. Carta de presentacion de la propuesta firmada por el oferente o apoderado de este Ultimo en
el Formato 1 — Presentacion de las Ofertas.

1)) Persona juridica o persona juridica extranjera con sucursal o domicilio en el pais.
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La persona juridica que presente propuesta debe acreditar y aportar los siguientes documentos:

a.

b.

ii)

Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.

El objeto social debe estar relacionado con el servicio o bien a contratar con el proceso de
seleccion, salvo que se trate de una sociedad por acciones simplificada en donde se haya
sefialado que puede realizar cualquier actividad comercial o civil licita, conforme con el numeral
5 del articulo 5 de la Ley 1258 de 2008; lo anterior se acredita con la presentacion del
certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Camara de Comercio, con
fecha de expedicion no superior a un (1) mes de antelacion a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Si el proponente es persona Juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en la
Camara de Comercio, debe allegar el documento legal idéneo que acredite su existencia y
representacion o reconocimiento de persona Juridica, con fecha de expedicién dentro del mes
anterior al cierre del proceso de seleccion.

Registro Unico de Proponentes RUP, con fecha de expedicion no superior a un (1) mes de
antelacién a la fecha de cierre del proceso de seleccion, el cual debe encontrarse en firme,
para efectos de que la propuesta sea habilitada y la misma pueda ser evaluada.

Acta de autorizacion o documento correspondiente del érgano directivo que faculta al
representante legal en caso de existir limitaciones estatutarias frente a sus facultades, con las
respectivas autorizaciones para participar en el presente proceso de seleccién, suscribir el
contrato y realizar todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.

Carta de presentacion de la propuesta firmada por el oferente o apoderado de este Ultimo en
el Formato 1 — Presentacion de las Ofertas.

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en el pais.

Quien firme el Formato 1 — Presentacion de las Ofertas debe acreditar que es el representante
legal o apoderado del Proponente y en el documento deben estar especificadas las facultades
gue le fueron otorgadas.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deben acreditar que cuentan con un
apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para
representarlas judicial y extrajudicialmente. Deben mantener dicho apoderado, como minimo,
por el término de vigencia del contrato resultado del Proceso de Seleccién y un (1) afio mas.
No tienen la obligacién de acreditar apoderado si, de conformidad con las normas legales
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iv)

vigentes, tienen obligacion de constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecucion del
contrato.
Los poderes especiales para actuar en los procesos de contratacion requieren nota de
presentacion personal, de acuerdo con la Circular Externa Unica de Colombia Compra
Eficiente.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio expedido
a mas tardar dentro del mes anterior a la fecha de cierre del presente proceso, en el cual
conste, como minimo, los siguientes aspectos: i) nombre o razén social completa, ii) tipo,
namero y fecha de constitucion, iii) el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto, iv) acreditar que la duracion no sera inferior a la del plazo del contrato,
de la liquidacién y un aflo mas., v) nombre representante legal, o nombre de la persona que
tenga la capacidad de comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente
gue el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
0 aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano directivo que lo faculta .

Si una parte de la informacion solicitada no esta incorporada en el certificado que acredita la
existencia y representacion o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las Leyes
gue rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, debera manifestarlo
mediante declaracion que segun la legislacién del pais de origen, las certificaciones o
informacion no pueden aportarse en los términos exigidos en este Pliego, tal como lo dispone
el articulo 177 del Cdodigo General del Proceso y la informacién tiene que presentarse en
documento independiente expedido por una autoridad competente de tal pais o en su defecto,
en documento expedido por el maximo 6rgano directivo de la persona juridica.

La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia debe acreditar su existencia mediante

la presentacion de la copia de su pasaporte o del documento que fije su residencia temporal o
permanente en Colombia.

Consorcio, Unién temporal o Promesa de Sociedad Futura.

En el caso de los Consorcios, Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura se debe aportar:

a.

Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio o
Promesa de Sociedad Futura mediante el diligenciamiento del Formato 2 — Modelo de
documento de conformacion del Consorcio o Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura
en el cual debe constar la participacion de cada uno de los integrantes del Proponente, la
representacion legal o el poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del
Proponente y las obligaciones a cargo de cada una de las partes en los vehiculos asociativos

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cAmara de comercio del
domicilio de cada uno de los integrantes del Consorcio, Unién Temporal o Promesa de
Sociedad Futura con fecha de expedicidn no superior a un (1) mes de antelacion a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. El objeto social de cada uno de los integrantes del Consorcio,
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Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura debe estar relacionado con el bien, obra o
servicio a contratar en el respectivo proceso de seleccidn de tal manera que se complementen,
salvo en las personas juridicas que sean sociedades por acciones simplificada, en donde se
haya sefialado que puede realizar cualquier actividad comercial y civil licita, conforme al
numeral 5 del articulo 5 de la Ley 1258 de 2008.

c. Registro Unico de Proponentes de cada uno de los integrantes del Consorcio, Unién Temporal
0 Promesa de Sociedad Futura con fecha de expedicion no superior a un (1) mes de antelacion
a la fecha de cierre del proceso de seleccion, el cual debe encontrarse en firme para efectos
gue la propuesta sea habilitada y la misma pueda ser evaluada.

d. Laduracién del Consorcio, Uniobn Temporal o futura sociedad que se constituya de la Promesa
de Sociedad Futura debe abarcar el plazo de ejecucién del contrato el término previsto para
su liquidacion y un (1) afio mas.

e. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado del Consorcio,
Union Temporal y Promesa de Sociedad Futura, asi como la de cada uno de los integrantes
del representante legal o persona natural, segun corresponda

f. Acta de autorizacibn o documento correspondiente del 6rgano directivo que faculta al
representante legal, en caso de existir limitaciones estatutarias frente a sus facultades, con las
respectivas autorizaciones para participar en el presente proceso de seleccion, suscribir el
contrato y realizar todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.

g. Carta de presentacion de la propuesta firmada por el oferente o apoderado de este Ultimo en
el Formato 1 — Presentacion de las Ofertas.

V) Acreditacion de no estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM

El Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM es un mecanismo de control creado por el
Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las
obligaciones alimentarias.

El articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: “La inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos generara las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario moroso solo podra contratar
con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad
también se predica del deudor alimentario moroso que actlie como representante legal de la persona
juridica que aspira a contratar con el Estado.”

En este sentido, el proponente debera allegar con su propuesta un certificado que indique que no se
encuentra inscrito en el REDAM, lo que equivale a que no posee deudas alimentarias en Colombia. El
certificado debera ser expedido para la proponente persona natural, o para el representante legal del
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BENEFICIARIOS

AFIANZADO

CUANTIA:
AMPARO:

FIRMAS:

Rama Judicial- Consejo Superior de la Judicatura —Direccién
Ejecutiva Seccional de administracion Judicial de Neiva, con Nit
No 800.165.866-1

1- La proponente persona nhatural, persona juridica (Razén
Social que figura en el certificado de existencia y
representacion legal, expedido por la camara de comercio 0 su
equivalente).

2- En caso de consorcios uniones temporales o promesa de
sociedad futura debera indicarse como afianzado al proponente
plural o conjunto y no el nombre de su representante legal o
alguno de sus integrantes.

3- Los nombres deberan sefialarse como figuran en el
certificado de existencia y representacion legal y en el cuerpo
de podliza deberd indicarse el nombre, razén social, el
documento de identificacion o NIT y el porcentaje de
participacién de cada uno de sus integrantes en el caso de
proponente plural.

VIGENCIA: Noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha del
cierre del proceso.

Por un valor equivalente minimo al diez por ciento (10%) del
valor del presupuesto oficial establecido para el proceso.

El contenido de la garantia debera indicar textualmente el
numero, ano, y objeto del proceso.

Debera ser suscrita por quien la expide y el tomador

FACTURA DE PAGO El proponente debera anexar la factura de pago de la péliza
presentada al proceso.

CONSTANCIA DE NO
REVOCATORIA NI
CANCELACIONPOR
FALTA DE PAGO DE
LA PRIMA

Donde haga constar que la p6liza no expirara por falta de pago
de la prima, ni por revocatoria unilateral del tomador de la poliza
o de la aseguradora.
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Tratandose de un Consorcio o Union Temporal, la garantia debe ser otorgada por todos sus
integrantes, plenamente identificados como aparecen en el Certificado de Existencia y Representacion
legal o Matricula Mercantil, e indicando su porcentaje de participacion en el Consorcio o Unién
Temporal:

En caso de prorroga del plazo del proceso de seleccion y/o adjudicacion del mismo, la garantia de
seriedad debera ampliarse por el tiempo de dicho prorroga, igualmente caso de prorroga del plazo de
la suscripcion del contrato, la constitucién de las garantias, el adjudicatario o contratista, segun sea el
caso, deberd ampliar la garantia de seriedad por el periodo de la prorroga, si la vigencia inicial no
cubre este nuevo termino.

La Entidad hara efectiva la Garantia de Seriedad de la oferta por el 100% del valor de la misma,
cuando el adjudicatario no suscriba el contrato correspondiente dentro de los términos sefialados en
el pliego de condiciones, o no otorgue dentro del plazo sefalado en el contrato, la garantia Unica de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el cumplimiento de las obligaciones del mismo o
deméas documentos requeridos para su legalizacion , quedando a favor de la Nacion - Consejo
Superior de la Judicatura, en calidad de sancidn, el valor de la garantia constituido para responder por
la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento
de perjuicios causados y no cubiertos con el valor de la citada garantia (Inciso 1 numeral 12 articulo
30 Ley 80 de 1993).

La no presentacion en la plataforma SECOP Il de la garantia de seriedad no sera subsanable y sera
causal de rechazo de la misma (Paragrafo 3 del articulo 5 de la ley 1882 de 2018).

3.5.1.1.3 Cumplimiento de las obligaciones con la seguridad social y aportes parafiscales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de la
presentacion de la propuesta, el proponente debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales cuando haya lugar.

Asi las cosas, esta obligacion de cumplimiento con la seguridad social y aportes parafiscales se
cumplira dependiendo de la naturaleza de quien acredita este cumplimiento. Para ello se debe tener
en cuenta lo siguiente:

e Si es persona juridica adjuntando el Formato 4 — Pago de Seguridad Social y Aportes
Parafiscales, en el que consta que se encuentra al dia con el pago de los referidos aportes
correspondientes a los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta; dicha
certificacion debe ser expedida por el representante legal o revisor fiscal, segun sea el caso;

e Si es persona natural debe acreditar la afiliacién a los Sistemas de Seguridad Social en salud
y pensiones, aportando los certificados de afiliacion en calidad de independiente o con el
certificado de pago de la correspondiente planilla; no obstante, no sera obligatoria la
presentacion de este ultimo en los casos en los cuales se allegue el certificado de afiliacion
antes mencionado. Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién
no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de
contratacion

Nota 1: En aquellos casos en que sea el revisor fiscal o contador quién emita el Formato 4 — Pago de
Seguridad Social y Aportes Parafiscales, se debe anexar copia del documento de identidad, copia de
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la tarjeta profesional y certificado de antecedentes profesionales del revisor fiscal o contador, dicho
certificado debe tener fecha de expedicion no superior a tres (3) mes de antelacion a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

Nota 2: La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione
por invalidez o anticipadamente, y se encuentra efectivamente pensionada, presentara el certificado
gue lo acredite y, ademas la afiliacioén a los Sistemas de Seguridad Social en salud

3.5.1.1.4 Antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y registro empresarial.

La Entidad consulta en los sistemas publicos de informacion de la Contraloria General de la Republica,
la Procuraduria General de la Nacion y la Policia Nacional, los antecedentes fiscales, disciplinarios,
certificado de antecedentes judiciales, de medidas correctivas y consulta en el Registro Unico
Empresarial de la persona que presente la propuesta o del representante legal de la persona juridica
gue la presente y de los NIT de las empresas oferentes.

En el caso de Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura se realizan las mismas
verificaciones para cada uno de sus integrantes.

3.5.1.1.5 Aval de la propuesta.

De acuerdo con lo establecido por el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, “Por la cual se modifica la
reglamentacién del ejercicio de la ingenieria, de sus profesiones afines y de sus profesiones
auxiliares”, las ofertas que se presenten para una licitacién publica cuyo objeto implique el desarrollo
de actividades de la ingenieria deben estar avaladas por un ingeniero, asi se determina en los
siguientes términos:

“Las propuestas que se formulen en las licitaciones y concursos abiertos por entidades publicas del
orden nacional, seccional o local, para la adjudicacién de contratos cuyo objeto implique el desarrollo
de las actividades catalogadas como ejercicio de la ingenieria, deberan estar avalados, en todo caso,
cuando menos, por un ingeniero inscrito y con tarjeta de matricula profesional en la respectiva rama
de la ingenieria. En los contratos que se celebren como resultado de la licitacién o del concurso, los
Contratistas tendran la obligacién de encomendar los estudios, la direccion técnica, la ejecuciéon de
los trabajos o la Interventoria, a profesionales inscritos en el registro profesional, acreditados con la
tarjeta de matricula profesional o, excepcionalmente, con la constancia o certificado de su vigencia”.
(Subrayado fuera de texto)

Para la presente contratacion la rama de la ingenieria requerida, de quien da el aval es:

INGENIERO CIVIL

Para el efecto, en la Carta de Presentacion de la propuesta, se debe indicar claramente la siguiente
informacion:

e Nombre y apellido del representante legal.
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e Nombre y apellido del profesional que avala la oferta.
e Profesion Namero de matricula profesional.

En caso de que el representante legal ostente la calidad profesional requerida, la Carta de
Presentacion de la propuesta debe indicar claramente la siguiente informacion:

¢ Nombre y apellido del Representante Legal.
e Profesion.
e Numero de matricula profesional.

El aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato
1 —Presentacion de la oferta, cuando el proponente deba presentarlo.

3.5.1.1.7 Solicitud de limitar el proceso de seleccién a Mipyme

De conformidad con lo establecido en el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el
articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 y en lo pertinente del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015, este proceso de seleccion podra ser limitado a MiPymes siempre y cuando se hayan recibido
solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia. Para
limitar la convocatoria a estas, la solicitud debera hacerse en el término sefialado en el cronograma
de la invitacion, establecido para el efecto.

En caso de ser limitado el proceso a Mipyme, estas deberan presentar dicha calidad a través de los
siguientes documentos:

v' Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

v Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contrataciéon para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.
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3.5.1.2 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES.

3.5.1.3Experiencia general habilitante del Proponente

En atencién a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto No. 1082 de 2015, la
experiencia general del proponente, incluyendo las personas naturales, juridicas o los proponentes
plurales se demostrara con la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes — RUP de
la Camara de Comercio vigente y en firme antes del cierre del proceso, para aquellos que estén
obligados a tenerlo.

Para efectos de evaluar la experiencia, se verificaran:
a. Entre uno (1) y maximo dos (2) contratos inscritos en el RUP.

b. Los contratos deberan contener dentro de su objeto alcance interventoria a:

c. “Obras de construccion nueva y/o remodelacion y/o adecuaciéon y/o ampliacién y/o
mejoramiento y/o restauracién y/o mantenimiento y/o reparacién y/o modificacién y/o
reforzamiento y/o rehabilitacion de edificaciones”

El contrato debera estar identificado en todos los cédigos del Clasificador de Bienes y
Servicios de la UNSPSC en el tercer nivel, cuyo valor debe ser igual o superior al 100% del
valor estimado del contrato expresado en SMMLYV, asi:
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81101500 127,66
80101600 SMMLV

La verificacién de experiencia se realizara respecto de los contratos que se indiquen en el Formato 5
- Experiencia del Proponente, siempre que estos se encuentren inscritos en su RUP.

Los contratos aportados con la propuesta deben estar inscritos en el RUP en al menos uno de los
cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios de la UNSPSC, exigidos para el presente proceso de

seleccion.

3.5.1.4 . Experiencia especifica habilitante del proponente
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disefios y construccion de edificaciones cuya sumatoria de areas disefiadas y/o construidas
cubiertas sea igual o superior a 844 M2.

Nota 1: Para efectos del presente proceso se tendra en cuenta como definicion de Area
Cubierta; la parte edificada que corresponde a la suma de las superficies de los pisos,
excluyendo azoteas y areas sin cubrir o techar. En caso que el area disefiada se acredite
con la Licencia de Construccion debidamente expedida por el ente competente, se tomara
el area construida aprobada con la misma, para lo cual el proponente deberé aportar con
su oferta la licencia correspondiente.

Nota 2: No se aceptan contratos cuyo objeto o actividades contemplen estudios y/o
disefios para obras civiles tales como: edificaciones de uso unifamiliar, vias y andenes,
puentes, alcantarillados, acueductos, canales, tanques, torres de comunicaciones,

)

canchas deportivas, parques o plazoletas.

Requisitos ambientales

El proponente debe comprometerse mediante una certificacion juramentada suscrita por el
representante legal, a la adopcion e implementacion del Plan de Gestion Ambiental de la Rama
Judicial, adoptado por el acuerdo PSAA14-10160 de junio de 2014, dentro de la ejecucion del

servicio a contratar.

54.1.2.1

Para acreditacion de la experiencia, el proponente debera cumplir con lo siguiente:

Acreditacion de la experiencia especifica del proponente.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) solo seran tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los
contratos inscritos en dicho registro.

Documentos Validos para la Acreditacion de la Experiencia Requerida

Para la verificacion de la informacion adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podra
aportar uno o algunos de los documentos validos para la acreditacion de la experiencia
requerida, los cuales se establecen a continuacién. Los mismos deberan estar diligenciados
y suscritos por el contratante, el Contratista o el interventor, segun corresponda, los cuales

son;
a) Acta de liquidacion.

b) Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.
c) Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del

Contrato, en la que conste el recibo a satisfaccion de los servicios contratados,
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacibn de hacerlo. Si la
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ii)

Vi)

certificacion incluye varios contratos, estos se verificaran de manera individual segin sean
indicados en el Formato 5 - Experiencia del Proponente.

d) Cualquier otro documento idoneo que acredite la experiencia exigida, tales como: el
contrato y/o los documentos del proceso contractual, los cuales deben estar suscritos por
las personas gue intervinieron en su formacion.

Los anteriores documentos, deben reflejar con precision la informacion solicitada para la
acreditacion de experiencia especifica relacionada. Asi las cosas, la entidad puede verificar
el alcance de las mismas, de lo contrario no seran tenidas en cuenta para acreditacion del
requisito establecido y en ningln caso se aceptaran para acreditacion de experiencia del
proponente auto certificaciones, facturas radicadas o cuentas de cobro.

Los Proponentes con la presentacion de alguno, o algunos de los documentos sefialados
anteriormente, acreditaran para cada uno de los Contratos aportados, entre otros, los
siguientes requisitos:

Identificacion de las partes.

Objeto del contrato.

Alcance del objeto y/o principales actividades ejecutadas.
Plazo ejecucion del contrato (fechas de inicio y terminacién).
Valor del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Cuando se indique que un valor debe expresarse en Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes (SMMLYV) se seguira el siguiente proceso:

b) Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el numeral
1.7 Conversion de monedas, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben
convertirse a SMMLYV, para lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLV
seflalados por el Banco de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de terminacién del Contrato.

c) Los valores convertidos a SMMLYV, se deben ajustar a la unidad mas préxima de la
siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y
hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5).

Para la acreditacion de experiencia a través de contratos celebrados entre particulares, el
Proponente debera aportar, ademas de los referidos en el literal ii) de este numeral, la
certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
Contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la
experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedente disciplinarios vigente, de la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

Para la acreditacién de experiencia a través de Subcontratos.
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Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

a. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del
contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor.
Asi mismo, debe contener la informacion requerida en el Pliego de Condiciones para
efectos de la acreditacion de la experiencia.

b. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo el
subcontrato. Esta certificacion debe contener la informacién basica del contrato principal
y la siguiente:

¢ Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal-—

¢ Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida
en el marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacion para
subcontratar, el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes
documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii)
certificacion emitida por la Entidad Estatal, donde acredite que para subcontratar no
se requeria autorizacion.

La informaciéon solicitada en el literal b. Unicamente se exige en relacion con el
contrato principal suscrito con la Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los literales a.
y b. aplicardn hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de
subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se realizard con las disposiciones
establecidas para acreditar la experiencia con particulares. Para estos efectos, entiéndase el
primer nivel de subcontratacién como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato
principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad
Estatal y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades,
por lo que no seran tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos, el contratista
directo hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevo a cabo la subcontratacion, por
cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de
experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante
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vii)

viii)

Xi)

xii)

xiii)

comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificd la respectiva
subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estard en cabeza de los
Proponentes y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los
que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendré responsabilidad alguna por
cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizar4d como un todo y no se tendra
en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando se indique que la experiencia del proponente se debe acreditar en tiempo y el
proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes y el
afno, se procedera asi:

a) Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del Contrato: se tendra en cuenta el Ultimo dia
del mes sefalado en la certificacion.

b) Fecha (mes, afio) de terminacién del Contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes
sefialado en la certificacion

El cumplimiento de los requisitos de experiencia que impliquen la acreditacion de valores y/o
magnitudes intervenidas debera evaluarse de acuerdo con lo sefialado en el presente
numeral. Para estos efectos, el oferente deberd acreditar los valores y magnitudes
intervenidas dentro del respectivo contrato, empleando alguno de los documentos validos
establecidos para la acreditacion de la experiencia requerida.

Cuando el objeto o alcance del contrato que se pretende hacer valer para acreditar
experiencia, incluya obras, bienes o servicios diferentes a los requeridos por la Entidad, los
valores y magnitudes intervenidas correspondientes a cada concepto con el cual se pretenda
acreditar la experiencia del proponente a que hace referencia el presente proceso, debera
establecerse en alguno de los documentos validos establecidos para la acreditacion de la
experiencia requerida, siempre que de los mismos se pueda extraer la informacion particular.

El o los documentos aportados para acreditacion de experiencia deben contar con los datos
de contacto, de tal manera que la informacion pueda ser verificada por la Entidad.

En el evento que el oferente presente certificaciones sobre contratos realizados con La
Direccion Seccional de Administracion Judicial de Neiva, son validos los datos de los
contratos que reposen en los archivos de la Entidad, sin que ello signifique una mejora de la
propuesta del oferente, conforme con lo previsto por el Decreto Ley 2150 de 1995 y Decreto
Ley 019 de 2012.

Todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia especifica solicitada
deberan encontrarse debidamente suscritos por las personas competentes.

Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas
no puede constatarse la ejecucién de contratos que deben certificar los terceros que
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recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacién de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia
experiencia.

xiv) Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor de obra no serviran para
probar la experiencia requerida.

xv) No se tendran en cuenta las certificaciones que presenten tachaduras, raspaduras,
enmendaduras, informacion no consistente y/o inexactitudes.

xvi) Cualquier experiencia obtenida en el extranjero se comprobara con el documento equivalente
en el pais respectivo, los cuales deberan llenar los requisitos establecidos en este numeral.

Nota: Los contratos aportados para la experiencia deberan cumplir los requisitos anteriormente
descritos. No obstante, en caso de que los documentos aportados para acreditacion de la experiencia
requerida no contengan la totalidad de la informacién necesaria para realizar la evaluacion, la entidad
podra requerir las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos adicionales, con el fin de
verificar la informacién que no esté clara o completa en el documento o documentos aportados
inicialmente. En todo caso la entidad se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los
documentos aportados, asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los documentos que el
oferente aporte.

54.1.2.2 Reglas para la presentacion de la experiencia del proponente

Para relacionar la experiencia requerida, el proponente debe utilizar, diligenciar y cargar el Formato 5
- Experiencia del Proponente publicado por la Entidad en el SECOP II; para lo cual debera tener en
cuenta lo siguiente:

i. Registrara en el formato el nimero segun el consecutivo de los contratos que se encuentran
inscritos en el RUP y la demas informacion sobre la experiencia acreditada del proponente,
con los que la entidad realizara la revision de los documentos adicionales para verificar la
experiencia general y especifica que el proponente pretende acreditar.

ii. Este formato no requiere ser firmado. Se entiende como aceptado y firmado cuando se
diligencia totalmente y se carga el archivo de Excel en la plataforma SECOP II.

iii. En caso de existir diferencias entre la informacién relacionada en el formato y la relacionada
en el RUP prevalecera la informacion contenida en el RUP. De igual forma, en caso de existir
diferencias entre la informacién relacionada en el formato y la consignada en el o los
documentos soporte aportados para complementar la informacion del RUP para acreditacion
de experiencia, prevalecerd la contenida en los documentos soporte, siendo la informacion
verificada por la entidad la que sera utilizara para la evaluacion de las ofertas.
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iv.

Vi.

En caso tal que no sea posible validar la informacion mediante el Registro Unico de
Proponentes (RUP), el formato o los documentos soporte, no se tendra en cuenta el o los
contratos para la acreditacion de experiencia. Esta condicién es aplicable en los casos en los
cuales sea diligenciado indebidamente el formato y que los contratos no puedan ser verificados
con el RUP.

Si el Proponente en el formato relaciona un nimero mayor de contratos al maximo establecido
en el presente proceso, para efectos de evaluar la experiencia general y especifica del
proponente, se tendran en cuenta los contratos aportados que acrediten los mayores valores
y/o magnitudes segun corresponda, hasta el nimero méaximo de contratos con los cuales se
pueda acreditar cada requisito. De igual forma tratdndose de proponentes que prueben la
calidad de MiPyme y/o de emprendimiento y empresa de mujer, para la acreditacion de
experiencia general y especifica, se tendra en cuenta entre dos (2) y hasta maximo cuatro (4)
contratos adicionales a los establecidos para acreditar dicha experiencia

Para el caso de Proponentes Plurales este formato debe ser presentado por el proponente
plural y no sus integrantes, en el cual se indique qué integrante aporta cada uno de los
contratos.

Tratdndose de proponentes plurales para la acreditacion de la experiencia general del proponente se
tendra en cuenta lo siguiente:

Uno de los integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50%) de la
experiencia general solicitada;

Los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5%) de la experiencia
general solicitada; y

en el evento que el numero de integrantes de proponente plural supere el nimero de contratos
permitidos en el pliego para acreditar la experiencia, cada uno debera acreditarla. Sin perjuicio
de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no acreditar
experiencia general. En este Ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no
aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10%).

En todo caso, para la acreditacion de la experiencia se tomara en cuenta el nimero de
contratos permitidos en el pliego, y la Entidad tomara como referencia los de mayor valor o los
que refleje mayores magnitudes.

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con
contratos validos que acrediten el requisito de experiencia solicitada en el pliego de condiciones y se
calcularan sobre los valores o magnitud fisica requerida en el Proceso de Contratacion. En todo caso,
los proponentes plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en
Formato 5 - Experiencia del Proponente. Este documento debe presentarlo el proponente plural y no
sus integrantes.
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En caso que el proponente o alguno de sus integrantes, tratAndose de contratos que hayan sido
ejecutados como integrante de una figura asociativa, la entidad solo tendra en cuenta para la
acreditacion de experiencia general y especifica del proponente, los valores y/o magnitudes
acreditadas segun corresponda, de acuerdo con el porcentaje de participacion que le correspondié
dentro de esa figura asociativa al integrante que pretenda hacerla valer en el presente proceso.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un proponente plural, y
dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente
proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para
el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del proponente plural
gue ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto No.1082 de 2015, una sociedad con
menos de 3 afios de constituida puede aportar la experiencia de sus accionistas, socios 0
constituyentes. Si la persona juridica con menos de tres afos de constituida registra la experiencia de
sus socios en el RUP, y este es renovado ininterrumpidamente, puede continuar utilizando la
experiencia inscrita mientras no cesen los efectos del RUP, incluso después de transcurridos los tres
afios. Lo anterior, de acuerdo con lo establecido por Colombia Compra Eficiente en oficio Rad
4201913000006 de 2018.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un proponente plural conformado
por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes, y se acrediten
contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquellas, los mismos solo podran ser
acreditados como experiencia en el proceso de contratacién por uno de esos integrantes, de manera
gue el proponente plural solo podra acreditar una misma experiencia una sola vez.

La Entidad debe solicitar las aclaraciones, informacion y soportes que considere necesarios para
verificar la informacion presentada y el proponente debe entregarlos hasta el término de traslado del
informe de evaluacién, de conformidad con el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Los contratos y/o documentos validos para la acreditacion de la experiencia requerida podran
aportarse corregidos o incluso, en reemplazo de las que no cumplieran el requisito habilitante, siempre
gue en los documentos aportados en la etapa de subsanabilidad no se acreditara experiencia
adquirida con posterioridad al cierre del proceso de seleccion, a fin de lograr la habilitacion el
proponente. El deber de subsanar los requisitos habilitantes es exclusivo del proponente.

Si el proponente cumple con los requisitos exigidos en el capitulo de “Experiencia del Proponente”, se
califica como “CUMPLE” y por lo tanto la propuesta queda habilitada.

En caso de que el Proponente, no entregue o entregue parcialmente los documentos para la
acreditacién de Experiencia del Proponente o sin el cumplimiento de los requisitos

3.5.1.5 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE SEGUN CRITERIOS DIFERENCIALES PARA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021)
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De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del
Decreto No. 1860 de 2021, en los procesos de licitacién publica, seleccion abreviada de menor cuantia
y concurso de méritos, las Entidades incluiran condiciones habilitantes diferenciales para incentivar
los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional.

El proponente que acredite la condicion de emprendimiento y/o empresas de mujeres en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto No. 1082 de 2015, podra acreditar la experiencia general con
dos (2) contratos adicionales al numero maximo definido para el cumplimiento de la experiencia. Sin
perjuicio que el proponente pueda aportar cuatro (4) contratos adicionales cuando acredite ambas
calidades (i) MIPYME y (ii) Emprendimiento y empresa de mujeres.

Para el caso de proponentes plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal y acredite la calidad
de emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo previsto en el articulo 2 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar
la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales para acreditar la experiencia general
habilitante.

La condicién de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probara mediante el diligenciamiento
del Formato 7 — Acreditacién de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual debera aportarse
con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma
gue lo modifique, complemente o sustituya.

3.5.1.6 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
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INDICADOR/METODO PROMEDIO MEDIANA MAXIMO MINIMO
INDICE DE LIQUIDEZ=ACTIVO CORRIENTE/PASIVO CORRIENTE 72,82 7,97 820,00 1,17
INDICE DE ENDEUDAMIENTO: (PASIVO TOTAL/ACTIVO TOTAL)*100 26% 24% 69% 0%
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:UTILIDAD OPERACIONAL/GASTOS DE INTERESES 42,00 7,88 1,20 0,00
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO:UTILIDAD OPERACIONAL/PATRIMONIO 0,31 0,25 1,29 0,03
RENTABILIDAD DEL ACTIVO:UTILIDAD OPERACIONAL/ACTIVO TOTAL 0,21 0,17 0,75 0,01

De acuerdo a la informacion financiera obtenida de la Camara de Comercio del Huila, la entidad
establece indicadores que garanticen la minimizacion de los riesgos implicitos dentro del proceso, con
el fin de permitir el concurso de Personas Naturales o Juridicas con una importante participacion en
el mercado y con solvencia econémica que le brinden seguridad a la organizacién para la ejecuciéon
del contrato, pero que no limite la pluralidad de participacion.

Para efectos de la verificacion financiera, el proponente debe acreditar mediante el Registro Unico de
Proponentes RUP, expedido por la Camara de Comercio correspondiente, conforme al Decreto No.
1082 de 2015, la inscripcién vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en firme hasta
antes de la adjudicacioén, con fecha de expedicién de dicho certificado no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

Dado que en el presente proceso contractual no se contempla el desembolso de anticipos y la forma
de pago es posterior a la ejecucién del contrato o de avance de obra certificado por el supervisor, es
decir que no existe riesgo alguno desde el punto de vista financiero para la Entidad que pueda afectar
la ejecucién y cumplimiento del contrato, no es necesario fijar indicadores demasiado exigentes que
limiten la pluralidad de participacion de posibles oferentes; por ello se ha determinado los siguientes

indicadores:
INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA
Indicador Férmula indice requerido
indice de Liquidez “IL” Activo Corriente / Pasivo Corriente Mayor o igual a 1,6
indice de Endeudamiento “IE” Pasivo Total / Activo Total X 100 Menor o igual a 70%
Razén Cobertura de Intereses “RCI” Utilidad Operacional / Gastos de Interés Mayor o igual a 1.3 veces
INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Indicador Férmula indice requerido
Rentabilidad del Patrimonio “ROE” Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 0,03
Rentabilidad del Activo “ROA” Utilidad Operacional / Activo Total. Mayor o igual a 0,03

El resultado de los indicadores debera mostrarse con los mismos digitos solicitados para cada criterio
de la verificacion financiera. La aproximacion al entero o fraccién, segun el caso, se debe realizar por
exceso o por defecto, asi, cuando la fraccion sea igual o superior a 5, la entidad aproximara por exceso
y cuando sea inferior a 5 aproximara por defecto.
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Con los indicadores financieros y organizacional determinados por la entidad, se garantiza una
participacién singular del 90% del total de proponentes, de la muestra obtenida de las bases de datos
de la camara de comercio del Huila.

Nota 1: Si al realizar la verificacion de la razén de cobertura de interés, el oferente no presenta
obligaciones financieras por no tener gastos que generen intereses, registrando el saldo de su cuenta
de Gastos por Interés en cero (0), se establece como CUMPLE para el caso del indicador en mencion.

Nota 2. El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

Nota 3: Los proponentes sean personas naturales o juridicas y para el caso de Consorcios, Uniones
Temporales o Promesas de Sociedad Futura, acreditan el cumplimiento de los Requisitos Financieros
Habilitantes, adjuntando el Registro Unico de Proponentes (RUP) en firme, expedido por la Camara
de Comercio de su jurisdiccion.

Los Indicadores Financieros para Consorcios, Uniones Temporales o Promesas de Sociedad Futura,
se calculan teniendo en cuenta que cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total del
componente del indicador proporcionalmente con su participacion en la figura, esto es, unién temporal
o consorcio, de acuerdo con la siguiente férmula aplicable:

ar

P . + Numerador, » Par ticipacion
r

4
(
1t .
art

Iciy t + Denominador, + Participacion
; ¢
Yiey Numerador = Participacion

Y, Denominador, » Participacion

La informacion exigida se debe presentar en idioma castellano y moneda legal colombiana. Si el
proponente no cumple este requisito a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, su
propuesta no sera habilitada.

3.5.1.7 PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El personal relacionado sera contratado por el Interventor y su costo debe incluirse dentro de los
gastos administrativos generales del Contrato. Se aclara que los perfiles que hacen parte del personal
gue conforman el equipo minimo de trabajo deben cubrir todo el plazo de ejecucién del proyecto
indistintamente de su porcentaje de dedicacion.

Para los demas perfiles profesionales, en caso de que la Entidad los requiera deberan estar
disponibles, segun su porcentaje de dedicacion, con el fin de lograr el cumplimiento del objeto
contractual y las obligaciones derivadas del Interventor, para lo cual se podra hacer uso de medios
virtuales.

Requisitos del personal del Interventor

El Interventor para el desarrollo del contrato debe contar con un equipo minimo de profesionales y
técnicos que cumplan con los perfiles definidos a continuacion:
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Tabla 2 — Cuadro requisitos del personal del interventor

Cargo

Formacion Académica
(Titulo técnico o tecnélogo o
profesional y/o Titulo de
posgrado)

Experiencia General / Especifica

Cant.

Dedicacion
(%)
Permanencia
minima de
tiempo en
obra

Director de Interventoria

Ingeniero Civil y/o Arquitecto con
posgrado en la modalidad de
especializacion 0 maestria,
relacionada con la direccién de obra
yl/o gerencia de obra y/o gerencia de
proyectos de construccion e
infraestructura y/o gerencia e
interventoria de obras civiles y/o
interventoria de proyectos y obras
y/o interventoria y supervision de la
construccion.

Copia del acta de grado y/o copia del
diploma del pregrado, en donde se
acredite una experiencia de minimo diez
(10) anos.

Experiencia especifica como director de
Interventoria en dos (2) proyectos que
contengan dentro de su alcance
Interventoria a  construccion  y/o
remodelacion y/o adecuacién y/o
ampliacion y/o  mejoramiento  y/o
restauracion y/o mantenimiento y/o
reparacion  y/o modificacion  y/o
reforzamiento de edificaciones.

Por lo menos un proyecto que contenga
dentro de su alcance Interventoria a
ajustes o estudios, disefios Y
construccion de edificaciones.

20%

Residente de Interventoria

Ingeniero Civil y/o Arquitecto con
posgrado en la modalidad de
especializacion o] maestria,
relacionada con la direccién de obra
yl/o gerencia de obra y/o gerencia de
proyectos ylo gerencia e
interventoria de obras civiles y/o
interventoria de proyectos y obras
y/o interventoria y supervision de la
construccion y/o patologia de la
construccion. El cual, debe acreditar
experiencia en:

- Microsoft
Presupuestos.
- Autocad

Project y

Copia del acta de grado y/o copia del
diploma del pregrado, en donde se
acredite una experiencia de minimo cinco
(5) afios.

Experiencia especifica como residente de
interventoria en dos (2) contratos de
interventoria a  construccion  y/o
remodelacion y/o adecuacién y/o
ampliacion y/o  mejoramiento  y/o
restauracion y/o mantenimiento y/o
reparacion  y/o  modificacion  y/o
reforzamiento de edificaciones.

Por lo menos un proyecto que contenga
dentro de su alcance Interventoria a
ajustes o estudios, disefios Y
construccion de edificaciones

80%
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Profesional universitario en salud
ocupacional o seguridad y salud en
el trabajo o profesional universitario
con especializacién en un area de la
salud ocupacional o seguridad y
salud en el trabajo. Con licencia en
Seguridad y Salud en el trabajo.

Certificacion vigente de acreditacion
de minimo 50 o 20 horas en sistema

Experiencia minima de 3 afios, contados
a partir de la licencia en seguridad y salud
en el trabajo, expedida por la por la
secretaria de salud.

Experiencia especifica como residente
SST o profesional SST o SISO o SISOMA
0 HSE o HSQE en dos (2) en proyectos
de obra civil.

de gestion de la seguridad y salud en
el trabajo SG-SST, segun aplique de
acuerdo a la resolucibn 4927 de
2016 que establece en su articulo 16
que el curso virtual de 50 horas en el
SGSST tiene una vigencia de 3 afios
y que, pasado este tiempo, debe
realizar un curso de 20 horas en el
SGSST. El cual, debe acreditar
experiencia en:

Experiencia especifica como residente
sst de Interventoria en dos (2) proyectos
que contengan dentro de su alcance
Interventoria a  construccion  y/o
remodelacion y/o adecuacién y/o
ampliacion y/o  mejoramiento  y/o
restauracion y/o mantenimiento y/o
reparacion  y/o modificacion  y/o
reforzamiento de edificaciones.

1 80%

Residente SST de Interventoria

- Fundamentacién de salud
ocupacional y  seguridad
industrial para el sector de la
construccion.

- Implementacion del sistema de
Gestion de la seguridad y salud
en el trabajo.

Por lo menos un proyecto que contenga
dentro de su alcance Interventoria a
ajustes o0 estudios, disefios Y
construccién de edificaciones

Para efectos de determinar el cumplimiento de la Experiencia profesional especifica certificada
habilitante de los profesionales, esta se verificara en contratos de prestacion de servicios o contratos
laborales o contratos de obra o contratos de interventoria certificados presentados en orden
consecutivo en el Formato 6 - Experiencia del Equipo de Trabajo Clave Evaluable.

No se acepta experiencia cuyo objeto o actividades se relacione con interventoria en obras civiles
tales como: edificaciones de uso unifamiliar, vias y andenes, puentes, alcantarillados, acueductos,
canales, tanques, torres de comunicaciones, canchas deportivas, canchas deportivas, parques o
plazoletas. Adicionalmente para efecto de verificar el cumplimiento de este requisito técnico
habilitante, el proponente debera presentar junto con su propuesta los documentos que acrediten la
idoneidad, experiencia y compromiso del equipo de trabajo, conforme a los requisitos sefialados en la
tabla anterior. El proponente debe anexar e indicar claramente, para cada uno de los profesionales
del Equipo de Trabajo habilitante solicitados para el presente proceso de seleccion, los siguientes
documentos e informacion:

1. Acreditacion de Idoneidad

Con el fin de demostrar la formacion académica e idoneidad del personal propuesto se debera
presentar los siguientes documentos:

* Copia del diploma de titulo profesional o el acta de grado
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» Copia del diploma de posgrado o acta de grado que acredite la respectiva formacién académica
como especializacién, maestria. (si aplica).

» Copia del documento de homologacién de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con
las disposiciones legales vigentes sobre la materia (si aplica).

* Anexo Formato 6A -Carta de Compromiso Equipo de Trabajo con el porcentaje de dedicacion
requerido por la entidad para la ejecucion de este contrato, debidamente firmada por el profesional.

2. Acreditacion Experiencia Profesional General.

Con el fin de acreditar la experiencia profesional general del personal propuesto se debera presentar
los siguientes documentos:

» Matricula profesional, certificado de inscripcién profesional o certificado de vigencia de la matricula
en donde indispensablemente debera aparecer la fecha de expedicién de dicho documento.

3. Acreditacion Experiencia Profesional Especifica Certificada

Con el fin de acreditar la experiencia profesional especifica certificada del personal propuesto se
debera presentar los siguientes documentos:

a. Formato 6 - Experiencia del Equipo de Trabajo Clave Evaluable.

b. La experiencia se acreditard& mediante la presentacion de las respectivas certificaciones o
documentos soporte con los cuales se pueda verificar entre otros la siguiente informacion:

* Senalar el objeto del contrato o actividades desarrolladas.

* Nombre del profesional y documento de identificacion

* Indicar fecha (dia/mes/ano) de inicio y terminacion del contrato (dia/mes/afo).
* Sefalar el cargo desempenado por la persona propuesta.

» Empresa o entidad Contratante (Direccion y Teléfono)

* Nombre y firma de la persona competente.

* Indicacion de la direccion comercial y teléfono del contratante

Para la presentacion de los anteriores documentos, se deben tener en cuenta las siguientes
consideraciones:

1. El proponente debe diligenciar y cargar el Formato 6 - Experiencia del Equipo de Trabajo Clave
Evaluable, para cada uno de los profesionales del Equipo Minimo de Trabajo solicitados para el
presente proceso de seleccidon, donde relacione las certificaciones de experiencia en orden
cronoldgico, es decir desde la mas antigua hasta la mas reciente. Dicho anexo debe corresponder al
formato publicado en el SECOP Il por parte de la entidad.

2. Las certificaciones son necesarias para la evaluacion de las ofertas. Estos documentos deben
reflejar con precision el cargo desempefiado y/o las actividades ejecutadas, de manera que la Entidad
pueda determinar el alcance de estas.

3. Si el proponente es el mismo que certifica al profesional, ademés de la certificacion del personal
propuesto (expedida por el mismo proponente), este debe presentar acta de liquidacion del contrato,
expedida por el contratante, correspondiente al contrato para el cual el profesional presto sus servicios.
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3.5.2 Factores de evaluacion

i < PUNTAJE
ITEM CRITERIOS DE EVALUACION MAXIMO

1 EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO CLAVE 88.5
EVALUABLE '
CRITERIO DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES

5 INCENTIVO ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES
CON DISCAPACIDAD. (1% ADICIONAL DEL PUNTAJE TOTAL)

TOTAL
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3.5.2.3 EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO CLAVE EVALUABLE
Se otorgaran hasta sesenta (88.5) puntos al proponente que acredite experiencia adicional del equipo

de trabajo.

PROFESIONAL

DIRECTOR DE
INTERVENTORIA

RESIDENTE DE
INTERVENTORIA

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

Acreditar  experiencia como  director de
interventoria, en un proyecto que dentro de su
objeto 0 alcance contenga interventoria a
construccion y/o remodelacién y/o adecuacion y/o
ampliaciéon y/o mejoramiento y/o restauracion y/o
mantenimiento y/o reparacion y/o modificacion y/o
reforzamiento de edificaciones, cuyo valor sea
mayor o igual a 63,83 SMMLV

Acreditar  experiencia como  director de
interventoria, en un proyecto que dentro de su
objeto 0 alcance contenga interventoria a
construccion y/o remodelacién y/o adecuacién y/o
ampliaciéon y/o mejoramiento y/o restauracion y/o
mantenimiento y/o reparacion y/o modificacion y/o
reforzamiento de edificaciones, cuyo valor sea
mayor o igual a 127,66 SMMLV

Acreditar  experiencia como residente de
interventoria, en un proyecto que dentro de su
objeto 0 alcance contenga interventoria a
construccion y/o remodelacion y/o adecuacion y/o
ampliacion y/o mejoramiento y/o restauracion y/o
mantenimiento y/o reparacion y/o modificacién y/o
reforzamiento de edificaciones, cuyo valor sea
mayor o igual a 63,83 SMMLV

Acreditar  experiencia como residente de
interventoria, en un proyecto que dentro de su
objeto o alcance contenga interventoria a
construccion y/o remodelacién y/o adecuacién y/o
ampliacién y/o mejoramiento y/o restauracion y/o
mantenimiento y/o reparacion y/o modificacion y/o
reforzamiento de edificaciones, cuyo valor sea
mayor o igual a 127,66 SMMLV

PUNTAJE
PUNTAJE MAXIMO
ASIGNADO

20
8.5
15
25
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RESIDENTE SST
DE
INTERVENTORIA

3.5.2.5. CRITERIO DIFERENCIAL MIPYME.

Dire

Acreditar experiencia como residente sst, en un
proyecto que dentro de su objeto o alcance
contenga interventoria a construccién y/o
remodelacion y/o adecuaciéon y/o ampliacion y/o
mejoramiento y/o restauracién y/o mantenimiento
ylo reparacion y/o modificacién y/o reforzamiento
de edificaciones, cuyo valor sea mayor o igual a
63,83 SMMLV

Acreditar experiencia como residente sst, en un
proyecto que dentro de su objeto o alcance
contenga interventoria a construccion y/o
remodelacion y/o adecuacién y/o ampliacién y/o
mejoramiento y/o restauracién y/o mantenimiento
y/o reparacién y/o modificacion y/o reforzamiento
de edificaciones, cuyo valor sea mayor o igual a
127,66 SMMLV

3.5.2.4 CRITERIO DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES.

TAMANO EMPRESARIAL PUNTAJE
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Microempresa 0,25
Pequefia Empresa 0,20
Mediana Empresa 0,15

Para que el proponente obtenga este puntaje debe aportar el Formato 8 - Acreditacion MiPymes y
aportar la documentacién requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto No. 1082 de 2015
adicionado por el articulo 3 del Decreto No. 1860 de 2021.

Nota 1: TratAndose de proponentes plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de MIPYME vy tiene una participacion igual o superior al 10% en el
consorcio 0 union temporal.

Nota 2: En el evento de limitarse la convocatoria a MIPYME no se aplicara este criterio diferencial.

3.5.2.6. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
0 con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningln caso otorgara simultAineamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

CONCEPTO PUNTAJE

Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional

Incorporacion de componente nacional
€en servicios extranjeros

10

6.5.1 Promocion de servicios nacionales o con trato nacional

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por
estos 0 por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes
definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de
personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que
sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir
si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de
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origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional
asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 3 del Formato 9A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion 3 del Formato 9B —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta
de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir
si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de
origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional
asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 3 del Formato 9A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcién 3 del Formato 9A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta
de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Para determinar uno o varios bienes nacionales relevantes, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios
establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, lo cual constara en los estudios y
documentos previos y la “Guia para aplicar el apoyo o promocién a la Industria Nacional en procesos
regidos por Documentos Tipo, de acuerdo con el Decreto 680 de 2021” de Colombia Compra Eficiente

Para la implementacion de la metodologia e identificacion de los bienes nacionales relevantes y previa
identificacion de los bienes requeridos en el presupuesto oficial del proyecto, se sugiere entre otras
alternativas el usos de alguna de las herramientas descritas a continuacion; (i) Formulario en formato
EXCEL denominado “(Guia) Formulario Bienes Nacionales Relevantes.xlsm” elaborado por la Unidad
de Compras Publicas, (ii) Aplicativo desarrollado por la ANCP — CCE para facilitar a los participes del
sistema de compras publicas la identificacion de los bienes Nacionales Relevantes
https://bienesrelevantes.colombiacompra.gov.co/upload.]:

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en fecha
09-04-2024, se determiné que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra no se encuentran
incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082
de 2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que
se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el
cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano
requerido para la ejecucion del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion debera
estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo
de la industria nacional.
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A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales,
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

No. ComposmloFr)]ll(jlreelllProponente Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
Unicamente integrantes PREImEE I 6 SEEES
1. nteg Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
colombianos :
Nacional (4.4.1)
. . Promocién de Servicios
2. Colomblanos €Il asoclo Con Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
extranjeros con trato nacional :
Nacional (4.4.1)
La regla de origen del pais
con el que se tenga
. acuerdo comercial o la del Promocién de Servicios
3 Unicamente integrado por Decreto 1082 de 2015. Si el Nacionales o con Trato
: extranjeros con trato nacional Proponente Plural no ;
- . Nacional (4.4.1)
especifica a cudl regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural en el que al No aplica la regla de origen Incorporacion de
4 mengs uno dglos inte ra?ntes es del Decreto 1082 de 2015, | componente nacional en
: exiraniero sin trato ngacional ni la de los paises de servicios extranjeros
! ! origen. (4.4.2)

6.1.1.1 Acreditacion del puntaje por servicios nacionales o con trato nacional

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas
del Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 9A -
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de
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acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si
bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros
gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los
Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple
con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda.
A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con
las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

6.5.2 Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90
%) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo
obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporaciéon de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B - Incorporacion de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la
ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal inicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional.
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3.5.36.6 INCENTIVO ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD. (1% ADICIONAL DEL PUNTAJE TOTAL)

6.1.2 Mecanismo para aplicar el criterio.

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, certificara el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes
a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

. Presentar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo que acredite el nUmero minimo de
trabajadores con discapacidad, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el puntaje establecido, a quienes acrediten el nimero
minimo de trabajadores en condicion de discapacidad, para lo cual se tendr4 en cuenta la tabla
sefalada en el Decreto No. 392 del 2018:

Numero total de trabajadores de la planta de NUmero minimo de trabajadores
personal del proponente con discapacidad exigido

Nota: Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se
tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo
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el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia general habilitante requerida para la respectiva
contratacion.

6.1.3 Forma para acreditar el criterio.

Para obtener el puntaje establecido para este numeral, el proponente debe adjuntar a su oferta los
siguientes Documentos:

i) Certificacion de numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal: Formato 10 —
Vinculacion de personas con discapacidad firmado por la persona natural, el representante legal
de la persona juridica o el revisor fiscal del proponente, segln corresponda en el que se certifique
el namero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

Certificacién de vinculacion de trabajadores en situacién de discapacidad: es un documento
expedido por el Ministerio de Trabajo en el cual se acredita el nimero de personas con
discapacidad en la planta de personal, el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del proceso
de seleccidn, de acuerdo a lo que sefale el Ministerio del Trabajo.

6.8 CRITERIOS QUE PUEDEN REDUCIR PUNTAJE.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020, es deber de la Entidad consultar
y analizar las anotaciones vigentes que presenten las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, en el Registro Nacional de Obras Civiles
Inconclusas, de la Contraloria General de la Republica.

En caso de encontrar anotacion en el mencionado registro, la Entidad posterior a la consulta y andlisis
realizado de ser pertinente, y en concordancia con lo establecido en el inciso 2 de la norma ut supra,
aplicara el siguiente descuento en los factores de ponderacion de calidad:

ANOTACIONES EN EL REGISTRO DESCUENTOS EN PUNTOS
NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS EN EL FACTOR DE
ATRIBUIBLES AL CONTRATISTA PONDERACION DE CALIDAD

Esta reduccion también afecta a los consorcios o uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior.

Nota: de conformidad con el concepto C-110 del 29 de marzo de 2021 con radicado No.
RS202103290025119* de la Subdireccion de Gestidon Contractual de la Agencia Nacional de Compras
Publicas - Colombia Compra Eficiente, la sola inclusion en el Registro Nacional de Obras Civiles
Inconclusas no puede entenderse suficiente para descontar el punto de la sumatoria obtenida de los
factores de calidad.

Para que la deduccién sea aplicable, la Entidad deberé verificar que efectivamente hay una inclusién
del proponente o miembro de proponente en el Registro Nacional de Obras Civiles, examinar la razén
de la anotacién, y concluir sin lugar a dudas que la obra inconclusa se dio por causa de un
incumplimiento imputable a este cuando fungia en calidad contratista.

Por lo tanto, la Entidad verificara la existencia de actos administrativos sancionatorios de la entidad
contratante o de cualquier autoridad administrativa sancionatoria, anotaciones en el RUP o en el RUES
sobre multas o declaratorias de incumplimiento, fallos sancionatorios o sentencias judiciales en firme,
entre otros, en la que se establezca el incumplimiento por causales imputables a quien ejercia como
contratista que conllevé a la no culminacion de la obra por la que se hizo la anotacion.

De conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, se reducira el 2% del total de los puntos
establecidos en el proceso al oferente que se le haya impuesto una o mas multas o clausulas penales
durante el dltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacién de la oferta. Esta
reduccion también afecta a los consorcios 0 uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior.
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En el evento en que se cumpla con lo dispuesto en el paragrafo primero del articulo en mencién, no
se le dara aplicacion a la reduccién del 2%, si, los actos administrativos que hayan impuesto las
multas son objeto de medios de control jurisdiccional, para lo cual debe adjuntar el auto admisorio
de la demanda. (lo anterior debe realizarse dentro del término de traslado del informe de evaluacion

La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicard sin perjuicio de lo contenido en
el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES

Cilliz o gl dlzsem vie (L) 202, Acreditacion (Decreto 1860 de 2021)



http://www.nuevalegislacion.com/files/susc/cdj/doct/cce_110_21.pdf
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3) Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condicién de
discapacidad a la que se refiere la
Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente
plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral,
debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, union
temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

4) Preferir la  propuesta
presentada por el oferente que
acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores
que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
o0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

C. En el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”.

La circunstancia del diez por ciento (10%) de la némina del proponente que esta en
condicién de discapacidad debera ser acreditada con la certificacion expedida por
la oficina de trabajo de la respectiva zona (articulo 24° de la Ley 361 de 1997), el
cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién, ademas que
estén vinculados a la empresa con un afio de anterioridad a la fecha de cierre del
proceso o desde el momento de su constitucion cuando esta sea inferior a un afo
y manifieste que mantendra vinculado al personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que
el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Para acreditar la vinculacion en mayor proporcion de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley, se requiere lo
siguiente:

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de
la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en
las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del
tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero
de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la
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5) Preferir la propuesta presentada
por el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a
poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitanas.

6) Preferir la propuesta de
personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion o de
la persona juridica en la cual

pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobre vivencia, y
cumple la edad de pension; ademéas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se
definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

Este requisito se acredita:

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda,
entregara una certificacion en la que sefialara las personas vinculadas a su némina,
y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
gue hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el
gue se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del
total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma
gue lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”.

Se presentara copia de alguno de los siguientes documentos:

i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de
Alto Comisionado para la Paz,
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participe o] participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por
personas en proceso de
reincorporacion, ylo personas
juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

7) Preferir la oferta
presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado al
menos una madre cabeza de familia
y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o
una persona juridica en la cual
participe (o] participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de
los miembros del proponente plural.

ii) El certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual,

iii) El certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o

iv) Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo
la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal
situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate.

Las condiciones de este numeral se acreditan:

7.1.Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso numeral anterior; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual
el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, presentaran
un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni
sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por
la persona natural o el representante legal de la persona juridica.
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8) Preferir la oferta
presentada por una Mipyme o
cooperativas o] asociaciones
mutuales; o un proponente plural

constituido por Mipymes,
cooperativas o] asociaciones
mutuales.

9) Preferir la oferta

presentada por el proponente plural
constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas [0}
asociaciones mutuales.

10) Preferir al oferente que
acredite de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable
con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de sus
pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas o] asociaciones
mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural

siempre que: (a) esté conformado

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto (1082 de 2015), en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto (1082 de 2015), en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

El proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
gue por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a
este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
gue tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
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por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y
(c) ni la MIPYME, cooperativa 0
asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de
los miembros del proponente plural.

11) Preferir las empresas
reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
documento;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015,que sean micro, pequefias o medianas.

Con el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Camara de Comercio
correspondiente se acredita tanto la calidad de Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC y su tamaiio MIPYMES*

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12) Utilizar un método
aleatorio para seleccionar el
oferente, método que debera haber
sido previsto previamente en los
Documentos del Proceso.

Para la aplicacion del método aleatorio de seleccion del oferente, la entidad debera
utilizara el siguiente método aleatorio sorteo por balota

Nota 1: La informacién requerida para acreditar los factores de desempate debe ser presentada con
la oferta y se debe diligenciar el Formato 12 — Criterios de desempate, so pena, de no tenerlos en
cuenta.

Tenga en cuenta que se debe diligenciar y firmar el formato principal, esto es, el Formato 12 — Criterios
de desempate, marcando cada uno de los factores de desempate que se van a acreditar, asi como
cada uno de los formatos especificos que se encuentran para cada criterio que se va a acreditar.

Nota 2: La condicion del criterio de desempate no podra ser acreditada con posterioridad a la
presentacion de la oferta.

Nota 3: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 4: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal respecto de los factores de desempate relacionados con: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion y

4 De conformidad con el Decreto 2046 de 2019, que adiciono el Capitulo 15 al Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, es competencia de las Camaras de Comercio
realizar el registro de Sociedades de Beneficio e Interés Colectivo.
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i) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, el proponente
debera aportar por cada una de las personas el formato de la autorizacion del tratamiento de datos
establecido por la Entidad denominado Formato 3 — Autorizacion tratamiento de datos personales
DEAJ, so pena de considerarse no acreditado el respectivo criterio.

Nota 5: Para la aplicacibn del método aleatorio de seleccion del oferente, en cumplimiento del
CRITERIO PARA DIRIMIR EMPATES No 12, la entidad deberé utilizara el siguiente método aleatorio
sorteo por balota.

3.6. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO

La tabla con la Matriz de Riesgos se publica como documento anexo denominado Anexo 3 - Matriz de
Riesgos y hace parte integral del presente proceso de contratacion; por tal razén, debe ser tenidos en
cuenta para la presentacion de la propuesta.

Adicionalmente, se debe tener en consideracién que en la fecha, hora y lugar sefialado en el
cronograma del proceso de contratacion se llevard a cabo la audiencia publica de asignacion de
riesgos. En la misma, a solicitud de cualquiera de las personas interesadas en el proceso, se podra
precisar el contenido y alcance del Anexo 2 - Matriz de Riesgos.

Los interesados presentaran las observaciones que estimen pertinentes sobre la asignacion de
Riesgos. La Matriz de Riesgos contenida en el Anexo 3 - Matriz de Riesgos, hace parte integrante del
presente pliego de condiciones y los interesados podran presentar sus observaciones durante el plazo
de la licitacion o en la audiencia prevista para el efecto.

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los
estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta
con base en su propia informacién, de manera tal que el proponente debera tener en cuenta el calculo
de los aspectos econémicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion
de riesgos que emanan del contrato.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacion que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su responsabilidad
por la ejecucién completa de las obras de conformidad con el contrato ni le dara derecho a rembolso
de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

Por otro lado, los interesados en participar en el proceso deben tener en consideracion que es su
deber manifestar a la Entidad la existencia de posibles riesgos asociados con la ejecucion del contrato
gue puedan afectar su equilibrio, teniendo en cuenta el conocimiento que poseen como expertos en
su actividad ordinaria. Lo anterior como quiera que, de conformidad con lo previsto por el articulo 863
del Cédigo de Comercio, las partes deben proceder de buena fe exenta de culpa en el periodo
precontractual, so pena de indemnizar los perjuicios que se causen. Por ello, los interesados deberan
participar y poner esto de presente en la Audiencia de Asignacion de Riesgos a la que hace referencia
el Decreto No. 1082 de 2015, asi como en cualquier momento antes del cierre de presentacion de
ofertas.
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3.7 GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION

3.7.2 GARANTI AUNICA DE CUMPLIMIENTO

AMPARO SUFICIENCIA SOBRE EL VALOR VIGENCIA
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se extendera hasta la liquidacién
del contrato.

Pago de salarios y

20% Plazo de ejecucion del contrato y

prestaciones Del Valor del Contrato = .
. tres (3) afios mas.
sociales
Por el término de cinco (5) afios,
0 .
Calidad del servicio A Del Valor del Contrato ORI £ R 06 [ EEr 02

suscripcion del acta de recibo a
satisfaccion.

NOTA 1: El CONTRATISTA que resulte seleccionado mantendra vigente hasta la Liquidacion del
Contrato a adjudicar, las Garantias a las cuales se refiere este item, y estara a su cargo el pago de
las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restableciendo de inmediato su
monto, cada vez que se disminuya o agote por cualquier motivo, de conformidad con el Decreto 1082
de 2015 y demas normas concordantes vigentes.

NOTA 2: Iniciada la ejecucion del Contrato a adjudicarse, en caso de incumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA debe obtener la ampliacion de la Garantia o su renovacién o de
restablecer su valor, o de otorgar nueva Garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones.

NOTA 3: Dentro de los términos establecidos en el presente Contrato, ninguno de los amparos
otorgados expira por falta de pago de la Prima o por Revocatoria Unilateral del Contratista. El
contratista debera adjuntar certificacion de no expiracion por falta de pago emitida por la Aseguradora
o el respectivo recibo de pago de la prima. La Entidad se reserva el derecho de verificar con las
respectivas Aseguradoras, la vigencia de las pdlizas que suministran los proponentes.

NOTA 4: La constitucion de las Garantias no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades
legales en relacion con los riesgos asegurados

NOTA 5: Tratandose de un Consorcio o Unién Temporal, la garantia debe identificar el namero Nit del
Consorcio o Union Temporal, e indicar el porcentaje de participacién da cada uno de sus integrantes,
los cuales deben estar plenamente identificados

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debe presentar una garantia de responsabilidad civil extracontractual, a favor de la
Direccién Seccional de Administracion Judicial de Neiva y Terceros Afectados, conforme con los
articulos 2.2.1.2.3.1.17, 2.2.1.2.3.1.8 y 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto No. 1082 de 2015 y debe contar con
el siguiente amparo:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
(Valor minimo)

La vigencia de esta garantia
200 SMMLV debera ser igual al periodo de
ejecucion del contrato.

Responsabilidad Civil
extracontractual

En caso de que el valor del amparo tenga centavos, el valor asegurado debe incluir dichos centavos
0 aproximarse al peso siguiente. Tratandose de un proponente plural, la garantia debe ser otorgada
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por todos sus integrantes como aparece en el documento que acredita la existencia y representacion
legal de cada uno de ellos, asi como indicando su porcentaje de participacion en el Vehiculo
Asociativo.

REGLAS GENERALES PARA TODAS LAS GARANTIAS.

En relacién con todas las garantias requeridas durante el proceso de seleccién y para la ejecucion del
contrato, se deben atender las siguientes reglas:

1. Los amparos anteriores se cuentan a partir de la fecha de expedicion de la péliza.

2. El valor de todos los amparos se debe establecer en la cifra exacta con decimales o aproximar
al peso siguiente, con el fin que los porcentajes de suficiencia de la garantia no sean inferiores
a los sefalados.

3. El régimen aplicable a la constitucion, vigencia, modificacién y en general las condiciones y
requisitos de los amparos cubiertos por la Garantia de Seriedad de la Oferta, la Garantia de
Cumplimiento y la de Responsabilidad Civil Extracontractual, corresponde al previsto en el
Decreto No. 1082 de 2015 o en el de la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

4. El contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la garantia a partir del inicio
del contrato, asi como ampliar el valor de la misma y/o su vigencia, en el evento en que se
aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, en virtud de lo consagrado
en el Articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto No. 1082 de 2015, para lo cual contara con un término
de tres (3) dias para que allegue el correspondiente certificado modificatorio de la péliza en la
Divisiéon de Contratos de la DEAJ, con el fin de evitar el inicio de procesos sancionatorios por
presunto incumplimiento en la correspondiente obligacion contractual.

3.7.3. Declaratoria de incumplimiento, Multas y Sanciones.

3.7.3.1. MULTAS

Independiente de la indemnizacion de perjuicios a que haya lugar y de la clausula penal pecuniaria,
para conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que contrae en virtud del
contrato, en caso de mora o incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato
por parte del CONTRATISTA, o su cumplimiento defectuoso o diferente a lo pactado, que resulte
exigible durante la ejecucion del contrato, LA NACION - RAMA JUDICIAL — CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATURA-DIRECCION SECCIONAL EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE
NEIVA, le impondra multas sucesivas por una suma equivalente al 1% del valor del contrato, por cada
dia de mora o de incumplimiento, hasta cuando cese el mismo, sin que el total de las multas exceda
del 20% del valor total del contrato. Las multas deberan decretarse mediante resolucién motivada por
la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Neiva, y seran deducibles de las sumas
gue el CONSEJO SUPERIOR le adeude al CONTRATISTA, o se haréan efectivas a través de las
garantias de cumplimiento del contrato o a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el
de la jurisdiccion coactiva, de conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual se
dara cumplimiento a lo establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y lo establecido para el
efecto en el Manual de Contratacion de la Direccidon Ejecutiva de Administracion Judicial adoptado
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mediante resolucion 7025 del 31 de diciembre del 2019.
3.7.3.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

EL CONTRATISTA se obliga para con LA NACION — RAMA JUDICIAL — CONSEJO SUPERIOR DE
LA JUDICATURA - DIRECCION SECCIONAL EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE
NEIVA, a pagar una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del contrato, a titulo
de indemnizacion, para imputar al valor de los perjuicios que ésta llegare a sufrir en caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones que por medio del
presente documento adquiere, o su cumplimiento defectuoso o solucién o prestacion en forma
diferente a la pactada; y/o extralimitando el tiempo convenido; no sancionable con multa o caducidad;
verificables al vencimiento del plazo para la ejecucion de la obligacion, o cumplida la condicién para
la exigencia de la prestacion, o el razonable si es pura y simple, o terminado anormalmente el contrato.
La declaratoria de caducidad, incumplimiento y efectividad de la clausula penal pecuniaria e
inhabilidad, deber& decretarse mediante resolucion motivada por la Direccion Ejecutiva Seccional de
Administracién Judicial de Neiva, y el valor de la clausula penal le sera deducible de las sumas que el
CONSEJO SUPERIOR le adeude al CONTRATISTA, o se haran efectivas a través de las garantias
de cumplimiento del contrato o a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la
jurisdiccién coactiva, de conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual se dara
cumplimiento a lo establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y lo establecido para el efecto
en el Manual de Contratacion de la Direccion Ejecutiva de Administraciéon Judicial adoptado mediante
resolucién 7025 del 31 de diciembre del 2019.

3.8. COBERTURA DE ACUERDOS COMERCIALES Y ACUERDO MARCO DE PRECIOS

Teniendo en cuenta la cuantia del proceso de seleccion es de CIENTO SESENTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL VEINTIDOS PESOS CON OCHENTA
CENTAVOS ($ 165.967.022,80) MCTE a todo costo, incluidos todos los impuestos, tasas, estampillas,
contribuciones y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion
del contrato, el Proceso de Contratacion esta sujeto a los Acuerdos Comerciales que se sefalan a
continuacion.

En consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos
Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacién, se tratan como Ofertas de
bienes y servicios colombianos y tienen derecho al puntaje para estimular la industria nacional

Entidad Valor a partir del cual es Excepcién Aplicable al | Proceso de Contratacion
Acuerdo . .
; estatal aplicable el Acuerdo Proceso de Cubierto por Acuerdo
Comercial . . ., .
Incluida Comercial Contratacion Comercial
. Servicios de Construccién
Canada Sl Desde 28.620.417.796 COP Sl S|
: Servicios de Construccion
chile Sl Desde 28.705.544.496 COP SI Sl
. Servicios de Construccion
Estados Unidos Sl Desde 28.617 834543 COP Sl Sl
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. Servicios de Construccion
costaica > Desde 28.617.834.543 COP > >
Servicios de Construccion
Estados AELC > Desde 26.783.850.461 COP St >
U;;?nnoiur:;%e:’ S| Servicios de Construccion S| S|
Desde 26.783.850.461 COP
Irlanda del Norte
Corea NO No aplica para la Rama No aplica para la NO
Judicial Rama Judicial
Triangulo de Norte - No aplica para la Rama No aplica para la Rama
NO L L NO
Salvador Judicial Judicial
Triangulo de Norte - A partir de la menor cuantia de |No aplica para la Rama
SI . . NO
Guatemala la entidad Judicial
Triangulo de Norte - No aplica para la Rama Esté incluida en el
NO L NO
Honduras Judicial tratado
" No aplica para la Rama No aplica para la Rama
Meéxico NO . . NO
Judicial Judicial
Alianza del Pacifico Servicios de Construccion
: Sl Desde 28.675.403.847] COP Sl Sl
(Chile)
Alianza del Pacifico S| Servicios de Construccion si S|
(Peru) Desde $28.675.403.847 COP
Alianza Qe.l Pacifico NO No aplica para la Rama Judicial No aplica para laRama NO
(México) Judicial
Israel NO No aplica para la Rama Judicial No apllc‘?u%?éalla Rama NO

. . PAISES MIEMBROS DE LA CAN: COLOMBIA, BOLIVIA, ECUADOR Y PERU. Decision
Comun'da_d Andina | 439 de 1998 CAN, incluye obligaciones en materia de trato nacional, la entidad debe dar
de Naciones a los servicios prestados por proponentes de la CAN el mismo trato que da a los servicios
CAN colombianos. La Unica excepcion a los servicios de proponentes de la CAN es el servicio

de transporte aéreo para el cual no hay trato nacional.

3.9. SUPERVISION DEL CONTRATO DIRECCION SECCIONAL NEIVA

Nombre HERMES TOVAR CUELLAR
Cargo Coordinador Area Administrativa
Dependencia Area Administrativa

3.9.1 Necesidad de interventoria (Cuando se requiera, justificar)

La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Neiva ejerceran el control y la vigilancia
de la ejecucion de los trabajos a través de supervision directa a través de los funcionarios encargados
de la Coordinacion Administrativa de Neiva.

3.9.2 Supervisioén técnica del contrato en los proyectos de inversién a cargo de las unidades del
Consejo Superior de la Judicatura (Articulo 9 del Acuerdo PCSJA19-11339 de 2019)

Nombre unidad del CSJ No Aplica
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Nombre del empleado No Aplica
No. cédula No Aplica
Cargo No Aplica
Dependencia No Aplica

3.10 PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO

Plazo de ejecucién

El plazo estimado para la ejecucion del proyecto esta directamente
relacionado con el plazo de la ejecucién de la obra, el cual, sera no
mayor a CUATRO (04) MESES y/o HASTA EL 31 DE DICIEMBRE
SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL, contados a
partir de la suscripcion del Acta de Inicio, previo registro presupuestal
y aprobacién de la garantia Unica.

Lugar de ejecucion

El contrato se ejecutara en el Palacio de Justicia de Neiva “Rodrigo
Lara Bonilla” en la Cra 4 N° 6-99 de Neiva - Huila.

Es responsabilidad del Proponente conocer la ubicacién y
situaciones particulares donde sera adelantada la obra e informarse
sobre la forma y caracteristicas del sitio, localizaciéon y naturaleza de
la obra, vias de acceso, las condiciones ambientales y sociales del
area de influencia, las todas las circunstancias que puedan afectar o
influir en el célculo del valor de su propuesta y las condiciones
particulares del proyecto de obra publica.

Liquidacién del contrato

La liquidacion del contrato que se suscriba se sujetara a los términos
y oportunidades establecidas en el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007, y en las disposiciones concordantes de la Ley 446 de 1998.

La liquidacion se hara de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la expiracion del término previsto para la
ejecucion de la totalidad de las actividades y obligaciones del
contrato 0 a la expedicién del acto administrativo que ordene la
terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la
liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga La Entidad,
o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido. La Entidad
tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2)
meses siguientes, por medio de resolucién motivada susceptible del
recurso de reposicion, conforme el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la
liquidacion, la misma se podré efectuar en cualquier tiempo dentro
de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos
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3.11 CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DEL SECTOR POR PARTE
DE LAS ENTIDADES ESTATALES

3.12 CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO FORMATO RESUMEN DE ESTUDIOS PREVIOS

4. UNIDAD BENEFICIARIA DE LA CONTRATACION
(Se suscribe con base en lo estipulado en el Acuerdo PCSJA19-11339 de 2019)

4.1. Director de la unidad beneficiaria de la contratacion

5. COMITE ESTRUCTURADOR DEL PROCESO DE CONTRATACION
(Resolucion No. 7025 de 31 de diciembre de 2019 - Manual de Contratacion Direccion Ejecutiva de
Administracion Judicial)
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5.1 Servidor designado por la Unidad de Asistencia Legal - Division de Contratos, o su equivalente
en las direcciones seccionales de administracion judicial

5.2 Servidor designado por la Unidad de Financiera - Division de Estudios y Evaluaciones, o su
equivalente en las direcciones seccionales de administracion judicial

5.4 Contratista de apoyo técnico, designado por la unidad técnica del Consejo Superior de la
Judicatura o de la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial que requiere la contratacion, o su
equivalente en las direcciones seccionales de administracion judicial




