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it ALCALDÍA 

LISTA DE CHEQUEO CONTRATACIÓN DIRECTA 
CÓDIGO: A-GC-F-002 

FECHA: 2910712024 

NRO. 
DE 

ORDEN 
VERIFICACIÓN DE REQUISITOS 

ESTADO 

CUMPLE CUMPLE  
NO 

OBSERVACIONES 

1 Solicitud de Contratación 

2 Certificado de banco de proyectos y viabilidad Técnica 
(Admón.) 

3 Solicitud Disponibilidad presupuestal (Admón.) 

4 Certificado de Disponibilidad Presupuestal (Admón.) 

5 Certificado Plan Anual de Adquisiciones (Admón.) 

6 Certificado Insuficiencia de Personal (Admón.) 

7 Certificado de Idoneidad de Persona Natural o Jurídica 
(dependencia que requiere la necesidad) 

8 Estudios previos y del sector (dependencia que requiere la 
necesidad) 

9 Hoja de Vida de la Función Pública Impresa de la 
plataforma SIGEP (Actualizada) cuando se requiera 

10 Fotocopia de la cedula de ciudadanía de la persona 
natural o representante legal de la persona jurídica 

11 
Fotocopia de la libreta militar para hombres menores de 50 
años o certificado de definición de la situación militar 
(cuando aplique) 

12 Certificaciones y/o títulos académicos 

13 Certificaciones de experiencia laboral y/o profesional 

14 Tarjeta profesional (Cuando se requiera) 

15 Certificación 	de 	vigencia 	de 	la tarjeta 	profesional 	o 
matricula profesional 

16 Certificado de antecedentes disciplinarios por profesión 
(cuando aplique) 

17 Certificación Antecedentes Procuraduría Persona natural o 
Jurídica y Representante legal de la Persona jurídica 

18 Certificación Antecedentes Contraloría Persona natural o 
Jurídica y Representante legal de la Persona jurídica 

19 Certificación 	Antecedentes 	Policía 	persona 	natural 	o 
representante legal de la Persona Jurídica 

20 
Certificación de Registro Nacional de Medidas Correctivas 
persona natural o representante legal de la Persona 
Jurídica 

21 
CERTIFICADO 	REDAM 	de 	la 	persona 	natural 	o 
representante legal de la persona jurídica (cuando se 
requiera) 

22 Certificado de 	Inhabilidad 	por delitos sexuales contra 
menores de 18 años (cuando aplique) 

23 

Certificación de afiliación en seguridad social en salud o 
planilla de pago del mes inmediatamente anterior a la 
contratación en el caso de persona natural; en caso de 
persona jurídica certificación expedida por el Revisor 
Fiscal, 	cuando 	este 	exista 	de 	acuerdo 	con 	los 
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VERSIÓN: O 

4111 

LISTA DE CHEQUEO CONTRATACIÓN 
FECHA: 29/07/2024 

requerimientos de ley, o por el Representante Legal de la 
entidad, en la que conste que durante un lapso no inferior 
a seis (6) meses anteriores a la presentación de la oferta, 
o a partir de su constitución en el evento en que la 
sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida 
(Ley 789 de diciembre 27 de 2002) se encuentra al día por 
concepto de seguridad social integral y parafiscales si es 
del caso -\ 

24 
Declaración de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos 
de Interés (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 
2002 y 2003 de 2019) (aplica para CPS). 

25 RUT persona natural y/o jurídica 

26 Certificado médico pre ocupacional solo para persona 
natural 

27 Certificación Bancaria 

28 Formato Relación de contratos de prestación de servicios 

29 Autorización tratamiento de datos Personales 

30 Contrato 

31 Pólizas y Aprobación 

32 Comprobante de pago de Estampillas de la entidad 

33 ARL 

34 Registro Presupuestal 

35 Designación de Supervisión 

36 Aprobación Manejo de Anticipo (Cuando se requiera) 

37 Acta de inicio 

FECHA DE RECIBIDO SECRETARIA GENERAL 
DE CONTRATACIÓN: FIRMA 

QUIEN REVISA: 

FECHA DE 
DEVOLUCIÓN 

/FIRMA OF. 
REMITENTE: 

OBSERVACIONES 
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NIT. 891855222-0 

UNIDAD ADMINISTRATIVA DE GESTIÓN DEL RIESGO Y CAMBIO 
CLIMÁTICO 

CODIGO: UAGRCC-161 

PROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL VERSION: 03 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION Página 1 de 1 

TIPO DE DOCUMENTO: CORRESPONDENCIA FECHA: 23-08-2021 

Nobsa 20 de noviembre de 2024 
UAGRCC 161-289 

Doctora 
JULL1ETH PAOLA REYES CORREDOR 
Secretaria General de Contratación Publica 
Alcaldía Municipal 

Ref.: radicación carpeta de documentos lista de chequeo y estudios previos 

e Respetuoso saludo Dra. 

Por medio de la presente me permito radicar carpeta para la revisión de los documentos 
de la lista de chequeo y estudios previos de DISTRITO DE RIEGO Y DRENAJE DE 
GRAN ESCALA DEL ALTO CHICAMOCHA Y FIRAVITOBA identificado Nit. 
800234618-8 para convenio con objeto "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, 
OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA 
MECANICA DE CANALES TERCIARIOS DE LOS SECTORES DE PUNTA LARGA, 
UCUENGA, LAS MINAS, CHAMEZA Y NAZARETH CON EL FIN DE MITIGAR 
RIESGOS DE INUNDACIÓN EN EL MUNICIPIO DE NOBSA". 

Agradezco su amable colaboración; 

Sin otro particular; 

Ing. Maria Camita Hillon Villamil 
Directora técnica 

Unidad Administrativa de Gestión del Riesgo y Cambio Climático 

Elaboró: Revisó: Aprobó: 
Nombre: Paula Rincón 
Cargo: Técnica Administrativo 

Nombre: Ing. Maria Camila Hillon Villamil 
Cargo: director técnico Unidad Administrativa de 
Gestión del Riesgo y Cambio Climático 

Nombre: Ing. Maria Camila Hilan Villamil 
Cargo: director técnico Unidad Administrativa de 
Gestión del Riesgo y Cambio Climático 

Calle 6 No. 9 —01 Parque Principal Palacio Municipal — Código Postal 152280 • 
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CERTIFICACION DE REGISTRO BPPM 
€:Q!(:1' E-GP-F-001 

FECHA: 29107/2024 

CERTIFICACIÓN No_ 20241549.111056 
Proyectos Generales con recursos del Municipio de Nobsa 

LA SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE 
NOBSA EN SU ROL DE ADMINISTRADOR LOCAL. 

CERTIFICA: 

C.)ue el PrOyecto denominado IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTR'ATEGIA MUNICIPAL .DE 
GESTIÓN DE RIESGO EN EL MUNICIPIO DE NOBSA, BOYACÁ", presentado por la UNIDAD 

lef rAmmul (ti táikÁtit•A-1 Ion Quin rtuiiterio rito 

acuerdo a las normas y procedimientos -vigentes del Manual de Procedimientos del Banco de 

• Pros/cotos do Planeación del Municipio de, l\- otlaz.^.. 

el piCyfecto ournp/e. con :as condiciones, y requisitos y se encuentra" 7egistrado en el nancc) 
de Programas y Proyectos Municipal y cuenta con  VIABILIDAD TÉCNICA FAVORABLE 
expdki ior iá UNIDAD ADMINISTRATIVA DE GESTIÓN DEL RIESGO Y CAMBIO 
CL!MATICO, suscrita por  MARTA CAMILA ILLON  VILLAMIL  en la fecha 16 de agosto de 2024, 
y además cumple con normas concordantes en materia de proyectos, en sus componentes 

!egal, ambiental, requisitos de formulación y pertinencia. 

Que el t.-iroyecto tiene un plazo de ejecución de 	TRES MESES (03), y ha sido eiprobado col un 
valor total de  OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL 
4883.210.000,00) PESOS MICir..  de acuerdo a ias ft.4entes Cie financiación. así.: 

FUENTE Vigencias  TOTAL 

 

Propios $ 883.210.000,00 I i 	$ 883.210.000,00 

    

• TOTALES $ 883.210.000,00 1* 	O 	O 	$ 883,210.000,00 . 

   

1. Que el proyecto se enmarca dentro del Pian Municipal de Desarrollo 2024 — 2027 "Nobsa a 
otro nivel así: 

F-je  Ontr8tiéniGO: Nir~ Mikl;  .90;acjwr 
• Programa 4: Sistema integral de Gestión del Riesgo 
e indiCádOreá de ProdiáCió. 

79: Documentos de pl.~ritY1 en gestión del riesgo reAl.i7PrIns 

Calle 6 No. 9 - 01 Parque Priac-ipal Palacio Municipal -- Código Postal 152280 
•-• 	•ffr 

www.nobsa-hoyaca.gov>eo 
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CERTIFICACIÓN DE REGISTRO BPPM 
Cábi&n: E-GP-F-006  
FECHA: 2910712024 

73: Pian de gestión del riesao de desastres y estrategia para la respuesta a 
emergencias implementados 

S!sterngs r á !ntorrnacón implem4-ntados 
76: Organismos de atención de emergencias fortalecidos 

2. Que el 'proyecto cumple los requisitos documentales y técnicos para su Registro en el 
2-anco UC. Prz.yectos de f?lanaación MunicIpal. 

La validez de esta certificación será hasta el 31 de Dicieinbre de 2024.  esta certificación 
NO obliga ala asignación de recursos por parte de la Aicaldia de Nobsa. 

El registro de los proyectos ante el Banco de Proyectos de Planeación Municipal, ~u 
la asiunación de recursos otar parle de la Alcaldía de Nabsa 

rk!Xpifie en el mi4nicipin rías Kirkb51,9.  Lt int 251 riiªg dei mee de ,o,opttoimbro do 2024 

Ilagda lar Rincón Herre.r1. 
Secretario de Planeación y Desempeño Institucional 

t:Toyecto: Diego Sanaaria 

Nota-. Los valores relacionados en la presente certificación, corresponden a una proyección y deberán ser validados por la 
Secretarla de Planeación y Oesempedo tnettuctenal en cada solicitud de Isponitilide.d prasupuestal requerida. 

e 

TOéform.s: 7773126 - 7773127, 

www.nobsa-boyaca.gov.co  
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CONCEPTO DE VIABILIDAD TÉCNICA CÓDIGO: E-CP-F-001  
	FECHA: 20/06/2024 

CONCEPTO DE VIABILIDAD TÉCNICA 

LA SUSCRITA DIRECTORA TÉCNICA DE LA 
UNIDAD ADMINISTRATIVA DE GESTIÓN DEL RIESGO Y CAMBIO CLIMÁTICO 

CERTIFICA: 

Que, de acuerdo con la metodología establecida en el Manual deProcedimientos del Banco de 
Programas y Proyectos de Planeación Municipal, el proyecto denominado "IMPLEMENTACIÓN 
DE LA ESTRATEGIA MUNICIPAL DE GESTIÓN DE RIESGO EN EL MUNICIPIO DE NOBSA, 
BOYACÁ", formulado por un valor total de OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES 
DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS ($883.210.000,00) MOTE., con plazo de ejecución de TRES (3) MESES. 

• 
Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Municipal de Desarrollo NOBSA A OTRO NIVEL 
2023-2027' 

Que, una vez revisado el proyecto de acuerdo a fas 'normas legales, requisitos de formulación, 
pertinencia, criterios de evaluación técnica, legal, institucional, socioeconómica vigentes, cumple 
con las condiciones y requisitos para que se le otorgue VIABILIDAD FAVORABLE. 

Que el viabilizador ha revisado el proyecto de acuerdo con los procedimientos exigidos en el 
manual del Banco de Proyectos de Planeación del Municipio, evaluado técnicamente el proyecto 
de forma integral y manifiesta que conoce y asume la responsabilidad que se pudiera derivar de 
la emisión del concepto de viabilidad, en especial cuando no se hubieran observado los 
requisitos exigidos para el tipo de proyecto. 

El formulador y/o diseñador del proyecto conserva su responsabilidad sobre la calidad y el 
contenido de los documentos técnicos que se aportan con el proyecto. 

Nobsa; septiembre de 2024 

14
11' 

Ing, 	ría Camila Hilion Villamil 
Directora técnica 

Unidad Administrativa de Gestión del Riesgo y Cambio Climático 

Elaboró 	 . Revisó: 	 A3-170bÓT--- 
 

Nombre: Paula Marcela Rincón Torres 	Nombre: Ing. Maria Camila Hilton Villamil 	Nombre: Mg. thla a Camila Hillon Villamil 
Cargo: Técnico administrativo 

it 
Cargo: Directora técnica Unidad Administrativa Cargo: Directora técnica Unidad Administrativa 

i  de Gestión del Riesgo y Cambio Climático 	de Gestión del Riesgo y Cambia Climático 	j  

Calle 6 No. 9 - 01 Parque Principal Palacio Municipal - Código Postal 152200 
Teléfonos: 7773126 - 7773127 

WWW,flobsa-boyacaloy.co 
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Secretaria General de Contratación Pública 

PROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION 

C061Gb: SGCP - 
110 

Calle 6 No. 9 —01 Parque Principal Palacio Municipal — Código Postal 152280 
• 

www.nobsa-bovaca.gov.co  
Teléfonos: 7773126 — 7773127 rnp2  modelo integrado 

de planeación 
Y gest hin 

TIPO DE DOCUMENTO: CERTIFICACIÓN PAA 	 FECHA: 13-08-2021 
NIT. 891855222-0 

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PÚBLICA DEL 
MUNICIPIO DE NOBSA 

CERTIFICA 

Que revisada la versión N°30 del Plan Anual de adqusiciones se encuentra 
incluida la siguiente línea "UAGRCC015. AUNAR ESFUERZOS TECNICOS 
OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL MANTENIMIENTO DE CANALES 
TERCIARIOS DE LOS SECTORES DE PUNTA LARGA, UCUENGA, LAS MINAS, 
CHAMEZA Y NAZARETH CON EL FIN DE MITIGAR RIESGOS DE INUNDACION 
EN EL MUNICIPIO DE NOBSA". Se encuentra contenida en el plan anual de 
adquisiciones vigencia 2024 de! Municipio de Nobsa, para la UNIDAD 
ADMINISTRATIVA DE GESTIÓN DEL RIESGO Y CAMBIO CLIMÁTICO del 
municipio de Nobsa. 

La presente certificación se expide a los 20 días del mes de Noviembre del año dos 
mil veinticuatro (2024) 

JULLIET PAOLA RE ES CORREDOR 
SECRETARIA GE ERAL DE CONTRATACION PÚBLICA 

Elaboró: Revisó: Aprobó: 
IRA --4.7 

Nombre: Ana Patricia Granados PIaQ1  
Cargo: Aux Administrativo 

Nombre: JULUETH PAOLA REYES CORREDOR 
Cargo:Secretaria General de Contratacion Publica 

Nombre: JULLIETH PAOLA REYES CORREDOR 
Cargo:Secretaria General de Contratacion Publica 



ESTANDAR DE CONTROL INTERNO 
111011004:2005 

MODELO 

1 

ALCALDI.=. 
DE NODSA 

NIT. 891855222-0 

Unidad Administrativa de Gestión del Riesgo y 
Cambio Climático 

CODIGO: UAGRCC -161 

PROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL VERSION: 03 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION Página 1 de 29 

TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS FECHA: 23-08-2021   

• Alcaldía de Nobsa  

ESTIME CONVENIENCIA 
e 
	

Y OPORNBAN 

Calle 6 No. 9 —01 Parque Principal Palacio Municipal — Código Postal 152280 
Teléfonos: 7773126 — 7773127 	 modelo integrado 

www.nobsa-boyaca.gov.co 	
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y gest zán 

modelo 
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ALCAI D;A 
DE NOBSA 

NIT. 891855222-0 

Unidad Administrativa de Gestión del Riesgo y 
Cambio Climático 

CODIGO: UAGRCC -161 

PROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL VERSION: 03 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION Página 2 de 29 

TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS FECHA: 23-08-2021 

CONTROL, REVISIÓN Y APROBACIÓN 

Elaboración: AGENTES DE CAMBIO 

Original en: OFICINA DE CONTROL INTERNO 
____________J 

REVISIÓN APROBACIÓN 

Nombre: 
Secretaria de Gobierno y talento 

humano 
Comité de Calidad 

Cargo: Líder de Calidad Directivo 

Firma: 

A. 
No. 

FECHA PROCESO DE ACTUALIZACIÓN ACTUALIZADO 
POR DD MM AA S A M Código Actualización 

01 

02 

03 

04 

05 

06 

07 

08 

09 

Calle 6 No. 9 —01 Parque Principal Palacio Municipal — Código Postal 152280 
Teléfonos: 7773126 — 7773127 	tT1r www.nobsa-boyaca.gov.co  

modelo integrado 
de ploneectan 
y gestión 
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NIT. 891855222-0 

Unidad Administrativa de Gestión del Riesgo y 
Cambio Climático 

CODIGO: UAGRCC -161 

PROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL VERSION: 03 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION Página 3 de 29 

TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS FECHA: 23-08-2021 

ESTUDIOS PREVIOS 

La Directora Técnica -Unidad Administrativa de Gestión del Riesgo y Cambio Climático del 
Municipio de Nobsa con fundamento en lo consagrado en el Articulo 25 Numeral 7° y 12° de la 
ley 80 de 1993 y Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, deja constancia de LOS 
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS que determinan la Factibilidad requerida para 
adelantar y celebrar el Convenio de Asociación cuyo objeto será "AUNAR ESFUERZOS 
TECNICOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA 
MECANICA DE CANALES TERCIARIOS DE LOS SECTORES DE PUNTA LARGA, 
UCUENGA, LAS MINAS, CHAMEZA Y NAZARETH CON EL FIN DE MITIGAR RIESGOS 
DE INUNDACIÓN EN EL MUNICIPIO DE NOBSA" 

1. GENERALIDADES: 

• 1.1. 	FECHA: NOVIEMBRE DE 2024 

1.2. 	OBJETO: "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS 
PARA EL MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA MECANICA DE CANALES TERCIARIOS DE 
LOS SECTORES DE PUNTA LARGA, UCUENGA, LAS MINAS, CHAMEZA Y 
NAZARETH CON EL FIN DE MITIGAR RIESGOS DE INUNDACIÓN EN EL MUNICIPIO 
DE NOBSA" 

1.3. 	REGISTRO DE BANCO DE PROYECTOS DEL MUNICIPIO No: 2024154910046 
de fecha 21 de agosto de 2024 

1.4. 	MODALIDAD DE CONTRATACIÓN: Convenio de Asociación con DISTRITO DE 
RIEGO Y DRENAJE DE GRAN ESCALA DEL ALTO CHICAMOCHA Y FIRAVITOBA 

1.5. 	DEPENDENCIA: Unidad Administrativa de Gestión del Riesgo y Cambio 
Climático. 

	

1.6. 	FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: ING. MARIA CAMILA HILLON 
VILLAMIL • 	1.7. 	LUGAR: NOBSA 

2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE 
SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN. 

Que la Constitución Nacional en su artículo 2 consagra que son fines esenciales del Estado: 
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los 
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos 
en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la 
Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la 
convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo. 

Que conforme lo establece el Artículo 315 de la Constitución son atribuciones del Alcalde 
cumplir y hacer cumplir la constitución y las leyes, dirigir la acción administrativa del municipio, 
asegurar el cumplimiento de las funciones del municipio de acuerdo con las disposiciones 
pertinentes. Que conforme a la Constitución Política de Colombia es al Estado a quien le 
corresponde la atención y protección en salud, educación, cultura, deporte, y en general el 
desarrollo de las diferentes competencias y acciones en beneficio de la población. 

En cumplimiento a lo establecido en la Constitución Política de Colombia en su articulo 311 y 
Ley 136 de 1994 que fue modificada por la Ley 1551 de 2012, es facultad del Alcalde asegurar 
la acción Administrativa del Municipio, defender los intereses del mismo, promover su 
mejoramiento y desarrollo bajo parámetros de una Administración pública moderna y los nuevos 
paradigmas esbozados en la Ley 1454 de 2011 donde el principio de buen gobierno repercute 
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en la esfera de los derechos subjetivos de los ciudadanos, que los facultan para la exigencia 
Constitucional y Legal de una Administración Pública con altos estándares de calidad. 

Así mismo el artículo 209 de la Constitución Política predispone que la función administrativa 
está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de 
igualdad, moralidad, eficacia, economía celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la 
descentralización, la delegación y desconcentración de funciones. Las autoridades 
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines 
del estado. 

El Plan de Gestión del Riesgo es el instrumento mediante el cual el municipio prioriza, formula, 
programa y hace seguimiento a la ejecución de las acciones que concretan los procesos de 
conocimiento del riesgo, reducción del riesgo y de manejo de desastres, de forma articulada 
con los demás instrumentos de planeación municipal como: plan de ordenamiento territorial, 
plan de desarrollo, agendas ambientales, planes de acción de las diferentes entidades, 

• 
instituciones y organizaciones que con su misión contribuyen al desarrollo social y económico 
del municipio. 

Los ríos, caños y quebradas son un drenaje natural que permite a los pobladores que habitan 
en sus riberas y zonas aledañas, el aprovechamiento de sus tierras suministrándoles el líquido 
irremplazable que es su agua, la comunidad obtiene de este rio, el agua para el uso doméstico 
y regar las tierras destinadas a la agricultura y ganadería. desafortunadamente los demás ríos 
no solo ofrecen ventajas, por el contrario, también ofrecen ciertos aspectos negativos como lo 
son: la erosión de las orillas, la socavación de las estructuras, las inundaciones en los periodos 
de invierno, que causan daños económicos muy grandes al deteriorar las obras de 
infraestructura construida en años anteriores, que son vitales para la población en el quehacer 
diario, por lo tanto se considera que es necesario y favorable intervenir en la naturales de los 
ríos del municipio para hacer un mejor uso. 

• Espacio Biofisico 

El municipio de Nobsa se encuentra dentro del área hidrográfica Magdalena-Cauca, en la zona 
hidrográfica del rio Sogamoso, en la subcuenca alta del rio Chicamocha, la cual pertenece a la 
jurisdicción de CORPOBOYACA. Posee una red hídrica baja representada en quebradas de 

• 
bajo caudal. A nivel general se destacan las quebradas La Chorrera, La Rastra, Chameza, La 
Orqueta, Grande o Penitente, Belencito y afluentes de la quebrada Grande. 

La subcuenca del Rio Chicamocha, recorre el municipio dé Nobsa por el costado sur y 
constituye la principal fuente de abastecimiento para el casco urbano. De acuerdo con los 
estudios hidrológicos e hidráulicos revisados del Rio Chicamocha, las inundaciones se 
identifican por el mecanismo que las origina, de tal forma que las de tipo fluvial, son generadas 
por el desbordamiento de fuentes hídricas que atraviesan el municipio; y las de tupo Pluvial son 
el producto de sobrepasar la capacidad hidráulica de los canales de drenaje en épocas 
máximas de precipitaciones. 

Los factores que inciden en la condición de amenaza por inundaciones en la zona urbana y 
rural del municipio de Nobsa, son, por un lado, las condiciones naturales como los aspectos 
geomorfológicos, geológicos, sismológicos, suelo, uso y cobertura del suelo, sedimentos, 
hidrológicos, las dinámicas hidráulicas y eco sistémicas. Por otro lado, están las acciones 
humanas, que inciden en la estabilidad de las fuentes hídricas y los afluentes naturales y 
artificiales. 

Para la caracterización del escenario de riesgo por inundación en el marco del Plan Municipal 
de Gestión del Riesgo de Desastres — PMGRD — se realiza la contextualización de los Ríos y 
quebradas representativas que discurren en el municipio. 

Figura 1 Amenaza por inundaciones, Municipio de Nobsa 
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Fuente: PBOT 2018 

En la anterior figura se presentan las zonas de amenaza por inundación según los estudios 
realizados para la gestión del riesgo en el Municipio de Nobsa. 

Figura 2 Puntos de control visita de campo, Municipio de Nobsa 

Fuente: PBOT 2018 

En las veredas desde Caleras hasta San Martín se identifican drenajes de gran importancia 
para la evacuación de las aguas en diferentes zonas, es importante realizas limpiezas 
periódicas de estos drenajes ya que en diferentes puntos la comunidad manifiesta que se han 
generado taponamientos por disposición de residuos. Estos taponamientos han causado 
eventos de inundación y diferentes afectaciones en los predios aledaños al drenaje. 
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Hay zonas de riesgo por inundación en las veredas Ucuengá, Punta larga, Predios ubicados en 
cercanías a las estaciones de servicio terpel y la Isla causados por represamientos de aguas 
lluvias, ubicado en la vereda Centro, Barrio Nazareth en la parte baja en cercanías a la línea del 
ferrocarril, Predios ubicados en el sector La Lomita en la vía que comunica a Chámeza con el 
barrio Nazareth, Predios aledaños a la Urbanización siglo XXI causados por represamiento de 
aguas lluvias y falta de limpieza a los causes de desagüe. También zonas de riesgo 
recuperable en la parte Urbana y rural del municipio sometidas a amenazas altas ante eventos 
de inundación, pero el grado de exposición de las viviendas y obras de infraestructura de alto 
riesgo, esta situación puede ser mitigada a través de labores preventivas de drenaje que 
consiste en acciones de limpieza, remoción o extracción de material acumulado en los cauces 
para recuperar su sección hidráulica, orientación del flujo y aumentar la capacidad de transporte 
de los caudales. 

• Los Actores 

• 
Los actores responsables de la gestión del riesgo para el Municipio de Nobsa, en relación con 
el escenario de Inundación, se define conforme a la Ley 1523 de 2012, la cual plantea que en 
los Artículos 2 y 8, los encargados de desarrollar y ejecutar el conocimiento, reducción del 
riesgo y el manejo de desastres, y los integrantes que deben conformar el Consejo Municipal de 
Gestión del Riesgo de Desastres. Siendo responsable del Proceso de Reducción 

Dirección de medio ambiente, cambio climático y Gestión del Riesgo. 

- Secretaria de Planeación Municipal. 

Corporación autónoma regional de Boyacá CORPOBOYACA 

Usochicamocha 

La Unidad Administrativa de Gestión del Riesgo y Cambio Climático del municipio toma 
acciones para la reducción del riesgo, enfocadas al distrito de riego y drenaje del alto 
Chicamocha previo al inicio de la temporada de lluvias. 

La UAGRRCC realizó mesa de trabajo con objeto de adopción de medidas a tener en cuenta 
con la ocurrencia del fenómeno de la niña con las juntas de acción comunal del municipio de 

• 
Nobsa, donde se realizó hincapié en el reporte de puntos críticos con potencial de generación 
de inundación y/o riesgo en cada uno de los sectores del municipio y de esta manera poder 
generar comunicación continua para intervenir dichos puntos y de esta evitar disminuir el 
potencial de riesgo. 

El día 18 de Julio de 2024 se realizó recorrido al tramo del rio Chicamocha que se ubica en la 
jurisdicción del municipio de Nobsa, en coordinación con funcionarios del Distrito de riego y 
drenaje de gran escala del alto Chicamocha y Firavitoba USOCHICAMOCHA para identificar 
puntos críticos susceptibles a intervención. De dicha visita USOCHICAMOCHA remitió informe 
con asunto "Diagnostico puntos críticos Río Chicamocha como preparación ante fenómeno de 
la Niña segundo semestre de 2024" el cual se envía anexo a este oficio. 

Se debe adelantar todas las obras necesarias para mitigar los efectos del cambio Climático en 
el municipio de Nobsa donde se ha caracterizado por lluvias torrenciales que provocan fuertes 
crecientes e inundaciones de predios del Valle del alto Chicamocha, el municipio no cuenta con 
la maquinaria necesaria y adecuada para poder adelantar la labor de mantenimiento y poder 
minimizar los efectos climáticos adversos, el mantenimiento de la red secundaria y terciaria es 
responsabilidad de los propietarios de cada predio pero por no contar con la capacidad 
económica no se realiza esta labor. 

Por lo anterior resulta necesario adelantar la extracción de los sedimentos, obstáculos y 
malezas acuáticas del cauce de los canales terciarios, identificados y solicitados por el 
Municipio, de manera tal que se mejoren las condiciones hidráulicas de los cuerpos de agua y 
se mitiguen los riesgos en épocas de lluvias. De ser necesario la tala o poda de árboles que 
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impidan o ponga en riesgo la ejecución del trabajo, la disposición de los materiales se hará en 
las márgenes de los canales reforzando los jarillones o se podrán retirar en volqueta para lo 
cual el Municipio dispondrá del acarreo y sitio de disposición. 

Los canales secundarios y terciarios de la zona plana no están incluidos desarrollo del convenio 
interadministrativo, pero son de vital importancia para el funcionamiento del sistema de drenaje 
del valle, además están siendo utilizados para el vertimiento de aguas Servidas, por esta razón 
es necesaria su intervención con maquinaria pesada (Retroexcavadora, excavadoras) con el fin 
de retirar la maleza acuática y los sedimentos que interfieren en la circulación del agua de 
drenaje y de esta manera beneficiar a los usuarios de la zona. Por lo que se debe adelantar 
mantenimiento a 9521 metros lineales de canales ubicados en la zona plana de las veredas de 
Punta Larga, Ucuenga, Las Minas, Ucuaca, Chameza y Nazareth. 

Canales sector Punta larga 

• En el sector de Punta Larga se limpiarán tres canales con una Retroexcavadora sobre Ruedas 
marca New-Holland de propiedad del Distrito, la longitud total a intervenir es de 1802 metros 
lineales. 

Canales sector Ucuenga, Las Minas 

En el sector de Ucuenga, Las Minas se intervendrán un total de seis canales con una 
Retroexcavadora sobre Ruedas marca New-Holland de propiedad del Distrito, la longitud total a 
intervenir es de 4274 metros lineales. 

• 
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Que con el fin de atender las necesidades aquí planteadas y cumplir con las metas y objetivos 
propuestos en el Plan de Desarrollo Municipal "Nobsa a Otro Nivel" 2024 — 2007, la Unidad 
Administrativa de Gestión del Riesgo y Cambio Climático estructuró el respectivo proyecto 
registrado en el banco de programas y proyectos de inversión del Municipio de Nobsa, con el 
código BPPIM con el código 2024 15491 0046 

• NOBSA A OTRO NIVEL 

Eje Estratégico 2: NOBSA MAS SEGURA 

Programa 4: Sistema Integral de Gestión del Riesgo. 

Objetivo 
General: 

Organizar y capacitar a equipos de primera respuesta y brigadas comunitarias; 
Implementar ejercicios de simulación y simulacros de evacuación; Incorporar criterios 
de 	resiliencia 	y 	sostenibilidad 	en 	los 	procesos 	de 	recuperación; 	Desarrollar 
programas de formación dirigidos a funcionarios, lideres y comunidad; Implementar 
campañas de comunicación y 	divulgación del riesgo; 	Establecer sistemas de 
información y mecanismos de retroalimentación; Establecer acciones tendientes a la 
prevención de posibles emergencias; Estrategia de la tenencia responsable de 
animales y atención de riesgos y emergencias asociados, entre otros. 

Actualización. e Implementación del Plan Municipal de Gestión del Riesgo 

PRODUCTO: Plan de gestión del riesgo de desastres y estrategia para la respuesta a emergencias 
implementados 

Con la ejecución del proyecto se adelantará la extracción de los sedimentos, obstáculos y 
malezas acuáticas del cauce de los canales terciarios, identificados y solicitados por el 
Municipio, de manera tal que se mejoren las condiciones hidráulicas de los cuerpos de agua y 
se mitiguen los riesgos en épocas de lluvias. De ser necesario la tala o poda de árboles que 
impidan o ponga en riesgo la ejecución del trabajo la labor debe ser asumida por el Municipio, la 
disposición de los materiales se hará en las márgenes de los canales reforzando los jarillones o 
se podrán retirar en volqueta para lo cual el Municipio dispondrá del acarreo y sitio de 
disposición 

Que para la satisfacción de la necesidad aqui plahteada, resulta coherente la suscripción de 
un convenio de asociación con el DISTRITO DE RIEGO Y DRENAJE DE GRAN ESCALA DEL 

ALTO CHICAMOCHA Y FIRAVITOBA USOCHICAMOCHA, entidad que cuenta con prestación 
de los servicios de "operar, conservar, rehabilitar y en general administrar eficientemente las 
obras que conforman el Distrito de riego y drenaje de gran escala del alto Chicamocha y 
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Firavitoba; así mismo, promover el desarrollo de actividades agropecuarias y agroindustriales 
complementarios del servicio público de adecuación de tierras y servicios integrales 
complementarios con idoneidad y experiencia requerida para garantizar el correcto desarrollo 
del objeto del convenio, en tanto que se trata de "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, 
OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA MECANICA DE 
CANALES TERCIARIOS DE LOS SECTORES DE PUNTA LARGA, UCUENGA, LAS MINAS, 
CHAMEZA Y NAZARETH CON EL FIN DE MITIGAR RIESGOS DE INUNDACIÓN EN EL 
MUNICIPIO DE NOBSA" 

Que la presente contratación se encuentra registrada en el Plan Anual de adquisiciones, así 
mismo el Municipio cuenta con recursos suficientes provenientes del presupuesto de la actual 
vigencia para cumplir con las obligaciones que se deriven de la suscripción del convenio 
requerido. 

Por la naturaleza y alcance del objeto contractual la modalidad de selección a la cual se acoge 

• 

el Municipio para la celebración de convenio será con Entidad sin ánimo de lucro, de 
conformidad con el Decreto 092 de 2017, Por el cual se reglamenta la contratación con 
entidades privadas sin ánimo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del artículo 
355 de la Constitución Política El Decreto 092 de 2017 dispone reglas para las contrataciones 
que realicen las entidades estatales con las ESAL. 

El Decreto regula dos (2) eventos: i) los contratos del artículo 355 de la Constitución Política con 
el fin impulsar programas y actividades de interés público de acuerdo con el Plan Nacional o los 
planes seccionales de desarrollo; y ii) los convenios de asociación, para el desarrollo conjunto 
de actividades relacionadas con las funciones de las entidades estatales, en desarrollo del 
artículo 96 de la Ley 489 de 1998. 

Contratos de apoyo e impulso a actividades de interés público (Art 2 y 5 del Decreto 092 
de 2017) 

Estos contratos son los celebrados por las entidades públicas con personas jurídicas sin ánimo 
de lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés público 
acordes con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo y debe cumplir las 
siguientes reglas: Artículo 2. Procedencia de la contratación con entidades privadas sin ánimo 

• de lucro y de reconocida idoneidad. 

Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden 
contratar con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos 
del artículo 355 de la Constitución Política y del presente decreto, siempre que el Proceso de 
Contratación reúna las siguientes condiciones: 

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés 
público previstos en el Plan Nacional o secciona! de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de 
Entidad con los cuales esta busque exclusivamente promover los de personas en situación 
debilidad manifiesta o indefensión, los derechos de minorías, el derecho a la educación, 
derecho a paz, manifestaciones artísticas, culturales, deportivas y promoción de la diversidad 
étnica colombiana; 

(b) Que el contrato no comporte una relación conmutativa en el cual haya una contraprestación 
directa a favor de la Entidad ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir 
con el objeto del contrato; y 

(c) Que no exista oferta en el mercado de bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia 
y política del plan de desarrollo objeto de la contratación, distinta de la oferta que hacen las 
entidades privadas sin ánimo lucro; o que, si existe, la contratación con entidades privadas sin 
ánimo de lucro represente optimización de los recursos públicos en términos de eficiencia, 
eficacia, economía y manejo del Riesgo. En demás eventos, la Entidad Estatal deberá aplicar la 
Ley 80 1993, sus modificaciones y reglamentos. 
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La Entidad Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo modalidad 
deberá indicar expresamente en los Documentos del Proceso, cómo el Proceso de Contratación 
cumple con las condiciones establecidas en el presente artículo. y Justificar la contratación con 
estas entidades en términos eficiencia, eficacia, economía y manejo del Riesgo. Entidades 
Estatales pueden contratar con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida 
idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorización expresa de su 
representante legal para cada contrato en particular que la Estatal planee suscribir bajo esta 
modalidad. 

El representante legal de la Entidad Estatal no podrá delegar la función otorgar autorización. La 
Entidad Estatal deberá acreditar en los Documentos de la autorización respectiva. 

Desde la perspectiva jurídica de la contratación pública es importante también tener en cuenta 
que el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, dispone que: "Las entidades estatales, cualquiera sea 
su naturaleza y orden administrativo podrán, con la observancia de los principios señalados en 

• 
el artículo 209 de la Constitución, asociarse con personas jurídicas particulares, mediante la 
celebración de convenios de asociación o la creación de personas jurídicas, para el desarrollo 
conjunto de actividades en relación con los cometidos y funciones que les asigna a estas la ley. 
Los convenios de asociación a que se refiere el presente artículo se celebrarán de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 355 de la Constitución Política, en ellos se determinará con 
precisión su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinación y todos aquellos 
aspectos que se consideren pertinentes". 

Por su parte el artículo 5 del Decreto Nacional 092 de 2017 señala respecto de la Asociación 
con entidades privadas sin ánimo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades 
Estatales que: "Los convenios de asociación que celebren entidades privadas sin ánimo de 
lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades 
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace 
referencia el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, no estarán sujetos a competencia cuando la 
entidad sin ánimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecución de esas 
actividades en una proporción no inferior al 30% del valor total del convenio. 

Los recursos que compromete la entidad sin ánimo de lucro pueden ser propios o de 
cooperación internacional. Si hay más de una entidad privada sin ánimo de lucro que ofrezca su 

• 
compromiso de recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con 
los cometidos y funciones asignadas por la Ley a una Entidad Estatal debe seleccionar de 
forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para la selección. Estos convenios de 
asociación son distintos a los contratos que hace referencia el artículo 2 están regidos por el 
artículo 96 de la Ley 489 de 1998 y los artículos 5,6,7 y 8 del presente decreto". 

La normativa vigente no impide que varias entidades suscriban conjuntamente el convenio de 
asociación y tampoco que dos o más ESAL pueden hacerlo, a través de las figuras asociativas 
autorizadas por la ley, por ejemplo, como unión temporal o como consorcio. Sin embargo, como 
el artículo 96 de la Ley 489 de 1998 determina que el convenio busca el desarrollo conjunto de 
actividades en relación con los cometidos y funciones que la ley les asigna a las entidades 
estatales, lo cierto es que las funciones legales de las entidades estatales que suscriben 
conjuntamente el convenio deben coincidir. 

Igualmente, atendiendo a que los convenios de asociación «no estarán sujetos a competencia 
cuando la entidad sin ánimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecución de esas 
actividades en una proporción no inferior al 30% del valor total del convenio», la o las entidades 
deben asegurarse de que su contratista, es decir, una o varias ESAL, aporten al menos el 
treinta por ciento del valor del convenio para celebrarlo directamente. Además, en atención al 
inciso 2 del artículo 5 del Decreto 092 de 2017, deben «asegurarse que no haya otras ESAL 
que ofrezcan su compromiso de recursos en dinero en una proporción no inferior al 30% del 
valor total del convenio. 

En caso de que la entidad encuentre que más de una ESAL le ofrece al menos el 30% de 

Calle 6 No. 9 —01 Parque Principal Palacio Municipal — Código Postal 152280 

rti www.nobsa-boyaca.gov.co 	pg Teléfonos: 7773126 — 7773127 modelo 

Y9estién 



4b 	 • 

.„- 

-át,br 

NIT. 8918552220 

Unidad Administrativa de Gestión del Riesgo y 
Cambio Climático 

CODIGO: UAGRCC -161 

PROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL VERSION: 03 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION Página 11 de 29 

TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS FECHA: 23-08-2021 

recursos en dinero para el convenio de asociación, debe seleccionar objetivamente con cual 
asociarse».2 El Consejo de Estado declaró la suspensión de algunos apartes del Decreto 092 
de 2017 como medida cautelar mientras la Corte Constitucional resuelve de forma definitiva la 

constitucionalidad del Decreto. 

3. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES 
Y LA IDENTIFICACIÓN DEL CONVENIO A CELEBRAR 

3.1. OBJETO A CONTRATAR: "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS Y 
FINANCIEROS PARA EL MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA MECANICA DE CANALES 
TERCIARIOS DE LOS SECTORES DE PUNTA LARGA, UCUENGA, LAS MINAS, 
CHAMEZA Y NAZARETH CON EL FIN DE MITIGAR RIESGOS DE INUNDACIÓN EN 
EL MUNICIPIO DE NOBSA" 

3.2. CLASIFICACION DEL SERVICIO DE ACUERDO CON EL CLASIFCACION DE 
BIENES Y SERVICIOS 

• Según lo establecido en la Codificación Estandarizada Internacional de Bienes y Servicios para 
el Comercio Electrónico (UNSPSC de Naciones Unidas), a continuación, se identifican los 
servicios a adquirir según en cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios. 

CODIGOS UNSPS 
	

PRODUCTO 

0110.1.69•MU 

72141701 
	

Servicio de alquiler o leasing de maquinaria para construcción. 

ESPECIFICACIONES TECNICAS: 

El Alcance que el municipio de Nobsa pretende desarrollar está enmarcado dentro de las 
actividades, cantidades, frecuencias y sectores en los cuales se realizara limpieza 

SECTORES A INTERVENIR 

Los sectores de intervención están distribuidos en el sector urbano y rural del municipio de 
Nobsa (Casco Urbano y Barrio Nazareth y veredas) 

UMERO DESCRIPCION LONGITUD 

EN mts 
LATITUD LONGITUD 

1 PUNTA LARGA 552 5°47'9.48"N 72°59'1.83"0 

2 PUNTA LARGA 597 5°47'12.07"N 72°59'2.79"0 

3 PUNTA LARGA 232 5°47'6.75"N 72°59'0.26"O 

4 PUNTA LARGA 421 5°4714.26"N 72°58'58.33"O 

5 UCUENGA 572 5°45'51.04"N 72°58'8.05"0 

5A UCUENGA 830 5°45'49.76"N 72°58111.62"0 

6 LAS MINAS 1120 5°45'24.24"N 72°58'6.04"0 

7 LAS MINAS 276 5°451.11"N 72°57'40.56"0 

8 LAS CALERAS UCUACA , 	409 5°44'59.05"N 72°57'16.341'0 

9 NAZARET 1068 5°45'55.10"N 72°53'53.59"0 

9 NAZARET 780 f 	5°45'55.25"N 72°53'53.31"O 
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10 NAZARET 783 5045159.84"N 72°53'51.41"C) 

11 CHAMEZA 229 5045152.8511N 72°54'27.61"0 

12 CHAMEZA 567 5045147.91"N 72°54'45.58"C) 

13 UCUENGA PAULO FREIRE 648 5°45'45.41"N 72°58'11.34"0 

14 LAS MINAS SUAZAPAWA 419 5045'14.76"N 72°57'55.79"0 

El Municipio de Nobsa deberá gestionar los permisos para el paso de la maquinaria por la 
zona donde se adelantará la limpieia, el retiro de cercas y de igual manera las volquetes 
para la disposición de los materiales extraídos en la limpieza de ser necesario, de lo 
contrario se dispondrán en el Jarillón del mismo canal. 

• 3.3. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR: Se trata de un 
CON`JEts110 DE ASOCIAC1ON 

IDENTIFICACIÓN DE LAS PARTES: 

• MUNICIPIO DE NOBSA 

• DISTRITO DE RIEGO Y DRENAJE DE GRAN ESCALA DEL ALTO CHICAMOCHA Y 
FIRAVITOBA-ESL 

3.4. LUGAR DE EJECUCIÓN: MUNICIPIO DE NOBSA. 

3.5. PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo del presente convenio será a partir de la suscripción 
del acta de inicio y hasta el 26 de diciembre de 2024, previo cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 

Una vez cumplidos los requisitos, el supervisor deberá cargar el Acta de Inicio en la plataforma 
SECOP II el día de su suscripción, dicha Acta deberá ser suscrita dentro de los tres (3) días 
siguientes a la firma del convenio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución del 

• 
convenio, para que haga parte del expediente electrónico. 

3.6. OBLIGACIONES: El DISTRITO DE RIEGO Y DRENAJE DE GRAN ESCALA DEL ALTO 
CHICAMOCHA Y FIRAVITOBA "USOCHICAMOCHA" deberá cumplir con las obligaciones: 

a). Obligaciones específicas de USOCHICAMOCHA: 

1. Realizar traslado de la maquinaria a los sitios priorizados de las afluentes a intervenir. 

2. Disponer de la maquinaria en buen y en optimo estado de funcionamiento, para desarrollar 
las actividades previstas en el presente convenio 

3. Colaborar con el municipio para e! retiro de material de rio, material vegetal, residuos sólidos 
y demás elementos que se encuentren o puedan obstaculizar los cauces, obstruyendo el 
flujo normal del agua, evitando modificar la profundidad del lecho y las condiciones 
hidráulicas del mismo, en los siguientes tramos que fueron priorizados 

4. Realizar la socialización de las actividades adelantadas al Consejo Municipal para la 
Gestión del Riesgo de Desastres CMGRD de Nobsa cuando sea requerido por el 
Municipio 

5. Realizar visitas de seguimiento a las actividades realizadas en desarrollo del convenio, de 
conformidad con la propuesta presentada y a lo acordado en el Plan Operativo con el 
supervisor del convenio. 
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6. Realizar los aportes de los recursos a cargo de la Asociación para la ejecución del 
convenio 

7. Disponer del personal idóneo y capacitado para la ejecución de las actividades del 
presente convenio, las cuales dependerán directamente de la Asociación en lo referente 
a salarias 

8. La entidad ejecutora, se obliga a mantener al día el pago de seguridad social integral 
(salud, pensión y riesgos profesionales), del personal que ponga a disposición para la 
ejecución de las actividades, así como permanecer al día en el pago de parafiscales si 
es del caso, para lo cual aportara los documentos idóneos que así lo acrediten. 

9. La entidad ejecutora deberá proporcionar a sus trabajadores la dotación que por ley les 
corresponda teniendo en cuenta que debe estar integrada por elementos de seguridad 
industrial necesarios para la ejecución del objeto del convenio 

10. Presentar a la supervisión informes técnicos, financieros, administrativos en los que 
conste la correcta ejecución del convenio, junto con los soportes idóneos de cada 
actividad (registro fotográfico etc) la supervisión se encargará de revisar, aprobar dichos 
informes. 

11. Informar inmediatamente al supervisor del contrato sobre cualquier circunstancia que 
afecte la adecuada ejecución del objeto del contrato. 

12. indemnizar y/o asumir todo daño que se cause a terceros, a bienes propios o de 
terceros, y al personal contratado para la ejecución del convenio por causa o con 
ocasión del desarrollo del mismo. 

13. Realizar el pago correspondiente a la Corporación Ambiental Corpoboyacá por concepto 
de servicio de evaluación ambiental solicitud de permiso de ocupación de cause en el 
Municipio de Nobsa Boyará. 

14. Las demás que se establezcan de común acuerdo entre las partes para el cumplimiento del 
CONVENIO. 

b). Obligaciones generales: 

• 1. Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para el 
desarrollo del objeto del convenio; confidencialidad que continuara aun terminado y liquidado el 
convenio. 

2. Cumplir con las directrices del Sistema de Gestión de Calidad del municipio de Nobsa. 

3. Presentar, informes periódicos, así como informe final de la ejecución del convenio, junto con 
los documentos establecidos para tal fin. 

4. Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuación contractual en los 
términos de la ley. 

5. Cumplir con el régimen de seguridad social integral, así como parafiscales, que genere la 
ejecución del presente convenio- 

6. Atender las recomendaciones y sugerencias relacionadas con el objeto y las obligaciones del 
convenio que realice el supervisor del mismo. 

7. Las demás inherentes y necesarias para garantizar la correcta ejecución del contrato 

c. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. 

1). Realizar el seguimiento, verificación y control a la ejecución del presente convenio, mediante 
la designación de la supervisión. 

2). Obrar con diligencia y cuidado necesarios para lograr el desarrollo del objeto del convenio 
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3). Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones 
y en trabamientos. 

5). Adelantar la coordinación de las actividades a desarrollar en ejecución del convenio, a 
través de la supervisión que se designe. 

6) Garantizar el giro oportuno de los recursos comprometidos en el convenio, previo el lleno de 
los requisitos. 

6 ). Designar un supervisor para que verifique el cumplimiento del objeto contractual. 

8). Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del 
objeto dei convenio. 

4. ESTRUCTURA DEL ANÁLISIS ECONÓMICO DEL SECTOR (ANÁLISIS DE 
MERCADO, ANÁLISIS DE LA DEMANDA Y ANÁLISIS DE LA OFERTA) (Art. 
2.2.1.11.6.1 Decreto 1082 de 2015) 

El análisis del sector hace parte de la planeación del proceso contractual y materializa los 
principios de planeación, responsabilidad y transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993. El 
presente análisis del sector se realiza de conformidad con lo previsto en el Artículo 2.2.1.1.1.6.1 
del decreto reglamentario 1082 de 2015 y la Guía de la Elaboración de Estudios del Sector de 
Colombia Compra Eficiente. 

4.1. 	ANÁLISIS DEL MERCADO 

Para la ejecución del convenio se requiere una Entidad que dentro del alcance de su objeto 
social se encuentre relación con el desarrollo del objeto del convenio. Así mismo deberá 
demostrar idoneidad en el desarrollo de actividades similares o iguales a las establecidas en 
para el desarrollo del convenio. 

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015 y la Guía para la 
Elaboración de Estudios del Sector G-EES-02 emitida por Colombia Compra Eficiente, se 
procede a realizar un análisis del valor estimado del contrato y justificación del mismo en los 
siguientes términos: 

El Municipio de Nobsa en anteriores anualidades ha desarrollado objetos similares así: 
Histórico de contrataciones anteriores con el mismo objeto, celebrados por el Municipio estos 
fueron los resultados: 

ENTIDAD 
MODALIDAD DE 

SELECCIÓN 
IDENTIFICACIÓN 
DEL PROCESO 

OBJETO VALOR 

ALCALDÍA 
MUNICIPIO 
DE NOBSA 

Contratación 
Directa CONV 010 - 2015 

AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA JUNTA DE 
ACCION 	COMUNAL 	DE 	LA 	VEREDA 
UCUENGA Y EL MUNICIPIO DE NOBSA 
PARA 	LA 	LIMPIEZA 	DE 	CUNETAS 	Y 
MANTENIMIENTO VIAS DE LA VEREDA 
UCUENGA 	SECTOR 	CAMPANAS 	DEL 
MUNICIPIO DE NOBSA 

$15.200,335,00 

Así mismo se registra la forma como otras entidades han contratado, servicios similares, 
Histórico de contrataciones anteriores con el mismo objeto, por otras entidades estos fueron los 
resultados: 

ENTIDAD 	I MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

IDENTIFICACIÓ 
N DEL 

PROCESO 

OBJETO VALOR 
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ALCALDÍA 
MUNICIPIO DE 

DUITAMA 

Contratación 
directa. 

CONVENIO MA- 
CONV-05-2019 
CAS-20240015 

CONVENIO DE ASOCIACIÓN ENTRE EL 
MUNICIPIO 	DE 	DUITAMA 	Y 
USOCHICAMOCHA 	PARA 	EL 
MANTENIMIENTO DE RÍOS, QUEBRADAS 
Y CANALES, CON EL FIN DE MITIGAR 
LOS RIESGOS DE INUNDACIÓN EN EL 
MUNICIPIO DE DUITAMA. 

$ 63.452.000 

ALCALDÍA 

SOGAMOSO 

Contratación 
directa. MUNICIPIO DE $ 

' 

CD-MS-344- 
2024 

Descripción: 	AUNAR 	ESFUERZOS 
EN LA REDUCCIÓN DEL RIESGO DE 
DESASTRES, 	PARA LA 	LIMPIEZA Y 
ADECUACIÓN DEL ALTO CHICAMOCHA 
DENTRO DEL PERIMETRO URBANO Y 
RURAL DEL MUNICIPIO DE SOGAMOSO 
EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO, 
IMPLEMENTACIÓN 	DEL 	PLAN 
MUNICIPAL DE GESTIÓN DEL RIESGO Y 
DESASTRES 

20.000.000 

• 5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO (Articulo 
2.2.1.1.2.1.1 numeral 4 Decreto 1082 de 2015: 

Conforme a la necesidad que se requiere y que el Municipio no cuenta con los equipos 
suficientes para suplir la necesidad se ha establecido que el valor aproximado del futuro 
convenio asciende a la suma de VEINTICUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y 
TRES MIL SETECIENTOS SESENTA PESOS ($ 24'373.760,00) MCTE, de acuerdo con las 
especificaciones técnicas: 

Aportes del municipio de Nobsa: el valor aportado por el municipio de Nobsa es de 
DIECISIETE MILLONES SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS 
($ 17'061.632) MCTE 

CUADRO DE SERVICIOS 

ITEM SERVICIO 
DESCRIPCION DE 

SERVICIO UNIDAD CANTIDAD VALOR 
UNITARIO 

VALOR 
TOTAL 

1 

LIMPIEZA DE 
CANALESY 
VALLADOS, 

INCLUYE 
DISPOSICIÓ 
N DENTRO 

DEL PREDIO 

Adelantar la extracción de los 
sedimentos, obstáculos y 

malezas acuáticas del cauce 
de los canales terciarios, 

identificados y solicitados por 
el Municipio( Canales sector 
Punta larga, Ucuenga, Las 

Minas, Chameza, Nazareth), 
de manera tal que se 

mejoren las condiciones 
hidráulicas de los cuerpos de 

agua y se mitiguen los 
riesgos en épocas de lluvias 
se limpiarán canales con una 

Retroexcavadora sobre 
Ruedas marca New-Holland 

de propiedad del Distrito 

ML 9.521 2.000,00 $ 19.042.000,00 

TOTAL COSTO DIRECTO $ 19.042.000,00 

A.I.U. 

ADMINISTRACIÓN 20% $ 3.808.400,00 

IMPREVISTOS 3% $ 571.260,00 

UTILIDAD 5% $ 952.100,00 

TOTAL A.I.0 28% $ 5.331.760,00 
TOTAL $ 24'373.760,00 
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• Aportes de DISTRITO DE RIEGO Y DRENAJE DE GRAN ESCALA DEL ALTO 
CHICAMOCHA Y FIRAVITOBA USOCHICAMOCHA: aportará SIETE MILLONES 
TRESCIENTOS DOCE MIL CIENTO VEINTIOCHO PESOS ($ 7'312128) MCTE, 
representados en: 

ITEM SERVICIO CANTIDAD VALOR 

Operadores de la maquinaria Retroexcavadora. El 

1 trabajador cuenta con afiliación por parte de la 
empresa a ARP, Salud y pensiones. 

2 $ 7'312.128,00 

Así mismo para la administración del convenio, El Distrito de Riego y Drenaje de Gran Escala del 
Alto Chicamocha y Firavitoba "USOCHICAMOCHA", para adelantar las actividades administrativas, 

fiscales, contables, de seguridad y salud en el trabajo necesarias para la gestión de las actividades a 
del convenio 

A continuación, se detallan los impuestos y demás contribuciones que deben tener en cuenta 
los proponentes al momento de elaborar sus propuestas, dependiendo el régimen de tributación 
al que se pertenezca 

DESCUENTOS DE ORDEN MUNICIPAL 

ITEM DENOMINACIÓN TARIFA EXCEPCIONES TRÁMITE DE PAGO 

1 Estampilla pro cultura 
1% sobre el 

valor total del 
contrato 

Contratos 	o 	convenios 
alimentación escolar 

requisito de 
legalización 
del contrato 

2 
Estampilla para el 	• 

Bienestar 
del Adulto Mayor 

4% sobre el 
valor 

total del 
contrato 

Contratos 	o 	convenios 
interadministrativos 

se realizará como 
 retención en la fuente 

en el momento del 
pago (generación del 
del egreso) 

Convenios 	 de 
Asociación 

Contratos de Donación 

Contratos 	 de 
empréstito 
Contratos 	o 	Convenios 
de 	Prestación 	de 
servidos 	 profesionales 
cuya 	cuantía 	no 	supere 
los mil (1000) UVT 

Contratos 	de 	mano 	de 
obra 	no 	calificada 
jornales 	cuyo 	monto 
sea inferior a 26,31 UVT 

3 Tasa Pro Deporte y 
1% sobre el 

valor total del 
contrato 

Convenios 	y 	contratos 
de 	servicios 	públicos 
domiciliarios 	 ' 

se descontará de los 
contratos 	 y 
convenios 
suscritos  
(generación 	del 
egreso) 

prestadón 	de 	servicios 
con personas naturales 

educativos 
Fuente secretaria de Hacienda Municipal— Estatuto de Rentas 

5.1. 	FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS: 

Los recursos a comprometer por el Municipio de Nobsa se desembolsarán de la siguiente 
manera: 
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El Municipio cancelará al contratista el valor del contrato, asi: MEDIANTE UN UNICO PAGO: 
una vez se verifique por parte de la supervisión la cabal ejecución de todas las actividades 
pactadas, previa presentación informe de ejecución junto con los respectivos soportes de cada 
actividad, (registro fotográficos, videos etc), paz y salvo con proveedores y personal a su 
servicio, acreditación del pago de seguridad social integral y parafiscales si es del caso 
(aportando las respectivas planillas), informe de supervisión en el que se aprueben las 
actividades realizadas, copia de las respectivas actas de recibo a satisfacción y liquidación del 
contrato que se suscriba, sin perjuicio de los demás requisitos establecidos por la entidad para 
el trámite de cuentas. 

El Municipio como requisito previo para autorizar el pago del convenio, verificará que el 
contratista se encuentre al día en el pago y/o cumplimiento de sus obligaciones con los aportes 
al sistema integral de Seguridad Soda; y Parafiscales, de conformidad con el artículo 50 de la 
ley 789 de 2002 y el numeral 1 del artículo 13 de la ley 1562 de 2012 Nota: Todos los pagos 
estarán sujetos al Programa Anual Mensualizado de Cala P.A.C. y al cumplimiento de los 
procedimientos presupuestales. 

USOCHICAMOCHA asumirá todos los impuestos, tasas y demás contribuciones, así como 
todos los costos directos e indirectos asociados la prestación del servicio que se generen con 
ocasión a la ejecución del convenio. 

PARAGRAFO 1: Los dineros aportados por el Municipio serán destinados exclusivamente para 
la ejecución del presente CONVENIO y es obligación del Supervisor, verificar la destinación 
específica de los recursos entregados por el Municipio 

5.2. 	DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 

El Municipio cuenta con recursos provenientes del presupuesto de rentas y gastos de la actual 
vigencia 2024, de acuerdo con el presupuesto oficial estimado para el CONVENIO y para tal fin 
se expidió el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 241106-3 de fecha, 06 de 
noviembre de 2024, por valor de DIECISIETE MILLONES SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS 
TREINTA Y DOS PESOS ($ 17'061.632), MCTE, expedido por la secretaria de Hacienda 
Municipal para tal fin. 

RUBRO 
PRESUPUESTAL 

NOMBRE DEL RUBRO 
FUENTE DE 
RECURSOS VALOR 

2.3.2.02.02.009.282 Reducción del Riesgo 

1.2.1_0.00 

ingresos corrientes de 
libre destinación 

$17.061.623,00 

TOTAL $17.061.632,00 

Así mismo la certificación de aportes en especie presentada por el DISTRITO DE RIEGO Y 
DRENAJE DE GRAN ESCALA DEL ALTO CHICAMOCHA Y FIRAVITOBA 
USOCHICAMOCHA, APORTARÁ SIETE MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL CIENTO 
VEINTIOCHO PESOS ($ 7'312.128), M/CTE. 

6. FUNDAMENTOS JURÉDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

• Constitución Política de Colombia. 
• Ley 80 de 1993. 
• Ley 1150 de 2007. 
• Decreto 1082 de 2015 
• Ley 489 de 1998, articulo 95 

Demás normas que modifiquen, adicionen o reglamenten las anteriores. 
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7. MODALIDAD DE SELECCIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN INCLUYENDO LOS 
FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

Que conforme a lo dispuesto en los artículos 2.14,1.9.1 y 2.14.1.9.3 del Decreto 1071 de 2015 
"Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Administrativo 
Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural, son funciones del organismo ejecutor de la 
política de adecuación de tierras, entre otras, dar la viabilidad para el reconocimiento de la 
personería jurídica de las asociaciones de usuarios de los Distritos de Riego o de los Distritos 
de Adecuación de Tierras, su correspondiente inscripción y ejercer la inspección, control y 
vigilancia de las asociaciones de usuarios de los Distritos de Adecuación de Tierras. 

Que según lo establecido en el articulo 49  numeral 18 del Decreto 2364 de 2015, "Por el cual se 
crea la Agencia de Desarrollo Rural — ADR, se determinan su objeto y su estructura orgánica", 
dentro de las funciones de la Agencia de Desarrollo Rural —ADR, está la de "apoyar el proceso 

• 
de formalización de organizaciones sociales, comunitarias y productivas rurales, entre otras, 
para facilitar su participación en los procesos de planeación y ejecución de planes de desarrollo 
rural con enfoque territorial". 

Que por consiguiente, se procede a certificar que el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, 
en ejercicio de la competencia otorgada en virtud del artículo 2.14.1.9.2. Decreto 1071 de 2015 
'Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Administrativo 
Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural", reconoció personería jurídica a la Asociación de 
Usuarios del Distrito de Riego y Drenaje del Alto Chicamocha y Firavitoba, con domicilio en el 
municipio de Duitama, departamento de Boyacá, mediante Resolución No. 0210 del 11 de 
marzo de 1981. 

Que el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural mediante la resolución No. 139 del 20 de 
marzo .de 2001, aprobó la reforma total de estatutos en la que se adoptó la razón social de 
"Asociación de Usuarios del Distrito de Riego y Drenaje de Gran Escala del Alto Chicamocha y 
Firavitoba USOCHICAMOCHA". 

Que de conformidad con los estatutos vigentes de la Asociación, la misma "es una persona 
jurídica de derecho privado, de carácter corporativo, de objeto especial y sin ánimo de lucro, y 

• 
para efectos de su constitución, organización, funcionamiento, entre otros, se regirá en lo 
pertinente por la Constitución Política, el Código Civil, la Ley 41 de 1993, Decreto 1071 de 
2015, o aquellas que las modifiquen o sustituyan, los presentes Estatutos y demás 
disposiciones legales y reglamentarias pertinentes aplicables a este tipo de Asociaciones." 

Que la "Asociación de Usuarios del Distrito de Riego y Drenaje de Gran Escala del Alto 
Chicamocha y Firavitoba USOCHICAMOCHA", tiene por objeto principal "operar, conservar, 
rehabilitar y en general administrar eficientemente las obras que conforman el Distrito de riego y 
drenaje de gran escala del alto Chicamocha y Firavitoba; así mismo, promover el desarrollo de 
actividades agropecuarias y agroindustriales complementarios del servicio público de 
adecuación de tierras y servicios integrales complementarios para obtener el máximo beneficio 
de las mismas en procura de mejorar la calidad de vida de los afiliados." 

Por la naturaleza y alcance del objeto contractual la modalidad de selección a la cual se acoge 
el Municipio para la celebración de convenio será con Entidad sin ánimo de lucro, de 
conformidad con el Decreto 092 de 2017, Por el cual se reglamenta la contratación con 
entidades privadas sin ánimo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del artículo 
355 de la Constitución Política El Decreto 092 de 2017 dispone reglas para las contrataciones 
que realicen las entidades estatales con las ESAL. 

El Decreto regula dos (2) eventos: 1) los contratos del artículo 355 de la Constitución Politica con 
el fin impulsar programas y actividades de interés público de acuerdo con el Plan Nacional o los 
planes seccionales de desarrollo; y ii) los convenios de asociación, para el desarrollo conjunto 
de actividades relacionadas con las funciones de las entidades estatales, en desarrollo del 
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artículo 96 de la Ley 489 de 1998. 

Contratos de apoyo e impulso a actividades de interés público (Ad 2 y 5 del Decreto 092 
de 2017) 

Estos contratos son los celebrados por las entidades públicas con personas jurídicas sin ánimo 
de lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés público 
acordes con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo y debe cumplir las 
siguientes reglas: Artículo 2. Procedencia de la contratación con entidades privadas sin ánimo 
de lucro y de reconocida idoneidad. 

Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden 
contratar con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos 
del artículo 355 de la Constitución Política y del presente decreto, siempre que el Proceso de 
Contratación reúna las siguientes condiciones: 

• 
(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés 
público previstos en el Plan Nacional o secciona! de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de 
Entidad con los cuales esta busque exclusivamente promover los de personas en situación 
debilidad manifiesta o indefensión, los derechos de minorías, el derecho a la educación, 
derecho a paz, manifestaciones artísticas, culturales, deportivas y promoción de la diversidad 
étnica colombiana; 

(b) Que el contrato no comporte una relación conmutativa en el cual haya una contraprestación 
directa a favor de la Entidad ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir 
con el objeto del contrato; y 

(c) Que no exista oferta en el mercado de bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia 
y política del plan de desarrollo objeto de la contratación, distinta de la oferta que hacen las 
entidades privadas sin ánimo lucro; o que, si existe, la contratación con entidades privadas sin 
ánimo de lucro represente optimización de los recursos públicos en términos de eficiencia, 
eficacia, economía y manejo del Riesgo. En demás eventos, la Entidad Estatal deberá aplicar la 
Ley 80 1993, sus modificaciones y reglamentos. 

La Entidad Gobierno nacional, departamental, distrael y municipal que contrate bajo modalidad 
deberá indicar expresamente en los Documentos del Proceso, cómo el Proceso de Contratación 
cumple con las condiciones establecidas en el presente artículo y Justificar la contratación con 
estas entidades en términos eficiencia, eficacia, economía y manejo del Riesgo. Entidades 
Estatales pueden contratar con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida 
idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorización expresa de su 
representante legal para cada contrato en particular que la Estatal planee suscribir bajo esta 
modalidad. 

El representante legal de la Entidad Estatal no podrá delegar la función otorgar autorización. La 
Entidad Estatal deberá acreditar en los Documentos de la autorización respectiva. 

Desde la perspectiva jurídica de la contratación pública es importante también tener en cuenta 
que el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, dispone que: "Las entidades estatales, cualquiera sea 
su naturaleza y orden administrativo podrán, con la observancia de los principios señalados en 
el artículo 209 de la Constitución, asociarse con personas jurídicas particulares, mediante la 
celebración de convenios de asociación o la creación de personas jurídicas, para el desarrollo 
conjunto de actividades en relación con los cometidos y funciones que les asigna a estas la ley. 
Los convenios de asociación a que se refiere el presente artículo se celebrarán de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 355 de la Constitución Política, en ellos se determinará con 
precisión su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinación y todos aquellos 
aspectos que se consideren pertinentes". 

Por su parte el artículo 5 del Decreto Nacional 092 de 2017 señala respecto de la Asociación 
con entidades privadas sin ánimo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades 
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Estatales que: "Los convenios de asociación que celebren entidades privadas sin ánimo de 
lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades 
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace 
referencia el artículo 96 de la Ley 489 de 1998 no estarán sujetos a competencia cuando la 
entidad sin ánimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecución de esas 
actividades en una proporción no inferior al 30% del valor total del convenio. 

Los recursos que compromete la entidad sin ánimo de lucro pueden ser propios o de 
cooperación internacional. Si hay más de una entidad privada sin ánimo de lucro que ofrezca su 
compromiso de recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con 
los cometidos y funciones asignadas por la Ley a una Entidad Estatal debe seleccionar de 
forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para la selección. (Subrayado propio) Estos 
convenios de asociación son distintos a los contratos que hace referencia el artículo 2 están 
regidos por el artículo 96 de la Ley 489 de 1998 y los artículos 5,6,7 y 8 del presente decreto". 

•
La normativa vigente no impide que varias entidades suscriban conjuntamente el convenio de 
asociación y tampoco que dos o más ESAL pueden hacerlo, a través de las figuras asociativas 
autorizadas por la ley, por ejemplo, como unión temporal o como consorcio. Sin embargo, como 
el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 determina que el convenio busca el desarrollo conjunto de 
actividades en relación con los cometidos y funciones que la ley les asigna a las entidades 
estatales, lo cierto es que las funciones legales de las entidades estatales que suscriben 
conjuntamente el convenio deben coincidir. 

Igualmente, atendiendo a que los convenios de asociación «no estarán sujetos a competencia 
cuando la entidad sin ánimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecución de esas 
actividades en una proporción no inferior al 30% del valor total del convenio», la o las entidades 
deben asegurarse de que su contratista, es decir, una o varias ESAL, aporten al menos el 
treinta por ciento del valor del convenio para celebrarlo directamente. Además, en atención al 
inciso 2 del artículo 5 del Decreto 092 de 2017, deben «asegurarse que no haya otras ESAL 
que ofrezcan su compromiso de recursos en dinero en una proporción no inferior al 30% del 
valor total del convenio. 

En caso de que la entidad encuentre que más de una ESAL le ofrece al menos el 30% de 
recursos en dinero para el convenio de asociación, debe seleccionar objetivamente con cual 

• 
asociarse».2 El Consejo de Estado declaró la suspensión de algunos apartes del Decreto 092 
de 2017 como medida cautelar mientras la Corte Constitucional resuelve de forma definitiva la 
constitucionalidad del Decreto. 

De igual manera se resalta que el municipio no está obligado a seguir las pautas de la Guía 
expedida por Colombia Compra Eficiente en cuanto a los criterios para estimar la reconocida 
idoneidad, por cuanto el inciso 2' del artículo 3° del Decreto 092 también fue parte de la 
suspensión. La parte del decreto que insta a las entidades estatales a hacer un PROCESO 
COMPETITIVO (incisos 1 y 2 del artículo 4° del decreto 092 de 2017) está plenamente vigente, 
y el municipio se soporta en esta normatividad en vigencia para justificar la presente modalidad 
de contratación, bajo el régimen especial del inciso 2° del artículo 355 de La Constitución 
Política de Colombia. Asi las cosas en cumplimiento a los lineamientos el artículo 5° del Decreto 
092 de 2017, es necesario para el Municipio de Nobsa AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, 
OPERA11VOS Y FINANCIEROS PARA EL MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA MECANICA DE 
CANALES TERCIARIOS DE LOS SECTORES DE PUNTA LARGA, UCUENGA, LAS MINAS, 
CHAMEZA Y NAZARETH CON EL FIN DE MITIGAR RIESGOS DE INUNDACIÓN EN EL 
MUNICIPIO DE NOBSA 

Documentos que acreditan la idoneidad y experiencia de la empresa: 

• Certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio 
expedido dentro de los 30 días calendario anteriores a la celebración del convenio 

• Certificado del ejercicio del cargo de su representante legal 
• Fotocopia de la cedula del Representante Legal. 
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• Fotocopia de la Libreta Militar del Representante Legal (Cuando Aplique) 
• Certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de la persona jurídica y su 

representante legal (no mayor a 3 meses) 
• Certificado de antecedentes fiscales vigentes de la persona jurídica y su representante 

legal (no mayor a 3 meses) 
• Certificado de antecedentes judiciales vigentes del representante legal (no mayor a 3 

meses) 
• Certificado medidas correctivas RNMC de la Policía Nacional (no mayor a 3 meses) 

cuando aplique 
• Certificado consulta de inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 

años. Ley 1918 de 2018 Reglamentada por el decreto 753 del 2019 
• Certificación de estar al día en el pago seguridad social integral y parafiscales expedido 

por el revisor fiscal 
• RUT (persona jurídica) 

e • • 
Experiencia relacionada de la Persona Jurídica. 
Propuesta técnica y económica y certificación de aportes en especie ofrecidos 

• Certificación bancaria 

8. TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE 
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO. 

De conformidad con lo establecido en el artículo 4 de la ley 1150 de 2007, y en el artículo 
2.21.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, en la etapa de publicación de los estudios previos y 
pliegos de condiciones, los interesados podrán pronunciarse, sobre la estimulación, tipificación 
y asignación de riesgos, derivado del' presente proceso de contratación, los cuales serán 
asignados de la siguiente manera: 
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VALORACIÓN DEL RIESGO CATEGORÍA 

8, 9 y 10 Riesgo extremo 

6 y 7 Riesgo atto 

5 Riesgo medio 

2, 3 y 4 Riesgo bajo 

9. GARANTÍAS 

En atención a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, no es obligatoria la constitución de 
garantía alguna para la contratación directa, Sin embargo, teniendo en cuenta la naturaleza 
jurídica del Convenio, por el plazo de ejecución, por la cuantía y la forma en que se realizaran 
los desembolsos, se hace necesaria la suscripción de garantías amparadas por la entidad 

• 
aseguradora legalmente establecida en el país para funcionar, que cubra los siguientes 
amparos: 

AMPARO VIGENCIA VALORES ASEGURADOS 
Cumplimiento del 

Convenio 
Plazo de ejecución del convenio y 4 meses más 10% del valor total del convenio 

Buen manejo y 
correcta inversión del 

anticipo 

Plazo de duración del contrato y cuatro (04) meses 
más y hasta la liquidación del convenio 

100% del valor total del anticipo 

Pago de prestaciones 

indemnizadones del 
ales e 

personal a su servicio 

Plazo de ejecución del Convenio y 3 años más 15% del valor del convenio 

Calidad del servicio Plazo de ejecución del convenio y 4 meses más 10% del valor del convenio 

Responsabilidad civil 
extracontractual 

Plazo de ejecución del convenio 
por valor equivalente a 200 
salarios mínimos mensuales 

legales vigentes (200 SMMLV) 

10. CERTIFICACIÓN CONSTANCIA DE QUE EL BIEN O SERVICIO SE HALLA 
PREVISTA EN EL PAA CON FECHA. 

Los bienes y/o servicios a adquirir con la presente contratación se encuentran contemplados en 
el Plan Anual de Adquisiciones de la presente vigencia fiscal. 

Calle 6 No. 9 01 Parque Principal Palacio Municipal — Código Postal 152280 

Teléfonos: 7773126 7773127 
	

modelo integrado 
de plantación 

www.nobsa-boyaca.gov.co 	 9....05n 



CAL.D1A 
A 

NIT. 891855222-0 TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS FECHA: 23-08-2021 

Unidad Administrativa de Gestión del Riesgo y 
Cambio Climático 

CODIGO: UAGRCC -161 

VERSION: 03 PROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL 

  

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION 
	

Página 28 de 29 

11. INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN 
ACUERDO COMERCIAL. 

De conformidad con el documento de "MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPÍTULOS DE 
CONTRATACIÓN PÚBLICA 'DE LOS ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR 
COLOMBIA PARA ENTIDADES CONTRATANTES", publicado en el Portal Único de 
Contratación, la presente contratación se encuentra exenta del cumplimiento de las 
obligaciones de los Tratados Internacionales, teniendo en cuenta lo señalado en el Manual 
Explicativo de los Capítulos de Contratación Pública de los Acuerdos Comerciales negociados 
por Colombia para Entidades contratantes, así: "Todos . los contratos realizados mediante la 
modalidad de contratación directa estipuladas en la ley 1150 de 2007 no les aplican las 
obligaciones de los acuerdos internacionales, y por lo tanto no se requiere establecer si están o 
no cubiertos por dichos acuerdos." 

12. INTERVENTOR VIO SUPERVISOR. Estará a cargo del director técnico de la Unidad 

• 
Administrativa de Gestión del Riesgo y Cambio Climático del Municipio de Nobsa y/o quien 
haga sus veces y tendrá a cargo la ejecución de las siguientes actividades: 

12.1. CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende: 

a) Velar por el cumplimiento de las obligaciones a cargo de USOCHICAMOCHA 

b). Proyectar la correspondencia que resulte conveniente habida consideración a los requerimientos 
del servicio y el debido cumplimiento de las obligaciones. 

c). Realizar el seguimiento a la ejecución del convenio. 

d). Recibirla correspondencia DE USOCHICAMOCHA y hacer las observaciones que estime el 
alcalde municipal para su respuesta. 

e). Exigir el cumplimiento de los términos y plazos estipulados en el convenio. 

f). informar al alcalde municipal respecto de incumplimientos de las obligaciones o plazos por parte de 
la Empresa de Servicios Públicos, o su retardo. 

S g) Requerir a USOCHICAMOCHA sobre el cumplimiento de s obligaciones en los términos 
estipulados en el convenio. 

h). Suscribir las actas de seguimiento y expedir el certificado de recibo a satisfacción del objeto 
convencional, el cual será soporte para efectuar el respectivo pago. 

1). Proyectar para la firma de las partes, el acta de liquidación del convenio. 

j). En caso de que se presenten situaciones en que se requiera conceptos técnicos o jurídicos 
especializados en los cuales no tenga le suficiente conocimiento, así lo hará saber al acalde 
municipal con mirar a lograr la mejor decisión para las partes. 

12.2. CONTROL FINANCIERO Y CONTABLE. Comprende: 

a). Aprobar el manejo, inversión y giro del anticipo. 

b) Aprobar los desembolsos que se deben efectuar por parte del municipio, de acuerdo a lo señalado 
en las respectivas dausulas. 

c). Coordinar con la secretaria de hacienda el soporte presupuestal necesario para cubrir los 
compromisos que se deriven de adicionales o modificaciones, si hubiere lugar u en general cuando 
sea necesario restablecer el equilibrio económico del convenio. 

12.3. CONTROL TÉCNICO. Comprende: 
Calle 6 No. 9 —01 Parque Principal Palacio Municipal — Código Postal 152280 
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a). Velar porque la USOCHICAMOCHA cumpla con la calidad del objeto del convenio. 

b). Exigir la reposición y cumplimiento a satisfacción de objeto convencional entregado cuando este 
sea defectuoso, deficiente o no cumpla con la especificación y condiciones de calidad pactada. 

c). Estudiar y conceptuar sobre la viabilidad de aceptar la modificación de las especificaciones 
convencionales siempre y cuando dicha modificación sea conveniente para el MUNICIPIO y no altere 
el valor del convenio. 

d). Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en la ejecución del convenio, 
conceptuar sobre su desarrollo general y hacer los requerimientos necesarios para su mejor 
ejecución, manteniendo siempre el equilibrio convencional. 

e). Verificar que las solicitudes que realice USOCHICAMOCHA están, debidamente sustentadas, 
parágrafo: el supervisor responderá solidariamente de conformidad con el artículo 53 de la ley 80 de 

1111 

	

	1993. Las divergencias que se presenten entre el supervisor y la Empresa, relacionadas con la 
ejecución del convenio, serán dirimidas entre un delegado del MUNICIPIO y un representante de 
USOCHICAMOCHA en caso de no llegar a un acuerdo las dirimirá el alcalde municipal o delegado 
para contratar. 

En todo caso, el supervisor y contratista tendrán a su cargo las responsabilidades descritas en los 
artículos 82 y s.s. de la ley 1474 de 2011, así corno en los manuales de contratación, supervisión e 
interventoría vigentes de la entidad estatal, verificando los informes, haciendo seguimiento a las 
actividades y ejecución contractual, especialmente en los controles de carácter financiero, contable, 
técnico, administrativo y jurídico. 

13. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS: 

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993, el Municipio de Nobsa 
convoca a las veedurías ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, para que 
desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post contractual en el 
proceso de contratación objeto de esta convocatoria, realizando oportunamente las 

• 
recomendaciones escritas que consideren necesarias e interviniendo en las audiencias que se 
convoquen durante el proceso, caso en el cual, se les suministrara toda la información y 
documentación pertinente que soliciten y que no esté publicada en portal de contratación 
www.contratos.gov.co  

14.DOCUMENTOS ADICIONALES: 

1. Certificación del Banco de Programas y Proyectos 
2. Certificado de disponibilidad Presupuestal 
3. Certificado de Idoneidad 
4. Propuesta 

Por lo anteriormente expuesto, es viable, conveniente y oportuno adelantar el proceso objeto de 
estos estudios previos, para satisfacer la necesidad aquí determinada. 

Atentamente, 

ING. ARIA CAMILA ILLON VILLAMIL 
Directora Técnica 

UNIDAD ADMINISTRATIVA DE GESTIÓN DEL RIESGO Y CAMBIO CLIMÁTICO 
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CONVENIO DE ASOCIACION, CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOGAMOSO Y 
LA ASOCIACIÓN DE USUARIOS DEL DISTRITO DE RIEGO Y DRENAJE DE GRAN 
ESCALA DEL ALTO CHICAMOCHA Y FIRAVITOBA "USOCHICAMOCHA 

No. 20240358  
ANGIE MELISA RODRIGUEZ CONDIA , identificada con la cédula de ciudadanía 
1.057.595.487, en calidad de jefe de la Oficina de Contratación según Acta de Posesión 081 
del 01 de Marzo de 2024, actuando en nombre y representación del Municipio de Sogamoso, 
con NIT. 891.855.130-1 en uso de las facultades y funciones delegadas a través del Decreto 
de Delegación 023 del 13 de febrero de 2017, quien para los efectos del presente se 
denomina el MUNICIPIO, de una parte, y por otra LA ASOCIACIÓN DE USUARIOS DEL 
DISTRITO DE RIEGO Y DRENAJE DE GRAN ESCALA DEL ALTO CHICAMOCHA Y 
FIRAVITOBA "USOCHICAMOCHA con NIT.800.234.618-8, representada legalmente por 
SANDRA MILENA RIOS RAVELO, identificada con cédula número 46.674221 expedida en 
Socha-Boyaca, quien para los efectos del presente Contrato se llamara, 

• USOCHICAMOCHA hemos convenido celebrar el presente contrato previa las siguientes 
consideraciones: 1. Que el Consejo Municipal para la Gestión del Riesgo de Desastres 
"CMGRD", está constituido por el conjunto de entidades públicas, oficiales y privadas que 
realizan planes, programas, proyectos y acciones específicas, con el propósito de integrar 
esfuerzos para la adecuada prevención y atención de las situaciones de emergencias en la 
jurisdicción del Municipio de Sogamoso.2 Que la Administración Municipal garantiza un 
manejo oportuno y eficiente de todos los recursos humanos, técnicos, administrativos y 
económicos a su cargo que sean indispensables para la reducción del riesgo, la atención y 
prevención, en relación con los diferentes escenarios de riesgo que se presentan en el 
municipio. una de las prioridades de la Administración del Municipio de Sogamoso es la 
conformación de planes de acción en los programas de Gestión del Riesgo enfocados la 
reducción del riesgo, la prevención, atención y manejo de desastres, emergencias.  y 
calamidades públicas, como parte del Sistema Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres 
donde se establecen políticas en aplicación de la Ley 1523 de 2012 - Por la cual se adopta 
la política Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres y se establece el Sistema Nacional 
de Gestión del Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones en la reducción del 
riesgo de desastres- en preparación para la respuesta, donde los municipios tienen un 

• papel decisivo en la ejecución de actividades que contribuyan a la reducción del riesgo de 
desastres dentro de la jurisdicción del municipio de Sogamoso. 3.Que de conformidad al 
artículo 1° de la Ley 1523 de 2012, la gestión del riesgo es "(...) un proceso social orientado 
a la formulación, ejecución, seguimiento y evaluación de políticas, estrategias, planes, 
programas, regulaciones, instrumentos, medidas y acciones permanentes para el 
conocimiento y la reducción del riesgo y para el manejo de desastres, con el propósito 
explícito de contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y al 
desarrollo sostenible (...), e incorpora la reducción del riesgo, la prevención, atención de 
emergencias y el manejo de desastres. 4.Que el artículo 2 de la Ley 1523 de 2012 se 
determinó que la gestión del riesgo es responsabilidad de todas las autoridades y de los 
habitantes del territorio colombiano y que en cumplimiento de esta responsabilidad, las 
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entidades públicas, privadas y comunitarias desarrollaran y ejecutaran los procesos de 
gestión del riesgo, entiéndase corno: conocimiento del riesgo, reducción del riesgo y manejo 
de desastres, en el marco de sus competencias, su ámbito de actuación y su jurisdicción, 
como componentes del Sistema Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres. Se dispuso 
en el artículo 14 de la mencionada ley que el alcalde como conductor del desarrollo local, 
es el responsable directo de la implementación de los procesos de gestión del riesgo en el 
municipio, incluyendo el conocimiento y la reducción del riesgo y el manejo de desastres de 
su jurisdicción. 5. Que en el Plan de Desarrollo del Municipio de Sogamoso se contempla el 
proyecto denominado "IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN MUNICIPAL DE GESTIÓN DEL 
RIESGO Y DESASTRES", que tiene por objeto: contar con una herramienta de gestión que 
le permita al Municipio de Sogamoso y a las entidades administrar de manera adecuada y 
sostenible los recursos físicos, técnicos, financieros y humanos, y actuar de manera 
efectiva, oportuna y coordinada ante situaciones de emergencias y desastres que pueden 
presentarse, desarrollando acciones de reducción del riesgo, prevención, atención y 
mitigación del riesgo. Con el fin de proteger los derechos constitucionales de la comunidad 
en los fenómenos de origen natural yio antrópicos que se puedan presentar, es 
imprescindible que el Municipio de Sogamoso aúne esfuerzos con otras entidades con el fin 

• de que la Administración Municipal esté preparada para atender las posibles emergencias, 
desastres o calamidades que se presenten dentro de la jurisdicción del municipio.6. Que en 
el inciso 2° del artículo 355 de la Constitución Política de Colombia Nacional establece que 
"El Gobierno, en los niveles Nacional, Departamental, Distrital y Municipal podrá, con 
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin 
ánimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de 
interés público acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El 
Gobierno Nacional reglamentará la materia. 7.Que la Asociación de Usuarios del Distrito de 
Riego y Drenaje de Gran Escala del Alto Chicamocha y Firavitoba "USOCHICAMOCHA", 
fue fundada el 11 de marzo de 1981 mediante resolución N°210 del MINISTERIO DE 
AGRICULTURA, siendo persona jurídica de derecho privado, de carácter corporativo, de 
objeto especial y sin ánimo de lucro, cuya misión es representar a los usuarios y 
presentarles los servicios de apoyo a la producción agropecuaria en riego, drenaje, control 
de inundaciones, mercadeo, agroindustria, servicios tecnológicos, uso sostenible y 
conservación de los recursos naturales, y capacitación, para proveerle al mercado 
productos y servicios que permitan la seguridad alimentaria en la región y en el país, 
proyectándonos a la exportación, mediante la utilización de sistemas de producción 

• sustentables, con tecnología de punta, una organización comunitaria y efectiva, con capital 
humano metido con el éxito de su organización.8. Que teniendo en cuenta todo lo anterior, 
en especial que las funciones que desarrolla USOCHICAMOCHA son necesarias para la 
implementación de los procesos de reducción del riesgo en el Municipio particularmente 
para la limpieza y mantenimiento de afluentes de los ríos que circundan y que dicha 
Asociación de Usuarios es una entidad de carácter corporativo, de objeto especial y sin 
ánimo de lucro, y que uno de sus objetivos es velar por la conservación de las cuencas 
hidrográficas circunscritas al Distrito de Riego y Drenaje; y que requiere del apoyo del 
municipio para poder contar con los recursos para prestar sus servicios en la Gestión del 
Riesgo de Desastres acorde a sus competencias, se hace necesario la celebración de 
convenio con USOCHICAMOCHA para aunar esfuerzos y así poder realizar acciones de 
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reducción del riesgo en ríos, quebradas y canales y en la cuenca en el Municipio de 
Sogamoso.9 Que Una vez revisada la naturaleza jurídica de las actividades que se 
pretenden ejecutar, el municipio de Sogamoso considera pertinente acudir a esta figura 
contractual en aras de garantizar la realización de las diversas actividades del convenio bajo 
criterios de economía, transparencia y eficiencia. 10 Que la oficina de gestión del riesgo y 
ambiente, radico documentos previos con el fin de adelantar el proceso contractual cuyo 
objeto es AUNAR ESFUERZOS EN LA REDUCCIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES, 
PARA LA LIMPIEZA Y ADECUACIÓN DEL ALTO CHICAMOCHA DENTRO DEL 
PERIMETRO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SOGAMOSO EN CUMPLIMIENTO 
DEL PROYECTO, "IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN MUNICIPAL DE GESTIÓN DEL 
RIESGO Y DESASTRES" 11.Que de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del decreto 
1082 de 2015 la entidad estatal debe señalar en un acto administrativo la justificación para 
contratar bajo la modalidad de contratación directa. Artículo 96 ley 489 de 1998 se prevé 
para las Entidades estatales la posibilidad de asociarse con Personas Jurídicas particulares, 
mediante la celebración de Convenios o la creación de personas jurídicas para el 
cumplimiento de las actividades propias de las Entidades Públicas con participación de 
particulares) 12. En consecuencia, de lo anterior, el presente convenio se regirá por las 
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: AUNAR ESFUERZOS EN LA REDUCCIÓN 
DEL RIESGO DE DESASTRES, PARA LA LIMPIEZA Y ADECUACIÓN DEL ALTO 
CHICAMOCHA DENTRO DEL PERIMETRO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE 
SOGAMOSO EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO, "IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN 
MUNICIPAL DE GESTIÓN DEL RIESGO Y DESASTRES" CLAUSULA SEGUNDA.-
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: OBLIGACIONES GENERALES: 1Cumplir con el objeto 
del contrato con plena autonomía técnica administrativa y bajo su propia responsabilidad, por 
lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno entre el 
CONTRATISTA y EL MUNICIPIO, 2 Constituir y allegar al MUNICIPIO las garantías requeridas 
dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato. (cuando aplique). 3. 
Realizar la afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo 
establecido en la Ley 1562 2012.4. Realizar el pago de los aportes al Régimen de Seguridad 
Social y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago. 
(Aplica para Persona Natural). 5. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el 
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema 
de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de 
los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella 
que lo modifique, adicione o complemente. (Aplica para Persona Jurídica). 6. Presentar la 
cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el 
informe de actividades realizadas o productos relacionados en el contrato, para efectos de que 
sean recibidos a satisfacción por parte del supervisor, para el pago respectivo. 7. Entregar los 
informes del acompañamiento, sobre las acciones adelantadas en el marco del cumplimiento 
al objeto contractual, que le solicite el supervisor. 8 Participar y apoyar al municipio en todas 
las reuniones a las que ésta lo convoque, relacionadas con la ejecución del contrato. 9. Dar 
aplicación al Sistema Integrado de Gestión adoptado por el municipio, y demás sistemas que 
tenga implementados la entidad.10 Tramitar en el sistema de información y atención de 
trámites, con la oportunidad debida y bajo los parámetros exigidos, todos los requerimientos 
y/o solicitudes que le sean asignados en desarrollo del 11Entregar tanto en medio físico, como 
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magnético todos los documentos e información generada en desarrollo del objeto 
contractual.12 Tener un buen manejo de los archivos documentales y mantener 
permanentemente actualizados los inventarios de los documentos físicos y/o electrónicos del 
archivo, que se encuentren en su poder aplicando la non-natividad archivística (organización, 
foliación, rotulo, índice, etc. Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y el cuidado necesario en el 
desarrollo del contrato y en los asuntos que le asigne el supervisor, evitando dilaciones. 
13Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o 
con ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación 
con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato, 
confidencialidad que continuará aún terminado y liquidado el contrato.14 Cumplir las normas, 
reglamentos, e instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo y 
asistir a las capacitaciones que se programen.l5Procurar el cuidado integral de su salud y 
reportar a la ARL e Informar a la entidad la ocurrencia de incidentes, accidentes de' trabajo y 
enfermedades laborales.16 Participar activamente en la implementación de las estrategias de 
Gobierno en Línea, Ley de Transparencia y Accesos a la Información Pública, Anti-trámites, 
Plan Anticorrupción y Atención 17.Entregar a la terminación del contrato los bienes que el 
municipio haya puesto a su disposición para la prestación del servicio objeto del contrato. 
18Informar oportunamente de cualquier petición o amenaza de quien actuando por fuera de la 
Ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los intereses 
del MUNICIPIO. 19 Apoyar los procesos internos de calidad en materia de comunicaciones 
internas y externas promoviendo las actividades y publicaciones institucionales a través de los 
distintos medios digitales buscando la consecución de los objetivos en materia de 
comunicaciones institucionales. Dar aplicación al Sistema Integrado de Gestión de Seguridad 
de la Información y cumplir con las políticas de seguridad de la entidad, proteger los activos de 
información de la misma y sus sistemas de información físicos y digitales.20 Las demás 
inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el supervisor. 
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.Ejecutar el objeto del convenio en los términos y 
condiciones técnicas y financieras señaladas en el estudio previo. 2.Facilitar la maquinaria 
amarilla requerida, Adelantar la extracción de los sedimentos, obstáculos y malezas acuáticas 
del cauce del rio Monquira y el canal Siatame o El Caimán de manera tal que se mejoren las 
condiciones hidráulicas de los dos cuerpos de aguay se mitiguen los riesgos en épocas de 
lluvias. De ser necesario la tala o poda de árboles que impidan o ponga en riesgo la ejecución 
del trabajo la labor debe ser asumida por el Municipio, la disposición de los materiales se hará 
en las márgenes del canal y el rio reforzando los jarillones o se podrán retirar en volquete para 

• lo cual el Municipio dispondrá del acarreo y sitio de disposición.3.Acatar las instrucciones que 
durante el desarrollo del contrato le impartan el MUNICIPIO, a través del supervisor. 4.Para la 
ejecución del objeto del convenio, se deberá tener en cuenta las siguientes actividades: -
Retiro y disposición final del material que obstruye el cauce del rio evitando modificar la 
profundidad del lecho y las condiciones hidráulicas del mismo. - Reacomodación mecánica y/o 
manualmente de ser necesario del material sobre el costado del cauce que presenta 
inestabilidad y/o socavación. - Retiro de material vegetal, residuos sólidos y demás elementos, 
diferentes al material de los lugares en donde realice labores y que estén obstaculizando el 
flujo normal del agua dentro del cauce. -Retiro de material vegetal (árboles en riesgo de caída), 
residuos sólidos y demás elementos, diferentes al material de rio que puedan obstaculizar el 
flujo normal del agua y que estén ubicados sobre las márgenes del rio y/o lugares de 
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intervención. -Realizar las obras que se requieran para el flujo normal del agua y así evitar los 
riesgos por inundación en los sitios críticos. 5.Durante la ejecución Garantizar el cumplimiento 
de las normas vigentes sobre seguridad industrial para la ejecución del contrato, en especial 
en cuanto guarda relación con: • Elementos de seguridad industrial necesarios para la totalidad 
del personal que interviene en las actividades de obra. • Manipulación de equipos, 
herramientas, combustibles, y todos los elementos que se utilicen para el cumplimiento del 
objeto contractual. 6.Presentar informes mensuales, los cuales deberán ser aprobados por la 
Supervisión. 7. Antes, durante y después de las actividades de mantenimiento realizadas se 
deberán tomar los registros fotográficos respectivos, los cuales harán parte integral del informe 
final de resultados 8.USOCHICAMOCHA es el único responsable por la vinculación de su 
personal de servicio y la celebración de subcontratos para lo cual debe realizarlos a su nombre, 
por su propia cuenta y riesgo para la ejecución del contrato suscrito, sin que el MUNICIPIO 
adquiera responsabilidad solidaridad por estos actos. 9. USOCHICAMOCHA, será 
responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades 
que se desarrolle en virtud del convenio, cuando con ellos cause perjuicios a la administración 
o a terceros. 10.USOCHICAMOCHA será responsable de establecer los sitios de disposición 
final de material sobrante de las actividades que se ejecuten durante el proceso. 11.Las demás 

• contempladas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993 y las que se deriven directamente del objeto 
contractual. 2) OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 1 Dar cumplimiento a lo dispuesto en el 
artículo 4 de la Ley 80 de 1993 referido a los derechos y deberes de las entidades estatales. 
2 Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.3 Suministrar en forma oportuna 
la información solicitada por el contratista, así como todos aquellos documentos, elementos, 
información e insumos que requiera para el desarrollo de las actividades del contrato.4 
Designar el supervisor para la vigilancia y control del objeto contratado.5 Verificar que 
contratista realice el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales, 
ICBF, SENA y Cajas de Compensación Familiar (cuando a ello haya lugar), en las 
condiciones establecidas por la normativa vigente. .CLAUSULA TERCERA.- VALOR 
ESTIMADO DEL CONTRATO: El presente convenio se realizará por la suma de 
CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000), donde el Municipio aportará VEINTE 
MILLONES DE PESOS MCTE ($20.000.000) Y la asociación USOCHICAMOCHA aportará 
VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE ($20.000.000), discriminados de la siguiente 
manera: Propuesta realizada USOCHICAMOCHA tiene por objeto: Adelantar la extracción 
de los sedimentos, obstáculos y malezas acuáticas del cauce del rio Monquira y el canal 
Siatame o El Caimán de manera tal que se mejoren las condiciones hidráulicas de los dos 

• 
cuerpos de aguay se mitiguen los riesgos en épocas de lluvias. De ser necesario la tala o 
poda de árboles que impidan o ponga en riesgo la ejecución del trabajo la labor debe ser 
asumida por el Municipio, la disposición de los materiales se hará en las márgenes del canal 
y el rio reforzando los jarillones o se podrán retirar en volquete para lo cual el Municipio 
dispondrá del acarreo v sitio de disposición. 

INTERVENCION RIO MONQUIRA 
APORTE DEL MUNICIPIO APORTE 	 DE I VALOR TOTAL 

USOCHICAMOCHA 
15.000.000 15.000.000 	 I $30.000.000 

INTERVENCION CANAL SIATAME O EL CALMAN --j 
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intervenido entre las coordenadas 5°45'06.46" N, 72'55'33.87" O al 5°44'16.63" N, 72°58'53.2T 
O en una longitud de 1970 metros lineales. se  estima un tiempo de trabajo de 60 horas maquina 
con una excavadora Jhon Deere 200 de brazo standar  
5.000.000 	5.000.000 	 $10.000.000 
VALOR TOTAL DE LOS APORTES. 	 $40.000.000 

FORMA DE PAGO: Para efectuar el pago será necesario: El cumplimiento de las 
obligaciones contractuales, certificación de pago de aportes al sistema general de seguridad 
social, factura/o cuenta de cobro. Se requiere acta de liquidación final, informe final de 
actividades realizadas, informe de ejecución contractual y demás documentos requeridos 
por la Oficina de Contratación CLAUSULA CUARTA- AFECTACIÓN PRESUPUESTAL: 
Los recursos presupuestales para pagar las obligaciones derivadas del presente contrato van con 
cargo al presupuesto de la vigencia 2024, acuerdo 020 -2023, Decreto 607 de 2023, decreto 018 de 
2024 y resolución 383 de 2024. 

No. del 
CDP 

Cuenta Nombre referencia FUENTE DE 
RECURSO 

CPC Valor a 
im b atar 

2,3.2.02.02.005- Implementación del 
2024000702 90-45-4503- plan 	municipal 	de 157 1.2.1,0.00 $ 20.000.000 

23.202240 gestión del riesgo y 
desastres 

54320 

TOTAL  $ 20.000.000 

CLAUSULA QUINTA. PLAZO DE EJECUCION: Se pacta por el término de TREINTA 30 
DIAS, que empiezan a contabilizarse a partir de la suscripción del acta de inicio. CLAUSULA 
SEXTA:- NORMAS APLICABLES, RESPONSABILIDAD Y AUSENCIA DE RELACIÓN 
LABORAL: El presente contrato, se rige por lo consagrado en el estatuto General de 
Contratación estatal, además la ESE se encuentra sujeta al régimen de responsabilidades 
en los aspectos civil, fiscal y penal, consagrado por la Ley; ni la celebración, ni ejecución 
de este CONTRATO genera relación laboral alguna con el MUNICIPIO, en consecuencia, no 
da derecho al reconocimiento de prestaciones sociales, ni a ningún tipo emolumento. 
CLAUSULA SEPTIMA.- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a mantener al 
MUNICIPIO, libre de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que 
se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA 
OCTAVA.- GARANTÍAS: 

Clase Cobertura Vigencia 
Cumplimiento 10% vigencia del mismo ycuatro (4) meses más 
Calidad del bien o 
servicio 

10% vigencia del mismo y cuatro (4) meses más 

Salarios y 
iirestaciones 

5% Por el plazo de duración del contrato y tres años 
más 

Responsabilidad civil 
extracontractual 

200 
SMLMV 

Durante' el término de ejecución del contrato 

CLAUSULA DECIMA.-ENTIDAD EJECUTORA DEL CONTRATO: Pára efectos del presente 
convenio de asociación , téngase como entidad ejecutora a LA ASOCIACIÓN DE 
USUARIOS DEL DISTRITO DE RIEGO Y DRENAJE DE GRAN ESCALA DEL ALTO 
CHICAMOCHA Y FIRAVITOBA "USOCHICAMOCHA.CLAUSULA DECIMA 
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Este documento se entiende aceptado y firmado por las partes por el solo hecho de su adjunción 

y aceptación en la plataforma SECOP II, de conformidad con las reglas e instr 
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PRIMERA.CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PARAFISCALES RELATIVOS AL 
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: LA ESE dat'á esti ido cumplimiento a las obligaciones 
establecidas en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y artículo 50 de la ley 789 de 2002, 
acreditando que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema 
de Seguridad Social Integral. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA SUPERVISIÓN La 
supervisión del contrato estará a cargo de JOSE FELIPE CHAPARRO CAMARGO, jefe de 
la oficina de gestión de riesgo y ambiente de la alcaldia de Sogamoso y/o quien haga sus 
veces.CLAUSULA DÉCIMA TERCERA JURAMENTO Y CESIÓN: Con la firma del presente 
convenio. LA ASOCIACIÓN DE USUARIOS DEL DISTRITO DE RIEGO Y DRENAJE DE 
GRAN ESCALA DEL ALTO CHICAMOCHA Y FIRAVITOBA "USOCHICAMOCHA declara 
bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e 
incompatibilidades establecidas en las normas vigentes, especialmente en los articulos B. 9 y 
10 de la Ley 80 de 1993. Es de advertir. que este convenio no puede ser cedido a ningún titulo, 
sin previa autorización expresa y escrita por parte del Municipio de Sogamoso CLAUSULA 
DÉCIMA CUARTA.- PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: El presente Convenio se 
entiende perfeccionado con la firma de las partes. CLAUSULA DECIMA QUINTA.-
EJECUCION DEL CONTRATO: El contrato puede ser ejecutado previa expedición del 
Registro Presupuesta y la suscripción del acta de inicio CLAUSULA DÉCIMA SEXTA.-
LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: El contrato se liquidará dentro de los cuatro meses 
siguientes al vencimiento del plazo de ejecución. En aquellos casos en que LA 
ASOCIACIÓN DE USUARIOS DEL DISTRITO DE RIEGO Y DRENAJE DE GRAN ESCALA 
DEL. ALTO CHICAMOCHA Y FIRAVITOBA "USOCHICAMOCHA no se presenten a la 
hquiclación previa notificación o convocatorias que le haga el municipio, o las partes no lleguen 
a un acuerdo sobre su contenido, el municipio tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral 
dentro de las dos(2) meses siguientes. DÉCIMA SEPTIMA.- DOCUMENTOS DEL 
CONTRATO:Los siguientes documentos forman parte del presente y definen igualmente las 
actividades, alcance y obligaciones del mismo: Estudios Previos, propuesta de LA 
ASOCIACIÓN DE USUARIOS DEL DISTRITO DE RIEGO Y DRENAJE DE GRAN ESCALA 
DEL ALTO CHICAMOCHA Y FIRAVITOBA "USOCHICAMOCHA.DÉCIMA OCTAVA.-
CONFIDENCIALIDAD.- En caso de que exista información sujeta a alguna reserva legal, las 
partes deben mantener la confidencialidad de esta información. Para ello, debe comunicar a la 
otra parte que la información suministrada tiene el carácter de confidencial. DECIMA NOVENA 

- DOMICILIO: Para todos los efectos derivados del contrato se registra como dirección, del 
mismo, KM 1 via Duitama- pantano Vargas cel. 312 349794- 3144738201.  
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PROBLEMA 

Se debe adelantar todas las obras necesarias para mitigar los efectos del cambio 

Climático en El municipio de Nobsa donde se ha caracterizado por lluvias 

torrenciales que provocan fuertes crecientes e inundaciones de predios del Valle 

del alto Chicamocha, el municipio no cuenta con la maquinaria necesaria y 

adecuada para poder adelantar la labor de mantenimiento y poder minimizar los 

efectos climáticos adversos, el mantenimiento de la red secundaria y terciaria es 

responsabilidad de los propietarios de cada predio pero por no contar con la 

capacidad económica no se realiza esta labor. 

OBJETIVO 

Adelantar la extracción de los sedimentos, obstáculos y malezas acuáticas del 

cauce de los canales terciarios, identificados y solicitados por el Municipio, de 

manera tal que se mejoren las condiciones hidráulicas de los cuerpos de agua y 

se mitiguen los riesgos en épocas de lluvias. De ser necesario la tala o poda de 

árboles que impidan o ponga en riesgo la ejecución del trabajo la labor debe ser 

asumida por el Municipio, la disposición de los materiales se hará en las márgenes 

de los canales reforzando los jarillones o se podrán retirar en volqueta para lo cual 

el Municipio dispondrá del acarreo y sitio de disposición. 

USOCHICAMOCHA 
DEPARTAMENTO DE OPERACIÓN 



ICanales sector Ucuenga, Las Minas 

,04 

Leyenda 	Pin 
Elemerto : 

e  Eterna:1D 
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En el sector de Ucuenga, Las Minas se intervendrán un total de seis canales 

con una Retroexcavadora sobre Ruedas marca New-Holland de propiedad 

del Distrito, la longitud total a intervenir es de 4274 metros lineales. 

Canales sector Chameza, Nazareth 

En el sector de Chameza, Nazareth se intervendrán un total de cuatro 

canales con una Retroexcavadora sobre Ruedas marca New-Holland de 

propiedad del Distrito, la longitud total a intervenir es de 3427 metros 

lineales. 

NUMERO DESCRIPCION 
LONGITUD 

EN m LATITUD LONGITUD 

1 PUNTA LARGA 552 5°479,48"N 72°59'1.830 
2 PUNTA LARGA 597 5°47'12.07"N 72'59'2.79'0 
3 PUNTA LARGA 232 5°47'6.75"N 72°59'0.26'0 
4 PUNTA LARGA 421 5°47'4,26'N 72'58'58.33'0 
5 UCUENGA 572 5°4551.04"N 72°58'8.05"0 

SA UCUENGA 830 5°45'49.76"N 72°58"11.62"0 
6 LAS MINAS 1120 5°45'24.24"N 72°58'6.04M 
7 LAS MINAS 276 5°45'1.11"N 72°57'40.56'0 
8 LAS CALERAS UCUACA 409 5°44'59.05"N 72°5716.34%1 
9 NAZARET 1068 5°4555.1" 72°53'53.59"O 
9 NAZARET 780 5°4555.25"N 72°53'53.31"0 

10 NAZARET 783 5°4559.84"N 72°53'51.41"0 
11 CHAMA 229 5°4552.85'N 72'5427.61"0 
12 CHAMIZA 567 5°45'47.91"N 72°54'45.58"C) 
13 UCUENGA PAULO FREIRE 648 5°45'45.41"N 72°58'11.34"0 
14 LAS MINAS SUAZAPAWA 419 5'45'14.76'N 72°5755.79"0 
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El señor JHONATHAN ALBA operador Calificado, Certificado por el Sena en 

operación de retroexcavadoras y excavadoras, experiencia con 

USOCHICAMOCHA 	durante 3 años, en la ejecución de trabajos de 

operación de Excavadoras y retroexcavadoras. El trabajador cuenta con 

afiliación por parte de la empresa a ARP, Salud y pensiones. 

TIEMPO DE EJECUCION 

El trabajo se adelantará en un tiempo aproximado de 60 días contados a partir de 

la firma del acta de inicio. 

VIAS DE PASO, RETIRO DE MATERIALES Y PERMISOS 

El Municipio de Nobsa deberá gestionar los permisos para el paso de la 

maquinaria por la zona donde se adelantará la limpieza, el retiro de cercas y de 

igual manera las volquetas para la disposición de los materiales extraídos en la 

limpieza de ser necesario, de lo contrario se dispondrán en el jarillón del mismo 

canal. 

De ser necesaria la tramitación de permisos legales y ambientales ante las 

autoridades competentes el Municipio adelantara los respectivos tramites. 

VALOR DEL TRABAJO 

USOCHICAMOCHA 
DEPARTAMENTO DE OPERACIÓN 



SA 
Gerente 

LIMPIEZA DEVAYADOS Y CANALES 
PRESUPUEs 	I O 

ITEM DESCRIPCIÓN UNIDAD 	~DAD V/ UNITARIO V/ TOTAL 

1 
UMPIA DE CANAJFS Y VALLADOS INCLUYE 
DISPOSICIÓN DENTRO DEL PREDIO 

ML 	9521 $ 	2.000,00 $ 	19.042.000,00 

"---1- - -5- 	 1 

TOTAL COSTO DIRECTO $ 	19.042.000,00 

A.I.U. 
ADMINISTRACION 20% $ 	3.808.400,00 

IMPREVISTOS 3% $ 	571.260,00 
UTILIDAD 5% $ 	952.100,00 

TOTAL A 1.11 28% $ 	5.331.760,00 

TOTAL PRESUPUESTADO $ 	24.373.760,00 

El Municipio 

Diecisiete 

($ 1T061.632), 

veintiocho 

veinticuatro 

($ 24'373.760). 

APORTES 

(--ti- 

DEL CONVENIO 

de Nobsa en contrapartida 

millones 	sesenta 	y 	un 

y el Distrito aportará 

pesos 	($ 	7'312.128), 	para 

millones trescientos setenta 

deberá suministrar, un aporte de 

mil 	seiscientos 	treinta 	y 	dos 	pesos 

siete millones trescientos doce mil ciento 

un 	valor 	total 	del 	convenio 	de 

y tres mil setecientos sesenta pesos 

	

rj 	.4 
Ir 

HORACIO PACHON ARIZA 
Jefe de Operación 

A MILEN 
Distrito 

RIOS RAVELO 

USO CHICAMOCHA 
DEPARTAMENTO DE OPERACIÓN 



CDNFECA A 
CCNFEDERAGION COLOMEilANIA. oE r"_MvIARA.s DE CCNIEF-C10 

CIRCULAR No. 540 

Bogotá D.C., 2 de Agosto de 2004 

DE: 	SECRETARIA GENERAL 	 . 

PARA: 	PRESIDENTES Y DIRECTORES EJECUTIVOS Y DIRECTORES 
• - 

Ref.: 	Registro de las asociaciones de usuarios de distritos 
adecuación de tierras, 

Apreciado(a) Doctor(a): 

Ante las diferentes consultas presentadas por., nuestras afiliadas, sobra !;-1 
inscripción en el Registro de Entidades Sin Animo de Lucro cin ias 
"Asociaciones de Usuarios de Distritos de Adecuación de Tierras", ro,; 
permitimos informarle que tales organizaciones" no se inscriben en la:: 
cámaras de comercio, pues están comprendidas dentro de las excepciones 
consagradas en el artículo 45 del decreto 2450 de 1995, por tratarse de una 
entidad cuya creación y funcionamiento está expresamente regulada en una 
ley. 

Es asircomo la La Ley 41 de 1993 en su artículo 20 dió origen a los distritos 
usuarios de adecuación de tierras al consagrar: "Los Usuarios de un Distni -_,, 
de Adecuación de Tierras estarán organizados, para efectos de - 
representación, manejo y administración del Distrito, bajo la denominación clE 
asociación --de usuarios. 

Todo usuario de un Distrito:  de Adecuación de Tierras adquiere por ese sok:. 
hecho, la calidad de afiliado de la respectiva asociación y, por lo mismo, le 
obligan los reglamentos y demás disposiciones que se apliquen a dichos 
organismos y a sus miembros. " 

Posteriormente, estos distritos fueron reglamentados mediante el decreto 138C 
de 1995 que en su artículo segundo establece: "El Ministro de Agricultura y 
Desarrollo Fibra! o su delegado, asumirá el estudio de la documentacirjr 
señalada en el artícub primero del presente. Decreto, y si la.  encuc-::nt. 

JURIDICOS 



.:;estada expedirá la Resolución reconociendo la I;) rsonería Juridica 
ordenando la inscripción respectiva." (Negrillas fuera el texto) 

de es:e decreto establece Íos requisitos que deben cumplir 
-usos 	para el reconocimiento e inscripción del las Asociaciones dz.: 
.L.: ,--;ua,:los de ios Distritos de Adecuación de Tierras, ¡ante el Ministerio c 
Agricultura. 

1 
L.dta de la Asamblea de Constitución y elección de dignatarios; 
Es,tatutos y constancia de su aprobación por la Asamblea de Asociados. 

de Asociados con su respectiva identificación y dir€,'1 /41.7.Z. 

Parágrafo 12. a documentación a que se refiere'el presente artícuo de,; 
1-emitida al Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, por conducto ;.- e 

Ejecutores de ;os Distritos de Adecuación cíe Tierras de que tat,... 
rt.idu:o 14 cie la Ley 4 de 1993, los cuales emitirán concepto sobre 

ia solicitud de reconocimiento e iascrlp ión, 

r consecuencia, :as Cámaras de Comercio carecen de facultad 7„-;.:: 
;.:,rcicecler a inscribirlas. Su registro corresponde al Ministerio de Agricultur 

--.temo saludo. 



COLOMBIA 
POTENCIA DE LA 

VIDA 
Agencia de 

4.  Desarrollo Rural  
La semilla del 

3300 

Bogotá D.C., viernes, 05 de abril de 2024 

*20243300043072* 
Al responder cite este Nro. 

Señor: 
LEOPOLDO HERNÁNDEZ PUENTES 
Asociación de Usuarios "USOCHICAMOCHA" 
Correo electrónico: iuntadirectivausochicamochaaqmail.com  
Duitama, Boyacá 

Asunto: Respuesta a Radicado No. 20246100053431 del 03 de abril de 2024. 

Cordial saludo, señor Hernández: 

En atención a la solicitud del asunto, me permito remitir Certificación de Existencia y 
Representación Legal de la ASOCIACIÓN DE USUARIOS DEL DISTRITO DE RIEGO Y 
DRENAJE DE GRAN ESCALA DEL ALTO CHICAMOCHA Y FIRAVITOBA 
"USOCHICAMOCHA", del municipio de Duitama. departamento de Boyacá. 

Es importante tener en cuenta que, si se realizan modificaciones dentro de la Junta Directiva o 
Representación Legal, se debe allegar la documentación correspondiente con el fin de actualizar 
el expediente para futuros trámites. 

De parte de la Agencia de Desarrollo Rural — ADR, reciba un cordial saludo. 

Atentamente, 

MARIO ALEXANDER MORENO ORDÓÑEZ 
Vicepresidente de Integración Productiva 

Anexo: Certificado de Existencia y Representación Legal en cuatro (04) folios. 

Elaboró: Paula Katerine Huertas García, Contratista Dirección de Adecuación de Tierras
fi  

• 

Revisó: Marcela Castro Soler, Contratista Dirección de Adecuación de Tierras 

Álvaro Bocanumentb, Líder Dirección de Adecuación de Tierras 

Alix Amparo Acuña, Contratista Vicepresidencia de Integración Productiva 

Dirección: Calle 43 # 57 — 41 CAN Bogotá, Colombia 
Línea de atención 
PBX +57 (601) 748 22 27 Ext. 5400 — 5402 
www.adr.qov.co   
Twitter: @ADR_Colombia 
correspondencia©adr.gov.co  

F.00C-011 V5 
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 COLOMBIA 
POTENCIA DE LA r.  VIDA 

EL VICEPRESIDENTE DE INTEGRACIÓN PRODUCTIVA DE LA AGENCIA DE 
DESARROLLO RURAL - ADR 

De acuerdo a lo dispuesto por la Ley 41 de 1993, Decreto 2364 de 2015 y en virtud de 
las funciones asignadas por el Presidente de la Agencia de Desarrollo Rural mediante 

la Resolución No. 049 del 05 de agosto de 2016, 

CERTIFICA 

Que de acuerdo a lo establecido en el artículo 209 de la Constitución Política, 
concordante con el artículo 3° del Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011), la función administrativa está al servicio 
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios del debido 
proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participación, responsabilidad, 
transparencia, publicidad, coordinación, eficacia, economía y celeridad. 

Que en virtud de lo dispuesto en el artículo 20 de la Ley 41 de 1993 "Por la cual se 
organiza el subsector de adecuación de tierras y se establecen sus funciones", los 
usuarios de un Distrito de Adecuación de Tierras estarán organizados, para efectos de la 
representación, manejo y administración del Distrito, bajo la denominación de asociación 
de usuarios. Así mismo, las asociaciones de usuarios de los Distritos de Adecuación de 
Tierras tienen, entre otras, la función de promover la ejecución de los proyectos de 
Adecuación de Tierras dentro de su comunidad. 

Que conforme a lo dispuesto en los artículos 2.14.1.9.1 y 2.14.1.9.3 del Decreto 1071 de 
2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector 
Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural", son funciones del 
organismo ejecutor de la política de adecuación de tierras, entre otras, dar la viabilidad 
para el reconocimiento de la personería jurídica de las asociaciones de usuarios de los 
Distritos de Riego o de los Distritos de Adecuación de Tierras, su correspondiente 
inscripción y ejercer la inspección, control y vigilancia de las asociaciones de usuarios de 
los Distritos de Adecuación de Tierras. 

Que según lo establecido en el artículo 4' numeral 18 del Decreto 2364 de 2015, "Por el 
cual se crea la Agencia de Desarrollo Rural — ADR, se determinan su objeto y su 
estructura orgánica", dentro de las funciones de la Agencia de Desarrollo Rural —ADR, 
está la de "apoyar el proceso de formalización de organizaciones sociales, comunitarias 
y productivas rurales, entre otras, para facilitar su participación en los procesos de 
planeación y ejecución de planes de desarrollo rural con enfoque territorial". 

Dirección: Calle 43 # 57 — 41 CAN Bogotá, Colombia 
Línea de atención 
PBX +57 (601)748 22 27 Ext. 5400 — 5402 
www.adr.Ci0V,C0  

Twitter: @ADR_Colombie 
correspondencia@adr.gov.co  
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Que por consiguiente, se procede a certificar que el Ministerio de Agricultura y Desarrollo 
Rural, en ejercicio de la competencia otorgada en virtud del artículo 2.141.9.2. Decreto 
1071 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector 
Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural", reconoció personería 
jurídica a la Asociación de Usuarios del Distrito de Riego y Drenaje del Alto 
Chicamocha y Firavitoba, con domicilio en el municipio de Duitama, departamento de 
Boyacá, mediante Resolución No. 0210 del 11 de marzo de 1981. 

Que el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural mediante la resolución No. 139 del 20 
de marzo de 2001, aprobó la reforma total de estatutos en la que se adoptó la razón 
social de "Asociación de Usuarios del Distrito de Riego y Drenaje de Gran Escala 
del Alto Chicamocha y Firavitoba - USOCHICAMOCHA". 

Que el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural mediante la resolución No. 00637 del 
10 de noviembre de 2003, aprobó reforma de estatutos de la "Asociación de Usuarios 
del Distrito de Riego y Drenaje de Gran Escala del Alto Chicamocha y Fíravitoba 
USOCHICAMOCHA". 

Que el extinto INCODER en el año 2012, otorgó viabilidad a la reforma estatutaria 
aprobada en Asamblea General Extraordinaria de delegados el día 17 de septiembre de 
2011. 

Que el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural mediante la resolución No. 000081 del 
21 de diciembre de 2023, aprobó reforma parcial de los estatutos de la "Asociación de 
Usuarios del Distrito de Riego y Drenaje de Gran Escala del Alto Chicamocha y 
Firavitoba - USOCHICAMOCHA". 

Que de conformidad con los estatutos vigentes de la Asociación, la misma "es una 
persona jurídica de derecho privado, de carácter corporativo, de objeto especial y sin 
ánimo de lucro, y para efectos de su constitución, organización, funcionamiento, entre 
otros, se regirá en lo pertinente por la Constitución Política, el Código Civil, la Ley 41 de 
1993, Decreto 1071 de 2015, o aquellas que las modifiquen o sustituyan, los presentes 
Estatutos y demás disposiciones legales y reglamentarias pertinentes aplicables a este 
tipo de Asociaciones." 

Que la "Asociación de Usuarios del Distrito de Riego y Drenaje de Gran Escala del 
Alto Chicamocha y Firavitoba USOCHICAMOCHA", tiene por objeto principal "operar, 
conservar, rehabilitar y en general administrar eficientemente las obras que conforman el 
Distrito de riego y drenaje de gran escala del alto Chicamocha y Firavitoba; así mismo, 
promover el desarrollo de actividades agropecuarias y agroíndustriales complementarios 
del servicio público de adecuación de tierras y servicios integrales complementarios para 

Dirección: Calle 43 # 57 — 41 CAN Bogotá, Colombia 
Línea de atención 
PBX +57 (601) 748 22 27 Ext. 5400 — 5402 	 F-DOC-011 VS 	 3 
www.adr.qov.co  
Twitter: @,ADR_Colombia 
corresponclencia@adr.gov.co  
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obtener el máximo beneficio de las mismas en procura de mejorar la calidad de vida de 
los afiliados." 

Que se adelantaron Asambleas de Unidades Operativas de Riego y/o Drenaje para elegir 
los delegados de la Asociación de la siguiente manera: Unidad Ayalas el 23 de febrero 
de 2024, Unidad Tibasosa el 20 de febrero de 2024, Unidad Las Vueltas el 19 de febrero 
de 2024, Unidad Ministerio el 20 de febrero de 2024, Unidad Cuche el 19 de febrero de 
2024, Unidad Firavitoba el 18 de febrero de 2024, Unidad Duitama el 17 de febrero de 
2024, Unidad Holanda el 22 de febrero de 2024, Unidad Monquira el 21 de febrero de 
2024, Unidad Nobsa el 21 de febrero de 2024, Unidad Pantano de Vargas el 23 de febrero 
de 2024, Unidad San Rafael el 17 de febrero de 2024 y Unidad Surba el 22 de febrero de 
2024. 

Que según consta en el Acta No. 01 de Asamblea General Ordinaria de Delegados, 
celebrada el 16 de marzo de 2024, se eligieron los miembros de la Junta Directiva para 
un periodo de dos (2) años, es decir, del 16 de marzo de 2024 hasta el 15 de marzo de 
2026, de acuerdo con el artículo 28 de los Estatutos vigentes, quedando conformada de 
la siguiente manera: 

INTEGRANTES PRINCIPALES CARGO UNIDAD 

OLGA CAROLINA HURTADO SANCHEZ 	C.C.  
1.053.607.013 

PRESIDENTE 
PANTANO DE 

 
VARGAS 

FABIO FAJARDO QUIJANO 	 C.C. 7.217.392 VICEPRESIDENTE SAN RAFAEL 
JOSE REYES GONZALEZ MALDONADO 	C.C. 4.111.470 TESORERO SURBA 

NILDA MARIA MESA NARANJO 	 C.C. 46.359.186 SECRETARIA 
GENERAL 

NOBSA 

HECTOR ARLEY BARRERA MONTAÑA 	C.C. 74.362.683 
SECRETARIO DE 

RELACIONES 
PUBLICAS 

TIBASOSA 

PEDRO PASCUAL VARGAS RUIZ 	C.C. 9.514.042 SECRETARIO DE 
EDUCACION 

FIRAVITOBA 

JORGE HERNAN INFANTE SEPULVEDA 	C.C. 7.214.911 
SECRETARIO DE 

ASUNTOS 
AMBIENTALES 

DUITAMA 

GERMAN ALVAREZ LOPEZ 	 C.C. 9.527.799 VOCAL MONQUIRA 

JOHANA VILLALOBOS RIAÑO 	 C.C. 52.532.063 VOCAL LAS VUELTAS 

JOSE DEL CARMEN SALAMANCA DAZA 	C.C. 4.210.515 VOCAL AYALAS 

JORGE ANTONIO FONSECA 	 C.C. 4.277.452 VOCAL MINISTERIO 

GUSTAVO FONSECA LA ROTTA 	C.C. 7.210.396 VOCAL HOLANDA 

LUIS MARTIN TORRES GONZALEZ 	C.C. 19.174.234 VOCAL CUCHE 

Que según consta en el Acta No. 01 de Asamblea General Ordinaria de Delegados, 
celebrada el 16 de marzo de 2024, se eligió como Revisora Fiscal Principal, para un 
periodo igual al de la Junta Directiva, a la señora GESVY YASMIN VERA JAIMES 
identificada con cédula de ciudadanía No. 46.367.310. 

Dirección: Calle 43 # 57 — 41 CAN Bogotá, Colombia 
Línea de atención 
PBX 4-57 (601) 748 22 27 Ext. 5400 — 5402 

Twitter: @ADR Colombia 
correspondencia@adr.gov.co—  
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Que de acuerdo con el artículo 29 y 35 de los Estatutos vigentes, la REPRESENTANTE 
LEGAL de la Asociación es la señora OLGA CAROLINA HURTADO SANCHEZ 
identificada con cédula de ciudadanía No. 1.053.607.013 en calidad de Presidente de la 
Junta Directiva, nombrada a través de Acta No. 01 de Asamblea General Ordinaria de 
Delegados celebrada el 16 de marzo de 2024. 

Que esta certificación se elabora con fundamento en la información que hace parte del 
expediente de la Asociación que reposa en la Agencia, en la documentación allegada 
para el efecto por la Asociación, y en respuesta a la solicitud con número de radicado 
20246100053431 del 03 de abril de 2024. 

Que por consiguiente, se expide a solicitud del interesado, en virtud de lo establecido en 
la Ley 41 de 1993, Decreto Ley 2364 de 2015, Resolución 051 del 31 de enero de 2020 
de la Agencia de Desarrollo Rural y en el marco de lo dispuesto por el artículo 83 de la 
Constitución Política y del artículo 3° de la Ley 1437 de 2011. 

• 
Para constancia se expide en Bogotá 11C, a los cinco (5) días del mes de abril de 2024. 

MARIO ALEXANDER MORENO ORDÓÑEZ 
Vicepresidente de Integración Productiva 

Elaboró: Paula Katerine Huertas García, Contratista Dirección de Adecuación de Tierras 

Revisó: Marcela Castro Soler, Contratista Dirección de Adecuación de Tierras 

Alvaro Bocanumenth, Líder Dirección de Adecuación de Tierras 

Alix Amparo Acuña, Contratista Vicepresidencia de Integración Productiva 

Dirección: Calle 43 # 57 — 41 CAN Bogotá, Colombia 
Línea de atención 
PBX +57 (601) 748 22 27 Ext. 5400 —5402 
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 256398069 

PIB 

15:38:54 

Hoja 1 de 01 PROCURADURIA 
GEMLIELANACION 

Bogotá DC, 17 de octubre del 2024 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultada el Sistema de información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 

(SIRI), la persona ASOCIACION DE USUARIOS DE EL DISTRITO DE RIEGO Y DRENAJE DE identificado(a) con NIT número 8002346188: 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se-1  
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que 
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019. 

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en 
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que • establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las 
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el 
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web: 
tittps://w~procuraduria.gov.eo/Pageskertificado-antecedentes.aspx  

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA 

Jefe División de Retadonamiento Con El Ciudadano 

ATENCIÓN : 
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE El. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS. 

División de Relacionamiento con el Ciudadano. 

Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co  
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C. 

www.procuraduriagov.co  



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 256397996 

CI 
-t. 

Dt 
PIB 

15:3820 

Hoja 1 de 01 PROCURADURIA 
03.11,DEMION 

Bogotá DC, 17 de octubre del 2024 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 

(SIRI), el(la) señor(a) OLGA CAROLINA HURTADO SÁNCHEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1053607013: 

NO REGISTRA SANCIONES NI IN HABILIDADES VIGENTES 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se 
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que 
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. 

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en 
ejercido de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que 
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las 
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el 
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web: 
https://www.procuraduria.gov.colPages/certificado-antecedentes.aspx  

Qc.t1/411 \\ISuNei. 
CARLOS ARTURO ARBOLEDA IsAONTOYA 

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano 

ATENCIÓN 
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS. 

División de Relacionamiento con el Ciudadano. 

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co  

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C. 

www.procuraduria.gov.co  



CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPÚBLICA 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTIFICA: 

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 17 de 

octubre de 2024, a las 16:13:42, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO 

SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

Tipo Documento Número de identificación tributario 
No. Identificación 8002346188 
Código de Verificación 8002346188241017161341 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados. 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí 

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 

2' 

HERNÁN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ 
Contralor Delegado 

Generó: WEB 
111110.1111100. 	  

   

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso I . Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.0 

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C. 
Página 1 de 1 



CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPÚBLICA 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTIFICA: 

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales SIBOR', hoy jueves 17 de 

octubre de 2024, a las 16:11:33, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA 

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía 
No. Identificación 1053607013 
Código de Verificación 1053607013241017161133 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados. 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí 

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 

HERNÁN GUILLERMO ..10.30A SANTACRUZ 
Contralor Delegado 

Generó: WEB 

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso I . Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.0 

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C. 
• Página 1 de I 



GOVCO 

Nacional 

Ministerio de Defensa Presidencia de la Portal Único de 

Contratación 
derecha: re iterzilos. 

17(10(24, 16:15 	 Policía Nacional de Colombia 

e71 POLICÍA NACIONAL 
DE COLOMBIA 

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que siendo las 04:15:41 PM horas del 1711012024, el ciudadano identificado con: 

Cédula de Ciudadanía N° 1053607013 
Apellidos y Nombres: HURTADO SANCHEZ OLGA CAROLINA 

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la 

leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas 
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de 

la condena o la prescripción de la pena. 

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan con el documento de 

identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento 

constitucional. 

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes  o acérquese a las instalaciones de la Policía 

Nacional  más cercanas. 

Glreceihm iliecnidn El Dorndo Ir 75 — 25 hará., 
Mndelia. tingote De. 
Atener5n administrativa. Lunes a Vienes 0.00 
erra 1200 rerty2:00 Pm,  a 10) Int 
Linea de atencion al eindadaeti 515,3700 ext. 
30552 (Begoti) 
Resto del vals: 018000 910112 
Errol (.42"Itgic-ceclyxhub9ovec. 

https://antecedentes.policia.gov.co:7005MobJudicialiformAntecetientesyhtml 	 1/1 



17110/24, 16:21 	 Consulta RNIVIC 

04) Pohcía Nacional de Cobmbia 

(Default.aspx) 

Portal de Servicios al Ciudadano PSC 

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC 

1 Consulta Ciudadano 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que a 13 fecha, 17/10/2024 04:20:48 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanía No. 1053607013 . 

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. 
De conformidad con b Ley 1801 de 2016 "Por b cual se expide el Codgo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana". Registro hterno 

de valdación No. 103618121 • La persona interesada podrá verfrar la autenticidad del presente documento a través de b página web 
instkucionaldigtando https://www.pokcia.gov.co, menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y b 

fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válda siempre y cuando el número de cédub corresponda con el documento de identidad 

suministrado. 

Q Nueva Busqueda Imprimir 

515 9000 

( 

  

Policia Nacional de Colombta 
Chrecnon General - Cra 59 N"' 26 - 21 

Centro Admirnstratno Nacional CAN Bogotá 0.0 
Linea de atención 01&700-910112 ro 'va' 

 

L." G°V C°  

https:llsrvenpc.po5cia.gov,co/PSCifrm_cnp_consutta.aspx 	 1/1 



17/10/24, 16:18 	 Consulta RNMC 

Poich Nacional de Cobmbla 

(Defaulaspx) 

Portal de Servicios al Ciudadano PSC 

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC 

1 Consulta Ciudadano 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que ala fecha, 17/10/2024 04:18:48 p. m. para - NIT, sin digko de verificación: No. 800234618 

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. 
De conformidad con ti Ley 1801 de 2016 "Por b cual se expide el Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana". Registro interno 

de vaislacián No. 103617874 , La persona interesada podrá verricar fa autenticidad del presente documento a través de b págila web 
insttucionaldigtando https://www.pokia.gov.co, menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la 

fecha de expedición del mkmo. Esta tonsura es váida siempre y cuando el número de cédula corresponda con el documento de identidad 
sumiiistrado. 

Q Nueva Búsqueda Imprimir 

5159000 

   

  

I 	COWMBIA 

VIDA 
Policia Nacional de Colombla 

	

D;recc;ón Gene: 	''ra 59 N' 26 - 21 

	

Centro Admtnistratwo 	CAN, Bogotá D c 
Linea de atención 018000-910112 

 

  

   

131GOV.00 

rittps://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm  cnp_consulta.aspx 	 1/1 



17/10/24, 1623 	 anuda de hixabidades 

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR 
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS 

La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 16:23:32 harás del 17/10/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1053607013, 

Apellidos y Nombres HURTADO SÁNCHEZ OLGA CAROLINA 

NO REGISTRA INHABILIDAD 

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa USOCHICAMOCHA con NIT 800234618-8 y su 

utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley  1918  

del 12/07/2018  'por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por 

delitos sexuales cometidas contra menores, se crea el registro dé inhabilidades y se dictan otras disposiciones' y su 

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 "por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018; con observancia de 

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos. 

https:Mnhabilidades.policia.goVco:8080/consuIta 

• 

htipsdfinhab7dadas.poicia.4ovxcr.80801cantulajsessioniEPTFrteVKAAK9-~N~Ow714wItAC IF11550341238 
	

in 



ASOCIACION DE USUARIOS DEL DISTRTO DE RIEGO Y DRENAJE 
DE GRAN ESCALADEL ALTO CHICAMOCHA 

Y FIRAVITOBA USOCHICAMOCHA 

REVISORIA FISCAL NIT:800.234.618-8 

LA SUSCRITA REVISORA FISCAL DE LA 

ASOCIACION DE USUARIOS DEL DISTRTO DE RIEGO Y DRENAJE DE GRAN 

ESCALADEL ALTO CHICAMOCHA Y FIRAVITOBA USOCHICAMOCHA 

CERTIFICA 

Que la ASOCIACION DE USUARIOS DEL DISTRTO DE RIEGO Y DRENAJE DE GRAN ESCALADEL ALTO 

CHICAMOCHA Y FIRAVITOBA USOCHICAMOCHA, identificada con NIT 800.234.618-8, con corte a 

OCTUBRE de 2024 cumple y está al día con la totalidad de los pagos de los aportes al sistema de 

seguridad social y parafiscales (Salud, pensión, riesgos laborales, caja de compensación familiar, 

ICBF y SENA) exigidos por la ley. 	 v411 

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y el artículo 23 

de la ley 1150 de 2017. 

Dada en Sogamoso, a los siete (07) días del mes de noviembre de 2024. 

_......qonnu 4oYc>,  - 

GESVY YASMIN VERA JAIMES 
Revisora Fiscal 
TP 70.691— T 

C.C. Archivo 

KM. 1 Vía Duitama - Pantano de Vargas Celular.: 312 349794 — 3144738201 
e-mail: revisoria.usochicamocha@gmail.com  



UNIDAD JUNTA CENTRAL 
ADMIN1 TRATIVA 

ESPECIAL DE CONTADORES 

Certificado No: 

1 7 	 Fi E 1-1 5 	6 

LA REPÚBLICA DE COLOMBIA 

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 

CERTIFICA A: 
QUIEN INTERESE 

Que el contador público GESVY YASMIN VERA JAIMES identificado con CÉDULA DE 
CIUDADANÍA No 46367310 de SOGAMOSO (BOYACÁ) Y Tarjeta Profesional No 70691-T SI tiene 
vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción. 

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS***************************** *  
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * Ir * * * * * * * * * * * * * * * * * It ‘  * * * * 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 	* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Dado en BOGOTA a los 7 días del mes de Noviembre de 2024 con vigencia de (3) Meses, 
contados a partir de la fecha de su expedición. 

re,  

12) 	iír; 
---- 

SA1,151-1A MILENA SARR 5 PULIDO 
DIRECTOR GENERAL 

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO 
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO 

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005 

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web 
www.jcc.gov.co  digitando el número del certificado 
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0 0 1 

2. Concepto O 2 Actualización 
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.„ 	. ..k.,  

:1.... 	. 

774  

	

.,:. 	' . 

o, 	/A' °t:, >71. ''.° . 

4. Número de formulario 

1111211 :,, (31 i jil.  0 ,1  141018550100 

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 	 6. DV 

8 0 0 2 3 4 6 	1 	8 	8 

12. Dirección secciona) Buzón 

"Puesta" Aduanas de sagern°5°  

electrónico 

IDENTIFICACIÓN 	 /--------\ 
24. Tipo de contribuyente 

Persona jurídica 1 
25. Tipo de documento 26. Número de Identificación', 	

./ 
V) 

N. 	(". 
 27. Fecha expedición 

 i 	r 
Lugar de expedición 28. País 29. Departamento  36.Citirtad11v,iticipio 

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 

-- 	ll 

14. Otros nombres 

35. Razón social 

ASOCIACION DE 

,....,- 	, , 

USUARIOS DEL DISTRITO DE RIEGO Y DRENAJE DE GRAN ESCALA DEL ALTO CHICAMOCHA Y FIRAVITOBA USOCHICAMOCHA 
36. Nombre comercial 

../ 

i 

37.i Cla.,,_ 

38. Pais 

ekOMBIA 1 	6 9 
39. Departamento 

Boyac.á 	O 	 1 5 
40. Ciudad/Municipio 

Duitama 2 3 8 
41, Dirección principal 

KM 1 VIA DUITAMA PANTANO DE VARGAS 	 N 
42. Correo electrónico usochicamocha@yahoo.com 	jalar 
43. Código postal 44, Teléfono 1 	 -  3' 2 1 2 8 2 2 8 4 3 45, Teléfono 2 3 1 0 3 3 1 5 4 2 6 

CLASIFICACIÓN .,.....___ 
Actividad económica 

--1,-.  
ocupación 

Actividad 

46. Código 	47. 

9 	4 	9 	9111  

principal 

Fecha micra actividad 

9 9 8.0 3.1 	61 

Actividad sccunilarii, ---__ 
48. Código 	43_ Fecha inicio éctivirlad 

14 	6 6 	41[2 O 1 	61 	O 	1 	01 i 	, 

Otras actividades 

so.  código 	1 	 2 

17 7 3 014 9 2 3 I 

51. Código 

I 

52. Número 
establecimientos 

I I 
Responsabilidades, Calidades y Atributos 

53. Código 14 	17 

4 	s 	S 	I 	3 	3 	10 	11 	12 	13 	14 	15 	16 	17 	18 	19 	20 	21 	22 	23 	24 	25 	26 

11 	414 	214 	815 	215 	51,N, j 	I 	I 	I 	I 	I 	I 	I 	I 	 I 04- Impto renta y 
07- Retención en la 

14- Informante de 

42- Obligado a llevar 

48 - Impuesto sobre 

52 - Facturador electrónico 

• Informante de 

compl. régimen especial 

fuente a título de rent, 
. 	, 

exogena 	\\*.~ 

contabilidad 

las ventas - IVA 

Beneficiarios Finales 	y  

Usuarios aduaneros Exportadores  

54. Código 

1 

1 	l 

2 3 

l 

4 

l 

5 6 

I 

7 

I 

8 

1 

9 

I 

10 

1 	I 

55. Forma 56. Tipo Servicio 

57.  Modo 

1 2 3 

I 11 12 

1 1 

13 14 

1 	1 

15 

1 

16 17 

1 

18 

1 

19 

1 

20 

I 	1 

58. CPC 

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actuafizaciones a que haya lugar, La inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigí 	su renovación 
Para uso exclusivo de la DIAN 

59. Anexos 	SI X  	NO I 	I 	 60. No. de Fotos: 7 61. Fecha 2024 - 04- 23 / 09: 55: 34 

La información suministrada a través del formulario oficial de inscripción. actualización, suspensión 
y cancelación del Registro Único Tributario (RUT), deberá ser exacta y veraz en caso de constatar 
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarán los procedimientos administrativos 
sancionatorios o de suspensión, según el caso, Parágrafo del artículo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625 
del 2016. De igual manera al formalizar el trámite el usuario fue informado y acepta la politica de 
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 
Firma del solicitante: 

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice. 
Firma autorizada: 

g84, Nombre  VV1EST LOPEZ MARIA CLEMENCIA 

985. Cargo 	Gestor III 

Fecha generación documento PDF: 18-10-2024 04:4520PM 
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4. Número de formulario 

1 1  77 721248 

Página 

9841 

2 

0201001014111855011 

de 

141018550100 

7 Hoja 2 

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 

8 O 0 2 3 4 	6 	1 	8 
6, DV 

8 
12. Dirección secciona' 	 l 14. Buzón electrónico 

imP'est°5  Y Aduanas de  S0ga"550 	 2 	5 	I 

Caracteristicas y formas de las organizaciones 

62. Naturaleza 2 63, Formas asociativas 64. Entidades e insinuaos de derecho público de orden nacional, departamental, 
murlc,atv* y desccntraiizadoc 

I 	I 

65. Fondos 66. Cooperativas 67. S'aci.,4ades y rrganisincis 
extraníms 

68. Sin personería jurídica 59. Otras organizaciones no clasificadas 1 70. Betieticiie 	 Lli 
.2 

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital 

Documento 1. Constitución 2. Refoona 

82. Nacional 	 1 	0 	0 	% 71. Clase O 8 9 9 

72. Número 2 	1 	O , .. 	„ 	 ,,..„ 	, 

83. Nacional público 	 O 	. 	0% 73. Fecha 1 	9 8 1 	0 3  1 	1 2 0 2 4 0 4 O 5 . „ 

84. Nacional privado 	 1 	0 	0 	. 	O 	% 

74. Número de notada 
...___ 

111. Entidad de registro 1 	1 1 	1 

85. Extranjero 	 O 	% 

76. Fecha de registro 1 	9 	8 	1, 0 	3,1 	1 2 . 0 2 . 4 0 4 . 0 5 
77. No. Matrícula mercantil 

78. Departamento 1 	5 1 	1 
-- - 

79. Ciudad/Municipio 2 3 8 0 	0 	1-  

86. Extranjero público 	 O 	. 	O 	% Vigencia 

87. Extranjero privado 	 O 	. 	O 	% 

80. Desde 1 	9 	8 	1 	0 	3 	1 	1 	 , 

81. Hasta 2 0 9 9 1 2 31 

• Entidad de vigriancia y OOntrd 

88. Entidad de vigilancia y control 	 ----.. N. 

Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural 	N,, 	' 	. ) 	./, ,... N. 2 	1 

. 	- Estado y Beneficio 

Dem 

i 

é 
3 

4  

5 

89. Estado actual 

8 0 

90. Fecha cambie. Se astado 

I 	12 O 	1 	5 O 1 .0 1 

91. Número de klentificación Tributaria (NIT) 	 92. DV 

- 

- 

- 

- 

I 	 1 	, 
 

I 	i 	1 

I 	 1 	i 

1 	 i 	i 

Vinculación económica 

económica 
93. Vinculación 95. 94. Nombre del grupo económico y/o empresarial Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 	95. DV. Matriz o Controlante 

I 
97. Nombre o razón social de la matriz o controlante 

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior 

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP 

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP 
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4. Número de formulario 

111112118'11*i  

Página 

i'10/1011/111 

de 

141018550100 

7 

I 

Hoja 3 

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 

8 0 0 2 3 4 	6 	1 	8 

6.1DV 

8 

12. Dirección secciona' 	 714. Buzón electrónico 

"Puestas l'Aduanas de S"am".' 	 2 	6 	I 

Repneserrtación 

1 

98. Representación 

REPRS LEGAL PRIN 	 1 8 
99. Fecha inicio ejercicio representación 

12 0 2 4 0 3 1 6 
100. Tipo de documento 

Cédula de Ciudadaní 	1 	3 

101. Número de identificación 

1 	0 	5 	3 	6 	0 

	

\ 'S 	.102. 1.1:171`71. Número de tarjeta profesional 

7 	0 	1 	3 	 /"•.:- 	\ 	( :,  L_J 
104. Primer apellido 

HURTADO 
105. Segundo apellido 

ISANCHEZ 
106. Primer nbrnbre 	• 	 107. Otros nombres 

1OLGA 	 CAROLINA .._ 
108. Número de Identificación Tributaria (NIT) 	109. DV 110. Razón social representante terga1/5 N> 

9. \r ,.. 	.' 

98. Representación 

REPRS LEGAL SUPL 1 9 
99. Fecha inicio ejercicio represanlación• ,------ 	,  N,  ,s  	 -. . 

N 12 0 2. 4 0 3 1 6 
100. Tipo de documento 

Cédula de Ciudadan 	1 	3 

101. Número de identificación 

7 	2 	1 	7 	3 	9 
,•,\ ''N:S.NN. 	

102. DV 

2 

103. Número de tarjeta profesional 

10104. Primer apellido 

FAJARDO 
105. Segundo apellido 

IQUIJANO IFABIO 
106. Primer nombre 107. Otros nombres 

108. Número de Identificación Tributaria (NIT) 	109. OV 110. Razót;:social mprecenta.itc legal 

3 

98. Representación 99. Fecha inidc eiercisro .epreseriLulón 

100. Tipo de documento 101. Número de identificeján 102. DV 

I 

103. Número de tarjeta profesional 

104. Primer apellido 105. Segundo ,rpe'lido 106. Primer nombre 

l 

107. Otros nombres 

108. Número de Identificación Tributaria (NIT) 	• 1J9. DV 110. Ri..zónsocf.alrepreseniante legal 

4 

• _ 

98. Representación Ti 
¿N  I 

. 	 •  J 

09. Fecha inicio ejercicio representación 

1 	1 	1 

100. Tipo de documento .101. MI71~ de.  ident

N,...__..

ifictcyin

/  

, 	 102. DV 103. Número de tarjeta profesional 

104. Primer apellido 	 1 	. Segundo apellido .,,,. 106. Primer nombre 	 107, Otros nombres 

1 
108. Número de Identificación Tributaria  iwr)l 	109. DV 110. Razón social representante legal 

5 

Representación 	
7<:-. 

99. Fecha inicie ejercicio representación 

I 	 i 	1 
100. Tipo de documento 101. Número de identificación 	 102. DV 

1 

103. Número de tarjeta profesional 

104. Primer apellido 	 105. Segundo apellido 	 106. Primer nombre 	 107. Otros nombres 

I 
108. Número de Identificación Tributaria (NIT) 	109. DV 110. Razón social representante legal 
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5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 	 6. DV 

8 	0 	0 	2 	3 	4 	6 	1 	818 

12. Dirección secciona! 
ImpeestusyAduanaSdeSaganwso 2 

714. Buzón electrónico 

6 	I 

Socios ylo Miembros de Juntes Directivas, Consorcios, Uniones 'Temporales 

1 

111. Tipo de documento 

Cédula de Ciudada 1 	3 

112. Número de identificación 	 113. i..-V114.1+tacionetidao 

1 	9 	4 	5 	4 	4 	6 	2 	 1 	1 	COLOMBIA 1 	6 9 
115. Primer apellido 

HERNANDEZ 

116. Segundo apellido 	 117. Primer nombre 

'PUENTES 	 'LEOPOLDO 	I 
118. Otros nombres 

119. Razón social 

120. Valor capital del socio 121. % Participación 1122. Fecha de ingreso 

1 	1 2 0 2 	1 	1 	2,041 

123. Fecha de retiro 

12 0 2 4 0 3 1 	61 

• 

111. Tipo de documento 

Cédula de Ciudada 1 	3 

112. Número de identificación 

7 	2 	2 	6 	5 6 	8 

115. DV 

1 

114. Nacionalidad 

COLOMBIA 1 	6 9 
115. Primer apellido 

GUEVARA 

116. 

IVELANDIA 

Segundo apellido 	 117. 

OSVALDO 

Primer nwnbre. 118. Otras nombres 

19. Razón social 

120. Valor capital del socio 121. % Participación 	 - I  122, Fecha de ingreso 

1 	12 	0 	2 	1 	1 	2,041 

123. Fecha de retiro 

2 0 2 4 0 3 1 61 

3 

111. Tipo de documento 

Cédula de Ciudada 1 	3 

112. Número de identificación 

7 	2 	1 	7 	3 9 	2 

113. DV 

1 

114. Nacionalidad 

COLOMBIA 1 	6 9 
115. Primer apellido 

FAJARDO 

116. 

QUIJANO 

Segoido apellido 	 117. 

FABIO 

Primer nombre 118. otros nombres 

119. Razón social 

120. Valor capital del socio 	 T121. % Participación . 

1 1 

122, Fecha de ingreso 

12 0 2 4 ,0 3 	1 61  

123. Fecha de retiro 

4 

• 

5 

iii. Tipo de documento 

Cédula de Ciudadan 1 	3 

112. NCrnaro de identifica"kin 

1 	a 	5 	3 	6 0 	7 	0 	1 	3 

113. DV 

1 

114. Nacionalidad 

COLOMBIA 1 	6 	9 
115. Primer apellido 	 f, 	 11 5, 

HURTADO 	 2 7 ISANCHEZ 

Scguneci apellido 117, 

OLGA 

Primer nombre 118. Otras 

CAROLINA 

nombres 

119. Razón social 

120. Valor capital del socio
)  ......, ...,. 	. 
	.,. 

121. % Participación 122. Fecha de ingreso 

12 	0 2 4 ,0 3 ( 1 61 

123. Fecha de retiro 

1 	 I 	1 	I 

111. Tipo de documento 	112. aúnen) de identificación 

Cédula de Ciudadan 1 	3 	14 	1 	1 	1 	4 

113. DV 

7 0 

114. Nacionalidad 

COLOMBIA 	 1 6 9 
115. Primer apellido 	 116. 

GONZALEZ 	 'MALDONADO 

Segundo apellido 	 117. Primer nombre 	 118. Otros nombres 

IJOSE 	 ¡REYES 

119. Razón social 

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 

2 0 2 4 0 3 1 61  

123. Fecha de retiro 
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5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 	 6, DV 

8 	0 	0 	2 	3 	4 	6 	1 	8 l 8 

12. Dirección seccliarial 	 ( . 14, Sazón electrónico 

ImPuesk"Ad"nasdes"ga"" 	 2 	6 
1 

socios vio Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones lempoinies 

1 

111. Tipo de documento 

Cédula de Ciudada  1 	3 

112. Número de identificación 	 1 la. i..". \/F14. Nacionalidad 

4 	6 	3 	5 	9 	1 	8 	6 	 1 	I 	COLOMBIA 	 1 	6 9 
115. Primer apellido 

MESA 
116. Segundo apellido 

¡NARANJO 
117. Primer nombre ' 	 118. Otros nombres 

HILDA 	 MARIA 

119. Razón social i 

<iN- 
120. Valor capital del socio 121. % Participación 

.._.... 
1122. ?iarha de ingreso 

I' 	¡2 02403,1 	6 

123. Fecha de retiro 

1 
111. Tipo de documento 

Cédula de Ciudada 1 	3 
112. Número de identificación 

7 4 	3 	6 	2 6 	8 	3 
113. DV 

1 

114. Nacionalidad 

COLOMBIA 1 	6 9 
115. Primer apellido 

BARRERA 
116. 

¡MONTAÑA 
Segundo apellido 	 </ii,„ 	117. 

'HECTOR 
Primer nombre 118. Otros 

ARLEY 
nombres 

10119. Razón social 

120. Valor capital del socio 121. % Participación 	 (---... 

" 	, 

22. Fecha de ingreso 

2 0 2 4,0 3,1 61  

123. Fecha de retiro 

i 
111. Tipo de documento 

Cédula de Ciudada 1 	3 

112. Número de identificación 

9 	5 	1 	4 	o 
'i 	\., 

4 	2 	
\s._ 

113, DV 

I 

114. Nacionalidad 

COLOMBIA 1 	6 	9 

3 

115. Primer apellido 

VARGAS 
116. 

RUIZ 

	

Segundo apellido 	 117. 
.. 

	

2 	.. 
_.__. 	(PEDRO 

Primer nombre 118. Otros 

!PASCUAL 
nombres 

119. Razón social 

- 	. 	. 	.., 

120. Valor capital del socio 	 T121. % Partitipedevi. 

I 

122. Fecha de ingreso 

2 0 2 4 , 0 3 1 6I f  

123. Fecha de retiro 

4 

II) 

5 

111. Tipo de documento 

Cédula de Ciudadan 1 	3 
112. Nt7maro de identillcadón 

7 	2 	1 	4 	g 1 	1 

113. DV 

I 
114. Nacionalidad 

COLOMBIA 1 	6 9 
115. Primer apellido 	 116. 

INFANTE 	 I SEPULVEDA 
I____ 

Suttioni,o apellido 	 117. 

JORGEI 
Primer nombre 118. Otros 

1 HERNAN 
nombres 

119, Razón social 

1211 Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 

2 0 2 4,0 3,1 61 

123, Fecha de retiro 

111. Tipo de documento 	1112.0ún ero de identificación 

Cédula de Cíudadan 1 	3 	1  9 	5 	2 	7 	7 

113.13V 

g 	g 	 I 

114. Nacionalidad 

COLOMBIA 1 	6 	9 
115. Primer apellido 	 116. 

ALVAREZ 	 ¡LOPEZ 
Segundo apefftdo 	 117. Primer nombre 	 118. Otros 

!GERMAN 
nombres 

119. Razón social 

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 

2 0 2 4 0 3 1 

123. Fecha de retiro 
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5. Número de Identificación Tributaria (NfT) 	 6. DV 

8 	0 	0 	2 	3 	4 	6 	1 	81 8 

12. Dirección secciona' 

"'si' Ad'"a""«'"'" 2 
114. Buzón electrónico 

6 	I 

Socios vio Miembros de Juntas Direcibres, Consorcios, Uniones Tempordes 

1 

111. Tipo de documento 

Cédula de Ciudada 1 	3 

112. Número de identificación 	 1111.27/1-114. 

5 	2 	5 	3 	2 	0 	6 	3 	 1 
- 

Nacionalidad 

1 COLOMBIA 
. 	- 1 	6 9 

115. Primer apellido 

VILLALOBOS 
116. Segundo apellido 	 117. Primer nombre 	-. 	..,,..2-  

M'AÑO 	 JOHANA 
' 	- 	'-- \  -1 18. Otros nombres 

119. Razón social ",.....,....., 

120. Valor capital del socio 121. % Participación 	 1.122. Fezha de ingreso 	. 

12 	0 	2 	4 0 3
,..„ 

.-___  
..' , 
1

..- 

 61  

123. Fecha de retiro 

111. Tipo de documento 

Cédula de Ciudada 1 	3 

112. Número de identificación 

4 	2 	1 	O 	5 

- . '...113. DV 

	

'-`,.; 	,  
1 	5 	 /4 	N'\.,' ,":N 	1 

114. Nacionalidad 

COLOMBIA 1 	6 9 
115. Primer apellido 

SALAMANCA 
116. 

DAZA 
Segundo apellido 	 ‹.../"...„, 	117. Primer Mimbre 	••/ ,,. 	 , 	. 	, 	.., 

IJOSE .- 	-- 	-,. 
118. Otros 

DEL CARMEN 
nombres 

119. Razón social 

il 

120. Valor capital del socia 121, % Participación 	 (- "•-•4122. Fecha de ingreso 
t 	i 

.., 	 ,1 	2 	0 	2 	4,0 	3,1 61 

123. Fecha de retiro 

1 

3 

11 i. Tipo de documento 

Cédula de Ciudada 1 	3 

112. Número de identificación 

4 	2 	7 	7 	4 

..,_....- -,,. 	
111 DV 

5 	2 

114, Nacionalidad 

COLOMBIA 1 	6 9 
115. Primer apellido 

FONSECA 
116. Seguildo apellido 	 117. Primer nombre 

•-_. 
(JORGE 

119. Otros 

ANTONIO 
nombres 

iig. Razón social N.. 

120. Valor capital del socio 	 .), 
-., 	• 

-• 

21. % • AllS,-..• i 

• 

122. Fecha de ingreso 

2 0 2 4 r 0 3,1 61 

123. Fecha de retiro 

I 

4 

5 

iii. Tipo de documento 

Cédula de Ciudadan 1 	3 
112. NiTrno cle identificar/5'n 

7 	2 	1 	0 	3 
113. 

g,  6 
01/ 114, Nacionalidad 

COLOMBIA 	 1 6 9 
115. Primer apellido 	 116. 

FONSECA 	 ' LA 
&nuncio apellido 

ROTTA 
117. Primer nombre 

GUSTAVO 
118. Otros nombres 

119. Razón social I 

•
,. 

120. Valor capital del socio 

---., 	,.. 

121. % Participación 122.  Fecha de ingreso 

2024 r 03 r 1 6 

123. Fecha de retiro 

lit. Tipo de documento 	112. Nún ero de identificación 	 113. DV 

Cédula de Ciudadan 1 	3 	11 	9 	1 	7 	4 	2 	3 	4 	 I 

114. Nacionalidad 

COLOMBIA 	 1 6 9 
115. Primer apellido 	 116. Segundo apellido 	 117, Primer nombre 	 118. Otros nombres 

TORRES 	 IGONZALEZ 	 ILUIS 	 1MARTIN 

119. Razón social 

120. Valor capital del socio 121. % Participación 	 122. Fecha de ingreso 	 1123. Fecha de retiro 

12 	0 	2 	4,0 	3_,1 	6J 	' 	I 
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/  :2 	6 I 

Revisor Fiscal y Contador 	S, ',,  -,,.. 	)  

1 

= 
1 
: r 

i 

124. Tipo de documento 

Cédula de Ciudadanía 	1 	3 

125. Número de identificación 	 1176.W I  / 1127. 

1 4 	6 	3 	6 	7 	3 	1 	0 	 ' 	1 

Númeno cie tjj* profesional 
l 
1 	--." 	 7 	0 	6 	9 	1 	T 

128. Primer apellido 	 129. Segimdo apellido 	 130. Primer nombro-  
VERA 	 [MIMES 	 GESVY 	Í 	a 'IYASMIN 

-- 

131. Otros nombres 

, 	,• 
132. Número de Identificación Tributaria (NIT) 	133. DV 134. Sociedad o Terna designada 

135. Fecha de nombramiento 

2 0 2 4 10 3 1 1 	6 
.C
N.  

a 

- 
w 

136. Tipo de documento 137. Número de identificación .N.  
136. DI/ 

' ibu 	AL 

139. Número de tarjeta profesional 

140. Primer apellido 	 141. Segundo apellido 	 142. .41r 	- ' 	ik ' • 	 143. Otros nombres 

144. Número de Identificación Tributaria (NIT) 	145.0V 

1 

146. Sociedad o fi etta,  del.loriada 

<'•:. <" 	' 	-'''''''' i 
147. Fecha de nombramiento (,. 

u o 

o 
C.3 

148. Tipo de documento 149. Número de identificación 	̀,........., 	 159, OV 

1 

151. Número de tarjeta profesional 

152. Primer apellido 153. Seguneo soe:lido 	154. Mimar nombre 	 155. Otros nombres 

i 	
. . 	.. 

1 	 1 
156. Número de Identificación Tributaria (NIT) 	15-t. ov 152. Socisdao o tema designada 

159. Fecha de nombramiento 

$ 

`... 

/ 

• 

0 
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CERTIFICACION 

DUITAMA, BOYACA, 18/10/2024 

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente ASOCIACION DE 
USUARIOS DEL DISTRITO DE RIEGO Y DRENAJE DEL ALTO CHICAM con NIT 
800.234.618=8 posee en el Banco Davivienda: 

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO 
Número 	 179770000307 

Cordialmente, 

BANCO DAVIVIENDA 

B
a

n
co
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a
vi

vi
e

nd
a
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 A
 

Banco Davivienda 5 A 
MI,/0.034.313-7 
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