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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL

Pasto, 30 de noviembre del 2024

Señora
LINA MARGOTH NARVÁEZ BENITEZ

Profesional G02 Emprendimiento y Empresarismo
SENA Regional Nariño
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual mes noviembre del año 
2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5832261 del año 2024.

Martha Janeth Alvis Cuy, identificada con la cédula de ciudadanía No. 30.734.939 de Pasto, 

en mi calidad de Contratista del SENA, en Emprendimiento y Empresarismo, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: CINCUENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS 

M/CTE. ($53.735.000). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:  a) 

Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2024, por valor de CUATRO 

MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($4.885.000) cada uno.

Plazo: Será hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales para brindar acompañamiento a los usuarios de los centros de 

desarrollo empresarial del SENA y a la gestión de proyectos especiales de emprendimiento, de 

acuerdo con los lineamientos de la Coordinación Nacional de Emprendimiento, e instrucciones 
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de la Regional y/o el centro de formación, para el logro de los objetivos e indicadores de la 

Regional.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en las transferencias, 
foros, seminarios, reuniones y 
cualquier otro tipo de evento en 
cumplimiento del objeto 
contractual.

Participación en reuniones 
convocadas vía Teams por 
personal de 
Emprendimiento de DG para 
tratar temas de seguimiento 
de indicadores. 

2 Hacer seguimiento y cumplir con 
el plan de acción formulado con 
base en los Lineamientos 
entregados por la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento.

El plan de acción se 
encuentra actualizado a 
noviembre 30 del 2024 con 
las acciones para apoyar 12
empresarios puesta en 
marcha fondo emprender 
2024, orientaciones y 
entrenamientos 
desarrollados en el mes de 
noviembre del 2024.

Plan de Acción en el 
drive

3 Realizar las orientaciones a 
usuarios de su propia gestión y 
las que le sean asignadas por el 
Centro de Desarrollo Empresarial 
y la Regional

En el mes de noviembre no 
se desarrolló jornada de 
orientación de los servicios 
de emprendimiento del CDE 
SENA Regional Nariño
teniendo en cuenta que el 
indicador se cumplió en el 
mes de octubre.

Reporte consolidado 
SIGE

4 Realizar los entrenamientos y 
bootcamps a usuarios de su 
propia gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y la 
Regional

Se apoyó en el
entrenamiento de validación
de aporte social para
empresarios del fondo 
emprender.
Se apoyó en Bootcamps para 
instructores.

Formato GEE-F-010 
V06.

5 Formular los planes de negocio 
de los usuarios de su propia 
gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de 

En el mes de noviembre no 
fueron asignados usuarios 
en formulación de plan de 
negocios.
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Desarrollo Empresarial y la 
Regional

6 Acompañar y orientar a los 
emprendedores de su propia 
gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y la 
Regional en la fase de creación 
de empresa y la Regional

En el mes de noviembre se 
realizó a acompañamiento a 
tres empresarios que van a 
iniciar su fase de creación de 
empresa con recursos del 
fondo emprender.

Red social 

7 Acompañar y orientar a las 
empresas que le sean entregadas 
en la fase de puesta en marcha

Apoyo a nueve empresarios 
en su proceso de puesta en 
marcha fondo emprender.

Acta de seguimiento 
técnico operativo del 
mes de noviembre del 
2024.

8 Acompañar y orientar a los 
empresarios de su propia gestión 
y los que le sean dadas por el 
Centro de Desarrollo Empresarial 
y la Regional en la fase de 
fortalecimiento empresarial

En el mes de noviembre no 
me fueron asignados 
empresarios en fase de 
fortalecimiento empresarial.

9 Programar y participar en 
eventos de divulgación o 
actividades de fomento del 
Centro de Desarrollo Empresarial 
o la regional de acuerdo con los 
Lineamientos de la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento

En el mes de octubre se
cumplió la meta de eventos 
de divulgación y fomento del 
CDE SENA Regional Nariño.

10 Promover el diligenciamiento de 
la Encuesta de satisfacción por
cada uno de los usuarios 
atendidos.

Se ha invitado a los 
emprendedores y 
empresarios que han 
recibido asesoría para que 
respondan la encuesta de 
satisfacción del servicio.

Correo electrónico
Red de WhatsApp

11 Registrar la información 
confiable, oportuna y con calidad 
de los servicios gestionados en la 
plataforma tecnológica 
establecida por la Entidad

Se realizó el registro de las 
acciones realizadas en el 
mes de noviembre del 2024, 
incluyendo las evidencias 
correspondientes en SIGE y 
en el drive regional del CDE 
SENA Regional Nariño.

SIGE
Drive Regional

12 Cumplir con lo establecido y las 
evidencias dispuestas en los 
procesos y procedimientos del 

Se revisa constantemente la 
plataforma CompromISO 
para la utilización de los 
formatos controlados.

Carpetas de cada 
empresario.
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Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol (SIGA)

13 Verificar y analizar con el apoyo 
operativo, que la información 
ingresada en los sistemas de 
información por el orientador 
coincida con las evidencias 
reportadas en el informe 
mensual de actividades.

Se tiene en cuenta las 
observaciones enviadas por 
el profesional de apoyo 
administrativo para realizar 
los ajustes pertinentes.

Correo electrónico

14 Gestionar alianzas con actores 
territoriales, nacionales e 
internacionales que permitan el 
logro de los objetivos de 
Emprendimiento de la Regional.

En el mes de noviembre no 
se programó actividades 
relacionadas con este 
objetivo.

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL
1. 57024 Samaniego 16/10/2024 16/10/2024
2.
3.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual.

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
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realizados y la planilla PILA No. 7945710297, operador SOI de octubre del 2024. (Decreto 

Ley 2106 de 2019 Ley Antitrámites

Evidencias en (3) folios

Cordialmente, 

Firma
Martha Janeth Alvis Cuy
Contratista
C.C. No. 30.734.939 de Pasto

Recibí a satisfacción:

Firma
Lina Margoth Narváez Benitez
Profesional G02 Emprendimiento y Empresarismo

Anexo Evidencias.
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ANEXO 1: Reporte de indicadores SIGE a corte 16 de noviembre del 2024.

ANEXO 2: Carpetas en Drive Regional con evidencias de acciones con corte a 30 de
noviembre del 2024.

Puesta en Marcha Fondo Emprender con 9 carpetas de empresas que se encuentran en 
puesta en marcha en el 2024.

ANEXO 3: Plan de acción actualizado noviembre del 2024

Indicador Meta Anual Octubre % Avance
Puesta en Marcha FE 21 17 81%
Número de personas Orientadas 500 500 100%
Número de personas Entrenadas 145 166 114%
Emprendedores orientados campesinos 175 179 102%
Emprendedores orientados economía popular 4 10 250%
Emprendedores Orientados mujeres 105 134 128%
Nro. Jornadas orientaciones mujeres 1 1 100%
Nro Jóvenes Orientados 18 82 456%
Nro Orientaciones jóvenes 1 1 100%
Empresarios Entrenados 80 90 113%
Nro entrenamientos en educación Financiera 1 0 0%
Número de horas asesoría
Desarrollo Profesional 

661
141













Dirección Regional Nariño
Calle 22 No 11 E 05 Vía Oriente Pasto PBX 57 602 7304656

52 9536

San Juan de Pasto, 0 de noviembre de 2024  

Señor 
Tarik Alexander Luna Villarreal
Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Centro Internacional de producción Limpia Lope
SENA Regional Nariño.
taluna@sena.edu.co
San Juan de Pasto

Asunto: Legalización comisión de servicios

Cordial saludo, 

Respetuosamente remito a usted la legalización de la siguiente comisión de servicios:

NOMBRE DEL
SUPERVISOR (E): LINA MARGOTH NARVÁEZ BENÍTEZ EMPRENDIMIENTO

ÍTEM AUTORIZACIÓN 
SIIF COMISIONADO OBJETO COMISIÓN RUTA FECHA DE 

COMISIÓN

1 57024 Martha Janeth 
Alvis Cuy

Acompañar y Orientar a 
empresario puesta en 
marcha fondo emprender 
en la segunda agenda de 
interventoría presencial 
de empresa fondo 
emprender en puesta en 

Pasto-
Samaniego-
Pasto

16 de 
octubre de
2024



Dirección Regional Nariño
Calle 22 No 11 E 05 Vía Oriente Pasto PBX 57 602 7304656

Cordialmente,

Lina Margoth Narváez Benítez                                      Bernardo Arturo Chamorro Guevara
Profesional G 02 Emprendimiento                               Director (E) SENA Regional Nariño

Anexos:
- Formato de autorización SIIF Nación 
- Informe de Comisión de servicios 
- Evidencias

Proyectó: Lina Margoth Narváez Benítez
Cargo: Profesional G 02 Emprendimiento y Empresarismo     
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA Pasto 01 de noviembre de 2024 

PRESENTADO A: BERNARDO ARTURO CHAMORRO GUEVARA, Director (E.) Regional Nariño 

ORDEN DE VIAJE No.: 57024 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
16/10/2024 16/10/2024 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: Samaniego 

 Sede Empresa Fondo Emprender Vlu Parrilla 
SAS. 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  
Acompañar y Orientar a empresario puesta en marcha fondo emprender en la segunda agenda de 
interventoría presencial 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
Día 1: 16/10/24 
Desplazamiento ruta de ida: Pasto Samaniego 
Medio de transporte: Terrestre.                                                                                                                                                                                                                
Actividades  a ejecutar: Acompañar al empresario en el desarrollo de la segunda agenda de interventoría.                                                                                                  
Desplazamiento ruta de retorno: Samaniego Pasto 
 
Actividades ejecutadas: 

a) Desarrollo de la segunda agenda de interventoría, en la que por motivos de protocolo establecido por la 
UTS, la profesional de interventoría no le fue posible desplazarse hasta el lugar de operaciones 
establecida por el emprendedor. 

b) Apoyo al empresario para aclarar dudas e inquietudes acerca del lugar de operaciones que deberá ser 
validado por la interventoría para continuar con su proceso de ejecución de recursos. 

RESULTADOS:  
El empresario beneficiario de los recursos Fondo Emprender participó activamente del desarrollo de la agenda. 
El empresario asume los compromisos de formalizar el lugar de operaciones para ser aprobado por interventoría. 
Desde el CDE SENA Regional Nariño se le brindó todo el apoyo tanto para el desarrollo de la segunda agenda de 
interventoría como para lograr la aprobación del lugar de operaciones. 
EVIDENCIAS O SOPORTES:  
Registro fotográfico 
Acta de segunda agenda de interventoría. 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Cumplir los compromisos establecidos en la 
segunda agenda de interventoría. 

Sergio Darío Cuaspa Ibarra 
Propietario y R.L Vlu Parrilla SAS 

Diciembre 15 de 
2024. 

Continuar con el acompañamiento en el 
proceso de puesta en marcha de la empresa 
Vlu Parrilla SAS 

Martha Janeth Alvis Cuy 
Orientadora Rural CDE Regional Nariño 
Centro Lope 

Noviembre 16 de 
2024 
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CONCLUSIÓNES:
Se cumplió con los objetivos propuestos.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Martha Janeth Alvis Cuy                      
VISTO BUENO PROFESIONAL DE EMPRENDIMIENTO

CARGO NOMBRES Y 
APELLIDOS

FIRMA

Profesional G02
Emprendimiento y Empresarismo

Lina Margoth 
Narváez Benitez

EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 



    

   

 

   


