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Alcaldia de Medellin

————— Distitode ——————
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

CONTRATO No. 4600101257 de 2024
PERIODO DE VERIFICACION: 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2024
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: 21 DE NOVIEMBRE DE 2024.

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E

CONTRATANTE: INNOVACION DE MEDELLIN - SECRETARI'A DE
GESTION HUMANA Y SERVICIO A LA CIUDADANIA.
CONTRATISTA: EMTELCO S.A.S.
NIT: 800.237.456-5
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL
OBJETO: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DOCUMENTAL

DE LOS EXPEDIENTES LABORALES.

VALOR INICIAL:

MIL CUATROCIENTOS MILLONES PESOS M.L.
($1.400.000.000).

VALOR ADICIONES

SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO
SESENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y
NUEVE PESOS M/L ($699.163.469.) IVA incluido.

VALOR TOTAL
DESPUES DE
ADICIONES:

DOS MIL NOVENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO
SESENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS SESENTA'Y
NUEVE. M.L. ($2.099.163.469).

DURACION INICIAL:

275 DIAS (LABORALES 186).

AMPLIACIONES 1 N/A
DURACION

DESPUES DE |N/A
AMPLIACIONES:
SUSPENSIONES N/A

FECHA DE INICIO:

01 DE ABRIL DE 2024.

FECHA DE
TERMINACION
DESPUES DE

AMPLIACION

31 DE DICIEMBRE DE 2024
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Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato
4600101257 de 2024, se presenta el Informe parcial de Supervision y/o
Interventoria del contrato de la referencia, con fundamento en la Ley 80 de 28 de

julio de 1993,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 0080 1993.htm,
Ley 1150 de 16 de julio de 2007,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1150 2007.htm,
Ley 1474 de 12 de julio de 2011,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1474 2011.htm,
Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015,

https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/decreto 1082 2015.ht
m, Decreto Municipal 835 de 2021, y demas normas que regulan la materia,
previos los siguientes items:

Enlace Astrea: https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/index.html

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

El Contrato Interadministrativo No. 4600101257 de 2024, contempla una meta
global de 2 componentes:

Componente 1.

1. Ajustar el pre inventario documental de las Historias Laborales Activas,
inactivas y pensionados, conforme a los campos descritos en el articulo 7
del acuerdo 042 de 2002.

2. Integrar los expedientes de Historias Laborales con las 300 cajas referencia
X300 que contienen la informacion laboral de los uGltimos afios de gestion.

3. Realizar el proceso de organizacion, digitalizacion, indexacion en Visor360
y hoja de control de 3.200 carpetas de Historias laborales.

4. Disponer de (dos) 2 recursos humanos que presten el servicio de gestion
documental en la oficina 604, archivo de historias laborales para el
mantenimiento de las mismas.
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Componente 2.

5. Disponer de (un) 1 recurso humano que preste el servicio de actualizaciéon
de informacion en el Programa PASIVOCOL del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, a través de inmediatez de documentos digitalizados.

Alcanzando hasta la fecha el siguiente avance de cumplimiento sobre el total
del contrato (9 meses) de las actividades respectivamente asi:

Componente 1.

1. 100% en el ajuste del pre inventario de las Historias Laborales Activas,
inactivas y pensionados, conforme a los campos descritos en el articulo 7
del acuerdo 042 de 2002.

2. 100% En la integracion de los expedientes laborales con los tipos
documentales de 300 cajas X300.

3. 80 % en la organizacion, digitalizacion, indexacion en Visor360 y hoja de
control con 300 carpetas sobre la meta total 3.200 carpetas de Historias
laborales.

4. 85% En disponer de 2 personas para el apoyo de las funciones del dia a
dia, oficina 604, archivo de Historias Laborales.

Componente 2.

5. 85% En disponer de 1 persona para el apoyo de actualizacién de
informacion en el programa de Pasivocool.

El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin respondiendo
a lo mencionado en el articulo 11 de la Ley 594 de 2000 donde determina la
obligacion que tiene de crear, organizar, preservar y controlar los archivos,
teniendo en cuenta los principios de procedencia y orden original, el ciclo vital de
los documentos y la normatividad archivistica.

Del mismo modo, el Acuerdo 042 de 2002 que en su articulo tercero determina
que “las unidades administrativas y funcionales de las entidades deben, con
fundamento en la tabla de retencion documental aprobada, velar por la
conformacion, organizacion, preservacion y control de los archivos de gestion,
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teniendo en cuenta los principios de procedencia y orden original, el ciclo vital de
los documentos y la normatividad archivistica”.

Sumado a lo anterior, en cumplimiento de la Circular No.004 de 2003 DAFP y
AGN junio 6. Organizacion de Historias Laborales. ¢ Circular No.012 de 2004
DAFP y AGN enero 2. Orientaciones para el cumplimiento de la Circular N. © 004
de 2003 (Organizacion de las Historias Laborales).

De lo anterior, surge por parte de la administracion la necesidad de continuar con
la organizacién de las historias laborales por ello se establece una relacion
contractual con Emtelco S.A.S. a través del Contrato Interadministrativo No.
4600101257 de 2024 para:

ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO: “

Como principal objetivo dar cumplimiento a las 6rdenes perentorias en atencion al
informe de inspeccion impartido por el Archivo General de la Nacion, en adelante -
AGN-radicado Nro. AGN-2-2023-000821 - a la Secretaria de Gestion Humana y
Servicio a la Ciudadania de la Alcaldia de Medellin, en la semana del 10 al 14 de
octubre de 2022; que citan:

SEGUNDO (...) “En un plazo maximo e improrrogable de doce (12) meses
contados a partir del dia siguiente de la fecha de entrega del presente informe, la
Secretaria de Gestibn humana y servicios a la ciudania, debera finalizar el
inventario documental -FUID- del total de los expedientes de las historias laborales
Activas, incluyendo los expedientes que se observaron en el s6tano.”

TERCERO (...)”En Un plazo méaximo e improrrogable de (15) meses contados a
partir del dia siguiente de la fecha de entrega del presente informe la Secretaria de
Gestibn Humana y Servicios a la Ciudadania, debera remitir copia del inventario
documental —FUID del total de los expedientes de las historias laborales inactivas
y los expedientes que se observaron en el sétano.”
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EJECUCION DE LAS TAREAS

No. META Descripcion de las Tareas
INICIO FINALIZACION

Realizar los inventarios documentales de las
M6 Historial La_borales Activas en el Formato _Unlco 17/04/2023 17/04/2024
de Inventario Documental (FUID) establecido al

interior de la Alcaldia (Orden Perentoria)

Realizar los inventarios documentales de las
M7 Historial Laporales Inactivas en el Formato .Unlco 17/04/2023 17/07/2024
de Inventario Documental (FUID) establecido al

interior de la Alcaldia (Orden Perentoria)

Realizar los procesos de organizacion documental en aporte al PMA- Plan de
mejoramiento archivistico- aprobado por el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio, que cita:

EJECUCION DELAS TAREAS

No. META Descripcion de las Tareas
INICIO FINALIZACION
Realizar los procesos de organizacién de las
historias  laborales del personal Activo,
M8 Pensionado e Inactivo (clasificacion, ordenacion 17/04/2023 17/04/2025
y descripcién) y elaboracion de la hoja de
control.
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COMPONENTE 1:
1.1. PREINVENTARIO DOCUMENTAL

Con radicado AGN -1-2024-03827 del 16/04/2024 se reporté ante el Archivo
General de la Nacion el cumplimiento a la SEGUNDA orden perentoria, -FUID
Historias Laborales personal activo- (Ver anexo - FUID Activos) con los campos
descritos en el Articulo 7 del acuerdo 042 de 2002, inventario de todas las
Historias Laborales activas, unidades de conservacion -cajas y -carpetas-
identificadas para su recuperacion y ubicacion, y se avanza en el —-PMA- Plan de
Mejoramiento Archivistico- con la accion de organizacibn documental que
alimentan el numero de folios y fechas en el inventario. Acto seguido, el AGN con
radicado AGN 2-2024-04029 se da por superada la orden SEGUNDA.

Con radicado AGN-1-2024-07351 del 17/07/2024 se reporté cumplimiento a la
orden perentoria TERCERO, Inventario documental —FUID- Historias laborales
Inactivas -pensionados de la Alcaldia de Medellin, Distrito Especial de Ciencia
Tecnologia e Innovacion, la cual tuvo la siguiente ejecucion:

Teniendo en cuenta lo anterior, con radicado AGN-2-2024-08690; Asunto ordenes
perentorias Secretaria de Gestibn Humana y Servicio a la Ciudadania del Distrito
Especial de Medellin, el AGN reporta lo siguiente...“se da por superada las 3
ordenes perentorias impartidas en la Secretaria de Gestibn Humana y
Servicio a la Ciudadania del Distrito Especial de Medellin” y se agrega que: “
se exhorta a continuar con la actualizaciéon del FUID como instrumento
archivistico de descripcion, consulta y recuperacion de la informacioén...”
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S
L
Archive General
de la Nacldn

Bogow, D.C. 29 de agosto de 2024,
Ref. Radicados de antradas Mos, AGN-1-2024-07349 / AGN-1-2024-07351

Coctor

SANTIAGO RESTREPO ARROYAVE

Secretario de Despacho

Secretaria de Innovacién Digital

ALCALDIA DE MEDELLIM

Distrito de Ciencla, Tecnologia & Innevacian
ncl (8] 11

Medellin, anticquia.

Doctora
MATALIA RAMIREZ ANGEL
Secretaria de Despacho
Secretaria de Gestign Humana y Servicio a la Cludadania
ALCALDIA DE MEDELLIN
Distrite de Ciencia, Te:nnlcnqla & Innovacian
i, medell
Madeliin, Antlogula.

Radicado Mo. AGN-2-2024-08690

ASUNTO: Orden perentoriz Secretaria de Gestién Humana y Servicio a la
Citdadania del Distrito Especial de Medellin,

Fespetados doctores:

El Archivo General de la Nacidn Jorge Palacios Preciado = AGN, acusa recibo de
los corress electrdnicos de fecha 17 de julio de 2024, radicados bajo con
nimeros en referencia, por los cuales se recibid informe de cumplimiento de las
ordenes perentorias estableclda a la Secretarfa de Gestion Humana y Servicio a
la Ciudadania del Distrito Especial de Medellin, gue consistia:

PRIMERO: En un plazo maximo e improrrogable de cuarenta y cinco {45} digs
hébilas contados & partir del dia siguiente de la fecha de entrega del present=
informe fa Alcaldia de Medelfin, deberé concertar un lugar para el funclonamienta
del Archive de las Mistorias Laborales, asi misme en este tdrmino deberd
comuricar 3 ia Subdireccién de Inspeccion, Vigitancia y Control def AGN a través
de un informe donde especifigue las acciones praventivas realizadgas,
documentado con registro fotogréfico o video. Asf mismao, entregar copia del
plan de trabajo para la organizacién fisica del total de los expedientes.

Alcaldia de Medellin

—————— Distrito de ——————
Ciencia, Tecnologia e Innovacién
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Archiwzﬁene ral
de la Macidn

E rirm : s evidencid cumplida. El AGN dio respuesta con &l
oficioc AGN 2-2024-00742 de 05 de febrero de 2024,

SEGUNDA: En un plazo maximo e improrrogable de doce (12) meses contados
a partir del dia giguiente de la2 fecha de entrega del presente informe, la
Secretarla de Gestidn Humana y Servicios a la Ciudadania, deberd finalizar of
invenlario documental -FUID del total de los expedientes de las historias
laborales Activas, incluyendo los expedientes que se observaron en el sétano.

Estado de |a segunda orden: ce evidencié cumplida, E| AGN dio respuesta con
el oficio Mo, 2-2024-04029 de 29 de abrl de 2024,

TERCERA: En un plazo méxime e improrrogable de {15) mesas contados 3 partic
del dia siguiente de la fecha de entrega del pragents informe 13 Secretaria de
Gestidn Humana y Servicios a la Ciudadania, debers remitir capia dal invantario
documental -FUID del total de los expedientes de las historias laborales Inactivas
los expadientes que se observaron en el sdtang. :

Para el cumplimiento de la orden tercera, se recibid copia del inwventario
documental (FUID) de las historias laborales inactivas ¥ pensionado, ‘

Con este oficio, se da por superadas las 3 érdenes perentorias impartidas en la
Secretaria de Gestidn Humana y Servicle a la Ciudadania del Distrita Especial de
Medellin. Se exharta a continuar con la actualizacidn del FUID come instru mento
archivistico de descripeitn, consulta v recuperacion de informacion, aclarando
gue el Archivo General de la Nacidn - AGN, an ejercicio de las funcicnes ¥
facultades conferidas por la Ley 594 de 2000 “Ley General de Archivos™ y
obrando en calidad de ente rector de la Politica Archivistica del Pais, podra
realizar visita de control, en cualgquier momento, en virtud de o establecide en
el titulo VIII del Decrete 1080 de 2015,

Atentaments,

lgnacio Manue| Firmado digitaimente

. . por lgnacic Manuel
Epinayu Pushaina Ep;,,.,fw Pushaina

Subdirector de Inspeccion, Vigilancia y Control

Angxos: NiA,
Copéa: Dre. Erika Drozcs Ospina, grike.omzcofimedslin pov.rs
Dr. Mauticio Cang Gutiésrez, Secrataric De Despachn -Secretar da Evaluzcién v Cosrtral

camunicacisnes ofidales@madglin.goy o

Proyact®: Yarlenis Zapata Bohdrquaz, Profesional Universitario SIV. .
Archivade an: I 36,05 Procesos de Inspeccidn, Vigilancia v Contrel, expadients: Alsaidia da Medaliin.

A_r:hivu General de la Nacion Jorge Palacios Preciado
Direccién: Carrera 6 No.6 - 91, Bogotd 0.C., Calombia Fagina | 2
Conmutador: +57 (60L) 328 2858

GDO-FO-01-V:02-Fecha:11-06-2024
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En el comienzo se habia mencionado una volumetria resultado del traslado del
archivo de Historias Laborales, el pre inventario nos arrojo los siguientes datos:
4.045 cajas referencia X300 que contienen 30.973 carpetas, de 23.627 Historias
laborales de personal activo, retirado y pensionado. Sin embargo, dentro de todas
las acciones que se vienen realizando en cumplimiento a los inventarios
documentales del personal activo, retirado y pensionado nos hemos encontrado
con lo siguiente:

1. Historias laborales de servidores conformadas por 7, 5, 4 y 3 carpetas han
pasado a tener 2 incluso 1 carpeta; esto una vez se aplica la organizacion técnica
de esta serie documental y la conformacion de carpetas con 200 folios.

2. Se identificaron carpetas, AZ, entre otras unidades e informacion que no
corresponden a Historias laborales.
3. Se identificaron carpetas de sustitutos de pension, haciendo las veces de

Historia laboral, estas se han integrado a la Historia Laboral del Servidor
correspondiente.

4. Se identificé a la fecha 2.8 cajas referencia X300 con duplicidad.

Todo lo anterior ha representado una disminucién en la volumetria anteriormente
mencionada.

5 Resultado de la actividad de insercién documental se identificaron 14.000
cedulas de Historias laborales que no habian sido conformadas.

Dicho lo anterior, se pasa a tener los siguientes datos:

Personal Activo:
 Historias: 5.064
* Carpetas: 5.491

Personal Inactivo:
* Historias: 6.828
* Carpetas: 9.712

Personal Pensionado:
» Historias: 12.187
* Carpetas: 13.337

Total Historias Laborales: 24.079
Total carpetas de Historias Laborales: 28.540
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Siguiendo con este razonamiento, las cantidades anteriormente mencionadas
variaron por la siguiente razon:

1. Existen carpetas tipo acordedn con hasta 800 folios aproximadamente, una
vez organizadas pasaran de 1, a 2 o 3 carpetas referencia 4 aletas.

En esa misma linea, avanzamos con la organizacién de las Historias Laborales
que nos lleva a consolidar inventario del personal inactivo y pensionado en
cumplimiento a la tercera orden perentoria.

Avance:

. Se ordend aplicacion del principio de orden original para los expedientes
laborales, de tal forma que den cuenta del desarrollo del tramite dentro de la
carpeta de la Historia Laboral iniciando con lo méas antiguo y finalizando con la
fecha mas reciente.

. Se realiza retiro de material metalico y/o abrasivo en Historias Laborales
inactivas y pensionados de conformidad con la circular externa Nro. 04 de 2003,
Acuerdo 042 de 2002 y Acuerdo 04 de 2014.

. Conformacién de carpetas con 200 folios aproximadamente.

. Se procedi6 a foliar los documentos que contiene cada carpeta en
concordancia con la “Guia de Foliacién del AGN”.

. Conformacién de los expedientes en consecuencia a las tablas de retencion
documental.

. Se realiza Hoja de control bajo lo dispuesto en el acuerdo 005 de 2013.

. Se realiza cambio de unidad de conservacion por carpetas referencia 4
aletas.

. Identificacion de carpetas y cajas con sticker/cédigos de barra.

. Se alimenta el FUID con los campos que se evidencian en la imagen.
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FORMATO UNICO DE INVENTARIO DOCUMENTAL

Cod. FO-GTIC-041

Formate

Versidn. 9 FO-TICS Formato Usico de laventario Docemental
ENTIDAD REMITENTE: |  ENTIDAD PRODUCTORA: ENTIDAD PRODUCTORA: HOJA 1 DE 85
UNIDAD ADMINISTRACION DE |PRODUCTOR
INIDAD ADMINISTRATIVA PERSONAL A | SECRETARI A DE GESTION HUMANA Y SERYICIO A LA CI iA REGISTRO DE ENTRADA
OBJETO: INYENTARIO DOCUMENTAL HISTORIAS LABORALES ACTIVAS Ao 204 MES 1 DIA 30
- | oo - e - | |- jous ] - oo - |06sman - [Swici - Fecinr - | Nons - ehsee - ek - | - |BeFou - Soror - |cowsu - [JNOTH -
1 70610.27.10| Historias fistorias Laborale|42745705  |ABAD MUNOZ MARTHA LUCIA Ative | 6/05/1892 HLCI2487 1 1DE1 | HLCP20489 0 Papel | Media
2 70610.27.10| Historias fistorias Laborale|43792188  |ABELLO GRAJALES MARIA HELIDA Activo | 2/06/2004 HLCI2879 1 1DEL1 | HLCP24645 0 Papel | Media
3 70610.27.10| Historias fistorias Laborale| 8734468 ACENDRA ARGUELLES RAFAEL ANTONIO| Activo | 28/07/1991 HLCI2243 1 1DEL1 | HLCP19569 0 Papel | Media
4 |70610.27.10 Historias fistorias Laborale| 71679141 |ACEVEDQ ALVAREZ JOANNIS EDISSON | Active | 5/10/1994 HLCI3302 1 1DE1 | HLCP29551 0 Papel | Media
5 70610.27.10| Historias fistorias Laborale|43086625  |ACEVEDO ANGELA MARIA Activo | 2/05/2000 HLCI2666 1 1DE1L HLCP23308 0 Papel | Media
[ 70610.27.10] Historias fistorias Laborale| 1020443380 |ACEVEDO ARCILA DIDIER ALEJANDRO Ative | 31/5/2019 HLCI1720 1 1DEL1 | HLCP14157 39 Papel | Media
7 |70810.27.10| Historias fistorias Laborale|70139446  |ACEVEDO CARDONA HENRY DE JESUS Ative | 19/12/2019 HLCI1899 1 1DE1 | HLCP14B00 42 Papel | Media
& 70610.27.10| Historias fistorias Laborale| 1128270052 |ACEVEDO DAVID ERIKA MARIA Activo | 11/04/2016 | 16/01/2024 | HLCI1744 1 1DEL1 | HLCPI5175 169 Papel | Media
9 70610.27.10| Historias fistorias Laborale| 71319107 |ACEVEDO DELGADO LUIS FERNANDO Active | 11/07/2007 HLCI3115 1 1DEL1 | HLCP25293 0 Papel | Media
10 [70610.27.10) Historias fistorias Laborale] 8026872 ACEVEDO GARCIA ANDRES FELIPE Ativo | 29/11/2018 HLCI1753 1 1DE1 | HLCP14304 140 Papel | Media
I 11 |70610.27.10) Historias|listorias Laboralel 1035880684 |ACEVEDO GARZON LAURA Activo | 9/11/2021 HLCI1770 1 1DEL | HLCPI5222 43 Papel | Media

1.2.

INSERCION DOCUMENTAL.

En la actividad de insercion documental se realizaron las siguientes acciones:

Se entrega en instalaciones de EMTELCO Calle 14 nro. 52 A 174 Sede Olaya,
Medellin 315 cajas referencia X300 con informacion laboral de los ultimos afios de
gestion, Correspondiente a la serie: Historias y Subserie: Historias Laborales.
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CAJAS INSERCION DOCUMENTAL

HLCJ4260 HLCJ4318 HLCJ4179 HLCJ4309 HLCJ4156
HLCJ4409 HLCJ4304 HLCJ4160 HLCJ4408 HLCJ4164
HLCJ4490 HLCJ4313 HLCJ4462 HLCJ4335 HLCJ4162
HLCJ4491 HLCJ4334 HLCJ4258 HLCJ4488 HLCJ4183
HLCJ4492 HLCJ4341 HLCJ4427 HLCJ4247 HLCJ4180
HLCJ4493 HLCJ4302 HLCJ4209 HLCJ4486 HLCJ4177
HLCJ4498 HLCJ4325 HLCJ4450 HLCJ4496 HLCJ4197
HLCJ4150 HLCJ4295 HLCJ4413 HLCJ4321 HLCJ4204
HLCJ4146 HLCJ4256 HLCJ4460 HLCJ4323 HLCJ4153
HLCJ4145 HLCJ4336 HLCJ4437 HLCJ4393 HLCJ4159
HLCJ4144 HLCJ4308 HLCJ4470 HLCJ4147 HLCJ4158
HLCJ4143 HLCJ4314 HLCJ4499 HLCJ3759 HLCJ4187
HLCJ4142 HLCJ4326 HLCJ4206 HLCJ4406 HLCJ4188
HLCJ4141 HLCJ4331 HLCJ4213 HLCJ4222 HLCJ4190
HLCJ3753 HLCJ4298 HLCJ4174 HLCJ4310 HLCJ4198
HLCJ3754 HLCJ4276 HLCJ4208 HLCJ4489 HLCJ4199
HLCJ3755 HLCJ4322 HLCJ4195 HLCJ4306 HLCJ4288
HLCJ4237 HLCJ4317 HLCJ4172 HLCJ4175 HLCJ4291
HLCJ4233 HLCJ4332 HLCJ4161 HLCJ4181 HLCJ4294
HLCJ4270 HLCJ4328 HLCJ4189 HLCJ4467 HLCJ4293
HLCJ4238 HLCJ4290 HLCJ4203 HLCJ4230 HLCJ4315
HLCJ4272 HLCJ4333 HLCJ4386 HLCJ4142 HLCJ4330
HLCJ4267 HLCJ4340 HLCJ4196 HLCJ4465 HLCJ4337
HLCJ4271 HLCJ4312 HLCJ4215 HLCJ4466 HLCJ4339
HLCJ4262 HLCJ4327 HLCJ4214 HLCJ4193 HLCJ4182
HLCJ4261 HL CJO000 HLCJ4446 HLCJ4239 HLCJ4126
HLCJ4263 HLCJ4257 HLCJ4154 HLCJ4163 HLCJ4219
HLCJ4264 HLCJ4226 HLCJ4176 HLCJ4424 HLCJ4412
HLCJ4259 HLCJ4252 HLCJ4173 HLCJ4403 HLCJ4414
HLCJ4268 HLCJ4246 HLCJ4476 HLCJ4423 HLCJ4415
HLCJ4269 HLCJ4224 HLCJ4383 HLCJ4482 HLCJ4418
HLCJ4274 HLCJ4217 HLCJ4430 HLCJ4497 HLCJ4419
HLCJ4275 HLCJ4191 HLCJ3748 HLCJ4500 HLCJ4420
HLCJ4236 HLCJ4210 HLCJ4405 HLCJ4319 HLCJ4421
HLCJ4251 HLCJ3762 HLCJ4221 HLCJ4300 HLCJ4422
HLCJ4248 HLCJ4410 HLCJ4212 HLCJ4297 HLCJ4425
HLCJ4250 HLCJ4448 HLCJ4480 HLCJ4307 HLCJ4431
HLCJ4257 HLCJ4229 HLCJ4254 HLCJ4151 HLCJ4432
HLCJ4243 HLCJ4463 HLCJ4216 HLCJ4399 HLCJ4433
HLCJ4277 HLCJ3756 HLCJI3761 HLCJ4484 HLCJ4434
HLCJ4278 HLCJ3750 HLCJ4416 HLCJ4396 HLCJ4436
HLCJ4281 HLCJ3757 HLCJ4207 HLCJ4478 HLCJ4438
HLCJ4282 HLCJ4435 HLCJ4194 HLCJ4481 HLCJ4440
HLCJ4284 HLCJ3758 HLCJ4407 HLCJ4320 HLCJ4441
HLCJ4280 HLCJ4429 HLCJ3746 HLCJ4279 HLCJ4442
HLCJ4283 HLCJ4185 HLCJ4468 HLCJ4305 HLCJ4443
HLCJ4289 HLCJ4411 HLCJ4225 HLCJ4292 HLCJ4444
HLCJ4299 HLCJI3751 HLCJ3749 HLCJ4324 HLCJ4445
HLCJ4201 HLCJ3763 HLCJ4240 HLCJ4316 HLCJ4452
HLCJ4329 HLCJ4459 HLCJ4169 HLCJ4455 HLCJ4454
HLCJ4218 HLCJ4227 HLCJ4205 HLCJ4338 HLCJ4457
HLCJ4273 HLCJ4471 HLCJ4165 HLCJ4469 HLCJ4458
HLCJ4200 HLCJ3752 HLCJ4202 HLCJ4464 HLCJ4494
HLCJ4265 HLCJ3764 HLCJ4467 HLCJ4474 HLCJ4483
HLCJ4228 HLCJ4428 HLCJ4152 HLCJ4451 HLCJ4479
HLCJ4244 HLCJ3624 HLCJ4167 HLCJ4148 HLCJ4475
HLCJ4220 HLCJ4426 HLCJ4157 HLCJ4149 HLCJ4473
HLCJ4241 HLCJ4266 HLCJ4245 HLCJ4477 HLCJ4472
HLCJ4400 HLCJ4211 HLCJ4155 HLCJ4487 HLCJ4166
HLCJ4447 HLCJ3760 HLCJ4242 HLCJ4311 HLCJ4184
SIN NUMERC{ HLCJ4394 HLCJ4168 | GHHLA2492 HLCJ4253
GHHLA2488 | GHHLA2487 | GHHLA2494 | GHHLA2486| GHHLA2493
GHHLA2490 | GHHLA2489 | GHHLA2485 | GHHLA2491

De la presente actividad se presneté un hecho sobreviniente. Se identificaron
historias que no habian sido conformadas como expediente laboral; Asimismo,
tipos documentales sueltos generados en los ultimos afios de gestion como
vacaciones, cesantias, compesantorios, evaluaciones de desempefio,
certificados academicos, entre otros; estos se agruparon por cedula, se ordeno

bajo el principio de orden original y se insertaron en la carpeta correspondiente
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de manera que se garantice la integracion completa de la Historia Laboral; Es
de aclarar que, Emtelco realizé la insercion de estos documentos en bodegas
de Servisoft donde funciona el archivo de Histroias Laborales.

La actividad finaliza en el mes de septiembre con un porcentaje de
ejecucion del 100%.

LU
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1.3. ORGANIZACION DOCUMENTAL 3.200 CARPETAS DE HISTORIAS
LABORALES.

Mediante oficio con fecha 18 de septiembre de 2024, la Secretaria de Gestion
Humana y Servicio a la Ciudadania manifestd su interés de realizar modificacion
01 al contrato Numero 4600101257 de 2024 cuyo objeto es: “contrato
interadministrativo para el fortalecimiento de la gestion documental de los
expedientes laborales”, el cual se viene ejecutando desde el 01 de abril de la
presente anualidad.

La modificacion tiene por objeto realizar el otrosi No 1 a las condiciones técnicas
del contrato y adicion Nol de recursos al contrato, tal como se detalla
continuacion:

Otrosi No 1: realizar otrosi a las condiciones técnicas consagradas en la clausula
tercera del contrato, en el sentido de adicionar actividades de ADMINISTRACION
Y VALORACION con la conformacién de 14.000 historias laborales resultado de la
insercion documental; Lo cual se sustenta sobre la meta 8 del plan de
mejoramiento archivistico, que se encuentra radicado con el AGN.

Adicién Nol: adicionar al valor del contrato la suma de: SEISCIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MILLONES CIENTO SESENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y
NUEVE PESOS M/L ($699.163.469.) IVA incluido, valor que no supera el 50% y que
representa el 50 % del valor inicial del contrato expresando en: SMMV.

En virtud de lo anterior para el mes de octubre se aumenta la participaciéon y/o
productividad con las siguientes acciones a las carpetas de Historias Laborales:

Actividades realizadas en el componente organizacion, digitalizacion, indexacion
en Visor360 y hoja de control de 17.200 carpetas de Historias laborales.
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CONSOLIDADO 17.200

ITEM ACTIVIDADES 3200 (CONTRATO) 14000 (ADICION) TOTAL
1 Ordenacion 3.200 4.000 7.200
2 Digitalizacién 2.800 4.000 6.800
3 Indexacién Visor360 2.800 0 2.800
4 Cambio de ur_1idad 3.900
de conservacién 0 3.200
5 Hoja de control 50 0 10
6 Insercion bodega 0 0 0

De la ejecucion mencionada, se realizaron las siguientes acciones:

- Se realiz6 ordenacion cronoldgica de los expedientes laborales.

- Se realizo retiro de material metalico y abrasivo

- Se realizé la foliacion aplicando lo indicado por el AGN y el Instructivo para
la aplicacionde tablas de retencion documental.

- Se realizé cambio de unidad de almacenamiento de carpetas y cajas que
cumplan con lo requerido por la normativa. (carpetas 4 aletas y carpeta
café lomo verde).

- Se realiz6 la identificacién y separacion de duplicados.

- Se realiz0 actualizacion de inventario documental FUID.

- Se avanza en la realizacion de la hoja de control.

Pagina 16 de 40

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Cod. FO-GECO-006 Formato
FO-GECO- Informe Parcial de Supervision
y/o |nterventoria Alcaldia de Medellin

——— Dig
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Version 16

\.'deA X
) NCACIOn

Péagina 17 de 40

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 — 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Cod. FO-GECO-006 Formato
FO-GECO- Informe Parcial de Supervision
y/o |nterventoria Alcaldia de Medellin

——— Dig
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Version 16

Péagina 18 de 40

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 — 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Cod. FO-GECO-006 Formato
FO-GECO- Informe Parcial de Supervision
y/o |nterventoria Alcaldia de Medellin

—————— Distrito de ——————
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Version 16

Péagina 19 de 40

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 — 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Cod. FO-GECO-006 Formato
FO-GECO- Informe Parcial de Supervision
y/o |nterventoria Alcaldia de Medellin

—————— Distrito de ——————
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Version 16

2 TRRTT .
11 [Ages o/ Sep
Okl Coviey
Diciembre

Péagina 20 de 40

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 — 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Cé6d. FO-GECO-006 Formato
FO-GECO- Informe Parcial de Supervision
y/o |nterventor|’a Alcaldia de Medellin
Version 16 Ciencia, Tecnologia e Innovacion

v

Péagina 21 de 40

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 — 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Caod. FO-GECO0-006 Formato
FO-GECO- Informe Parcial de Supervision

. y/o Interventoria Alcaldia de Medellin
Versiéon 16 Ciencia, Tecr?;‘;:igee Innovacién

Péagina 22 de 40

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 — 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Cé6d. FO-GECO-006 Formato
FO-GECO- Informe Parcial de Supervision
y/o |nterventor|’a Alcaldia de Medellin
Version 16 Ciencia, Tecnologia e Innovacion

1.4. DIA A DIA

Actividades realizadas en el componente del dia a dia.

e Se realizd ordenacion de los documentos ingresados como dia a dia,
pasando de ser registros de novedades de pago a la apertura de carpetas
de Historias Laborales.

e Se realiz6 clasificacion, ordenacion y descripcion de Visor360

e Emtelco realiz6 la contratacion del personal para la prestacion del servicio
requerido. .

COMPONENTE 2:

2.1. REGISTRO, VALIDACION Y CARGUE DE LA INFORMACION OBTENIDA
DE LAS HISTORIAS LABORALES EN PASIVOCOL.

Se realiz6 el apoyo a la gestion de la Secretaria de Gestion Humana y Servicio a
la Ciudadania con el fortalecimiento de la valoracién documental, organizacion y
registro de los archivos de Historias Laborales de activos, pensionados y retirados
qgue sirvan y faciliten la actualizacion de informacion en el programa PASIVOCOL
del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, asi mismo con el efectivo traslado
del archivo.
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INFORME DE OCTUBRE

ITEM ACTIVIDADES CANTIDADES
SE BUSCO EN VISOR 360,EN PASIVOCOL,EN EUREKA SI EL NUMERO DE CEDULA CORRESPONDE AL

1. |PENSIONADO QUE APARECE EN LA BASE DE FALLECIDOS( F9-800) 453

SE BUSCO EN VISOR HOJAS DE VIDA DE PENSIONADOS FALLECIDOS PARA VERIFICACION DE NUMERO 11613
2. |DE CEDULA Y COMPARAR CON REGISTRADURIA (FOLIOS)

SE BUSCO FECHA DE AFILIACION DE EMPLEADOS A LA AFP,POR QUE SE REPORTA UNA DIFERENTE A LA )
3. |FECHA DE INGRESO (F3-903)

SE BUSCO HISTORIAS LABORALES YA QUE NO ESTAN RELACIONADAS EN EL ULTIO CALCULO DE LA 5

4. |ENTIDAD (F4-122)
5. |SE BUSCO FCEHAS DE HISTORIAS LABORALES YA QUE NO SE ENCUENTRAN RELACIONADAS (F4-123) 2
SE BUSCO FECHA DE NACIMIENTO DE PENSIONADOS, PORQUE A LA FECHA DE LA PENSION

6. |APARECEN CON MENOS DE 40 ANOS(F5-260) o

SE VERIFICO QUE AL CALCULAR EL 100% DE LA MESADA PENSIONAL , ESTA MAYOR A 20 Y MENOR A 25 3
7. |SALARIOS MINIMOS (F5-565)SE CARGA TRES EN PASIVOCOL

SE VERIFICO LOS INCREMENTOS APLICADOS A LA PENSION,REGISTRADA EN EL ULTIMO ENVIO PARA
8. |CALCULO (F5-650) 10

SE VERIFICO LOS INCREMENTOS APLICADOS A LA PENSION,EN CUOTASPARTES YA QUE NO s
9. |CORRESPONDEN A LO ESTIPULADO POR LA LEY (F5-650T) SE CARGAN DOS EN PASIVOCOL

SE VERIFICO NOMBRE Y APELLIDO DE PENSIONADO, YA QUE NO CORRESPONDEN NUMERO DE CEDULA 5
10. |DE ACUERDO A LA INFORMACION DE LA REGISTRADURIA ( F5-800)

SE VERIFICO FECHA DE NACIMIENTO DEL CONYUGE YA QUE NO CORRESPONDE A LA REGISTRADA ( F5- 5
11. |903)

SE BUSCO HISTORIAS LABORALES PARA VERIFICAR LAS ENTIDADES DONDE LABORO EL PENSIONADO 5
12. |(F5-953)
13. [SE BUSCO SI LOS PENSIONADOS FALLECIDOS, TIENE SUSTITUTOS PARA REGISTRARLOS (F6-370) 37
14. [SE VERIFICO LOS PORCENTAJES DE LA PENSION DE LOS SUSTITUTOS ( F6-390) 3

SE VERIFICO LA SUMA DE LA MESADA PENSIONAL FAMILIAR YA Q. ES MENOS AL SALARIO MINIMO 5
15. |LEGAL VIGENTE (F6-400)

SE VERIFICO LA MESADA PENSIONAL POR QUE AL CALCULAR DA MAYOR A 20 SALARIOS MINIMOS (F6- g
16. |565)

SE VERIFICO LOS INCREMENTOS APLICADOS AL VALOR DE LA PENSION (F6-650AT)SE CRAGA UNA EN »7

17. |PASIVOCOL
18. [SE BUSCO MONTO INICIAL DE LA PENSION YA QUE ES SUPERIOR A LA FECHA DE CORTE (F6-668) 5
SE BUSCO NOMBRE Y APELLIDO DE SUSTITUTOS DE PENSION, QUE NO CORRESPONDE EL NUMERO DE
19. |CEDULA CON LA REGISTRADURIA (F6-800)

SE VERIFICO QUE LOS SUSTITUTOS DIRECTOS DEL DISTRITO , NO ESTEN REPORTADOS EN OTRAS

20 |ENTIDADES (F6-950)SE CARGA UNA RESOLUCION

21 |SE VERIFICO QUE LOS SUSTITUTOS NO ESTEN REPORTADOS EN OTRAS ENTIDADES AL 100% (F6-953) 3
SE VERIFICO QUE LA FECHA DE NACIMIENTO DE LOS RETIRADOS

22 |CORRESPONDA A LA INFORMACION DE LA REGISTRADURIA (F9-207) 3

SE VERIFICO QUE LOS RETIRADOS MENORES DE 15 ANOS ,SE CORRESPONDIENTE A LA FECHA DE 5
23 |[INGRESO (F9-290)

SE ACTUALIZO LAS FECHAS DE HISTORIAS LABORALES DE LOS EMPLEADOS RETIRADOS POR Q ESTAN 7
24 |SOBRE PUESTAS A LA FECHA DE INGRESO(F9-A-010)SE CARGAN 3 EN PASIVOCOL

SE ACTUALIZO LA FECHA DE PENSION DE LAS MESADAS ADICIONALES PARA QUE ESTE ACORDE CON EL 5
25 |ACTO LEGISLATIVO (PF-293)

SE ACTUALIZO FECHA DE PENSIONADOS FALLECIDOS YA QUE ESTAN REPORTADOS COMO VIVOS EN LA 9

26 |REGISTRADURIA (PF-850)

ACTIVIDADES TOTALES MES DE OCTUBRE
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e Emtelco realiz6 la contratacion del personal para la prestacion del servicio
requerido.

OBLIGACIONES DE EMTELCO, SEGUN EL CONTRATO
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Cumplir con el objeto del contrato en la forma y plazo establecido de
conformidad con el estudio previo, sus anexos y demas documentos del
proceso contractual.

Designar un responsable para Coordinar el contrato, asi como para el control,
vigilancia y ejecucion idonea y oportuna del mismo.

Prestar el servicio con personal idéneo y competente en Gestién Documental,
para la ejecucion de la propuesta. En ningln caso existira relacion laboral
alguna entre la Secretaria de gestion humana del Distrito de Medellin y el
personal que apoye al contratista, en la ejecuciéon de esta propuesta.
Administrar los equipos de coOmputo con conexién a internet e impresoras y
scanner, para la elaboracion de los instrumentos de descripcién, tales como:
inventario, hojas de control ingreso documentos, rotulos de unidades
documentales y rétulos de cajas de archivo.

Suministrar las unidades de instalaciéon para el almacenamiento de los
documentos mientras se efectlan los procesos de archivo.

Proveer el espacio locativo para la ejecucién de los procesos de gestidon
documental. (En edifico dotado con espacios e infraestructura para areas de
trabajo y almacenamiento de los documentos).

Asumir los costos y logistica de traslado y transporte de documentos si se
requiere.

Presentar informes solicitados por el Distrito Especial de Medellin sobre
aspectos especificos, técnicos, administrativos y/o contables durante el tiempo
del contrato y cada que el supervisor lo solicite.
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Mantener en conocimiento a la supervision de todos los problemas que
puedan afectar el contrato y ordenar los cambios necesarios, con aprobacion
previa del supervisor del contrato.

COMPRA PUBLICA SOCIALMENTE RESPONSABLE, dar cumplimiento a lo
establecido en el acuerdo municipal 016 de 2020, para la generaciéon de
empleo personas en situacién o posicion de vulnerabilidad social, que para el
caso se requiere que el 10% del personal que ejecute el contrato sea de
personas en situacion de vulnerabilidad.

Cumplir con el pago de salarios y/o honorarios y demas obligaciones
laborales, asi como los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas
reglamentarias. Para tal fin debera allegar mensualmente soportes de pago
(planillas) con la correspondiente certificacion donde conste dicho
cumplimiento firmada por el representante legal o revisor fiscal, si conforme a
las normas pertinentes o estatutos estuviera obligado a hacerlo.

Realizar recomendaciones basados en la experiencia para el mejoramiento de
los procesos.

Transferir, a titulo gratuito, todo bien adquirido con recursos propios del
proyecto, que pasaran a formar parte del inventario del Distrito Especial de
Medellin, mediante acta que se adjuntara al acta final de liquidacion del
Contrato.

Cumplir con el Manual de Imagen Corporativa del Distrito Especial de Medellin
y las politicas de la Secretaria de Comunicacion y Archivo central del Distrito
de

Medellin.

Cumplir con los estandares de calidad del sistema ISOLUCION del Distrito
Especial de Medellin y de la Secretaria de Gestibn Humana y Servicio a la
Ciudadania del Distrito de Medellin.

Cumplir con las Resoluciones del COMFIS vigentes para el tema del manejo
financiero de recursos en la modalidad de contratos interadministrativos.

Atender de manera oportuna las consultas y recomendaciones del Distrito de
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Medellin y atender los requerimientos del supervisor designado por el Distrito,
con el objeto de garantizar el adecuado cumplimiento del objeto contractual.

Cumplir con el protocolo de bioseguridad en caso de que sea exigido por
gobierno nacional o distrital.

Aplicar las medidas de cuidado y control documental establecidas por el
Archivo General de la Nacion Jorge Palacios Preciado, con el fin de prevenir
riesgos biolégicos para las personas durante la ejecucion del contrato.

El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién es el propietario de la
Informaciéon y las bases de datos actualizadas, documentadas y depuradas
gue el contratista recolecte durante el desarrollo del objeto contractual, en tal
sentido le asiste al contratista el deber de confidencialidad, comprometiéndose
a hacer uso debido de la informacién que conoce y a retornarla al Distrito de
Medellin al terminar su vinculo contractual.

El contratista se compromete a garantizar la reserva de la informacion
personal, econdmica, financiera y tributaria que se le suministre, para el
desarrollo del objeto contractual. Cumplimiento de los principios generales del
Codigo de Etica del Archivista, establecidos en la Ley 1409 de 2010. Articulo
11y en especial lo referente a:

Proteger la integridad de los documentos.

Valorar, seleccionar y conservar los documentos de archivo en su contexto
histérico, legal, administrativo y documental, de acuerdo con los principios
archivisticos generales aceptados y practicados, teniendo en cuenta la
creacion,

Conservacion y difusion de la informacién en soportes tradicionales, asi como
la contenida en medios electronicos y los multimedia.

Justificar plenamente las acciones realizadas en el cumplimiento del objeto del
contrato.

Promover el mayor acceso posible a los documentos acorde con los niveles de
accesibilidad.
Respetar tanto el acceso publico como la privacidad de los documentos dentro
del marco de la legislacion vigente.
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Abstenerse del uso de documentos conocidos en el desarrollo del contrato en
beneficio propio o de terceros, actuar en el marco de comportamiento ético y
de confianza.

Guardarse de revelar o hacer uso de la informacién de acceso restringido
obtenida en el desarrollo del contrato.

Trabajar conjuntamente para la mejora continua, con los profesionales que
lideran el Sistema Institucional de Archivos y profesionales de otras disciplinas.

Acreditar el pago de los aportes de sus empleados y contratistas, a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacién
expedida por el revisor fiscal cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal.

Guardar absoluta reserva de la informacion que en la ejecucion de sus
obligaciones llegue a conocer durante el plazo de ejecuciéon y aun después de
la finalizacion de éste.

Recopilar todas las evidencias que se generen en el desarrollo del objeto
contractual, garantizando que, en cada Informe Parcial de Supervision, se
haga entrega de cada una de ellas debidamente relacionadas a su respectiva
actividad.

Atender las solicitudes de informacién de manera presencial, a través de
medios virtuales, telefénicos y por correo.

MANEJO DE LA INFORMACION

De conformidad a lo establecido en el articulo 74 de la Constitucion Politica, la Ley
1712 de 2014, Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, los involucrados
en el proceso se obligan a mantener en reserva la informacion clasificada como
confidencial a la que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del presente
contrato, independientemente de que se relacione directa o indirectamente con su
objeto, y por lo tanto se obliga a:

No, revelar, divulgar, exhibir, mostrar o comunicar dicha informacién en cualquier
forma o por cualquier medio, a cualquier persona diferente de sus representantes
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0 a aquellas personas que razonablemente deban tener acceso a la misma (Por
ejemplo, el equipo de trabajo asignado a la ejecucion del Contrato), sin el
consentimiento previo y por escrito de la otra parte.

No utilizar la informacion para fines distintos a los relacionados con el ejercicio y
cumplimiento de sus obligaciones emanadas del presente Contrato, salvo los que
la ley dispone.

En consecuencia, el proveedor ejercera sobre la informacion confidencial del
Distrito de Medellin, el mismo grado de diligencia que utiliza para proteger sus
propios bienes intangibles al tenor de lo sefialado en los articulos 196 y 200 del
Caodigo de Comercio Colombiano.

Las partes manifiestan y aceptan que se entiende y clasifica como Informacién
Confidencial:

Toda la informacién relativa a las actividades, asuntos o propiedades del Distrito
de Medellin o de cualquiera de las dependencias que hagan parte de sus entes
descentralizados, de la que se hubiere conocido con ocasion de la celebracion y
ejecucion del Contrato y/o dentro de las fases de negociacion y/o de ejecucién de
cualquier proyecto relacionado con el mismo, en forma escrita y/o verbal y/o visual
y/o cualquier otro medio conocido o por conocer, es decir, independientemente de
la forma en que haya sido recibida.

Toda la informacion técnica, financiera, legal, comercial, administrativa o
estratégica del Distrito de Medellin que se constituya como reservada al tenor de
lo sefialado en las normas sobre propiedad intelectual que resulten aplicables,
incluyendo pero sin limitarse a los planes de proyectos, inversion y desarrollo,
proyecciones financieras, planes de negocio y planes de productos y servicios,
relacionada con las operaciones o negocios presentes y futuros del Distrito de
Medellin y sus entidades descentralizadas.

Andlisis, compilaciones, estudios u otros documentos o archivos de propiedad del
Distrito de Medellin, que se hubieren generado a partir de la informacién
anteriormente mencionada o que la refleje.

Toda la informacién sobre la cual previamente el Distrito de Medellin hubiere
advertido su caracter de confidencial y que se hubiere comunicado a la otra parte
durante la fase de ejecucion del Contrato.
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El proveedor se obliga a mantener en reserva la informacion relativa a los datos
personales de empleados del Distrito de Medellin o de terceros que trabajen para
él, listados de direcciones electronicas de empleados del Distrito de Medellin o de
terceros con quienes el Distrito de Medellin tenga relaciones comerciales.

La obligacién de confidencialidad que adquiere el proveedor aplicara también con
respecto de los formatos, direccionamiento, configuraciones, disefios, modelos,
esquemas, procedimientos y especificaciones sobre programas de software,
modelos de operacién, planes de calidad y procesos de negocio del Distrito de
Medellin, a los cuales tuviere acceso el proveedor.

La obligacion de confidencialidad no otorga al proveedor ningun tipo de derecho o
autorizacion en relacion con la Informacion del Distrito de Medellin.

La informacion y/o documentos, analisis, disefios y productos de software que se
produzcan como resultado de la ejecucion del presente Contrato, es de propiedad
del Distrito de Medellin, por lo cual su divulgacion a terceros o incluso al personal
del proveedor no vinculado directamente con la ejecucion del Contrato, debera
contar con la previa autorizacion del Distrito de Medellin.

La obligacién de confidencialidad no se aplicara a aquella informacién que: Es de
dominio publico o esta clasificada como publica. Fue recibida, después de su
elaboraciéon, de una tercera parte que tenia el derecho legitimo a divulgar tal
informacion. Ha sido legalmente divulgada por una tercera persona que no tenia
obligacion de mantener la confidencialidad, o: Fue independientemente
desarrollada por una tercera persona sin referencia a informacion confidencial de
cualquiera de las Partes.

Cuando el Distrito de Medellin o el proveedor deban hacer entrega de la
informacion clasificada como confidencial, por orden de autoridad administrativa
y/o judicial. El proveedor se obliga a divulgar entre su personal y subcontratistas
vinculados para la ejecucion del contrato, la presente informacion de
confidencialidad. Sin perjuicio de todo lo indicado, el Distrito de Medellin, podra
exigir la firma de un Acuerdo de

Confidencialidad.

El proveedor se obliga a generar espacios de prevencion contra ataques de
ingenieria social y cualquier otra técnica que permita a un tercero tener acceso a
Informacién del Distrito de Medellin.

Pagina 30 de 40

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Cé6d. FO-GECO-006 Formato
FO-GECO- Informe Parcial de Supervision
y/o |nterventor|’a Alcaldia de Medellin
Version 16 Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Las obligaciones de confidencialidad aqui sefialadas deberan ser cumplidas
indefinidamente en el tiempo, independientemente de la vigencia del contrato, de
esto se dara fe mediante la firma de un acta de confidencialidad.

OBLIGACIONES DEL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN:

Cancelar al Contratista el valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago
establecida.

Asignar Supervisor para vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato.

Suministrar la informacion y/o documentacién necesaria para la ejecucion del
objeto del Contrato interadministrativo.

Apoyo y acompafiamiento durante la ejecucion del contrato.

Proporcionar el acceso a los sistemas de informacién, consultas a las diferentes
plataformas y a las bases de datos requeridas para poder realizar los productos
definidos en el proyecto, de acuerdo con los protocolos de seguridad establecidos
por la Subsecretaria de Tecnologia y Gestion de la Informacién.

Verificar el cumplimiento del pago de salarios/honorarios y demas obligaciones
laborales, asi como, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme
a lo sefalado en el articulo 50de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias.

Facilitar el acceso a la informacion de Historias Laborales y de las herramientas
qgue posea el Distrito Especial de Medellin, asi como entregar los elementos
requeridos, de manera oportuna para la debida ejecucion del objeto del contrato.

Ejercer la supervision técnica, administrativa y juridica del contrato, verificando el
avance y cumplimiento de las obligaciones contraidas en términos de oportunidad,
utilizacion de los recursos y la calidad de los servicios contratados.

Informar oportunamente al Contratista cuando exista o sobrevenga alguna de las

inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucién y la ley y aplicar los

correctivos legales y recomendar acciones pertinentes al cumplimiento del objeto.
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2. INFORME ADMINISTRATIVO:

Pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

M KPMG 5.A.5. Teléfono 57 (4) 3556060
Calle 2 No. 20 — 50, Pizo 7, Edificic Q Office heme.kpmglco

Madallin - Colombia

C.001- AUDMESMDE-CER2024-13324

El suscrito Revisor Fiscal de
EMTELCO S.AS.,
NIT.200.237 456-5,

Cortifica que:

De acuerde con registros contables y la planille de aportes parafiscales nimero 8487068233, la
Compania efectud el pago dentro de los plazoes otorgados por la ley en relacidn con las
siguientes cbligaciones:

» Las Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantlas, Administradora de Rissgos
Laborales "ARL”. Cajas de Compensacion Familiar, Institute Colombianc de Bienestar
Familiar y el Servicio Macional de Aprendizaje SEMA &l 30 de abril de 2024,

* Las Entidades Promotoras de Salud &l 31 de mayo de 2024.

En cumplimiento del articule 2 de la Ley 43 de 1990, mi firma como Revisor Fiscal en las
certificaciones se fundaments en los libros de contabilidad. La informacidén requerida que no es
de caracter contable fue verificada con las fuentes antes mencionadas.

La presente certificacidn se expide en Medellin, a los veintidn (21) dias del mes de mayo de
2024, por solicitud de la administracién de la Companla, de acuerdo con lo requeride sn sl
articulo B0 de la ley 789 de 2002.

Digitally signed
I _\.r by JESSICA
A p-:, M,/ CARDONA
AT L Dates 2024.05.21
12:05:12 -05'00'
Jeszsica Johana Cardona Quintaro
Revisor Fiscal de EMTELCO 5.A.5.
T.P.310160-T
Mismbro de KPMG S.A.5.
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C.002- AUDM&SMDE-CER2024-15323

El suscrito Revisor Fiscal de
EMTELCO S.A.S.,
NIT.800.237.456-5,

Cortifica que:

De acuerdo con registros contables y las planillas de aportas parafiscales, la Companla sfectué
el pago en relacién con las siguientes obligaciones:

* Las Administradoras de Fondos de Pensionas y Cesantlas, Administradora de Riesgos
Laborales “ARL", Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA del 1 de noviembre dsl 2023 al 30
de abril de 2024.

s |Las Entidades Promotoras de Salud del 01 ds diciembre de 2023 al 31 da mayo ds
2024.

En cumplimignto del articulo 2 de la Ley 43 de 1930, mi firma como Revisor Fiscal en las
certificaciones se fundamenta en los libros de contabilidad. La informacidn requerida que no es
de cardcter contable fue verificada con las fuentes antes mencionadas.

La prasente certificacion se expide en Medsllin, a los veintitin (21) dias del mes de mayo de
2024, por solicitud de la administracién de la Companila, de acuerdo con lo requerido en sl
artfculo 50 de la ley 789 de 2002,
Digitally signed by

Anﬁﬂ A JESSICA CARDONA
YA I Date: 2024.05.21

12:04:54 -05'00"
Jessica Johana Cardona Quintero
Revisor Fiscal de EMTELCO S.AS.
TP.310150-T
Miembro de KPMG S.AS.

A continuacion, se detallan las modificaciones realizadas al contrato:
Modificacion N°1:

e Adicion N°1: 1

e Ampliacién N°1: O.
Evaluacion al contratista, se incluye imagen de SAP
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Mimero de Contrato 4600101257 Secretarfa 234| Gest Hum yServ Ciu Estado En Ejecucién

Objeto del Contrato Contrato Interadministrativo para el Fortalecimiento de la gestion documental de los expedientes laborales

{ Interventores Supervisor Temporal Modificaciones Informe Mejoramiento Liguidacion Evaluacién Seguimiento B

Evaluacion del Contratista

Criterios Descripcion Calif. de 1 a 5 (siendo 1 baja y 5 alta) &
Administrativo CONDUCTA INTERNA DEL PERSONAL 5 .
Administrativo CUMPL DIRECTRICES MANEJO EXPEDIENTE CONTRACTUAL 5
Administrativo CUMPLIMIENTO DEL CRONOGRAMA DE EJECUCION 5
Administrativo CUMPLIMIENTO SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD 5
Financiero y contable OPORTUNIDAD ENTREGA INFOR CONTABLE Y FINANCIERA 5
Juridico CUMPL NORMAS SEGUR PREVENCION DE RIESGOS LABORAL 5
Juridico CUMPLIMIENTO PAGO PARAFISCALES Y SALARIOS |
Juridico CUMPLIMIENTO NORMATIVA AMBIENTAL 1 SJ
Tecnico IDONEIDAD DEL PERSONAL CLAVE 5 N
< > [
Administrativo Financiero y ¢ Juridico Tecnico Total % Calificacion
Pander: 20,80 % 20,00 % 20,00 % 49,00 %
20, 00| [ 20,00 [ 20,00 [ 20,00]
Cabe resaltar lo siguiente:

Que EMTELCO
actividades que
cumplimiento de

realiza un constante seguimiento al cumplimiento de todas las
tiene el proyecto; llevando asi un control exhaustivo para que el
las metas se dé en su totalidad; su apoyo es total.

A la fecha el contrato no ha sido auditado por la Secretaria de Evaluacion y control
ni por ningun ente de control

Informe de la materializacién de riesgos y su mitigacién: la fecha no se ha
materializado ninguno de los riesgos definidos en la matriz de riesgos.
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Pedido MES Sol CDP Proyecto| Fondo Posicion Centro
Pedido Presupuesta Gestor
|
4800014981 |ABRIL  [50095836 (4000116833 [200195 (110070124 [2320202008 (70600000
4800014981 [MAYO  |50095836 (4000116833 [200195 (110070124 (2320202008 (70600000
4800014981 [JUNIO  |50095836 (4000116833 (200195 [110070124 [2320202008 (70600000
4800014981 |JULIO  |50095836 (4000116833 [200195 [110070124 [2320202008 (70600000
4800014981 |[AGOSTO [50095836 (4000116833 (200195 [110070124 [2320202008 (70600000
4800014981 |SEPTIEM [50095836 (4000116833 (200195 [110070124 [2320202008 (70600000
BRE
Pedido MES Sol CDP Proyecto Fondo Posicion Centro
Pedido Presupuestal Gestor
4800014981 |OCTUBRE [50095836/4000115251 [200195  [110070124 (2320202008 [70600000
4800015281
. Relacion de los pagos realizados:

NUmero Documento Nro. MES Valor. Fecha

Pedido Material Factura Recibido Contabiliza
4800014981 | 5000732214 | EMT34688 ABRIL $ 218.860.000 21.05.2024
4800014981 | 5000733376 | EMT34996 MAYO $ 155.555.555 07.06.2024
4800014981 | 5000735667 | EMT35325 JUNIO $ 155.555.555 15.07.2024
4800014981 | 5000737864 | EMT35746 JULIO $ 218.960.000 16.08.2024
4800014981 | 5000740757 | EMT36083 AGOSTO $ 218.860.000 18.09.2024
4800014981 | 5000742729 | EMT36345 | SEPTIEMBRE | $311.111.111 10.10.2024
4800014981 | 5000745859 | EMT36703 OCTUBRE | $311.111.111 8.11.2024
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Informe de ejecucion financiera del contrato por proyectos:

Contrato |Registro |Grupo de|Denomin |[Proye [Nomb |Valor Saldo por
Presupu |compras |acion cto re proyecto por |proyecto del
estal Grupo de Proye |pedido pedido
(Pedido) Compras cto

46001012 |48000149 Gestién 20019 | Mejor |$1.400.000.0

57 81 Humana y |5 amien |00

Servicio a to de
la la
Ciudadani gestio
a n
docu
menta
| de
las
Histori
as
Labor
ales.
46001012 |48000152 Gestién 20019 |Mejor |$699.163.469
57 81 Humana y |5 amien
Servicio a to de
la la
Ciudadani gestio
a n
docu
menta
| de
las
Histori
as
Labor
ales.

Resumen de la ejecucion de los recursos:
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Valor del Contrato inicial

$1.400.000.000

Adiciones

$699.163.469

Total, valor del contrato mas adiciones

$2.099.163.469

Pagos Realizados (Acumulado)

$1.590.213.111

Porcentaje de ejecucion financiera

94.63%

4. INFORME JURIDICO

Cobertura de la Péliza | Fecha de
Nombre No Péliza Tipo de Amparo Aprobacién | Valor
Aseguradora Desde Hasta de laf Amparado
Garantia
ASEGURADOR Cumplimiento 22.03.2024 |30.06.2025 |01.04.2024 ($140.000.000
A JMALUCELLI 2055974 Pago de salarios 22.03.2024 |31.12.2027 |01.04.2024 [$70.500.000
TRAVELERS. Calidad del servicio [22.03.2024 [30.06.2025 |01.04.2024 ($140.000.000
Cobertura de la Péliza | Fecha de
Nombre o . Aprobacién | Valor
Aseguradora No Pdliza Tipo de Amparo — Hasta R la| Amparado
Garantia
ASEGURADOR Cumplimiento 20.04.2023 |07.06.2024 |22.10.2023 |($135.431.600
A SOLIDARIA| Pago de salarios 20.04.2023 |07.12.2026 [22.10.2023 |$67.715.800
DE COLOMBIA Calidad del servicio |20.04.2023 [07.06.2024 [22.10.2023 |$135.431.600

Modificacion Pdliza 01

frente al cumplimiento del objeto contractual.

cumplimiento.
e Estado de las garantias del contrato.

El servicio se recibi6 a satisfaccion, no se presentaron quejas ni reclamos

No hubo lugar a multas, sanciones, clausula penal, declaracién de caducidad y
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Medellin, 01 de Abril de 2024

CERTIFICADO DE APROBACION DE GARANTIA UNICA
4600101257

En la Fecha ha sido aprobada la garantia exigida en el contrato celebrado entre el
municipio de Medellin y Emtelco S A S

Tipo de Amparo No. Poliza
CALIDAD DEL SERVICIO 2055974
CUMPLIMIENTO 2055974
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E 2055974

INDEMNIZACIONES LABORALES

De acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.2.3 del decreto 1082 de 2015, la
aprobacion de la pdliza Unica de cumplimiento aprobada con la presente comunicacion,
solamente admite las exclusiones consagradas en dicha norma, entendiendo que cualquier
otra estipulacién contractual que introduzca expresa o tacitamente exclusiones distintas a
las previstas en el Decreto, no produciran efecto alguno.

Corresponde al Interventor del contrato aportar la respectiva acta de iniciacién para la
actualizacion de la garantia Gnica aprobada.

Lo anterior para efectos de la ejecucion y liquidacidn del contrato.
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/ POLIZA DE CUMPLIMIENTO \
. A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES PASAESAPF
,‘ JMalucelli . p :
NO SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
TRAVELERS) IVA REGIVEN COMUN
NO SUJETOS A RETENCION EN LA FUENTE POR CONCEPTO DE RENTA DE ACUERDO CON EL ARTICULO 17 DEL DR 2509 DEL 03/09/85
NIT. 900.488.151-3 No. POLIZA ANEXO SUCURSAL FECHA DE EXPEDICION CIUDAD DE EXPEDICION
2055974 1 MEDELLIN 1/4/ 2024 MEDELLIM
WA I .
VIGENCIA DESDE VIGENCIA RASTA TIFO DE MOVIMIENTO DIRECCION GENERAL Calle 95 No. 21-50 Of. 901
0000 Horasdel 227372024 0000 Horasdel 31/ 1272027 MODIFICACION TELEFOMO 7045774
TOMADOR EMTELCO SAS NIT 800.237 466 - &
DIRECCION CALLE 14 No 52 A 174, MEDELLIN, ANTIOQUIA TELéFCNO 3BGTO000
ASEGUR.:\DO DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA £ INNOVACION DE MEDELLIN HIT 800.805.211-1
DIRECCION CALLE 44 NR 52 - 165 CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL, MEDELLIN, ANTICQUIA TELéFCNO 3102805001
BENEFICIARIO  DISTRITO ESRECIAL DE CIENCIA, TECHOLOGA E INNOVACION DE MEDELLIN WIT 90,905,211 - 1
DIRECCION CALLE 44 NR 52 - 165 CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL, MEDELLIN, ANTIOGUIA TELEFONO 3102805001

OBJETO DE LA POLIZA
POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE AJUSTA EL AMPARO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES DE ACUERDO A CONDICIONES
INICIALES DEL CONTRATO
LOS DEMAS TERMINOS Y CONDICIOMES NO MODIFICADOS CONTINUAN VIGENTES

AMPARAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PROPIAS Y DIRECTAS DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO 4600101257 DE 2024, CUYO OBJETO ES: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DOCUMENTAL DE LOS EXPEDIENTES
LABORALES.

ASEGURADO / BENEFICIARIO: DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION MEDELLIN - SECRETARIA DE GESTION
HUMANA ¥ SERVICIO A LA CIUDADANIA.

TIFO DE OBLIGACION: CUMP-PRESTACION DE SERVICIOS

AMPAROS | VIGENCIADESDE | VIGENCIA HASTA | SUMA ASEGURADA | VALOR PRIMA

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 22032024 30062025 140.000.000,00 0,00
PAGOC DE SALARICS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES 22032024 3naaz7 70.000.000,00 0,00
LABORALES

CALIDAD DEL SERVICIC 22032024 30062025 140.000.000,00 0,00

INTERMEDIACION DISTRIBUCION DEL COASEGURO
NOMERE RIO CLAVE # PARTICIP ACION CLASE NOMBRE COMPARIA I 3 PARTICIFACION
TEODS - WILLIZ COLOMEIA CORREDORES DE SEGURDS TEODS 100,00

| FECHA DE PAGO CONVENIO DE PAGO

EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLGACIONES DS JMALUCELL TRAVELERS SEGUROE 3A SE REFERE UNMICAMENTE AL OBJETO ¥ OBSERVACIONES DE LASS) OARANTIME) QUE SE ESPSCIFICAN SN CUADSOD
DE AMPARCE. ES OELIGATORIO DILGENCIAR EL FORMULARIO DE COMOCMENTO DEL CLIENTE, ENTREGAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE ¥ ACTUALZAR DATOE POR LO MENODS ANUALMENTE [CIRCULAR EXTERNA
OX0E JUNMIC DE 2008 SUFERFMANCIERAL COMO TOMADOR DE LA POLTA DEBK) RECIES FOR FARTE DEL INTERMEDWRIC DE SEGURDS TODA LA MFORMACION DEL PRODUCTD ¥ DE LAS CONDICIONES DEL MISMC ENTRE
OTRAS LAS COSERTURAS, LAS EXCLUSIONES, LAS OBLAGACIONES ¥ DERECHOE BN LOS TERMINGS DE LA CIRCULAR EXTERMA, 050 DE 2015 ¥ CUALOUIER OTRA NOSMA AFUCASLE EN CASC CONTRARID FONGASE BN

CONTACTO COM LA ASEGURADORA AL TELESOND (501) TS4E7T4 CORRED ELE DE INTERNET www v com.ca.

FARA INECRMACION DE CONTACTD DEL DEFENACR DE. CONSLMDOR FNANGERD COMUNIGUESE & LOS TELEFONGE 01 £ 10815154 5 MORESE AL SIGUIENTE LSS repsiume 4 nanciem/

P
™ dgtaireie par
il
—_— o ap—
s

REPRESENTANTE LEGAL

/ ‘FIRMA TOMADOR

JMALUCELLI TRAVELERS SEGUROS 5.A_
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Caod. FO-GECO0-006 Formato
FO-GECO- Informe Parcial de Supervision

y/o Interventoria Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

‘ Version 16 ‘

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico
sefalado en el contrato, el suscrito Supervisor y/o Interventor autoriza SEPTIMO
pago parcial del periodo reportado por valor de $311.111.111 con EMT36703

Atentamente,

M urﬁqn'tq Bedancur.

ELIANA MARGARITA BETANCUR PIZARRO
CC 1.040.747.381
Supervisor y/o Interventor
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