PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sogamoso, junio de 2020

Sefior (a)

ECCEHOMO SUAREZ GUTIERREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.
CO1.PCCNTR.1361172 Coordinador académico.
Centro Minero Sogamoso.

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes
de Junio del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1361172 del afio 2020.

HEIDI MARYORI LOPEZ MACHUCA, identificado con la cédula de ciudadania No. 46375810 de Sogamoso, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Minero en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTIOCHO MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE Mcte ($28.783.567) COP Incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario al que pertenezca el contratista). Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a la fraccion de mes de febrero por
Valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS Mcte ($2.408.667)
COP. b) SIETE pagos(s) iguales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS TRECE MIL PESOS Mcte ($3.613.000)
COP incluido IVA cada uno, que se pagara en los meses de marzo a octubre de 2020, C) un ultimo pago
correspondiente a la fraccion del mes de noviembre por un valor UN MILLONOCHENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS ($1.083.900) COP.

Plazo: Sera hasta el 09 de octubre de 2020.

OBIJETO:

Prestar los servicios Profesionales de caracter temporal como instructor del programa de Articulacion con
la media en las areas de Ceramica, que atiende el Centro MINERO, en los diferentes municipios del
departamento, de acuerdo con la programacion establecida, el modelo pedagdgico del SENA, los
lineamientos del sistema de gestidn integral de calidad y la normatividad vigente.
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CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones
del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. Planear, orientar y evaluar procesos de | Impartiendo formacién Se establece Horario de
formacién en el drea y programa objeto del | articulada en el municipio de instructor y Control de
presente contrato, de acuerdo con la | Sogamoso. Formacién. ( Capturas
programacién establecida, el modelo de Pantalla)
pedagogico del SENA, los lineamientos del
sistema de gestion integral de calidad.

2. Establecer la ruta de aprendizaje y asociar | No se realizo el procedimientode | No se ejecuté en el
aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS de | ejecucién de la formacidn | presente periodo
acuerdo a la programacién en intensidad | profesional integral.
horaria que se fije para cada programa de
formacién.

3. Planear y ejecutar las actividades| Dar uso a la guia de aprendizaje y| Elaboracion y ejecucién
relacionadas de la guia de aprendizaje. formatos Portafolio del de guias de aprendizaje.

Instructor.

4, Ejecutar la formacidn profesional integral de | A la fecha se encuentra en | Registros de Asistencia
acuerdo con el curriculo, desarrollo | desarrollo la etapa de planeacién | de la formacidn virtual.
curricular y proyecto formativo de los | de creacion de los proyectos de
programas del area temadtica objeto del | las diferentes fichas.
contrato.

5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de | Desarrollar la guia de aprendizaje | Evidencias de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento vy | segun lineamientos en la | Instrumentos de
evaluacidon de acuerdo a los lineamientos | formacién de articulada en el | evaluacién.
pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. | municipio Sogamoso.

6. Participar en la planeacién de los procesos | Asistencia a las Actas de reunionesy
formativos de acuerdo con los lineamientos sesiones programadas lista de asistencia al
institucionales, para el area tematica del programa de
objeto contractual. articulacion.

7. Participar cuando el centro de formacién lo | Administrar el proceso de | No ha sido requerido
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo | formacion de los aprendices | en este periodo por el
curricular de programas de Formacién | asociados al programa de | Centro de Formacion.
Profesional Integral, conforme a las | formacion titulada.

necesidades nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.
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Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.

Sesiones de Capacitacion
Programadas por el lider de
Articulacién.

Capturas

Socializacién de

de

Programa de Bienestar

SENA.

9. Participar cuando el centro de formacion lo | Elaboracion de Registro e | Captura formato de
requiera, en proyectos de investigacion | Identificacion de Grupos de | registros de
técnica y/o pedagdgica para fortalecer el | trabajo de los Proyectos Plataforma  SENA
proceso de formacion del &rea temética | Productivos Etapa practica. APE
objeto del contrato.

10. | Emitir juicio valorativo sobre el nivel de | Evaluar los resultados de la | Pantallazo reportes de
cumplimiento de los resultados de | competencia correspondientes al | listas de induccion y
aprendizajes de las competencias del | periodo de ejecucidn de la misma | evidencias de
programa, adquiridos por los aprendices en | en mencion. formacioén.
el desarrollo de su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

11. | Entregar los soportes del procedimiento de | No se ejecutd para el presente| No realizd formacidn
Ingreso de aprendices al programa de | informe del contrato complementaria
formacion tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacién complementaria.

12. | Registrar, verificar y hacer seguimiento | Verificacion del proceso de | Se sigue procesoy

oportuno en el sistema de informacién que
la entidad defina para la Gestion de la
Formacion Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado. b).
Registrando  juicios  evaluativos  del
reconocimiento de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

Traslado de fichas y Matriculas
Extemporaneas pendientes por
resolver.

verificacion a los
formatos entregados
para matricula. Base
de datos de

Captura de imagen,
Matriculas
Extemporaneas
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13. | Participar cuando el centro lo requiera en el | No se requirié para el presente A lafecha nose ha
proceso de seleccion, disefio de talleres e | periodo solicitado apoyo por
instrumentos que alimenten los bancos de parte del centro de
pruebas para la seleccién de aprendices. formacion

14. | Aplicar y hacer cumplir el reglamento del | Socializacidn del reglamento del | Lista de asistencia y guia
aprendiz, asi como el manual de convivencia | aprendiz y las normas de | deinduccién.
del Centro de Formacion. convivencia del centro al inicio de

la formacion.

15. | Apoyar procesos de Registro calificado para | No se requirié para el presente Alafecha nose ha
los programas en nivel tecnélogo del area | informe solicitado apoyo por
tematica objeto del presente contrato, parte del centro
cuando el centro lo requiera. formacién.

16. | Acatar los lineamientos del Sistema | Se desarrollaron formatos de | Captura de Pantalla de
Integrado de Gestion y el Sistema de | encuesta proyectados por la | Formatos de encuesta
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a | directriz. Se gestionaron espacios | Poblacional y de Salud.
las convocatorias que el centro programa. institucionales para la ejecucion

de la formacién SENA.

17. | Apoyar al centro de formacidon cuandoestelo| De acuerdo con la oferta| A la fecha no se ha
requiera, en la promocion del portafolio de| entregada se socializo y se| solicitado apoyo por
servicios. compartié la informacion en los| parte del Centro de

medios de Comunicacion. Formacioén.
18. [Realizar seguimiento en la etapa productiva a [Para el presente informe no se |Socializacién guia de
los aprendices que le sean asignados, cuando |realizaron nuevos reportes. proyectos Productivos
el centro de formacién lo requiera.
19. |Responder por los bienes y elementos |[Mantener en orden vy con |A |la fecha no se Ha

puestos a su disposicion para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez finalizado,
qguedar a paz y salvo con el Almacén.

responsabilidad los bienes del
inventario para el desarrollo de la
formacion

solicitado apoyo por
parte del centro de
formacion.
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20. |Aplicar al proceso de certificacion de la norma |Certificacion para la norma de [En proceso de
de competencia “ORIENTAR PROCESOS |competencia pedagdgica: |inscripcién.  Pendiente
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE |ORIENTAR FORMACION por realizar.
FORMACION CONCERTADOS, o] la [PRESENCIAL DE ACUERDO CON
actualizaciéon "ORIENTAR FORMACION PROCEDIMIENTO  TECNICO Y
PRESENCIAL DE ACUERDO CON INORMATIVO, 240201056”.

PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o
en su defecto debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcién efectiva; asi
mismo, al informe de ejecucién contractual,
con plazo maximo a julio 31 de 2020.

21. |Acompaiiar a los aprendices a las actividades [No se requirié para el presente A la fecha no se ha

gue se encuentren planeadas por el equipo de |periodo solicitado apoyo por
Bienestar al Aprendiz. parte del centro de
formacion.

22. |Apoyar y acompaiar los procesos de |No se requirio para el presente A la fecha no se ha

autoevaluacién de programas de formacion |periodo. solicitado apoyo por
en nivel tecndlogo del Centro de Formacion. parte del centro de
formacion.

23. |Las demds necesarias para el cabal|Se cumple segun las indicaciones |Captura de pantalla de
cumplimiento del objeto contractual. de la coordinacion académica. |Actividades y evidencias
Desde alli se dieron las |de

orientaciones para el inicio del |Alistamiento por actual

periodo académico. Coyuntura que remite a
Formacidn Virtual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y
los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE -
INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacidon del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
4342454389, expedida por SOI correspondiente al mes de mayo de 2020, segun pago de Contrato.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Evidencias en ( 5) folios

Cordialmente,

HEIDI MARYORI LOPEZ MACHUCA
Contratista
C.C. No. 46375810

Recibi a satisfaccion:

ECCEHOMO SUAREZ GUTIERREZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1361172 de 2020
Coordinador académico.
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Evidencias Contfractuales.

Obligacion 1.
= L e =
116 ~ (@ £
B C D Ei E G H
1
2
3
4 HORARIO PRESENCIAL INSTRUCTORA HEIDY LOPEZ ANO 2020
5
6 PROGRAMA CERAMICA CERAMICA CERAMICA CERAMICA
7 INSTITUCION EDUCATIVA | I.E SILVESTRE ARENAS | LE SILVESTRE ARENAS 1.EMORCA 1.EMORCA
8 No FICHA 2073325 1845809 1845643 2073342 APRESTAMIENTO Y
9 CIUDAD SOGAMOSO SOGAMOSO SOGAMOSO/MORCA SOGAMOSO/MORCA DESARROLLO DE
10 HORARIO 7:00- 12:00 7:00- 12:00 7:00- 12:00 10:00-15:30 ACTIVIDADES GENERALES
11 GRADO 10°8 11°8 11° 10° DE LA FORMACION.
12 No FICHA 2073352 1845826
13 CIUDAD SOGAMOSO SOGAMOSO A SADDEHORN o
14 HORARIO 13:30-17:30 13:30-17:30
8:00 AM - 17:00 PM
15 | GRADO 10°A 11°A
16 |
17
LR } » | HORARIO HEIDY 2020 PROGRAMACION %3 < |\_- m l
Listo lJ@ = I%k@i
A B C D E F G | H
} HORARIO FORMACION VIRTUAL INSTRUCTORA HEIDY LOPEZ ANO 2020
i PROGRAMA CERAMICA CERAMICA CERAMICA CERAMICA
' INSTITUCION EDUCATIVA | LESILVESTRE ARENAS | LE SILVESTRE ARENAS 1.E MORCA L.E MORCA
: No FICHA 2073325 1845809 1845643 2073342
| CIUDAD SOGAMOSO SOGAMOSO SOGAMOSO/MORCA SOGAMOSO/MORCA
0 GRADO 10°8B 11°B 11 10°
APRESTAMIENTO Y
1 HORARIO 9:00 am- 11:00 am. 9:00 am - 11:00 am. 9:45 am- 11:15 am 1:00 - 3:00 pm
DESARROLLO DE
ENTREGA Y
2 SOCIALIZACION 11.00 am-12:00 pm | 11.00am-12:00pm | 11:15am-12:15pm 3:00 pm - 4:15 pm IDADES
GENERALES DE LA
3 FORMACION.
a No FICHA 2073352 1845826
5| CIUDAD SOGAMOSO SOGAMOSO
6 GRADO 10°A 11°A
7 HORARIO 2:00 pm - 4:00 pm 2:00 pm - 4:00 pm
ENTREGA Y
8 SOCIALIZACION 11.00 am- 12:00 pm 11.00 am- 12:00 pm
9
0 d - - ——
4 » » | HORARIO HEIDY 2020 PROGRAMACION ¥ -

isto
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CONTROL DE FORMACION
MES DE ABRIL 2020
COMPETENCIA RESULTADO (S) DE APRENDIZAJE
R1. SELECCIONAR MATERIA PRIMA SEGUN ORDEN DE
. 20733251 ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN PRODUCCION.
{ LUNES 6.13.20.27 2073352 CERAMICA SEGUN TECNICA DE MODELADO A
MANO , DISERO Y ORDEN DE PRODUCCION. R2. PREPARAR PASTA CERAMICA SEGUN TECNICA DE

1
15 |
1 |

MODELADO Y ORDEN DE PRODUCCION.

'MARTES 7.14.21,28

JUEVES 2.9.16.23.30

R3: ELABORAR PIEZA CERAMICA SEGUN TECNICA DE

R ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN MODELADO Y ORDEN DE PRODUCCION.
CERAMICA SEGUN TECNICA DE MODELADO A

1845826
St MANO . DISENO Y ORDEN DE PRODUCCION.  {Rq. APLICAR ACABADOS A PIEZA CERAMICA, DE ACUERDO
CON LA FICHA TECNICA Y SOLICITUD DEL CLIENTE.

R1. SELECCIONAR MATERIA PRIMA SEGUN ORDEN DE
o ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN PRODUCCION.
2073342 CERAMICA SEGUN TECNICA DE MODELADO A
MANO . DISERO Y ORDEN DE PRODUCCION. R2. PREPARAR PASTA CERAMICA SEGUN TECNICA DE
' ‘ MODELADO Y ORDEN DE PRODUCCION.

Listo

‘i';”TfiT[ CONTROL FORMACION ¥ - il

Obligacion 2. No se requirio para el presente Periodo por el centro de Formacion.
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Obligacion 3.

Titulo 1 Titulo 2 Titulo 3

= e 5] Estilos

Actividades de aprendizaje:
8.1 Observacion devideo mediante la aplicacion Whats app o yootube delaintructora a cargo de la

técnica o lectura de texto de la técnica de Placa segin guia de apoyo.
8.2 Desarrollo de bocetos del proceso Tecnica de Placa y descripcion segln video y guia apoyo.

9. TECNICA DE RETORNEO: Concepto, Proceso.

afiol (Colombia)
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
« 3.1 Actividades de Reflexion inicial

* ;Esnecesariotenerun conocimiento sobre las herramientas y posibles usos en cada una de
las técnicas ceramicas?

* ;Cudles son las caracteristicas y propiedades de las arcillas?

* ;Es importante identificar y diferenciar cada técnica de ceramica existente para poder
desarrollar un producto ceramico?

* ;Como plantear micreacion artesanal como un proyecto produdivo?

4. Herramientas de Ceramica para el desarrollo de técnica de modelado.

En el desarrollo de cualquier actividad Ceramica a parte de utilizar nuestras talentosas manos es
necesario hacer uso de las multiples herramientas existen que el mercado comercial y productivo hoy
endianos ofrece. Laintencion de esta actividad es que aprendas también a serrecursivoy aprendas
a realizar tus propias herramientas segtn tu contexto.

Actividades de aprendizaje:

4.1 Observa el video mediante la aplicacion Whats app o yootube de la intructora a cargo de la
técnica y aprende un poco sobre como puedes realizar tus propias herramientas.

4.2 Desarrollo de bocetos de las herramientas que puedas hacer segtin el video observado.
4.3 Segun la guia complementaria enviada porla instructoradesamolla bocetos de las herramientas,
identificacion y caracteristicas.

[ €% Eenafinl fentambial i iR e = s
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CAS) ho A A
E5 NaceSI0 1M UN BAMPO PIr3 ODSANVAr y ANAZ¥ 105 Jvances O025amoRaN0s O proyeckd 7.TECNICAS DE AMASADO YMODELADO
i
s Actvidades de aprendizaje:
5.1 Prasenmacion o= proyact en su etapa NG Portada, IFORUCION, JUSTACRCon, ODEINGS.
52 Reaizar 135 COTaCcCONs ODSarVadas por lanstruckra 4cnica de2 Caramica.

& LA ARCILLA COMO MATERIA PRIMA, CLASIFICACION, CARACTERISTICAS FISICAS Y
QUIMICAS.

Pxa i o mango Creavo y pOdCEvO 02 13 Caramica s
PORNGNE] 13 FCW3 COMO MISN3 prima y M3 prOvecnd 02 SUS VEMgas fskcas y
=600 3 MAOTQ que e CcOmelE ETOEs 3 13 N 2 OBITONF un pOJUCH P 3 o2

Pa remza ge fom3 3L 13 BOWA 02 MOJEAN Oemos 4 NGO 3 13 eEDoracion
gotaNada 02 13 m3sa Ok W3 COmO MaNa 02 [ que pamia @ gesaTONO 02 CuIquier
Producio Crasmvo Ceramico.

Actividades de aprandizafe:

T Chea o matats’ b ok WK o Ykt o ka3 W
107IC3 y 30ENdS UN POCD SO0FE COMO DRSS TEIIZEN 13 1CTIC G2 MOSSAN.
Dasaono de Docsis 0 proceso G2 aM3sadD yHCMICA 02 MOJXAX) =00 Quia d2 Ap0Y0.
7: Siabora una brave d2SCripoion 02 13 18nica.

8.TECNICAS DE PLACA (Concspto y aplicacionss)

5 una wonica muy imer oS pamiia Cra¥ pOYCIONss DIan3s 02 aOW3 con unas
3 mummgmowaqwmmmmmmm
Actividades de aprendizaje: decorame i tamisen

8 Palabras: 2810 &4  Espafiol (Colombia) i |@)mlaf}iﬂ'i§%

- ST A=l i |

LN & : Sk | AaBbCc AaBbCcl AaBbCcDd AaBbC

¢ Aa “327 - A 'HE E = E'[ = T Normal | Sin espacia..  Titulo 1 Titulo 2 Titulo 3
¥ Parrafo Estilos

tecnica de Retorneo segun guia de apoyo.
9.2 Desarrollo de bocetos del proceso Tecnica de retorneo y descripcion.

10. PULIDO Y PIEZAS CERAMICAS

Como en toda obra de arte el toque final es imprescindible a la hora de dar estética a cual quier
producto de ceramica elaborado, es por eso que se hace necesario el conocimiento de una serie de
aspectos decorativos comola pintura, clases de pinturas, utensilios, momentos de aplicacion, formas
y diversos materiales en el momento de la decoracion y pulido final de las piezas.

afiol (Colombia) | ISl
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUiA DE APRENDIZAJE

1.GUIA DE APRENDIZAJENo 3

« Denominacion del Programa de Formacion: Técnico Articulacion con la Media — Ceramica

« Codigo del Programa de Formacion: 931403.

* Nombre del Proyecto (si es formacion Titulada): APLICAR TECNICAS CERAMICAS
PARA LA ELABORACION DE PRODUCTOS EN ARCILLA DIRIGIDO A LE QUE SE
ENCUENTRAN EN ARTICULACION CON LAFORMACION SENADEL CENTROMINERO.

* Fase del Proyecto: ANALISIS

« Actividad de Proyecto: IDENTIFICAR TIPOS Y CARACTERISTICAS DE ARCILLAS PARA
FABRICACION DE PRODUCTOS CERAMICOS.

« Competencia: 250701008: ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN CERAMICA SEGUN
TECNICA DE MODELADO A MANO, DISENO Y ORDEN DE PRODUCCION.

* Resultados de Aprendizaje a Alcanzar:
- 25070100801- Seleccionar materia prima segun orden de produccion

- 25070100802- Preparar pasta ceramica segun técnica de modelado y orden de
produccion.

& Espaiiol (Espafia, internacional) |
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1.GUIA DE APRENDIZAJENo 3

« Denominacion del Programa de Formacion: Técnico Articulacion con la Media — Ceramica

« Codigo del Programa de Formacion: 931403.

* Nombre del Proyecto (si es formacién Titulada): APLICAR TECNICAS CERAMICAS
PARA LA ELABORACION DE PRODUCTOS EN ARCILLA DIRIGIDO A LE QUE SE
ENCUENTRAN EN ARTICULACION CON LAFORMACION SENADEL CENTROMINERO.

* Fase del Proyecto: ANALISIS

« Actividad de Proyecto: IDENTIFICAR TIPOS Y CARACTERISTICAS DE ARCILLAS PARA
FABRICACION DE PRODUCTOS CERAMICOS.

« Competencia: 250701008: ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN CERAMICA SEGUN
TECNICA DE MODELADC A MANO, DISENO Y ORDEN DE PRODUCCION.

* Resultados de Aprendizaje a Alcanzar:
- 25070100801- Seleccionar materia prima segtn orden de produccion

- 25070100802- Preparar pasta ceramica segun técnica de modelado y orden de
produccion.

| Q‘; Espafiol (Espafia, internacional) |

oria del Color | %]  GFPI-F-019_GUIA_DE_APRENDIZAJE Té.. ~ % GFPI-F-019_Guia Ceramica Rollo.

Guila de Ceramica, Técnica de Rollo.

Queridos Aprendices.

La ceramica, como escenario de uno de sus Origenes parte de una imperiosa necesidad
La necesidad del hombre que vivid antes del desarrollo de las maquinas por crear una
técnica manual que le permitiera construir formas organicas de gran tamafio como vasijas
mucuras y umas funerarias hizo que descubriera la técnica de los rolios

Esta técnica permite construir piezas de diversos tamafios con formas de caracteristicas
orgénicas y muy naturales. Fue la principal técnica utilizada por las culturas prehispanicas
y sigue siendo utilizada para pezas de gran tamafic que requieren ser construidas por
etapas para generar estructuras firmes que resistan el peso de toda la pieza

L O
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Guia de Profundizacién, Fundamentos del Collage.

¢ Qué es el collage?

El collage mis queridos aprendices, nace de una necesidad artistica que en su
momento busca relacionar conceptos nuevos de la época, mezclando figuras

ahetrartae mue neneran 1ina tendencia artictica nie ea eviendidA durante afne v

1de5 A QK J[H]m &g

U~

oria del Color “*| GFPI-F-019_GUIA_DE_APRENDIZAJE Té... I
iTposdaeolap

En realidad no existe una clasificacion propiamente dicha del collage, ya que es
una técnica diversa. Pero podemos intentar una atendiendo a las caracteristicas
de la obra acabada:

« Collage tridimensional. Aquellas obras en que los objetos incrustados no
sdlo cumplen un papel bidimensional (largo y ancho), o sea, no sdlo forman
parte del cuadro, sino que proponen una experiencia tridimensional, con
profundidad, textura y perspectiva.

« Collage de fotos. Aquellos que emplean unicamente fotografias para
componer una obra que combine fragmentos de una con trozos de otra, a la
usanza de las fotonovelas del siglo XX. Las fotografias se superponen unas
a otras, se combinan entre si y no respetan sus bordes naturales.

« Collage en rejilla. Este tipo de collages son mas respetuosos de un orden
geométrico y emplean matrices para ordenar sus elementos, dando asi una
sensacion global o de conjunto que tiende a lo estable, en lugar de al caos.

« Collage en mosaico. Un conjunto enorme de imagenes u objetos
diminutos son dispuestos de manera tal que, al alejarse, se reproduce una
imagen mayor que los engloba y que es, a su vez, una figura reconocible:
un retrato, un paisaje, etc.

www.sena.edu.co
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dreas de ciencias y politicas exactas. La campafia valvid a leer "; Dénde esta Susana?” intercambiando
el cardcter familiar de rojo y blanco por una mujer, en un mar de hombres. Se lanzé la iniciativa famada
"Encontrandola” creada por |a agencia DDB Dubsai.

Descripcion Imagen 2

Encuentras las 8 Diferencias entre las dos Imagenes previstas.
Descripcion Imagen 3

Eres capaz de encontrar los dos gatos en fa imagen ?

3.2 Elaboracion de Bocetos de objetos productivos.

Teniendo en cuenta el proceso de formacion y el desarrolio de guias de proyectos productivos, asi
como los conccimientos previos sobre dibujo artistico, desarroiar:

1. Bocetos a lapiz sobre una hoja de cada uno de los posibles productos a disefiar segin proyecto
productivo y equipos conformados.

2. Cada equipo se encargara de escoper los bocetos mas sobresalientes y elaborardn en mutuo
acuerdo una composicion grafica

3. Elaborar con los disefios de los productos minimo 5 descripciones sobre las ventsjas de sus
productos frente a los existentes en el mercado local

NS 2des [l Q) (=] m e

APRENDIZAJE 10... X

3.2 Actividades de izaje (C

P 23

Creacion de Mapa grafico con la ubicacidn de las distintas Sedes de las Regionales del Sena a nivel
Nacional y sus enfoques Formativos.

Actividades:

1. Realizar el mapa de la nacién Colombiana.

2. Indicar la ubicacion de los seis centros de formacdn mas representativos del Pais.

3. I|dentficar las caracteristicas de Centro Minero Sogamoso. Estas se deben representar por
medio de graficos.

3.3 Actividad de Aprendizaje. Lectura tematica de los Conceptos técnicos de la arcilla.

1. Realizar una lectura detallada del texto

2. Como resultado de la lectura identificar los diferentes Conceptos téoricos.

3. Relacionar los conceptos a posibles aplicaciones de la Ceramica de nuestros dias.
4. Crear una evidencia a partir de un grafico donde apliques tu creatividad

FABRICACION DE LA CERANIGH

L
Hadl]
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&« > C # docs.google.com/forms/d/1KqG4xUX-SeKPgYLWGBR4afLI3sNSKE_MZWHgButDHZ8/edit Q Y o :

i Aplicaciones ™M Gmail @ YouTube B¥ Maps

B Registro de Asistencia 10 Morca 2073342 OO W @ o @ m i o

Preguntas  Respuestas

Registro de Asistencia, 10 Morcd, 2013342
Espacio de Formacién Virtual de Ceramica.
Direccion de correo electrénico *

Direccion de correo electronico valida

Este formulario recopila las direcciones de correo Cambiar

|0 BE 5O

Nombre y Apellido *

&« > C & docs.google.com/forms/d/1qBGwdoDsnT_KHaoA80Djbu8bbA5JKhN5Q9IvH-NR-9w/edit Q o :

it Aplicaciones ™ Gmail @8 YouTube B¥ Maps

B Registro de Aprendices SENA 11A 1845826 OO W o © ® m H o

Preguntas  Respuestas @)

Querido Aprendiz SENA.

Es de vital importancia esta informacién solicitada con el fin de enriquecer una base de Datos y mejorar el
espacio de formacién de la Directriz SENA.

Direccion de correo electrénico *

Direccién de correo electrénico vélida

|0 PE B

Este formulario recopila las de correo electrénico. Cambiar

Nombre *

Texto de respuesta corta

www.sena.edu.co
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&« > C @ docs.google.com/forms/d/1qQr_FlluiU-axAHET8dLLQOUcMD3bxZnOGMKIzt_IXw/edit Q ° :

222 Aplicaciones ™ Gmail @8 YouTube B® Maps

B Registro de Aprendices SENA10 A2073352 [0 Y& Sehenguerdadodosos @ o © m i o

Preguntas  Respuestas

Querido Aprendiz SENA.

Es de vital importancia esta informacién solicitada con el fin de enriquecer una base de Datos y mejorar el
espacio de formaci de la Directriz SENA

Direccion de correo electronico *

Direccion de correo electrénico v:

Este formulario recopila las direcciones de correo electrénico. Cambiar configuracion

R E S

Nombre *

Texto de

spuesta corta

-

& (& & docs.google.com/forms/d/10LIEMLLeccG6G5zxUyYc3kb6j_PIMBIFKUX78xgjpj0/edit Q ° :

23 Aplicaciones MM Gmail @B YouTube ¥ Maps

oooc Ell i O

B Registro de Aprendices SENA 11Morca 1845643 [0 ¥ &hs

Proguntas  Respuestas @

@ Opciones de tema X

@ Sehasubidolai X

Querido Aprendiz SENA.

€ de vital importancia esta informacién solicitada con el fin de enriquecer una base de Datos y mejorar el
espacio de formacién de Iz Directriz SENA

Direccién de correo electronico *

e e swe

£STILO DE FUENTE

Bésicos -

www.sena.edu.co
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@ docs.google.com/forms/d/1znKsVtzOpp35IKIUX-YmlyUCPIDdycIDPuu7itB_NVk/edit

™M Gmail

© YouTube

B Maps

B Registro de Aprendices SENA 11B 1845809 [0 y  Sthenguardadotodoslos

« 5

Aplicaciones

Preguntas  Respuestas €D

Asistencia Aprendiz SENA.

Es de vital iaesta i6n solicitada con el fin de enriquecer una base de Datos y mejorar el
espacio de formacion de la Directriz SENA.

Direccion de correo electronico *

Direccién de correo electrénico valida

Este formulario recopila las de correo 6 Cambiar

Nombre = Respuestacorta -

Texto de respuesta corta

0O @ obligatorio @)}

®» ®

nEBe

a %« @ :

cooc XN O

@ Opciones de tema X

ENCABEZADO

[ Sehasubidolai.. X

COLOR DEL TEMA

COLOR DE FONDO

v

ESTILO DE FUENTE

Basicos

& docs.google.com/forms/d/1znKsVizOpp35IKIUX-YmlyUCPIDdyc)DPuu7itB_NVk/edit¥response=ACYDBNhOX60ATQKXJiS-WHUKVVS51RI-hqekCy7tDP 1joCxGMDGXRpvMItG4... @ v o :

M Gmail

B YouTube

2 Maps

B Registrode Aprendices SENA11B 1845809 [0 ¢  ehenguenedotdosios

cambios & Drive

Pregumas  Respuestas @)

Na se pueden editar |as respuestas

Asistencia Aprendiz SENA.

Es de vital importancia esta informacisn solicitada con el fin de enriquecer una hase de Datos y mejorar &l
espacio de formacion de 2 Directriz SENA.

+Obligatorio

Direccion de correo electranico *

il com

Nombre *

Paula Sofia

No de Documento. =

1010004758

Lugar de Expedicion del Documento *

Chia C1

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

v EN O

(P Opcionss de tema X

ENCABEZADO

& Sehasubidolai. X

COLOR DEL TEMA.

V00000

+

COLOR DE FONDO

v

ESTILO DE FUENTE

Basicos
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enovo-pc/Downloads/Guia%20de%20Histona%20de%201a%20Ceramica.docx9620LINEA%20DEL%20TIEMPO%62011°%20(2).pdf
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Guia de Historia de la Ceramica

Linea de tiempo

¢Qué es una linea de tiempo?

Una linea de tiempo es una representaciéon gréfica que
permite ver y comprender secuencias de tiempo entre
eventos.

Las lineas del tiempo son una herramienta visual para
ordenar y explicar cronologicamente procesos o
acontecimientos que han ocurrido a lo largo de un
periodo, por lo cual son muy utiles como recurso
pedagdgico.

En el mundo organizacional, una linea de tiempo
puede ayudar a ver la evolucion o involucién de un
proceso, departamento, producto o de la empresa
misma.

Como hacer una linea de tiempo

Para hacer una linea de tiempo de forma correcta es
imprescindible seguir algunos pasos:

www.sena.edu.co
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. Sila linea de tiempo es horizontal, los hitos o sucesos
comienzan a trazarse de izquierda a derecha. Si es
una linea vertical, de arriba hacia abajo.

Ejemplos de lineas del tiempo

Las cuatro estaciones en el hemisferio sur

Otofio
Primavera
(21 de septiembre @ d::“ffo a1
al 21 de diciembre) Junio)

W

Verano Invierno
(21 de diciembre al (21 de junio al 21
21 de marzo) de septiembre)

www.sena.edu.co
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GUIA FOTOGRAFICA DE CERAMICA PRIMITIVA

A continuacion te comparto una serie de fotografias de la epoca historica de la humanidad y sus
creaciones de Cermica primitiva y rupestre.

www.sena.edu.co
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GUIA TEXTO HISTORICO DE LA CERAMICA EN SUS FASES.

Queridos aprendices.

Les compartfo un material que puede serles muy dtil para el
desarrollo de la linea del tiempo sobre Historia de la cerdmica,
especificamente en las Iépocas Relacionadas: Historia Primitiva, y
Edad Antigua.

Las primeras noticias que se fienen de la aparicion de
la cerdmica es durante el periodo neolitico, alrededor del afio 6.400
antes de nuestra era. ... Las regiones mds ricas, en este fipo
de cerdmica, se han descubierto en Asia Menor, Mesopotamia y, en
Centro Europa, en La Téne y Hallstat.

Breve visidn historia de la cerdmica
Acuarela.
Cerdmica.

- Historia de la cerdmica.

www.sena.edu.co
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Grecia:

Rodas y Corintie destacan en la produccién de cerdmica arcaica,
llegando o su mdxima expresidn en la cerdmica dtica del Siglo V,
decorada con figuras rojas sobre fondo negre, Anfora griegaEsta
decoracidn se realizaba aplicando un engobe o pasta coloreada que
se aplicaba sobre la pieza en el proceso de secado "dureza de
cuera" y posteriormente se serigrafiaba las figuras con un punzdn,

dejando al descubierto la arcilla original, generalmente roja.

Los griego fueron proliferos en la creacién de variedad formas de
vasijas cerdmicas, aunque no sabemos bien la funcidén que cada una
desempefioba. Enfre ofras podemes citar: dnfora, peliké, hidrya,
krdtera, kyatos, skyphos ..., se supone gque todo esto vine faverecide
por el auge del comercio, empledndose las diversas vasijas para
transportar todo tipo de mercancias, aceite, vino, agua, trigo,
perfumes, conservas, pescados ... etc, écuales asociariais con cada
cual?

Etruria:

En la cultura etrusca, destaca sobre manera, las tumbas, vasijas en
forma de urna, La caracteristica principal es que estaban
confeccionadas con un barre con multitud de impurezas, por lo que
ge cree que lo utilizaban segdn lo encontraban en la naturaleza, con
un grano desigual, de color oscuro, La manufactura era de paredes

gruesas, mostrando una coccidn imperfecta. Terra sigillata

www.sena.edu.co
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Histeria Primitiva.

Las primeras noticias que se tienen de la aparicién de la cerdmica es
durante el periodo neolitico, alrededor del afio 6400 antes de
nuestra era, Es una cerdmica muy rudimentaria hecha a mano que

imita la cesteria Venus de Wilford

Durante la edad de los metales aparecen los cuencos y ollas ovoides
y campaniformes, Su decoracidn consistia en las huellas de los
dedos durante su confeccidn, En esta época se descubrié que el
barre perdia su plasticidad cuande se sometia al fuege y para su

decoracién e emplearon distintas tierras coloreadas,

La temdtica de su decoracién era muy simple: elementos
geométricos vegetales, formas de aves, componiends un frise o

cenefa,

Las regiones mds ricas, en este ftipo de cerdmica, se han
descubierto en Asia Menor, Mesopotamia y, en centro europa, en La
Téne y Hallstat,

En este periodo se encuentran lag primera representaciones de la
figura humana, las famosas "venus", representando la fecundidad,

tanto humana come de la tierra,

Egipto:

En el antiguo reino de Tebas y Beni-Hassdn, se tiene constancia que
desde la disnastia IV y V (2600-2350 a.c) se utilizé el torno

oo
SRR
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< C ( @ pizarradeceramica.blogspot.com * & o
BUSCAR —
La Pizarra de la Cerdmica. Un espacio digital con el fin de expresar ideas, proyectos, obras artisticas. Asi
mismo, socializar y argumentar tematicas de las distintas areas de la ceramica.
& C 0O @ lapizarradeceramica.wordpress.com * @ ° :

@ Mi sitio web E Lector

®° L
La Pizarra de Ceramica Pagina de inicio Blog Acercade Contacto

,v..‘ ‘

os, y todo aquello que

permita construir toda una obra de arte en Ceramica.

Explorar el Mundo Ceramico
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Pegar NKS- 5. H-A- Combinary centrar = | § - 9% 00 %3 £§  Formato  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato Boria Ordenary  Buscary
< condicional ~ como tabla~  celda~ < @ @ - B filtrar ~  seleccionar =
Portapapeles Fuente [0 Alineacién & Niimero & Estilos Celdas Modificar ~
E33 = £ || 1057571067 v
A E c o E F G H 1 W K L M M
2 . AULNUIA TUDLICA UL CIVIFLLUY
3 SENA Fecha Jurio 3 de 2020 #ﬁ
1 Responsable | Instructor: Heidy M. Lpez o
5 Ficha: 1845826 DEEMPLED T
Aotividad PR
. Programa d Formacian: Cerémica
7
TIPD DE LUGAR DE = . LUGAR DE OCUPACION
8 NOMBRE Y APELLIDOS DOCUMENTO No. DOCUMENTO EXPEDICION echa de nacimiento 0 IPROFESION TELEFOND
9 DD AA
10| Yerly Caterine Cogua Alvarez T 1007655524| Sogamoso, Boyacs i 7 2003| Sogamoso, Boyacs | Aprendiz 3117885323
i ile: Castafio T 1006022173 Frezno, Talma s 4 2003|Fresna, Talma Aprendiz FIE5404468
12| Yojan Camila Estrada Aguirre T 1005341766 Firauitobs, Boyacs 13 5 2003|Barbosa, Santander | Aprendiz 3232427048
13| Karen Melisa Porras Silva T 1052836515| Sagamoss, Boyach 5 3 2004| Duitama, Boyacs | Aprendiz 3233635020
1 |LuisaFer Coy T 1057214034| Sogamoso, Boyacd % 2 2004| Sutamarchén , Boyad Aprendiz
15 | Ricardo Elias O cc 1002726552| Sagamoso, Bayacs 24 3 2000| Sagamose, Boyacs | Aprendiz 3008302962
Registro PE 1845643 Registro APE 1845809 Registro APE 1845826 (O] 4 v
Contactos | B - 1 + 0%
o e R
o o . s =
Calibri -1 - A A Ee Ajustar texto General - ] 0y | o= EE|ES>< @ > Autosuma éY p
-~ = [¥] Rellenar -
Pegar NK S - | &-A- Combinary centrar = | § - 9% 00 %3 £§  Formato  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato Boria Ordenary  Buscary
< condicional ~ como tabla~  celda~ < @ @ - B filtrar ~  seleccionar =
Portapapeles Fuente [0 Alineacién & Niimero & Estilos Celdas Modificar ~
E33 = £ || 1057571067 v
H | J K L M L} o P Q F S T -
1 TIPO DE POBLACIO
2 ICA DE EMPLEO DV- DESPLAZADD X VIDLENCIA Al
3 | Junio3de 2020 rd . VICTIMA DE OTROS HECHOS DEL CONFLICTO IND: MNOGENA
1 3 M MUJER CABEZA DE FAMILIA RU: RED UNIDCS
5 DEEMPLEO T DC: DISCAPACIDAD - ESPECIFICAR CUAL LGTBI
5 PPR: PERSONAN EN PROCESD RENTEGRACION OTRO. ESPECIFICAR CUAL
7
L LUGAR DE OCUPACION TIPO DE
4 Fechade NACIMIENTO JPROFESION TELEFONO DIRECCION DE RESIDENCIA CORREO ELECTRONICO POBLACION FIRMA
9 MM AR
NIA
n i 2003|Sogamoss, Boyacs | Aprendiz 317885323 Carnera 16N 5A-18 sur dulaterr I leom |Ninguna
NiA
i 4 2003|Fresna, Tolima Aprendiz 315404465 Wereda Vanegas Zharite2:S6@gmail com |Hinguna
NIA
2 5 2003|Barbosa, Santander | Aprendiz 3232427048 Carrera 5#6-12 Firavitoba ‘2amilo?003ectrada® gmail com Hinguna
NiA
1 3 2004|Ouitsms, Boyscd | Aprendiz 3233635020 Calle27surt11-54 san jose de pravidencia meli08.pst gmail.com |hinguna
NIA
" 2 2004|Sutamarchan, Boyad Aprendiz 3203310957 Sogamoso, Boyach Lisafernar bos?ll4@gmaloom |MNinguna
NiA
[ 3 2000 Boyacd |Aprendiz 3008302362 Barrio monquita 2403@ gmall.com |Hinguna -
Registro PE 1845643 Registro APE 1845809 Re: 4 v
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Pegar . N K § - [ [ Combinary centrar = $ + % oo | ) 4 Formato Darformato Estios de  Inserr Elminar Formate Ordenary  Buscary
< condicional ~ comotabla~ celda~ @ < < = SR filtrar = seleccionar =
Portapapeles Fuente [} Alineacién [} Nimero [} Estilos Celdas Maodificar ~
110 < f | 2004 v
A B c o E F G H ! J K L Mon o P =] R s -
TIPO DE POBLACION
! ® AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO
2 SENA DV: DESPLAZADD X VIOLENCIA AF:_AFROCOLOMEIAND
3 Fecha Junic 3de 2020 Y VICTIMA DE OTROS HECHCS DEL CONFLIETO) IND: INDIGENA
‘ 7A< R [ Heidy M. Lépez M: MUJER CABEZA DE FAMILIA RU: REDUNIDOS
5 Ficha: 1845643 DC: DISCAPACIDAD - ESPECIFICAR CUAL LGTBI
5 Pragrama de Formacién: Ceramica PPR: PERSOMAN EN PROCESO REINTEGRACION OTRO. ESPECIFICAR CUA|
z PO DE LUGAR DE Fechade LUGAR DE OCUPACION TIP0 DE
8 NOMBRE Y APELLIDDS DOCUMEN |No. DOCUMENTO nacimiento TELEFONO DIRECCION DE RESIDENCIA CORREO ELECTRONICO POBLACI
EXPEDICION NACIMIENTO IPROFESION
3 TO DD[MM_AA oN
1 fu Martinez Pérez Tl 1058351283 | Sogamaso - Boyacs | 11| 3| 2004lSogamoso-Boyacs | Aprendiz 3209887557 Vereds Morcé 0@ gmail.com Minguna
1 |Jeimy Hickol Rodriguez Beltran il 1056351605| Sogamesa - Bogaca | 19| 7| 2004|Sogamoso-Hoyacs | Aprendiz 3205756604 | Yereda Morca- Sector Alta Jimenez| 004® gmail com Minguna
12 |Jhon Fredy Montaiiez Osorio Tl 1002740218 Sogameso-Bogaca | 13| 6] 2001|Sogamoso-Boyacs | Aprendiz 3202042771 Cral0 A53-23 laramada honired 1220500 1320018 gmail com Minguna
13_|Ivan Dario Sanabria Estepa Tl 1007343071 Sogamesa -Bogaca | 6| 10| 2001|Sogamoso-Foyacs | Aprendiz 37174559 CILALN 0. A Bis 141 iar i gmail com Minguna
14| Diana Patricia Arciniegas Estapa [olo 1007196954 | Sogamaso - Boyacs | 24| 10| 2000|Sogamoso-Boyacé | Aprendiz 3132504163 Eattamorca sicinisgasdisnithsdP@gmailcom |Ninguna
15| Cristian Camilo Suarez Mesa hil 100272711 Sansmaze - Bavacs | 13| 6 Seasmeso-Bovacs | Aorendiz 3202501323 Wereda Buenavista Morcs suzrezcaminlES@amal com Minauna -
Registro PE 1845643 Registro APE 1845809 Registro APE 1845826 4 »
i) [ = i + 0%
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Calibri -2 ¥+ B¢ Ajustar texto General - ] ’] = EEX 3 Autosuma éY p
-~ ; == [¥] Rellenar -
Pegar N K 5 - - 5= |ElCombinarycentrar = $ - % oo ) £ Formato  Darformato Estilesde Insertar Eliminar Formato Borrar- Ordenary  Buscary
@ condicional ~ como tabla - celda~ < @ < < 3T filtrar ~  seleccionar =
Portapapeles & Fuente o Alineacién o Niimero o Estilos Celdas Wodificar ~
Al0D A Je Paula Sofia Romero Diaz <
A B T D E F G| H | J K L M N O P -
. TIP
AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO
2 DV: DESPLAZADO X VIOLENCIA
3 SENA Fecha Junio 3 de 2020 V. VICTIMA DE OTROS HECHOS DEL CONFLICTO
4 Responsable |!nstructor: Heidy M. Lopez Agenc & M: MUJER CABEZA DE FAMILIA
5 Actividad Ficha: 1845802 DEEMPLE DC: DISCAPACIDAD - ESPECIFICAR CUAL
ivida
6 Programa de Formacién: Cerdmica PPR:PERSONAN EN PROCESO REINTEGRACION
7 TIPO DE Fecha de OCUPACION
g nacimiento
NOMBRE Y APELLIDOS pocumento | Me- DOCUMENTO LUGAR DE EXPEDICION LUGAR DE NACIMIENTO | oc oo TELEFONO DIRECCION DE RESIDENCIA
9 DD |[MM| A
10 |Paula Sofia Romero Diaz jul 1010004758 Chia Cundinamarca 5| 6| 2003|chia Cundinamarca  [Aprendiz 3219090326 Vereds Pedregal Bajo roms
11 |Laura Vanesa Vargas Vargas Tl 1057571646 |Aquitania, Boyacd 23| 7| 2004|Sogamoso, Boyaca Aprendiz 3209050513 Crr 11 N 6-30 Sur
12 |Wuandy Yurley Chaparro Mesa jul 1002740596|Sogamoso, Boyaca 28| 8| 2003|Sogamoso, Boyacd  [Aprendiz 3223319867 Calle28 Sur #11-163 wl
13 |Geraldine Bello Fajardo cc 1002604363 |Sogamoso, Boyaca 21| 3| 2001|Quipama, Boyacs Aprendiz 3223330292 KR10A2ASUR bel ~
Registro PE 1845643 Registro APE 1845809 Registro APE 1845826 4 »
Listo E m - 1} + 9%

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GT HF06 2V.06



¢ siqa

o X, - = = Tim Bx Fh  ZAuosuma - A,
Calibri AN T == ®- EFAustarteto General - iz PG - ; 24 /C)
p D - F Dar ot Eilos & |EE E|EE F oo of B
egar N K s - Fre A - == Combi frar - - g oo | 2 g0 ormato  Darformato Estilos de | Insertar Eliminar Formato rdenary  Buscary
B 4 4 Slenthoy = J " ¥ condicional - comotabla~ celdar | - - - & EBormar- filtrar ~ seleccionar -
Portapapeles Fuente & Alineacién 1) Nimero 1) Estilos Celdas Modificar ~
AL0 ~ fe | Paula Sofia Romero Diaz @
F G | H | J K L M N o] P Q R S T U [«
TIPO DE POBLACION
1 ENCIA PUBLICA DE EMPLEO
2 DV: DESPLAZADO X VIOLENCIA AF: AFROCOLOMBIANG
3 Junio 3 de 2020 V. VICTIMA DE OTROS HECHOS DEL CONFLICTO IND: INDIGENA
4 pez Aoy M: MUJER CABEZA DE FAMILIA RU: RED UNIDOS
5 DEEMPLEQ DC: DISCAPACIDAD - ESPECIFICAR CUAL LGTBI
6 |n:Ceramica PPR:PERSONAN EN PROCESO REINTEGRACION (OTRO. ESPECIFICAR CUAL
U al Fecha de OCUPACION TIPO DE
8 | LUGAR DE EXPEDICION LUGAR DE NACIMIENTO JPROFESION TELEFONO DIRECCION DE RESIDENCIA CORREOQ ELECTRONICO POBI N FIRMA
9 DD |MM| AA
N/A
10 | Chia Cundinamarca 5 6| 2003|Chia Cundinamarca Aprendiz 3219090326 Vereda Pedregal Bajo romerodiazpaulasofia@gmail.com Ninguna
N/A
11 | Aquitania, Boyaca 23| 7| 2004|s0gamoso, Boyaca  [Aprendiz 3209050513 Crr 11 N 6-30 Sur 1v939664@email.com Ninguna
N/A
12 |50zamoso, Boyacs 28| 8| 2003|s0zamoso, Boyaca  |Aprendiz 3223319867 Calle28 Sur #11-163 wuandyyurley@outlook com Ninguna
N/A
13 |50zamoso, Boyacs 21| 3| 2001|auipama, Boyaca Aprendiz 3223330292 KR10A2ASUR bellgeraldine926@pemail com Ninguna -
Registro PE 1845643 | Registro APE 1845809 | Registro APE 1845826 @ 4 v
Listo B 0 - 1 ] + 9%
Obligacién 10
<« C 0 A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces Q % @ @ = e :
-
SOﬁa Plus ‘ w & HEIDI MARYORI © =Handejadetareas R LMSSENA @ CambiarClave  Salir b
u [T Lunen unAa RUURE AN AR Funaun
Instructor hd o
T1 1002772363 IVAN DARIO BARRERA VARGAS Formacion
" Disen i ¢
[Zi0Eeicloupicubay TI 1002558714 NELSON FASIAN AGUIRRE AGUIRRE Formacion
@ Ejecucion de la Formacion . T1 1006557265 VANESA ALEXANDRA REYES ROSAS Formacion
T1 1054285455 JONATHAN DAVID BARRERA VARGAS Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje v
T1 1002760085 IVONN ALEXA JOYA OLARTE Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz TI 1000520620 LEIDY MAYERLY CHAVEZ SANCHEZ Formacion
Pagina 1 de 1
Generar Excel de Planeacion "y
—— Recuitado de aprendizaie 250701008-03 ELABORAR PIEZA CERAMICA S =
9%g . d SEGUN TECNICA DE MODELADO Y ORDEN DE o<
PRONIICCINN 4
Generar PDF de Proyecto Formativo
Juicio Evaluativo* Aprobada “

Gestion de la Ruta de Aprendizaje -

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje

Denuine Macizn

SOFIA Plus Version 9.0.28 Powered by SENA --- & SENA 2013 --- Bogota - Colombia- 2142
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Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:

Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

15/06/2020
1845826
"931403

1
CERAMICA

EN EJECUCION

23/02/2019
04/12/2020

PRESENCIAL

15 - REGIONAL BOYACA

Regional:
Centro de Formacion: 9111 - CENTRO MINERO
Tipo de Documento |Numero de Documento |[Nombre Apellidos Estado Competencia
.......... s e m e me—s s e L p————
<« C 0 A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces aQ % @ = 0 H
-
waplus ‘ 7/'\? IDI MARYORI andeja de tareas Cambiar Clave
= T Tp— Ruuno iR oo
Instructor g -
TI 1002772363 IVAN DARIO BARRERAVARGAS Formacion
FZjB=snolCuniculay ¢ TI 1002558714 NELSON FABIAN AGUIRRE AGUIRRE Formacion
@ Ejecucion de la Formacién . I 1006557265 VANESA ALEXANDRA REYES ROSAS Formacion
TI 1054285455 JONATHAN DAVID BARRERA VARGAS Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje v
TI 1002760085 IVONN ALEXA JOYA OLARTE Formacion
Consultar Rula del Aprendiz I 1000520620 LEIDY MAYERLY CHAVEZ SANCHEZ Formacion
Pagina 1 de 1
Generar Excel de Planeacion N
Pedagogica Resutado de aprendizajer  250701008-03 ELABORAR PIEZA CERAMICA * o4

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje

D

Juicio Evaluativo™

SEGUN TECNICA DE MODELADO Y ORDEN DE
PRODIICCION

Aprobada -

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

3

SOFIA Plus Version 9.0.28 Powered by SENA -+ ® SENA 2013 - Bogota - Colombia- *-a142

www.sena.edu.co
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& cC O A No es seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces Q % @
Instructor v
R ’ Evaluacién ruta de aprendizaje masivo
[# Disefio Curricular <
Opciones de bisqueda
(& Ejecucion de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje ¥ Ficha de caracterizacion* 1845826-CERAMICA
. Ficha de caracteriza
Consultar Ruta del Aprendiz
i o+ ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN
Competencia de aprendizaje’
T —— ° FIENSZAE CERAMICA SEGUN TECNICA DE MODELADO A
S e - MANO NISFNN Y ORNFN NF PRONICCION ‘
Pedagbgica
[ ]
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de Ia Ruta de Aprendizaje ™ T 1007425315 CRISTIAN HUMBERTO AVELLA ALARCON Formacion
Tl 1192731522 LAURA NATALY AYALA AVELLA Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
e 0 Tl 1057973088 EDUAR EPIMENIO CORREA MORENO Formacion
Tl 1054282451 HENRY HERNANDO PEREZ PINEDA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Tl 10579735694 LUNA DAYANY JOYA JAIME Formacion
e m] TI 1058350052 ALEJANDRA RIVEROS HERNANDEZ Formacion
P e SV e s it TI 1006022179 ZHARIT ALEJANDRA GONZALEZ CASTARC Formacion
Tl 1002727680 YORJAN GORDILLO BERROCAL Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje
T Tl 1054282660 ANGIE SOFIA PULIDO FLOREZ Formacion
Tl 1006533738 JHON JAIDER RAMIREZ OME Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes
Previos T 1007751492 LEIDY CAROLINA CACERES MENA Formacion

www.senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilcoordinadorinstructor/gestionruta/evaluarRutaAprendizajeMasivo.faces?conversationContext=4#

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:

Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacion:

15/06/2020
1845826

"931403

1

CERAMICA

EN EJECUCION
23/02/2019

04/12/2020
PRESENCIAL

15 - REGIONAL BOYACA
9111 - CENTRO MINERO

Tipo de Documento |Numero de Documento

Nombre

Apellidos

Estado

Competencia

p— v

www.sena.edu.co
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SENA 'diaYe
<« C 0 A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces e % @
@ s ez susE Luis SUERRERU LUALRUS FuraLn
Instructor hd
TI 1031302564 LUNA CAMILA RINCON MORALES Formacion
[ZiBi=enolCumictan ¢ TI 1057571067 LAURA SOFIA SALAMANCA VARGAS Formacion
@ Ejecucion de la Formacién . T1 1002418328 CRISTIAN DAVID ZEAVARGAS Formacion
TI 1054282755 SAHRA SOPHIA PLAZAS RIVAS Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje v
O T1 1000455839 ANDERSON STEVEN CASTELLANOS CONTRERAS Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz T1 1005341766 YOJAN CAMILO ESTRADA AGUIRRE Formacion
TI 1052836818 KAREN MELISA PORRAS SILVA Formacion
Generar Excel de Planeacion
EeiETigE TI 1002772364 LUZ STELLA VARGAS VARGAS Formacion
TI 1007526167 LINA BRISVANI NARANJO MONTAREZ Formacion
Generar PDF de Proyecto Formativo
T1 1002726552 RICARDO ELIAS ORDUZ MORENG Formacion
Gestion de la Ruta de Aprendizaje TI 1002728632 KAREN VIVIANA RODRIGUEZ NAGLES Formacion
TI 1113618632 KATALINA SOTELO RUIZ Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de .
Aprendizaje Pagina 1 de 1
-
o izaies  250701008-04 APLICAR ACABADOS A PIEZA
Resultado de aprendizaje ~ =}
Evaluar Ruta de Aprendizaje D e AMICA DE ACUERDO CON LA FICHA =l
TECNICAY SOLICITHN NDFL CHIEFNTE ~

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Juicio Evaluativo®

Aprobada ~

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

; Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente
Previos

wmww.senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilcoordinadorinstructor/gestionruta/evaluarRutaAprendizajeMasivo.faces?conversationContext=4#

Obligaciéon 11. No ha sido solicitado hasta el Momento por el centro de formacion.
Obligacion 12
-

— - —_— —
ACaso;_ especiales por Matricular SENA general xlsx = Microsoft Excel

o) P . =

LTI e ) S

_/ ‘ Inicio ‘ Insertar Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Complementos @ - o x
e v RS e s =) S=lnsertar - X -
* Calibri -111 - ‘ A ‘ ’- = = ‘ ?7" =1 Ajustar texto General A B w *% 5 ﬂ (ﬁ
ar : s = % Eliminar ~ || (3] ~
Pegar N &£ § - £ Combinar y centrar ~ ||| $ ~ % 00| %8 5% Formato  Dar formato Estilos de | . . Ordenar  Buscar y
= J . — H H = ‘ condicional ~ como tabla - celda - éj L @ y filtrar - seleccionar ~
Portapapeles ™ Fuente I} Alineacién il Numero il Estilos Celdas Modificar |
WY s J
F31 - ] &
| A B . C . D E E G "J
1 Matricula Extempordnea —
2 Ficha i6 i de C Grado Observacios
3 207: ilvestre Arenas 1057978088|Correa Moreno Eduard 10A con antiguo No de Ficha: 1845826. Traslado a ficha 2073352
4 20° ilvestre Arenas 1057571844|Fonseca Bayona Javier iago. 10A con antiguo No de Ficha: 1845826. Traslado a ficha 2073352
Viene de otra institucion con Ficha: 1867197 raslado a Ficha 2073352
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO REGIONAL CASANARE CENTRO
AGROINDUSTRIALY FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE =
~ N CASANARE / AGUAZUL Presencial Retiro Voluntario
5 2073352|Silvestre Arenas 1007655524|Cagua Alvarez Yerly Caterine 10A
Viene de Otra Institucion con ficha: 1848237 traslado a ficha: 1845809
Tiene técnico en VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS TECNICO
REGIONAL TOLIMA CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS TOLIMA /
6 184: Arenas 106 Quintero Julifer 11B MELGAR ial Se en este técnico.
Boyaca. La institucion es académica. Iniciaria el técnico estando en
7 184: Arenas 1057571646|Vargas Vargas Laura Vanessa 11B Grado Once.
Repitente No de Ficha: 1845643. Traslado a la Ficha: 2027342
CERAMICA TECNICO REGIONAL BOYACA CENTRO MINERO BOYACA /
8 2073342|Morca 1002 Naranjo Dayana Milena 10 [SOGAMOSO
Repitente sin No de Ficha. El sistema Sofia plus no evidencia Registro.
Creacion de Ficha: 2027342
9 2073342|Morca 1054282510|Juliana dra Talero Vargas 10
10
11
M4 4 » M| General ~Mary | Lina %3 . [ m
Listo
www.sena.edu.co
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&« Cc O @ drive.google.com/drive/u/0/folders/1yq20c3WsDe6NZnauuUGAWIrA7YmMbJE- @ W 0 :
RELACIO ATR ORDINARIA Ab on Hojas de calculo de =
TIPO DE NUMERO DE FICHA A
ITEM OGBS ARG NOMEBRES APELLIDOS AR INSTITUCION EDUCATIVA INSTRUCTOR RESPONSABLE
1 L 1056798580 | ANDRES DAVID SANGHEZ RODRIGUEZ 2074043 | SAMACA "SALAMANCA" LUS CARLOS FIGUEROA PEREZ
2 T 1093589432 | HUGO ORLANDO FUERTO RODRIGUEZ 2074018 DUTAMA "SMON BOLVAR™ LUS CARLOS FIGUEROA PEREZ
3 L 100248019 | DEGO FERNANDO RVERA GONZALEZ 2074018 DUTAMA "SMON BOLVAR" LUSS CARLOS FIGUEROA PEREZ
5 L 1002414494 | BRAYANESTVEN PEREZ BARRERA 207346 |LE JORGE ELECER GATTAN DE TOTA M RCEL DAY LAACEV ELDO RN
6 L 1002559378 | KELLY ALEJANDRA FULDO ROAS 2073346 [LE JORGE BLIECER GATTAN DE TOTA PANOY MARSCRLA DAV LA AGRY DO Z BNV
7 TL 1002760362 | NESTORNAN GRAL GRAL 2073346 LE JORGE ELIECER GAITAN NANCY MARCELA DAVILA ACEVEDO
s TL 1 YECKA LSETH JOYA JOYA i N VLA A
9 TL 1000327699 | DESSY LORENA MARTNEZ ULDO 2073146 |LE JORGEELECER GATAN NANCY MARCELA DAVILA ACEVEDO
5 i o
1" L 1054282835 | CAROLAY GRZEL ZEA PRAGAUTA 2073352 LE SLVESTRE ARENAS HEIDY MARY ORI LOPEZ MACHUCA
2 T 1054282860 | JONATHAN STVEN RODRIGUEZ ALARCON 2073352 |E SLVESTREARENAS HEDY MARY ORI LOPEZ MACHUCA
P T 1057978410 | MAICOL ESTIBEN PRAGAUTA CARDENAS 2073352 LE SLVESTRE ARBVAS HEIDY MARY ORI LOPEZ MACHUCA
T 1057978284 | YHERLY DANELA RODRIGUEZ MACAS 2073352 LE SLVESTRE ARENAS HEIDY MARY ORI LOPEZ MACHUCA
14
el 30175904 GABRELA CRSTNA CAMACHO HERNANDEZ 2073352 LE SLVESTRE ARENAS HEIDY MARY ORI LOPEZ MACHUCA
® TL 1111042300 | PAULA ANDREA |E SLVESTRE ARBNAS HEDY MARY ORI LOPEZ MACHUCA
T T BRAYANDUVAN |E SLVESTREARDNAS HEDY MARY ORI LOPEZ MAGHUCA
cc 1002760198 | JENNY ALEJANDRA LE SLVESTRE ARENAS HEDY MARY ORI LOPEZ MACHUCA

Obligaciéon 13. No ha sido solicitado hasta el momento.

Obligacion 14.
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° GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
’7X“. PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR

GUIA DE APRENDIZAJE

1.GUIA DEINDUCCION ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
* Denominacidn del Programa de FormacianTécnico en Ceramica.
» Cadigo del Programa de Formacidn: 931406V1

Nombre del Proyecto {APLICAR TECNICAS CERAMICAS PARA LA ELABORACION DEPRODUCTOS EN
ARCILLA DIRIGIDO A LE QUE SE ENCUENTRAN ARTICULADAS CON EL CENTRO MINERO REGIONAL BOYACA.
»  Fase delProy {sies f 35 N/A
o Actividad de Proy {siesf 3on T N/A

s G ia: P Isi cidn idonea consigo mismo, con los demés y con Ia natursleza

en los contextos lsboral y social.

Resultados de Aprendt
Asumir los deberes y derechos con base en las leyes y ls normativa institucional en el marco
de su proyecto de vida.
Identificar las oportunidades que el Sens ofrece en el marco de Is formacidn profesional de

R : 2 Z

C ivas y acci de i5n para el de las jas del
programa formacidn, con base en Ia politica institucional.
Reconocer el rol de los i enel vo, el papel de los ambientes de

dizsje y Ia dologia de F e do con la dindmi zscionsl del

SENA.
Sl | aiss s
iz de Ia i yia

*  Duracion de la Guia: 40 Horas

2. PRESENTACION

Querido aprendiz le damos la bi ida 3 este nuevo p de aprendizaje en donde hara parte de su
futuro profesional, por tal motivo le informamas que Bl Servicic Nacional de Aprendizaje “SENA”, es una
RO IS B o dota - e oo I -

Ademas, El Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, es ls institucion publica T de la

funcidn que Je corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los colombiancs
i Y €} dolaf 35 £ gratuita, para la incorporacion y el desarrollo de fas

P ividades p ivas que yan al llo social, y logico del

En esta Guia de Aprendizaje se da fundamental importancia al i y dominio de los

P ¥ para Ia ej on de la FPL por efio, le invite 3

pais.
EISENA &5 Ia principal institucin del Sistema Nacional de Formacidn para el Trabajo

realfizar cada una de las actividades prop para P P que utilizara
dentro de este enfoque educstivo y asi, poder d llar su trabajo f o de manera individual y

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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2 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
s

Procedimiento de Desarrollo Curricular

7Av GUIA DE APRENDIZAJE

Mision

Vision

Alcance del SIGA

Objetivas

Promesade Valor

Politica de Calidad

Politica de seguridad y salud en el trabajo
Politica de la seguridad de la informacidn
Politica MECI

Después de realizar el recornido virtual los aprendices deben indicar en el foro creado en la plataformala
W ia del Sistema inte g de gestidn {SIGA) y los demas Z i alli p

* Ambiente Requerido: Aula de aprendizaje digital o virtual
o Materisk putad 36n 3

Activided de A dizsje # 7 (Pars de F 22

Se Bevara 3 los sprendices a una sala de proyeccion de videos a fin indicar que tipo de inteligencias existan
¥ prima en cada uno. https://www.youtube com/watch?v=r26 aNFc2as

Se aplicara el o de estilos de ap )
preguntas en Is ultima hojs "Respuestas” del archivo Excel suministrada.

® ;Se siente identificado con el estilo de aprendizaje que le resulto? Justifique

®  Segin los dif estilos de ap jje, :Que estilo de sprendizaje lo define?

® ;Sera importante definir los estilos de aprendzaje de un grupo de estudio o se debe llevaruna

Unica metodologia®

Guarde el archivo con su nombre y apelido como se indika 3 continuacion “Estilos de aprendizaje
FULANITO COSME™, despues cargue el documento en la seccidn de evidencias.

luego de ob el las sigui

4.ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como refe ia las tecnica e 35 citados en la guia de Desarrollo Cusricular

Evidencias de Desempeno:

Observacion sistematicaen la Actia de manera autonoma,
participacion de las dif P ble y critica frente al
actividades, teniendo en cuenta programa _de formacion gque Tecnica: Observacion directa

Obligacion 15. No ha sido solicitado por el momento por el centro de formacién.

www.sena.edu.co
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=% siga

Obligacion 16.

& 5 C 0 @ docsgooglecom/forms/dfe/lFAPQLSdyWinH3NWAUHSYASWNTIHFSKr 1Yhacd6ly9eVUVW300qg/view.. @ v (@ :

CONSENTIMIENTO INFORMADO Y PROTECCION DE DATOS. Entiendo que mi

participacion consiste en el diligenciamiento de un cuestionario en el cual se me hardn

preguntas sabre mi identificacion como ealento humana en la entidad SENA. tipo de
vineulacion laboral. condiciones de niclea familiar. condiciones sociodemograficas v
condiciones de morbilidad. Todas las preguncas han sido concestadas claramente v he tenido

el tiempo suficiente para pensar acerca de mi decisién. No tengo ninguna duda sobre mi

participacion en este censo, por lo que estoy de acuerda a hacer paree de ¢l Acepra

voluntariamente participar v s que tengo el derecho de rerminar mi participacion en

cualquier momento. Al aceptar ¢l presente consentimicento informado no he renunciado o

ninguna de mis derechos legales. Reconozco que |2 informacién que vo suministre en el

diligenciamiento de esee censa es estricamente confidencial v no sera usada para ningin orro

propésita sin mi consencimicnta. Adicionalmente_otargo mi autorizacian para que los daros

personales proveidos en el presente censo sean recolectados, almacenados, usados, cireulados,

suprimidos y en general, sean tratados por paree de los médicos del grupos de ST del SENA
de conformidad con la Ley 1381 de 202 (Ley de Prorcecion de Daros Personales). La

informacion recolecrada en este formulario serda administrada por la Lider de Medicina de

Seguridad y Salud en ¢l Trabajo de Direccidn General a través de | cuenea de correo

duco, por medio de la cuenta el titular podri en todo momento

cacién v/o supresion de los daras personales *

@ Acepto

(O NoAcepto

|
Sk oW @)

- M A 4 =

< <> C (v & docsgoogle.com/forms/d/e/1FAIpQLSdyWjr<H3INWAUHBYA4WNRTHFSKr 1Yhac46lY9eVUVW30tOgg/f

FORMULARIO NACIONAL SENA DE
CARACTERIZACION
SOCIODEMOGRAFICA Y MORBILIDAD

*0Obligatorio

Cenero al que pertencee *

O Despacho Direccién Boyacd
O Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial

Centro Minero

O Centro de Gestién Administrativa y Fortalecimiento Empresarial
O Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura

- Atras siguiente

7 PM

5/23/2020 | |
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[ u
s slqQa
- - -
ﬂ ‘Matarife', el documental que X I Inbox (2,069) - dabecerral23: X I m Correo: Heidy Maryori Lopez X E FORMULARIO NACIONAL SE' X mm

& 5 C O @ docsgoogle.com/forms/d/e/1FAIDQLSdyWjrHINWAUHBYASWNTIHFSKr 1Yhacd6lY9eVUVW30tOqg/for.. @ v [l

FORMULARIO NACIONAL SENA DE
CARACTERIZACION
SOCIODEMOGRAFICA Y MORBILIDAD

*Qbligaterio

Informacién Personal

Nombre Completo *

Heidi Maryori Loépez Machuca

Tipo de Identificacidn *

Cédula de Ciudadania ~

Numero de Identificacion

~ - -
ﬁ ‘Matarife', el documental que X I Inbox (2,069) - dabecerral2s X | E‘ Correo: Heidy Maryori Lopez X E FORMULARIO NACIONAL SE/' X mﬂn

& > C (0 @ docsgoogle.com/forms/d/e/1FAIpQLSdyWjrxH3NWAUHBYAAWNTjHFSKr_1Yhac46IY9eVUVW30tOqg/for.. & v (@ \ i
CARACTERIZACTCIUN =

SOCIODEMOGRAFICA 'Y MORBILIDAD

*Qbligatorio

Enfermedad Pulmonar

;Presenta actualmente enfermedad pulmonar o asma de moderado a grave 7 ©

714PM |
5/23/2020

il ()

]
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= siga

ﬂ ‘Matarife’, el docume X | Inbox (2,069) - dabec X | ol Correo: Heidy Maryo: X E FORMULARIO NACIC X 5 cuales son las enfern X .}\ ﬁﬂn
& 5 C O @ docsgoogle.com/forms/d/e/1FAIDQLSdyWjrHINWAUHBYASWNTIHFSKr 1Yhacd6lY9eVUVW30tOqg/for.. @ v [l

o
SEGURIDAD Y SALUD,_.®,
EN EL TRABAJO 7/\‘
FORMULARIO NACIONAL SENA DE
CARACTERIZACION
SOCIODEMOGRAFICA Y MORBILIDAD
Haz clic en Enviar para terminar.
Se enviard una copia de tus respuestas por correo electrénico a la direccién que has
proporcionado.
[+ ] Este formulario se cre6 fuera de tu dominio. Nmrlﬂiiiﬂf - Términos del Servicio - Politica de .

& 3 C 0 @ docsgooglecom/forms/die/ FAQLSdyWinHINWAUHBYA4AWTIHFSKr 1Yhacd6lY9eVUVW30iOqg/view... & v [ :

SEGURIDAD Y SALUD_ @

"SEN£L

EN ELTRABAIO “/JA\

FORMULARIO NACIONAL SENA DE
CARACTERIZACION
SOCIODEMOGRAFICA Y MORBILIDAD

Con este formulario |a Secretaria General p conocer y I la izacion
sociodemogréfica y de morbilidad de la comunidad SENA , para el posible retorno de
actividades en las instalaciones de la entidad de una forma segura. Alineandolos alos
lineamientos establecidos por el icnal en |a Resolucion 666 del 24 de abril
del 2020

*Obligatorio

Direccion de correo electronico ©

Tu direccion de correo electrénico

7:03 PM
5/23/2020 | |

www.sena.edu.co
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7 /lqa

&~ @ 0O & mail.google.com/mail/u/0,

nbox/FMfcgxwHNMRZdscxPVsKZcKkvpPcDXGW?projector=1&messagePartld=0.1 o+ Q ¢ @ o :

ar e implementa
el 'Plan parala
vigilancia, prevencién =
y control del COVID-19
en el trabajo

2 Conilé de Segurdod
Soladen et Trabayo elaborg el
5lan paro L GMAPE.

«Fihre (moyor 0 38)
 Dificutad pora respirr

i e A Usar obligatoriamente mascarillas
A kiouds de gotos o4 4 guantes cu i 1
Salio én Eontacto eon comunidad o en la unidad minera.

norts Bacoyojos.

\] GC_1053606933_9....zip ~ Mostrar todo X

< cC 0 @& mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgxwHNMRZdscxPVsKZcKkvpPcDXGW?projector=1&messagePartld=0.1 o+ Q v @ 0 :

Jsar mascarillas Respetar el distanciamiento social de por e
éreas comune: 1des, evitando el conta oy
: sperando con el personal minimo necesario,

| distanciamiento fisico
entre colaboradores de distintas
an, i, onte un caso d

GC_1053606933_9....zip ~ Mostrar todo X
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¢ siqa

eee00 Virgin Mobile ¥ 11:36 PM

< 9 Rectora Rafae...
)¢ een today at 9:37 PM
74l us04web.zoom.us

Rafaela Leon le esta
invitando a una reunion de
Zoom programada.

Tema: Reunion con el SENA
Hora: 22 may 2020 09:00
AM Bogota

Unirse a la reunion Zoom
https://us04web.zoom.us/j/
172257873707
pwd=a0F4cGZBOHppL1g3U

2xHTjVRckZkZz09

ID de reunion: 772 2578
Z2A7A

_|_

v 52% W )

O & <9

@ © 9

eee00 Virgin Mobile ¥ 11:37 PM

3B\ Lina Apoyo S...
& 'cn today at 10:10 PM

invitando a una reunion de
Zoom programada.

Tema: Reunion Tecnico en
Ceramica Institucion
Educativa Nuestra Sefnora
de Morca

Hora: 26 may 2020 04:00
PM Bogota

Unirse a la reunion Zoom
https://zoom.us/j/

979875551257

pwd=WFISYOFrSy9iZHFxN3|

CRVVueXBmdz09

_|_

ID de reunion: 979 8755

www.sena.edu.co
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«al #quedateen... o 9:55 PM

AA @ forms.office.com &

6. CENTRO DE FORMACION AL
CUAL PERTENECE * [

«ll #quedateen... & 9:57 PM < 97 % [

Centro Industrial de
AA & forms.office.com & (O Mantenimiento y
Manufactura

Centro de Desarrollo
(O Agropecuario y
Agroindustrial

11. CONVIVE CON PERSONAS
MAYORES DE 60 ANOS DE EDAD *

O si Centro de Gestion
(O Administrativa y

Fortalecimiento Empresarial

12. CONVIVE CON PERSONAS (O Despacho

MENORES DE 14 ANOS * [}

O No

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica GT HF06 2V.06
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«al #quedateen... & 9:53 PM

AA & forms.office.com &

FORMULARIO
CONTENCION DE COVID 19

SENA REGIONAL BOYACA

Basados en la Circular SENA 01-3-2020-000050 del
16 de Marzo del 2020, se solicita diligenciar el
siguiente formulario con el fin de adoptar medidas
para la contencion del COVID-19

Hi Heidy Maryori, when you submit this form, the
owner will be able to see your name and email
address.

* Required

1.NUMERO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD * [T

«all #quedateen... & 9:57 PM < 97 % (%

AA @ forms.office.com &

9. AMPLIACION DE SU
ANTECEDENTE REFERIDO EN LA
PREGUNTA ANTERIOR [}

Ninguno hasta este instante.

10. SE ENCUENTRA EN ESTADO DE
GESTACION O ES LACTANTE [}

Q si

No

11. CONVIVE CON PERSONAS

www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica

GT HF06 2V.06



& [ |
SENA '
A" «ll #quedateen... & 9:57 PM

AA & forms.office.com &

13.HA TENIDO CONTACTO CON
all #quedateen... = 9:56 PM ALGUNA PERSONA SOSPECHOSA
O CONFIRMADA PARA
¢ ENFERMEDAD COVID 19 * [¥)

AA & forms.office.com

@ Si

(O Enfermedades Pulmonares
(O Inmunosupresion

(O Obesidad Submit
(O Enfermedad Reumatica

(O Cancer

e No

(O Fumador

O Otra

www.sena.edu.co
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¢ siqa

«all #quedateen... & 9:56 PM 7 97 % %

AA & forms.office.com &

7. TIPO DE VINCULACION LABORAL
CON LA ENTIDAD * [

«all #quedateen... & 9:55 PM

AA & forms.office.com &)

(O Funcionario

(O Trabajador Oficial
e Contratista

O Aprendiz 055 - Contrato de
Aprendizaje

O Indefinido

(O Aprendiz 055 - Pasantias ’
4. NUMERO DE TELEFONO * [¥;

3193263673

8. PRESENTA ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES CONDICIONES: * [

5. AQUE EPS SE ENCUENTRA
AFILIADO * [7)

Famisanar

www.sena.edu.co
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all #quedateen... & 9:55 PM

AA & forms.office.com &)

o : o all #quedateen... & 9:57 PM
Hi Heidy Maryori, when you submit this form, the

owner will be able to see your name and email AA & forms.office.com 6
address.

FORMULARIO
CONTENCION DE COVID 19
SENA REGIONAL BOYACA

* Required

1.NUMERO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD * [Jj]

46375810

() Thanks!

2. FECHA DE NACIMIENTO * [ La respuesta se ha enviado.
Gracias por contribuir en la
implementacion de

estrategias para enfrentar la

EENEEEE

Submit another response

19 de Noviembre de 1976

www.sena.edu.co
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< C 0 @& mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgxwHNMRZdscxPVsKZcKkvpPcDXGW?projector=18messagePartld=0.1

CARTILLA:
SANITARIA £

Recomendaciones para frenar el COVID-19

Solidaridad

o a % @ @ :

2] GC_1053606933_9...zip A

Obligaciéon 17. No ha sido solicitada por el momento por el centro de formacién.

Obligacion 18.

vokHay - & >

Inicio Ayuda

- Nitro PDF Reader

Mostrar todo X

-:::IEIJ X

P~

; J | Ajustar Anchura
/ r \Ju: Ul k
\ N [[3]| Ajustar Pagina

Mano | Zoom
v

|C| Rotar vista - Fota

Hel

archivo
Cr

] ) .
S 41k T’ [
Seleccionar Agregar Marcar Escribir QuickSign | Crear de Extraer Extraer er | Hacer mas
texto ¥ texto v

texto imagenes con Pro

ear/Convertir Formularios | Actua

= Planila De Seguridad Marzo .| DISENO Y CREACION DE GUIA PROYECT... X

Paginas ™

[ 3
SENA

W

Competencias:

Resultados de

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Aprendizaje Alcanzar:

Denominacion del Programa de Formacion: FORMULACION DE PROYECTOS
Cadigo del Programa de Formacion:
COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA — RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA

PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS
REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE FORMACION  ASUMIENDO

ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
AUTOGESTION.

1de27 MO
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SENA

IN

siqa

o
©
=
=)
©
o

%] GUIA DEFINITIVA 2020 |

2 ‘GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
A PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR

Uno de tos primeros pasos en 1a consiuccion de 5 Droyecio produciva, consiste
en Geterminar donde esta ancra; es decl, establecer ef puso de partka y a donde
auiere liegar, para lo cusé debe establecer las prioridades en cuanto 8 sus metas
propostos, admirs¥ands adecuadsmente s bempo. sus oporiuridades de

aorendtzale. sus conocmientos. haiidades y talentos personsbes.

Un proyects productivo esta encam

fo & produci o elaborar un producto:

entendienao la produccion camo 1a trar

acion de cualquier insumo o materia

prima en un producto que es agqul

consumidor. Para cbiener el producto

2 hecesta det recurza humano y

tsico. por ejempio, en una panaderta donde hacen

entre otros producios. se transforman aferentes nsumos Musvos. harna. 5 y

a0ua). medinte 1as actvdades del recursa humans (el panadero).

Loz producios se clasiican en blenes y servicios. As! 105 que se obienen @ traves
Ge procesos de manufactura. generandd cbietos tangies, se clasfican como
‘lenes’ (orocctos de asea, akmentos. vesids, elc. ). St f producto que se obtiene
Gespues de un proceso es Intangible, este se denomina "Ge serVico” (seguros de

Vit 23, educacion, ¥ansparie, ursmo, ek ). Los blenes ¥ senvicios sastacen

N ‘GESTION DE FORMAGION PROFESIONAL WTEGRAL
b/ PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
AN UA DE APRENDIZAJE

125 neceskiades de os consumidores: 9or al MOBYo los Broyecs Droductivos dan
Sotcion a tn problema o 3 una necesidad”!

Para a elsboracicn del proyectn productva debe fener en cuent en que sector de
13 economia esta ubicado; para facikar a clasificacion de su PP 3 continuacion se
presentan 1os afereres seclores productivos 3 105 que puede pertenecer.
SECTORES PRODUCTIVOS

Sen g e o
ey

'

Sector Primario
Comprende actividades agricoias
¥ forestaies. mineria, ganaderia
shvcutura, caza y pesca

Sector Secundario

Comprende actividades aue mplican
ia transformacion de almentos y de
materta prima, como 8 siderurgia
1 Indusirias mecanicas. 1 quimica
. a produccicn de bienes de
Consumo, e hardware Informatice,
ete

N N 4 de 27 v U ] = |m
Portapapeles '¥ Fuente 14 Alineacion Nimero i Estilos Celdas
- s
F25 v 8 f ‘ VERDE INFINITO
A B G D E F G H Jd K
1 @
SENA
2 -7AY REGISTRO DE ALTERNATIVA ETAPA PRACTICA 2020
3
4 NO DE FICHA 1845809
b PROGRAMA CERAMICA
[ INSTRUCTOR HEIDY. M LOPEZ.
7
TIEQ DE NUMERO  111p0 DE NOMBRE DE LA FECHA DE INICI0|FECHA FINAL

APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACIO (D ALTERNATIVA ALTERNATIVA DE ETAPA ETAPA
8 N IDENTIFICA PRODUCTIVA
9 Romero Diaz Paula Sofia Tl 1010004758 Proyecto Productivo NATUREE VITA 31912020 1011912020
10 | 2apata Alarcén Juan David T 1016943788 Proyecto Productiva ROSETONES SALVAJES 34902020 101912020
1 Fernandez Fernandez Cristian Julian 1002558556 Proyecto Productiva NATUREE VITA 31812020 1041342020
12 Rodriguez Alvarez Paula Andrea 1002760264 Provecto Productivo NATUREE ¥ITA 31912020 10113/2020
13 Sisa Pérez Diana Vanesa 1192713269 Provecto Productivo ROSETONES SALVAJES 31912020 101942020
14 SisaPérez Jessica Paola 1002553486 Provecto Productivo NATUREE VITA 31312020 1041312020
15 Bello Fajardo Geraldine 1002604363 Provecto Productivo ROSETONES SALVAJES 31912020 1011372020
16 Patifio Orduz Dana Valentina 1054282120 Proyecto Productivo ROSETONES SALVAJES 31912020 1011372020
17 Chévez Sanchez Leidy Mayerly 1050520620 Proyecto Productivo ROSETONES SALYAJES 31912020 1001912020
18 Preciado Chaparro Adrian Jahir 1007364780 Provecto Productivo MNATUREE VITA 31912020 1013¢2020
19 [Joya Olarte Ivonn Alexa 1002760085 Proyecto Productivo VERDE INFINITO 31912020 1011812020
20 | Joya Morales Jojan Estiben 1002726957 Provecto Productivo ROSETOMES SALVAJES 31912020 10113/2020
21 Vargas Avella Paula Catalina 1002760134 Proyecto Productivo MOBILE PENDANTS 31912020 101912020
22 Preciado Chaparro Yeimi Dariane 1057570476 Proyecto Productivo VERDE INFINITO 31912020 101912020
23 Sierra Pérez Edward Julidn 119307977 Provecto Productivo NATUREE VITA 31972020 1041912020
24 Rojas Santana Loren Dayana 1002535516 Provecto Productivo MOBILE PENDANTS 31912020 10113¢2020
25 Aguirre Aguirre Nelson Fabian 1002558714 Provecto Productivo VERDE INFINITO 31912020 101972020
26 | Chaparro Ibica m Pravectn Praductiva Vi 31912020 1041312020
4« » ¥ ficha ﬂ_m i
Listo | Ol Dl keos

Obligaciéon 19. No ha sido requerida por el Centfro de Formacion.

Obligacion 20 . Esta pendiente y solicitud del proceso de certificacion de la norma de la
competencia.

Obligaciéon 21. No ha sido solicitado por el Momento desde el centro de formacion

Obligaciéon 22. No ha sido solicitado por el momento desde el centro de formacion.
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Obligacion 23.
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Parrafo
2 SRS SV %

Titulo1
&

P Buscar ~
g -~ Reemplazar
Titulo 2 Titulo Subtitulo  Enfasis sutil |+ [N ~
3 Seleccionar =
Estilos & Edicion
(RS DURY PURE SURT IARE SURE TERE TR CINRE  OXIe e RS € SRS IR LIS+ et T
3.1 Actividades de Reflexion inicial

1.) ;Con que clase de arcilla

en nuestro dep
Y cudl es su utilidad

En nuestro departamento contamos con gran variedad de arcilla

también contamos con varios distribuidores de este material, esta la
podemos utilizar para la construccién, las artesanias, etc.

2.) (Cuales son las caracteristicas y propiedades de las arcillas?

La arcilla es un mineral del grupo de los filosilicatos. Esta
compuesta por silicatos de al 10 hidratados o feldesp
provenientes de rocas igneas, metamoérficas y sedimentarias

descompuestas por la meteorizacion o alteracion hidrotermal. En su
estado puro es de color blanco. Pero también puede encontrarse roja,

cobriza o café, seglin la intervencién de otros componentes.
Pagina 1 de 2

202 palabras [

Espaiiol (Colombia)
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