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ANEXO N° 1
(Listado de beneficiarios)

Ver archivo Excel : Anexo 1- Listado de beneficiarios

Ibagué, __________________

Señores
MUNICIPIO DE IBAGUÉ
Proceso de Contratación Selección Abreviada – Menor Cuantia No. __________________

__________________________, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en mi calidad de representante legal de _________________________________, manifiesto bajo la gravedad de juramento que haremos las entregas de los bonos UNICA Y EXCLUSIVAMENTE a los beneficiarios señalados en los Anexo 1 (Listado de beneficiarios) remitidos por el Municipio de Ibagué, y de acuerdo con el contrato resultante del Proceso de Contratación Selección Abreviada de Menor Cuantía No. ___________________________ XXXXXXX.

En constancia de lo anterior firmamos este documento a los ____ días del mes de _____________ de 2024.

Cordialmente,
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: ________________________
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: __________________________________

Firma del representante legal y cédula de ciudadanía:


ANEXO 2
CARTA DE PRESENTACIÓN DE OFERTA

Señores
ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUÉ
Ciudad.

[bookmark: _Hlk511125090]REFERENCIA:	Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso de Contratación” 
Objeto: 
[bookmark: _Hlk511125131]
Estimados señores:

en mi calidad de Representante Legal de  o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento que:
1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta en nombre del Proponente y para suscribir el Contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratación de la referencia. 
1. En caso de que la Oferta le sea adjudicada al Proponente suscribiré el Contrato objeto del Proceso de Contratación en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los Documentos del Proceso. 
1. El Proponente conoce los Documentos del Proceso, incluyendo adendas, y acepta los requisitos en ellos contenidos. Dentro de los documentos presentados a la Entidad no altera los ítems, la descripción, las unidades o cantidades establecidas. 
1. El Proponente conoce las leyes de la República de Colombia que rigen el Proceso de Contratación. 
1. El Proponente conoce y asume los riesgos previsibles asignados en el pliego de condiciones. 
1. La información contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y el Proponente asume total responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas concordantes.
1. Ni el Proponente, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en la Ley.
1. Ni el Proponente ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar establecidos en el presente pliego de condiciones.
1. En caso de llegar a conocer que el Proponente, yo o integrantes del Proponente nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la Entidad, para que tome las medidas legales pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total independencia de la etapa procesal que se encuentre el Proceso de Contratación (precontractual, contractual y/o post contractual)
1. Ni a mí, ni a los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento (se exceptúa las sociedades anónimas abiertas), se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de corrupción, la comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras jurisdicciones.
1. Ni yo, ni los integrantes de quien represento estamos incursos en la situación descrita del artículo 38 de la ley 1116 de 2006.
1. Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y que no hemos participado en actividades delictivas, así como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley.
1. Al momento de la presentación de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos incursos en alguna de las causales de rechazo señaladas en el pliego de condiciones.
1. Si se le adjudica el Contrato al Proponente se compromete a constituir las garantías requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos señalados para ello.
1. La oferta está constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices requeridos en los Documentos del Proceso aplicables al Proponente y documentos de soporte presentados.
1. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la oferta y suscripción del contrato y que en consecuencia no presentaré reclamos con ocasión del pago de tales gastos. 
1. El Proponente autoriza la notificación electrónica para todas las actuaciones surgidas con ocasión del Proceso de Contratación al correo electrónico que se encuentre registrado en el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio correspondiente. 
1. Declaro que: [Marque con una X la característica aplica al Proponente]
	El Proponente es: 
	Persona Natural__
Persona Jurídica Nacional ___ 
Persona Jurídica Extranjera sin sucursal en Colombia___ 
Sucursal de Sociedad Extranjera ___ 
Unión Temporal ___ 
Consorcio ___
Otro__

	Grupo empresarial: 
	El Proponente o alguno de los miembros del Proponente plural pertenece a un grupo empresarial: sí__ no___ Nombre del Grupo Empresarial: __________

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participación en el grupo empresarial es en calidad de: 

Matriz ___ 
Subsidiaria ___ 
Filial ___ 
Subordinada ___ 
Otro (indicar cuál) ___________


	Composición accionaria:
	El Proponente cotiza en bolsa: sí___ no____
Composición Accionaria del Proponente o de las personas jurídicas que lo integran (lo anterior no aplica para las sociedades anónimas abiertas):
	Porcentaje Participación
	NIT, Cédula o Documento de Identificación
	Nombre o Razón social del Accionista

	
	
	

	
	
	

	
	
	







1. Autorizo que la Entidad consulte la información comercial o financiera pertinente para el Proceso de Contratación, bajo el entendido que la Entidad debe guardar confidencialidad sobre la información sujeta a reserva. 
1. Recibiré notificaciones del contrato en:
	[bookmark: _Hlk511125246]Persona de contacto
	

	Dirección y ciudad
	[Dirección de la compañía]
	Teléfono
	[Teléfono de la compañía]	Celular
	[Teléfono de la compañía]
	Correo electrónico
	[Dirección de correo electrónico de la compañía]

1. En caso de que el Proceso de Contratación se adelante a través del SECOP II deberá incluirse lo siguiente: [ He leído y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II] 
Atentamente,
Nombre del Proponente	_______________________________________
Nombre del Representante Legal	__________________________________
C. C. No.	_____________________ de _______________
No. del NIT [consorcio o unión temporal o de la (s) firma (s)]____________ [anexar copia (s)]
Dirección de correo	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
Telefax	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________
___________________________________________________
(Firma del proponente o de su Representante Legal)

ANEXO 3 
CARTA DE COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN

El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la carta de presentación de la propuesta el Proponente se compromete a: 

1. Cumplir estrictamente la Ley Aplicable.
1. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratación de manera que siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.
1. No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos en el Proceso de Contratación.
1. Igualmente se acepta que, durante la evaluación de las propuestas del Proceso de Contratación, primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia.
1. Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de Contratación, así como realizar estudios y análisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e información económica, comercial, jurídica y técnica relevante y necesaria para tomar una decisión sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propósito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita participar en el Proceso de Contratación y en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, así como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejecución de este. 
1. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con los encargados de planear el proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la información del proyecto y presentar la respectiva propuesta. 
1. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con otros Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicación. 
1. Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el Proceso de Contratación y no hacerlo de manera oral por ningún medio, salvo que se realicen dentro de las audiencias públicas. 
1. Actuar con lealtad hacia los demás Proponentes, así como frente a la Entidad y abstenernos de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratación. Igualmente, las observaciones al Proceso de Contratación o a las propuestas de los otros interesados, serán presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la selección.
1. Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás Proponentes y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sólidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupción por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejarán a inmediata disposición de la Entidad para corroborar tales afirmaciones.
1. No utilizar en la etapa de verificación y evaluación de las Propuestas, argumentos carentes de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificación de competidores o la dilación del proceso de selección.
1. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra únicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la Entidad. En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en los términos de la Ley Aplicable.
1. En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o jurídicas, ni referirnos a asuntos personales de otros Proponentes. Por lo tanto, en las audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el Proceso de Contratación
1. Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier información utilizando solamente los procedimientos y canales previstos en el Proceso de Contratación. 
1. No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra naturaleza a ningún funcionario público, contratista o estructurador, vinculado a la Entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicación o con ocasión de la misma, y hasta dos (2) años siguientes a la suscripción del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitución y en la Ley.
1. Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la preparación de la propuesta y en la ejecución del contrato.
1. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios públicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratación ni durante la ejecución o liquidación del contrato.
1. No contratar, ni ofrecer dadivas o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia política o mediática, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la Entidad tome respecto de procesos de contratación estatal, bien sea en su adjudicación, supervisión o terminación. 
1. La Entidad siempre se manifestará sobre las inquietudes relacionadas con el proceso de selección por los canales definidos en los documentos del proceso. 
1. No contratar ni ofrecer dadivas, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio económico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a información privilegiada, relacionada con el proceso de selección. 
1. Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaría de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República y a las autoridades competentes en caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupción durante el Proceso de Contratación o con cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados. 
1. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaría de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dádiva, prerrogativa, recompensa, gratificación o atención social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o contratistas, a funcionarios públicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuración, manejo y decisiones del proceso de selección, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intención de inducir o direccionar alguna decisión relacionada con la adjudicación.
_____________________________________________
(Firma del proponente o de su Representante Legal)

NOMBRE DEL PROPONENTE:____________________________________________
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:__________________________________



ANEXO 4 
ORIGEN LICITO  DE LOS RECURSOS

Ibagué, __________________

Señores
MUNICIPIO DE IBAGUÉ
Proceso de Contratación Selección Abreviada – Menor Cuantia No. __________________


__________________________, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en mi calidad de representante legal de _________________________________, manifiesto bajo la gravedad de juramento que los recursos que conforman el patrimonio de la entidad que represento, y que se emplearán para el desarrollo del contrato resultante del Proceso de Contratación Selección Abreviada de Menor Cuantía No. ___________________________ provienen de actividades licitas.

En constancia de lo anterior firmamos este documento a los ____ días del mes de _____________ de 2023.


Cordialmente,


NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: ________________________
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: __________________________________



Firma del representante legal y cédula de ciudadanía:






ANEXO 5
AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES



DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES NI INCOMPATIBILIDADES

 _________________, FECHA______________ 

Señores, 
ALCADIA DE IBAGUE
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

Ref. Certificación de inhabilidades e incompatibilidades. 

Cordial saludo, 

El suscrito ______________________________, identificado con la cedula de ciudadanía No. ________________; obrando en nombre propio y/o en calidad de representante legal de ______________________________ identificada con NIT _______________________, declaro bajo la gravedad de juramento que ni yo ni la entidad que represento, nos encontramos incurso en ninguna de las causas de inhabilidad, incompatibilidad y prohibiciones establecidas en la Constitución Política, normas generales, especialmente las contenidas en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, para contratar con el estado. 

Atentamente, 

Firma del representante legal
NOMBRE DEL REPRESENTANTE  LEGAL
C.C. 







ANEXO 6 Y 7
(FORMATO CONSORCIO O UNION TEMPORAL)


REFERENCIA: Proceso de _________ No. _____________________

Señores: Municipio de Ibagué
Oficina: Oficina de Contratación

Apreciados Señores:

Los abajo firmantes manifestamos a través de este documento, hemos convenido conformar Consorcio (  ) Unión Temporal (  ), para participar en el proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía _____________  cuyo objeto es __________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________.


Por lo anterior, expresamos lo siguiente:

1. La duración de este Consorcio (   ) Unión Temporal ( ) será igual a la del término de ejecución y terminación del Contrato y un (1) año más.
1. El Consorcio (   ) Unión Temporal ( ) está integrado por:

	NOMBRE
	IDENTIFICACIÓN O NIT
	OBJETO A REALIZAR
	PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN

	
	
	· 
	

	
	
	· 
	

	
	
	· 
	

	
	
	· 
	



1. El representante del Consorcio (  ) Unión Temporal ( ) es _______________________________ identificado con la cédula de ciudadanía No. _____________________, quien está expresamente facultada para presentar la oferta, realizar lances, celebrar, ejecutar y terminar el Contrato. El Representante Suplente es _______________________________ identificada con la cédula de ciudadanía No. _____________________ el cual ostenta las mismas facultades del principal.

1. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio (  ) Unión Temporal ( ) es solidaria.
	
Para constancia se firma en Ibagué el ___________________

Atentamente,

NOMBRES DE LOS REPRESENTANTES LEGALES
IDENTIFICACIÓN
ENTIDAD QUE REPRESENTA
Representante Legal Principal,

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL
IDENTIFICACIÓN
Representante Legal Suplente,

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE
IDENTIFICACIÓN
















ANEXO N° 8
FORMATO PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 
(PERSONAS JURÍDICAS)

[Este Formato debe ser diligenciado por las personas jurídicas nacionales y las extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia].
[Cuando la persona jurídica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, deberá incluir el siguiente texto y ajustar el Formato en lo correspondiente:]
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica], identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, (artículo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.
[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda], identificado con [Incluir el número de identificación], y con tarjeta profesional [Incluir número de tarjeta profesional] de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de revisor fiscal de [Incluir la razón social de la compañía] identificada con el NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________, luego de examinar los estados financieros de la compañía, de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, bajo la gravedad de juramento certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (artículo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
[En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución como sigue:]
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número de identificación] en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y  Servicio Nacional de Aprendizaje, (artículo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], y con tarjeta profesional [Incluir número de tarjeta profesional] de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de revisor fiscal de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________, luego de examinar los estados financieros de la compañía, de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, bajo la gravedad de juramento certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (artículo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.
[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se deberá precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento de esta obligación, caso en el cual tendrá que anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de contratación].
[Cuando la persona jurídica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el artículo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el artículo 65 de la Ley 1918 de 2016, deberá incluir el siguiente texto y ajustar el Formato en lo correspondiente:]  
Conforme el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento manifiesto que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes.
[Cuando la persona jurídica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores a la presentación de la propuesta deberá manifestarlo de la siguiente manera:] 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato no tuve personal a cargo y, por ende, no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.

_____________________________________________________________________
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda]
Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos señalados. Adicionalmente, la persona jurídica adjudicataria debe presentar, para la suscripción del Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social integral y aportes legales cuando a ello haya lugar. 
ANEXO 8  -  FORMATO PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
(PERSONAS NATURALES)

El Proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. El Proponente podrá acreditar la afiliación entregando el certificado de pago de planilla, pero no será obligatoria la presentación de este último. Los certificados de afiliación se presentan con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo. 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud.
Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos señalados. Adicionalmente, el adjudicatario debe presentar, para la suscripción del Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar. 
ANEXO 9
Declaración de conflicto de interés y Declaración de renta de acuerdo a la ley 2013 del 2019. 

Documento que se debe diligenciar y descargar de la página del SIGEP




























ANEXO 10
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

Ibagué, ____________________


Señores
ALCALDÍA DE IBAGUÉ
Proceso de Contratación Selección Abreviada -  No. _____________________


___________________________, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en mi calidad de representante legal de ______________________________________, manifiesto nuestro COMPROMISO DE TRANSPARENCIA en el Proceso de Contratación Selección Abreviada_______________________
___________________________________________________________________________________  


En constancia de lo anterior firmamos este documento a los ____ días del mes de _______ de 2023.

Atentamente,




FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:  _________________________
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: ________________________
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: __________________________________







ANEXO 11
[bookmark: _Hlk182859419]FICHAS TECNICAS DE LOS BIENES

FACTOR TECNICO:
	Ítem
	Descripción

	1
	Entrega de dotaciones representados en bonos que deberán ser canjeados en vestuario y zapatos de la más alta calidad de acuerdo con el LOTE o LOTES en los que participe el proponente teniendo en cuenta la siguiente distribución:

[image: Tabla

Descripción generada automáticamente]

NOTA: La entrega a los beneficiaros de los bonos serán verificados y certificados por el área responsable –, razón por la cual el número de bonos puede ser mayor menor a la señalada en el cuadro anterior, por lo cual los ajustes se realizarán dependiendo de la cantidad efectiva de bonos a entregar por cada dotación, previo los ajustes al contrato que sean requeridos.

	2
	Los bonos deberán contener la fecha de expedición y la vigencia del mismo (un (01) año a partir de la entrega) 

	3
	Los bonos deben ser preimpresos en papel de seguridad o algún papel similar que asegure o imposibilite la falsificación o adulteración de los mismos.

	4
	Numerados en forma consecutiva

	5
	Cada bono debe tener el nombre de la Secretaria de Educación Municipal de Ibagué

	6
	Aviso restrictivo de uso Exclusivo para Dotación de Vestido y Calzado

	7
	Cada uno de los bonos debe venir con valores nominales en pesos colombianos y  la sumatoria total será en sus hojas el monto total de cada dotación autorizada por la entidad de acuerdo con el o los ítems en los que participe el proponente.
NOTA: Para cada ítem se pagará el valor total de acuerdo a la cantidad de dotaciones que sea efectivamente entregadas por el contratista a cada uno de los beneficiarios establecidos en el cuadro por ítems a contratar.

	8
	El oferente y / o contratista deberá garantizar que los almacenes donde puedan ser redimidos los bonos, solo permita que se haga por prendas de vestir de acuerdo con las especificaciones y requisitos establecidos en el pliego de condiciones definitivo.

	9
	El contratista debe garantizar que, en caso de pérdida de uno de los bonos, estos puedan ser bloqueados para su utilización por parte de un tercero y garantizar la entrega de un nuevo bono con las mismas características sin costo adicional alguno para la entidad.




VESTUARIO: El oferente deberá canjear los bonos por vestuario y zapatos que cumplan con las siguientes características técnicas mínimas de obligatorio cumplimiento.

Requisitos generales para todos los productos de confecciones:
-	El Vestuario debe cumplir con el Reglamento Técnico sobre Etiquetado de Confecciones de la Resolución 1950 de 2009 del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.
· Todas las costuras deben estar exentas de fruncidos, torcidos, pliegues y deben estar adecuadamente tensionadas con el fin de evitar que se agriete, se abra o se encoja la prenda durante su vida útil. La confección no debe presentar defectos en las puntadas.
· El número de puntadas por pulgada debe ser adecuado para cada prenda de tal forma que se garantice la resistencia a la costura. Todas las prendas deben tener un ajuste anatómico apropiado para el cuerpo femenino o masculino según corresponda.
· Si la prenda tiene fusionado, a simple vista éste no debe presentar burbujas, desprendimiento u otras no conformidades.
El proponente deberá certificar que la dotación suministrada cumple con las siguientes características, además deberá aportar la ficha técnica de confección, la ficha técnica de los materiales utilizados en la confección y la carta de colores.
LOTE 1- :  VESTUARIO HOMBRE

PANTALÓN PARA HOMBRE FORMAL:

	EVALUACIÓN TÉCNICA DE LAS PRENDAS DE DOTACIÓN

	
	
	
	
	

	PROPONENTE: 
	PRENDA: PANTALÓN PARA HOMBRE FORMAL 

	REFERENCIA: 
	

	
	
	
	
	

	CRITERIO
	DESCRIPCION
	PUNTAJE ASIGNADO
	CALIFICACIÓN ASIGNADO
	OBSERVACIONES

	1
	Calidad de la Tela: Debe ser resistente, de conformidad con los materiales y la exigida en la ficha técnica que hace parte integral del presente pliego de condiciones como son: 
PANTALÓN: gabardinas, linos, combinación de algodón con poliéster o viscosa con algodón o 100% poliéster; dracón poliamidas 60% algodón 40% materiales de moda.
Color de la tela: No deben presentar manchas, decoloración, ni ningún otro imperfecto que comprometan la integridad estética y física del producto.
	7
	 
	 

	2
	Confección:

Tipo de Puntada: Debe usar tipo de puntada adecuada para cada área garantizando técnicas de refuerzo y resistencia de las costuras.
Calidad de costura: Las costuras deben mantener la misma longitud de puntada y estar bien tensionadas.
Acabados: Bordes adecuadamente rematados.
Técnica de confección: Se deben garantizar técnicas en el proceso de confección de acuerdo con la maquina empleada asegurando durabilidad en el uso de la prenda.
Control de color: Uniformidad cromática en toda la prenda, asegurando una distribución homogénea del color sin variaciones o irregularidades en ninguna parte de la prenda.
	7
	 
	 

	3
	Tallaje: Las tallas y medidas de las muestras deben corresponder con las medidas promedio establecidas para la población colombiana.
Las tallas y medidas de las muestras deben
corresponder con las existentes en el mercado, en diversos tipos de diseños y colores
	6
	 
	 

	4
	Calidad del Corte: Se debe tener simetría en todo el conjunto o prenda
	6
	 
	 

	5
	Ojales: Debe tener aberturas de acuerdo al tamaño de los botones debidamente rematados y limpios y el color del hilo debe ser acorde con la tela.
Los ojales del pantalón deben confeccionarse en ojaladora de lágrima. O tener broches en vez de ojales
	5
	 
	 

	6
	Costuras: Todas las costuras deben ser paralelas.
Estar exentas de fruncidos o pliegues y la terminación de las costuras deben ir reforzadas de manera tal que eviten que se descosan.
El pantalón formal debe estar confeccionado con puntada de cadeneta.
Debe existir uniformidad de las costuras en toda la prenda sin presentar diferencias.


	8
	 
	 

	7
	Botones y/o accesorios: Exentos de superficies que rayen o puedan dañar la prenda, que no presenten corrosión y los cierres que abran y cierren fácilmente. Los cierres de buena calidad, tipo YKK  en poliéster #3. Material que no se oxide o dañe con facilidad.  
	5
	 
	 

	8
	Terminados: Costuras sin perforaciones defectuosas por el uso inadecuado de agujas y conjunto armónico de factores de confección. Pretina prohormada
Cumple con Los empates de costuras en toda la prenda.

	5
	 
	 

	9
	Hilos Adecuados: Para cada tipo de tela: Telas Telas Livianas: Hilos delgados nacionales 
 T40.
Hilos nacionales que garanticen la resistencia de las costuras
	6
	 
	 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	TOTALES
	55
	 
	
	



PANTALÓN PARA HOMBRE INFORMAL:

	EVALUACIÓN TÉCNICA DE LAS PRENDAS DE DOTACIÓN

	
	
	
	
	

	PROPONENTE: 
	PRENDA: PANTALÓN PARA HOMBRE INFORMAL 

	REFERENCIA: 
	

	
	
	
	
	

	CRITERIO
	DESCRIPCION
	PUNTAJE ASIGNADO
	CALIFICACIÓN ASIGNADO
	OBSERVACIONES

	1
	Calidad de la Tela: Debe ser resistente, de conformidad con los materiales y la  exigida en la ficha técnica que hace parte integral del presente pliego de condiciones como son: 
PANTALÓN: gabardinas, linos, driles, índigo, combinación de algodón con poliéster o viscosa, o 100% poliéster
Color de la tela: No deben presentar manchas, decoloración, ni ningún otro imperfecto que comprometan la integridad estética y física del producto.
	7
	 
	 

	2
	Confección:

Tipo de Puntada: Debe usar tipo de puntada adecuada para cada área garantizando técnicas de refuerzo y resistencia de las costuras.
Calidad de costura: Las costuras deben mantener la misma longitud de puntada y estar bien tensionadas.
Acabados: Bordes adecuadamente rematados.
Técnica de confección: Se deben garantizar técnicas en el proceso de confección de acuerdo con la maquina empleada asegurando durabilidad en el uso de la prenda.
Control de color: Uniformidad cromática en toda la prenda, asegurando una distribución homogénea del color sin variaciones o irregularidades en ninguna parte de la prenda.

	7
	 
	 

	3
	Tallaje: Las tallas y medidas de las muestras deben corresponder con las medidas promedio establecidas para la población colombiana.
Las tallas y medidas de las muestras deben
corresponder con las existentes en el mercado, en diversos tipos de diseños y colores
	6
	 
	 

	4
	Calidad del Corte: Se debe tener simetría en todo el conjunto o prenda
	6
	 
	 

	5
	Ojales: Debe tener aberturas de acuerdo al tamaño de los botones debidamente rematados y limpios y el color del hilo debe ser acorde con la tela.
Los ojales del pantalón deben confeccionarse en ojaladora de lágrima
	5
	 
	 

	6
	Costuras: Todas las costuras deben ser paralelas, estar exentas de fruncidos o pliegues y la terminación de las costuras deben ir reforzadas de manera tal que eviten que se descosan.
El pantalón informal (dril, moda o jean) debe estar confeccionado con cerradora de codo en espalda y entrepierna.
	8
	 
	 

	7
	Botones y accesorios: Exentos de superficies que rayen o puedan dañar la prenda, que no presenten corrosión y los cierres que abran y cierren fácilmente. Los cierres tipo YKK en cobre. Material que no se oxide o dañe con facilidad.  
	5
	 
	 

	8
	Costura y terminados: costuras sin perforaciones defectuosas por el uso inadecuado de agujas y conjunto armónico de factores de confección y tensiones de hilos. 
Cumple con Los empates de costuras en toda la prenda
	5
	 
	 

	9
	Hilos Adecuados: Para cada tipo de tela: Telas Telas Livianas: Hilos delgados nacionales 
 T40 y para los Índigos (T105)
Hilos nacionales que garanticen la resistencia de las costuras
	6
	 
	 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	TOTALES
	55
	 
	
	




CAMISA PARA HOMBRE – MANGA LARGA:

	EVALUACIÓN TÉCNICA DE LAS PRENDAS DE DOTACIÓN

	
	
	
	
	

	PROPONENTE: 
	PRENDA: CAMISA PARA HOMBRE MANGA LARGA

	REFERENCIA: 
	

	
	
	
	
	

	CRITERIO
	DESCRIPCION
	PUNTAJE ASIGNADO
	CALIFICACIÓN ASIGNADO
	OBSERVACIONES

	1
	Calidad de la Tela: Debe ser resistente, de conformidad con los materiales y la  exigida en la ficha técnica que hace parte integral del presente pliego de condiciones como son: 
CAMISA MANGA  LARGA: 100% algodón, mezclas: poliéster 65% y 35% algodón; 60% algodón 40% poliéster;  50% poliéster  50% algodón. Mezclas con tecnologías textiles.
Mezclas que presenten bajo grado de arrugabilidad. 
Entretelas fusionables.
Color de la tela: No deben presentar manchas, decoloración, ni ningún otro imperfecto que comprometan la integridad estética y física del producto.
	7
	 
	 

	2
	Confección:

Tipo de Puntada: Debe usar tipo de puntada adecuada para cada área garantizando técnicas de refuerzo y resistencia de las costuras.
Calidad de costura: Las costuras deben mantener la misma longitud de puntada y estar bien tensionadas.
Acabados: Bordes adecuadamente rematados.
Técnica de confección: Se deben garantizar técnicas en el proceso de confección de acuerdo con la maquina empleada asegurando durabilidad en el uso de la prenda.
Control de color: Uniformidad cromática en toda la prenda, asegurando una distribución homogénea del color sin variaciones o irregularidades en ninguna parte de la prenda.

	7
	 
	 

	3
	Tallaje: Las tallas y medidas de las muestras deben corresponder con las medidas promedio establecidas para la población colombiana.
Las tallas y medidas de las muestras deben
corresponder con las existentes en el mercado, en diversos tipos de diseños y colores.
	6
	 
	 

	4
	Calidad del Corte: Se debe tener simetría en todo el conjunto de la prenda
	6
	 
	 

	5
	Ojales: Debe tener aberturas de acuerdo al tamaño de los botones debidamente rematados y limpios y el color del hilo debe ser acorde con la tela.
	5
	 
	 

	6
	Costuras: Todas las costuras deben ser paralelas, estar exentas de fruncidos o pliegues y la terminación de las costuras deben ir reforzadas de manera tal que eviten que se descosan. Las costuras deben conservar el mismo largo de puntada en un mismo trayecto y en toda la prenda.
Costuras en cerradora de codo en costados de cuerpo y manga francesa en la sisa. 
	8
	 
	 

	7
	Botones: Exentos de superficies que rayen o puedan dañar la prenda, que no presenten corrosión. Material que no se oxide o dañe con facilidad.  Botones de cuatro (4) orificios de 18 líneas y con botón down escondido de 15 líneas en el cuello, dos (2) botones en puño (graduación) y un botón en portañuela, un (1) botón de repuesto, ubicado en la parte posterior de la pechera derecha
	5
	 
	 

	8
	Terminados: costuras sin perforaciones defectuosas por el uso inadecuado de agujas y conjunto armónico de factores de confección y tensiones de hilos.  Las partes fusionadas no deben presentar embobamientos.
Cumple con Los empates de costuras en toda la prenda
	5
	 
	 

	9
	Hilos Adecuados: Para cada tipo de tela:  Telas Livianas: nacional de alta tenacidad de fibras de poliester de construcción uniforme tipo Astra, Tex 27 crespun
Hilos nacionales que garanticen la resistencia de las costuras
	6
	 
	 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	TOTALES
	55
	 
	
	




CAMISA MANGA CORTA:

	EVALUACIÓN TÉCNICA DE LAS PRENDAS DE DOTACIÓN

	
	
	
	
	

	PROPONENTE: 
	PRENDA: CAMISA PARA HOMBRE MANGA CORTA

	REFERENCIA: 
	

	
	
	
	
	

	CRITERIO
	DESCRIPCION
	PUNTAJE ASIGNADO
	CALIFICACIÓN ASIGNADO
	OBSERVACIONES

	1
	Calidad de la Tela: Debe ser resistente, de conformidad con los materiales y la  exigida en la ficha técnica que hace parte integral del presente pliego de condiciones como son: 
CAMISA MANGA CORTA : 100% algodón, mezclas: poliéster 65% y 35% algodón; 60% algodón 40% poliéster;  50% poliéster  50% algodón. Mezclas con tecnologías textiles.
Mezclas que presenten bajo grado de arrugabilidad. 
Entretelas fusionables.
Color de la tela: No deben presentar manchas, decoloración, ni ningún otro imperfecto que comprometan la integridad estética y física del producto.
	7
	 
	 

	2
	Confección:

Tipo de Puntada: Debe usar tipo de puntada adecuada para cada área garantizando técnicas de refuerzo y resistencia de las costuras.
Calidad de costura: Las costuras deben mantener la misma longitud de puntada y estar bien tensionadas.
Acabados: Bordes adecuadamente rematados.
Técnica de confección: Se deben garantizar técnicas en el proceso de confección de acuerdo con la maquina empleada asegurando durabilidad en el uso de la prenda.
Control de color: Uniformidad cromática en toda la prenda, asegurando una distribución homogénea del color sin variaciones o irregularidades en ninguna parte de la prenda.
	7
	 
	 

	3
	Tallaje: Las tallas y medidas de las muestras deben corresponder con las medidas promedio establecidas para la población colombiana.
Las tallas y medidas de las muestras deben
corresponder con las existentes en el mercado, en diversos tipos de diseños y colores.
	6
	 
	 

	4
	Calidad del Corte: Se debe tener simetría en todo el conjunto de la prenda
	6
	 
	 

	5
	Ojales: Debe tener aberturas de acuerdo al tamaño de los botones debidamente rematados y limpios y el color del hilo debe ser acorde con la tela.
	5
	 
	 

	6
	Costuras: Todas las costuras deben ser paralelas, estar exentas de fruncidos o pliegues y la terminación de las costuras deben ir reforzadas de manera tal que eviten que se descosan. Las costuras deben conservar el mismo largo de puntada en un mismo trayecto y en toda la prenda.
Costuras en cerradora de codo en costados de cuerpo y manga francesa en la sisa. 
	8
	 
	 

	7
	Botones: Exentos de superficies que rayen o puedan dañar la prenda, que no presenten corrosión . Material que no se oxide o dañe con facilidad.  Botones de cuatro (4) orificios de 18 líneas y con botón down escondido de 15 líneas en el cuello, un (1) botón de repuesto, ubicado en la parte posterior de la pechera derecha
	5
	 
	 

	8
	Terminados: costuras sin perforaciones defectuosas por el uso inadecuado de agujas y conjunto armónico de factores de confección y tensiones de hilos. Las partes fusionadas no deben presentar embobamientos.
Cumple con Los empates de costuras en toda la prenda
	5
	 
	 

	9
	Hilos Adecuados: Para cada tipo de tela:  Telas Livianas: nacional de alta tenacidad de fibras de poliester de construcción uniforme tipo Astra, Tex 27 crespun
Hilos nacionales que garanticen la resistencia de las costuras
	6
	 
	 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	TOTALES
	55
	 
	
	




LOTE 2. VESTUARIO DAMA


Vestido enterizo para dama
	EVALUACIÓN TÉCNICA DE LAS PRENDAS DE DOTACIÓN

	
	
	
	
	

	PROPONENTE: 
	PRENDA: VESTIDO ENTERIZO PARA DAMA

	REFERENCIA: 
	

	
	
	
	
	

	CRITERIO
	DESCRIPCION
	PUNTAJE ASIGNADO
	CALIFICACIÓN ASIGNADO
	OBSERVACIONES

	1
	Calidad de la Tela: Debe ser resistente, de conformidad con los materiales y la  exigida en la ficha técnica que hace parte integral del presente pliego de condiciones como son: Algodón 100%, mezcla 65/35%, linos, dacrones 100% algodón, popelina strech , dril, crepe, chalis, poliéster con tecnologías que las haga confortables o mezclas entre ellas.
Color de la tela: No deben presentar manchas, decoloración, ni ningún otro imperfecto que comprometan la integridad estética y física del producto.
	7
	 
	 

	2
	Confección:

Tipo de Puntada: Debe usar tipo de puntada adecuada para cada área garantizando técnicas de refuerzo y resistencia de las costuras.
Calidad de costura: Las costuras deben mantener la misma longitud de puntada y estar bien tensionadas.
Acabados: Bordes adecuadamente rematados.
Técnica de confección: Se deben garantizar técnicas en el proceso de confección de acuerdo con la maquina empleada asegurando durabilidad en el uso de la prenda.
Control de color: Uniformidad cromática en toda la prenda, asegurando una distribución homogénea del color sin variaciones o irregularidades en ninguna parte de la prenda.

	7
	 
	 

	3
	Tallaje: Las tallas y medidas de las muestras deben corresponder con las medidas promedio establecidas para la población colombiana.
Las tallas y medidas de las muestras deben
corresponder con las existentes en el mercado, en diversos tipos de diseños y colores
	6
	 
	 

	4
	Calidad del Corte: Se debe tener simetría en todo el conjunto o prenda
	6
	 
	 

	5
	Ojales: Debe tener aberturas de acuerdo con el tamaño de los botones debidamente rematados y limpios y el color del hilo debe ser acorde con la tela.
	5
	 
	 

	6
	Costuras: Todas las costuras deben ser paralelas, estar exentas de fruncidos o pliegues y la terminación de las costuras deben ir reforzadas de manera tal que eviten que se descosan.
Las costuras de las prendas altas en partes donde van a someterse a estiramiento deben ser en overlook con puntadas de seguridad.
Las costuras deben ser las especificadas en las fichas técnicas de la prenda.
	8
	 
	 

	7
	Botones y accesorios: Exentos de superficies que rayen o puedan dañar la prenda, que no presenten corrosión y los cierres que abran y cierren fácilmente. Material que no se oxide o dañe con facilidad.  
	5
	 
	 

	8
	Terminados: costuras sin perforaciones defectuosas por el uso inadecuado de agujas y conjunto armónico de factores de confección y tensiones de hilos. 
Cumple con Los empates de costuras en toda la prenda
	5
	 
	 

	9
	Hilos Adecuados: Para cada tipo de tela: Telas Telas Livianas: Hilos delgados nacionales corespun T27
Telas Pesadas: Hilos gruesos nacionales corespun T40.
Hilos nacionales que garanticen la resistencia de las costuras
	6
	 
	 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	TOTALES
	55
	 
	
	



Conjunto de falda + blusa o  Conjunto falda + chaqueta
	EVALUACIÓN TÉCNICA DE LAS PRENDAS DE DOTACIÓN

	
	
	
	
	

	PROPONENTE: 
	PRENDA: CONJUNTO DAMA: (FALDA Y BLUSA O CHAQUETA)

	REFERENCIA: 
	

	
	
	
	
	

	CRITERIO
	DESCRIPCION
	PUNTAJE ASIGNADO
	CALIFICACIÓN ASIGNADO
	OBSERVACIONES

	1
	Calidad de la Tela: Debe ser resistente, de conformidad con los materiales y la  exigida en la ficha técnica que hace parte integral del presente pliego de condiciones como son: 
BLUSAS:algodón, lino, combinación de algodón poliéster, algodón elastómero, mezcla 65/35%, chalis, popelina strech, dacrones 100% algodón, poliéster con tecnologías que las haga confortables o mezclas entre ellas. entretelas, sido o interlones fusionables de buena calidad.
FALDA (CHAQUETA): gabardinas, linos, combinación de algodón con poliéster o viscosa o algodón elastómero, poliéster - elastómero, algodón 100%,  linos,  dril, crepe, poliéster con tecnologías que las haga confortables o mezclas entre ellas.
Color de la tela: No deben presentar manchas, decoloración, ni ningún otro imperfecto que comprometan la integridad estética y física del producto.
	7
	 
	 

	2
	Confección:

Tipo de Puntada: Debe usar tipo de puntada adecuada para cada área garantizando técnicas de refuerzo y resistencia de las costuras.
Calidad de costura: Las costuras deben mantener la misma longitud de puntada y estar bien tensionadas.
Acabados: Bordes adecuadamente rematados.
Técnica de confección: Se deben garantizar técnicas en el proceso de confección de acuerdo con la maquina empleada asegurando durabilidad en el uso de la prenda.
Control de color: Uniformidad cromática en toda la prenda, asegurando una distribución homogénea del color sin variaciones o irregularidades en ninguna parte de la prenda.

	7
	 
	 

	3
	Tallaje: Las tallas y medidas de las muestras deben corresponder con las medidas promedio establecidas para la población colombiana.
Las tallas y medidas de las muestras deben
corresponder con las existentes en el mercado, en diversos tipos de diseños y colores
	6
	 
	 

	4
	Calidad del Corte: Se debe tener simetría en todo el conjunto o prenda
	6
	 
	 

	5
	Ojales: Debe tener aberturas de acuerdo al tamaño de los botones debidamente rematados y limpios y el color del hilo debe ser acorde con la tela.
	5
	 
	 

	6
	Costuras: Todas las costuras deben ser paralelas, estar exentas de fruncidos o pliegues y la terminación de las costuras deben ir reforzadas de manera tal que eviten que se descosan.
Las costuras de las prendas altas en partes donde van a someterse a estiramiento deben ser en overlook con puntadas de seguridad.
Las costuras deben ser las especificadas en las fichas técnicas de la prenda.
	8
	 
	 

	7
	Botones y accesorios: Exentos de superficies que rayen o puedan dañar la prenda, que no presenten corrosión y los cierres que abran y cierren fácilmente. Material que no se oxide o dañe con facilidad.  
	5
	 
	 

	8
	Terminados: costuras sin perforaciones defectuosas por el uso inadecuado de agujas y conjunto armónico de factores de confección y tensiones de hilos. Partes fusionadas sin embombamientos.
Cumple con Los empates de costuras en toda la prenda
	5
	 
	 

	9
	Hilos Adecuados: Para cada tipo de tela: Telas Telas Livianas: Hilos delgados nacionales corespun T27
Telas Pesadas: Hilos gruesos nacionales corespun T40.
Hilos nacionales que garanticen la resistencia de las costuras
	6
	 
	 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	TOTALES
	55
	 
	
	



Conjunto de pantalón + blusa
	EVALUACIÓN TÉCNICA DE LAS PRENDAS DE DOTACIÓN

	
	
	
	
	

	PROPONENTE: 
	PRENDA: CONJUNTO DAMA: (PANTALON Y  BLUSA)

	REFERENCIA: 
	

	
	
	
	
	

	CRITERIO
	DESCRIPCION
	PUNTAJE ASIGNADO
	CALIFICACIÓN ASIGNADO
	OBSERVACIONES

	1
	Calidad de la Tela: Debe ser resistente, de conformidad con los materiales y la  exigida en la ficha técnica que hace parte integral del presente pliego de condiciones como son: 
BLUSAS: algodón, lino, combinación de algodón poliéster, algodón elastómero, mezcla 65/35%, chalis, popelina strech, dacrones 100% algodón, poliéster con tecnologías que las haga confortables o mezclas entre ellas. entretelas, sido o interlones fusionables de buena calidad.
PANTALÓN:gabardinas, linos, combinación de algodón con poliéster o viscosa o algodón elastómero, poliéster - elastómero, algodón 100%,  linos,  dril, crepe, poliéster con tecnologías que las haga confortables o mezclas entre ellas.
Color de la tela: No deben presentar manchas, decoloración, ni ningún otro imperfecto que comprometan la integridad estética y física del producto.
	7
	 
	 

	2
	Confección:

Tipo de Puntada: Debe usar tipo de puntada adecuada para cada área garantizando técnicas de refuerzo y resistencia de las costuras.
Calidad de costura: Las costuras deben mantener la misma longitud de puntada y estar bien tensionadas.
Acabados: Bordes adecuadamente rematados.
Técnica de confección: Se deben garantizar técnicas en el proceso de confección de acuerdo con la maquina empleada asegurando durabilidad en el uso de la prenda.
Control de color: Uniformidad cromática en toda la prenda, asegurando una distribución homogénea del color sin variaciones o irregularidades en ninguna parte de la prenda.

	7
	 
	 

	3
	Tallaje: Las tallas y medidas de las muestras deben corresponder con las medidas promedio establecidas para la población colombiana.
Las tallas y medidas de las muestras deben
corresponder con las existentes en el mercado, en diversos tipos de diseños y colores
	6
	 
	 

	4
	Calidad del Corte: Se debe tener simetría en todo el conjunto o prenda
	6
	 
	 

	5
	Ojales: Debe tener aberturas de acuerdo al tamaño de los botones debidamente rematados y limpios y el color del hilo debe ser acorde con la tela.
	5
	 
	 

	6
	Costuras: Todas las costuras deben ser paralelas, estar exentas de fruncidos o pliegues y la terminación de las costuras deben ir reforzadas de manera tal que eviten que se descosan.
Las costuras de las prendas altas en partes donde van a someterse a estiramiento deben ser en overlook con puntadas de seguridad. En el pantalón las costuras de tiro y entrepierna deben ser de cadeneta o doblemente reforzadas en plana
Las costuras deben ser las especificadas en las fichas técnicas de la prenda.
	8
	 
	 

	7
	Botones y accesorios: Exentos de superficies que rayen o puedan dañar la prenda, que no presenten corrosión y los cierres que abran y cierren fácilmente. Material que no se oxide o dañe con facilidad.  
	5
	 
	 

	8
	Terminados: costuras sin perforaciones defectuosas por el uso inadecuado de agujas y conjunto armónico de factores de confección y tensiones de hilos. Partes fusionadas sin embombamientos
Cumple con Los empates de costuras en toda la prenda
	5
	 
	 

	9
	Hilos Adecuados: Para cada tipo de tela: Telas Telas Livianas: Hilos delgados nacionales corespun T27
Telas Pesadas: Hilos gruesos nacionales corespun T40.
Hilos nacionales que garanticen la resistencia de las costuras
	6
	 
	 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	TOTALES
	55
	 
	
	




CALIDAD EN LA CONFECCIÓN DEL CALZADO (55 PUNTOS)

Para efectos de realizar esta evaluación, se tendrá en cuenta las muestras presentadas por los proponentes las cuales deben contar con las siguientes especificaciones:

Para realizar esta evaluación de los LOTES, se tendrá en cuenta las muestras presentadas por los proponentes, la asignación de los puntos equivale al puntaje más alto por ítem en atención a la descripción, siendo el puntaje determinado por la entidad el criterio más alto una vez verificada la muestra y 0 atendiendo a que la prenda no cumpla con la descripción si lugar a interpretación.


NOTA; El puntaje total será el promedio de la sumatoria del puntaje total obtenido en cada una de las prendas que conforma la muestra aportada por el proponente

LOTE 3 – CALZADO HOMBRE:

	CRITERIO
	DESCRIPCION
	PUNTAJE ASIGNADO
	PUNTAJE ASIGNADO

	 
	Talla
	39 (el calzado para efectos de verificación debe ser del tallaje solicitado), de no cumplirse lo establecido la propuesta será rechazada
	SI/NO

	
	
	
	

	
	
	
	

	1
	Uso
	La horma del calzado debe corresponder a la talla, no debe presentar problemas de horma, manchas, decoloración o defectos.
	6

	
	
	
	

	
	
	
	

	2
	Materiales
	Capellada en cuero calibre 14- 16
	4

	3
	
	Suela antideslizante TR
	4

	4
	
	Plantilla en odena o evaflex
	4

	5
	
	Sobreplantilla en cuero badana
	4

	6
	
	Forro en cuero badana, el cual no debe presentar arrugas ni protuberancias
	4

	7
	
	En calidad debe presentar uniformidad en colores
	4

	
	
	
	

	8
	
	No debe presentar betas
	4

	9
	Acabados
	Marca grabada en la plantilla
	4

	10
	
	Talla grabada en la suela
	4

	11
	
	Uniones simétricas
	4

	 
	
	Márgenes de costuras uniformes y paralelos según el diseño
	5

	12
	
	
	

	13
	Rotulado
	Adhesivo con referencia y talla
	4

	PUNTAJE TOTAL
	55




LOTE 4 - CALZADO PARA DAMA:


	CRITERIO
	DESCRIPCIÓN
	PUNTAJE ASIGNADO
	PUNTAJE ASIGNADO

	 
	Talla
	37 (El calzado para efectos de verificación debe especificar claramente el tallaje, el evaluador revisará este aspecto y de no cumplirse lo establecido la propuesta será rechazada)
	SI/NO

	
	
	
	

	
	
	
	

	1
	Uso
	La horma del calzado debe corresponder a la talla, no debe presentar problemas de horma, manchas, decoloración o defectos.
	6

	
	
	
	

	
	
	
	

	2
	Materiales
	Capellada en cuero calibre 12-14
	5

	3
	
	Suela cuero, neolite, poliuretano o caucho
	5

	4
	
	Plantilla en odena 
	5

	5
	
	Sobreplantilla en cuero 
	5

	6
	
	Forro en cuero, el cual no debe presentar arrugas ni protuberancias
	5

	7
	
	Pegante: pegado en máquina o vulcanizado, debe presentar un buen acabado  de la suela, que no tenga regado el pegante ni mal cortada
	4

	
	
	
	

	8
	
	Tacón pasta virado o forrado en cuero 5 ½ cm
	2

	9
	Acabados
	Marca grabada en la plantilla
	3

	10
	
	Talla grabada en la suela
	3

	11
	
	Uniones simétricas
	4

	 
	
	Márgenes de costuras uniformes y paralelos según el diseño
	4

	12
	
	
	

	13
	Rotulado
	Adhesivo con referencia y talla
	4

	PUNTAJE TOTAL
	55




El proponente deberá presentar los elementos referenciados como alternativas de muestras físicas de cada una de las prendas para los tipos de elementos de los beneficiarios DAMA HOMBRE, en los colores y modelos que considere.
La muestra física del VESTUARIO (mujer, hombre) debe contener la siguiente información.
1. La ficha técnica de confección de la prenda: Los materiales con los cuales se confeccionaron los bienes ofrecidos en el presente proceso, la cual se expedirá por el fabricante con la siguiente información (tela, forro entretela e hilos)
1. Marquilla: Los bienes a suministrar a la entidad tendrán marquilla donde aparezca: material, composición, instrucciones de lavado y planchado, talla y demás requisitos exigidos en la Resolución 1950 de 2009 del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.
1. La carta de Colores: Disponible de la respectiva prenda
La muestra física de CALZADO (mujer, hombre) debe contener la siguiente información:
1. Ficha Técnica de confección de calzado.
1. Marquilla de composición del zapato: Para los cueros, el oferente deberá presentar con la oferta, la ficha técnica de los materiales con los cuales se confeccionarán los bienes ofrecidos, la cual se expedirá por el fabricante con la siguiente información (cuero, plantilla y suela). La marquilla del calzado debe cumplir lo señalado por del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo para esta clase de elementos.
1. La carta de Colores: Disponible de la respectiva prenda.
La no presentación de la información solicitada en las muestras dará lugar al RECHAZO de las mismas y a la no habilitación de las propuestas
Las muestras físicas de lo ofertado, deberán venir plenamente identificadas y relacionados con un código o referencia concordante con la ficha técnica, la proponente renuncia a cualquier tipo de reclamación por deterioro que sufran las prendas de vestuario y/o calzado por efecto de manipulación al momento de verificar las condiciones de calidad de las muestras.
TÉCNICA
Las dotaciones deben corresponder a los materiales sobre los cuales se pueda dar garantía de tiempo, ajustarse a las tallas y medidas de cada funcionario.
El proponente debe indicar por escrito las características de las dotaciones en cuanto a sus tallas, garantía, calidad y valor, tal como quedó establecido en las especificaciones técnicas de este estudio previo.
NOTA 1: Con el fin de lograr el cometido de la garantía y la calidad en los bienes comprados, pero también la receptividad por parte de los beneficiarios de la presente contratación, los proponentes deberán ofrecer sus prendas o calzado de excelente calidad.
NOTA 2: Las muestras deberán entregarse con inventario adjunto, el cual podrá ser verificado por el funcionario que recibe las propuestas.
NOTA 3: En proponente deberá adjuntar carta de colores que ofrece por cada elemento.
REQUISITOS DE CALIDAD
El proponente debe presentar carta de compromiso de cambio de bienes como parte de la garantía, cuando se presenten defectos de fábrica.
El proponente deberá garantizar de manera expresa mediante certificación que dispone de un inventario de última colección y en cantidades suficientes para que el personal a beneficiar pueda seleccionar a su gusto las prendas.
El proponente deberá presentar muestras de las prendas en los ítems en que participe y comprometerse a hacer las entregas en las cantidades que sean solicitadas y con las respectivas fichas técnicas de confección, materias primas e insumos, so pena del rechazo de la propuesta.
El proponente que participe en los ítems de vestuario, deberá certificar que cuenta con las tallas y medidas (S, M, L, XL, XXL, XXXL) y cualquier otra talla especial que en un caso dado se requiera por un funcionario de medida especial.
En cuanto a los ítems de calzado, el proponente que participe, deberá manifestar mediante certificación que cuenta con zapatos de colores surtidos, en las tallas, medidas y variedades requeridas y de uso general o comercial tanto para mujer como para hombre (de acuerdo con el/los Ítem/s en el/los que participe) y estar en disposición de ofrecer cualquier otra medida en caso de que se requiera por un funcionario de medida especial.
MUESTRA FÍSICA: La muestra del LOTE o los LOTES ofrecidos, deberán ser entregadas y radicadas en la Dirección ubicada en la Carrera 2 No. 17-20 Segundo Piso, para poder habilitar la propuesta y evaluarlas con todos los protocolos, a fin de verificar que los bienes a adquirir cumplen con las especificaciones técnicas Administrativa y Financiera de la Secretaría de Educación.
Los oferentes deberán enviar según ficha técnica y muestra de una prenda que corresponda a cada una de las prendas establecida en dicha ficha de la siguiente manera:
LOTE 1: VESTUARIO CABALLERO

· Dos (2) pantalones para hombre en diferentes telas, colores y diseños (1 PANTALON FORMAL y 1 PANTALON INFORMAL) 
· Dos (2) camisas para hombre en diferentes telas, colores y diseños (1 CAMISA MANGA LARGA Y 1 CAMISA MANGA CORTA).
LOTE 2: VESTUARIO DAMA
· Un (1) vestido enterizo para dama
· Un (1) conjunto de falda + blusa o  falda + chaqueta para dama
· Un (1)  conjunto de pantalón + blusa
LOTE 3: CALZADO PARA CABALLERO
· Tres Zapatos (1 por cada par) para hombre así:
Un (1) zapato tipo mocasín 
Un (1) zapato tipo Bota o Botín
Un (1) zapato tipo Causal o deportivo
LOTE 4: CALZADO PARA DAMA
· Tres (3) zapatos (1 por cada par) para dama, así:
Una (1) Sandalia
Un (1) Zapato cerrado
Un (1) Zapato abierto
NOTA 4 El Proponente deberá presentar la propuesta por medio de la plataforma SECOP II. Sin embargo, LA MUESTRA DEBERÁ SER ENTREGADA DE MANERA COMPLETA DEPENDIENDO DEL LOTE O LOTES A PARTICIPAR SO PENA DE SER RECHAZADA LA PROPUESTA.
	REQUISITOS DE CALIDAD

	El proponente debe presentar carta de compromiso de cambio de bienes como parte de la garantía, cuando se presenten defectos de fábrica.

	El proponente deberá garantizar de manera expresa mediante certificación que dispone de un inventario de última colección y en cantidades suficientes para que el personal a beneficiar pueda seleccionar a su gusto las prendas.

	El proponente deberá presentar muestras de las prendas en los ítems en que participe y comprometerse a hacer las entregas en las cantidades que sean solicitadas y con las respectivas fichas técnicas de confección, materias primas e insumos, so pena del rechazo de la propuesta.

	El proponente que participe en los ítems de vestuario, deberá certificar que cuenta con las tallas y medidas (S, M, L, XL, XXL,XXXL) y cualquier otra talla especial que en un caso dado se requiera por un funcionario de medida especial.

	En cuanto a los ítems de calzado, el proponente que participe, deberá manifestar mediante certificación que cuenta con zapatos de colores surtidos, en las tallas, medidas y variedades requeridas y de uso general o comercial tanto para mujer como para hombre (de acuerdo con el/los Ítem/s en el/los que participe) y estar en disposición de ofrecer cualquier otra medida en caso de que se requiera por un funcionario de medida especial.

	El contratista se compromete a realizar los arreglos y ajustes que requieran las prendas de dotación en un término no mayor a diez (10) días calendario, así como a reponer los bienes en un término no mayor a quince (15) días hábiles, en ambos casos contados a partir de la fecha en que se informe la novedad.


 
Firma del representante legal
NOMBRE DEL REPRESENTANTE  LEGAL
C.C. 


ANEXO No.  12 Y 13
REQUISITO EXPERIENCIA HABILITANTE 
Yo (diligenciar Nombre)(s) de la(s) persona(s) que está(n) suscribiendo la propuesta), identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de (indicar la calidad en la que actúa el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) oferente(s) actúa(n) en su propio nombre, éste(éstos) deberá(n) suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad de representación ya sea de una Unión Temporal o de un Consorcio, deberá firmarla la persona a la cual se le otorgó el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por persona jurídica, deberá firmarla el representante legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el (en el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola persona, deberá indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociación, o el convenio de unión temporal o consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designación de tal persona para presentar oferta en nombre de los demás), me permito manifestar en nombre de (indicación clara del proponente a nombre de quien se actúa), que acreditaré el requisito de experiencia habilitante, en los términos establecidos en los Estudios Previos, con los siguientes contratos: 
	Nombre de la entidad contratante
	Nombre del contratista. (Si el contratista del contrato a acreditar es una estructura plural, indicar sus integrantes)
	Identificación del contrato
	Clasificador o clasificadores UNSPSC que se pretende(n) acreditar
	Fecha de inicio
	Fecha de terminación o, en caso de que no haya terminado, porcentaje (%) de ejecución
	Valor del contrato
	Porcentaje (%) de participación en caso de que el contratista del contrato acreditado sea una estructura plural (consorcio o unión temporal)

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



(El proponente podrá incluir cuantos contratos considere necesarios) 

Firmo en señal de acuerdo, con plena conciencia de las consecuencias penales de la falsedad en documento, si los datos aquí registrados se apartan de la verdad. Atentamente,

FIRMA DEL PROPONENTE O REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO
Datos del representante legal:
NOMBRE:
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:
Datos del Proponente:
NOMBRE:
NIT:



ANEXO No. 14
MODELO RELACIÓN EXPERIENCIA GENERAL y/o ESPECIFICA


LOTE EN EL QUE PARTICIPA: ______



	Proponente: 
	_________________________________________

	CONTRATO
	OBJETO
	VALOR ($)
	FECHA DE INICIO
	FECHA DE TERMINACIÓN
	VR. SMMLV
	FOLIO REGISTRO EN EL RUP
	DOCUMENTOS CON LOS CUALES ACREDITA EXPERIENCIA MINIMA
	IDENTIFICADO(S) CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SUMATORIA
	



Nota: Por cada LOTE en el que se participa se deberá diligenciar y aportar este formato.

El proponente: _______________________________________________________
(Nombre, número del documento de identificación





Anexo No. 15
MODELO DE PROPUESTA ECONOMICA
	Proponente: 
	_________________________________________

	LOTE
	DOTACION DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS 

	
	No. BENEFICIARIOS
	No. DOTACIONES
	PRECIO UNITARIO
	VALOR PROPUESTA

	1 -VESTUARIO HOMBRE
	123
	349
	 
	 

	2 - VESTUARIO DAMA
	129
	363
	 
	 

	3- CALZADO HOMBRE
	123
	349
	 
	 

	4 - CALZADO DAMA
	130
	366
	 
	 



NOTA 1: el proponente SOLO ingresará los precios unitarios y el valor de la propuesta de acuerdo con el LOTE o LOTES en los cuales este interesado en participar, de no participar en algún lote deberá diligenciar N/A.
NOTA 2: El valor estimado del contrato es de SETECIENTOS NOENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO PESOS MCTE ($799.893.145)  VA INCLUIDO (por lo tanto en precio unitario y valor de la propuesta, deberán incluirse), para la totalidad de los lotes a adjudicar, de acuerdo con la siguiente distribución:
[image: ]
NOTA 3:  La propuesta se DEBE presentar UNICA Y EXCLUSIVAMENTE  sobre el “PPTO. BASICO” de cada lote y la diferencia entre este valor y el valor de la propuesta acrecienta el valor de los excedentes, de tal forma que el valor a contratar por cada LOTE es el que aparece en la columna valor total. NO se aceptan propuestas parciales para cada lote a adjudicar. 

El proponente: _______________________________________________________
(Nombre, número del documento de identificación
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DISTRIBUCION
TTEm DETALLE | TOTAL BENEFICIARIOS| TOTAL DOTACIONES| _ VR. TOTAL | PRES.BASICO | EXCEDENTES
[VESTUARIO HOMBRE 123 349 S 296219001 § 111999300 [ §  209.180.601
ITEM 1 [Administrativos 105 297 $ 271259.901|§ 97475700|5  198.744.201
Docentes 18 52 S 24.960.000 [§ 14523600 5 10.436.400
[VESTUARIO MUJER 129 [ 363 [$ 270923245 [ §  65.049.600 | §  205.873.645
ITEM 2 [Administrativos 92 265 $ 228783245|§ 47488000|5 181295245
Docentes 37 98 S 42.140.000 [§  17.561.600 | 5 24.578.400
[cALZADO HOMBRE 123 [ 349 [$ 10a700000[$ 87764763 [§  16.935.237
ITEM 3 [Administrativos 105 297 S 89.100.000 | $  74.688.065 | § 14.411.935
Docentes 18 52 S 15.600.000 | §  13.076.698 | 5 2523302
[cALZADO MUJER 130 [ 366 [§ 1280490095 07205000 [§ 30754990
ITEM 4 [Administrativos 93 268 S 93749999 |§ 71243333 | § 22.506.666
Docentes 37 98 B 34.300.000 [§  26.051.667 | § 8.248.333
TOTAL 253 beneficicarios 715 dotaciones $  799.893.145 | § 347.585.063 | §  452.308.082
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DISTRIBUCION
TTEm DETALLE | TOTAL BENEFICIARIOS| TOTAL DOTACIONES| _ VR. TOTAL | PRES.BASICO | EXCEDENTES
[VESTUARIO HOMBRE 123 349 S 296219001 § 111999300 [ §  209.180.601
ITEM 1 [Administrativos 105 297 $ 271259.901|§ 97475700|5  198.744.201
Docentes 18 52 S 24.960.000 [§ 14523600 5 10.436.400
[VESTUARIO MUJER 129 [ 363 [$ 270923245 [ §  65.049.600 | §  205.873.645
ITEM 2 [Administrativos 92 265 $ 228783245|§ 47488000|5 181295245
Docentes 37 98 S 42.140.000 [§  17.561.600 | 5 24.578.400
[cALZADO HOMBRE 123 [ 349 [$ 10a700000[$ 87764763 [§  16.935.237
ITEM 3 [Administrativos 105 297 S 89.100.000 | $  74.688.065 | § 14.411.935
Docentes 18 52 S 15.600.000 | §  13.076.698 | 5 2523302
[cALZADO MUJER 130 [ 366 [§ 1280490095 07205000 [§ 30754990
ITEM 4 [Administrativos 93 268 S 93749999 |§ 71243333 | § 22.506.666
Docentes 37 98 B 34.300.000 [§  26.051.667 | § 8.248.333
ToTAL 505 715 [s 799.803.1a5 [§ 347.585.063 | § as2.308.082





