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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, Octubre 31 de 2024

Sefior (a)

Johanna Carolina Sepulveda Cala

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5891589
COORDINADORA DE FORMACION (E) — PROFESIONAL G.01
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Octubre del afo 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5891589 del afio 2024

DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.098.654.048 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Tecnoacademia,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:
El valor total del contrato es de Cincuenta millones seiscientos ochenta y cuatro mil cuatrocientos

noventa y siete pesos m/cte ($50.684.497). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados en el mes de febrero de
2024 b) (9) pagos iguales por los meses de (marzo) a (noviembre) de 2024, por valor de CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICIENTE MIL NOVENTA Y CINCO PESOS MCTE ($4.827.095,00) cada

uno. c) Un pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2024.

Plazo: Sera hasta el 21 de Diciembre de 2024.
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OBIJETO:

Prestar servicios profesionales como facilitador de la TecnoAcademia Bucaramanga para ejecutar
actividades propias de la formacién, orientacion y desarrollo de competencias y capacidades de los

aprendices de acuerdo con los programas de formacion, proyectos de investigacion y otras acciones de

apropiacion de Ciencia Tecnologia e Innovacion. (Electrénica y Telecomunicaciones).

Obligaciones Especificas:

los planes de Induccidn,
sensibilizaciones,

transferencias, divulgacion del
portafolio de servicios de la
Tecnoacademia y de los

aprendices del Centro.

con los aprendices Yeimi

Toloza, Jarvin Ariza,
Valentina Hernandez y Juan
Sebastian Hernandez en la
Semana de la Innovacion y
la Robdtica Educativa en
Medellin 29 de Octubre al 2

de Noviembre.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en los equipos de | Participacién en las | Evidencia 1
disefio y desarrollo curricular y | reuniones de  trabajo
metodoldgico interdisciplinarios | agendadas con el Equipo de
convocados por 2 | Tecnoacademia Nodo
Tecnoacademia, para garantizar
: ; ~, | Bucaramanga con el
integralidad en la formulaciéon . .
. . . | propésito de cumplir las
de proyectos formativos, disefio
de actividades de aprendizaje y metas propuestas para el
talleres, planes de sesién, que | @ho 2024
alimenten el banco de
proyectos.
2 Participar y apoyar activamente | Inscripcidn y participacién | Evidencia 2
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Implementar el modelo | Aplicacidn encuestas a los | Evidencia 3
pedagdgico y los lineamientos | aprendices y acudientes
asociados a las etapas Y | pertenecientes a las fichas
objetivos planteados en el 2971197 2971214
proyecto 2024 para  1a | 54749559 2985777,
TecnoAcademia.
2985938, 2985959 vy
3012687 de la linea
Electrénica y
Telecomunicaciones
Tecnoacademia
Disefar e implementar acciones | Dar formacion | Evidencia 4
de formacién para fortalecer las | complementaria de base
capacidades de investigacion de | tecnolégica en la linea
los aprendices y la ejecucion de | tlactrénica v
proyectos que motiven Ia L
- . Telecomunicaciones en las
generacién del conocimiento | | | i
. . siguientes fichas 2971197,
util en su contexto regional, de
acuerdo con las lineas de | 2971214, 2971222,
investigacion de la | 2985777, 2985938,
TecnoAcademia y del semillero. | 2985959y 3012687
Socializar actividades y buenas | Participacion en el Evento | Evidencia 5

practicas ejecutadas en las
acciones de formacién con el fin
de ser divulgadas y recopiladas,
al igual que productos de la
formacién y de los proyectos de
innovacion e  investigacion
desarrollados con los
aprendices.

Zonal Santander — Norte de
Santander con el proyecto
de

“Desarrollo

Investigacion
de
Exoesqueleto a base de

un

Filamento PET y Electrdénica
de bajo costo para la
recuperacion de lesiones de
codo” desarrollado junto
con el Aprendiz Sebastian

Villareal Wilches.
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6 Mantener actualizado, | Apoyo en el inventario , asi | Evidencia 6
completo y en buen estado el | mismo toma de inventario
inventario de la Tecnoacademia | yjrtyal y fisico de los
recibido, y velar por la correcta equipos asignados a la linea
utilizacion, cuidado y .
o ) de Electrénica y
mantenimiento de los bienes L
. Telecomunicaciones
por parte de los aprendices )
segln los requerimientos del Tecnoacademia
dinamizador, del Centro o de la | Bucaramanga 2024
Direccién de Formacion
Profesional.
8 Ejecutar Eventos de Divulgacion | Participacién en la reunion | Evidencia 7
Tecnolégica (EDT) u otras | de preparacién del EDT TA
actividades  complementarias | gga 2024
como talleres y eventos,
relacionados con la linea
tematica de la TecnoAcademia,
velando por su adecuado
desarrollo en las diferentes
etapas.
10 | Elaborar los documentos | Apoyo en la recepcién vy | Evidencia 8
técnicos para los procesos de | verificacidn de los
equipos de formacion, | |3 jinea de electrénica y
contratacion del servicio de N
o | telecomunicaciones TA BGA
mantenimiento, busqueda y 2024
evaluacidn de cotizaciones para )
estudio de mercado y del sector, | participacién de la reunion Evidencia 9
videncia
etc., en los Procesos | ge| equipo de trabajo TA
precontractuales, BGA 2025 con el nuevo
contractuales, .
. supervisor del contrato de
postcontractuales a ejecutar

por la Tecnoacademia.

Materiales de formacion.
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11

Trabajar de formar articulada y
coordinada con los demads roles
SENNOVA en el Centro de
Formacién para fortalecer las

diferentes estrategias y
actividades desarrolladas.
Igualmente, con las demas

dependencias para apoyar los
procesos formativos.

Participacién en la reunién
para la capacitacion en
primeros auxilios
convocada por el centro de
formacién CIDM.

Participacion en las
encuestas enviadas desde
la Regional Santander

Evidencia 10

Evidencia 11

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9474389409 de la planilla, Aportes en Linea y Septiembre. (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

d

DANIEL FERNANDO MELO GOMEZ
Contratista
C.C. No. 1.098.654.048

Recibi a satisfaccion:

%&&-—-
Firma

JOHANNA CAROLINA SEPULVEDA CALA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5891589
COORDINADORA DE FORMACION (E) — PROFESIONAL G.01
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Evidencia 1: Participacidon en las reuniones de trabajo agendadas con el Equipo de Tecnoacademia
Nodo Bucaramanga con el propdsito de cumplir las metas propuestas para el afio 2024

Evidencia 2: Inscripcidn y participacidon con los aprendices Yeimi Toloza, Jarvin Ariza, Valentina
Hernandez y Juan Sebastian Hernandez en la Semana de la Innovacién y la Robdtica Educativa en
Medellin 29 de Octubre al 2 de Noviembre.

pygmalion

S' SEMANA DE LA
INNOVACION

30 al 02 de Noviembre LU Pascual Bravo y
de 2024 Terminal del Norte
Medellin, Colombia

Inscribe tu equipo Y

iLa Semana de la Innovacion v la Robotica
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Evidencia 3: Aplicacion encuestas a los aprendices y acudientes pertenecientes a las fichas 2971197,
2971214, 2971222, 2985777, 2985938, 2985959 y 3012687 de la linea Electrénica y
Telecomunicaciones Tecnoacademia.

ENCUESTA DE SATISFACCION
TECNOACADEMIAS

#2024 (Aprendices)
i

-

fortal

Emperar whara
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Evidencia 4: Dar formacidn complementaria de base tecnoldgica en la linea Electrdnica y
Telecomunicaciones en las siguientes fichas 2971197, 2971214, 2971222, 2985777, 2985938,
2985959y 3012687

GTH-F-062 V10



®
SENA

Evidencia 5: Participacién en el Evento Zonal Santander — Norte de Santander con el proyecto de
Investigacion “Desarrollo de un Exoesqueleto a base de Filamento PET y Electrénica de bajo costo
para la recuperacion de lesiones de codo” desarrollado junto con el Aprendiz Sebastian Villareal
Wilches

10
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Evidencia 6: Apoyo en el inventario, asi mismo toma de inventario virtual y fisico de los equipos
asignados a la linea de Electrénica y Telecomunicaciones Tecnoacademia Bucaramanga 2024
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Evidencia 7: Participacion en la reunién de preparacion del EDT TA BGA 2024.

Evidencia 8: Apoyo en la recepcién y verificacion de los materiales de formacion de la linea de
electrénica y telecomunicaciones TA BGA 2024.

12
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Evidencia 9: Participacion de la reunién del equipo de trabajo TA BGA 2025 con el nuevo supervisor
del contrato de Materiales de formacion.

13
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Evidencia 10: Participacion en la reuniéon para la capacitacion en primeros auxilios
convocada por el centro de formaciéon CIDM.

Evidencia 11: Participacién en las encuestas enviadas desde la Regional Santander.
SENSIBILIZACION PVE RIESGO CARDIOVASCULAR Y PVE RIESGO BIOMECANICO

® EJE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL
TRABAJO- SENSIBILIZACION RIESGO

CARDIOVASCULAR Y BIOMECANICO

14
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