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Villavicencio, 12 de noviembre de 2024

Sefora Mayor

DEISY NAYIBE MARTINEZ RODRIGUEZ
Jefe Regional de Incorporaciéon No 7
Villavicencio — Meta.

Asunto: Devolucion Supervision Contratos.

En atencion al comunicado oficial N°GS-2024-016373-REGI7 de fecha i

202'4, me permito 'informar que se le asigna nuevamente la supervision 22 I?)Z ggxlttra;;g;e S:
tenia a cargo; razon por la cual debera coadyuvar para la ejecucion de este y cumplir cog lo
estableqlfio en la clausula de supervision del contrato en mencién, de conformidad a la
Resolucion 00090 del 15 de enero de 2018, Ley 80 de 1993 y demas No'rmas Concordantes

N° | N° CONTRATO CONTRATISTA VALOR FECHA FECHA
CONTRATO INICIO TERMINACION
1 | 084-7-200106-24 | CLINICA EMPERATRIZLTDA | $76.041.000.00 | 10/09/2024 31/05/2025
= CLINICA CIRUGIA OCULAR
2 | 084-7-200107-24 ) $36.896.534,00 | 10/09/2024 31/05/2025
3 | 084-7-200108-24 | NEUROLOGIA DEL META SAS | $80.574.508.00 | 17/09/2024 31/05/2025
INSTITUTO DE DIAGNOSTICO
4 | 084-7-200109-24 vt $130.000.000,00 | 16/09/2024 31/05/2025

1. FUNCIONES SUPERVISORES E INTERVENTORES. (Guia para el ejercicio de las
funciones de Supervision e Interventoria de los contratos del Estado. G-EFSICE-01)

La supervision de un contrato estatal consiste en “el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercido por
la misma entidad estatal cuando no se requieren conocimientos especializados”.

Los supervisores e interventores tienen la funcién general de ejercer el control y vigilancia
sobre la ejecucién contractual de los contratos vigilados, dirigida a verificar el cumplimiento de
las condiciones pactadas en los mismos y como consecuencia de ello estan facultados para
solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual,
impartir instrucciones al contratista y hacer recomendaciones encaminadas a lograr la correcta
gjecucion del objeto contratado.

Es obligatorio para el interventor o supervisor entregar sus ordenes por escrito y los
requerimientos o informes que realice deben publicarse en el SECORP II.

En ninglin caso los interventores o supervisores en ejercicio de sus funciones pueden sustituir
a la Entidad Estatal en la toma de decisiones sobre el contrato vigilado por lo que las mismas
siempre deben ser tomadas por el representante legal de la Entidad Estatal con base en lo que
los primeros hubieran informado sobre la ejecucion de las obligaciones contractuales.

1.1 FUNCIONES GENERALES:

« Apoyar el logro de los objetivos contractuales.
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Velar por el cumplimiento del contrato en términos de plazos, calidades, cantidades y
adecuada ejecucion de los recursos del contrato.

Mantener en contacto a las partes del contrato.

Evitar la generacién de controversias y propender por su rapida solucion.

Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar otras herramientas
encaminadas a verificar la adecuada ejecucion del contrato.

Llevar a cabo las labores de monitoreo y control de riesgos que se le asignen, en
coordinacién con el area responsable de cada riesgo incluido en el mapa correspondiente,
asi como la identificacién y tratamiento de los riesgos que puedan surgir durante las
diversas etapas del contrato.

Aprobar o rechazar por escrito, de forma oportuna y motivada la entrega de los bienes o
servicios, cuando éstos no se ajustan a lo requerido en el contrato, especificaciones
técnicas, condiciones y/o calidades acordadas.

Suscribir las actas que se generen durante la ejecucion del contrato para dejar
documentadas diversas situaciones y entre las que se encuentran: actas de actas parciales
de avance, actas parciales de recibo y actas de recibo final.

Informar a la Entidad Estatal de hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles, o que pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato; asi como entregar los soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle
las actividades correspondientes.

Informar a la Entidad Estatal cuando se presente incumplimiento contractual, asi como
entregar los soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades
correspondientes.

Como supervisor del contrato, debe verificar mensualmente que el prestador se encuentre
habilitado en el REPS, igualmente si es profesional de prestacion de servicios en el
RETHUS.

El supervisor del contrato debera solicitar las adiciones necesarias con un espacio de
tiempo que pueda prevenir la interrupcion del servicio.

1.2 VIGILANCIA ADMINISTRATIVA:

Velar porque exista un expediente del contrato que esté completo, actualizado y que
cumpla las normas en materia de archivo.

Cpordipar las instancias internas de la Entidad Estatal relacionadas con la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato. Por ejemplo: (celebracion) polizas, impuestos, y
documentos para la celebracién del contrato, etc. ,
Entreggr los informes que estén previstos y los que soliciten los organismos de control.
Gar.a_ntlzar la publicacion de los documentos del contrato, de acuerdo con la ley.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social

salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, etc. De acuerdo con la
naturaleza del contrato.

1.3 VIGILANCIA TECNICA:

Verificar y apropar la existencia de las condiciones técnicas para iniciar la ejecucién del
contra'tt.:) (por ejemplo, planos, disefios, licencias, autorizaciones, estudios, calculos
especificaciones, etc.). |
Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las

conq|0|ones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario.
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e Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones o
sobrecostos al contrato. Justificar y solicitar a la Entidad Estatal las modificaciones o
ajustes que requiera el contrato.

* Solicitar que la Entidad Estatal haga efectivas las garantias del contrato, cuando haya lugar
a ello, y suministrarle la justificacién y documentacion correspondientes.

1.4 VIGILANCIA FINANCIERA Y CONTABLE.

* De manera mensual debera velar por la radicacion de facturas durante los primeros 5 dias
del mes siguiente a la prestacion del servicio, dejando los respectivos soportes
documentales de su gestion, en caso de no existir facturas radicadas debera realizar
requerimiento a la entidad contratista. Lo anterior en cumplimiento al instructivo 004 DISAN
PLANE, por el cual se definen los lineamientos financieros y logisticos para la ejecucion de
los recursos del subsistema de salud del a Policia Nacional en la vigencia 2024".

* Hacer seguimiento a las facturas en todas las etapas de la cadena presupuestal:
radicacion, auditoria, obligacién y pago y de existir demoras o novedades en alguno de
estos procesos, debe informar al jefe administrativo para su revisién.

e Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contrato, incluyendo el recibo
a satisfaccion de los bienes o servicios objeto del mismo.

* Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance
presupuestal del contrato para efecto de pagos y de liquidacién del mismo.

» Verificar la entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del
mismo, en los términos de la ley y del contrato.

» Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del
objeto del contrato cuenten con autorizacién y se encuentren justificados técnica,
presupuestal y juridicamente.

e Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacion del
contrato y entregar los documentos soporte que le correspondan para efectuarla.

2. RESPONSABILIDAD DE LOS SUPERVISORES O INTERVENTORES.

En los términos de la Ley 80 de 1993 y el Estatuto Anticorrupcién, las Entidades Estatales, los
servidores publicos, contratistas e interventores que intervienen en la celebraciéq, _ejecucién y
liguidacion del contrato estatal son responsables por sus actuaciones y omisiones y en
consecuencia responden civil, fiscal, penal y disciplinariamente por las faltas que cometan en el
gjercicio de sus funciones.

2.1 Responsabilidad civil: La responsabilidad civil hace referencia a la obligacié_n que surge
para una persona de reparar el dafo que ha causado a otro normalmente mediante el pago
de una indemnizacion de perjuicios. . - .

2.2 Responsabilidad fiscal: La responsabilidad flsca! gs aquella |_n:1pu'Fable a los serv.lc’jores
publicos y/o a los particulares, cuando en el gjercicio de la gestion flSC?I O con ocasion de
ésta, causen por accion u omision y en forma dolosa o culpoga un danlo_ al patrlmonlg’ del
Estado. La responsabilidad fiscal tiene como finalidad o proposito especiﬂco la prc'JteCC|on y
garantia del patrimonio del Estado, buscando la reparacion dg los dgnos que éste haya
podido sufrir como consecuencia de la gestion irregular de quienes tienen a su cargo el
manejo de dineros o bienes publicos. . |

2.3 Responsabilidad penal: La responsabilidad penal es aquella derivada de actuaciones que

transgreden, sin justificacion legitima, los bienes juridicos tutelados por el ordenamiento
pena.
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2.4 Responsabilidad disciplinaria: La responsabilidad disciplinaria se configura cuando un
servidor publico o particular que ejerce funciones publicas incurre en alguna de las faltas
estipuladas en el Codigo Disciplinario Unico que implique el incumplimiento de deberes,
extralimitacion en el ejercicio de derechos y funciones, prohibiciones y violacién del régimen
de inhabilidades, incompatibilidades, impedimentos y conflicto de intereses, sin estar
amparado por cualquiera de las causales de exclusion de responsabilidad contempladas en
el articulo 28 del presente ordenamiento.

3. PROHIBICIONES PARA LOS SUPERVISORES E INTERVENTORES:
A los supervisores e interventores les esta prohibido:

e Adoptar decisiones, celebrar acuerdos o suscribir documentos que tengan por finalidad o
como efecto la modificacion del contrato sin el lleno de los requisitos legales pertinentes.

« Solicitar y/o recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, favores o
cualquier otra clase de beneficios o prebendas de la entidad contratante o del contratista; o
gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relativos con el contrato.

e Omitir, denegar o retardar el despacho de los asuntos a su cargo.

e Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los
particulares en relacion con el contrato.

e Permitir indebidamente el acceso de terceros a la informacion del contrato.

e Exigir al contratista renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al contrato.

e Exonerar al contratista de cualquiera de sus obligaciones contractuales.

e Actuar como supervisor o interventor en los casos previstos por las normas que regulan las
inhabilidades e incompatibilidades.

ASPECTOS DE INTERES A TENER EN CUENTA POR EL SUPERVISOR

El supervisor debe ingresar a la plataforma del Secop Il, con su usuario y contrasefia,
descargar el contrato para verificar las obligaciones contractuales.

Realizar el seguimiento y entregar el informe de supervision segun sea el caso cuyo codigo es
(2BS-FR-0019) de fecha 12-03-2021 Version 5 “INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA” y (2BS-FR-0024) de fecha 12-03-2021 Versién 2
‘INFORME DE COORDINACION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO® estipulado en la
Suite Vision Empresarial), con el fin de ser publicados de acuerdo con el Decreto 103 del 20 de
enero de 2015, “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras
disposiciones”, para ser radicados por GEPOL ante al ordenador del gasto y posteriormente

ser entregados en original a la oficina de contratos, cumplimiento gue se debe realizar durante
los 5 primeros dias de cada mes asi:

Artjculo Z°. Publicacion de la informacién contractual. De conformidad con el literal (c) del
an‘zpulo 3°de la Ley 1150 de 2007, el sistema de informacién del Estado en el cual los sujetos
obligados que contratan con cargo a recursos publicos deben cumplir la obligacion de publicar

/(aS inforn/7/jzcién de su gestion contractual en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica
ecop ).

_Lc))rs sujefps dobligados que coniratan con cargo a recursos plblicos deben publicar la
Informacion de su gestion contractual en el plazo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015, o el que lo modifique, sustituya o adicione. o
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Los_ sujetos _qbligados que contratan con recursos publicos y recursos privados deben publicar
la mformac:on de su gestion contractual con cargo a recursos publicos en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica (Secop 11).

Articulo 8°. Publicacion de Ia ejecucién de contratos. Para efectos del cumplimiento de la
obligacion contenida en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014, relativa a la
informacion sobre la ejecucion de contratos, el sujeto obligado debe publicar las aprobaciones,
autorizaciones, requerimientos o informes del supervisor o del interventor, que prueben la
efecucion del contrato.

Una vez verifique que el contrato termino su ejecucion, con el dltimo informe de supervision
diligenciado en el formato, cuyo codigo es (2BS-FR-0019) de fecha 12-03-2021 Versién 5
‘INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA® y (2BS-FR-
0024) de fecha 12-03-2021 Version 2 “INFORME DE COORDINACION CONTRATO
INTERADMINISTRATIVQ" estipulado en la Suite Visién Empresarial), con las instrucciones de
diligenciamiento a utilizar, que se encuentran en la pagina de la Policia Nacional ruta:
POLIRED-SGI-SUITE VISION EMPRESARIAL-CONSULTA, procede a presentar la
reevaluacion del proveedor, diligenciando el formato 2BS-FR-0066 “Evaluacién y reevaluacion
de proveedores” y en concordancia con los documentos que soportan la trazabilidad de la
ejecucién del contrato, tomando como base los criterios de oportunidad, calidad del bien o
servicio ofrecido, incumplimientos presentados, de acuerdo con lo establecido en las clausulas
contractuales y actos administrativos que lo soporten. Una vez consolidada la reevaluacion
debe notificarsele al proveedor adjuntando el soporte de dicha notificacién entre los
documentos del unico o ultimo pago.

NOTA 1: En caso de traslado, excusa del servicio, vacaciones o cualquier otra situacion
particular que se presente, en el acta de entrega se debera incluir éste y todos los contratos
cuya supervision tenga a cargo, debera informar a la ordenacion del gasto el estado actual y la
ejecucion presupuestal del contrato mediante comunicacion oficial.

NOTA 2: Teniendo en cuenta las generalidades en materia ambiental para la Direccion de
Sanidad, el supervisor del contrato debera exigir el certificado de disposicion final de los
residuos generados por la actividad del contratista o proveedor y verificar su validez si es
necesario.

NOTA 3: Con esta notificacion el supervisor debe comunicarse con el contratista para que
inicie la ejecucion del contrato pactado.

NOTA 4: Se debera dar aplicacion a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.4.3. Obligaciones
posteriores a la liquidacién. VVencidos los términos de las garantias de calidad, estabilidad y
mantenimiento, o las condiciones de disposicion final o recuperaciéon ambiental de las obras o
bienes, la Entidad Estatal debe dejar constancia del cierre del expediente del Proceso de
Contratacion, en donde mediante comunicacion oficial informara al Grupo de Contratos de la
Direccion Sanidad, si hubo o no novedades con los amparos establecidos en las garantias

Unicas de acuerdo al contrato.

NOTA 5: Las modificaciones, adiciones y prorrogas del contrato deberan ser solicitas por
escrito ante el ordenador del gasto, con quince dias (15) minimo antelacion a la fecha de

terminacion del contrato.

NOTA 6: Toda solicitud (adicion, prorroga, modificacion y informes de novedad) de.bgré ser
entregada de manera fisica a la oficina de contratos sin excepcién alguna, para dar inicio a los
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tramites administrativos del requerimiento del supervisor, con el fin de ser archivada como
soporte dentro de la carpeta

Lo anterior, en atenta solicitud se les realice la supervision a todas y cada una de las clausulas
del contrato, desde su inicio, ejecucién, pago y liquidacion de este, de acuerdo con las
funciones y consideraciones asignadas en la Resolucion No. 00090 del 15 de enero de 2018, y
demas normas concordantes, asi como el estricto cumplimiento por parte del contratista de las

disposiciones legales vigentes que le sean aplicables y los demas soportes que a continuacion
se relacionan:

El supervisor tiene la obligacion de verificar el estado de pago del contrato solicitando a la
oficina de presupuesto, tesoreria, las obligaciones correspondientes a los pagos y verificar con
el responsable del proceso de central de cuentas, auditoria de cuentas médicas. Lo anterior
para que ejerza el control, administrativo, técnico, financiero y legal correspondiente, una vez
ejecutado y cancelado se proyecte el acta de liquidacion empleando el formato cuyo codigo es
(2BS-FR-0023) de fecha 12-03-2021 Version 5 estipulado en la Suite Visién Empresarial),
cuando haya lugar, el cual debera anexar los soportes.

Plazo para la liquidaciéon de los contratos, (art. 11 de la Ley 1150 de 2007). La liquidacion de
los contratos se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones
o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal
término, la liquidacién se realizara dentro de los seis (6) meses siguientes a la expiracion del
término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que
ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

Recuerde (art. 53 ley 80/93) que en su calidad de servidor publico respondera disciplinaria,
civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas de su designacion,

como por los hechos u omisiones que les fueran imputables y que causen dafio o perjuicio a la
entidad, derivados de la celebracién y ejecucion del contrato.

Atentamente,

Teniente Coronel
Jefe Regional de /

FudNo. 7 —r

B J" | . m o571 ZaN
BERKNANDA ; Revisé: CT. CAMILO ANDRES BARON TRUJILLO
ARLOF - GRUCO

Elabor6: CPS LUISA
ARLOF - GRUCO

Fe(_:ha Qe elaboracion: 12/11/2024
Ubicacion: D:\compartidarases7\4. carpeta 2024\

Calle 15 No. 15°-33 los maracos barrio estero

demet.upres-con@policia.qov.co
www . policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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