0 Codigo: CO-P02-F68
& & Proceso: Gestion Contractual
Version: 2
Defensoria - -
del Pueblo INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL PARA PAGOS Vigente desde:
COLERTIA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION 31/01/2023
DIiA MES AA
| Tipo de Informe | Mensual | | Fecha de elaboracion del informe 1 Noviembre 2024
. . DIA MES AA DIA MES AA
Periodo de reporte delinforme | n ™4[ ocrubre 2024 |al| 30 Octubre 2024

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
NUmero de contrato CD-786-2024

Nombres y apellidos contratista CARLOS ALFONSO ARAUJO CASTRO C.C.oONIT 77.031.578
/Razon Social
| Direccion | Diagonal 1022 BIS 274 | Ciudad | Valledupar |
| Celular | 315 3306831 | Direccion de correo electronico | carlosalfonsoaraujo@hotmail.com |
| Cuenta bancaria | De Ahorros |No.| 20985755554 | Banco| Bancolombia |
| Tipo de contrato | Prestacion de Servicios Profesionales |
DIA MES AA

| Acta de inicio | Si | N/A O | Fecha de inicio de actividades 19 Marzo 2024

Objeto del contrato
Prestacion de servicios profesionales a la Defensoria Delegada para las Regiones y la Articulacion Territorial en materia de
Derechos Humanos y de Derecho Internacional Humanitario en la promocién de acciones y/o estrategias para la garantia de los
DDHH y la observancia del DIH para la prevencion de los riesgos de vulneracion de derechos en el ambito territorial.

MESES DIAS DIA MES AA
| Plazo de ejecucion 9 0 | Fecha de terminacion 18 Diciembre 2024
| Valor total del contrato | $ 90.000.000,00 | Valor honorarios mensuales | $ 10.000.000,00 |
| Lugar de ejecucion | BOGOTA D.C. |
|Certiﬁcado de Disponibilidad Presupuestal |115324-115724 Registro Presupuestal |1271024-1270924|
Tipo de seguimiento Supervision | C2r80 dELSUPEIVISOT O | o e SNAL ESPECIALIZADO - GRADO 17
interventor
Nombre del supervisor o JORGE ELIECER RANGEL QUINTERO C.C.oNIT 5.045.439
interventor
Direccion de correo electrénico del supervisor o interventor | jorrangel@defensoria.gov.co
Garantia Si O Fecha de DiA MES AA Fecha de DiA MES AA
Unica N/A expedicion aprobacion
Numero de poliza
Nombre de la aseguradora &
Amparos Vigencia Valor amparo
DIA MES AA DIA MES AA
Desde Hasta
DIA MES AA DIA MES AA
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Modificaciones contractuales

Prorrogas Si O| N/A Adiciones Si O N/A

, DiA MES AA Valor adicion No. 1 Valor total incluida adicion
Prorroga No. 1 hasta

, DiA MES AA Valor adicion No. 2 Valor total incluida adicion
Prorroga No. 2 hasta

, DiA MES AA Valor adicion No. 3 Valor total incluida adicion
Prorroga No. 3 hasta

Reduccién de valor Si O N/A Valor reduccion Valor total con reduccion

Desde Reinicio
DIA MES AA DIA MES AA
| Suspensiones | SiO | N/A

DIA

MES

AA

| Nueva fecha de terminacion | SiO | N/A =@

EJECUCION CONTRACTUAL

| Declaracién juramentada de pago de seguridad social y de riesgos laborales

Yo CARLOS ALFONSO ARAUJO CASTRO
contratista de la Defensoria del Pueblo, en ejecucion del contrato en mencién, de conformidad con el Decreto 099
del 25 de enero de 2013 y para efectos de depuracion de los ingresos mensuales que han de determinar la base
gravable de Retencion en la Fuente, aplicable a los empleados independientes, a continuacion relaciono los valores
pagados al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y ARL, de acuerdo con la Planilla Integrada de
Autoliquidacion de Aportes publicada en el plan de pagos del SECOP II:

con nimero de C.C. o NIT

77.031.578

en mi calidad de

Personas juridicas: acreditar certificacion juramentada suscrita por Representante Legal o Revisor Fiscal, segln corresponda.

Mes al que corresponden los pagos de acuerdo con la Planilla Integrada de Autoliquidacion de Aportes | Octubre

Valores pagados

|Sistema de Salud - Aporte obligatorio: 12,5% sobre el 40% de honorarios mensuales | $ 500.000,00
|Sistema de Pensiones - Aporte Obligatorio: 16% sobre el 40% de honorarios mensuales | $ 640.000,00
|ARL - Aporte Obligatrorio: nivel 1 0,522% | $20.900,00

| Total de aportes pagados

$1.160.900,00

Otras deducciones (beneficio tributario) a tener en cuenta para disminuir ain mas la base de la Retencion en la
Fuente, adjunte los documentos (por una sola vez al ano) citados a continuacion:

¢Hace Aportes Voluntarios a Fondos de Pensiones? (Art 126-1 E.T.)

Si O No [
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¢Hace Aportes Cuenta de Ahorro para el Fomento de la Construccion - AFC? (Art 126-4 E.T.) Si No O
;Efectud pagos por Intereses de Vivienda o Costo Financiero de Leasing Habitacional durante i No O
el ano inmediatamente anterior a este informe? (Articulos 119 y 387 E.T.)
;Ha contratado 2 o mas trabajadores vinculados o asociados a la actividad? (Paragrafo 2o. .
’ Si O No
Articulo 383 E.T.)
;Tiene dependientes? (Art. 387 E.T.) Si No O
;Efectu6 pagos a Medicina Prepagada durante el ano inmediatamente anterior a este i No O
informe? (Art. 387 E.T.)
iDeclarante de Renta? Si No O
| Obligaciones contractuales y actividades realizadas |
| Diligenciar Anexo No. 1 |
| Autorizacion de pago por parte del Supervisor / Interventor |
Yo JORGE ELIECER RANGEL QUINTERO con niimero de C.C. o NIT 5.045.439 , en mi calidad de
SUPERVISOR del contrato en mencion, CERTIFICO que el/la contratista CARLOS ALFONSO ARAUJO CASTRO
de conformidad con la normatividad vigente, cumplid6 con los pagos de Seguridad Social y de Riesgos
Laborales, asimismo, cumplido con el objeto y las obligaciones contractuales, por lo que solicito se adelante el
pago de los honorarios correspondientes al mes y afo del presente informe, de acuerdo con la siguiente relacion.
RELACION DE PAGOS Y SALDO
No. de pago Meses Cantidad dias Valor a pagar
1°. Pago Marzo 12 $ 4.000.000,00
2°. Pago Abril 30 $10.000.000,00
3°. Pago Mayo 30 $ 10.000.000,00
4°, Pago Junio 30 $ 10.000.000,00
5°. Pago Julio 30 $ 10.000.000,00
" 6°. Pago Agosto 30 $ 10.000.000,00
gn 7°. Pago Septiembre 30 $ 10.000.000,00
e 8°. Pago Octubre 30 $ 10.000.000,00
9°. Pago
10°. Pago
11°. Pago
12°. Pago
Total pagado (incluido el periodo a pagar de este informe) $ 74.000.000,00
Saldo $ 16.000.000,00
OBSERVACIONES
El contrato se ha desarrollado sin novedad, dando cumplimiento por parte del contratista a las actividades
establecidas en el mismo.

3de3



&)

Proceso: Gestion Contractual

Defensoria
del Pueblo

ANEXO No. 1 del Formulario Cédigo: CO-P02-F68
INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL PARA PAGOS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Numero de contrato

CD-786-2024

Obligaciones contractuales y actividades realizadas

1

2

Informacién a diligenciar por el
contratista

Informacioén a diligenciar por el supervisor
/ interventor

No.

Obligaciones contractuales

Actividades realizadas

No. Observaciones

Brindar asesoria a la Defensoria Delegada
para las Regiones y la Articulacion
Territorial en materia de DD.HH y de DIH en
la proyeccion, y revision de posibles
articulos que puedan ser incluidos a los
planes de desarrollo territoriales que
comprenden la macrorregion y/o
departamentos  asignados, donde se
promuevan, faciliten, protejan y divulguen
los derechos humanos de la poblacion.

Conforme al analisis realizado a las dinamicas que se
presentan en la costa caribe en materia de derechos
humanos y derecho internacional humanitario, y una
vez proyectados y revisados (en los meses de marzo y|
abril) los articulos a presentar a los mandatarios
locales en materia de DDHH y DIH a través del KIT
TERRITORIAL DE DERECHOS HUMANOS, durante el
mes de octubre se continlo el seguimiento de la
incorporacion de estos asuntos en materia de
derechos humanos a los distintos planes de desarrollo|
territoriales.

Por parte del contratista se trabajo en el Kit
Territorial de Derechos Humanos el cual contiene
articulos en materia de DDH y DIH, continuando
en el mes de octubre el seguimiento de su
incorporacion en los distintos planes de
desarrollo territoriales.

Coadyuvar con la Defensoria Delegada para
las Regiones y la Articulacion Territorial en
materia de DDHH y de DIH y las defensorias
regionales que comprenden la macrorregion
y/o departamentos asignados, la
estructuracion de un plan de trabajo para
llevar a cabo acciones y programas
pedagogicos para prevenir los riesgos de
vulneracion de derechos por parte de las|
instituciones en el ambito territorial.

En articulacion con la Defensoria Regional del Cesar,
se ejecutaron acciones a través de reuniones de
trabajo con el fin de estructurar con la Secretaria del
Planeacion del Departamento del Cesar, un plan de
trabajo respecto de las victimas y proyectos en los
municipios PDET, asi como el seguimiento de la
Resolucion 001 de 2024.

Como lo senala el contratista, se estructuraron
acciones en el departamento del Cesar, con el
fin de prevenir riesgos de vulneracion de
Derechos en municipios PDET.

Brindar acompanamiento a la Defensoria
Delegada para las Regiones y la Articulacion
Territorial en materia de DD.HH y de DIH,
en la articulacion con las defensorias
regionales priorizadas por el supervisor del
contrato, para la creacion de espacios con
autoridades locales, gremios y poblacion en
general para fortalecer el conocimiento y
brindar herramientas de prevencion de
violaciones de los DDHH y el DIH.

Como parte del acompanamiento a la Defensoria
Delegada para las Regiones y Articulacion Territorial
en materia de DDHH y de DIH, en octubre se
acompano la creacion de espacios con autoridades
locales para fortalecer el conocimiento y brindar
seguimiento a las herramientas de prevencion de
violaciones de los DDHH, destacando los siguientes|
escenarios: a) el 17 de octubre se llevd a cabo
reunion con la Secretaria de Hacienda del municipio
de Pueblo Bello-Cesar (Gabriela Pefaranda), donde|
discutimos y revisamos la ejecucion de los articulos
incorporados en el plan de desarrollo asi como los
proyectos de la region Sierra Nevada en
cumplimiento del acuerdo de paz (se anexa registro
fotografico).
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Como lo sefala el contratista, se continua la
participacion en espacios con autoridades locales
conforme a la creacion de estos.
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Numero de contrato

CD-786-2024

Obligaciones contractuales y actividades realizadas

1

2

Informacioén a diligenciar por el
contratista

Informacion a diligenciar por el supervisor
/ interventor

No. Obligaciones contractuales

Actividades realizadas

No. Observaciones

Brindar acompanamiento en el seguimiento
de los articulos que se incluyan en los|
planes de desarrollo territorial de la|
macrorregion y/o departamentos asignados,
en materia de proteccion de los derechos|
humanos.

El miércoles 15 de octubre se ejecutd jornada de
trabajo con el Defensor Regional, con el fin de
continuar el seguimiento del Kit Territorial de|
Derechos Humanos, discutiendo y presentando la
incorporacion de articulos en los planes de desarrollo
de diferentes municipios, entre estos: Bosconia, El|
Copey, La Paz, San Diego, Valledupar.

Como lo senala el contratista, se continto el
seguimiento de los articulos que se incluyeron en
los planes de desarrollo de diferentes municipios
del departamento del Cesar.

Presentar un informe sobre las acciones|
adelantadas con las autoridades
5 |territoriales y su resultado en la prevencion
de vulneraciones de DDHH.

Los informes han sido presentado en los meses de
ejecucion contractual, haciendo uso de los mismos en
el periodo de octubre como parte de la articulacion
con entidades territoriales.

Los informes se han consolidado en los meses de
ejecucion contractual.

Asistir a las mesas de trabajo donde se
desarrollen las lineas del Plan de Accion a|
cargo de la delegada.

Para efectos de apoyar la ejecucion del Plan de
Accion y demas actividades a cargo de la Delegada,
asisti a diferentes mesas de trabajo en el mes de
octubre (23,29), destacando las reuniones con el
equipo y la Delegada de la Defensoria Delegada para
las Regiones y Articulacion Territorial en materia de
DDHH y DIH, donde se establecid la necesidad de
continuar las labores de cara al decalogo presentado
por la Defensora del Pueblo.

El contratista asistio a las mesas de trabajo
solicitadas.

Informar al Supervisor del contrato de
manera inmediata, de aquellos casos que|
en virtud del objeto contractual y en
ejecucion del mismo, demanden especial
atencion para la Defensoria Delegada para
7 [las Regiones y la Articulacion Territorial en
materia de Derechos Humanos y de Derecho
Internacional Humanitario.

Para el periodo de reporte del presente informe, y
del analisis del contexto y/o dinamicas propias de la
region caribe, se informo al supervisor del contrato,
de los asuntos que requerian promoverse a nivel
territorial en el caribe.

El contratista se comunico con el supervisor del
contrato para participar de aquellos asuntos que
requerian especial atencion en el caribe.

OBSERVACIONES

El contrato se ha desarrollado sin novedad, dando cumplimiento por parte del contratista a las actividades establecidas en el mismo.

El CONTRATISTA

El SUPERVISOR / INTERVENTOR

Nt

F

DiA MES AA

1 Noviembre

DIA

MES AA

Noviembre

2024
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