PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 23/09/2024

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Coordinacion de Formacion Integral Centro
CONTRATACION: para el Desarrollo Agroecolégico vy
Agroindustrial.

ORDENADOR DEL GASTO: Maria Nelly Florez Rodriguez - Subdirectora
(E) Centro Para El Desarrollo Agroecoldgico
Y Agroindustrial.

OBJETO: 8-9103-472 Contratar la adecuacién
ambientes de formacién especializados,
laboratorios y talleres de agroindustria
CEDAGRO - del para El Desarrollo
Agroecologico y Agroindustrial de la
Regional Atlantico del SENA

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) creado en 1957 como resultado de la
iniciativa conjunta de los trabajadores organizados, los empresarios, la iglesia catdlica y
la Organizacion Internacional del Trabajo, es un establecimiento publico del orden
nacional, con personeria juridica, patrimonio propio e independiente y autonomia
administrativa, adscrito al Ministerio de Trabajo. EI SENA cumple la funciéon que le
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores
colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacion profesional integral para la
incorporacién de las personas en actividades productivas que contribuyan al crecimiento
social, econémico y tecnolégico del pais.

El modelo estratégico del SENA apunta a la consolidacion del sector empresarial y social.
En el primero, el SENA aportara a la mayor productividad de las empresas para la
competitividad regional brindando conocimiento, tecnologia y fuerza laboral; en el segundo
mediante la inclusién social de los colombianos.

Permitiéndole acceder al conocimiento, la formacion, el trabajo y el emprendimiento. Este
1
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modelo concibe al SENA como una Entidad que contribuye a la competitividad del pais,
a través de dos grandes propésitos: 1) El incremento de la productividad de las empresas
y las regiones y 2) La inclusién social de personas y comunidades vulnerables, a través
de acciones de formacion profesional integral y de empleo y emprendimiento. Para
desarrollar el modelo estratégico, la entidad entrega al pais formacién profesional integral,
con la cual se logren los propédsitos institucionales de alcanzar mas cobertura, mas
calidad, mas pertinencia e internacionalizacion.

De esta manera, la Ley 119 de 1994 define la mision del SENA de la siguiente manera:
“‘Esta encargado de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la
formacion profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en
actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del
pais”. La formacion profesional que imparte el SENA constituye un proceso educativo
tedrico-practico de caracter integral, orientado al desarrollo de conocimientos técnicos,
tecnoldgicos y de actitudes y valores para la convivencia social, que le permiten a la
persona actual critica y creativamente en el mundo del trabajo y de la vida.

Del mismo modo, el articulo 4 de la Ley 119 de 1994, consagra las funciones del SENA,
tales como:

1. Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas de formacioén profesional
integral, en coordinacion y en funcién de las necesidades sociales y del sector
productivo.

2. Velar porque en los contenidos de los programas de formacién profesional se
mantenga la unidad técnica.

3. Adelantar los programas de formacién tecnoldgica y técnica profesional, en los
términos previstos en las disposiciones legales respectivas.

En este sentido, el SENA contempla dentro de su objeto misional, impartir formacién
para la incorporacién de las personas en los diferentes sectores productivos, aportando
a la empleabilidad del pais.

Dicha formacion implica el dominio operacional e instrumental de una ocupacién
determinada, la apropiacion de un saber técnico y tecnoldgico integrado a ella, y la
capacidad de adaptacién dinamica a los cambios constantes de la productividad. La
persona asi formada es capaz de integrar tecnologias, moverse en la estructura
ocupacional, ademas de plantear y solucionar creativamente problemas y de saber hacer
en forma eficaz. El aprendizaje problematizador y de caracter interdisciplinario son la
base sobre la cual se funda /la gestién del conocimiento, entendida en el SENA como el
conjunto de actividades contiguas entre las diferentes disciplinas, mediante las cuales
se generan nuevos conocimientos con el proposito de aplicarlos en la creacién y/o

mejoramiento de productos y/o servicios. Su base la constituye la identificacion creativa
2
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de problemas y la formulaciéon de estrategias de solucion, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos.

Los proyectos formativos implican de una parte de la aplicacién del conocimiento, el
desarrollo de habilidades de pensamiento de alto nivel (sintesis, analisis, deduccion,
induccién...) propias del saber; el desarrollo de habilidades de caracter biofisicas
requeridas para el hacer; y por otra parte, el desarrollo de competencias basicas
inherentes al ser (actitud, ética, comunicacion asertiva, trabajo en equipo...), las cuales
dependiendo del nivel de formacién, tendran mayores énfasis en uno y otro tipo de
habilidades.

Actualmente, los ambientes de formacién no estan alineados con las exigencias
tecnoldgicas y operativas que demanda el sector alimentario moderno, lo que resulta en
una brecha significativa entre la formacion impartida y las competencias necesarias para
el desempenio laboral en contextos reales. La falta de modernizacion en los equipos y
espacios de formacion limita la capacidad del aprendiz para interactuar con
herramientas y tecnologias avanzadas, afectando negativamente su preparacién técnica
y su potencial de empleabilidad en el sector. Si dejar por olvida las condicionesde
instalaciones de servicios de calidad como luz, agua potable suministros acordes conlos
requerimientos de equipos. Como también condiciones sanitarias de infraestructura
seguras e inocuas que permitan la trasformacion de materias primas agropecuarias con
calidad. La cual puede generar riesgos de contaminacién en los productos y por ende
en la comunidad del centro.

Ademas, la carencia de estos recursos repercute en la eficiencia operativa y la
productividad de las empresas, ya que los aprendices no estan suficientemente
familiarizados con las tecnologias y procesos contemporaneos, lo que aumenta la
probabilidad de errores, reprocesos y pérdidas tanto de tiempo como de recursos,
miedos y poca destreza en el aprendiz al desarrollar sus actividades laborales, creando
finalmente desercion de la poblacién en las diferentes etapas de la formacion.

En desarrollo de lo anterior, se ha establecido el proyecto de adecuacién de los
ambientes especializados de procesamientos de alimentos, laboratorio de fisicoquimica
y microbiologia en el Centro para el Desarrollo Agroecolégico y Agroindustrial
(CEDAGRO) del municipio de Sabanalarga, cuyo propésito es el cumplimiento de los
estandares de calidad de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente
resolucion 2674 de 2013, de tal forma que se brinde a los programas del area
agroindustrial, una formacion con calidad y pertinencia acorde con lo requerimiento del
sector productivo y areas de desempefio de nuestros aprendices.

El proyecto de adecuacion de los ambientes especializados de procesamientos de
alimentos, laboratorio de fisicoquimica y microbiologia en el Centro para el Desarrollo
Agroecoldgico y Agroindustrial (CEDAGRO) del municipio de Sabanalarga, Regional
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Atlantico, es fundamental para garantizar la calidad de la formacioén profesional integral
que ofrece el SENA, alineada con su modelo pedagdgico basado en el aprendizaje por
proyectos y el desarrollo de competencias laborales.

Este proyecto se alinea con el modelo pedagdgico del SENA de la Formacién
Profesional Integral que se centra en el aprendiz como el eje de la formacion,
promoviendo un enfoque en el “aprender haciendo,” donde la practica y la experiencia
directa con equipos y tecnologias relevantes son cruciales para la adquisicion de
competencias técnicas. Sin embargo, los ambientes de formacién actuales en
CEDAGRO requieren un entorno educativo que refleje las demandas tecnolégicas y
operativas de la industria alimentaria moderna, como respuesta a la necesidad de
fortalecer la formacion profesional integral, asi como mejorar las competencias
asociadas a formaciones tituladas. Actualmente, los laboratorios de procesamiento de
alimentos, fisicoquimica y microbiologia estan equipados con tecnologia desactualizada
y no disponen de los espacios adecuados para la formacién practica, lo cual limita la
capacidad de los aprendices para adquirir las competencias técnicas necesarias y
experiencia practica que a su vez contribuya al fortalecimiento empresarial de la
comunidad educativa y el sector productivo del Atlantico.

Asi mismo, la adecuacién de los laboratorios permitira un entorno de aprendizaje donde
los aprendices puedan desarrollar competencias técnicas avanzadas, desde la
operacion de maquinaria automatizada hasta la realizacion de analisis fisicoquimicos y
microbioldégicos con equipos de ultima generacién. Este entorno formativo mejorado no
solo incrementara la calidad del aprendizaje, sino que también mejorara la empleabilidad
de los egresados, ya que estaran mejor preparados para desempefarse en roles
técnicos en la industria alimentaria, contribuyendo asi al desarrollo econémico y social
del Atlantico. Ademas, la falta de equipamiento actualizado genera una brecha entre las
competencias adquiridas en el proceso formativo y las requeridas en el sector
productivo. Este proyecto busca cerrar esta brecha al proporcionar a los aprendices las
herramientas necesarias para desarrollar habilidades practicas en un entorno que
simula fielmente los desafios y condiciones de trabajo reales. Esto es crucial para
asegurar que los egresados puedan integrarse de manera efectiva y eficiente en el
mercado laboral.

Por lo tanto, la adecuacion de los laboratorios en CEDAGRO es una intervencion técnica
crucial que permitira al SENA cumplir con su misién de formar mas de 2000 aprendices
en de los diferentes programas del area agroindustrial (formacion, titulada,
complementaria, articulacion con la media), asi como talento humano altamente
calificado, al brindar una formacion integral y practica capaz de enfrentar los desafios
de la industria 4.0, contribuira a incrementar la empleabilidad, permitira la transferencia
de conocimientos y al desarrollo sostenible del sector agroindustrial en Colombia. En
especial para 16 programas de formacién que se imparten en el centro:

¢ Tecndlogo en procesamiento de alimentos
¢ Tecndlogo en control de calidad en la industria de alimentos
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Técnico en corte y venta de carnes

Técnico en desposte, porcionero y exhibicién de carnes
Técnico en analisis de muestras quimicas

Técnico en alistamiento de laboratorio de microbiologia y biotecnologia
Técnico en procesamiento de frutas y hortalizas
Técnico en procesamiento de derivados lacteos
Técnico en elaboracién de productos alimenticios
Técnico en panificacion

Técnico en pasteleria

Técnico en cocina

Técnico en procesos de manufactura

Técnico en agroindustria alimentaria

Operario en procesos de panaderia

Operario en produccion de leches higienizadas

De ahi entonces que se derive la necesidad de adecuar los ambientes especializados
del centro para el desarrollo agroecoldgico y agroindustrial que cumpla con los requisitos
normativos en el marco de la resolucion 2674 de 2013. El objetivo principal de los
procesos de las adecuaciones se enfoca en la optimizacion de la produccién a través
del cumplimiento de estandares de calidad, asi como la ejecucién de acciones que
atiendan a la conservacion y reparacion de la infraestructura segun sea el caso. Todo lo
anterior, en aras de que las instalaciones de los ambientes especializados del centro de
formacion de la sede urbana del centro para el desarrollo agroecolégico ya agroindustrial
en el desarrollo de sus distintas actividades contribuyan a la maximizacién de la
produccion.

Por consiguiente, surge la importancia de adecuar los ambientes especializados del area
agroindustrial y contar con instalaciones aptas que posibiliten impartir la formaciéncon
calidad y pertinencia acorde a las necesidades del sector productivo actual. Por lo cual,
como quiera que actualmente no se cuenta con el personal y materiales que satisfaga
dicho requerimiento, se hace imperioso adelantar un proceso de seleccion conel objeto
de contratar los servicios de adecuacién de los ambientes anteriormente descritos.

Por lo anterior, la Subdireccién del Centro para el Desarrollo Agroecoldgico vy
Agroindustrial considera que la mejor forma y la mas conveniente para satisfacer la
necesidad descrita, es adelantar un proceso de contratacion, definiendo y sustentando
la conveniencia de Contratar la adecuacion ambientes de formacion especializados,
laboratorios y talleres de agroindustria CEDAGRO - del Centro de la Agroindustria y
Centro para el Desarrollo Agrecoldgico.

Por lo anterior, la entidad requiere realizar un proceso de contratacion con el propdsito
de satisfacer la necesidad descrita a través de la modalidad que corresponda.
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3. Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la
presente necesidad

Cadigo
UNSPSC
(cada cédigo Descripcion Valqr total Nombre del Direccion
separado por ;) estimado responsable
8-9103-472 Contratar la
adecuacion ambientes de
formacion especializados, Calle9No19-120
laboratorios y talleres de Maria Nelly Atlantico -
72101500 agroindustria %EDAGRO _ | P1.237.657.977 Flérez Sabanalarga
del para El Desarrollo Rodriguez
Agroecologico y
Agroindustrial de la Regional
Atlantico del SENA
Adquisicionas planeaqas
Adguisiciones planeadas (1)
Codigo Deseripeién ::ci::!m‘;:guda ::c:r::::l":;:.: Duracion del Mod:m_clad de Fuents de los valor total estimado Valor estimado en la vigenci
UNSPSC proceso de contrate seleccisn recursos actui

seleceion O sferas

Octubre Cciubre 3 Mes (s)

Pre: UEsta 1 237 657 977 COP 1.237 657 977 COI
da ad

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC): El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cédigo(s) del
Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

ITEM GRUPO SEGMENTO| FAMILIA CLASE| PRODUCTO DESCRIPCION

1 D 30 3011 301115] 30111500 Concreto y morteros
CABEZAS, CHORROS Y
PARTES Y

2 D 30 3018 301818 30181800 ACCESORIOS DE
GRIFOS Y DUCHAS

3 D 30 3011 301117] 30111700 Yesos

4 30 3016 301624 30162400 Muros divisorios

5 30 3017 301715 30171500 Puertas

6 D 30 3017 301716 30171600 Ventanas
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7 30 3017 301719 30171900 Marcos de ventanas

8 30 3017 301720 30172000 Puertas

9 72 7210 721015| 72101500 | Servicios de apoyo para
la construccion
Servicio de construccion

10 de edificaciones para|

72 7212 721211 72121100 servicios agricolas y de

silos

11 72 7215 721519 72151900 | Servicios de albafiileria y
mamposteria

12 72 7215 721520| 72152000 | Servicios de pafietado y
drywall
Servicios de baldosas,

13 72 7215 721522 72152200 trazos, marmol y
mosaicos.

14 72 7215 721523 72152300 Servicios de carpinteria
Servicios de montaje e

15 72 7215 721524 72152400 instalacién de ventanas y
puertas

16 72 7215 721525| 72152500 | Servicios deinstalacion
de pisos
Servicios de instalacion y

17 72 7215 721527 72152700 reparacion de concreto
Servicios de terminado

18 72 7215 721536| 72153600 interior,dotacion y
remodelacion

19 81 8110 811015 81101500 Ingenieria civil
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5. MADURACION DEL PROYECTO

Conscientes de la importancia que reviste para la Entidad de contar con espacios fisicos
adecuados y confortables para la interaccion con la ciudadania, la Regional adelanté analisis
de factibilidad de la elaboracion del proyecto que involucra los siguientes aspectos:

e Estudio de mercado o estudio de necesidades
e Estudio técnico
e Estudio financiero (estimacién del presupuesto)

Los anteriores aspectos se requieren para la ampliacion y adecuacion de un ambiente en el
cual se implementara un modelo de produccion avicola en marco del proyecto Sennova del
centro para el Desarrollo Agroecolégico y Agroindustrial.

Con la finalidad de mejorar los procesos de formacién en un ambiente bioseguro en la Finca
El Caney, la adecuacién consiste en llevar a cabo la adecuacién y ampliacion del galpén
existente, crear un area de acceso al mismo con su correspondiente sistema de riego, una
zona de duchas con todos los elementos sanitarios, asi como una bodega para el
almacenamiento de los alimentos, por lo que, atendiendo a la necesidad de adecuar un
ambiente para la implementacion del modelo avicola en el marco del proyecto SENNOVA,
se da la viabilidad del proyecto, teniendo en cuenta que, por eficiencia de los recursos, el
proyecto esta dado para ampliar y adecuar la zona existente para que esta quede en las
condiciones necesarias para que los aprendices puedan evidenciar de mejor manera las
etapas de crecimiento de las aves, mejorando el proceso de aprendizaje, sin poner en riesgo
su integridad y la de instructores durante la interaccion producto del proceso formativo.

6. OBJETO

8-9103-472 Contratar la adecuacion ambientes de formacién especializados, laboratorios
y talleres de agroindustria CEDAGRO - del para ElI Desarrollo Agroecologico y
Agroindustrial de la Regional Atlantico del SENA

GCCON-F-046 V.02



SENA

IN

6.1 ALCANCE DEL OBJETO

La tipologia del contrato a adjudicar corresponde a obra, el proponente adjudicatario debera
mantener durante la vigencia del contrato y hasta su liquidacién, los precios ofertados.

En la ejecucion del presente objeto contractual se obliga al contratista a prestar todo tipo de
actuacién necesaria a fin de que los servicios y/o bienes entregados a la Centro para el
Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial sean de primera calidad, so pena de ser
rechazados por no cumplir con los estandares minimos enmarcados en las
ESPECIFICACIONES TECNICAS ESCENCIALES descritas en el presente documento.

El valor de la propuesta debera incluir toda clase de impuestos, transporte, instalacion,
personal necesario para la realizacién de la obra, fluctuaciones de precios y todas aquellas
erogaciones necesarias para la entrega de lo contratado en el lugar de ejecucion del
contrato. El SENA no reconocera variaciones ni aumentos normales en los precios de los
bienes que proponga, con ocasion del aumento de la materia prima necesaria para su
preparacion ni se reconoceran valores en lo que el proponente deba incurrir y por olvido no
sean incorporados en la respectiva propuesta.

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Para la ejecucion del objeto contractual, se hace necesario que las actividades a realizar
cumplan con las siguientes condiciones técnicas minimas esenciales:

Acceso al ambiente Agroindustria

Contratar la adecuacion ambientes de formacion especializados, laboratorios y talleres de

Agrecolégico

agroindustria CEDAGRO - del Centro de la Agroindustria y Centro para el Desarrollo

CANTIDA
D
UI;J IIJ[:EA CANTIDAD AJAU:;:D
ITEM DESCRIPCION MEDID REQL'LJ\ERID ESTUDIO
A DE
MERCAD
(0)
1 PRELIMINARES, DESMONTES Y DEMOLICIONES
1,01 | LOCALIZACION Y REPLANTEO M2 1701 1600
1,02 | DESCAPOTEY LIMPIEZA (INCLUYE RETIRO) M2 885 800
1,03 | DESMONTE DE VENTANAS (INCLUYE RETIRO) UN 7 7
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1,04 | DESMONTE DE MARCOS Y PUERTAS (INCLUYE RETIRO) UN 13 13
1,05 | ESCARIFICACION DE SUPERFICIE M2 156 130
1,06 | DESMONTE DE LAVAPLATOS (INCLUYE RETIRO) UN 5 5

1,07 :DHEEI\L/ISYI\IIETF:EE?_:ER%L;BIERTA EN ZINC, ASBESTO CEMENTO, UPVC O SIMILAR M2 30 30
108 DESMONTE DE CIELO RASO EN MADERA, ESTERILLA DE GUADUA, SUPER M2 365 300

’ BOARD, DRY WALL O SIMILAR (INCLUYE RETIRO)

1,09 | DEMOLICION DE PIEDILUVIO ub 10 10
1,1 | DESMONTE DE TOMAS E INTERRUPTORES (INCLUYE RETIRO) UN 20 20
111 II\)/IE(I\I/INOCLLISI\;?ENREEIEBA)CA CONTRAPISO EN CONCRETO O MORTERO, E<0,15 M2 48 48
1,12 SD|I|EV|N|I&L|LC(::(N)2L%§E'\|;E:A&I§)DE PISO EN CERAMICA, BALDOSIN, GRESS O M2 79 79
113 3;!21(3:;:?'*0?”%%};50 EN PIEDRA TIPO GRANITO ,FUNDIDO O SIMILAR M2 249 210
1,14 | DEMOLICION DE ENCHAPE DE MURO (INCLUYE RETIRO) M2 208 207
1,15 | DEMOLICION DE MUROS EN MAMPOSTERIA, E<0,30 M (INCLUYE RETIRO) M2 84 84
1,16 | DEMOLICION DE MESON EN CONCRETO O ACERO (INCLUYE RETIRO) M2 22 22
1,17 | DEMOLICION DE CAJA DE INSPECCION (INCLUYE RETIRO) UN 2 2

1,18 | ELIMINACION DE PUNTO DE AGUA UN 1 1

1,19 | DEMOLICION DE POYO EN CONCRETO M2 20 20
1,20 | DEMOLICION DE MEDIA CANA ML 303 300
1,21 | DESMONTE DE CABLEADO ELECTRICO ML 1 1

1,22 | DESMONTE DE EXTRACTOR ub 7 7

1,23 | DESMONTE DE AIRE ACONDICIONADO, INCLUYE DESMONTE DE UNIDAD ub 7 7

1,24 | DESMONTE DE TABLERO ELECTRICO ub 2 2

1,25 | DEMOLICION DE ANDEN, SALDINELES EN CONCRETO M2 59 59
1,26 | CERRAMIENTO PERIMETRAL EN TELON VERDE ML 40 40
1,27 | DESMONTE DE LUMINARIAS ub 66 66
1,28 | RETIRO DE IMPERMEABILIZACION M2 12 12
1,29 | DESMONTE DE TUBERIA DE GAS ML 10 10
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DESMONTE DE TUBERIA HIDROSANITARIADE 1/2"3/4" 1" 2"3"4" Y 6"

11
13 INCLUYE RETIRO Y CARGUE ML 110 0
1,31 | DESMONTE DE REJILLA DE PISO ub 16 16
2 EXCAVACIONES Y LLENOS
EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN PARA CIMIENTOS DE 0 A
2,01 M3 16,56 12
’ 1,20M (INCLUYE RETIRO) ’
EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN PARA TUBERIAS DEO A
20
2,02 1,20M (INCLUYE RETIRO) M3 23,7
2,03 RELLENO CpMPACTADO CON MATERIAL SELECCIONADO DE LA MISMA M3 13,5 10
EXCAVACION
204 RELLENO COMPACTADO CON RECEBO O SUB-BASE GRANULAR RECICLADA M3 1 1
! (MATERIAL DE LA ZONA)
3 ESTRUCTURA EN CONCRETO
3,01 | CONCRETO DE 2000 PSI PARA SOLADO DE LIMPIEZA E=5CM M2 126,5 110
CONCRETO CICLOPEO 50x30cm (60% CONCRETO SIMPLE 2.500 PSI Y 40%
p 29,00
3,02 PIEDRA RAJON) ML 33,75 ’
303 ZAPATAS DE 1.00x1.00x0.30m CONCRETO DE 3.000 PSI INCLUYE REFUERZO UD 4 4.00
! EN AMBOS SENTIDOS DE VARILLA 1/2" @20CM ’
VIGAS DE CIMENTACION DE 0.30x0.30m CONCRETO DE 3.000 PSI INCLUYE
3,04 | REFUERZO 4 BARRAS DE 1/2" CON ESTRIBOS 3/8" @15CM Y GANCHO 135° | ML 33,75 28,00
DE 5CM, RECUBRIMIENTO DE 7CM
COLUMNAS DE 0.20X0.20m EN CONCRETO DE 3.000 PSI INCLUYE
3,05 | REFUERZO 4 BARRAS 1/2" Y ESTRIBOS 3/8"@15CM Y GANCHO 135° DE ML 16 16,00
5CM, RECUBRIMIENTO DE 5CM
3,06 ANDEN EN CONCRETO DE 3.000 PSI, E=0,08 M, ACABADO ESCOBIADO M2 63 60,00
INCLUYE MALLA ELECTROSOLDADA 15X15X 4.0mm
PLACAS DE CONTRAPISO EN CONCRETO DE 3.000 PSI, E=0,08 M, ACABADO
3,07 | LISO O ESMALTADO (IINCLUYE MALLA ELECTROSOLDADA 15X15cm X M2 104 90,00
4.0mm)

308 COLUMNETA DE CONFINAMIENTO EN CONCRETO DE 3.000 PS1,0,10X 0,20 ML 15 1500
’ M INCLUYE REFUERZO CON 2 BARRAS DE 1/2" Y ESTRIBO EN S 3/8"@15CM ’
309 COLUMNETA DE CONFINAMIENTO EN CONCRETO DE 3.000 PSI, 0,15 X 0,20 ML 12 12 00
! M INCLUYE REFUERZO CON 2 BARRAS DE 1/2" Y ESTRIBO EN S 3/8"@15CM ’
31 DINTEL EN CONCRETO DE 3.000 PSI, 0,10 X 0,10 M PARTE BAJA VENTANAS ML 20 2000
! INCLUYE REFUERZO CON 2 BARRAS DE 3/8" Y ESTRIBOEN S 1/4"@15CM ’
311 VIGUETA DE AMARRE AEREO EN CONCRETO DE 3.000 PSI, 0,10 X 0,20 M ML 22 2200
! INCLUYE REFUERZO CON 2 BARRAS DE 1/2" Y ESTRIBOEN S 3/8"@15CM ’
3,12 VIGUETA DE AMARRE AEREO EN CONCRETO DE 3.000 PSI, 0,15X 0,20 M ML 44,3 44,00

INCLUYE REFUERZO CON 2 BARRAS DE 1/2" Y ESTRIBOEN S 3/8"@15CM
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MESON EN CONCRETO DE 3.000 PSI, E=0,06 M, ANCHO= 0,80 M (INCLUYE

35,00
313 REFUERZO, CON VARILLAS DE 3/8 EN AMBOS SENTIDO A CADA 0,15M) ML 35
3,14 | ANCLAJEEN VARILLA DE 3/8” x 20cm DE PROFUNDIDAD (INCLUYE UN 1 42,00
PERFORACION, REFUERZO Y EPOXICO)
3,15 | POYO EN CONCRETO (INDIFERENTE DE SU USO) EN CONCRETO 2.500 PS, ML 325 12,50
E=0,08 M
3,16 | TAPAEN CONCRETO DE 1,00x1,00m E=5cm REFORZADA CON ACERO 3/8 UN >0 20,00
@15CM
a4 CUBIERTAS, CIELO RASOS Y ESTRUCTURAS
CUBIERTA EN TEJA DE ETERNIT #6 PERFIL 7, FIBROCEMENTO O SIMILAR
4,01 : M2 170 130,00
(INCLUYE SUMINISTRO E INSTALACION CON AMARRES DE 26 CM CAL 18)
4,02 | CABALLETE PARA TEJA DE ETERNIT, FIBROCEMENTO O SIMILAR ML 5 5,00
FLANCHE METALICO SOBRE CUBIERTA, EN LAMINA CALIBRE 22 CON
403 | DESARROLLO DE 40 CM ML 4 4,00
SUMINISTRO E INSTALACION DE CANAL AMAZONAS EN PVC, INCLUYE
404 | ACCESORES DE FUACION ML >9 25,00
4,05 | SUMINISTRO E INSTALACION BAJANTE EN PVC CUADRADO ML 6 6,00
SUMINISTRO E INSTALACION DE CERCHA METALICA EN V=10x30CM CON 3
4,06 | BARRAS 1/2" Y RIGIDIZADORES DIAGONALES EN 3/8" PARA SOPORTEDE | ML 40 40,00
CUBIERTAEN TEJA
4,07 | CIELO RASO EN LAMINA SUPERBOARD 8MM, SIMILAR M2 294 241,00
4,08 | CIELO RASO EN LAMINA DRYWALL 12.7MM, SIMILAR M2 134 120,00
4,09 | ESTRUCTURA PARA CIELO RAZO M2 428 428,00
5 IMPERMEABILIZACIONES
IMPERMEABILIZACION SOBRE PLACA DE CONCRETO CON MANTO
12,00
0L | ASFALTICO EN CALIENTE M2 12 ’
5,02 | CINTA MULTISEAL ANCHO 15cm ML 9 9,00
6 PISOS Y ENCHAPES DE PISO
6,01 | ALISTADO DE PISO CON MORTERO 1:4, E=0,04 M M2 263 263,00
6,02 | SUMINISTRO E INSTALACION DE PISO EN GRANITO FUNDIDO Y PULIDO M2 263 250,00
603 | SUMINISTRO E INSTALACION DE GRANITO PULIDO PARA MESON ANCHO ML 3 25 00
’ MAX 80CM INCLUYE ZOCALO EN MEDIA CANA Y GOTERO ’
SUMINISTRO E INSTALACION DE PISO EN CERAMICA, FORMATO 0.30 X 0.60
6,04 | \1 PARA POYO O MESON ML 35 35,00
6,05 | SUMINISTROE INSTALACION DE PISO EN CERAMICA ANTIDESLIZANTE PARA | | - A 4,00

ZONAS HUMEDAS, FORMATO MINIMO DE 0,30 X 0,30 M
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MEDIA CANA PISO-PARED EN GRANITO FUNDIDO Y PULIDO (RAZANTE CON

2
6,06 ACABADO DE MURO) ML 283 30,00
6,07 | MEDIA CANA PARED-PARED (YESO REFORZADO CON FIBRA) ML 207,2 207,20
6,08 | MEDIA CANA PARED-TECHO (YESO REFORZADO CON FIBRA) ML 289 270,00
PISO EN TABLON VITRIFICADO FORMATO: (0,33 X 0,33)M, MORTERO DE
6,09 | PEGA 1:4, CON JUNTA EN MORTERO INTEGRAL CON POLVO MINERAL ROJO | M2 91 91,00
ESP:0,01 MTS
0 MAMPOSTERIA, MUROS EN SUPERBOARD, PANETES Y ENCHAPES DE
PARED
7,01 | MURO EN MAMPOSTERIA BLOQUE DE ARCILLA RECOCIDA, E=0,09 M M2 102 102,00
702 MURO EN MAMPOSTERIA BLOQUE ABUZARDADO, E=14 cm x 19 cm x 39 M2 a5 85,00
cm 12,5 u/m2
7,03 | PANETE 1:4 ESP. 1,5 CM M2 329 310,00
7,04 | PANETE 1:4 IMPERMEABILIZADO E 1,5 cm M2 9 9,00
7,05 | PANETE 1:4 BAJO PLACA O MESON M2 28 28,00
ADECUACION Y REMATE DE VANO PARA PUERTA O VENTANA (INCLUYE
~ 113,00
7,06 PANETE PARA RESANE Y FILOS) ML 113 ’
2 07 | REGATAS CON CORTADORA DE DISCO SOBRE BLOQUE DE MORTERO O ML 364 36.40
’ LADRILLO RECOCIDO (NCLUYE PANETE PARA RESANE) ’ ’
SUMINISTRO E INSTALACION DE ENCHAPE PARED EN CERAMICA, FORMATO
7,08 MINIMO 0,30 X 0,40 M M2 301 319,00
8 ACABADOSY PINTURA
8,01 | PINTURA ACRILICA ALTA ASEPSIA, 3 MANOS SOBRE ESTUCO O PINTURA M2 419,6 410,00
PINTURA VINILO TIPO VINITEX TIPO 2 O SILMILAR , 3 MANOS SOBRE
’ 200,00
8,02 ESTUCO O PINTURA M2 204,8 ’
8,03 | GRANIPLAST M2 30 30,00
8,04 | PINTURA EXTERIOR PARA FACHADA BLANCO M2 30 30,00
8,05 | ESTUCO APLICADO SOBRE MURO Y LOSA A TRES MANOS M2 777 400,00
PINTURA ACRILICA ALTA ASEPSIA, 3 MANOS SOBRE ESTUCO O PINTURA
8,06 BAJO CIELO RASO O PLACA M2 428 300,00
807 PINTURA ANTICORROSIVA ESTRUCTURA METALICA TIPO CERCHA DE ML 110 110,00
CUBIERTA
PINTURA AMARILLA PARA TRAFICO ACRILICA 1 GALON (DEMARCACION
125,00
8,08 LINEAL EN PISO) ML 125 ’
8,09 | PINTURA DE LA CUBIERA CON VINILO TIPO 1 M2 900 300,00
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9 CARPINTERIA (MADERA, METALICA, ALUMINIO Y ACERO INOXIDABLE)
9,01 | SUMINISTRO E INSTALACION DE CERRADURA PARA INTERIOR TIPO MANIJA | UN 3 3,00
9,02 SUMINOSTRO E INSTALACION DE CERRADURA PARA PUERTA EXTERIOR UN . 7,00
TIPO MANIJA
SUMINISTRO E INSTALACION DE PUERTA EN ALUMINIO CON VISOR EN
9,03 | VIDRIO DE 4mm COLOR NATURAL DE 1,00x2,10m (INCLUYE MARCO, uD 5 5,00
VISAGRAS, ELEMENTO DE FIJACION)
SUMINISTRO E INSTALACION DE PUERTA EN ALUMINIO CON VISOR EN
9,04 | VIDRIO DE 4mm COLOR NATURAL DE 0,80x2,10m (INCLUYE MARCO, uD 3 3,00
VISAGRAS, ELEMENTO DE FIJACION)
SUMINISTRO E INSTALACION DE PUERTA EN ALUMINIO CON VISOR EN
9,05 | VIDRIO DE 4mm COLOR NATURAL DE 0,70x2,10m (INCLUYE MARCO, uD 2 2,00
VISAGRAS, ELEMENTO DE FIJACION)
9.06 SUMINISTRO E INSTALACION DE VENTANA CORREDIZA EN ALUMINIO, UD 3 3.00
’ VIDRIO DE 4 MM CRUDO, 2,00x1,20m '
907 | SUMINISTROE INSTALACION VENTANA CORREDIZA EN ALUMINIO, VIDRIO UD 1 100
’ DE 4 MM CRUDO, 1.85x1,20m '
9,08 | INSTALACION DE VENTANA EXISTENTE (2,00M X 1,20M) uD 2 2,00
SUMINISTRO E INSTALACION DE CUBIERTA EN ACERO INOXIDABLE PARA
9,09 | MESON EN CONCRETO DE 2,00x0.80m INCLUYE POSETA CENTRAL DE uD 2 2,00
0,80x0,60x0,30m
SUMINISTRO E INSTALACION DE CUBIERTA EN ACERO INOXIDABLE PARA
9,1 | MESON EN CONCRETO DE 2,36x0.80m INCLUYE POSETA IZQUIERDA DE uD 1 1,00
0,80x0,60x0,30m
SUMINISTRO E INSTALACION DE DIVICION SOBRE MESON EN ACRILICO
9,11 | 5mm DE 60x50cm CON BORDE CIRCULAR EN PARTE SUPERIOR EXTERNA, uD 12 12,00
INCLUYE ELEMENTO DE FIJACION
SUMINISTRO E INSTALACION DE ESTRUCTURA EN ACERO INOXIDABLE
915 | PARAIZAIE DE CANALTIPO RIEL SUPERIOR INCLUYE PERNOS DE ANCLAJE GL 1 100
’ CON EPOXICO, Y ELEMENTOS NECESARIOS PARA SU CORRECTA ’
INSTALACION
SUMINISTRO E INSTALACION DE PUERTA EN ALUMINIO CON VISOR EN
9,13 | VIDRIO DE 4mm COLOR NATURAL A DE 1,70x2,10m, (INCLUYE MARCO, uD 3 3,00
VISAGRAS, ELEMENTO DE FIJACION)
10 | INSTALACIONES HIDROSANITARIAS
10,0 | SUMINISTRO E INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE TRAMPA DE GRASA UD 5 2,00
1 CAPACIDAD 1000L
10,0 | MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE CAJA DE INSPECCION EXISTENTE, UN 3 3,00
2 INCLUYE LIMPIEZA, RECALCE DE MUROS
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;O'O SUMINISTRO E INSTALACION DESAGUE SIFON PARA PISO 2" UN 1 1,00
10,0 | SUMINISTRO E INSTALACION PUNTO HIDRAULICO EN PVC 1/2" O 3/4" UN 40 40,00
4 INCLUYE 4.5M DE TUBERIA ’
;0'0 SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIA EN PVC 2", INCLUYE ACCESORIOS ML 90 50,00
(150'0 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA EN PVC 4" INCLUYE ACCESORIOS ML 60 60,00
10,0 | SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA PRESION PVC DE 1/2", INCLUYE
7 ACCESORIOS ML 100 80,00
10,0 | SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA PRESION PVC DE 3/4", INCLUYE ML 20 20,00
8 ACCESORIOS ’
10,0 | SUMINISTRO E INSTALACION PUNTO SANITARIO 2" INCLUYE 4.5M DE

UN 11 11,00
9 TUBERIA
10,1 | SUMINISTRO E INSTALACION PUNTO SANITARIO 4" INCLUYE 4.5M DE

UN 21 21,00
1 TUBERIA
;0'1 SUMINISTRO E INSTALACION DE SIFON PARA LAVAMANOS UN 3 3,00
;O'l SUMINISTRO E INSTALACION DESAGUE SIFON PARA PISO 4" UN 20 20,00
‘110'1 SUMINISTRO E INSTALACION REGISTRO O VALVULA COMPUERTA DE 1/2" UN 27 27,00
;0'1 SUMINISTRO E INSTALACION REGISTRO O VALVULA COMPUERTA DE 3/4" UN 5 5,00
éO,l SUMINISTRO E INSTALACION VALVULA COMPUERTA 1/2PULG UN 6 6,00
10,1 | SUMINISTRO E INSTALACION CAJA REGISTRO PLASTICA CON TAPA HASTA UN 6 6.00
7 0.20X0.20M ’
10,1 | SUMINISTRO E INSTALACION GRIFO FREGADERO CON CABEZAL UN 4 4.00
8 EXTENSIBLE INCLUYE ELEMENTOS DE FIJACION ’
;0'1 SUMINISTRO E INSTALACION SANITARIO BLANCO AHORRADOR UN 1 1,00
30'2 SUMINISTRO E INSTALACION ORINAL INCLUYE GRIFERIA TRADICIONAL UN 1 1,00
10'2 SUMINISTRO E INSTALACION DE LAVAMANOS BLANCO DE COLGAR UN 1 1,00
10.2 SUMINISTRO E INSTALACION LAVAMANOS DE PEDAL AMERICAN ACEROS
3 ’ SENCILLO (Marco Fabricado en acero 304 cal 18, poceta cal 20, pedestal UN 4 4,00

calibre 22 todo en 304. Medidas de 40 x 40 x 90.)

10,2 | SUMINISTRO E INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE TRAMPA DE UN 3 3.00
4 GRASA EN ACERO INOXIDABLE DIM: 80x40x35 ’
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10,2 | SUMINISTRO E INSTALACION DE REJILLA SIFON PISO 50CMX10CM ACERO UN 3 3.00

5 INOXIDABLE ’

(150'2 DESAGUE DE PISO CUADRADA REJILLA INOXIDABLE UN 12 12,00

iO,Z SUMINISTRO E INSTALACION DE CONJUNTO GRIFERIA SANITARIA UN 1 1,00

;0'2 DESAGUE DE PISO CUADRADA REJILLA INOXIDABLE piso bafio UN 1 1,00

;O’Z SUMINISTRO E INSTALACION DE CONJUNTO GRIFERIA LAVAPLATOS UN 6 6,00

10,3 | SUMINISTRO E INSTALACION DE JUEGO DE INCRUSTACIONES BLANCO 3 UN 1 100

0 PIEZAS. ’

10.3 CAJA DE INSPECCION EN MAMPOSTERfA, PANETADO MORTERO 1:4, PLACA

1 "~ | DE FONDO EN CONCRETO 3000 PSI, REFORZADO ©3/8" EN AMBOS UN 1 1,00
SENTIDOS, DIM:(,60 X ,60 X ,60)MTS.(NO INCLUYE TAPA SUPERIOR)

10.3 REGISTRO SANITARIO EN MAMPOSTERI'A, PANETADO MORTERO 1:4, PLACA

) ! DE FONDO EN CONCRETO 3000 PSI, REFORZADO @3/8" EN AMBOS UN 13 13,00
SENTIDOS, DIM:(,80 X ,80 X ,80)MTS .(NO INCLUYE TAPA SUPERIOR)

103 REGISTRO SANITARIO EN MAMPOSTERIA, PANETADO MORTERO 1:4, PLACA

3 ’ DE FONDO EN CONCRETO 3000 PSI, REFORZADO @#3/8" EN AMBOS UN 1 1,00
SENTIDOS, DIM:(1,00 X 1,00 X 1,00)MTS .(NO INCLUYE TAPA SUPERIOR)

10,2 | SUMINISTRO E INSTALACION DE DUCHA Y LAVAOJOS COMBINADAS UD ) 500

2 SEGURIDAD INDUSTRIAL ACERO INOX ’

10'3 SUMINISTRO E INSTALACION DE PUNTO DE GAS ub 11 11,00

;_1)0’3 SUMINISTRO E INSTALACION DE RED DE GAS EN TUBERIADE 1" ubD 40 30,00

(130’1 SUMINISTRO E INSTALACION DE LAVAPLATOS 60X40CM ub 7 7,00

20’3 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA EN PVC 6" INCLUYE ACCESORIOS ML 40 30,00

11 INSTALACIONES ELECTRICAS

11,0 | Mantenimiento a tablero electrico general trifasico de baja tension de 150 un 1 1

1 KVA-220V.

11,0 | Suministro e instalacion de totalizado 250 A en en tablero electrico general b 1 1

2 trifasico de baja tension de 150 KVA-220 V. g

110 SUMINISTRO E INSTALACION DE TABLERO DE DISTRIBUCION TRIFASICO, 9

3 ! ctos-3f-220V (STGLAI220V) DE ACUERDO AL DIAGRAMA UNIFILAR Y un 1 1
CUADRO DE CARGAS, CON CERTIFICADO DE PRODUCTO RETIE

11,0 | Acometida Tablero General a Subtablero general LAl (6#2/0 THWN+ 2#2/0 ml 65 30

4 THWN +1#4 Cu-D) AWG 4"Pulg PVC - DB
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;1'0 Acometida TD- MB: 3#4+1#4+1#8, 2" PVC ml 10 10
(151'0 Acometida TD-LFQ : 3#6+1#6+#10, 1-1/2" PVC ml 8 8
11,0 . "

2 Acometida TD-TF : 3#1/0+1#1/0+#6, 3" PVC ml 8 8
11,0 . "

3 Acometida TD- CYD: 3#4+1#4+1#8, 2" PVC ml 15 15
11,0 . "

9 Acometida TD- PdeC: 3#4+1#4+1#8, 2" PVC ml 25 25
11,1 . "

0 Acometida TD- Lacteos: 3#2+1#2+1#8, 2" PVC ml 17 17
11'1 Acometida TD- AuCon: 3#8+1#8+1#10, 1-1/2" PVC ml 30 30
11,1 . . .

) Acometida Cuarto Frio Fruver: 3#8+1#10, 1-1/1" PVC ml 15 15
;1'1 Acometida Cuarto Pro-Carne: 3#8+1#10, 1-1/1" PVC ml 7 7
11,1 o

4 Tablero de Distribucion microbiologia un 1 1
11,1 L L .

5 Tablero de Distribucion laboratorio fisico quimica un 2 2
11,1 T .

6 Tablero de Distribucion laboratorio fruver un 1 1
11,1 o

. Tablero de Distribucion de corte y desposte un 1 1
11,1 .

3 Tablero de Distribucion de Proceso de carne un 1 1
11,1 . .

9 Tablero de Distribucion de laboratoriop de lacteos un 1 1
11,2 o .

0 Tablero de Distribucion de laura convencional un 1 1
11,2 | SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIA CONDUIT PVC PESADO 4" mi 65 65
1 PULGADAS SUBTERRANEA

11,2 | SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIA CONDUIT PVC PESADO 4" mi 24 24
2 PULGADAS SUBTERRANEA

;1’2 Camara no transitable 80x80x80cm BT un 6 6
11,2 . . .

4 Salida alumbrado interior 120V un 81 70
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21'2 Salida para extractor un 11 11
11,2 .

5 Salida toma 120 V normal un 80 60
11,2 .

6 Salida toma 120 V con GFCI. un 11 11
11,2 . .

. Salidatoma 220V AA-1hp-inverter un 7 7
11,2 . . ..

3 Salida toma 220 V Para aire acondicionado de 2hp un 7 7
11,2 .

9 Salida A 220 VOLTIOS MONOFASICA un 25 25
11,3 . . .

0 Salida para toma trifasica a 220 voltios un 12 12
11,3 . .

1 Salida alumbrado exterior un 20 20
;1'3 Lampara Hermética Led 36w Luz Blanca 4500 Lm 100-277v 50.000 H un 20 20
11,3

3 Panel Led Cuadrado 60x60 40w Luz Blanca 100-277v un 81 60
12 EQUIPOS ESPECIALIZADOS

12,0 | SUMINISTRO E INSTALACION DE EXTRACTOR INDUSTRIAL PARED DIM: UN 11 900
1 41x41x14.5cm ’
12,0 | INSTALACION DE AIRES ACONDICIONADO INCLUYE UNIDAD, ESTRUCTURA UN 7 700
2 DE SOPORTE Y ELEMENTOS DE FIJACION ’
13 ASEO GENEAL

13,0 | ASEO Y LIMPIEZA GENERAL DE LA OBRA INCLUYE RETIRO DE ESCOMBROSY GL 1 1
1 MATERIAL SOBRANTE

7.1. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El personal minimo que el proponente ofrezca debe reunir todos los requisitos que

a continuacion se relacionan:

Un (01) director de obra: con titulo como Ingeniero Civil o Arquitecto, con
especializacidon en gerencia de proyectos, con minimo 20 afos de experiencia
profesional contados a partir de la expedicion de la tarjeta profesional y una
experiencia especifica en por lo menos 3 contratos, relacionados con obras civiles
donde comprenda la ejecucidon de obras y /o trabajos de adecuacion y/o

remodelacion de Laboratorios:
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Cedula de ciudadania

Diploma de titulos académicos

Tarjeta profesional

Certificado de vigencia de matricula profesional

Certificados de experiencia especifica en minimo tres 3 contratos relacionados con
obras civiles donde comprenda la ejecucion de obras y /o trabajos de adecuacion
y/o remodelacién de Laboratorios.

Carta de compromiso.

Un (01) Coordinador administrativo de obra: con titulo como Ingeniero Civil o
Arquitecto, con especializacion en Gerencia de proyectos de Obras Publicas,
con minimo 5 anos de experiencia profesional contados a partir de la expedicion de
la tarjeta profesional y una experiencia especifica en por lo menos 3 contratos,
relacionados con obras civiles donde comprenda la ejecucion de obras y /o trabajos
de adecuacion y/o remodelacion de Laboratorios:

Cedula de ciudadania

Diploma de titulos académicos

Tarjeta profesional

Certificado de vigencia de matricula profesional

Certificados de experiencia especifica en minimo tres 3 contratos relacionados con
obras civiles donde comprenda la ejecucién de obras y /o trabajos de adecuacion
y/o remodelacion de Laboratorios.

Carta de compromiso.

Un (01) residente de obra con titulo como Ingeniero Civil o Arquitecto: con
minimo 5 afios de experiencia profesional contados a partir de la expedicién de la
tarjeta profesional y una experiencia especifica en por lo menos 3 contratos,
relacionados con obras civiles donde comprenda la ejecucion de obras y /o trabajos
de adecuacion y/o remodelacion de Laboratorios

Cedula de ciudadania

Diploma de titulos académicos

Tarjeta profesional

Certificado de vigencia de matricula profesional

Certificados de experiencia especifica en minimo tres 3 contratos relacionados con
obras civiles donde comprenda la ejecucion de obras y /o trabajos de adecuacion
y/o remodelacién de Laboratorios.

Carta de compromiso.

Un (01) Profesional de costos y presupuestos: con titulo como Ingeniero Civil
o Arquitecto, con minimo 5 afios de experiencia profesional contados a partir de la
expedicion de la tarjeta profesional y una experiencia especifica en por lo menos 3
contratos, relacionados con obras civiles donde comprenda la ejecuciéon de obras y
/o trabajos de adecuacion y/o remodelacién de Laboratorios.

Cedula de ciudadania

19
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Diploma de titulos académicos

Tarjeta profesional

Certificado de vigencia de matricula profesional

Certificados de experiencia especifica en minimo tres 3 contratos relacionados con
obras civiles donde comprenda la ejecucién de obras y /o trabajos de adecuacion
y/o remodelacién de Laboratorios.

Carta de compromiso.

Un (01) SISO, técnico o tecnhbélogo en salud ocupacional, con dos (2) afios de
experiencia, contados a partir de la fecha de expedicion de la licencia de salud
ocupacional y una experiencia especifica en por lo menos 3 contratos, relacionados
con obras civiles donde comprenda la ejecucién de obras y /o trabajos de
adecuacion y/o remodelacién en general. Debe presentar licencia de salud
ocupacional vigente y curso de coordinador de trabajo seguro en altura.

Cedula de ciudadania

Diploma de titulos académicos

Tarjeta profesional

Certificado de vigencia de matricula profesional

Certificados de experiencia especifica en minimo tres 3 contratos relacionados con
obras civiles donde comprenda la ejecucién de obras y /o trabajos de adecuacion
y/o remodelacion en general.

Carta de compromiso.

7.2. CRONOGRAMA DE LA OBRA

El proponente debera estudiar de manera detallada la forma de desarrollar el proyecto que
es objeto de este proceso de seleccion y presentara una vez suscrito el contrato un
cronograma de obra.

El cronograma de trabajo debera cumplir con los siguientes requisitos minimos:

A.

B.

Debera elaborarse utilizando Microsoft Project o primavera o Project Planner o Excel
o cualquier otro programa similar.

Debera definirse un programa de trabajo acorde con el presupuesto, las
especificaciones de construccion, los rendimientos de la mano de obra y equipo y el
plazo de ejecucion.

EL programa de trabajo debe contener todos y cada uno de los items a desarrollar
en la obra.

EL plazo total del programa de trabajo presentado debe concordar con el plazo de
ejecucion establecido en el Pliego de Condiciones. La duracion de las actividades se
debe expresar en dias enteros.

En contrato, si sobreviene la necesidad de efectuar ajustes frente a eventos de fuerza mayor
o caso fortuito y/o en caso de modificacién de este cronograma, el nuevo debera ser
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evaluado y aprobado nuevamente por LA ENTIDAD CONTRATANTE, antes de proceder su
ejecucion.

7.3. CONDICIONES PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Programa de Obra: El contratista debera presentar al inicio del contrato en SECOP
Il'y presentarlo al supervisor del contrato, incluyendo el cronograma de actividades
de obra y teniendo en cuenta el plazo de ejecucion de la obra.

Registro Fotografico: Debera realizarse en forma secuencial, desde el inicio de las
actividades a realizar hasta su término, éste se entregara a la supervision del
contrato, en el momento de realizar el acta de liquidacién.

Lista de Jornales: Cuadro de rendimientos por actividades en horas, relacionado
directamente a la programacion y ejecucion de la obra, con el valor de la
remuneracion en los diferentes niveles: profesionales, auxiliares, tecndlogos,
maestros, oficiales y ayudantes, etc., ademas el porcentaje correspondiente a las
prestaciones sociales y contribuciones que el Contratista por ley esta obligado apagar
a sus trabajadores, los cuales seran de estricto cumplimiento por parte del contratista
y que serd parte integrante del contrato.

NOTA: El adjudicatario esta obligado a pagar a su personal a cargo los salarios y
prestaciones establecidos en su propuesta, asi como los aportes parafiscales que
correspondan, establecidos en su propuesta y el SENA a través de la Supervision,
velara por el cumplimiento de estas obligaciones legales.

7.4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS

Sin perjuicio del cumplimiento de la normatividad vigente que regula la adecuacion objeto de
contratacion, quien ejecuta la obra se hace responsable de:

Cumplir con los reglamentos y las normas que regulan los servicios publicos
domiciliarios.

Prevenir dafios que se puedan ocasionar a terceros y en caso de que se presenten,
responder de conformidad con las normas civiles que regulan la materia.

Tomar las medidas necesarias para minimizar el impacto ambiental en la realizacién
de la obra contratada.

NOTA: Si el proponente favorecido encuentra inexactitudes o imprecisiones en los planos o
estas especificaciones, deberirequerir la correccion o aclaraciéon sobre estas discrepancias a
la supervision.

7.5. CONDICIONES PARTICULARES DE LA OBRA

7.5.1. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DE LA OBRA

Este contrato se ejecutara con estricta sujecién a las clausulas del mismo, al proyecto que
le sirve de base y a las instrucciones dadas por el SENA para el mejor cumplimiento del
contrato.
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Para la ejecucion de los trabajos es importante que el CONTRATISTA tenga claro que la
logistica a cargo del mismo debe ser precisa teniendo el plazo sefialado para la ejecucion
del contrato y este plazo se debe garantizar, involucrando la ejecucion de las obras
contratadas. La capacidad de ejecucién mediante frentes de trabajo de diferentes sera
responsabilidad del CONTRATISTA y es esencial, puesto que el tiempo tiene para ejecutar
las obras complementarias no sufrira modificaciones a lo establecido en el contrato.

7.5.2. TRABAJO DEFECTUOSO O NO AUTORIZADO

El trabajo que no llene los requisitos de las especificaciones o que no cumpla las
instrucciones del Supervisor, se considerara defectuoso y este ordenara repararlo y
reconstruirlo. Se considera rechazado y no se medira ni pagara el efectuado, antes de darse
los alineamientos y niveles necesarios o cualquier trabajo que se haga sin autorizacion del
Supervisor, debiendo ser corregido por el contratista.

El contratista no tendra derecho a percibir ninguna compensacion por la ejecucion del trabajo
rechazado y por su demolicion.

7.5.3. ACTAS DE OBRA Y BALANCE CONTRACTUAL
En desarrollo de la obra, se deben tener en cuenta los siguientes conceptos:

e Ajuste de cantidades de obra del contrato: Es la actividad consistente en la revisidn
de cantidades de obra de items presupuestados inicialmente o previamente
incorporados a través de Otrosi modificatorio, o adicién al contrato, de acuerdo con
la informacién técnica del proyecto, la verificacion de las condiciones actuales de la
ejecucion de la obra en sitio; con el fin de generar el balance contractual de la obra
en funcién de establecer mayores y menores cantidades de estos items para verificar
el equilibrio econdmico del contrato.

e Balance contractual de obra: Es el documento en el que se plasma el estado
presupuestal de la obra con base en la informacion técnica del proyecto, la
verificacion de las condiciones actuales de ejecucién de la obra en sitio, el ajuste de
cantidades de la obra, cuando corresponda, con el fin de determinar la situacion del
equilibrio econdmico del contrato de obra. Debera realizarse con la periodicidad
necesaria de acuerdo con la magnitud y complejidad de la obra, de tal manera que
permita prever oportunamente las acciones necesarias para mantener el equilibrio
economico del contrato. Este documento debera ser suscrito por el contratista y el
supervisor y/o interventor.

e Acta parcial de obra: Documento de cuantificaciéon de los trabajos ejecutados por el
contratista, con base en el balance contractual, elaborada y suscrita conjuntamente
entre contratista y supervisor y/o interventor. Se realizaran de acuerdo con los cortes
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periddicos pactados en el contrato, a las actas parciales de obra, mensualmente,
aunque no se realice facturacion por parte del contratista con esta aperiodicidad. Se
realizaran actas parciales de obra mensualmente, aunque no se realice facturacion
por parte del contratista con esta periodicidad. Se realizaran actas parciales de obra
cada dos semanas, aunque no se realice facturacion por parte del contratista con
esta periodicidad.

e Otrosi de adicion al contrato: Modificacién de un contrato en ejecucion cuando se
requiere agregarle elementos no previstos pero que son conexos con el objeto
contratado y su realizacion indispensable para cumplir las finalidades que tuvo la
entidad estatal al contratar o por ajuste de cantidades de obra que implican un
aumento del presupuesto inicial. Se admite expresamente para adicionar su valor no
mas del 50% del valor de la obra. Se admite expresamente para adicionar su valor
no mas del 50% del valor inicial de la obra, sin modificar su objeto. La adicion del
contrato debera estar soportada por el balance contractual de la obra y para su
suscripcion debera contar con la respectiva disponibilidad presupuestal. Este
documento debera ser suscrito por el Contratista, el Ordenador del Gasto y la
supervision.

7.5.4. DANOS A LA OBRA EJECUTADA Y A TERCEROS

El contratista sera responsable de toda la obra hasta su terminacion y aceptacion final.
Es responsable también por cualquier dafio que pueda causarse a terceros. Con motivo
de la construccidon de la obra, si las causas del dafio le son imputables. En este caso
reparara a su costa los danos, sin que implique modificacién del plan de trabajo, ni
excepcion de tales responsabilidades ni de lugar a la ampliacién del plazo convenido.

7.6.5 MATERIALES

El contratista se compromete a conseguir oportunamente todos los materiales que se
requieren para la ejecucion de las obras y mantener permanentemente una cantidad
suficiente que garantice el avance normal de la obra para evitar la escasez de materiales.
Los materiales y demas elementos que el contratista emplee en la ejecucion de las obras
que se le encomienden, deberan ser de primera calidad en su género y para el fin al que
se le destine y deben tener un sitio adecuado para su almacenamiento con el fin de evitar
su contaminacion garantizando ademas seguridad y buen manejo.

En general, todos los materiales deben cumplir con las Normas Técnicas Colombianas
establecidas por el Instituto Colombiano de Normas Técnicas (ICONTEC), de proceder.
El SENAy la Supervisién podran rechazar los materiales o elementos si no los encuentra
conformes a lo establecido en las normas. Los materiales y elementos que el contratista
emplee en la ejecucién de las obras complementarias sin dicha aprobacion podran ser
rechazados por el SENA y la Supervision cuando no los encontrare adecuados. El
material rechazado se retirara del lugar, reemplazando con material aprobado y la
ejecucion de la obra defectuosa se corregiri satisfactoriamente, todo esto sin lugar a

23

GCCON-F-046 V.02



SENA

IN

pago extra. Toda obra rechazada por deficiencia en el material empleado o por defectos
de construccion, debera ser reparada por el contratista a su costo.

En caso de que se requiera por parte de la Supervision la verificacion de las
especificaciones técnicas de los materiales de acuerdo con las normas, el contratista
esta obligado a realizar a su costo los ensayos y pruebas de laboratorio necesarios y no
representaran ningun costo adicional para el SENA.

En caso de que se requiera por parte de la Supervisién la verificacion de las
especificaciones técnicas de los materiales de acuerdo con las normas, el contratista
esta obligado a realizar a su costo los ensayos y pruebas de laboratorio necesarios y no
representaran ningun costo adicional para el SENA.

La responsabilidad por el suministro oportuno de los materiales es del contratista y por
consiguiente este no puede solicitar ampliacion del plazo, ni justificar o alegar demoras
en la fecha de entrega de la obra por causa del suministro deficiente o inoportuno de los
materiales.

El contratista seriresponsable por los materiales incluidos en el contrato hasta que sean
entregados en el sitio acordado. Ademas, el contratista tendri a su cargo todos los
riesgos de materiales rechazados después de recibir el anuncio del rechazo.

Todos los materiales estaran sujetos a inspeccion y pruebas por el SENA y la Supervisién
en cualquier lugar durante el periodo de fabricacién, embalaje, montaje y en cualquier
momento anterior a la aceptacion final. EIl SENA y la Supervisién podran hacer la
inspeccion en los talleres del contratista, en los de cualquier fabricante, o en los depdsitos
de sus proveedores. Para ello el contratista, sin cargo adicional, proveeri a h
Supervision designada por el SENA de todas las facilidades de asistencia necesarias
para el cumplimiento de sus deberes con seguridad y comodidad.

Todos los materiales estaran sujetos a inspeccion y pruebas por el SENA y la Supervisiéon
en cualquier lugar durante el periodo de fabricacién, embalaje, montaje y en cualquier
momento anterior a la aceptacion final. El SENA y la Supervisién podran hacer la
inspeccion en los talleres del contratista, en los de cualquier fabricante, o en los depdsitos
de sus proveedores. Para ello el contratista, sin cargo adicional, proveeri a h
Supervisién designada por el SENA de todas las facilidades de asistencia necesarias
para el cumplimiento de sus deberes con seguridad y comodidad.

7.6.6. PLANOS Y ESPECIFICACIONES

Para la ejecucion de las obras que son materia de este contrato, el contratista se cefiia
los planos y especificaciones generados por el SENA, sin embargo, para su realizacion
deberan tener en cuenta las condiciones reales del lugar de ejecucién. Durante la
ejecucion del contrato se podran hacer modificaciones a los disefios y a las
especificaciones explicando las causas que justifiquen esto previa aprobacién de la
Supervision y el SENA.
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7.6.7. TRAZOS Y DISPOSICION DE LOS TRABAJOS

El contratista localizara el proyecto en el sitio con base en lo indicado en los planos
correspondientes, bajo la vigilancia del Supervisor. Durante la obra, el contratista debera
verificar periddicamente las medidas cuantas veces sea necesario para ajustarse al
proyecto. El costo del personal y el equipo para la ejecucion de estas labores seri por
cuenta del contratista, y por lo tanto se considera incluido en los precios unitarios del
contrato.

7.6.8. DISCREPANCIAS

En caso de que se encuentren discrepancias entre los datos suministrados, disefios,
planos o especificaciones, estas deberan someterse a consideracién del Supervisor,
cuya decision seri definitiva. Cualquier trabajo que el contratista ejecute desde d
descubrimiento del error, omision o discrepancia y hasta que reciba la decision del
Supervisor, seri de su total responsabilidad, siendo por cuenta y costo todas las
reparaciones y modificaciones que se requieran para arreglar la obra o para sustituirla
hasta correqir el error.

7.6.9. CAMBIOS EN LOS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

El Supervisor recomendara durante la ejecucion del contrato, los cambios necesarios,
tanto en los planos como en las especificaciones, previo analisis de las situaciones
encontradas y consulta con los proyectistas. Si por estos cambios se afectan tanto el
plazo, como el precio, o uno de estos, el SENA, deberi acordar con el Contratista los
mayores costos.

Cuando el contratista crea conveniente variar los planos o las especificaciones, deber
someter los cambios a consideracion del Supervisor; si este no los aprobare, el
contratista se ajustara a los planos y especificaciones originales.

7.6.10. EQUIPO

El equipo que utilice el contratista, su depreciacion y mantenimiento correran por su
cuenta, asi como su operacion, estacionamiento, seguros, etc. Igualmente, debera
mantener en el sitio de la obra un nimero suficiente de equipos en buen estado aprobado
por el Supervisor y/o interventor, con el objeto de evitar demoras o interrupciones debidas
a dafios. La mala calidad de los equipos, la deficiencia en el mantenimiento o los dafios
que puedan sufrir, no seran causal que exima el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

El SENA podra solicitar el retiro del sitio de obra de cualquier equipo o herramienta que
a su juicio esté defectuoso o no sea recomendable para ser utilizado. El contratista
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debera reponer con la mayor brevedad el equipo que sea retirado por dafos o para
mantenimiento, con el fin que no haya retraso en las obras complementarias.

7.6.11. DEPOSITOS Y OFICINAS

El contratista debera presentar antes de iniciar los trabajos, la direccién exacta de la
oficina donde pueda ser requerido en cualquier momento y nimeros telefénicos, ademas

del organigrama de su empresa (secretaria, auxiliares, mensajero, etc.) con el fin de tener
una comunicacion mas activa.

El contratista proveera, mantendra y manejara a su costo las oficinas y depdsitos que
sean necesarios para la seguridad y comodidad de su personal y en términos generales
para la ejecucién de la obra.

7.6.12. TRABAJADORES DE LAS OBRAS COMPLEMENTARIAS

Todos los trabajadores seran contratados libremente por el contratista y no adquieren
vinculacion de ninguna indole con el SENA, por lo tanto, corre a cargo del contratista el
pago de los salarios, indemnizaciones, bonificaciones y prestaciones sociales a que ellos
tengan derecho, de acuerdo con los precios cotizados. El contratista se obliga a mantener
el orden y a emplear personal idéneo con el fin de que las obras complementarias se
ejecuten en forma técnica y eficiente y se terminen dentro del plazoacordado. El
contratista dari estricto cumplimiento al cédigo sustantivo del trabajo ynormas que lo
complementan. EI SENA podrisolicitar al contratista el retiro de cualquier trabajador de las
obras complementarias sin que por ello el SENA adquiera obligaciéon alguna con el
trabajador o con el contratista.

7.6.13. ENTREGA Y RECIBIDO DE LA OBRA

El contratista informara con minimo cinco (5) dias de anticipacion la fecha en que se
propone hacer entrega total de la obra; el SENA podridesignar una comisién que data
aprobacion o hari las observaciones necesarias con el aval de la Supervisién para
que el contratista las termine a satisfaccion de dicha comision.

A mas tardar el ultimo dia del plazo, el contratista debera tener debidamente terminadas
y aprobadas las obras para entregarlas al SENA por conducto de los funcionarios que se
comisionen para tal fin; si no las tuviere terminadas. Las entregas parciales de la obra no
implican el recibo definitivo de esta parte ni mucho menos el de toda la obra. Asimismo,
es requisito para el recibo de la obra a satisfaccion tener el sitio de esta totalmente limpio
de basuras y escombros, los cuales deberan ser contemplados por el contratista dentro
de su oferta o plan financiero de inversion segun normas ambientales.
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Al momento de entregar las obras, las partes contratantes suscribiran un acta de finiquito,
y posteriormente un acta de liquidacion, donde las partes se declaran a paz y salvo y se
exoneran de responsabilidades.

7.6.14. MANEJO DEL ENTORNO AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

« El contratista asumiri los costos que acarrea cumplir con todos los protocolos de
bioseguridad para sus trabajadores, estipulados por las autoridades nacionales,
departamentales y municipales.

* Mantener el sitio de ejecucion de los trabajos libres de desperdicios, basuras,
escombros acumulados y a su terminacion retirar definitivamente del lugar los desechos
a fin de que la obra quede totalmente limpia. Para el efecto, la disposicién final de los
escombros debe realizarse en los sitios autorizados, de acuerdo con la normatividad
vigente.

* Realizar la delimitacion del area a intervenir con cintas de seguridad que aislen la obra
del entorno inmediato.

+ Si son mantenimiento de equipos o manejo de combustibles deberan disponer de los
residuos de empaques o residuos con gestores autorizados y especializados para tal fin,
ejemplo Luminarias, recipientes plasticos toner y otros y presentar la debida certificacién
ambiental de disposicion final.

* Prestar el servicio con personal idéneo y dotado con todos los elementos necesarios
de proteccion personal y seguridad industrial, asi como el certificado de trabajo en alturas
para las personas que realicen estas actividades dentro de la ejecucion de este contrato,
para realizar correcta y adecuadamente el servicio objeto de la contratacion.

 El contratista debera Responder por cualquier contravencion, accion o sancion que
origine dafo ambiental y los costos asociados a las mismas.

* El equipamiento a utilizar debera ser aprobado por la Supervisiéon del Contrato, en
funcién de permitir una menor emisién de particulas al aire y de ruidos.

* Minimizar la produccién de polvo tanto por la ejecucion de la obra como por el efecto
del uso de herramientas.

» Se deben mantener las obras limpias de escombros y basura.

» Se deberan colocar defensas, barreras y barandas metalicas, en los lugares que
indique la Supervisién a fin de minimizar los riesgos de accidentes.

* Uso de mallas resistentes que eviten la caida de elementos y materiales sobres
transeuntes y peatones, donde se requiera.

7.6.15. SITIOS DE DISPOSICION DE RESIDUOS SOLIDOS

Durante la ejecucién de los trabajos, la Supervision determinara previamente la ubicacion
de los materiales sobrantes y/o residuos en los sitios previstos como escombreras,
conforme a lo dispuesto en la resolucion 0541 del 14 de diciembre de 1994, expedida por
el Ministerio del Medio Ambiente.

En caso de no acatamiento por parte de EL CONTRATISTA a estas indicaciones, el
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, no asumiri ninguna responsabilidad por los
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dafios y perjuicios que se causen a terceros y el contratista se hari acreedor a h
aplicacion de multas estipuladas en el contrato.

7.6.16. SENALIZACION

El contratista debera colocar las senales y avisos de prevencion de accidentes tanto en
horas diurnas como nocturnas en la cantidad, tipo, tamafo, forma, clase, color y a las
distancias requeridas de acuerdo con lo dispuesto en las normas o por instrucciones del
Supervisor y/o interventor.

Sera de responsabilidad del contratista cualquier accidente ocasionado por la carencia
de dichos avisos, defensas, barreras, guardianes y sefiales. El Supervisor y/o interventor
podrien cualquier momento ordenar que se suspenda la ejecucién de una parte de las
obras en general, si existe un incumplimiento sistematico por parte del contratista para
llevar a cabo los requisitos de sefializacién o las instrucciones impartidas a este respecto.

Cuando los trabajos deban realizarse sin iluminacion natural suficiente, el contratista
suministrara la iluminacion eléctrica adecuada dependiendo del tipo de la obra a ejecutar.
Si la iluminacion no es suficiente, el Supervisor y/o interventor podri ordenar k
suspension de los trabajos sin que el contratista tenga derecho a reclamos de ninguna
clase. No se permitiran extensiones arrastradas, colgadas en forma peligrosa o cuyos
cables estén mal empalmados o aislados.

Los gastos en que incurra el contratista para la colocacién de las sefiales y avisos y para
la adopcion de todas las medidas necesarias para la prevencion de accidentes seran por
cuenta de este y deberan reponerse a su costa las que se pierdan o se deterioren. Su
valor debe estar incluido en el analisis de costos.

7.6.17 DISTINTIVO DEL PERSONAL

El contratista debera dotar al personal que labora en la obra de algun distintivo que lo
identifique ante el Supervisor y/o interventor y la ciudadania (escarapela y chaleco
reflectivo), siendo de uso obligatorio para todo el personal el casco de proteccion.

EL contratista debera suministrar al Supervisor y/o interventor, cuando este lo requiera
informacidén completa y correcta sobre la cantidad de personal empleado en la ejecucion
de la obra, su clasificacion, y sus afiliaciones a los sistemas de salud, pensional y riesgos
laborales, asi como la informacion sobre el costo de los materiales, herramientas,
equipos o instrumentos usados en el trabajo.

EL contratista, junto con la obligacion de establecer y ejecutar permanentemente el
programa de salud ocupacional conforme a lo estipulado en las normas vigentes, es
responsable de los riesgos originados en su ambiente laboral y debera adoptar las
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medidas que fueren necesarias para disminuir tales riesgos.

7.6.18. PREVENCION DE ACCIDENTES Y MEDIDAS DE SEGURIDAD

Durante la ejecucién del contrato el contratista proveeri en todo momento los recursos
necesarios para garantizar la higiene, salubridad y seguridad de todas las instalaciones
de la obra, la de sus empleados, trabajadores, subcontratistas, proveedores, empleados
y bienes del Supervisor y terceras personas.

El contratista seri responsable de todos los accidentes que puedan sufrir no solo sus
empleados, trabajadores y subcontratistas, sino también el personal o bienes del
Supervisor y/o interventor o terceras personas, resultantes de negligencia o descuido del
contratista, sus empleados, trabajadores o subcontratistas para tomar las precauciones
0 medidas de seguridad necesarias para la prevencién de accidentes. Por consiguiente,
todas las indemnizaciones correspondientes correran por cuenta del contratista.

Durante la ejecucidon del contrato, el contratista observara todas y cada una de las
regulaciones de las autoridades cuya jurisdiccion se ejecute el contrato, relativas a
seguridad, prevencion de accidentes y enfermedad profesional, higiene y salubridad, y
en general las normas que a este respecto mantenga las entidades oficiales. Igualmente,
cumpliricon lo establecido en la siguiente norma:

¢ Reglamento de higiene y seguridad para la Industria de la Construccion, Resolucién
02413 de 1979 del Ministerio de Trabajo y seguridad social de Colombia.

¢ Resolucién 2013 de 1983, expedida por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

e Decreto 1295 del 22 de junio de 1994.

Antes de iniciar el contrato, el contratista debera preparar un programa de Salud
Ocupacional completo con las medidas de seguridad e higiene industrial, y medicina
preventiva y del trabajo que se desarrollara durante la ejecucién de los trabajos y lo
someter: a la aprobacion del Supervisor y/o interventor, quien podri ademés
recomendar cualquier otra medida adicional que considere necesaria. El programa de
Salud Ocupacional debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

Seguridad Industrial: Conjunto de normas técnicas encaminadas a identificar, evaluar y
controlar aquellos factores de riesgo ambientales presentes en el medio de trabajo
causantes de los accidentes de trabajo.

Investigacion de accidentes de trabajo.

Preparacion para emergencias.

Inspecciones planeadas.

Dotacion y control de elementos de proteccion personal.

Vigilancia y control del cumplimiento de normas y procedimientos de seguridad.
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Higiene industrial: dedicada a identificar, evaluar y controlar aquellos factores de riesgo
ambientales presentes en el medio de ftrabajo causantes de las enfermedades
profesionales.

e Mediry cuantificar los factores de riesgo fisico, quimico, ergonémico y biolégico.

¢ Identificar riesgos que puedan producir enfermedades profesionales en cada puesto
de trabajo.

e Establecer las medidas de control requeridas en orden de importancia asi: fuente,
medio y trabajador.

e Supervisar y verificar la aplicacion de los sistemas de control de los riesgos
ocupacionales en la fuente y en el medio ambiente.

Medicina preventiva y del trabajo: Conjunto de actividades médicas y paramédicas
destinadas a promover y mejorar la salud del trabajador, evaluar su capacidad laboral y
ubicarlo en un lugar de trabajo de acuerdo con sus condiciones psicobiolégicas.

e Prevencion de enfermedades profesionales y educacion en salud.

¢ Examenes médicos, clinicos y paraclinicos para seleccion y ubicacion de personal.

¢ Campanas de medicina preventiva.

¢ Vigilancia epidemiolégica de enfermedades profesionales y patologias relacionadas
con el trabajo y ausentismo por tales causas.

e Servicio oportuno de primeros auxilios.

e Espacios para descanso, capacitacion y recreacion.

Antes de iniciar el contrato el contratista debera preparar un programa completo con las
medidas de seguridad que se tomaran durante la ejecucion de los trabajos y lo sometea
la aprobacién del Supervisor y/o interventor, quien podri ademas ordenar cualquier
otra medida adicional que considere necesaria.

Durante la ejecucién del contrato el Supervisor y/o interventor le podri ordenar a
contratista cualquier medida adicional que considere conveniente o necesaria para
garantizar la prevencién de accidentes y este debera proceder de conformidad. Si por
parte del contratista existe un incumplimiento sistematico y reiterado de los requisitos de
seguridad o higiene, o de las instrucciones del Supervisor y/o interventor al respecto, este
podri ordenar en cualquier momento que se suspenda la ejecucién de las obras
complementarias o de cualquier parte de ellas sin que el contratista tenga derecho a
ampliacién de plazo y sin perjuicio de las multas a que hubiere lugar por este concepto.

En caso de peligro inminente a personas, obras o bienes, el Supervisor y/o interventor
podri obviar la notificacién escrita y ordenar que se ejecuten inmediatamente las
acciones correctivas que considere necesarias. El contratista en estos casos no tendr
derecho a reconocimiento o indemnizacion alguna. Los gastos en que incurra el
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Contratista para el cumplimiento de las medidas de seguridad o de higiene y prevencion
de accidentes. Correran por su cuenta sin derecho a pago adicional. Su valor debe estar
incluido en el analisis de costos indirectos del contrato.

7.6.19. INFORMES DE ACCIDENTES

El contratista debera informar al Supervisor y/o interventor dentro del plazo y en forma
establecida a continuacion, acerca de cualquier accidente que ocurra con relacion a la
ejecucion del contrato y que ocasione muerte o perjuicio a cualquier persona, o dano a
propiedad y en todos los casos de enfermedad profesional que ocurra con relacion a la
ejecucion del contrato. El contratista tendri un plazo de veinticuatro (24) horas para
suministrar el informe de los datos que exija el SENA o el Supervisor y/o interventor.

El informe incluiri al menos, la siguiente informacién: Lugar, fecha y hora del accidente.

* Nombre del accidentado.

* Estado civil y edad.

+ Oficio que desempefa y su experiencia.

* Actividad que desemperfiaba en el momento del accidente.
* Indicar si hubo o no lesion.

* Clase de lesion sufrida.

* Posibles causas del accidente.

» Tratamiento recibido y concepto médico.

El contratista exhibiri un tablero durante el desarrollo del contrato para denotar k
estadistica de accidentalidad.

7.6.20. LIMPIEZA DE LOS SITIOS O LUGARES DE TRBAJO

Durante el desarrollo de los trabajos, el contratista debera mantener en perfecto estado
de limpieza la zona de las obras y sus alrededores, para lo cual debera retirar en forma
adecuada, diariamente o con la frecuencia que ordene el supervisor y/o interventor,
escombros, basuras, desperdicios y sobrantes de materiales, de manera que no
aparezca en ningun momento una acumulacién desagradable y peligrosa de estos. Al
finalizar cualquier parte de los trabajos el contratista debera retirar con la mayor brevedad
todo el equipo, construcciones provisionales, y sobrantes de materiales que no hayan de
ser usados posteriormente en el mismo sitio o cerca de el para la ejecuciéon de otras
partes de la obra, disponiendo en forma adecuada todos los sobrantes, escombros y
basuras que resulten de los trabajos en los botaderos de escombros autorizados por la
entidad competente.
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7.6.21. LIMPIEZA FINAL Y/O RESTAURACION

A la terminacion de la obra, el contratista remover: de los alrededores de ellas las
instalaciones, edificaciones, escombros, materiales sin uso y materiales similares que le
pertenezca o que se hayan usado bajo su direccién. En caso de que no lo haga as), el
Supervisién ordenard la limpieza por cuenta del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
y cargara su costo al contratista.

Una vez realizada la limpieza, se restauraran las areas utilizadas, de tal forma que estas
zonas queden en similares o mejores condiciones que las encontradas inicialmente.

7.6.22. VIGILANCIAY CUIDADO DE LAS OBRAS

El contratista proveeri por su cuenta el personal de vigilancia necesario para proteger
las personas, las obras complementarias, sus propiedades y las propiedades del SENA
y de terceros hasta la entrega total de las obras complementarias. Para ello, el contratista
debera informarse sobre las normas legales existentes y obtener todos los permisos y
licencias necesarias y someterlos a la aprobacion del SENA.

7.1.23. SITUACIONES IMPREVISTAS Y CASOS DE EMERGENCIA

El contratista se abstendra de alterar las condiciones o circunstancias esencialmente
diferentes a las previstas para la ejecucién del proyecto, sin que antes el SENA tome la
decision correspondiente. Si se resuelve que son esencialmente diferentes, se realizaran
los cambios en los planos o en las especificaciones, previo acuerdo de los ajustes con el
SENA, tanto de costo como de plazo o de uno de estos.

Para la comprobacién de los gastos que puedan ocurrir en la obra para atender un caso
de emergencia, el contratista debera llevar la relacion detallada y comprobada de los
costos de jornales, materiales, etc., ocasionados por este motivo. Esta relacion debera
ser enviada al SENA dentro de los ocho (8) dias comunes siguientes a su ocurrencia.

7.6. CRITERIOS AMBIENTALES Y SST PARA EL DISENO DE LA OBRA DURANTE
LA EJECUCION DEL CONTRATO

DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA
El disefio de la obra debe considerar la menor afectacion de los Contractual
recursos naturales tales como: minimizaciéon de tala de arboles,
Conservacion de retiros a las fuentes de agua, reducir movimientos de
tierra, mantener la mayor cantidad posible de area verde.
Prever la utilizacion de aguas lluvias y/o reusar aguas tratadas Contractual
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Para el disefio y suministro de sistemas de iluminacién el proveedor
debera entregar certificacion de cumplimiento del Reglamento Técnico
de lluminacién y Alumbrado Publico — RETILAP, expedido por
organismos acreditados por la ONAC

Contractual

Se debe contemplar en los disefios, conceptos de construccion
sostenible, desde la estructuracién hasta la ejecucion final, con los
debidos soportes documentados.

Contractual

Se debe contemplar desde los disenos, la posibilidad que las cubiertas
soporten una estructura para paneles solares en futuros o inmediatos
proyectos de energia solar fotovoltaica y los respectivos ductos que
permitan las instalaciones posteriores.

Contractual

Para el disefio, suministro y construccién de instalaciones eléctricas, el
proveedor debera presentar las certificaciones correspondientes al
Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas — RETIE. En el caso de
solo requerir elementos que hacen parte de cualquier instalacion
eléctrica el proveedor debera presentar los certificados de conformidad
de producto.

Contractual

Se debera prever durante el diseio que los sanitarios contaran con
instalacion de pulsadores de doble descarga, dispositivos interruptores
de descarga, detectores de fuga o valvulas de llenado en inodoros con
depdsito adosado que permitan reducir el consumo de agua

Contractual

Se debera prever durante el disefio que los cuartos técnicos tengan
(centros de cableado donde se alojan los equipos TIC's principales y
secundarios) un area minima de 9 mts2 con cerramiento total.

Contractual

Se debera prever durante el disefio que los cuartos técnicos (centros de
cableado donde se alojan los equipos TIC's principales y secundarios)
se tengan en cuenta los desagues para aires acondicionados.

Contractual

Se debera prever durante el disefio que dentro de los cuartos técnicos
(centros de cableado donde se alojan los equipos TIC's principales y
secundarios) se contemple el espacio para ubicar las condensadoras
de los aires acondicionados.

Contractual

En el caso de los sitios que requieren climatizacién, se deberan
contemplar desde el disefio ventanales con aislamientos para reducir la
temperatura ambiente en el momento de la climatizacidén con sistemas
de aire acondicionado.

Contractual

Prever desde el disefio que las luminarias que se vayan a instalar sean
unicamente LED de la maxima eficiencia existente en el mercado.

Contractual

Prever desde el disefio la instalacion de sistemas temporizadores que
permitan reducir los consumos.

Contractual

Se debe contemplar desde el disefio la Integracion urbanistica en el
paisaje, a través del diseno bioclimatico de la construccién, orientacion
adecuada para aprovechar de la mejor manera la luz, ventilacion natural

Contractual
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en donde se presente un tratamiento diferente de las fachadas y de los
ductos de iluminacién y ventilacion.

Debe contar con la integracion en cada proyecto, de diferentes sistemas
pasivos: aislamiento por inercia, carpinteria con ruptura de puente
térmico, elementos de control solar, rotativas de control solar, cubiertas
verdes.

Contractual

Presentar informe con la identificacion de los impactos ambientales de
la obra y definir los controles para los mismos

Contractual

Presentar informe con la identificacion de los peligros y riesgos de la
obra y definir los controles para los mismos

Contractual

Presentar plan de capacitaciones y soportes de capacitacion del
personal de la obra en temas ambientales y de seguridad y salud

Contractual

Presentar soportes de cumplimiento legal de los proveedores de la obra
en temas tales como:
- manejo de RCD (residuos de construccion y demolicién) y certificados

de disposicion de los escombros generados durante la obra.
- Procedencia legal de los materiales (arena, grava, arcilla, madera)

Contractual

Presentar programa de manejo de residuos de la obra que incluya
residuos ordinarios, aprovechables, peligrosos, residuos de
construccion y demolicion, residuos vegetales.

NOTA: El proveedor debera garantizar el adecuado manejo ydisposicion
de los residuos generados con ocasién a la obra y

suministrar al SENA los certificados expedidos por un gestor autorizado,
segun aplique.

Contractual

Presentar informe de control de emisiones que incluya manejo de
material particulado, gases de combustion y ruido

Contractual

Presentar informe de manejo y almacenamiento de materiales (arenas,
grava, triturados, arcilla) y de quimicos (pinturas, combustibles,
solventes, entre otros)

Contractual

7.7.

CRITERIOS AMBIENTALES Y SST PARA LA ADQUISICION Y TRANSPORTE DE
MATERIALES DE CONSTRUCCION

DESCRIPCION DEL CRITERIO

ETAPA

El proveedor debera presentar certificacion de procedencia legal de los
materiales de construccion (arena, grava, arcilla, entre otros minerales)
el cual corresponde al Certificado de comercializador de minerales
autorizado - RUCOM

Contractual

Para el transporte de los materiales de construccion mencionados, se
deberan presentar los siguientes documentos: - Copia del certificado
RUCOM del comercializador a quien pertenece el mineral. - Copia del
certificado de origen. - Copia de la Declaracién de Produccion del

Contractual
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mineral transportado (para el caso de mineria de subsistencia). El link
de consulta de los formatos es:
https://www.anm.gov.co/?q=content/declaraci%C3%B3n-de-
producci%C3%B3nmineros-de-subsistencia

El proveedor se abstendra de distribuir o suministrar productos
elaborados o que contengan asbesto en de cualquier variedad a la
Entidad.

Contractual

7.9 CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES DE SST PREVIOS A LA FIRMA DEL
ACTA DE INICIO

DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA

Politica de Seguridad y Salud en el trabajo firmada por el representante | Contractual
legal
Politica para la Prevencion del Consumo de Alcohol, tabaco y drogas | Contractual
firmada por el representante legal
Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, firmado. Contractual
Matriz de peligros actualizada y acorde a los riesgos generados. Contractual
Matriz Legal actualizada. Contractual
Matriz de Elementos de Proteccion Personal, actualizada y ajustada a | Contractual
las actividades a desarrollar al interior del proyecto, referenciando el
tipo de elemento, normas técnicas.
Acta de conformacion del COPASST o Vigia en Seguridad y Salud en el | Contractual
Trabajo.
Acta de conformacién del Comité de Convivencia Laboral. Contractual
Plan anual de trabajo del SG-SST con objetivos, metas, indicadores,| Contractual
cronograma de actividades, responsables en promocion y prevencion.
Plan anual de capacitacién de SST incluyendo induccién y reinduccion. Contractual
Plan de Emergencias Contractual
Certificado de implementacion del SG-SST acorde a la evaluacion de | Contractual
estandares minimos, certificacion firmada el Representante Legal, y con
los siguientes soportes:
1. Fotocopia de cedula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional que evalua los estandares minimos.
2. Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de accion de
acuerdo a la aplicacién de estandares minimos aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019
Programa de proteccion contra caidas y procedimiento de rescate (SI | Contractual
APLICA).
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CRITERIOS EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DESCRIPCION DEL CRITERIO

Contractual

Certificado de implementacion del sistema de gestién de la seguridad
y salud en el trabajo Formato No 7.

Precontractual

Certificacién suscrita por el representante legal donde se
compromete a entregar toda la documentacién técnica, ambiental y
de seguridad y salud en el trabajo que se encuentran establecidos
como requisitos contractuales dentro del estudio previo

Precontractual

Relacién del personal que ingresa a las instalaciones con su
respectivo pago de seguridad social, certificados de afiliacion a EPS,
AFP y ARL. Nota: Aplicable unicamente cuando se requiere ingreso
de personal externo a la entidad para el cumplimiento de contrato.

Contractual

Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas Hoja de Vida con soportes
del profesional, con experiencia certificada minima de un afio
relacionada con trabajo en alturas, certificacion en la norma de
competencia laboral vigente para trabajo seguro en alturas,
capacitacion en el nivel de coordinador de trabajo en alturas. (SI
APLICA)

Contractual

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en
alturas, con su respectivo Certificado vigente de trabajo en alturas
avanzado y reentrenamiento acorde a requerimientos de la
normatividad vigente. (S| APLICA)

Contractual

Supervisor para trabajo en espacios confinados Hoja de Vida con
soportes del profesional, con experiencia certificada relacionada con
trabajo en espacios confinados, certificacion en la norma de
competencia laboral vigente para trabajo en espacios confinados,
capacitaciéon en el nivel de supervisor en espacios confinados. (Sl
APLICA)

Contractual

Vigia para trabajo en espacios confinados Hoja de Vida con soportes
del profesional, con experiencia certificada relacionada con trabajo en
espacios confinados, certificacion en la norma de competencia laboral
vigente para trabajo en espacios confinados, capacitacion en

el nivel de vigia. (S| APLICA)

Contractual

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en
espacios confinados, con su respectivo Certificado vigente de
Trabajador entrante en espacios confinados acorde a requerimientos
de la normatividad vigente. (SI APLICA)

Contractual

presentar un informe de gestiéon de manera mensual los primeros 5

dias del mes que incluya: * Estadisticas de accidentalidad de acuerdo
a resolucién 0312 de 2019 junto con el reporte de accidentalidad de
la ARL del personal que desarrolla las actividades al interior de la

Contractual
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entidad * Acta de entrega de elementos de proteccién personal *
Charlas preoperacionales *Gestion del SISO de la obra * Desarrollo
de inspecciones planeadas para la identificacion de condiciones de
obra * Procedimiento seguro para el desarrollo de actividades criticas
y permisos de trabajo

Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva
certificacién (SI APLICA)

Contractual

Certificaciéon y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con
sus soportes de mantenimiento.

Contractual

Botiquin de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva
sefalizacion.

Contractual

El personal que desempefie actividades al interior de las sedes del
SENA debe contar con el esquema de vacunacion (Toxoide
Tetanico/Difteria, fiebre amarilla — Para zonas endémicas). (Sl
APLICA)

Contractual

Cuando se haga uso o entrega de productos quimicos Entregar los
productos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el
Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de
Productos Quimicos

Contractual

Cuando se haga uso o entrega de productos quimicos Lista de
sustancias quimicas con sus fichas de datos de seguridad
suministrada por el fabricante, comercializador o importador acorde
con lo definido en el Sistema Globalmente Armonizado de
Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos Nota: Las Fichas
de datos de seguridad deben ser en idioma espafiol, contener los 16
items que establece la Resolucion 773 de 2021 y estar actualizadas
(fechas no superiores a los 5 afos)

Contractual

Presentar el SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO: De acuerdo a lo estipulado en el Decreto 1072 del
2015 en su Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.1. Objeto y campo de
aplicacion. El presente capitulo tiene por objeto definir las directrices
de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG- SST), que deben ser
aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los
contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercia
lo administrativo, las organizaciones de economia solidaria y del
sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener
cobertura sobre los trabajadores dependientes, contratistas,
trabajadores cooperados y los trabajadores en misién y la Resolucion
0312 del 2019 Estandares Minimos del SGSST, en sus capitulos |, Il
y lll dependiendo la cantidad de trabajadores, nivel de riesgo en se
encuentre la empresa y actividad economica. 1. Certificar

Contractual
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documentalmente que durante la ejecucién contractual cumplira las
responsabilidades establecidas en el articulo numero 2.24.6.10 del
decreto 1072 del 2015.

2. Certificado de afiliacion vigente a EPS, AFP Y ARL y mantener
dicha afiliacién y alcance cubrimiento del nivel de riesgo de
exposicion, durante toda la ejecucion de las actividades objetivo del
contrato.

3. Presentar al contratante el examen preocupacional, acordes a los
peligros y riesgos inherentes y asumidos durante la ejecucion de la
tarea contratada.

4. Si la actividad esta relacionada con actividades reglamentadas
para el SG-SST, (ALTURA, ELECTRICOS, ETC.) la persona natural
debera presentar licencia vigente que contemple habilitacién para el
desempefio de la tarea.

5. Certificacion y tenencia de los elementos de proteccidén personal
acordes a las necesidades de la tarea y segun los riesgos de cada
tarea a ejecutar

6. Certificado de realizacién y aprobacion del curso en SGSST, con
un minimo de 50 horas y si esta desactualizado el de 20 horas, titulo
y licencia del responsable del SGSST de la empresa.

7. Certificar el Desarrollo de las actividades necesarias para dar
cumplimientos a las obligaciones del SG SST, que las normas legales
vigentes y/o la Policia Nacional haya considerado en el contrato y
acorde a la exposicion del contratista y subcontratista a los riesgos
encontrados, en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

8. Certificar la evidencia de la activa participacion de las actividades
que la Policia Nacional y el contratante desarrolle en materia de
promocion y prevencién de riesgos laborales.

9. Certificar la Participacién en todas las actividades del plan de
emergencia que se programen por el contratante para el area donde
se desarrollan las tareas.

10. Certificar la Notificaciéon a la mayor brevedad, al supervisor del
contrato la ocurrencia de accidentes e incidentes de trabajo o el
diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de
peligro que detecten durante la ejecucion de la actividad contratada.
11. Entregar al contratante o contratista, los documentos que
evidencien objetivamente los aportes al sistema de seguridad social
integral, segun los requisitos legales y les obligaciones como
contratistas

12. Certificar El oferente que al liquidar el contrato al término de su
ejecucion, el contratista debera, presentar un informe escrito al
supervisor del contrato, donde se evidencie documentalmente el
cumplimiento de la responsabilidades como contratista o

GCCON-F-046 V.02

38




SENA

IN

subcontratista, en materia de aseguramiento en SST y permita
evidenciar objetivamente la participacion de estos, en las actividades
de promocion y prevencion que adopten y este conforme a los
parametros adoptados en el sistema de gestién de la seguridad y
salud en el trabajo de la Policia Nacional.

13. Aportar copia del sistema de gestion de la seguridad y salud en el
trabajo de contratista, con la evaluacién del riesgo aplicable a la
actividad contratada y lo establecido en el articulo 2.24.8.23 del
decreto 1072 del 2015 o la norma que la sustituya.

14. Entregar el plan de trabajo para la ejecucién de las actividades
del SGSST: aplicables a la tarea contratada, en especial las
actividades que generen cualquier tipo de riesgo a los trabajadores
del contratista.

15. Certificar Si el contrato de obra e suministro estéa relacionado con
las actividades reglamentadas para el SGSST, la persona juridica o
natural que actia como empleador o el responsable del SGSST del
contratista, debera presentar licencia vigente en seguridad y salud en
el trabajo que contemple la habilitacion para la tarea.

16. Copia del plan de trabajo relacionado con el SGSST, previamente
acordado con la ARL a la cual tiene afiliados a sus trabajadores y
dependientes.

17. Certificar que Notificara por escrito al responsable del SGSST de
la Policia Metropolitana de Barranquilla, para articular actividades de
prevencién control y supervisidon de la actividad contratada.

18. Anexar Copia del reglamento de higiene y seguridad industrial
(fisico o magnético) que aplique el contratista o subcontratista en su
actividad laboral.

19. Presentar certificado de la ARL (Sura, Colmena, Colpatria,
Positiva, entre otras), donde se reporte que cuentan con Sistema de
Gestion en Seguridad y Salud en el trabajo (SST) de acuerdo a los
establecido en la Resolucion 0312/2019, no mayor a 30 dias,
cumplimiento del certificado de SGSST emitido por la ARL.

8. ANALISIS DEL SECTOR

En atencion a lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, se procede
a establecer el contexto del proceso de contratacion desde los ambitos legal, comercial,
financiero, organizacional y técnico, con el fin de identificar algunos de los riesgos y
determinar los requisitos habilitantes, para lo cual plasma el siguiente analisis.

Ver Anexo Analisis del Sector.
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9. VALORESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

En la definicion del valor aproximado del presupuesto oficial a celebrar se adelanto
estudio de mercado.

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de MIL DOSCIENTOS TREINTA
Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL TRECIENTOS DIECIOCHO
PESOS M/CTE ($ 1.237.676.318) Impuestos incluidos, que corresponde al valor de la
asignacion presupuestal realizada por la Direccién General del SENA, con certificado de
disponibilidad presupuestal No. 16024 del 06 de septiembre del 2024.

ANALISIS ECQN()MICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL PROCESO DE
CONTRATACION

Fue necesario consultar el mercado para determinar el valor promedio unitario de cada uno
de los bienes relacionados en la necesidad técnica. Con este propodsito se realizé la solicitud
de informacion a proveedores en SECOP |l mediante el Numero SIP-ATL-CDAA-0032-2024
y descripcién COTIZACION PARA: Contratar la adecuacion ambientes de formacion
especializados, laboratorios y talleres de agroindustria CEDAGRO - del Centro de la
Agroindustria y Centro para el Desarrollo Agroecolégico, publicado entre el 13 de mayo y el
27 de junio de 2023 a través del link:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.P
P1.34347516&isFromPublicArea=True&isModal=False

En respuesta a esta convocatoria, se registré informacioén en la plataforma de una (1)
cotizacioén y otra recibida por correo electrénico para un total de dos (2) cotizaciones:

TRIA - SIP-ATL-< - 1.0 BOICS 57T, e
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y fines pertinentes.

ente

om. Descubra por qué esto es importante en hitps//akams/LearnAboutSenderidentification ]

Las cotizaciones recibidas fueron objeto de analisis y los valores cotizados fueron revisados
con base en las cantidades e items requeridos por la entidad y los valores promedio de
mercado se encuentran consolidados en el documento denominado Necesidad real segun
Valores promedio del mercado.

No obstante, la entidad cuenta con recursos asignados amparados en certificado de
disponibilidad presupuestal No. 16024 del 06 de septiembre del 2024, los cuales no son
suficientes para satisfaccion de la necesidad en su totalidad, acorde con los valoresarrojados
por el estudio de mercado. Es por lo que, la entidad realizdé una revisién de cada uno de los
items objeto de contratacidn, en aras de llevar a cabo una priorizacién del proyectopara efectos
de realizar ajustes eliminando items que no afectan la concrecién de este, y que podrian
igualmente ser satisfechos a través de mano de obra de personal con que cuenta el Centro
para el Desarrollo Agroecolégico y Agroindustrial y mediante el contrato deferreteria vigente,
por ser de caracteristicas menores o posteriormente podran ser incluidosteniendo en cuenta
el presupuesto que se encuentre disponible después de la adjudicacion,o en su defecto
conforme a la gestién de recursos.

En ese sentido se encuentran anexos al proceso el referido documento Necesidad real segun
Valores promedio del mercado y el documento NECESIDAD AJUSTADA Y VALORES
PROMEDIO DEL MERCADO con los items ajustados.

Para efectos del presupuesto y las actividades a desarrollar en el presente proceso de
contratacion, solo debera tenerse en cuenta el anexo NECESIDAD AJUSTADA Y VALORES
PROMEDIO DEL MERCADO.

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO:
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PRESUPUESTO Indique RUBRO VALOR
con X
Inversion X $1.237.657.977

Funcionamiento

Nro. de CDP| FechadeCDP Fecha de p
. . . . L Dependencia s A Fuente Valor en Letras Valor en
o Vigencia o Vigencia vencimiento Posicion Catalogo de Gasto 2
Numeros.
Futura Futura del CDP
16024 2026-09-06 2024-12-31 | EL DESARROLLO C- -3699-1300-15-53105B- NACION MIL DOSCIENTOS $1.237.657.977
AGROECOLOGICO Y| 3699011-02 ADQUIS. DE BYS - TREINTA Y SIET]
AGROINDUSTRIAL - SEDES ADECUADAS - MILLONES SEISCIENTO
ATLANTICO - FORTALECIMIENTO DE LA CINCUENTA Y SIETE MI
CONSTRUCCIONES Y| NOVECIENTOS SETENTA
ADECUACIONES INFRAESTRUCTURA FISICA DEL Y SIETE PESOS
SENA A NIVEL NACIONAL

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Dispone el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 que “La escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccion abreviada,
concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

2. Seleccion abreviada: La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion
objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar,
las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio,
puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion
contractual (...).

Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a
continuacion se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las
entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales
mensuales. (...)

Segun lo sefalado en la disposicion trascrita, la escogencia del contratista que ejecutara el
presente proyecto debera adelantarse a través de una modalidad exceptiva a que se refiere
el articulo 2° trascrito, considerando las caracteristicas del objeto del proyecto a contratar
y su cuantia, por lo que se concluye que la Modalidad de Seleccién es la Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia, la cual se encuentra reglamentada en el Articulo
2.2.1.2.1.2.20 de la Subseccion 2, Seccién 1, Capitulo 2, Titulo 1, Parte 2, Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015.

12. MODALIDAD DE SELECCION:
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Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Adecuacion

Otro: Adecuacion

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

141

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

1.

Cumplir con el objeto del contrato en el plazo establecido, bajo las condiciones
técnicas, financieras, econdmicas y juridicas estipuladas en el estudio previo y de
acuerdo con la propuesta aceptada por la entidad.

Responder por la adecuada planificacion que le permita desarrollar el objeto del
contrato con la oportunidad, eficacia, eficiencia y calidad requerida.

Acoger e incluir durante las diferentes etapas del contrato las observaciones e
instrucciones efectuadas por parte del supervisor designado por el SENA, en
relacidon con el desarrollo del objeto del contrato

Reportar de manera inmediata por medio escrito al supervisor designado por el
SENA cualquier novedad o anomalia que se presente durante cualquier de las
etapas del contrato y acatar solicitudes y ajustes impartidos por este en nombre de
la Entidad.

Guardar total reserva y confidencialidad de la informaciéon que conozca por razén
del servicio que presta, ya que es propiedad del SENA; salvo requerimiento de
autoridades competentes

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones que puedan presentarse, en conformidad con lo establecido en la Ley
80 de 1993 y Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios.

No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley que
pretendan obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho. El contratista debera
informar de tal evento al SENA vy a las autoridades competentes para que se adopte
las medidas necesarias.

Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del
hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucion del
contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA.
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Responder por la vinculacién de su personal y la celebraciéon de subcontratos todo
lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el
SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos

Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato, a los documentos que hacen
parte del proceso de contratacion y a la oferta presentada por el contratista y que
propenden por la correcta ejecucion del contrato.

Desarrollar el objeto acorde con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.
Informar por escrito al responsable de pagos de la Entidad, el numero de una cuenta
bancaria en la cual el SENA debera consignar los respectivos pagos a que haya
lugar dentro de la ejecucion. La Entidad no estara obligada a tramitar pago alguno
mientras no se dé cumplimiento a este requisito.

Constituir y mantener vigente la Garantia Unica que determina el proceso
contractual, en los términos establecidos en la misma.

Responder ante los organismos de control y ante terceros civil vy
extracontractualmente por la ejecucién del mismo y mantener indemne al SENA.
Acreditar mediante certificacion el pago mensual a los aportes parafiscales
expedidos por el revisor fiscal o del representante legal donde se certifique el
cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

Cumplir con lo establecido en la Resolucion 1677 de 2008 “por la cual se sefialan
las actividades consideradas como peores formas de trabajo infantil y se establece
la clasificacion de actividades peligrosas y condiciones de trabajo nocivas para la
salud e integridad fisica o psicoldgica de las personas menores de 18 afios de edad”
proferida por el Ministerio de Proteccién Social.

Con la presentacion de su propuesta el contratista declara bajo la gravedad de
juramento que no se encuentra incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales, consagradas en las
disposiciones contenidas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, adicionado
por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, Estatuto
Anticorrupcion articulo 1°y 2°, ni en conflicto de intereses frente al SENA, ni en las
demas disposiciones constitucionales y legales vigente sobre la materia.

Adoptar las medidas necesarias para evitar la propagacion del COVID 19 durante
la ejecucion del contrato, conforme a la normatividad vigente que rija la materia y/o
los lineamientos que sobre el particular expida el SENA.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y
pensiones, asi como el SG-SST normas aplicables, y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten.

En caso de que el proveedor se encuentre obligado a facturar electrénicamente
debera aportar factura electrénica de acuerdo con lo establecido por la DIAN, el
cual sera un requisito para el pago del respectivo contrato. Todas las facturas
electrénicas para su reconocimiento tributario deberan ser validadas previo a su
expedicion, por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o por un
proveedor autorizado por esta. La factura electrénica solo se entendera expedida
cuando sea validada por el proveedor autorizado. PARAGRAFO: factura
electrénica sin validacion previa, en estos casos, la factura se entendera expedida
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con la entrega al adquiriente y debera ser enviada a la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales (DIAN) o proveedor autorizado para su validacion dentro de
las 48 horas siguientes. Contadas a partir del momento en que se solucionen los
problemas tecnoldgicos.

Validar ante la DIAN las Facturas Electronicas De Venta, Notas Débito y/o Notas
Crédito en el aplicativo Olimpia, previa realizacién de las acciones por parte del
proveedor contratista y supervisor del trabajo segun Anexo No. 3 Circular 3- 2021-
000055 del 7 de abril de 2021 del SENA.

Las demas que se requieran para cumplir con el objeto pactado.

Cumplir con las normas técnicas colombianas que regulan los productos objeto de
este contrato.

Responder a los reclamos, consultas y/o solicitudes presentadas por el SENA,
eficaz y oportunamente de acuerdo con lo establecido en el presente documento.
Destinar para el cumplimiento del objeto contractual la provisiéon de bienes y
servicios por parte de la poblacion en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacioén y sujetos
de especial proteccién constitucional, en un porcentaje minimo de cinco por
ciento (5%).

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

1.

6.
7

Contar durante la ejecucion del contrato del equipo humano y personal necesario,
idéneo y suficiente para la 6ptima ejecucion del mismo y conforme a lo requerido
por la Entidad.

Contar con personal idoneo y con experiencia en el trabajo de la actividad descrita
en el proceso.

Tener y/o suministrar el equipo, materiales, equipos, herramientas y demas
elementos necesarios necesario requerido para el desarrollo de la obra.

Dar aplicacion a las normas de trabajo en alturas y seguridad industrial, para lo cual
se llevara registro en la bitacora.

Dar cumplimiento durante la etapa contractual a los criterios para el disefio de la
obra, para la adquisicién y transporte de materiales de construccion y en materia
de seguridad y salud en el trabajo que le apliquen a la ejecucion del contrato, los
cuales se encuentran indicados en el numeral 7. Especificaciones técnicas del
objeto a contratar de los estudios previos.

Suscribir el acta de inicio.

Dar cumplimiento a los requisitos legales en materia de seguridad y salud en el
trabajo que apliquen a la ejecucién del contrato, indicados en el numeral

7.9 de los estudios previos.

8.

9.

Presentar cronograma de obra actualizado acorde a la fecha de inicio y finalizacion
del contrato.

Realizar registro fotografico de manera secuencial desde el inicio de las
actividades a realizar hasta su término, esté se entregara a la supervision del
contrato, en el momento de realizar el acta de liquidacién.
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Presentar cuadro de rendimientos por actividades en horas relacionado
directamente a la programacion y ejecucién de obra, con el valor de los sueldos en
los diferentes niveles: profesionales, auxiliares, tecnélogos, maestros, oficiales y
ayudantes, etc. ademas el porcentaje correspondiente a las prestaciones sociales
y contribuciones que el Contratista por ley esta obligado a pagar a sus trabajadores,
los cuales seran de estricto cumplimiento por parte del contratista y que ser: parte
integrante del contrato.

Presentar mensualmente acta parcial de ejecucion de obra.

Entregar de manera funcional y operando las obras ejecutadas en Optimas
condiciones, nueva y de calidad.

Efectuar la ejecucién del contrato conforme a los disefios y a las especificaciones
técnicas requeridas.

Cumplir con la elaboracion de un cronograma de obra, registro diario y/o semanal
en la bitacora de obra.

Vigilar permanente y directamente la ejecucioén técnica y administrativa de los
trabajos a fin de garantizar su desarrollo de acuerdo con los fines del contrato.

El personal que ejecute la obra sera nombrado y removido por el CONTRATISTA
y no tendra vinculacién laboral con el SENA, pero éste podra exigir el reemplazo de
aquel personal que, a su juicio no reuna las calificaciones para el desempefio de su
oficio a que considere perjudicial para los intereses del proyecto, previa solicitud
fundamentada y escrita por el supervisor de contrato.

No causar dafos a personas Yy bienes de terceros o del SENA, respondiendo por
los dafos que ocasione por imprudencia, negligencia, impericia o descuido, dentro
o fuera de los lugares donde se han de ejecutar los trabajos, derivados de su
actividad y/o la de sus trabajadores.

Dotar a cada uno de sus trabajadores de los elementos de proteccion y seguridad
industrial necesarios para garantizar la integridad de los trabajadores y el
cumplimiento de las obras contratadas.

Contar con todos los elementos necesarios de sefalizacion y seguridad industrial
de las areas a intervenir con el fin de garantizar la integridad de la comunidad
educativa en general y de visitantes.

Garantizar que los elementos suministrados sean de buena calidad y que cumplan
con todas las normas Técnicas establecidas en la Ley, y de acuerdo a las
especificaciones técnicas.
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Mantener el sitio de ejecucién de los trabajos libres de desperdicios, basuras,
escombros acumulados y a la terminacién de las obras, retirar definitivamente de las
areas intervenidas y lugares de ubicacion, los desechos generados a fin de que la
obra quede totalmente limpia. Para el efecto, la disposicion final de los escombros
debe realizarse en los sitios autorizados, de acuerdo con la normatividad legal
vigente; en todos los casos se deben tener en cuenta las medidas de seguridad
ambiental.

Proporcionar al supervisor o interventor del contrato y cuando estos lo requieran,
informes detallados y generales sobre cualquier aspecto de la obra de acuerdo con
la solicitud.

Atender las observaciones y requerimientos que efectue el supervisor o interventor
del contrato.

Ejecutar las reparaciones o modificaciones que indique el supervisor o interventor
del contrato

Cuando el servicio o los bienes objeto del contrato sean rechazado por su mala
calidad, el SENA segun criterio técnico podra solicitar el cambio al contratista,
quien lo debera efectuar de inmediato.

Las demas inherentes al objeto y naturaleza del contrato, y aquellas indicadas en el
estudio previo, pliego de condiciones, asi como las asignadas por el supervisor
para el cabal cumplimiento del objeto del contractual.

Garantizar la correcta proteccion de los equipos y sus redes y equipos conexos. Y
si estos deben ser removidos, estara en cabeza del contratista su instalacion
adecuada.

Para el recibo final de obra se requiere que el contratista de obra presente
manifiesto de cumplimiento de la norma RETIE suscrito por el asesor eléctrico.
Dar cumplimiento a todas las especificaciones técnicas establecidas y las demas
necesarias para el desarrollo del objeto del contrato.

Presentar hojas de vida del personal que sea vinculado con el objeto de
Destinar para el cumplimiento del objeto contractual la provisién de bienes y
servicios por parte de la poblaciéon en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos
de especial proteccion constitucional, en un porcentaje minimo de cinco por
ciento (5%). De igual forma debera anexar los soportes que acrediten dentro
de cual grupo se encuentra(n) la(s) persona(s) vinculada(s), de acuerdo con
los medios probatorios indicados en el titulo Aspectos legales regulatorios
senalados en el Analisis del sector. se requerira por parte del contratista
presentacion de la relacion comercial con personas que acrediten ser
productores o propietarios de empresas con las condiciones antes dicha;
adicional a los soportes que acrediten la relacién comercial, debera allegar la
documentacién que permita acreditar su pertenencia a cualquiera de los
grupos citados.
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OBLIGACIONES DEL SENA:

Pagar la contraprestacién a la que tiene derecho el CONTRATISTA.

Suscribir el acta de inicio.

Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones
del presente contrato.

. Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en

relacién con el objeto del presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las
actas y los demas documentos necesarios para la ejecucion y liquidacion de este
contrato.

Suministrar al CONTRATISTA la informacion que éste considere necesario para
desarrollar el Objeto Contractual.

. Verificar que EL CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes

relativos al (Salud, Pension y Riesgos Laborales) y Parafiscales (Cajas de
compensacion familiar, SENA e ICBF) en cada pago derivado del contrato.

. Verificar que el servicio cumpla con las condiciones técnicas y de calidad

exigidas.

Suministrar al CONTRATISTA al inicio de ejecuciéon del contrato, toda la
informacién requerida por este para dar cumplimiento al objeto contractual.
Supervisar la ejecucion técnica, administrativa y financiera del presente
contrato, para lo cual designara un supervisor.

Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.

Efectuar por escrito todas las comunicaciones que se refieran a solicitud de
servicios, quejas o reclamos al contratista.

. Elaborar un informe final que dé cuenta del cumplimiento del contrato de parte

del contratista, segun sus obligaciones y alcance del mismo.

. Las demas que sean necesarias para coadyuvar a la supervision del Contrato y

para la correcta ejecucion contractual.

. Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

1. Informes mensuales de ejecucion contractual que debera allegar a la supervision,
dentro de los primeros cinco (5) dias habiles del mes inmediatamente siguiente, en
el que consolide lo ejecutado en el periodo respectivo y las novedades y soluciones
presentadas.
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16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del contrato sera de maximo 60 dias calendario, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del
contrato:

o Expedicién de registro presupuestal.
e  Aprobacion de las garantias.
o Suscripcion de acta de inicio
o Inicio de ejecucion del contrato en SECOP II.

En todo caso, este no podra supera la vigencia fiscal 2024.
16.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
Para efectos legales y de ejecucién de la obra téngase por lugar de ejecucién del contrato

el Centro para el Desarrollo Agroecolégico y Agroindustrial del SENA Regional Atlantico,
ubicado en la Calle 19 No. 09 — 120 Sabanalarga Atlantico.

16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO
Pagos que se realizaran | Determine el porcentaje que cada pago representa frente al
durante el contrato valor total del contrato
Pago parciales de PLAN DE PAGOS
conformidad a los No. pago Valor de pago %
mantenimientos 1 $618.828.989 50%
2 $618.828.989 50%

El pago se efectuara una vez aprobada la factura, dentro de los treinta (30) dias habiles
siguientes a la correcta presentacién de la factura, la cual debera estar acompafiada de
los siguientes documentos:

Presentar la respectiva factura electrénica de acuerdo con el Decreto 358 del 5 de marzo
de 2020 expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico por el cual se
reglamentan aspectos en materia tributaria y la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de
2020 expedida por La Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales— DIAN y los tramites
dispuestos por la Entidad para estos efectos a través de la circular interna N° 3-2021-
000055 de 2021 en los casos que aplique y demas que le sean informados.

En caso de que el proveedor se encuentra obligado a facturar electronicamente debera
aportar factura electrénica de acuerdo con lo establecido por la DIAN, el cual sera un
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requisito para el pago del respectivo contrato. Todas las facturas electronicas para su
reconocimiento tributario deberan ser validadas previo a su expedicion, por la Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o por un proveedor autorizado poresta. La
factura electrénica solo se entendera expedida cuando sea validada por el proveedor
autorizado. PARAGRAFO: factura electrénica sin validacion previa, en estos casos, la
factura se entendera expedida con la entrega al adquiriente y debera ser enviadaa la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o proveedor autorizado para su
validacién dentro de las 48 horas siguientes. Contadas a partir del momento en que se
solucionen los problemas tecnoldgicos.

Informe y recibido a satisfaccién de entrega y cumplimiento de las obligaciones
estipuladas para contratista, expedido por el funcionario a cargo de ejercer las funciones
de supervisor del contrato.

Validacion ante la DIAN de Facturas Electrénicas De Venta, Notas Débito y/o Notas
Crédito en el aplicativo Olimpia, previa realizacion de las acciones por parte del
proveedor contratista y supervisor del trabajo segun Anexo No. 6 Circular 3-2021- 000055
del 7 de abril de 2021 del SENA y Anexo No 7. Catalogo Institucional Unidades y Sub
Unidades Ejecutoras SIIF Nacion. De no realizarse este procedimiento, el area de
Contabilidad del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto de la Regional Atlantico del SENA
no podra generar la obligacidn presupuestal que da origen a la orden de pago en el
aplicativo SIIF NACION.

Certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal, respecto del
cumplimiento de las obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones, aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
Planilla de pago de aportes de seguridad social del periodo anterior al facturado.
Resolucion DIAN de autorizacion numeracion de la facturacién aportada.

RUT

Certificacion bancaria con fecha de expedicién no mayor a 30 dias

Demas disposiciones legales aplicables que surjan

Todas las demoras que se presenten por inconsistencias en los soportes, falta de
informacion, seran de responsabilidad del CONTRATISTA, quien no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y
respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencién. En los demas casos, el

contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se
deriven de la presente contratacion.
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Deberan ser tramitadas por el CONTRATISTA, las devoluciones o exenciones a que crea
tener derecho ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna
por parte del SENA o costo para ella.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la legalizacion y
ejecucion del contrato, incluidas la constitucion de la garantia unica de cumplimiento en
caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los
precios que se propongan deberan considerar tales conceptos

Una vez reunida la documentacion pertinente para el inicio del tramite del pago, el
contratista debera atender lo estipulado en la Circular N°01-3-2020-000054, o la que la
sustituya donde debe conformar dos archivos de la siguiente manera GESTION
FINANCIERA Y GESTION CONTRACTUAL:

GF_NIT_RP_MES_ANO.pdf GC_NIT_RP_MES_ANO.zip

Estos documentos deberan ser auténticos, legibles, y completos. Tenga en cuenta, se
entiende la titularidad y la aprobacién del Contratista una vez suba el documento a la
plataforma de SECOP II, por lo que no es necesario la firma. Es necesario que cada
Contratista realice personalmente esta actividad siendo cuidadoso con la informacion
registrada, que se encuentren en el orden establecido y se encuentren en formato pdf o
en zip.

Antes de cargar, confirmar y enviar el documento a la entidad, revise la informacion
consignada y el documento sea el que realmente va a enviar. De cometerse un error
genera reprocesos y demora en el tramite del pago.

Para los pagos, si es persona juridica en los procesos de adquisicidn de bienes, obras y
servicios, el Supervisor verificara que dentro del archivo GESTION FINANCIERA se
encuentre la Certificacién del pago de los aportes parafiscales no mayores a 30 dias,
firmadas por el Revisor Fiscal o Representante Legal, asi como el soporte de la planilla
de pago de la seguridad social

Si es persona natural se debe remitir el soporte de pago de su seguridad social del mes
anterior del periodo objeto del cobro.

Si el contratista o proveedor es clasificado como responsable de IVA, entregara factura
de venta o documento equivalente, siempre que cumpla con lo establecido en el articulo
617 del Estatuto Tributario.

Este documento es escaneado y subido como un tercer documento en SECOP I,
siguiendo la estructura:
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FV_N° Factura NIT_RP_MES_ANO.pdf

Solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”, cuando se encuentren los
documentos cargados en SECOP II; en ese momento se dara ENVIAR A LA ENTIDAD.
Si comete error, BORRE el registro y vuelva a efectuar la actividad hasta que se encuentre
seguro que estan completos los documentos y son los documentos que va a presentar
como soporte de la cuenta de cobro o factura.

Si se envia a la entidad antes de haber subido la totalidad de los documentos, se crea
automaticamente otro PAGO, lo cual solo puede ser corregido por el Supervisor del
Contrato, lo que acarreara demora en el tramite y su posterior pago.

El Supervisor de Contratos, utilizando su usuario y contrasefia, revisa los documentos
que han sido enviados por los Contratistas por medio de SECOP II, este aprobara o
rechazara la solicitud de pago enviada por el contratista; para esto tendra en cuenta el
cumplimiento de las obligaciones contractuales suscritas en contrato o convenio, la
idoneidad de los documentos enviados por el contratista y el cumplimiento de fechas.

El Supervisor de Contratos enviara solicitud de inicio de tramite de pago por todos los
demas conceptos correspondiente a adquisicion de bienes, obras y servicios, al
Nominador una vez se cumpla el tramite correspondiente.

Los pagos que el SENA se comprometa a efectuar estan sujetos a disponibilidad
de PAC, de acuerdo con las asignaciones realizadas por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico por intermediacién de la Direccion General y en concordancia a las normas
vigentes.

Cuando el contratista sea agente auto retenedor debera informar en la factura esta
condicion con la finalidad de no efectuar la retencion por parte del SENA.

Segun lo estipulado en el Articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, el SENA respetara el orden
de presentacion de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las facturas no
han sido correctamente elaboradas o no son acompafadas de los documentos requeridos
para el pago, el término para el pago comenzara a contarse a partir de la fecha en la que
se haya aportado el ultimo de los documentos y estén todos diligenciados correctamente.
Las demoras que se presenten en estos conceptos seran responsabilidad del contratista
y no tendran por ello derecho a pago de intereses o0 compensacion alguna por parte del
SENA.

Cargas Administrativas: El contratista asumira el valor de la expedicién de pdlizas y
demas gastos administrativos relacionados con la ejecucién del contrato.

Cargas Tributarias: En razon a la ejecucion del presente contrato, el contratista debera
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asumir todas las cargas tributarias que se generen con ocasion de la celebracion del
contrato tales como retencién en la fuente, reteica, reteiva y demas a que hay lugar y este
obligado segun las disposiciones legales vigente para tal efecto.

Tramite a realizar por parte de los proveedores que estan obligados a facturar
electronicamente, de acuerdo la directriz presidencial y la Circular 3-2021-000055
del 7 de abril de 2021 del SENA y Anexo No 6. Catalogo Institucional Unidades y
Sub Unidades Ejecutoras SIIF Nacion:

Por regla general, cuando se emita la factura el proveedor o contratista debera registrar
en las notas u observaciones la identificacion presupuestal de la entidad adquiriente, el
numero del contrato y el correo del aprobador de la siguiente manera:

Diligenciar en la seccion de la factura Datos del Emisor, en el campo “correo” su direccién
electrénica como proveedor, en donde le sera notificado en caso de existir fallas en la
validacion del correo.
Diligenciar en la seccion de la factura Notas u observaciones, lo siguiente: #$ luego el
cédigo de identificacion de la Regional o Centro de Formacién con la cual se suscribié el
contrato, numero del contrato (sin escribir la palabra numero de contrato, solo escribir el
numero de contrato), y correo del supervisor, finalizando con #3$, debidamente separados
por punto y coma
#$ldentificacion de la entidad; Contrato nimero; Nombre del supervisor@dominio
de la entidad #$

#$36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato No XX; PedroPerez@sena.edu.co #$
Registrar en la seccién de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, el
buzdén electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez generada la factura
electronica a través del medio seleccionado, éste la envie automaticamente.

La identificacion de la entidad es la siguiente: 36-02-00-008-910310

16.3 PAGO DE ANTICIPOS
Se requieren | Sl: : NO: X
anticipos:

17. CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
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El Contrato requiere interventoria: SI:

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma | La supervision del contrato a celebrar
no sea integral (juridica, técnica, financiera, | sera ejercida por el SENA, por quien
contable y administrativa), indique las| designe por escrito el ordenador del
condiciones de idoneidad que debe cumplir| gasto, quién ostentara la calidad de
quién realizaria la supervision: supervisor regional, junto a el apoyo de
supervision.

La supervision debera ser adelantada
conforme lo sefialado en el Manual de
Supervisién e Interventoria del SENA; y
en cumplimiento de lo establecido enel
marco normativo vigente, en especial,
las disposiciones previstas enla Ley
1474 de 2011. La verificacion y tramite
de pagos, sera ejercida por la
Coordinacion de Formacion
Profesional del Centro para el Centro
de Desarrollo  Agroecolégico vy
Agroindustrial.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de la
Coordinacién de Formacion Profesional del Centro para el Centro de Desarrollo
Agroecoldgico y Agroindustrial como supervisor del contrato, el cual contara con el apoyo
del profesional de Apoyo Regional a procesos de infraestructura para las actividades
relacionadas con el mantenimiento, adecuacion, ampliacion y modernizacion de las
edificaciones del SENA a cargo de los centros de formaciéon a nivel regional. Los
designados verificaran la correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara
de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervision e Interventoria de la
entidad.

18. FORMA DE ADJUDICACION

El proceso de contratacion se adjudicara por el valor total de la oferta econémica, al
proponente habilitado y que tenga la mejor puntuacion conforme a los criterios de seleccion.

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES
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Los criterios que se definen a continuacion son los aplicables para los procesos publicos de

seleccion.
5 PUNTAJE 5
FASE FACTOR EVALUACION MAXIMO PONDERACION| RESULTADO
Requisitos minimos de orden Habilitado / No
juridico Cumple / No cumple No otorga N.A. habilitado
. - N Habilitado / No
Requisitos minimos de experiencia | Cumple / No cumple No otorga N.A. habilitado
FASE 1: Requisitos minimos de orden Habilitado / No
Verificacion ambiental y de seguridad y salud | Cumple / No cumple No otorga N.A. habilitado
de factores en el salud en el trabajo
R(_eqU|S|_tos m|n|mos_de (_eren Cumple / No cumple No otorga NA. Hablllt:_afio / No
financiero y organizacional habilitado
Requisitos minimos de orden Habilitado / No
técnico Cumple / No cumple No otorga N.A. habilitado
Propuesta econémica (Valor de Verificacion y 695 69.50% Puntaje segun
la oferta) puntaje o oferta
Mejora de la calidad PUNTAJE Verificacion y 100 10% Puntaje segun
POR MAQUINARIA'Y EQUIPO puntaje ° oferta
Mejora de la calidad PLAN DE Verificacion Puntaie sequn
ASEGURAMIENTO DE LA et y 100 10% O{‘e nag
FASE 2: CALIDAD DE LOS TRABAJOS FeintL
Evaluacion
de factores - — - -
Estimulo a la industria nacional Venﬂcam_on y 100 10% Puntaje segln
puntaje oferta
Incentivos legales —
Emprendimiento y empresa de . " . ,
mujeres (Decreto 1860 de Ve”ffrf’tg%” y 25 0,25% e g
2021)Mipymes (Decreto 1860 de P /
2021)
Incentivos legales — Mipymes | Verificacion y 25 0,25% Puntaje segin

(Decreto 1860 de 2021)

puntaje

acreditacion

GCCON-F-046 V.02

55




SENA

IN

| Puntaje maximo total 1000 puntos

19.1 FASE 1 REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos
habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.

b) Experiencia.

¢) Capacidad Financiera
19.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

19.1.1.1 Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe dirigir una comunicacion al SENA, en la que expresamente manifieste
su interés de participar en el procedimiento de convocatoria y de suscribir el contrato, en el
evento que le sea adjudicado.

Esta carta debera estar firmada por el Representante Legal de la persona juridica, o por la
persona designada para representar al consorcio o unién temporal, cuando de ello se trate,
podra suscribirla igualmente a través de apoderados evento en el cual debera anexar con la
propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se le confiera al apoderado, de manera
clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a
todos y cada uno de los integrantes en el tramite del proceso y la suscripcion del contrato.
Los oferentes deberan suscribir el modelo suministrado en el Formato No 1 CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Cualquier anotacién, aclaracién o condicionamiento se tendra por no escrita.

19.1.1.2 Certificado de Existencia y Representacion Legal

a. Sise trata de una persona natural, o una persona juridica nacional, o una persona juridica
extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia, mediante el certificado de existencia
y representacion legal expedidos por la Camara de Comercio a la fecha de cierre del

proceso y expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre de este proceso.
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b. Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal, cada una de las personas
que los integren debera presentar su certificado de existencia y representacion legal.

c. Si se trata de personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, mediante
documento expedido dentro de los tres meses anteriores al cierre del proceso deseleccién
del contratista, en los que se acredite su existencia y representacién legal y quecuentan
con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia para
representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener dicho apoderado como
minimo, por el término de vigencia del contrato que se genere del presente proceso de
seleccion y un afio mas.

No tendran la obligacién de acreditar apoderado si de conformidad con las normas legales
vigentes, tienen obligacién de constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecucién
del Contrato, caso en el cual deberan dar cumplimiento al literal a) del presente pliego.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia, de paises parte de la
“Convenciéon sobre la abolicién del requisito de legalizacién para documentos publicos
extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

a. El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la
existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social tendra validez en Colombia con
la sola Apostilla.

b. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado debera
velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y
sobre la extension del objeto social, documento éste que se debera apostillar.

c. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad ante quien se
autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la
sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podra solicitar
dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en
Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del
Estado donde emana el documento.

Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la
sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el
interesado podra acudir ante el Cénsul Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista
las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes
del respectivo pais. En este caso, como la Convencién no se aplica a los documentos
ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite
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ordinario de legalizacién, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia
abonara la firma del Cénsul.

El SENA no aceptara ofertas de personas juridicas que no hayan cumplido con la renovacién
de la matricula mercantil.

Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que se circunscribe al
desarrollo de la actividad prevista en su objeto social, lo cual verificara el SENA a través del
Certificado que acredite la Existencia y Representacién Legal, la cual debe constar que
cumple con contar con agencia y/o sucursal en la ciudad de Barranquilla y/o su area
metropolitana.

Se verificaran los siaui

Objeto social

El objeto social del proponente o de cada uno de sus miembros si se trata de un consorcio
o de una unién temporal, segun el caso, debe estar directamente relacionado con el objeto
del contrato a suscribir, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que se circunscribe al
desarrollo de la actividad prevista en su objeto social, lo cual verificara el SENA a través del
Certificado que acredite la Existencia y Representacion Legal.

Constitucion y Vigencia

Las personas juridicas y/o naturales que participen directamente dentro del proceso de
convocatoria, asi como cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal,
deberan estar constituidas como minimo con CINCO (5) anos de anterioridad a la fecha de
presentacion de la oferta, conforme al Régimen Legal aplicable, de acuerdo con el tipo de
sociedad y deben estar vigentes, informacion que se verificara en el Certificado de existencia
y representacion legal.

De conformidad con el Art. 6, inciso 2 de la Ley 80 de 1993, las personas juridicas o cada
uno de sus miembros si se trata de consorcio o uniéon temporal para suscribir el respectivo
contrato, deberan acreditar que su duracion no es inferior al plazo del contrato y un (1) afo
mas.
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19.1.1.3. Autorizacion para Contratar

Si el representante legal del proponente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o
Union Temporal requiere autorizacion de sus 6rganos de direccion, para presentar oferta y/o
para suscribir el contrato, debe el proponente anexar los documentos que acrediten dicha
autorizacion.

En caso de que el representante legal de la persona juridica, conforme a sus estatutos, tenga
limitacion para presentar ofertas por el valor del objeto de la presente Convocatoria, debera
presentar copia del acta en la que conste la respectiva autorizacion, otorgada por el 6rgano
social competente.

Igual facultad deberan acreditar los representantes legales de las personas juridicas que
conformen consorcios o uniones temporales.

19.1.1.4 Acta de Constitucion del Consorcio o Unién Temporal

Para los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el proponente debera
presentar el acta de constitucidon del Consorcio o Unién Temporal en el cual debera cumplirse
lo siguiente:

a) Identificacion de cada uno de los integrantes, nombre, razén social, tipo y numero de
documento de identificacion.

b) Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata
de Union Temporal, sus miembros deberan sefalar los términos y extension
(actividades y porcentaje) de su participaciéon en la propuesta y en su ejecucion, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del SENA.

¢) Hacer la designacién de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o
representacion de la Unién Temporal. Si al representante legal del Consorcio o Unién
se le imponen limitaciones y este las excede, la propuesta sera INHABILITADA.

d) Senalar que la duracion del Consorcio o Uniéon Temporal no sera inferior a la del plazo
de ejecucion y liquidacion del contrato y un (1) afio mas.

e) Se debera indicar el nombre del consorcio o unién temporal, el cual no podra ser
modificado dentro del proceso. En el evento que resultare adjudicatario, este sera
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tenido en cuenta para la celebracién del contrato y debera corresponder con la
identificacion tributaria del proponente asociativo.

f)Las autorizaciones que los érganos de direccion otorguen a los representantes legales
de las empresas integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como minimo el
presupuesto oficial del proceso.

g) Los integrantes del consorcio o unién temporal deberan cumplir, individualmente, con
los requisitos establecidos como persona natural o juridica segun sea el caso

Para estos efectos, debera seguir el modelo de los Formato No. 3A FORMATO
COMPROMISO CONSORCIAL, y Anexo 3B FORMATO COMPROMISO UNION
TEMPORAL, segun corresponda.

Ademas de lo anterior, la propuesta debera ser presentada en el SECOP Il, a través del
usuario del proponente plural creado (ver las guias de Colombia Compra Eficiente, frente a
la creacion de proponentes plurales).

19.1.1.5 Régimen de Inhabilidades e Incompatibilidades

El proponente, una persona juridica nacional o una persona juridica extranjera domiciliada o
con sucursal en Colombia o los miembros de los consorcios o uniones temporales, no
deberan estar incursos en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el SENA,
de conformidad con la ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1296 de 2009, Ley 1474
de 2011 y demas normas concordantes

Para tal efecto el SENA verificara la informacién que reporta la Contraloria General de la
Republica como responsables fiscales, la Procuraduria General de la Nacion como
sanciones disciplinarias, so pena de RECHAZO de la oferta. El proponente debe diligencias
el Formato No. 10 DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
PERSONA JURIDICA.

19.1.1.6 Certificado Seguridad Social, Aportes Parafiscales

El proponente debera acreditar que se encuentra al dia con el pago de los aportes
parafiscales generados de sus ndéminas de sus empleados con destino a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en la Ley 828 de 2003.
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En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales o cuota de
aprendizaje por algun periodo, DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA, especificando
la razén y los periodos exentos.

+ En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales por virtud
de la Reforma Tributaria (Ley 1607 de 2012 — Impuesto CREE), DEBERA INDICAR
DICHA CIRCUNSTANCIA.

En las anteriores circunstancias, las personas juridicas lo haran mediante certificacion
expedida y firmada por el revisor fiscal si lo tiene o contador publico (aportar copia de la
tarjeta profesional y copia de la cédula de ciudadania).

Si el proponente es una persona natural, la acreditacion de este pago se hara mediante
declaracién juramentada.

Formato 5A. Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscal de
persona juridica

Formato 5B. Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscal de
persona natural.

19.1.1.7 Planilla de pago de seguridad social vigente
19.1.1.8 Registro Unico Tributario

El proponente singular, o los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, deberan presentar
cada uno copia del Registro Unico Tributario — RUT y Registro tnico de Proponentes- RUP.
En el evento de que el proponente seleccionado fuese una unién temporal o consorcio
debera hacer entrega de su Registro Unico Tributario como requisito previo para la
celebracion del contrato.

19.1.1.9 Garantia de Seriedad de la Oferta

Para participar en el presente proceso, el proponente debera constituir una garantia de
seriedad del ofrecimiento a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA Regional
Atlantico cuyo NIT es 899.999.034-1 previamente a la presentacion de la oferta, con el fin de
afianzar la presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la garantia que ampara los
riesgos propios de la etapa contractual, en caso de que le sea adjudicado el contrato. El
proponente podra otorgar, como mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de las
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clases de las garantias sefialadas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015.

El valor de la garantia de seriedad de la oferta debera ser minimo del 10% del presupuesto
oficial estimado y su fecha de expedicién no podra ser inferior a tres meses, contados a partir
de la fecha de cierre de este proceso de seleccion.

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unién temporal, en la pdliza de
garantia de seriedad de la oferta debera estipularse que el tomador es el consorcio 0 union
temporal, segun sea el caso, con la indicacion de cada uno de sus integrantes (no a nombre
de sus representantes legales), y debera expresar claramente que su valor total sera exigible
ante el incumplimiento de las obligaciones amparadas en que incurran cualquiera de los
integrantes del proponente, en todo o en parte, de manera directa o indirecta.

En caso de que un proponente retire su oferta después del cierre del proceso o cuando el
proponente favorecido no suscriba el contrato dentro de los términos establecidos, el SENA
hara efectiva esta garantia; en este ultimo evento el SENA exigira al oferente clasificado en
segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, hasta el
perfeccionamiento del contrato y asi sucesivamente a los demas oferentes, siempre y
cuando su oferta sea favorable para el SENA, conforme a lo previsto en los términos de
referencia.

La no entrega de la garantia de seriedad de la oferta, junto con la propuesta, sera casual de
rechazo (ley 1882 de 2018).

19.1.1.10 Documento de ldentificacion del Representante Legal
Copia legible del documento de identificacion del representante legal.

19.1.1.11 Declaracion de multas y demas sanciones por incumplimiento y efectividad
de amparos de garantia unica

Diligenciar el Formato No. 9 Declaracion de multas e incumplimientos

19.1.1.12 Certificado para acreditar la Condicién de Mipyme y de contar con Personal
discapacitado (desempate)

Para efecto de los factores de desempate y con el fin de dar aplicacion a los factores de

desempate contenidos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 relacionados
con la condicion de discapacidad y las Mypimes, el oferente debe acreditar con la oferta la
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condicién de Mypime mediante la certificacion expedida por el contador o el revisor fiscal,
segun sea el caso, en la que se sefale la clase de Mipyme que se trata (micro, pequefa o
mediana empresa).

En el caso de aquellas empresas que en sus néminas por lo menos un 10% de sus
empleados se encuentren en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de
1997, deberan acreditar con la oferta el certificado expedido por la Oficina de Trabajo de la
respectiva zona, las constancias firmadas por el representante legal y/o por el revisor fiscal
de la contratacion del personal por lo menos con un (1) afio de anterioridad y la condicién de
mantenerlo por un lapso igual al de la contratacion.

En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes que tenga esta
condicion, debe acreditarla.

19.1.1.13 Certificado de antecedentes fiscales (contraloria)

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, ni el representante
legal, podran estar reportados en el boletin de responsables fiscales. El proponente podra
aportar el respectivo certificado con su oferta, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias
calendario, no obstante, de no aportarlo, el SENA verificara lo pertinente en la pagina web
respectiva.

19.1.1.14 Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria)

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, ni el representante
legal, podran estar reportados en el boletin de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria
y/o Personeria. El proponente podra aportar el respectivo certificado con su oferta, con fecha
de expedicién no mayor a 30 dias calendario, no obstante, de no aportarlo, el SENA verificara
lo pertinente en la pagina web respectiva.

19.1.1.15 Certificado de antecedentes judiciales (Policia)

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, ni el representante
legal, podran estar reportados en antecedentes de Policia Nacional. El proponente podra
aportar el respectivo certificado con su oferta, con fecha de expediciéon no mayor a 30 dias
calendario, no obstante, de no aportarlo, el SENA verificara lo pertinente en la pagina web
respectiva.
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19.1.1.16 Certificado de Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, ni el representante
legal, podran estar reportados en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas.
El proponente podra aportar el respectivo certificado con su oferta, con fecha de expedicion
no mayor a 30 dias calendario, no obstante, de no aportarlo, el SENA verificara lo pertinente
en la pagina web respectiva.

19.1.1.17 Pacto de Transparencia

El pacto de transparencia, documento relevante en pro de la lucha contra la corrupcion en la
contratacion publica, entendidos como acuerdos voluntarios, suscritos entre los actores que
intervienen directamente en un proceso de contrataciéon de recursos publicos, para fortalecer
la transparencia, la equidad, la probidad y la sostenibilidad de la modalidad contractual
escogida. Su principal objetivo es promover la construccion y suscripcién de compromisos
éticos por parte de todos los involucrados en las respectivas contrataciones y sirven como
instrumento de confianza en los procesos para prevenir actos de corrupcién y que busca
evitar practicas fraudulentas que intenten obtener algun beneficio ilegitimo de la adjudicacién
de un proceso licitatorio. En busqueda de generar dicho pacto ético, el proponente debera
diligenciar y aportar el Formato No. 11. PACTO DE TRANSPARENCIA

19.1.1.18. Autorizacion para notificacion electronica de actos administrativos

El proponente debera suscribir el Formato No 2 Autorizacion para notificacion electronica de
actos administrativos.

19.1.1.19 Certificacion aplicacion normas de prevencion y control del lavado de
activos y financiacion del terrorismo

El proponente debera suscribir el Formato No 6 Certificacion aplicacion normas de
prevencion y control del lavado de activos y financiacion del terrorismo.

19.1.1.20 Certificado de implementacion del sistema de gestiéon de la seguridad y salud
en el trabajo
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El proponente debera suscribir el Formato No 7 Certificado de implementacién del sistema
de gestion de la seguridad y salud en el trabajo Formato.

19.1.1.21. Fomento a la ejecucién de contratos por parte de poblacién vulnerable

El proponente debera suscribir el Formato No. 17 Fomento a la ejecucion de contratos por
parte de poblacién vulnerable

19.1.2 EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar la experiencia en el RUP a través de maximo tres (3)
contratos celebrados y ejecutados con entidades publicas y/o privadas y que la suma del
valor de estos sea igual o superior al 90% del presupuesto oficial cuyo objeto, alcance o
actividades correspondan a la comprenda la ejecucion de obras y /o trabajos de
adecuacion y/o remodelaciéon de Laboratorios, que corresponde al valor del contrato y
expresados en SMMLYV 2024.

SMLMV 830,53

Por lo tanto, los proponentes deberan haber escrito en el RUP su experiencia usando los
codigos del clasificador del bienes, obras o servicios:

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

ITEM GRUPO SEGMENTO| FAMILIA CLASE| PRODUCTO DESCRIPCION

1 D 30 3011 301115] 30111500 Concreto y morteros
CABEZAS, CHORROS Y
PARTES Y

2 D 30 3018 301818 30181800 ACCESORIOS DE
GRIFOS Y DUCHAS

3 D 30 3011 301117 30111700 Yesos

4 D 30 3016 301624 30162400 Muros divisorios

5 D 30 3017 301715 30171500 Puertas

6 D 30 3017 301716( 30171600 Ventanas

7 D 30 3017 301719] 30171900 Marcos de ventanas

8 D 30 3017 3017201 30172000 Puertas
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Servicios de apoyo para

F 72 7210 721015 72101500 .
la construccion

10

Servicio de construccion

de edificaciones para
F 72 7212 721211 72121100 servicios agricolas y de

silos

11

Servicios de albadileria 'y
F 72 7215 721519| 72151900 mamposteria

12

Servicios de pafietado y

F 72 7215 721520( 72152000
drywall

13

Servicios de baldosas,
F 72 7215 721522 72152200 trazos, marmol y
MosSsaicos.

14

F 72 7215 721523 72152300 Servicios de carpinteria

15

Servicios de montaje e
F 72 7215 721524 72152400 instalaciéon de ventanas 'y
puertas

16

Servicios de instalacion

F 72 7215 721525 72152500 )
de pisos

17

F 72 7215 721527 72152700 | Servicios de instalacion y
reparacion de concreto

18

Servicios de terminado
F 72 7215 721536 72153600 interior,dotacion y
remodelacion

19

F 81 8110 811015 81101500 Ingenieria civil

Criterio de evaluacion: Se debera acreditar la experiencia general con al menos un (1)
coédigos UNSPSC hasta el nivel de clase.

Verificacion de informacion adicional que no reposa en el RUP: Teniendo en cuenta que
la experiencia en tercer nivel es muy general para verificar la experiencia especificanecesaria
para la ejecucion del presente proyecto, sera necesario que el oferente aporte
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copia de los documentos contractuales de los consecutivos de los contratos registrados
en el RUP y que aporta como experiencia, el comité técnico evaluador procedera a verificar
que cumplan con las condiciones indicadas.

Contenido de los documentos para verificacion de informacion adicional al
RUP: Para la verificacion de los requisitos sefialados como necesarios para acreditar
experiencia, el proponente individual o plural debera aportar copia de la certificacion
de ejecucion del contrato, o copia del contrato y acta de liquidacion del contrato, o
copia del contrato y del acta de recibo final, en dichos documentos debera constar al
menos la siguiente informacién:

Objeto

Plazo

Numero del Contrato (en caso de que exista)

Nombre del contratante, teléfono y direccion

Nombre del contratista (si se ejecuté en unién temporal o consorcio identificar los
integrantes y su porcentaje de participacion)

Fecha de inicio

Fecha de terminacion

Valor final del contrato

Actividades desarrolladas en el contrato las cuales deberan corresponder a las
solicitadas.

Como experiencia especifica, los contratos que sean aportados por el proponente para
acreditar la experiencia deberan haberse ejecutado en laboratorios donde se realicen
ensayos de tipo Fisicoquimicos, Microbiol6gicos e Hidrobioldgicos.

Si con los documentos anteriores al proponente no le es posible acreditar la informacion
adicional o complementaria solicitada, podra presentar la siguiente documentacion:

Si el contrato se suscribié en consorcio o en uniéon temporal se podra acredita el
porcentaje de participacion o la responsabilidad en la ejecucion de las actividades
dentro de la figura asociativa, mediante copia del acuerdo de consorcio o de union
temporal.

La fecha de iniciacién de la ejecucién del contrato se podriacreditar con la copia del
acta de iniciacion, de la orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.
Las actividades desarrolladas, se podran acreditar con la presentacion de la copia
del contrato correspondiente acompafada de copia del acta de actividades
ejecutadas donde se demuestre la ejecucion real y valor ejecutado y recibido a
satisfaccién de estas, asl como cualquier documento soporte que evidencie la
ejecucidon y monto discriminado de dichas actividades siempre que cumpla con todas
las condiciones establecidas en este numeral.

En todo caso, todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia
solicitada deberan encontrarse debidamente suscritos por las personas competentes.
Teniendo en cuenta lo anterior, cuando se aporten certificaciones, las mismas deberan estar
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e Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el
funcionario competente.

e Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal
de la empresa contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

e Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona
natural con quien se suscribio el contrato.

e La certificacion o documentos otorgados en el exterior deberan presentarse
legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la
materia y con la respectiva traduccién oficial en caso de ser procedente.

suscritas as:

En todo caso, aunque el proponente aporte una certificacion para acreditar la experiencia, el
SENA se reserva el derecho de solicitar otro documento adicional o hacer las verificaciones
correspondientes directamente.

- Documentos no validos para acreditar experiencia: El SENA no aceptara como
documento valido para la acreditacion de la experiencia:

e Certificaciones expedidas por la interventoria o supervisién del contrato

¢ Auto certificaciones

e QObras o disenos propios

NOTA 1: La verificacién de la experiencia se realizara con base a los datos aportados en los
contratos aportados y deberan ser concordantes con las sefialadas en el RUP, los cuales
deben tener inscrito por lo menos 5 cédigos UNSPSC del proceso, en la forma sefialada
anteriormente.

NOTA 2: Para la verificacion el proponente deberi indicar en la propuesta, cuéles de los
contratos certificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) deben ser tenidos en
cuenta por el SENA con el fin de ser habilitado.

Nota: La experiencia del oferente plural (consorcios, uniones temporales o promesas de
sociedad futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los
integrantes del proponente plural, es decir que, si uno sélo de los integrantes acredita la
experiencia requerida por la Entidad Estatal, ésta sirve para acreditar la experiencia exigida
en el respectivo Proceso de Contratacion.

La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en
contratos iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato. Con el fin de facilitar la
verificacion de la experiencia presentada por el proponente se debera diligenciar el Formato
No. 4 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. En el evento de no anexar el formato, la entidad
tomara los dos primeros que aparezca en el RUP con los codigos solicitados.

La experiencia del oferente plural (unién temporal o consorcio) corresponde a la suma de la
experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural. Para efectos de
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valor del contrato para el oferente individual, se tomara conforme al porcentaje que acredite
del consorcio y/o unién temporal.

La experiencia solicitada hace referencia a la que efectivamente ha ejecutado el contratista,
la cual ha sido recibida a satisfaccién y se encuentra inscrita en el RUP.

Experiencia de los proponentes plurales: Los proponentes plurales (consorcios,
uniones temporales, promesas de sociedad futura) se encuentran igualmente sujetos
al cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos sefialados para acreditar la
experiencia. Hay que aclarar que la experiencia de este correspondera a la sumatoria
de las experiencias que acrediten cada uno de sus miembros, sin tener en
consideracion el porcentaje de participacion.

La acreditacion de la experiencia podra realizarla un solo miembro del oferente plural,
siempre y cuando su porcentaje de participacion corresponda como minimo al 60%.
Ello con el animo de garantizar que en la ejecucion de las actividades que
comprendan el futuro contrato, el integrante que dispone de la experiencia,
efectivamente asuma en esta medida la ejecucion de las mismas, disminuyendo asi
riesgos de paralisis de la obra.

Acreditacién de experiencia de contratos ejecutados previamente en calidad de
contratista plural: cuando un proponente individual o plural acredite experiencia por
medio de un contrato ejecutado en calidad de consorcio, union temporal 0 como
miembro de sociedad, el valor del contrato ejecutado se tomara unicamente respecto
del porcentaje de participacion de ese miembro en el contratista plural.

Si un proponente en el presente proceso ejecutd un contrato en calidad de contratista
plural y varios de sus miembros actuales participaron en la ejecucién del contrato
aportado para acreditar la experiencia, estos podran aportar dicho contrato el cual se
tomara como UNO, es decir, el hecho de que sus miembros refieran la ubicacién de
dichos contratos en diferentes consecutivos respecto del Registro Unico de
Proponente de cada uno de ellos, no sericonsiderado como aportar varios contratos.

19.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES:

CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La informacién financiera del proponente se determinara de acuerdo con el analisis que el
SENA realice en el certificado del Registro Unico de Proponentes vigente de cada oferente,
dentro de los parametros que determina el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.1.5.1
relativo a la “Inscripcién, renovacion, actualizacién y cancelacion del RUP” y el respectivo
RUT, del cual cada oferente debera anexar copia en su oferta.
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El Decreto No. 579 de 2021, particularmente, en su articulo tercero, establecié la sustitucién
del paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional Respecto del paragrafo
transitorio del referido articulo, dispuso lo siguiente:

"PARAGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los parégrafos transitorios de los
articulos 2.2.1.1.1.5.2. y 2.2.1.1.1.5.6., y en desarrollo del deber de analisis de las Entidades
Estatales, de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1 de julio de 2021
las Entidades Estatales estableceran y evaluaran los requisitos habilitantes de capacidad
financiera y organizacional teniendo en cuenta la informacién que conste en el Registro Unico
de Proponentes. En todo caso, se estableceran indicadores proporcionales al procedimiento
de contratacion.

Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacion con los indicadores de la
capacidad financiera y organizacional, de los procesos de seleccion cuyo acto administrativo
de apertura o invitacion se publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendra en cuenta la
informacién vigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales evaluaran
estos”,

En ese sentido, la entidad, acogiéndose al referido Decreto, en aquellos procesos cuyo acto
de apertura se de a partir del 1 de julio de 2021, tendra en cuenta la informacion financiera
y organizacional que conste en el RUP, que, para el caso, sera de los ultimos 3 afios fiscales
anteriores a la inscripcion o renovacion del RUP los cuales seran certificados por las
Camaras de Comercio (articulo 2 del decreto). Para ello y de acuerdo con los considerandos
del decreto:

“...para los procesos de seleccion cuyo acto administrativo de apertura o invitacion se
publique a partir del 1 de julio de 2021. las entidades estatales al estructurar sus
procedimientos de seleccion tendran en cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP,
por lo que al evaluar las ofertas verificaran el cumplimiento de los requisitos habilitantes de
capacidad financiera y organizacional, con los indicadores del mejor afio que se refleje
en el registro de cada proponente. De esta manera, los oferentes podran acreditar el
cumplimiento de estos requisitos habilitantes con los mejores indicadores de los ultimos tres
(3) afios”

Asi pues, una vez la informacion contable esté debidamente acreditada en el RUP, ésta se
entendera valida para efectos de participacion del interesado en procesos de contratacion
publica cuya fecha de cierre sea posterior a la entrada en vigencia de la referida disposicion
normativa.

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriormente expuestas, para los eventos en que
el proponente se encuentre exento de la obligacién de estar inscrito en el RUP, haciendo
extensivo este requerimiento a quien no esté obligado a estar inscrito en el RUP, este debera
presentar copia clara y legible del Balance General Clasificado y el Estado de Resultados
correspondiente a las vigencias fiscales 2021, 2022 y 2023, firmado por a) El
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Representante Legal, y el Contador Publico y b) el Revisor Fiscal si a ello hubiere lugar segun
lo dispuesto en el paragrafo 2° del articulo 13 de la Ley 43 de 1990 y sera evaluado el mejor
afio, sin embargo, el proponente podra agregar el balance financiero del ano que considere
cumple con las condiciones establecidas en el proceso, bajo la regla antes expuesta
(vigencias fiscales 2020, 2021 y 2022). En caso de que a la fecha de cierre del proceso, el
proponente haya realizado su renovacion del RUP y contenga la informacion del2022, se
tomara la informacion actualizada.

En caso de no presentarse el Balance General Clasificado y el Estado de Resultados, el
SENA publicara en el informe parcial la carencia de dicho requisito el cual debera subsanar
en los términos de ley, es decir durante el traslado del informe de evaluacién, si no lo entrega
dentro de este término, la propuesta sera calificada como NO CUMPLE
FINANCIERAMENTE.

Ademas, debera presentar las Notas a los Estados Financieros, si a ello hubiere lugar y
diligenciar el anexo correspondiente a la Informacion Tributaria del Proponente.

En cumplimiento de la Circular Externa No. 047 de 2006 expedida por la Junta Central de
Contadores, se debera certificar los estados financieros para lo cual se requiere la
presentacion de un documento escrito impreso, diferente de los estados financieros, suscrito
por el Representante Legal y el Contador responsable de su preparacién, donde se declare
que se han verificado previamente las afirmaciones contenidas en ellos, conforme al
reglamento y que las mismas se han tomado fielmente de los libros, de conformidad con las
normas previstas en el Art. 57 del Decreto 2649 de 1993. La no presentacién inicial de los
documentos sefalados en los dos (2) parrafos inmediatamente anteriores, no generarechazo
de plano de la oferta, lo cual sera subsanable dentro del término de traslado del informe de
evaluacion a solicitud del SENA en dicho informe. De no subsanarse dentro de este término
la oferta sera evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE.

Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios, OBLIGATORIAMENTE, por lo
menos uno de sus integrantes debera allegar la documentacién y requisitos exigidos en este
numeral.

En el evento en que cada uno de los integrantes del Consorcio, presente los documentos a
que se refiere este numeral, cada uno de ellos debera cumplir con los requisitos minimos
exigidos para la verificacion. Si uno de estos no cumple, la propuesta sera calificada como
NO CUMPLE FINANCIERAMENTE.

Para el caso de las propuestas presentadas por Uniones Temporales, cada uno de sus
integrantes debera allegar la misma documentacién y requisitos mencionados en este
numeral, segun lo indicado en el mismo. El SENA se reserva la potestad de solicitar cualquier
otro estado financiero o informacion necesaria para verificar la informacion contable.

Presentacion de tarjetas profesionales y certificados de antecedentes disciplinarios del
Contador y del Revisor fiscal: El proponente y todos los integrantes de los consorcios o
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uniones temporales acompafnara (n) su oferta con fotocopia clara y legible de la Tarjeta
Profesional y Certificado de Antecedentes Disciplinarios, tanto del Contador como del
Revisor Fiscal, expedidos por la Junta Central de Contadores, vigentes a la fecha de cierre
del presente proceso. La no presentacion inicial de los documentos senalados anteriormente
no genera rechazo de plano de la oferta, lo cual sera subsanable dentro del término de
traslado del informe de evaluacion a la solicitud del SENA.

NOTA 1: Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones
temporales, cada uno de sus integrantes debera allegar la misma documentacion y
requisitos mencionados.

NOTA 2: Dado que el proceso de las Normas NIIF en Colombia es de obligatorio
cumplimiento conforme a lo senalado en la Ley, se aclara que la totalidad de la
informacion financiera debera ser presentada bajo estas normas.

El SENA verificara la capacidad financiera y organizacional del proponente de acuerdo con
el analisis de los documentos exigidos en la propuesta y para tal fin se apoyara en las
técnicas y principios de contabilidad generalmente aceptados. Su resultado sera de
Habilitado o NO Habilitado.

La capacidad financiera y organizacional exigida para el presente Proceso de Contratacion
se encuentra acorde con las condiciones financieras del estudio del mercado del bien que
se pretende contratar, sustentado en el estudio del sector.

En este sentido, el rango de indices de capacidad financiera y organizacional requeridos se
establecié conforme a las condiciones financieras del mercado (ver andlisis del sector). El
rango de valores requeridos para el presente proceso de contratacion sera:

RANGO REQUERIDO EN EL
INDICADOR PROCESO DE
CONTRATACION

Indice de Liquidez Mayor o igual a 1,50
Indice de Endeudamiento Menor o igual a 0,50
Razén de cobertura de intereses Mayor o iguala 10,0
Rentabilidad sobre patrimonio Mayor o igual a 0,09
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,05

19.1.3.1 CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES
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Con el propdsito de adoptar medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1860 de 2021, el SENA determiné de acuerdo al andlisis arrojado en el estudio del
sector que para el presente proceso de contratacidon la procedencia de la aplicacién del
siguiente criterio habilitante diferencial, precisando ello se encuentra supeditado a la
acreditacion de la condicion diferencial y que este es excluyente con relacion a los requisitos
habilitantes financieros (indicadores) definidos en el presente documento.

Nota 1: Conforme a lo sefialado en el paragrafo segundo del articulo 2.2.1.2.4.2.15 del
Decreto 1860 de 2021, Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante
de emprendimientos y/o empresas de mujeres solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 2: Conforme a lo sefialado en el paragrafo segundo del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del
Decreto 1860 de 2021, tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante
de Mipyme en el sistema de compras publicas solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 3: La acreditacion de las condiciones diferenciales antes enunciadas, se efectuara en
funcién de los criterios de clasificacion empresarial, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015 y el de emprendimiento y/o empresas de mujeres de conformidad con
le establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021

La aplicacion de criterios diferenciales estara dado en los indicadores financieros,
permitiendo una flexibilidad de ellos sin correr riesgos en la ejecucion del proceso. Tales
indicadores seran para quienes acrediten las condiciones sefialadas en el Decreto, los
cuales seran los siguientes:

RANGO REQUERIDO EN EL

INDICADOR PROCESO DE CONTRATACION
Indice de Liquidez Mayor o iguala 1,10
Indice de Endeudamiento Menor o igual a 0,60
Razdn de cobertura de intereses | Mayor o igual a 0,09
Rentabilidad sobre patrimonio Mayor o igual a 0,05
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,03

Nota: No obstante lo antes expuesto, de conformidad con lo sefalado en el paragrafo 3 del
articulo 2.2.1.2.4.2.18. “Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los
Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias
limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
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Decreto” por lo que en caso de cumplirse los presupuestos para que el proceso sea limitado
a MiPymes, los criterios diferenciales por este criterio no se aplicarian.

19.1.3.2 VERIFICACION POR PONDERACION DE LOS COMPONENTES DE LOS
INDICADORES

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural
(union temporal, consorcio o promesa de sociedad futura). La siguiente es la formula
aplicable:

2 CLComponente 1 del indicador x Forcentaje de participacion
Indicador = _n=! J

22_1 Componente 2 del indicador x Porcentaje de participacidn

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura). Esta opcion incentiva que el integrante del proponente plural
con los mejores indicadores tenga una mayor participacion en dicho proponente plural.

La anterior formula aplica para todos los indicadores financieros y organizacionales, los
cuales seran calculados de la siguiente manera:

I Xn  Activos corrientes x Porcentaje de participacién
Indicede liquidez = _"=!

E;:_l Pasivos corrientes x Porcentaje de participacion

Lo ) X"  Pasivo total x Porcentaje de particivacién

indice de endeudamiento = _"=!
n
n=1

Activo totl x Porcentaje de participacion

Rentabilidad sobre patrimonio

" vrtuiaaa vperacionatl x rorcentaje ae partricipacign
n=1

22_1 Patrimonio x Porcentaje de participacién

yn  Utilidad Operacional x Porcentaje de participacign

Rentabilidad sobre activos = _"=!

Y h_ Activo Total x Porcentaje de participacién

19.1.4 REQUISITOS AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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El manual de contratacion de la Entidad establece un listado de criterios de seleccion de
contratistas, aplicado a procesos de contratacidon y contratos (ejecucion) relacionados con
CONSTRUCCION, donde la responsabilidad de la entidad recae en la inclusion dentro del
pliego de condiciones del proceso cada uno de los criterios indicados en las etapas
precontractual y contractual, para su respectiva verificacion durante el proceso de evaluacion
y seguimiento contractual al cumplimiento de los criterios y requisitos legales ambientales

aplicables.

Conforme a lo anterior, el manual administrativo establece los siguientes criterios de tipo
Disefio de obra, Adquisicidon y Transporte de Materiales de Construccién, y Ambientales y

de sequridad y salud en el trabajo:

TIPO

DESCRIPCION DEL CRITERIO

ETAPA

SST

Certificado de implementacion del sistema de gestion
de la seguridad y salud en el trabajo Formato No 7.

Precontractual

SST

Certificacién suscrita por el representante legal donde
se compromete a entregar toda la documentacion
técnica, ambiental y de seguridad y salud en el trabajo
que se encuentran establecidos como requisitos
contractuales dentro del estudio previo

Precontractual

Disefio de obra

El proponente debera allegar una declaracion
juramentada expedida por el Representante Legal en la
cual se certifique que durante la
construccion/adecuacion NO se utilizaran y/o adquiriran
productos elaborados o que contengan asbesto de
cualquier variedad.

Precontractual

El proponente debera presentar declaracion
juramentada expedida por el Representante Legal
certificando la procedencia legal de los materiales de
construccion (arena, grava, arcilla, entre otros
minerales) que se requieran para el desarrollo de la
actividad de construccion y/o adecuacion.

Precontractual

El proponente deberd presentar declaracion
juramentada expedida por el Representante Legal
certificando que, en caso de ser adjudicado, se
encargara de efectuar el manejo de RCD (residuos de
construccion y demolicién) con gestores autorizados y
suministrara los certificados de disposicién de los
escombros generados durante la obra a la Entidad.

Precontractual
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El proponente debera presentar declaracion
juramentada expedida por el Representante Legal
certificando que, en caso de ser adjudicado, realizara el

manejo de los vertimientos y control de los consumos Precontractual
de agua que se generen durante la
construccion/adecuacion.
Adquisicion El roponente  debera presentar declaracion
Traqnsporte dg juramgntgda expedida por el Representante Legal Precontractual
Materiales de| certificando la procedencia legal de la madera y demas
Construccion recursos que se van a adquirir y/o transportar.
Certificacion emitida por el oferente y firmada por el
representante legal en donde se manifieste que la
empresa cuenta con el Programa de prevencion y Precontractual
Ambientales y| proteccion contra caidas de alturas de acuerdo con los
de seguridad y| requerimientos de la normatividad vigente
salud en el| Certificaciéon emitida por el oferente y firmada por el
trabajo representante legal en donde se manifieste que la
empresa cuenta con el Programa de gestion para el| Precontractual
trabajo en espacios confinados de acuerdo con los
requerimientos de la normatividad vigente (SI APLICA)
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NOTA: El anterior listado de criterios corresponde Unicamente a aquellos cuya verificacion
se realizara en la etapa PRECONTRACTUAL, es decir durante la evaluacion de ofertas,
razon por la cual son incluidos dentro de los requisitos habilitantes ambientales y de
seguridad y salud en el trabajo. Sin embargo, existe un listado amplio de criterios verificables
en la etapa CONTRACTUAL los cuales fueron incluidos dentro de las especificaciones
técnicas del proceso, respectivamente en los numerales: 7.7 Criterios para el disefio de la
obra durante la ejecucion del contrato, 7.8 Criterios para la adquisicién y transporte de
materiales de construccion, 7.9 Cumplimiento de requisitos leqgales de SST previos a la firma
del acta de inicio y 7.10 Criterios de cumplimiento en materia de sequridad y salud ene |
trabajo. Conforme a ello, los proponentes deberan diligenciar el Formato No 12.
Compromiso de cumplimiento de requisitos ambientales y de SST, donde se
comprometen a aportar la documentacion indicada (en caso de que aplique) una vez suscrito
el contrato en caso de ser su propuesta la ganadora.

19.2 REQUISITOS TECNICOS

1. Verificacion de cumplimiento de las caracteristicas técnicas exigidas: El
Evaluador Técnico revisara las ofertas aportadas por los proponentes y
determinaran si cumplen o no cumplen con las condiciones técnicas minimas
exigidas por la Entidad. La oferta que contenga los requerimientos minimos
sefialados seri ADMITIDA y las que no cumplan con las especificaciones
técnicas seran RECHAZADAS.

2. Verificacion de cumplimiento de idoneidad de personal:
El personal minimo que el proponente ofrezca debe reunir todos los requisitos que a
continuacién se relacionan:

Un (01) director de obra: con titulo como Ingeniero Civil o Arquitecto, con
especializacion en gerencia de proyectos, con minimo 20 afios de experiencia
profesional contados a partir de la expedicion de la tarjeta profesional y una experiencia
especifica en por lo menos 3 contratos, relacionados con obras civiles donde comprenda
la ejecucion de obras y /o trabajos de adecuacion y/o remodelacién de Laboratorios:

Cedula de ciudadania

Diploma de titulos académicos

Tarjeta profesional

Certificado de vigencia de matricula profesional

Certificados de experiencia especifica en minimo tres 3 contratos relacionados con obras
civiles donde comprenda la ejecucién de obras y /o trabajos de adecuaciéon y/o
remodelacion de Laboratorios.
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Un (01) Coordinador administrativo de obra: con titulo como Ingeniero Civil o
Arquitecto, con especializacion en Gerencia de proyectos de Obras Publicas, con
minimo 5 afos de experiencia profesional contados a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional y una experiencia especifica en por lo menos 3 contratos, relacionados con
obras civiles donde comprenda la ejecucion de obras y /o trabajos de adecuacién y/o
remodelacién de Laboratorios:

Carta de compromiso.

Cedula de ciudadania

Diploma de titulos académicos

Tarjeta profesional

Certificado de vigencia de matricula profesional

Certificados de experiencia especifica en minimo tres 3 contratos relacionados con obras
civiles donde comprenda la ejecucién de obras y /o trabajos de adecuacién y/o
remodelacion de Laboratorios.

Carta de compromiso.

Un (01) residente de obra con titulo como Ingeniero Civil o Arquitecto: con minimo
5 afos de experiencia profesional contados a partir de la expedicidon de la tarjeta
profesional y una experiencia especifica en por lo menos 3 contratos, relacionados con
obras civiles donde comprenda la ejecucién de obras y /o trabajos de adecuacion y/o
remodelacién de Laboratorios

Cedula de ciudadania

Diploma de titulos académicos

Tarjeta profesional

Certificado de vigencia de matricula profesional

Certificados de experiencia especifica en minimo tres 3 contratos relacionados con obras
civiles donde comprenda la ejecucién de obras y /o trabajos de adecuacion y/o
remodelacién de Laboratorios.

Carta de compromiso.

Un (01) Profesional de costos y presupuestos: con titulo como Ingeniero Civil o
Arquitecto, con minimo 5 afos de experiencia profesional contados a partir de la
expedicion de la tarjeta profesional y una experiencia especifica en por lo menos 3
contratos, relacionados con obras civiles donde comprenda la ejecucion de obras y /o
trabajos de adecuacion y/o remodelacién de Laboratorios.

Cedula de ciudadania

Diploma de titulos académicos

Tarjeta profesional

Certificado de vigencia de matricula profesional

Certificados de experiencia especifica en minimo tres 3 contratos relacionados con obras
civiles donde comprenda la ejecucién de obras y /o trabajos de adecuaciéon y/o
remodelacion de Laboratorios.

Carta de compromiso.
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Un (01) SISO, técnico o tecnélogo en salud ocupacional, con dos (2) afios de
experiencia, contados a partir de la fecha de expedicion de la licencia de salud
ocupacional y una experiencia especifica en por lo menos 3 contratos, relacionados con
obras civiles donde comprenda la ejecucién de obras y /o trabajos de adecuacion y/o
remodelacién en general. Debe presentar licencia de salud ocupacional vigente y curso
de coordinador de trabajo seguro en altura.

Cedula de ciudadania

Diploma de titulos académicos

Tarjeta profesional

Certificado de vigencia de matricula profesional

Certificados de experiencia especifica en minimo tres 3 contratos relacionados con obras
civiles donde comprenda la ejecucién de obras y /o trabajos de adecuacion y/o
remodelacién en general.

Carta de compromiso.

Nota: La entidad se reserva el derecho de solicitar informacion adicional para verificar
la veracidad de la documentacién aportada.

19.3 OFERTA ECONOMICA

e VERIFICACION ARITMETICA DE LA OFERTA

Solamente se recibe la presentacién de una (1) oferta por PROPONENTE.

La oferta econdmica debe estar diligenciada de acuerdo formato correspondiente que va
anexo Formato No. 8 Anexo a la oferta econémica. La Entidad verificara que los precios
contenidos en la propuesta no superen los precios promedios del estudio de mercado.

Cada uno de los precios ofertados de cada item debera incluir todos los costos directos e
indirectos que se deriven de la contratacion (de legalizacién y ejecucién del contrato).

La oferta econdmica debe diligenciarse completamente y debera cumplir con los siguientes
requisitos:

1. El contratista no podra modificar los items y/o su descripcion, presentar casillas en
blanco de los items solicitados o variar el precio correspondiente, modificar las
cantidades requeridas o sus unidades de medida.

2. Se verificaran los valores contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios del
mercado. El proponente debera presentar su oferta discriminando precios unitarios

comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos. El valor global de la
oferta, incluido el IVA.
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3. La oferta econdmica debe ser clara y verificable matematicamente, en ella se deben
establecer por separado los precios para cada item ofrecido. Si el proponente no
discrimina el impuesto del IVA (en caso de que haya lugar) y/o el impuesto al consumo,
este nuevo valor no podra ser reconocido por el SENA y el PROPONENTE debera
asumir el costo del impuesto.

4. Solo se pagaran los precios contratados y por tanto, no reconocera suma alguna por
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba
efectuar como consecuencia de una accién directa de la entidad previamente
formalizada de acuerdo a los procedimientos legales y presupuéstales que
corresponda.

5. El proponente debera anexar copia de la oferta econdmica en Excel para facilitar la
evaluacion financiera.

6. Elanexo ala oferta econémica debe estar diligenciada de acuerdo con el Formato No.
8. Anexo a la oferta econdmica.

7. Los valores unitarios y totales de cada uno de los servicios ofertados (items) no podran
superar el valor del estudio de mercado, es decir el promedio del valor unitario de cada
item y el valor total promedio de la totalidad de los items conforme las cotizaciones
recibidas. Para ello, el proponente una vez haya diligenciado la pestana OFERTA
ECONOMICA del formato No. 8, podra verificar el cumplimiento de esta condicién en
la pestafia VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO. La oferta econémica cumplira
solamente si todos los items cuentan con la observacion cumple.

El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y
respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencién. En los demas casos, el
contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se
deriven de la presente contratacion. Deberan ser tramitadas por el PROPONENTE, las
devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la respectiva Administracion de
Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razén de la legalizacién y
ejecucion del contrato, incluidas la constitucion de la garantia Unica de cumplimiento en caso
de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios
que se propongan deberan considerar tales conceptos.

El SENA revisara y corregira aritméticamente, si a ello hubiere lugar, el valor de la propuesta
en el anexo de la oferta econdmica a evaluar y, para todos los efectos se tomara como valor
ofertado, la cifra que resultare después de la correccién, siempre y cuando la nueva cifra no
supere en un 2% el valor total inicial ofertado. Por consiguiente, de existir error aritmético y
la correccion a que haya lugar de la oferta econdémica supere el 2% del valor total inicial de
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la misma, esta sera rechazada conforme a lo establecido en las causales de rechazo del
anexo a la invitacién publica.

e CALCULO DEL PORCENTAJE DE A.U. (ADMINISTRACION Y UTILIDAD)

Para la evaluacion econémica de la oferta el proponente debera diligenciar en forma
detallada y discriminando cada uno de sus costos en valores y/o porcentajes el “ANALISIS
DETALLADO DE ADMINISTRACION Y UTILIDAD”

En el formato No 8. Oferta econémica los proponentes podran diligenciar el respectivo
porcentaje de ADMINISTRACION y de UTILIDAD acorde con el detalle y discriminacion de
sus costos en valores.

El oferente debera senalar el porcentaje global para cada uno de los componentes de la
Administracién, y Utilidad. El factor Administracion (A) debera comprender todos los costos
de administracion (polizas, personal, impuestos, gastos de oficina, transporte de personal,
factor prestacional del personal profesional y administrativo acorde al salario devengado y a
la normatividad vigente sobre la materia, etc.) en que incurrira el Contratista por la ejecucion
de los trabajos objeto de este proceso.

El proponente debera diligenciar el formulario para el calculo, considerando los costos de:

Personal profesional, técnico, de administracion y vigilancia

Sistema de seguridad industrial, inversién ambiental y aseguramiento de calidad.
Servicios publicos.

Ensayos de control de calidad

Papeleria, registro fotografico, videos e informes

Elaboracion planos record.

Transporte y almacenamiento

Gastos de legalizacion

Todos los impuestos atribuibles al contrato

Pdlizas

Valla

Todos los demas costos, gastos, tasas y contribuciones que sean necesarios para el
cabal cumplimento del objeto contractual.

Asi mismo debera estimar el porcentaje correspondiente a la Utilidad. Considerando el
equilibrio econémico del contrato, un margen de utilidad neta del 5% es el mas equilibrado,
por lo cual los proponentes deberan estimar un porcentaje de utilidad igual o superior
al 5% dependiendo del mercado o la industria a la que pertenece la empresa.
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El calculo debe corresponder en un todo, con el del presupuesto, cualquier error, omision o
inconsistencia, repercutira en el sistema de evaluacién del precio y de la programacion, ya
que se tomara el calculo del A.U resultante de la correccién hecha por la entidad, y si este
presupuesto con el A.U corregido hace que la oferta econémica modificada esté entre el
2,0% por encima o por debajo del presupuesto que el proponente presentd o en el analisis
del A.U se dejen de incluir las estipulaciones hechas en los pliegos de condiciones para su
calculo que imposibilite la verificacion del mismo (todos los impuestos y estampillas
atribuibles al contrato; inversion ambiental; podlizas; ensayos de laboratorio; costos de
personal profesional, personal técnico si se solicita, administraciéon; los costos para el
sistema de seguridad industrial; servicios publicos; papeleria, registro fotografico, videos e
informes; elaboracién planos record; transporte y almacenamiento; gastos de legalizacién;
valla); sera causal de rechazo, en igual caso si llegare a sobrepasar el presupuesto estimado.

Los precios unitarios que ofrezca el oferente, seran los que correspondan a lafecha de
presentacion de la oferta y deberan cubrir todos los costos de mano de obra, materiales,
herramientas, equipos y transporte, asi como el incluir dentro del salario el valor de la hora
efectiva a devengar bien sea para trabajos con base en dias u hora calendario o con base
en dia u hora laboral, y todos los demas gastos inherentes al cumplimiento satisfactoriodel
contrato.

La Entidad verificara los componentes del factor Administracion (A) del A.U., verificando que
el mismo se ajuste a las condiciones de contratacién y a la normatividad vigente y a la
realidad y necesidades para la ejecucion de los trabajos.

Los precios unitarios y totales del factor Administracion (A) del A.U. de la obra a ejecutar y
los errores y omisiones en estos, seran de responsabilidad del oferente.

La correccién aritmética a los valores en pesos del “ANALISIS DETALLADO DE
ADMINISTRACION, Y UTILIDAD (A.U.) Y VALOR TOTAL DE LA OFERTA’ se realizara
utilizando el sistema de REDONDEO, ajustando los valores resultantes de cada componente
al PESO, bien sea por exceso o por defecto, es decir, si las cifras en decimales son iguales
o superiores a CINCUENTA (50) se ajustaran por exceso, si son inferiores a CINCUENTA
(50) se ajustaran por defecto.

Las correcciones efectuadas segun el procedimiento anterior seran de forzosa aceptacion
para los oferentes.

NOTA: Tenga en cuenta que, para la presentacion de la oferta econdmica, el porcentaje total
del A.U. y sus elementos, componentes (administracién y utilidad), deben elaborase con
maximo dos cifras decimales, por tanto y en caso de que el proponente oferte con mas de
dos cifras decimales, la entidad no efectuara ningun tipo de redondeo.

Asi mismo, se aclara que los documentos y estudios previos, especificamente en lo
relacionado con el presupuesto de obra para determinar el valor del presupuesto oficial,
debera contemplar los costos indirectos relacionados con el A (administracion) y la U
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(utilidad), excluyendo el porcentaje de imprevistos, toda vez que el SENA solo reconocera
los mismos cuando estén plenamente justificados. En todo caso si llegaren a existir
actividades de obra no previstas, estas se deberan reconocer mediante modificaciones y/o
adiciones a los contratos, pues de lo contrario, el porcentaje de imprevistos que defina el
contratista terminaria convirtiéndose en parte de su utilidad, frente a la cual no declararia
IVA.

Las contingencias que se puedan presentar en desarrollo de las obras son riesgos normales
y ordinarios del contrato de obra, por ende, son riesgos previsibles, y por la misma razén en
aplicacién de las normas de contratacion estatal vigentes y directrices de Colombia Compra
Eficiente, han sido estimados, tipificados y asignados en los estudios y documentos previos
del proceso de seleccién a través de la matriz de riesgos. En caso de presentarse situaciones
extraordinarias, ajenas a las partes, imprevisibles y posteriores a la celebracion del contrato,
se solucionaran conforme a la ley’

e CAPACIDAD RESIDUAL

En atencion al Articulo 2.2.1.1.1.6.4. Del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para Determinar y
verificar la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratacion de Obra
Publica disefiada, proyectada y publicada por la Agencia Nacional de Contratacién Publica
—Colombia Compra Eficiente-, en el que establece:

“Articulo 2.2.1.1.1.6.4. El interesado en celebrar contratos de obra publica con Entidades
Estatales debe acreditar su Capacidad Residual o K de Contrataciéon con los siguientes
documentos:

La lista de los contratos de obras civiles en ejecucion suscritos con Entidades Estatales y
con entidades privadas, asi como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo contratos de
concesion y los contratos de obra suscritos con concesionarios. La lista de los contratos de
obras civiles en ejecucion, suscritos por sociedades, consorcios o uniones temporales, en
los cuales el proponente tenga participacidn, con Entidades Estatales y con entidades
privadas, asi como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo los contratos de concesion
y los contratos de obra suscritos con concesionarios.

Balance general auditado del afio inmediatamente anterior y estado de resultados auditado
del afio en que haya obtenido el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afos.
Los estados financieros deben estar suscritos por el interesado o su representante legal y el
revisor fiscal si esta obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no obligado a tener revisor
fiscal. Si se trata de proponentes obligados a tener RUP, las Entidades Estatales solo deben
solicitar como documento adicional el estado de resultados del afio en que el proponente
obtuvo el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afios.

! Concepto 45907 de 2016. Septiembre 12 de 2016. Grupo Conceptos y Produccién Normativa. Direccién Juridica SENA
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El Proponente debe acreditar una capacidad residual o K de Contratacion igual o superior al
presupuesto oficial. Para la determinacion de la Capacidad Residual de contratacion de
obras de los Consorcios, Uniones Temporales se sumaran las capacidades de contratacion
residual de obras de sus integrantes una vez ponderada por su porcentaje de participacion.
El proponente individual y todos los integrantes de las formas asociativas deberan adjuntar
en la propuesta y diligenciar adecuadamente la aplicacion en Microsoft Excel dispuestas por
Colombia Compra Eficiente para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del
Proponente en los Procesos de Contratacién de Obra Publica (Version 1) la cual esta
disponible en la pagina web www.colombiacompra.gov.co/es/manuales.

19.4 FASE 2: ACREDITACION Y EVALUACION DE FACTORES QUE
OTORGAN PUNTAJE

FACTORES EVALUACION M :)l(J::nTg = PONDERACION| RESULTADO
PROPUESTA ECONOMICA o Acreditada/ No
EVALUABLE Cumple /No cumple 695 69,50% Acreditada
Mejora de la calidad PUNTAJE o Acreditada/ No
POR MAQUINARIA Y EQUIPO | Cumple /No cumple 100 10% Acreditada
Mejora de la calidad PLAN DE
ASEGURAMIENTO DE LA Cumple /No cumple 100 10% Acreditada/ No
CALIDAD DE LOS TRABAJOS Acreditada
INCENTIVO LEGAL: .
EMPRENDIMIENTOS Y Acreditada/ No
EMPRESAS DE MUJERES Acreditada
Acreditada/ No
Cumple /No cumple 2,5 0,25% Acreditada
INCENTIVO LEGAL: Acreditada/ No
CONFORMACION COMO Acreditada
MIPYMES Acreditada/ No
Cumple /No cumple 2,5 0,25% Acreditada
ESTIMULO A LA INDUSTRIA o Acreditada/ No
NACIONAL Cumple /No cumple 100 10% Acreditada
TOTAL, PUNTOS DISPONIBLES

FACTOR ECONOMICO (695 PUNTOS)

Se otorgaran maximo 695 puntos al factor oferta econdmica de la propuesta habilitada, de
acuerdo con el siguiente procedimiento:
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(i) Media Aritmética

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion
de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como
resultado de aplicar las siguientes formulas:

= X
X:Z
4 n

X=Media aritmética.
x; = Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Valor del Maximo Puntaje= 695
Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

; X—v; ) .
X (1 (—X )) para valores menores o iguales a X

Puntaje i = x(1—=2 (‘X%)) para valores mayores a X

Donde,

X = Media aritmética.|
V; = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales
i = Numere de oferta.

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se
observa en la formula de ponderacion.

MEJORA DE LA CALIDAD (100 PUNTOS)
El proponente debera hacer uso del formato No 13. Propuesta técnica puntuable.

Mejora de la calidad PUNTAJE POR MAQUINARIA'YY EQUIPO

El puntaje se otorgara al proponente que acredite que cuenta como minimo con la
siguiente maquinaria y equipo:
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1. Mini cargador.
2. Martillo demoledor.

ITEM MAQUINARIA Y EQUIPOS PUNTAIJE
1 Si el proponente cuenta con las dos (2) maquinarias 100
o equipos ( Minicargador - Martillo demoledor)
) Si el proponente cuenta con las una (1) maquinarias 50
o equipos ( Minicargador - Martillo demoledor)
3 Si el proponente no cuenta con las maquinarias o 0
equipos ( Minicargador - Martillo demoledor)

Para la obtencion del puntaje, el proponente debera acreditar que es propietario de la
maquinaria y equipo anteriormente relacionado aportando tarjeta de propiedad y/o
factura de compra del equipo.

PUNTAJE POR CALIDAD (100 PUNTOS)
PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS TRABAJOS:

El puntaje se otorgara al proponente que presente un plan de aseguramiento de calidad de
los trabajos enfocado en objeto del presente proceso. Para la obtencion del puntaje, el
proponente debera incluir en el plan de aseguramiento de la calidad de los trabajos que
presente con su oferta, como minimo, los siguientes componentes:

1. ALCANCE
2. PRESENTACION DE LA EMPRESA
2.1 MISION
2.2 VISION
3. ELEMENTOS DE ENTRADA DEL PLAN DE CALIDAD
4. OBJETIVOS DE CALIDAD
4.1 OBJETIVO GENERAL
4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
5. RESPONSABILIDADES DE LA DIRECCION
5.1 COMPROMISO GERENCIAL
5.2 POLITICA DE CALIDAD
5.3 RESPONSABLES DE LA EJECUCION Y LA CALIDAD DEL CONTRATADO
6. CONTROL DE DOCUMENTOS Y DATOS
6.1 CONTROL DE REGISTROS
7. RECURSOS
7.1 PROVISION DE RECURSOS
7.2 MATERIALES
7.3 RECURSOS HUMANOS
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7.4 INFRAESTRUCTURAY AMBIENTE DE TRABAJO

8. REQUISITOS

9. COMUNICACION CON EL CLIENTE

10. DISENO Y DESARROLLO

10.1 PROCESO DE DISENO Y DESARROLLO

10.2 CONTROL DE CAMBIOS DE DISENO Y DESARROLLO

11. COMPRAS

12. PRODUCCION Y PRESTACION DEL SERVICIO
12.1 CONTROL DE LA PRODUCCION Y PRESTACION DEL SERVICIO

12.2 VALIDACION DE LOS PROCESOS DE LA PRODUCCION Y DE LA PRESTACION DE

SERVICIO

13. IDENTIFICACION Y TRAZABILIDAD

14. PROPIEDAD DEL CLIENTE

15. PRESERVACION DEL PRODUCTO

16. CONTROL DE PRODUCTO NO CONFORME

16.1 MEJORA

17. SEGUIMIENTO Y MEDICION

18. AUDITORIA

19. FORMATOS MiNIMOS

19.1 PROGRAMA DE PUNTOS DE INSPECCION
19.2 MATRIZ DE INSPECCION Y RECEPCION DE MATERIALES.
19.3 FICHA DE CARACTERIZACION DE PROCESO.
19.4 REGISTRO DE LISTA DE CHEQUEO AUDITORIAS INTERNAS.
19.5 REGISTRO LISTADO DE DOCUMENTOS

ITEM

PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD DE LOS TRABAJOS

PUNTAIJE

Si el proponente cuenta PLAN DE
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE
LOS TRABAJOS

100

Si el proponente no cuenta PLAN DE
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE
LOS TRABAJOS

INCENTIVOS LEGALES: 0,5%

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25%

Se le asignara un total de 2,5 puntos, a los oferentes que acrediten su conformacién como
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, de conformidad con lo establecido en
el Decreto 1860 de 2021.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 15 — Acreditacién
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de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el
Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para
probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto a los requisitos
habilitantes y financieros solicitados. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion,
de conformidad con lo establecido en la ley.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Uni6n
Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

MIPYMES 0,25%:
Se le asignara un total de 2,5 puntos, a los oferentes que acrediten su conformaciéon como
MIPYMES. de conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del Certificado y de
existencia y representacion legal y certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
debidé subsanar la entrega del Certificado y de existencia y representacion legal y/o RUP,
éste sera valido para los criterios diferenciales y en cuanto a los requisitos habilitantes
relacionados con la capacidad juridica y relacionados con el numero de contratos aportados
para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y
Organizacional. Sin embargo, los certificados no se tendran en cuenta para la asignacion del
puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez
por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

Nota: En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este
caso, los puntos por este concepto se trasladaran al puntaje de la oferta econémica

ESTIMULO A LA INDSUTRIA NACIONAL (100 PUNTOS)

Para el presente proceso de Seleccion abreviada de menor cuantia se asignara puntaje a
las ofertas que se consideren como servicio de origen nacional segun lo establecido en el
Decreto 1082 de 2015. Para los efectos de la aplicacién del paragrafo 1° del articulo 21 de
la Ley 80 de 1993, son servicios de origen nacional los servicios prestados por personas
naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de
conformidad con la legislacién colombiana.

De conformidad con el Decreto 680 de 2021, articulo 2.2.1.2.4.2.9., la Entidad Estatal en los
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Procesos de Contratacion de servicios, otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que oferte Servicios Nacionales o servicios
extranjeros con trato nacional de acuerdo con la regla de origen aplicable.

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, la Entidad Estatal definira de manera
razonable y proporcionada los bienes colombianos relevantes teniendo en cuenta:

1. El analisis del sector econdmico y de los oferentes, y, toda aquella informacion
adicional con la que cuente la Entidad Estatal en la etapa de planeacién del Proceso
de Contratacion;

2. EIl porcentaje de participacion de los bienes en el presupuesto del Proceso de
Contratacién; y

3. La existencia de los bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en
los términos del Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren,
adicionen o sustituyan.

En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes
colombianos relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de
Productores de Bienes Nacionales, la Entidad Estatal otorgara el puntaje de que trata el
inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje
minimo establecido por la Entidad Estatal de empleados o contratistas por prestacién de
servicios colombianos, que no podra ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas
asociados al cumplimiento del contrato.

Para efectos de establecer los criterios para asignar puntaje a los proponentes con trato
nacional, el puntaje de que trata el articulo 2 de la Ley 812, en observancia del Decreto 680
de 2021, se someteran al Aplicativo de consulta de bien nacional relevante los siguientes
bienes en cuya descripcion esta descrita su individualidad sin incluir actividades como
suministro y/o instalacion:

Teniendo en cuenta que, siguiendo lo establecido en el Decreto 680 de 2021 y atendiendo
metodologia indicada por Colombia Compra eficiente no fue posible establecer la existencia
de un listado amplio de bienes nacionales relevantes (bienes relevantes incluidos en el
Registro de Productores y Bienes Nacionales), no es posible establecer este criterio para
efectos de la asignacion del puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la ley 816
de 2003, en observancia de lo establecido por el Decreto 680 de 2021.

Es por ello que, en su lugar, dentro del estudio previo se establecera que para efectos de
asignar el puntaje correspondiente al ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL, en lugar de
la aplicacion de lo mencionado al inicio de este acapite, se seguira lo establecido en el
penultimo inciso del articulo 2 del Decreto 680 de 2021: En aquellos casos en que, de
acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos relevantes o no exista
oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad
Estatal otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816
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de 2003 al proponente que vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal
de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, que no podra ser
inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

Condicién de puntaje

De conformidad con la Ley 816 de 2003, el proponente debe acreditar con la propuesta
mediante comunicacién escrita, debidamente firmada por el represente legal de la persona
juridica o por el representante de la unién temporal o consorcio que las personas que

conforman el grupo de trabajo son nacionales. Formato No. 14. Apoyo a la industria
nacional.

De conformidad con el penultimo inciso del articulo 2 del Decreto 680 de 2021, si se trata de
proponente que oferte Servicios Nacionales o servicios extranjeros con trato nacional,
éste debe acreditar en el mismo formato que tiene vinculados empleados o contratistas por
prestacion de servicios que correspondan al menos al 40% del total de sus empleados y
contratistas asociados al cumplimiento del contrato. Lo anterior, teniendo en cuenta que no
fue posible establecer bienes colombianos relevantes para efectos de la asignacion del
puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la ley 816 de 2003, en observancia de
lo establecido por el Decreto 680 de 2021.

| Descripcion | Puntaje por asignar|
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RIGEN NACIONAL DE LOS SERVICIOS OFRECIDOS Y DEL
PERSONAL QUE CONFORMA EL GRUPO DE TRABAJO. Los
proponentes que certifiquen que son de origen cien por ciento
(100%) nacional; es decir aquellos prestados por Empresas
Constituidas de acuerdo con la Legislacién Nacional, por
Personas Naturales Colombianas o por Residentes en
Colombia.

Lo anterior puede verificarse con la presentacion de:
documento de identidad - Cédula de ciudadania o
extranjeria (Aplica para personas naturales)

Certificado de existencia y representacion legal expedido
por la camara de comercio de la jurisdicciéon (Aplica para
personas juridicas)

Adicionalmente, este puntaje se asignara al proponente que
tenga vinculados empleados o contratistas por prestacién de
servicios que correspondan al menos al 40% del total de sus
empleados y contratistas asociados al cumplimiento del
contrato. Lo anterior, teniendo en cuenta que no fue posible
establecer bienes colombianos relevantes para efectos de la
asignacioén del puntaje de que trata el inciso primero del articulo
2 de laley 816 de 2003, en observancia de lo establecido por el
Decreto 680 de 2021.

Por lo anterior, debera diligenciar Formato No. 14. Apoyo a la
industria nacional y Formato No 16. Compromiso de
vinculacién personal colombiano en minimo un 40%.

100

TRATO NACIONAL POR ACUERDO O TRATADO
INTERNACIONAL O PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD: Los
proponentes que certifiquen que le corresponde trato nacional,

100
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teniendo en cuenta que los servicios a prestar provienen de
paises con los cuales Colombia ha suscrito acuerdos o tratados
comerciales o aplicacion del principio de reciprocidad, asi:
Tratados o acuerdos comerciales

En caso de haberse suscrito y se encuentre vigente Acuerdo o
Tratado Internacional alguno aplicable al presente Proceso de
Contratacion, indicar los siguientes datos:

Identificacion o denominacion del Acuerdo o Tratado:

Objeto del Tratado:

Ubicacion en el SECOP (Link):

Reciprocidad

En Ausencia de Acuerdo o Tratado Internacional, pero si existe
trato nacional en virtud del Principio de Reciprocidad, indicar los
siguientes datos:

Fecha de la Expedicion de la Certificacion:

Estado Sobre el que se Certifica:

Ubicacion en el SECOP (LINK):

Adicionalmente, este puntaje se asignara al proponente que
tenga vinculados empleados o contratistas por prestacién de
servicios que correspondan al menos al 40% del total de sus
empleados y contratistas asociados al cumplimiento del
contrato. Lo anterior, teniendo en cuenta que no fue posible
establecer bienes colombianos relevantes para efectos de la
asignacion del puntaje de que trata el inciso primero del articulo
2 de la ley 816 de 2003, en observancia de lo establecido por el
Decreto 680 de 2021. Por ello, el proponente debera diligenciar
el Formato No. 14. Apoyo a la industria nacional y Formato
No 16. Compromiso de vinculacién personal colombiano en
minimo un 40%.

SERVICIOS EXTRANJEROS CON INCORPORACION DE

COMPONENTE NACIONAL: Los proponentes que certifiquen
que los servicios ofrecidos y el personal que conforma el grupo

: : . : : 50
de trabajo no son de origen nacional, sino por el contrario son
mixtos
Quien no realice ofrecimiento 0

Nota 1: Para efectos de la presentacion de ofertas por parte de Uniones Temporales o
Consorcios, se otorgara el puntaje de 100 puntos cuando todos los miembros hayan
acreditado el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas.
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En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y
extranjeros sin derecho a trato nacional, el puntaje se asignara en proporcion al porcentaje
de participacion del integrante nacional.

Nota 2: Estos datos seran verificados por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA- por
medio de la Pagina Web www.colombiacompra.gov.co, teniendo en cuenta que conforme
con el “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”,
expedido por la Agencia Nacional de Contratacién, la Entidad debe verificar los contenidos
sobre Trato Nacional.

Nota 3: En caso de que no se haya definido de manera correcta el origen de los servicios o
se haya clasificado bajo dos o0 mas origenes, la Entidad no otorgara el puntaje senalado.

Nota 4: El proponente debera diligenciar en el Formato No. 14 Apoyo a la industria nacional
unicamente una de las casillas antes establecidas.

De igual forma, debera diligenciar el Formato No 16. Compromiso de vinculacién personal
colombiano en minimo un 40% y el Certificado de existencia y representacion legal expedido
por la cdmara de comercio de la jurisdiccion (Aplicable para personas juridicas), documentos
que debera allegar con su oferta, en caso de no allegar ambos documentos, la Entidad NO
OTORGARA PUNTAJE POR ESTE CRITERIO.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

Es preciso sefalar que de conformidad con lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195
de 2022, la Entidad reducira durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual
el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones

previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.
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20. ANALISIS DE RIESGOS

EL PROPONENTE es el unico responsable por la vinculacion de personal y la celebracion
de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y su propia cuenta y riesgo
sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. Con
relacion a los impuestos, el PROPONENTE debera discriminar en la cotizacion este
impuesto, si pertenece al régimen comun. En caso de no indicarlo, este nuevo valor no podra
ser reconocido por el SENA y el contratista debera asumir el costo del impuesto.

El contratista debera avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al
conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida
ejecucion del contrato o que pueda poner en peligro los intereses legitimos del SENA. De
hacer caso omiso a esta obligacion debera responder por los dafios y perjuicios que se
causen al SENA como consecuencia.

El contratista debera restituir a su costa, sin que implique modificacion al plazo de entrega,
los servicios o especificaciones diferentes o inferiores a los requeridos. Si el PROVEEDOR
no restituye los servicios dentro del término sefialado por el SENA, este podra declarar el
siniestro de incumplimiento y/o a solicitar el pago de las multas sefaladas en el contrato.

Todos los analisis de riesgos se encuentran consolidados en el Anexo Matriz de Riesgos de
acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra Eficiente: Matriz de riesgos -
ADECUACION AMBIENTE AGROINDUSTRIAL

21. GARANTIAS

Sefale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el (10%) del valor del presupuesto oficial de la
zona o zonas a las que presente oferta, vigente desde la presentacion de la

X oferta y hastapor noventa dias. En todo caso, vigente hasta la aprobacién
de la garantia de cumplimiento del contrato.
X Cumplimiento: por el (30%) del valor del contrato, vigente por el plazo del

contrato y 4 meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
X laborales: por el (5 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y tres (3) afos mas.
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Calidad y correcto funcionamiento de los bienes suministrados: Por
valor correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, por
el término de ejecucién, contada desde el dia de la suscripcion del contrato
y cuatro (4) meses mas.

Calidad del servicio: por el (20 %) del valor del contrato, vigente por el
plazo de ejecucion del contrato y 4 meses mas.

Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de
200 SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato.

Estabilidad de la obra: Para garantizar la correcta ejecucion de la obra,
en cuantia equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor total del
contrato, por un término de cinco (5) anos, contados a partir de la fecha
de entrega a satisfaccién de la obra, de conformidad con lo establecido el
articulo 2.2.1.2.3.1.14. del Decreto 1082 de 2015.

22. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES:

El Proceso de seleccion es X
inferior a ciento veinticinco mil
doélares de los Estados Unidos
de América (US$125.000)

SI NO

23. ACUERDOS COMERCIALES:

Ver Anexo No. 03 Analisis del Sector

24. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. X
SI: NO:

MUESTRA X
SI: NO:

VERIFICACION DE LA INFORMACION. X
Sl: NO:

25. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

No aplica.
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26. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No aplica.

27. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

De conformidad con la circular vigente 0154 de 2024, el Centro de formacién realizara solicitud de
concepto técnico previa contratacion del presente proceso de seleccion.

28. ANEXOS

Anexo No. 01. Especificaciones técnicas. Anexo No.

02. Fichas técnicas.

Anexo No. 03. Analisis del Sector. Anexo

No. 04. Estudio de mercado Anexo No.

05. Cotizaciones

Anexo No. 06. Matriz de riesgos Anexo

No. 07. CDP-4224- 2024

Anexo No. 08. Circular 01-3-2024-000019 (002) Anexo No.
09. Aviso de Convocatoria

Anexo No. 10. Proyecto de pliego de condiciones

Anexo No. 11 Constancia en el Plan Anual de Adquisiciones Adecuacion Anexo No.
12. Matriz de Concepto Técnico.

29. FORMATOS

Formato No 1. Carta de presentacion de la propuesta. Formato No.

2A. Constitucion de consorcio.

Formato No. 2B. Constituciéon de unién temporal.

Formato No 3. Autorizacion para notificacion electronica de actos administrativos. Formato No.

3A. Informacion del proponente.

Formato No. 4 Declaracion de no inhabilidades e incompatibilidades.

Formato No. 5A. Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de Persona Juridica.
Formato No. 5B. Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de Persona Natural.
Formato No. 6. Certificacion aplicacion normas de prevencion y control del lavado de activos y financiacion del
terrorismo

Formato No. 7 Declaracion de multas e incumplimientos. Formato

No. 8 Compromiso de integridad.

Formato No. 9. Fomento por parte de poblacién vulnerable

Formato No. 10. Certificado de implementacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo. Formato
No. 11. Pacto de transparencia

Formato No. 12. Compromiso cumplimiento criterios ambientales y de SST Formato

No. 13. Experiencia del proponente

Formato No. 14. Oferta econémica

Formato No. 15. Capacidad Financiera y Organizacional para Personas Extranjeras sin Sucursal o Domicilio en
Colombia

Formato No. 16 Criterio diferencial - mujeres Formato No.

17A. Apoyo a la industria Nacional

Formato No. 17B. Carta de compromiso Servicios Colombianos
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Formato No. 18 Compromiso de garantia de insumos para mantenimiento Formato
No. 19 Compromiso presentacion de informes

Dado en Sabanalarga, Atlantico alos veinticuatro (24) dias del mes de octubre de 2024

Firmado digitalmente por
' ) Maria Nelly FI Rodri
*QMW%M“- Foche: 20241024 0929:15
-05'00'
MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ

Subdirectora (E)
Centro Para El Desarrollo Agroecoldgico Y Agroindustrial

Vo.Bo. Felipe Rangel Pava- Coordinador grupo apoyo administrativo.é?ul
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