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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 15 de Octubre de 2024

Sefior (a)

DARY MILENA SALAZAR SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6076759 del afio 2024
Coordinacion Programas Especiales

Dependencia Programa SER

Méalaga (Santander)

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Octubre del afio 2024

Referencia;: CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6076759 del afio 2024

TILCIA FONSECA HERNANDEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 63.395.389
de Mélaga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programa Sena Emprende Rural en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y
OCHO MILLONES SETECIENTOS UN MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS MCTE
($38.701.390), Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Pagos mensuales por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS MCTE ($4.465.545) Incluido
IVA) y proporcional, esto para el primer pago, atendiendo al plazo de ejecucion establecido.

Plazo: Sera hasta el (30) de (Noviembre) de 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de emprendimiento aportando en la
planeacion, ejecucion, evaluacién y mejora continua de los procesos de formacién y
asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Direccién
de Empleo y Trabajo y la Coordinacidon Nacional del programa SER.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Accionesrealizadas Evidencias
1 | Ejecutar las acciones de |Se adelanto el proceso de planeacionAnexo pantallazos del drive
formacién en pedagdgico durante el mes Octubre con ruta 1(_3arpeta _ _ _ .
emprendimiento haciendo uso |y ruta 2 en los municipios San Andrés, Cerrito, :clsttas_,e;'sstenga_el\/ldenmat ol
. L o o otografica de los portafolios
?e Iad estrategia pedagdgica [con la siguiente programacion: digitales de las fichas:
aprender 3018894,3018951, 2964876,

haciendo”, bajo la modalidad
de

atencion sincrénica -
asincronica de acuerdo conlos
procedimientos de la Direccidn
de Formacion  Profesional
Integral y los lineamientos de la
Direccion de Empleo y Trabajo
y lo establecido en la guia para
la ejecucién del

programa SER en el SIGA.

Del 17 a 30 de Septiembre de 2024

Se realiza socializacion del proyecto y se
continla realizando la estructura del proyectos
productivos asociativos/ comunitarios en las
ficha 3018894, 3018951.

Emprendimiento en Produccién de frutales
Perennes.

Ficha: 2964876

40 horas

Emprendimiento en Produccién de cultivos
Transitorios...

Ficha: 2955744

40 horas

Preparacion de Alimentos Pecuarios

Ficha: 2940229
40 horas

Emprendimiento en la Produccion de Especies
Dulces Acuicolas

Ficha: 3993642
48 horas

Total, horas reportadas del 17 al 30 de
Septiembre de 2024 106 horas

Total, horas ejecutadas del 1 al 15 de Octubre
2024 80 horas

Total, horas ejecutadas del 17 de Septiembre
al 15 de Octubre 186 horas

2955744, 2940229, 3993642.
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Articular con los instructores
técnicos para realizar el
alistamiento integral de los
procesos deformacion para el
desarrollode las competencias
de emprendimiento y
construccion del modelo de
negocio con las herramientas
establecidasen el protocolo de
atenciéndefinido por la
Coordinaciéon SER.

Del 17 al 30 de Septiembre
2024

Se ejecutaron jornadas pedagoégicas con los
compafieros de la red emprendimiento V|
agricolas para la elaboracion y ajuste del
material correspondiente al desarrollo curricular
de los programas asignados para el afio 2024.

Anexo evidencia fotografica

Brindar la atencién requerida a
grupos y  organizaciones
rurales, comunitarias,
campesinas  asignadas y
beneficiarias del servicio de
acompafiamiento en las areas
comercial y de asociatividad,
de acuerdo con el plan de
accion concertado para la
puesta en marcha de la unidad
0 proyecto productivo y el
protocolo de atencion definido
por la Coordinacién Nacional
SER.

Se proyecta la ejecucidn de estasactividades
segunasignacién desde lasupervision.

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.
Se presentaran  evidencias
solicitadas segun asignacion
desde la supervision.

Brindar a los grupos y
organizaciones rurales,
comunitarias y campesinas
beneficiarias el servicio de
acompafiamiento  técnico
necesario para la
formulacién de proyectos
productivos asociativos y
comunitarios a fin de quesus
propuestas retinan las
condiciones requeridaspara
Ser sometidas a
consideracion en las
convocatorias institucionales y
externasen temas de acceso a
mercados y/o fuentes de
financiamiento.

Ya se ejecutd esta actividad en los meses
anteriores

evidencias
asignacion

Se presentaran
solicitadas segun
desde la supervision
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Apoyar la organizacion de
eventos para la

participacion de  unidades
productivas en actividades de
comercializacién, rutas de
aprendizaje (incluyendo
mecanismos virtuales), gestion
empresarial y financiera

cuando serequiera, asi como '

las actividades de fomento
realizadas por el programa
de Emprendimiento SENA.

Se llevo la ejecucion de estas actividades el dia
20 del mes de Septiembre de 2024
se apoy6é la organizacion del evento de la
feria de emprendimiento, direccionamiento
de la dinamizadora de centro y la supervisora
del contrato.

Evidencia fotografica
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Gestionar alianzas con entes
territoriales, organizaciones
privadas, organizaciones sociales o
no gubernamentales, que permitan
la identificacion y canalizacion de
recursospara el apalancamiento de
los proyectos y unidades
productivas escalables.

Se proyecta la ejecucién de estas
actividades segunasignacién desde
lasupervision.

Para el presente periodo no se
requiridde esta actividad.

Se presentaran evidencias
solicitadas segun asignacion
desde la supervision.

Asegurar el reporte de informacion

con claridad, oportunidad,
veracidad y completitud en los
sistemas de trazabilidad y

seguimiento dispuestos de
manera temporal o permanente por
el SENA entre ellos Sofia Plus para
el seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al
supervisor del contrato y alapoyo
administrativo SER

segun aplique.

Se adelanto el proceso de planeacion
pedagoégico durante el mes de Octubre
ruta 1 y ruta 2 con la siguiente

programacion:

La ejecucion de las fichas se hizo con
programacion
correspondientes a la Rutal: y Ruta 2

la siguiente

Del 1 al 15 de OCTUBRE de 2024 las

siguientes fichas

Emprendimiento en Produccion de

frutales Perennes.
Ficha: 2964876
40 horas

Emprendimiento en Produccion de

cultivos Transitorios...
Ficha: 2955744
40 horas

Preparacion de Alimentos Pecuarios

Ficha: 2940229
40 horas

Emprendimiento en la Produccién de

Especies Dulces Acuicolas

Ficha: 3993642
48 horas

TOTAL, DE HORAS 168

/Anexo pantallazo del correo
enviado con el formato
programador de eventos de las
fichas: 2964876, 2955744
2940229, 3993642 para el
cargue de eventos del mes de
Octubre y Adjunto reporte de
horas de Sofia plus.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una semana
las formaciones a atender, de
manera que se autorice porescrito
su movilizacién previa a la salida, en
el marco de su objeto

contractual.

Del 1 al 15 de Octubre 2024

Se envib a

programador  instructor

continuacion.

la dinamizadora el
Ambiente
mensual, para la ejecucion de cada
una de las fichas reportadas en este
informe, las cuales se describen a

Se anexa pantallazo del formato
programador, pantallazo de
correo electrénicos enviado as a
la dinamizadora y supervisora
del contrato. Para el cargue de
eventos del mes de Octubre
y Adjunto reporte de horas de
Sofia plus.
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La programacion de las fichas se hizo
de la siguiente manera para la Rutaly|
Ruta 2:

Emprendimiento en Produccion de
frutales Perennes.

Ficha: 2964876

40 horas

Emprendimiento en Produccion de
cultivos Transitorios...

Ficha: 2955744

40 horas

Preparacion de Alimentos Pecuarios

Ficha: 2940229
40 horas

Emprendimiento en la Produccién de
Especies Dulces Acuicolas

Ficha: 3993642
48 horas

Total, horas para el mes de Octubre)
de 2024 168 Horas.
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Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo homayor
a ocho dias habiles luego de
finalizada la formacién.

Para este mes no se realizd
evaluacion de resultados de
aprendizaje, esta actividad se realizd
el mes anterior de todas las fichas de
generacion de ideas para in negocio
Innovador las cuales se ejecutaron
en su totalidad hasta el mes de Julio.

No aplica evidencia para este
mes.

10

Participar en el proceso de
induccion del programa
(objetivos, estrategia,
metodologias), sus
componentes y
procedimientos.

Esta actividad de desarrollo el mes de|
marzo de forma virtual

No aplica evidencia para este
mes

11

Participar mensualmente en la
reunién de seguimiento operativo
del programa convocadas por la
coordinacién  académica y/o
misional con observancia del
esquema establecido por la
coordinacién nacional para tal fin
y generar las respectivas
evidencias.

Asistir a la reunion programada por la
coordinadora y  dinamizadora del
programa el dia 07 de Octubre hora
10:00 am en las instalaciones del
centro para socializacion de los
resultados de los proyectos y el
resultado de la feria Empresarial
realizada el dia 20 se septiembre

Se asistié a la jornada de revision de
portafolios en el DRIVE citada por la
Dinamizadora del programa el dia 15
de Octubre hora 2:00 pm en las
instalaciones del centro.

Se anexa evidencia fotografica

Se anexa listas de chequed de la
revision al final de este informe.

12

Participar en eventos de caracter
técnico, estratégico, de
socializacibn y de otro tipo de
evento al que sea convocado por
la direccion general, regional o
centro

De formacién, garantizando la
transferencia de
conocimiento obtenido al equipo
de trabajo

Se proyecta la ejecucion de estas
actividades segunasignacion desde la|
supervision

No aplica evidencia para este
mes.

13

Presentar informe mensual sobre
la ejecucion de las obligaciones
contractuales donde se evidencie
el avance a las metasasignadas,
asi como el respectivo andlisis y
acciones de mejora cuandodé a

Del 1 al 15 de Octubre 2024

Se presenta el Informe de actividades
de alistamiento y ejecucion de las
formaciones  correspondientes  al
periodo del 17 de Septiembre al 15 de
Octubre. Lo demas se proyecta para

Informe mensual de actividades
con sus respectivas evidencias
Soportes en la plataforma SECOP
licontratista:

GF_63395389 OCTUBRE_31124
2024.

GC_63395389 OCTUBRE_31124_
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lugary a la terminaciéndel contrato [los proximos meses una vez avance el 2024
presentar al supervisor de contrato [proceso de formacion 'y sede
informe anual de gestién decentro cumplimiento a otras obligaciones

en los términos solicitados por la contractuales.

coordinacion nacional,

evidenciando lo establecidoen la

guia para la ejecucion del

Programa SER en la lista de

Chequeo -

portafolio de evidencias.

14 En caso de realizar Del 1 al 15 de Octubre 2024 Anexo pantallazo del correo
comisiones de servicios o enviado con la legalizacién de la
desplazamientos autorizado por el comisién, a se adjuntan los
supervisor, deberapresentar soportes de legalizacion en el
dentro de loscinco (5) dias Se realizo la comision No 70224y sepichivo GC de la comisién de
habilessiguientes a la fecha de  [BNVIO por correo electronico a lalseptiembre y  en el préximo
finalizacion de la comision,el dinamizadora 'y coordinadora delinforma del mes de Noviembre se
respectivo informe de programa SER la legalizacion de laiznexara la de octubre ya que estan
legalizacion al area de misma en el tiempo oportuno. en proceso.

Tesoreria o quien haga sus
veces.

15 El CONTRATISTA debera Del 1 al 15 de Octubre 2024 Se anexa planilla de pago de los
acreditar que se encuentra al dia [Planilla de pago de losaportes del japortes de seguridad social integral
en el pago de los aportes al sistema deseguridad social correspondiente  al mes de
sistema de seguridad social |integral (Salud,Pensiony ARL). Septiembre N° 4567860098 del
integral 2024, la cual se adjunta en el GF
(salud, pension y riesgos de la cuenta.
laborales).

16 Atender los requerimientosque le Del 17 al 30 de Septiembre vy del 1Registro de asistencia y evidencias|

realice el supervisor dentro del
marco del objetocontractual.

al 15 de Octubre de 2024

e Enviar la informacion solicitada
por la coordinadora Y|
dinamizadora del programa en las|

fechas indicadas.

El dia 24 de Septiembre se asistio a la|

conferencia "Despierta tu innovador
interior: un viaje hacia la abundancia
emprendedora” con la instructora
Floralva Mesa

fotogréaficas

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITE | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE o O INICIAL O FINAL
1. Malaga- San Andrés- 11/10/2024 13/10/2024
70224 San Andrés -Malaga
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el 4567860098 de la planilla SOI correspondiente al mes de Septiembre.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (40 ) folios

Cordialmente,

TILCIA FONSECA HERNANDEZ

Contratista
C.C. No. 63.395.389

Recibi a satisfaccion:

Firma

DARY MILENA SALAZAR SUAREZ

Supervisor(a) Contrato N° CO1.PCCNTR. 6076759 del afio 2024
Coordinacion de Programas Especiales
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EVIDENCIAS EJECUCION ACTIVIDADES DEL 17 SEPTIEMBRE AL 15 DE OCTUBRE

DE 2024

Obligaciones Especificas:

Obligaciones Especificas 1: Ejecutar las acciones de formacién en
emprendimiento haciendo wde la estrategiapedagodgica “aprender haciendo”,
bajo la modalidad de atencidén sincrénica - asincrénica de acuerdo conlos
procedimientos de la Direcciébn de Formacion Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccién de Empleo y Trabajo y lo establecido en la guia
para la ejecucion del

programa SER en el SIG

2_FICHA_3018951_MOLAGAVITA_TILCIA_FONSECA > 6_LISTA_ASISTENCIA > SEPTIEMBRE &

[ Nombre + ~ Medificade ~ Medificado por ~ Tamafio de arch... ¥  Compartir Actividad
& ASISTENCIAS 17 de septiembre Tilcia Fonseca Henanc 3 elementos &3 Compartido
& FOTOS 17 de septiembre Tilda Fonseca Hernanc 4 elementos &% Compartido

[ Nombre + ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafo de arch... ¥~ Compartir Actividad
& 1JUNIO 21 dejulio Tilcia Fonseca Hernare 2 elementos &3 Compartido
& 2Juuo 21 de julic Tilcia Fonseca Hemant 2 elementos &8 Compartido
& '\IAGCSTD Ayer a las 10:13 PM Tilcia Fonseca Hernant 1 elemento &3 Compartido
&5 SEPTIEMBRE Hace unos segundos  Tilcia Fonseca Hemand 0 elementos &3 Compartido
& *AGOSTO Ayer a las 9:28 PM Tilcia Fonseca Hemanc 5 elementos & Compartido
& “SEPTIEMBRE Ayer alas 9:31 PM Tilcia Fonseca Hemnanc 1 elemento 23 Compartido
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~ ™ WhatsApp X | @R Comeo: Tilcia FonsecaHem= X | Se Sofia plus X | @ Compariido contigo - Onel X @ 2 JULIO - OneDrive X+ - =] x
<« > C 3 4 m/per: I _sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcprogramase_sena_edu_co%2FDocuments... & ¥ in} s 8
wein -
/A OneDrive £ Buscar & & ? Tilcia Fonseca Her.. @
@ Compartir ©> Copiarvinculo | Descargar ) Afiadir acceso directo a Mis archivos  Za Sincronizar I oOrdenar + = ~ @ Detalles
cprogramase

> FICHA_3018894_SAN_MIGUEL_TILCIA_FONSECA > 2_FICHA_3018894 _SAN_MIGUEL_TILCIA_FONSECA > 6_LISTA_ASISTENCIA > 2JU
B cprogramase

ER Nuestros archivos [  Nombre T - Modificado Modificad... ~ Tamafo del ar... ~ Compartir - Actividad
L& ASISTENCIAS e Bty 21dejulio Tilcia Fonseca Hemn 1 elementos &3 Compartida
L& Fotos 21 dejulio Tildia Fonseca Hem 4 elementos &8 Compartida
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Obligaciones Especificas 2. Articular con los instructores técnicos para realizar el
alistamiento integral de los procesos de formacién para el desarrollo de las
competencias de emprendimiento y construccion del modelo de negocio con las
herramientas establecidas en el protocolo de atencion definido por la Coordinacion

SER.

-8
-]

.-

1.GUIAS_DE_APRENDIZAJE

2. INSTRUMENTOS DE EVALUACIH

3. MATERIAL DE APOYO

4. MATERIAL_DIDACTICO

5 de junio

ON 5 de junio

5 de junic

5 de junio

Luisa Nayibe Moral 3 elementos

Luisa Mayibe Moral 2 elementos

Luisa Mayibe Moral 2 elementos

Luisa Nayibe Moral 2 elementos

23 Compartida

28 Compartida

23 Compartida

28 Compartida
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Obligaciones Especificas 5.
Apoyar la organizacién de eventos para laparticipacion de unidades productivas en

actividades de comercializacion, rutasde aprendizaje (incluyendo mecanismos
virtuales), gestion empresarial y financiera cuando serequiera, asi como las
actividades de fomento realizadas por el programa de Emprendimiento SENA.

14
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Obligaciones Especificas 7. Asegurar el reporte de informacién con claridad, oportunidad,
veracidad ycompletitud en los sistemasde trazabilidad y seguimiento dispuestos de
el SENA entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de
actividades especificas,entregando informe alsupervisor del contrato y alapoyo administrativo SER

manera temporal o permanente por

segun aplique.

Tilcia Fonseca Harmandez
TH

=

& Para: @ Myriam Consuelo Florez Flarez

=

—

. Retencion: 10 Year Delete (10 anos) Expira: Dom O01,/10/2034 21:07

Programador de Eventos me...

19 KB

Cordial saludo lefe

envid eventos del mes de octubre quedo atenta

y

&

Jue 0O3/10/2024 27107

SAaM AMDRES | PREPARACIOMN

D¥E | Tilcia Fonssca

& Myriam Consuelo Florez Fldrez
Para: ® Edilson Hernando Duarte Qliveros
CC: @ Dary Milena Salazar Suarez; @ Tilcia Fonseca Hernandez

. Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 02/10/2034 16:57

Programador de Eventos me...
19KB

Cordial saludo Estimado Edilson,

WEREDA HATO DE | ALIMENTOS PECUARIOS Hearnandaz
CABALLEROS
SAM AMDRES | EMPRENDEDORES EM | Tilcia Fonseca Zo9E4E7E 40
WEREDWA PIRE PRODUCCION DE | Harmandaz
CULTIVOS PEREMMES
CERRITO WEREDA | EMPREMNDEDORES EM | Tilcia Fonssca 2955744 A0

© & Responder %, Responderatodos (> Reenviar

9B

Vie 04/10/2024 16:57

Atentamente solicito por favor el registro de los eventos en Sofia plus del mes de Septiembre de las fichas del programa Ser de la instructora como se relaciona en la programacion adjunta de la siguiente

manera:

GTH-F-062 V10
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SENA

Obligaciones Especificas 8: Programar y reportar a su supervisor de contrato, conuna
antelacion minima de una semana lasformaciones a atender, de manera que se autorice porescrito
su movilizacién previa a la salida, en el marco de su objeto contractual. Se diligencio la
programacion de eventos correspondientes al mes de Septiembre

VIGENCIA 2024

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: TILCIA FONSECA HERNANDEZ CEDULA: 63395389
Ficha #1
DIiA ASIGNADO A LA .
No. FICHA PROGRAMA DE FORMACION COLEGIO / MUNICIPIO Lt FECHA HORARIO COMPETENCIA
DOMINGO 6/10/2024 8.00AM A 17 00 PM

PREPARACION DE ALIMENTOS

SAN ANDRES VEREDA HATO DE

SABADO

12/10/2024

9:00AM A 17:00 PM

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDGO CON
EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO ¥

2940229 PECUARIOS CABALLEROS CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES ¥
DOMINGOS 13/10/2014 9:00AM A 17:00 PM USUARIOS
DiA ASIGNADO A
No FICHA | PROGRAMA DE FORMACION | COLEGIO § MUNICIPIO (121 Zent e o FECHA HORARIO COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE [CTIVIDAD DE APRENDIZA HORAS
AFROFIAR ELPROCESODE Euparimanar
meRrEs 04102024 [ 3004k A TR00FM cauneL 5 ]
MERNES 102024 S00AM AT700 M EMPLEAR CAFACIDAD CREATINA EINNOVADORA SEOH|  T/Pirimentarlasapacidad ar i""y‘ 5
EMPRENDEDORES EM N \ o = =
amsnarculiurs smprendedorareyin Experimentarlac.
2964876 PRODUCCION OE CULTIVOS | SAN ANDRES VEREDA PIRE Lunes AHDZ0Z4 | S00AM ATONFM | reieie emeL " s
apraueshamisnta a aysrbunidader.
e Euparimantar .
WERNES 8102024 S:00AM A 17:00 PR GOMEL] £ 8
neL E——
meRrEs 250902024 | S00AM A 1700 PR coNEL + ]
DiA ASIGNADO A
No.FICHA | PROGRAMA DE FORMACION | COLEGIO  MUNICIPIO (120 Cmtn i ol FECHA HORARIO COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE [CTI¥IDAD DE APRENDIZA HORAS
AFROFIAR ELPROCESODE Euparimanar
sasane S0Z01 | 30048 A 17.00 P cauneL 5 8
Bt s ess
wueves e EMPLEAR GAPACIDAD GREATIN EIHNDUADOR ASEGDN . s
- [ ——
EMPRENDEDORES ER . ) o B vemariaed
amentar sulturs smpronds dorarcedn parimentarla sapasidad srsativas
2955744 F'Rnnﬁgl’\nlg%smcnuauwns CERRITOWEREDA TULI P, a0zoe hbliddor EriPL 3 8
aprauechamisnta o aportunidader
ReL R—
sasam0 2610200 | 20080 21700 PR CoNEL + 3
AEROFIAREL
saeanc S0Z0M | 80080 A 1700 PR ESUNEL ¥ @
wenes 000M ErPL 8
EMPRENDEDORES EN
2055744 FRODUCCION DE CULTIVDS CERRITO VEREDA TULI cxoano P — enp s
saeanc 2610200 | 30088 A 1700 PR oEL v [
L
MIERCOLES. 30102014 S00AM A 1700 PR COMEL ¥ g
DiA ASIGNADO A
Ho.FICHA | PROGRAMA DE FORMACION | COLEGID { MUNICIPIO |12 FPn b el FECHA HORARID COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE |CTI¥IDAD DE APRENDIZA. HORAS
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: TILCIA FONSECA HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/09/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2993642 - EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DE APRENDIZAJE: DULCES ACUICOLAS

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

SEMBRAR ESPECIE SEGUN MANUAL TECNICO Y BUENAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRACTICAS ACUICOLAS

15/10/24 16:50 Page 1 of 4



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2940229 - PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR RACION ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICO Y ORDEN DE PEDIDO.

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS FACTORES EXTERNOS E INTERNOS DE LA EMPRESA PARA DEFINIR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS O
CALCULAR LOS PRECIOS A PARTIR DE LOS COSTOS, INGRESOS, PUNTO DE EQUILIBRIO Y MARGENES DE RENTABILIDAD.

ESTABLECER LOS CRITERIOS DE FIJACION DE PRECIOS CON BASE EN LAS POLITICAS DE PRECIOS DE LA EMPRESA Y EL
ESTIMAR LA DEMANDA Y LA OFERTA CON BASE EN CANTIDADES FiSICAS Y MONETARIAS DE LOS PRODUCTOS PARA UN LUGAR Y
PERIODO DETERMINADO.

EVALUAR LA DEMANDA Y OFERTA CON BASE EN LA MOTIVACION, CONDUCTAS Y VARIABLES QUE INCIDEN EN LA COMPRA Y
VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS.

PROYECTAR LAS CANTIDADES DE OFERTA Y LA DEMANDA TENIENDO EN CUENTA EL MERCADO POTENCIAL, LOS INVENTARIOS Y
LA CAPACIDAD DE PRODUCCION DE LA EMPRESA.

TOMAR COMO VARIABLES BASICAS EN EL CALCULO DE LA OFERTA: EL COSTO DE PRODUCCION, EL NIVEL TECNOLOGICO, LA
MARCA Y EL PRECIO DEL BIEN Y LA COMPETENCIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2964876 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FRUTALES
DE APRENDIZAJE: PERENNES

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

15/10/24 16:50 Page 2 of 4



APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y

NORMATIVA
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
FICHA 2955744 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CULTIVOS
DE APRENDIZAJE: TRANSITORIOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Fomentar qultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

15/10/24 16:50 Page 3 of 4



MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 88,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/09/2024 15/09/2024 OTROS 30,00
17/09/2024 30/09/2024 OTROS 42,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 72,00

INSTRUCTOR: TILCIA FONSECA HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

15/10/24 16:50 Page 4 of 4



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: TILCIA FONSECA HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/10/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2993642 - EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DE APRENDIZAJE: DULCES ACUICOLAS

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

SEMBRAR ESPECIE SEGUN MANUAL TECNICO Y BUENAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRACTICAS ACUICOLAS

15/10/24 6:46 Page 1 of 4



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2940229 - PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR RACION ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICO Y ORDEN DE PEDIDO.

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS FACTORES EXTERNOS E INTERNOS DE LA EMPRESA PARA DEFINIR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS O
CALCULAR LOS PRECIOS A PARTIR DE LOS COSTOS, INGRESOS, PUNTO DE EQUILIBRIO Y MARGENES DE RENTABILIDAD.

ESTABLECER LOS CRITERIOS DE FIJACION DE PRECIOS CON BASE EN LAS POLITICAS DE PRECIOS DE LA EMPRESA Y EL
ESTIMAR LA DEMANDA Y LA OFERTA CON BASE EN CANTIDADES FiSICAS Y MONETARIAS DE LOS PRODUCTOS PARA UN LUGAR Y
PERIODO DETERMINADO.

EVALUAR LA DEMANDA Y OFERTA CON BASE EN LA MOTIVACION, CONDUCTAS Y VARIABLES QUE INCIDEN EN LA COMPRA Y
VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS.

PROYECTAR LAS CANTIDADES DE OFERTA Y LA DEMANDA TENIENDO EN CUENTA EL MERCADO POTENCIAL, LOS INVENTARIOS Y
LA CAPACIDAD DE PRODUCCION DE LA EMPRESA.

TOMAR COMO VARIABLES BASICAS EN EL CALCULO DE LA OFERTA: EL COSTO DE PRODUCCION, EL NIVEL TECNOLOGICO, LA
MARCA Y EL PRECIO DEL BIEN Y LA COMPETENCIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2964876 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FRUTALES
DE APRENDIZAJE: PERENNES

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

15/10/24 6:46 Page 2 of 4



APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y

NORMATIVA
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 2955744 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CULTIVOS
DE APRENDIZAJE: TRANSITORIOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Fomentar qultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

15/10/24 6:46 Page 3 of 4



MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: TILCIA FONSECA HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

15/10/24 6:46 Page 4 of 4



SENA

N

Obligaciones Especificas 11

Participar mensualmente en la reunién de seguimiento operativo delprograma convocadas por la
coordinacién académica y/o misional con observancia del esquemaestablecido por la coordinacion
nacional para tal fin y generar las respectivas evidencias.

17
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n

Obligaciones Especificas 14: En caso de realizarcomisiones de servicios odesplazamientos
autorizados por elsupervisor, deberapresentar dentro de loscinco (5) dias habilessiguientes a
la fecha definalizacion de la comision,el respectivo informe delegalizacién al areaTesoreria o quien
haga sus veces.

Tilcia Fonseca Hernandez © 4 Responder €\ Responderatodos (& Reenviar 5. & (&

® Para: © Myriam Consuelo Florez Flérez Jue 03/10/2024 8:06

ﬂ Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 01/10/2034 8:06

@ GTH-F-090FormateAgendaD...
157 kB

v

Cordial Saludo Jefe

Envid agende del mes de octubre quedo atenta.

“ Responder 7 Reenviar

Tilcia Fonseca Hernandez (D 4 Responder &\ Responderatodos * Reemviar 5. & [&@

® Para: © Myriam Consuelo Florez Florez Lun 14/10/2024 10:57

INFORME DE LEGALIZACION... LEGALIZACION DE VIATICOS ...
g Vo9

ZMB 589 KB

v

2 archivos adjuntos (3MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo Jefe
Envid informe de legalizacion de viaticos del mes de octubre
quedo atentaa cualquier inquietud

18
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Obligaciones Especificas 16. Atender los requerimientos que le realice el
supervisor dentro del marco del objeto contractual

19
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Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

1. IDENTIFICACION GENERAL

Cédigo del programa: 73310027

Version: 1

Programa de Formacion: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FRUTALES PERENNES
Cédigo de Ficha: 2964876

Lugar de Ejecucion: ESCUELA VEREDA EL PIRE
Municipio: SAN ANDRES

Nombre Instructor técnico: EDDY YOLANDA MEJIA BARAJAS
Nombre instructor emprendimiento: [TILCIA FONSECA HERNANDEZ
Nombre instructor CAMPESENA (si es

independiente):

Fecha de Revision 15 DE OCTUBRE DE 2024

** la revision se debe realizar de manera mensual y debe ser insumo para el aval delsupervisor de
contrato en el tramite de la cuenta.

2. EVIDENCIAS REQUERIDAS POR RUTA

~ PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS ; CUMPLE OBSERVACIONES *

SOPORTES GENERALES S| | NO

Herramienta lista de chequeo 1

PLANEACION SI | NO
Taller de Planeacion 1 Aplica para Dinamizadores de oferta rural
GOR-F-084 Formato de Acta 1 Concertacién de acciones
GOR-F-085 - Listado de Asistencia 1 Concertacion de acciones

Simulador de Planeacion Oferta Formativa 2-3

Para solicitud de cambios de uso disefio curricular aprobado

Control de cambios Disefio Curricular 2 o
por la Coordinacion

1 3 RUTA 1 (SER - CAMPESENA) SI | NO

GFPI-F-135 Guias de Aprendizaje e Instrumentos

) Para las acciones de formacién Unicamente
de evaluacion 2

Estructura de Seguimiento Integrada 2-3

Cuadernillo Emprendimiento 2- 3

Proyecto productivo asociativo / comunitario 2- 3

e Aplica para todas las acciones de asesoria (1 acta inicial de
oncertacion pl ajo y 1 acta final de cierre
GOR-F-084 Formato de Acta 3 conesriacion plan deitrabajoy
proceso) o novedades.
e Entrega kits productivos

GOR-F-085 - Listado de Asistencia 1 Para las acciones de asesoria Unicamente (por visita)

Para las unidades productivas o proyectos productivos
Registro y evidencias de dinamizacién comercial 3 asociativos que participen de actividades de dinamizacion
comercial incluidos las ruedas de negocios Compras Publicas.

Material Grafico (Fotos, videos del proceso,
emprendedores, producto) 2 -3

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital — CD.
3. Cargar informacion en drive vigente.




Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

9 | Autorizacién Datos y material grafico 1-2

GEE-F-009 Formato listado de asistencia para

de evaluacién 2

Para las acciones de formacién Ginicamente
1w programas de formacion SER — SER 1 alasa
v RUTA 2 SI | NO
GFPI-F-135 Guifas de Aprendizaje e Instrumentos , o
1 Para las acciones de formacidn tnicamente

2 | Estructura de Seguimiento Integrada 2-3

Aplica para:
1) Cursos largos de 288 a 340 hrs con competencias de
emprendimiento.

2) Cursos de Seguridad Alimentaria (192 y 336 hrs — solo
modulo CANVAS).

3) Asesoria Comercial

3 | Cuadernillo Emprendimiento 2- 3

Aplica para cursos largos de 288 a 340 hrs con competencias
de emprendimiento y para los procesos de asesoria comercial
que suman a la meta de UP fortalecidas.

Herramientas de conocimiento intercultural
(Mapa territorio, Casita, Calendarios, otras) 2

Aplica para cursos de Seguridad Alimentaria (192 y 336 hrs),
que crean UP (entregan materiales de formacién).

GEE-F-009 Formato listado de asistencia para
programas de formacion SER — SER 1

Para las acciones de formacién Unicamente

GGOR-F-084 Formato de Acta
6 | 1 (materiales)
3 (asesoria)

* Aplica para las acciones de asesoria comercial (1 acta inicial
de concertacion plan de trabajo y 1 acta final de cierre
proceso) o novedades (se carga al One drive nacional,
subindice 3).

* Entrega materiales de formacién (no se carga al OneDrive
nacional, subindice 1)

7 | GOR-F-085 - Listado de asistencia 1

e Para concertacién de horario- induccién
* Para las acciones de asesorfa Ginicamente (por visita)

Reporte fortalecimiento formacién (Aplica para
UP externas segiin meta) 2-3

Aplica para el reporte UP externas fortalecidas con formacién

9 | Registro y evidencias de dinamizacién comercial 3

Para las unidades productivas o proyectos productivos
asociativos que se apoyan con asesoria comercial

Material gréfico (Fotos, videos del proceso,

1
¢ emprendedores, producto) 2 -3

11 | Autorizacién datos y material grafico 1-2

Firma Instructor:; M

Firma Apoyo Administrativo o Dinamizador

Firma Supervisor de Contrato:

Oferta (cuando aplique): éﬁ:ﬂ_/t /§w Du o/ A

1. Documento en formato fisico.

2. Documento en formato digital — CD.
3. Cargar informacién en drive vigente.



Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

1. IDENTIFICACION GENERAL

Cédigo del programa: 73420000

Version: 1

Programa de Formacion: EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCES ACUICOLAS
Cddigo de Ficha: 2993642

Lugar de Ejecucion: VEREDA JURADO

Municipio: CERRITO

Nombre Instructor técnico: LEONARDO ANDRES RODRIGUEZ SANCHEZ
Nombre instructor emprendimiento: TILCIA FONSECA

Nombre instructor CAMPESENA (si es

independiente):

Fecha de Revision 15 DE OCTUBRE DE 2024

** | a revision se debe realizar de manera mensual y debe ser insumo para el aval delsupervisor de
contrato en el tramite de la cuenta.

2. EVIDENCIAS REQUERIDAS POR RUTA

PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS CUMPLE OBSERVACIONES

| SOPORTES GENERALES S| | NO

1 | Herramienta lista de chequeo 1

] PLANEACION SI | NO

1 | Taller de Planeacién 1 Aplica para Dinamizadores de oferta rural
2 | GOR-F-084 Formato de Acta 1 Concertacidn de acciones

3 | GOR-F-085 - Listado de Asistencia 1 Concertacion de acciones

4 | Simulador de Planeacion Oferta Formativa 2-3

Para solicitud de cambios de uso disefio curricular aprobado

5 | Control de cambios Disefio Curricular 2 i Bz
por la Coordinacion

] RUTA 1 (SER - CAMPESENA) SI | NO

GFPI-F-135 Guias de Aprendizaje e Instrumentos

) Para las acciones de formacidn Unicamente
de evaluacion 2

2 | Estructura de Seguimiento Integrada 2-3

3 | Cuadernillo Emprendimiento 2-3

4 | Proyecto productivo asociativo / comunitario 2-3

e Aplica para todas las acciones de asesorfa (1 acta inicial de
i0 bajo y 1 acta final de ci
5 | GOR-F-084 Formato de Acta 3 concertacion plan de trabajo y 1 acta fin ierre
proceso) o novedades.
e Entrega kits productivos

6 | GOR-F-085 - Listado de Asistencia 1 Para las acciones de asesoria unicamente (por visita)

Para las unidades productivas o proyectos productivos
7 | Registro y evidencias de dinamizacién comercial 3 asociativos que participen de actividades de dinamizacién
comercial incluidos las ruedas de negocios Compras Publicas.

Material Grafico (Fotos, videos del proceso,
emprendedores, producto) 2 -3

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital — CD.
3. Cargarinformacidn en drive vigente.




Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

9 | Autorizacién Datos y material gréfico 1-2
10 GEE-F-008 Farmato I|§Fado e asistenclaipara Para las acciones de formacién Gnicamente
programas de formacion SER — SER 1
v RUTA 2 SI | NO
1 GFPI-F_BS, §u1as de: Aprendizefe & Insfrumsntos X Para las acciones de formacién tGnicamente
de evaluacién 2
Aplica para:
1) Cursos largos de 288 a 340 hrs con competencias de
A emprendimiento.
2 | Estructura de Seguimiento Integrada 2-3 X 2) Cursos de Seguridad Alimentaria (192 y 336 hrs — solo
modulo CANVAS).
3) Asesoria Comercial
Aplica para cursos largos de 288 a 340 hrs con competencias
3 | Cuadernillo Emprendimiento 2- 3 x | de emprendimiento y para los procesos de asesoria comercial
que suman a la meta de UP fortalecidas.
4 Herramientas de conocimiento intercultural " Aplica para cursos de Seguridad Alimentaria (192 y 336 hrs),
(Mapa territorio, Casita, Calendarios, otras) 2 que crean UP (entregan materiales de formacién).
GEE-F-009 Formato listado de asistencia para . S,
5 i X Para las acciones de formacién tnicamente
programas de formacién SER — SER 1
e Aplica paralas acciones de asesoria comercial (1 acta inicial
GGOR-E-084 & de A de concertacién plan de trabajo y 1 acta final de cierre
o ormato de-Acta proceso) o novedades (se carga al One drive nacional,
6 | 1 (materiales) X £
p subindice 3).
3 (asesoria) . . .
* Entrega materiales de formacién (no se carga al OneDrive
nacional, subindice 1)
7 | GOR-F-085 - Listado de asistencia 1 % e Para concer{tauon de horar!o-,m.ducmon 3
* Para las acciones de asesoria Ginicamente (por visita)
Reporte fortalecimiento formacién (Aplica para . . L
8 P , (Aplica x | Aplica para el reporte UP externas fortalecidas con formacién
UP externas segun meta) 2-3
9 | Registro y evidencias de dinamizacion comercial 3 X Para. lés unildades productivas o 'proyecto.s productivos
asociativos que se apoyan con asesoria comercial
Material gréfico (Fotos, videos del proceso,
10 X
emprendedores, producto) 2 -3
11 | Autorizacién datos y material gréfico 1-2 X

—_—
Firma Instructor: MB

Firma Apoyo Administrativo o Dinamizador de Qferta (

cuando aplique): ‘—6’{‘/@04 )v@r 7/(

Firma Supervisor de Contrato: ------------- N

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital — CD.
3. Cargarinformacién en drive vigente.




Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

1. IDENTIFICACION GENERAL

Codigo del programa:

72310309

Version: 1

Programa de Formacion:

PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS

Cédigo de Ficha: 2940229
Lugar de Ejecucion: HATO DE LAS CABALLEROS
Municipio: SAN ANDRES

Nombre Instructor técnico:

LEONARDO ANDRES RODRIGUEZ SANCHEZ

Nombre instructor emprendimiento:

ITILCIA FONSECA HERNANDEZ

Nombre instructor CAMPESENA (si es
independiente):

Fecha de Revision

15 DE OCTUBRE DE 2024

** | a revisién se debe realizar de manera mensual y debe ser insumo para el aval delsupervisor de

contrato en el tramite de la cuenta.

2. EVIDENCIAS REQUERIDAS POR RUTA

PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS CUMPLE OBSERVACIONES
SOPORTES GENERALES S| | NO
Herramienta lista de chequeo 1
PLANEACION SI | NO

Taller de Planeacién 1

Aplica para Dinamizadores de oferta rural

GOR-F-084 Formato de Acta 1

Concertacion de acciones

GOR-F-085 - Listado de Asistencia 1

Concertacién de acciones

Simulador de Planeacidn Oferta Formativa 2-3

Control de cambios Disefio Curricular 2

Para solicitud de cambios de uso disefio curricular aprobado
por la Coordinacién

n RUTA 1 (SER - CAMPESENA)

Sl

NO

GFPI-F-135 Guias de Aprendizaje e Instrumentos
de evaluacion 2

Para las acciones de formacidn Unicamente

Estructura de Seguimiento Integrada 2-3

Cuadernillo Emprendimiento 2- 3

Proyecto productivo asociativo / comunitario 2-3

GOR-F-084 Formato de Acta 3

e Aplica para todas las acciones de asesorifa (1 acta inicial de
concertacion plan de trabajo y 1 acta final de cierre
proceso) o novedades.

e Entrega kits productivos

GOR-F-085 - Listado de Asistencia 1

Para las acciones de asesoria Gnicamente (por visita)

Registro y evidencias de dinamizacion comercial 3

Para las unidades productivas o proyectos productivos
asociativos que participen de actividades de dinamizacién
comercial incluidos las ruedas de negocios Compras Publicas.

Material Grafico (Fotos, videos del proceso,
emprendedores, producto) 2 -3

1. Documento en formato fisico.

2. Documento en formato digital — CD.
3. Cargarinformacion en drive vigente.




Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

9 | Autorizacion Datos y material gréfico 1-2

GEE-F-009 Formato listado de asistencia para

" Para las acciones de formacidn Unicamente
programas de formacion SER — SER 1

1\ RUTA 2 SI | NO

GFPI-F-135 Guias de Aprendizaje e Instrumentos

< Para las acciones de formacién Unicamente
de evaluacion 2 V. =

Aplica para:
1) Cursos largos de 288 a 340 hrs con competencias de
emprendimiento.

2) Cursos de Seguridad Alimentaria (192 y 336 hrs — solo
modulo CANVAS).

3) Asesoria Comercial

2 | Estructura de Seguimiento Integrada 2-3

Aplica para cursos largos de 288 a 340 hrs con competencias
3 | Cuadernillo Emprendimiento 2- 3 de emprendimiento y para los procesos de asesoria comercial
que suman a la meta de UP fortalecidas.

4 Herramientas de conocimiento intercultural Aplica para cursos de Seguridad Alimentaria (192 y 336 hrs),
(Mapa territorio, Casita, Calendarios, otras) 2 que crean UP (entregan materiales de formacién).
GEE-F-009 Formato listado de asistencia para \ T

5 Para las acciones de formacién Unicamente

programas de formacidn SER — SER 1

* Aplica para las acciones de asesoria comercial (1 acta inicial
de concertacion plan de trabajo y 1 acta final de cierre
proceso) o novedades (se carga al One drive nacional,
subindice 3).

e Entrega materiales de formacién (no se carga al OneDrive
nacional, subindice 1)

GGOR-F-084 Formato de Acta
6 | 1 (materiales)
3 (asesoria)

e Para concertacion de horario- induccién

7 | GOR-F-085 - Listado de asistencia 1 ) e .
* Para las acciones de asesoria tnicamente (por visita)

Reporte fortalecimiento formacién (Aplica para

s Aplica para el reporte UP externas fortalecidas con formacién
UP externas seglin meta) 2-3

Para las unidades productivas o proyectos productivos

9 | Registro y evidencias de dinamizacién comercial 3 e . ;
asociativos que se apoyan con asesoria comercial

Material gréfico (Fotos, videos del proceso,

1
0 emprendedores, producto) 2 -3

11 | Autorizacién datos y material gréfico 1-2

Firma Instructor: m

Firma Apoyo Administrativo o Dinamizador de Péeita (cuando aplique): _é”; /Soﬂ D"‘ o

and
—— A

Firma Supervisor de Contrato: i Y

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital - CD.
3. Cargar informacién en drive vigente.



Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

1. IDENTIFICACION GENERAL

Cddigo del programa: 73310030

Version: 1

Programa de Formacion: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CULTIVOS TRANSITORIOS
Cdédigo de Ficha: 2955744

Lugar de Ejecucion: FINCA LA ANTENA VEREDA TULI
Municipio: CERRITO

Nombre Instructor técnico: EDDY YOLANDA MEJIA BARAJAS
Nombre instructor emprendimiento: [TILCIA FONSECA HERNANDEZ
Nombre instructor CAMPESENA (si es

independiente):

Fecha de Revision 15 DE OCTUBRE DE 2024

** |a revision se debe realizar de manera mensual y debe ser insumo para el aval delsupervisor de
contrato en el tramite de la cuenta. )

2. EVIDENCIAS REQUERIDAS POR RUTA

_ PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS CUMPLE OBSERVACIONES

| SOPORTES GENERALES SI | NO

1 | Herramienta lista de chequeo 1

] PLANEACION SI | NO

1 | Taller de Planeacidn 1 Aplica para Dinamizadores de oferta rural
2 | GOR-F-084 Formato de Acta 1 Concertacidn de acciones

3 | GOR-F-085 - Listado de Asistencia 1 Concertacién de acciones

4 | Simulador de Planeacién Oferta Formativa 2-3

Para solicitud de cambios de uso disefio curricular aprobado

5 | Control de cambios Disefio Curricular 2 .
por la Coordinacion

1]l RUTA'1 (SER - CAMPESE[_\}A) SI | NO

GFPI:F-135'Guias de Aprendizaje e Instrumentos

i Para las acciones de formacién Unicamente
de evaluacion 2

2 | Estructura de Seguimiento Integrada 2-3

3 | Cuadernillo Emprendimiento 2-3

4 | Proyecto productivo asociativo / comunitario 2-3

e Aplica para todas las acciones de asesoria (1 acta inicial de
i6 joy 1 acta final de cierre

5 | GOR-F-084 Formato de Acta 3 concertacion plan de trabajoy 1 acta fi

proceso) o novedades.

e Entrega kits productivos

6 | GOR-F-085 - Listado de Asistencia 1 Para las acciones de asesorfa Unicamente (por visita)

Para las unidades productivas o proyectos productivos
7 | Registro y evidencias de dinamizacidn comercial 3 asociativos que participen de actividades de dinamizacién
comercial incluidos las ruedas de negocios Compras Publicas.

Material Gréfico (Fotos, videos del proceso,
emprendedores, producto) 2-3

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital — CD.
3. Cargarinformacion en drive vigente.




Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

9 | Autorizacién Datos y material grafico 1-2
10 GEE-F-009 Farmato “‘ﬁado deasistencla para Para las acciones de formacién tnicamente
programas de formacidn SER — SER 1
v RUTA 2 SI | NO
1 GFPI-F-BS. 'Gulas de Aprendizafe e Instrumentos Para las acciones de formacién tnicamente
de evaluacién 2
Aplica para:
1) Cursos largos de 288 a 340 hrs con competencias de
2 | Estructura de Seguimiento Integrada 2-3 emprendimenia,
structura de >eguimiento Integ i 2) Cursos de Seguridad Alimentaria (192 y 336 hrs - solo
modulo CANVAS).
3) Asesoria Comercial
Aplica para cursos largos de 288 a 340 hrs con competencias
3 | Cuadernillo Emprendimiento 2- 3 de emprendimiento y para los procesos de asesoria comercial
que suman a la meta de UP fortalecidas.
4 Herramientas de conocimiento intercultural Aplica para cursos de Seguridad Alimentaria (192 y 336 hrs),
(Mapa territorio, Casita, Calendarios, otras) 2 que crean UP (entregan materiales de formacion).
GEE-F-009 Formato listado de asistencia para . -
5 - Para las acciones de formacién tnicamente
programas de formacién SER — SER 1
* Aplica para las acciones de asesoria comercial (1 acta inicial
GGOR-F-084 F de fict de concertacion plan de trabajo y 1 acta final de cierre
o ormatege Acta proceso) o novedades (se carga al One drive nacional,
6 |1 (materiales) .
. subindice 3).
3 (asesoria) . »
* Entrega materiales de formacién (no se carga al OneDrive
nacional, subindice 1)
7 | GOR-F-085 - Listado de asistencia 1 e Para concer.tacron de horar!o-lln.ducuon 3
¢ Para las acciones de asesoria tinicamente (por visita)
Reporte fortalecimiento formacién (Aplica para . . ;
8 P ; (Aplica p Aplica para el reporte UP externas fortalecidas con formacién
UP externas segin meta) 2-3
9 | Registro y evidencias de dinamizacién comercial 3 Para' I?S unidades productivas o 'proyecto.s productivos
asociativos que se apoyan con asesoria comercial
10 Material gréfico (Fotos, videos del proceso,
emprendedores, producto) 2-3
11 | Autorizacién datos y material grafico 1-2

Firma Instructor: %

Firma Apoyo Administrativo o Dinamizador d

Firma Supervisor de Contrato:

"y ~ .
ferta (gjﬁndq_apl|que) ( D f /SM > QYA/

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital — CD.
3. Cargarinformacién en drive vigente,



n l A5 _I Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHyogarcia YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES
| il Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
- Nacion Reporte: 954510 TURISTICO DE LOS ANDES-

SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  lunes, 2 de septiembre de 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 58424 Fecha Solicitud 2024-09-01 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954510 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE
: LOS ANDES-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-09-02 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CATA - FORMACION SER Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3424 Dependencia Solicitante 954538 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES-SANTANDER-EMPRENDE RURAL
C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
- PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE CAPACIDADES . FORMACION PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA GENERACION DE INGRESOS A |RUPTO Presupuestal de Gastos de Viaje CAPACIDADES EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA
NIVEL NACIONAL GENERACION DE INGRESOS A NIVEL NACIONAL
5 a A . L Fmfifi o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. s = q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . Aa
flombie Documento CaE il Comisiéon Comision Origen Destino Dias ngm?s%: FEmeEE || el CiEs Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar GblatolcelialGami=lonlporilEiceic
VIATICOS FORMACION, A SAN
MIGUEL - MOLAGAVITA VDA
PURNIO, DEL 14 AL 16
2,5 4.465.545,00 252.390,00 630.975,00 120.000,00 750.975,00 SEPTIEMBRE 2024 IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL PROGRAMA SER
EN LAS FICHAS 3018894 Y 3018951
2024-09-14 2024-09-15 SA%}&E’;&R/ SANT?ATESEL/ SAN 2 Si 0
CONTRATIS
TILCIA FONSECA . TA - .
HERNANDEZ CC: 63395389 INSTRUCTO Autorizada
R SER
s s s /
2024-09-16 2024-09-16 AN ooeL > oL AaA 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 630.975,00 120.000,00 750.975,00

OBJETO DE LA COMISION
DEL 14 AL 16 SEPTIEMBRE 2024 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA SER EN LAS FICHAS 3018894 Y 3018951

VIATICOS FORMACION, A SAN MIGUEL - MOLAGAVITA VDA PURNIO,

ORDENADOR DEL GASTO
YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

Serial del certificado: 55408273363746629¢ N\ ombre:
Entidad: Persona Juridica
Unidad. ﬁrgnni acional-SUBDIRECCION

Hora de firma: 2024/09/02 17:41:43 -05:00

SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
TURISTICO DE LOS ANDES - SANTANDER

Cargo:

ACIE
il

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

QPERACIONES

Pagina 1 de 2




_\d., Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
n. Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Reporte:

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHyogarcia YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES

36-02-00-068- CENTRO AGROEMPRESARIAL Y

954510 TURISTICO DE LOS ANDES-
SANTANDER

lunes, 2 de septiembre de 2024

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre:

Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: LEIDY YAMILE BAEZ GARCIA

Fecha Verificacion:

02/09/2024 15:21:04

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.

SllfFas

Al
Nacion

Firmado digitalmente por:
Nombre YADIMYR OSWALDO GARCIA

Cedula de ciudadania: 13928646
Usuario SIIF: MHyogarcia

2/09/2024 5:41:56 p. m.
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N

Compromiso Presupuestal de Gasto —
Comprobante.

Usuario Solicitante: MHytroa
Unidad 6 Subunidad 36-02-00
Ejecutora Solicitante: 954510

Fecha y Hora Sistema:

YENNY TATIANA ROA MONSALVE

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
TURISTICO DE LOS ANDES-SANTANDER

-068-

3/09/2024 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3424 de fecha 2024-01-20. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

36-02-00-068-954510 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES-

Numero: 204524 Fecha Registro: |2024-09-03 Unidad / Subunidad Ejecutora: SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 750.975,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 750.975,00 | Saldo x Obligar: 750.975,00
TERCERO ORIGINAL
g'ﬁ’:;ﬁ‘:ﬁ:": Cédula de 63395389 |Razén Social:  |TILCIA FONSECA HERNANDEZ Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nuamero: 31233561994 | Banco: BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. s . . SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE
Identificacion: 13928646 | Nombre: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES Cargo: LOS ANDES - SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacién: Fecha de Genera Viaticos: Si Num. Solicitud de | 5a454  |Namero: |com 58424 Tipo: SOLICITUD | Fecha: 2024-09-03

Registro: Comision:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
954538 CENTRO FORMACION PARA EL TRABAJO EN
AGROEMPRESARIAL Y EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO VALOR
TURISTICO DE LOS DE CAPACIDADES Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
ANDES-SANTANDER- EMPRENDEDORAS Y
EMPRENDE RURAL EMPRESARIALES PARA LA

GENERACION DE INGRESOS A

NIVEL NACIONAL

750.975,00 0,00
Total: 750.975,00 0,00 750.975,00 750.975,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: COM 58424 A SAN MIGUEL - MOLAGAVITA (VDA PURNIO) DEL 14 AL 16 SEPT 2024 IMPARTIR FPI PROG "SER" FICHAS 3018894 Y 3018951

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954510 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2024-09-05 750.975,00 750.975,00 | NINGUNO
LOS ANDES-SANTANDER CSF
Firmado digitalmente
\ por ANA MILENA .
GALVIS GOMEZ Pagina 1 de 2

Fecha: 2024.09.03
15:01:41 -05'00'
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Malaga 14 de Septiembredel 2024 Cédigo Regional : 68
NOMBRE DEL CONTRATISTA: TILCIA FONSECA HERNANDEZ Cédigo Centro: 9545
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 63395389 Fecha de elaboracién: 17/09/2024

En desarrollo de la comisién No. 58424 durante los dias 14,15, 16 del mes de Septiembre de_2024 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar transporte informal sin
generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
14 de Septiembre 2024 Desplazamiento del Municipio de Malaga al Municipio de San Miguel Vehiculo Informal 40.000
16 de Septiembre 2024 Desplazamiento del Municipio de San Miguel al Municipio de Molagavita vereda Purnio Vehiculo Informal 40.000
16 de Septiembre 2024 Desplazamiento del Municipio de Molagavita vereda purnio al Municipio de Malaga Vehiculo Informal 40.000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 120.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor efectivamente
pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo: TILCIA FONSECA HERNANDEZ  [Nombre completo: DARY MILENA SALAZAR SUAREZ Nombre completo: |YADIMYR OSWALDO GAROifado

Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.6076759 Cargo: Cordir@pﬁ@ speciales Cargo: A y '?‘\I digitalmente
= = W@U{/\W
Firma: Firma: ) Firma: . . QSWAIL DO

ﬁz\\.)

GARCIAREYES




SE?\IA Version: 04

7AT Codigo:

GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 27/08/2024
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
TILCIA FONSECA HERNANDEZ Tipo: cc No. 63395389
FECHA
CONTRATO No. ANO 2024 VENCIMIENTO 30 11 2024
6076759 DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de emprendimiento aportando en la planeacion, ejecucion, evaluacién y mejora
OBJETO CONTRACTUAL: continua de los procesos de formacion y asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Direccion de
Empleo y Trabajo y la Coordinacién Nacional del programa SER.

DIRECCION GENERAL,
/ Santander DEPENDENCIA/ Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes
REGIONAL CENTRO
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
GASTO (de la Movilizacién) Yadimyr Oswaldo Garcia Reyes CARGO Subdirector (E) de Centro
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) Dary Milena Salazar Suérez CARGO Coordinadora de programas Especiales
DEL CONTRATO 4 prog p
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA MALAGA - SAN MIGUEL-MOLAGAVITA (VDA PURNIO) - MALAGA

DIRECCION GENERAL,
/ Santander DEPENDENCIA/ Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes
REGIONAL CENTRO
SAN MIGUEL (SALON BIBLIOTECA
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Santander ENTIDAD O | ANTIGUA ESCUELA) MOLAGAVITA CONTACTO 3106999360-3204042847
EMPRESA: VEREDA PURNIO (SALON g
CIUDAD/PAIS
ESCUELA VEREDA PURNIO )
FECHA INICIO DEL 14 9 2024 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 16 9 2024
DESPLAZAMIENTO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO (IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA "SENA EMPRENDE RURAL" EN LAS FICHAS: 3018894-3018951

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutar las acciones de formacién en emprendimiento haciendo uso de la estrategia pedagdgica “aprender haciendo”, bajo la modalidad de atencion
1 sincrénica - asincrénica de acuerdo con los procedimientos de la Direccién de Formacion Profesional Integral y los lineamientos de la Direccién de Empleoy
Trabajo y lo establecido en la guia para la ejecucion del programa SER en el SIGA

Brindar la atencién requerida a grupos y organizaciones, rurales, comunitarias, campesinas asignadas y beneficiarias del servicio de acompafiamiento en las
2 areas comercial y de asociatividad, de acuerdo con el plan de accidn concertado para la puesta en marcha de la unidad o proyecto productivo y el protocolo de
atencion definido por la Coordinacién Nacional SER

Brindar a los grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas beneficiarias el servicio de acompafiamiento técnico necesario para la formulacién de
3 proyectos productivos asociativos y comunitarios a fin de que sus propuestas retinan las condiciones requeridas para ser sometidas a consideracion en las
convocatorias institucionales y externas en temas de acceso a mercados y/o fuentes de financiamiento.

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 1:14/09/2024

Desplazamientos ruta de ida: Malaga a San Miguel

Medio de transporte: Terrestre

Actividades a ejecutar: Se brinda asesoria en el diligenciamiento de la estructura de segumiento del proyecto productivo Asociativo/ comunitario, cédigo ficha 3018894
Generacion de Ideas para un Negocio Innovador con el nombre de pruducion de huevo semicriollo en el Municipio de San Miguel Santander.

Desplazamientos Internos: N/A

Dia 2: 15/09/2024

Actividades a ejecutar: Se brinda asesoria en el deligenciamiento de la estructura de segumiento del proyecto productivo Asociativo/ comunitario, codigo ficha 3018894
Generacion de ideas para un negocio innovador con el nombre de pruducion de huevo semicriollo en el Municipio de San Miguel Santander.

Desplazamientos Internos: N/A

Dia 3:16/09/2024

Desplazamientos: San Miguel-vereda Purnio del Municipio de Molagavita.

Actividades a ejecutar: Impartir formacion, Se brinda asesoria en el deligenciamiento de la estructura de segumientos del proyecto productivo Asociativo/ comunitario
codogo ficha 3018951 Generacion de ideas en un negocio innovador con el nombre de Implementacion de buenas practicas agricolas en el cultivo de cafe en el Municipio
de Molagavita.

Desplazamientos Ruta de regreso: Vereda Purnio del Municipio de Molagavita a Malaga

Medio de transporte: terrestre

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SN/A
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SN/A
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de SN/A

Se liquidan gastos de transporte informal por $120.000

Por “DIRECTRICES DE AUSTERIDAD HACIA UN GASTO PUBLICO EFICIENTE" curcular 3-2021-000147 del 19/08/2021 y circular 3-2023-000020 del 03/02/2023, justifico lo
siguiente:

La necesidad del viaje: Se requiere atender necesidades de formacién a aprendices del programa SENA EMPRENDE RURAL.

La razdn por la cual no es posible realizar esas actividades utilizando medios virtuales: Las actividades objeto de desplazamiento no se pueden atender de manera virtual ya
que es Formacién Profesional Integral presencial a la poblacion rural y se debe atender directamente en sus ambientes de formacion y unidades productivas. Los
aprendices no cuentan con conectividad ni medios tecnologicos para el a prendizaje remoto.

El nimero de personas que viajaran: Para cumplir el objeto de la comision viaja unicamente el contratista comisionado para imapartir formacidn en las fichas asignadas del
programa SER.

Se justifica la ejecucién de la comisidn el (sdbado y domingo ): debido a la disponibilidad de tiempo de los aprendices para recibir la formacion, teniendo claridad de los
lineamientos institucionales sobre el desarrollo de actividades los fines de semana, justificado por el perfil del aprendiz que es de zona rural.

El medio de transporte terrestre usado en ruta de ida y ruta de regreso: Transporte informal. Obedece a las dificultades de acceso por vias detapadas a la zona rural y a la
inexistencia de transporte formal por esta ruta, por tal motivo el instructor debe pernoctar en la vereda.

FIRMAS
FIRMA OszNADOR DEL§I 30 mente por FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : o= FIRMA DEL CONTRATISTA:
) ~ \mu(;}u,g
(@ =N
_gbmk/(m YADIMYR ﬁﬁ’! —
Nombres y Apellidos: YOTALDUGARNIA Nombres y Apellidos:
Yadimyr Oswaldo GaruaﬁlEeyes Dary Milena Salazar Suarez
Cargo: Subdirector (E) de Centro Cargo: Coordinadora de programas Especiales Nombres y Apellidos: Tilcia Fonseca Hernandez

GTH-F-090 V.04
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Malaga, Septiembre 16 de 2024

PRESENTADO A: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES SUBDIRECTOR (E) CENTRO AGROEMPRESARIAL Y

TURISTICO DE LOS ANDES

ORDEN DE VIAJE No:
58424

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

Septiembre 14

Septiembre 16

LUGAR A DONDE REALIZO
EL DESPLAZAMIENTO
Municipios de San Miguel
y Molagavita vereda
Purnio

REGIONAL / CENTRO DE
FORMACION

OTRA: (ciudad)

SANTANDER/CENTRO
AGROEMPRESARIALY TURISTICO DE
LOS ANDES-

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA "SENA EMPRENDE RURAL" EN LAS

FICHAS: 3018894-3018951.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Dia1:14/09/2024.

Desplazamientos ruta de ida: Mdlaga a San Miguel

Medio de transporte: terrestre

Actividades a ejecutar: Impartir formacién, Se hace la exposiciéon del proyecto productivo
Asociativo/ comunitario, sobre los ajustes que se les hicieron a 11 capitulos que son: Informacion
General, Necesidades y Objetivos, Cliente, Competencia y Autores, Justificacién, Producto, Recurso,
Plan de Accién, Desarrollo Sustentable, Flujo Financiero, en la ficha 3018894 Generacidon de Ideas
para un Negocio Innovador con el nombre de Avicola la valentina en el Municipio de San Miguel
Santander. se informad sobre los soportes que se adjuntaron en la entrega del proyecto y como fue
el proceso de entrega del proyecto con el lider del grupo.

Desplazamientos Internos: N/A

Dia 2: 15/09/2024.

Actividades a ejecutar: Impartir formacién, Se brinda asesoria en el diligenciamiento de la
estructura de seguimiento del proyecto productivo Asociativo/ comunitario, codigo ficha 3018894
Generacion de Ideas para un Negocio Innovador con el nombre Avicola la Valentina de San Miguel
Santander. y reforzando los conocimientos adquiridos durante las formaciones.

Desplazamiento: Municipio de San Miguel al Municipio de Molagavita Vereda Purnio

Medio de transporte: terrestre

GTH-F-087 V.02
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Dia 3: 16/09/2024.

Actividades a ejecutar: Impartir formaciéon, Se hace la exposicion del proyecto productivo
Asociativo/ comunitario, sobre los ajustes que se les hicieron a 11 capitulos que son: Informacion
General, Necesidades y Objetivos, Cliente, Competencia y Autores, Justificacién, Producto, Recurso,
Plan de Accidn, Desarrollo Sustentable, Flujo Financiero, en la ficha 3018951 Generacion de ldeas
para un Negocio Innovador con el nombre de Avicola la valentina en el Municipio de San Miguel
Santander. se informd sobre los soportes que se adjuntaron en la entrega del proyecto y como fue
el proceso de entrega del proyecto con el lider del grupo.

Desplazamientos Ruta de regreso: Molagavita Vereda Purnio a Mdlaga.

Medio de transporte: terrestre

Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte informal por $ 120.000 Pesos

RESULTADOS:

» Los aprendices aplican conocimientos adquiridos en la formacidon de comportamiento
emprendedor y generacién de ideas en la formulacion del proyecto comunitario, fortaleciendo
las habilidades, empresariales.

» El aprendiz se familiariza con el ambiente empresarial e innovador generando iniciativas
creativas en busca de mejores condiciones de vida para su familia y comunidad en general.

> Mediante el uso de herramientas e insumos desarrollados durante la formacion de generacion de ideas para un negocio
innovador se retomd y analizé la informacion con el fin de realizar los ajustes pertinentes en esta fase de
estructuracion del proyecto.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo
correspondiente en este Informe

1. Fotos.
2. Lista de asistencia.
3. Formato de transporte Informal.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Cumplir  con los horarios

establecidos. Aprendices Durante toda la formacion

Concluir con la accién de
formacién de las fichas 3018894-
3018951. de Generacion de ideas
para un negocio innovador | Instructor: Tilcia Fonseca Durante toda la formacion
emitiendo juiciosos valorativos Hernandez

GTH-F-087 V.02
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Cumplir  con los horarios
establecidos. Aprendices Durante toda la formacidn
Concluir con la accién de

formacién de la ficha 3018894-
3018951. de Generacidn de ideas
para un negocio innovador
emitiendo juiciosos valorativos

Instructor: Tilcia Fonseca
Hernandez

Durante toda la formacion

CONCLUSIONES:

» Con el desarrollo de los contenidos en la formacién de comportamiento emprendedor y

generacion de ideas resulto ser una herramienta de mucha utilidad para la formulacién del
proyecto comunitario ayudando a determinar las debilidades y fortalezas de la unidad
productiva abriendo espacio a ideas innovadoras, con el fin de poder desarrollar un negocio de
la forma mas apropiada y eficiente.

Se resuelven dudas en conversatorio junto a los aprendices acerca del tema de Generacion de
ideas para un negocio innovador, comportamiento emprendedor y el proyecto productivo.

También los aprendices reconocen la importancia de la formacién de emprendimiento vy
generacion de ideas para un negocio innovador, ya que pones en practicas los conocimientos
obtenidos y asi sacar la unidad productiva adelante, contribuyendo al desarrollo econédmico de
la regiony a la vez mejorar la calidad de vida de la poblacidn.

Se logrd iniciar con la estructuracion y planificacion sobre la propuesta del proyecto productivo planteado durante la
fase de formacion en generacion de ideas para un negocio innovador haciendo uso de los insumos y andlisis
previamente desarrollados, y asi mismo se realizo los ajustes pertinentes.

NOTA: Medio de transporte terrestre usado en ruta de ida y ruta de regreso: Transporte
informal. Obedece a las dificultades de acceso por vias destapadas a la zona rural y a la
inexistencia de transporte formal por esta ruta, ademas por el mal tiempo las vias se encuentran
en mal estado por lo tanto el contratista debe pernoctar en las veredas.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
TILCIA FONSECA HERNANDEZ W
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

COORDINADORA DE DARY MILENA SALAZAR (O)' -

PROGRAMAS ESPECIALES .\Pl\@m@ﬁ&f
i
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICA DEL 14 DE SEPTIEMBRE DEL 2024

Actividad: Impartir formacion, Se hace la exposicion del proyecto productivo Asociativo/
comunitario, sobre los ajustes que se les hicieron a 11 capitulos que son: Informacién General,
Necesidades y Objetivos, Cliente, Competencia y Autores, Justificacién, Producto, Recurso, Plan
de Accidn, Desarrollo Sustentable, Flujo Financiero, en la ficha 3018894 Generacion de ldeas
para un Negocio Innovador con el nombre de Avicola la Valentina en el Municipio de San Miguel
Santander.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICA DEL 15 DE SEPTIEMBRE DEL 2024

Actividad: Impartir formacion, Se brinda asesoria en el diligenciamiento de la estructura de
seguimiento del proyecto productivo Asociativo/ comunitario, cdédigo ficha 3018894
Generacion de Ideas para un Negocio Innovador con el nombre de Avicola la Valentina en el
Municipio de San Miguel Santander.

GTH-F-087 V.02
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICA DEL 16 DE SEPTIEMBRE DEL 2024

Actividad: Impartir formacion, Se hace la exposicion del proyecto productivo Asociativo/
comunitario, sobre los ajustes que se les hicieron a 11 capitulos que son: Informacidn General,
Necesidades y Objetivos, Cliente, Competencia y Autores, Justificacién, Producto, Recurso, Plan
de Accidn, Desarrollo Sustentable, Flujo Financiero, en la ficha 3018951 Generacion de ldeas

para un Negocio Innovador con el nombre de café de mi tierra en el Municipio de San Andrés
Vereda Purnio.

GTH-F-087 V.02
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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