CcODIGO

INFORME DE SUPERVISION VERSION 01
A S Gt st T L FECHA 30/01/2016
PERIODO DE PAGO Del 16 al 30 de agosto del 2024
|TiPO DE CONTRATO | | PRESTACION DE SERVICIOS |
| 1. RESUMEN EJECUTIVO CONTRATO
| 1.1 GENERALIDADES
NoCONTRATO . ces262024

|OBJETO

FOMENTAR Y DINAMIZAR LA ACTIVIDAD FISICA A TRAVES DEL PROGRAMA “POR SU SALUD,
MUEVASE PUES”. MEDIANTE LA PRESENTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION
COMO COORDINADOR QUE FORTALEZCA LOS DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES DE LA
ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS - ANTIOQUIA. CPS-216-2024

NOMBRE CONTRATISTA
FECHAFIRMADEL
(CONTRATO: =

PLAZO DE EJECUCION

VALOR INICIAL
'VALOR ANTICIPO

FECHAINICIO
ADICIONTIEMPO
ADICION DINERO

[FECHA SUSPENSION |
FECHA DE REINICIO
FECHADE

TERMINACION INICIAL |

'FECHA DE
‘TERMlNACIéN FINAL
(solo si hay adiciones)

SUPERVISOR

%
s 7.500.000 |
Noaplica |

ERIKA JOHANNA SERNA RESTREPO

_ WILMERFERNEYPEREZGIRALDOCC.70167449

_16 DE AGOSTO DEL 2024 |

16 DE AGOSTO DEL 2024

Noaplica

Noaplica

-Nogﬁl-ic-a

15 DE NOVIEMBRE DE 2024 |

No aplica

| 1.2 AVANCE EN TIEMPO
'PLAZO DE EJECUCION ]

[EN DIAS . s
TIEMPOTOTAL - -
TRANSCURRIDO 15




AVANCE PORCENTUAL B %

| 1.3 AVANCE FINANCIERO

VALOR DELCONTRATO  $ - 7.500.000

VALOREJECUTADO | §  1250.000

PORCENTAJE i -

EJECUTADO 17% ]
[ 1.4 AMORTIZACIONES Y/0 ACTAS DE AVANCE

ANTICIPO % VALOR EJECUTADO | AMORTIZACION TOTAL A PAGAR
TOTAL PAGADO $ -

| SALDOPOREJECUTAR  § 7.500.000,00
| 2. INFORME DEL CONTRATO
[ 2.1 COCALIZATION DEL PROVECTO

Municipio de San Carlos Antioquia -secretaria de Bienestar Social del Municipio de San Carlos

I 2.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS

DESCRIPCION

CANTIDAD

VALOR TOTAL

% RESPECTO AL
TOTAL ACTIVIDADES

Coordinar, dirigir y apoyar las actividades fisicas del municipio de
San Carlos, desarrollando y direccionado todo lo relacionado con la
promocién de actividad fisica y salud tanto en el casco urbano
como en la zona rural.

coordinar las clases grupales de rumba aerdbica, hidroaerdbicos,
grupo PROPA, grupo de discapacidad, en el casco urbano y rural del
municipio de San Carlos

29

cumplir con el diligenciamiento de los formatos respectivos donde
se evidencia la atencidn a la poblacién en las diferentes disciplinas
deportivas enmarcadas en el objetivo contractual.

$ 1.250.000

5%

78%

8%




diligenciar y presentar cuando sea requerido al supervisor
designado el planeador de actividades ,Jinventarios ,informes
mensuales, y de gestién, planillas de asistencia y demas 2
formato del INDERSAC, del mismo modo asistir y participar
activamente en las reuniones y capacitaciones convocadas 5%
las demas actividades relacionado con apoyo a eventos y
campafia emprendidas desde la secretaria de bienestar

social, siempre en funcién del objetivo contractual y el 1

fomento del deporte y la actividad fisica en el municipio San

Carlos 3%
TOTAL 37 100%

| 2.3.5 SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Se certifica el cumplimiento de la seguridad social del mes de agosto de 2024

REGISTRO
FOTOGRAFICO

el
|ll‘nvur ﬁrl

JOHANNA ﬁﬂ%?@

SUPERVISORA
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL




