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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL EN EL MARCO DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CULTURA
CIUDADANA PARA ACTORES VIALES, MEDIANTE EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES QUE
CONTRIBUYAN A SENSIBILIZAR A LOS DISTINTOS ACTORES QUE HACEN PARTE DEL TRANSITO Y
GARANTIZAR LA SEGURIDAD VIAL EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA
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I.  INTRODUCCION

El articulo 24 de la Constitucidon Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones que
establezca la ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucién consagra que la funcién administrativa esta al servicio
de los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad vy publicidad mediante Ila
descentralizacidn, delegacidn y desconcentracion de funciones.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el decreto Acordal 0801 de
2020, articulo 94, tiene como funciones primarias:

“Disefiar las politicas y estrategias de educacion, capacitacidon y sensibilizacién encaminadas a
desarrollar una cultura ciudadana en materia de transito, transporte, seguridad vial y movilidad
sostenible dirigida a los diferentes actores viales, de conformidad con los objetivos y metas
establecidos en el Plan de Desarrollo Distrital”;

“Ejercer como autoridad de transito y transporte en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de las disposiciones
legales vigentes”;

“Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas y proyectos para el mejoramiento del transito y
la seguridad vial en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en el marco de los
objetivos y metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital.

Que el plan de Desarrollo Territorial Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027 adoptado mediante el
Acuerdo N° 006 del 24 de mayo de 2024 en el cual se establecen los siguientes componentes,
programas y proyectos entre otros, los siguientes son los componentes con los cuales se busca el
desarrollo de la ciudad: 1) La Seguridad y Convivencia Ciudadana; 2) Espacio Publico y Ambientes
Urbanos; 3) Vivienda y Habitat; 4) Salud; 5) Movilidad y Transporte; 6) Educacion; 7) Medio
Ambiente y Adaptacién al Cambio Climatico; 8) Deporte y Cultura; 9) Ciudad Emprendedora y
Competitiva; y 10) Gestion Social.

En este mismo orden, en el Plan de Desarrollo territorial, en su Articulo 18 establece el
Componente “Movilidad Segura, Accesible y Sostenible”, este componente busca el mejoramiento
y la sostenibilidad de la movilidad de personas y carga dentro del Distrito en un entorno de
seguridad vial, asi como fortalecer las conexiones con el resto del Pais y el mundo. Para lograrlo, se
implementardn diversas acciones para impulsar, gestionar, analizar y apoyar iniciativas de
infraestructura de transporte sostenible y de las nuevas alternativas que permitan aprovechar la
situacidn geografica del territorio.

Dentro del citado componente, se encuentra el programa denominado “Transformacion Cultural
para una mejor Movilidad” este programa permitira generar una nueva cultura ciudadana en los
habitantes, a través de la promocién de valores ciudadanos como la corresponsabilidad y la
ejemplaridad como pilares del cambio social para lograr la convivencia pacifica de los actores en el
transito y la seguridad vial a través del cambio de habitos y costumbres que permitan asumir el
deber de garantizar al otro su derecho a movilizarse con libertad de forma segura, sostenible e
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incluyente, transformando la manera en que se relacionan los usuarios de las vias en nuestro
territorio.

A su vez, dentro de este programa se establecid el proyecto “Implementacién de Acciones de
Cultura Ciudadana para Actores Viales” el cual tiene como objetivo ejecutar acciones que
promuevan una cultura de prevencién de siniestros viales, involucrando a todos los ciudadanos de
Barranquilla, tanto de manera individual como a través de las organizaciones a las que pertenecen.
Se busca que participen activamente en el desarrollo de estrategias para mitigar los riesgos en las
vias, convirtiéndose en agentes de cambio y adoptando comportamientos que garanticen el
derecho de todos a movilizarse de forma segura, sostenible e inclusiva

La meta prevista dentro de este proyecto es aumentar el porcentaje de poblacidn del Distrito de
Barranquilla sensibilizada en materia de movilidad segura, por lo que la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial, busca formar actores viales conscientes y corresponsables, mediante la
implementacién de campanas preventiva y educativas que incentiven a la promociéon de
conocimientos, de habitos y de comportamientos que le permitan a la comunidad un mejor uso de
las vias en el Distrito, todo ello a través de la educacién continua, como una herramienta efectiva
qgue a corto o mediano plazo logre disminuir las estadisticas de lesiones, muertes y dafios en los
accidentes de transito, ya sean por la negligencia o error de quienes son actores principales de la
via.

Por lo anterior, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, se propone continuar con la
sensibilizacion dirigida a los diferentes actores de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la
normativa, reglamentacién, sefializacién vial y preservacion del espacio publico como necesidad
para lograr una mejor movilidad, como a nivel de habitos, comportamientos, conductas y valores
individuales y colectivos que faciliten el acceso a espacios seguros y realizar procesos que
contribuyan al mejoramiento de la movilidad en las vias.

Para lograr dichos objetivos, se tiene previsto durante la vigencia 2024 alcanzar la sensibilizacion
de un porcentaje considerable de la poblacién del distrito, mediante la implementacién de nuevas
campafias institucionales preventivas y educativas en materia de seguridad vial y relacionadas con
reordenamientos viales, cierres de via, entre distintas medidas.

De igual manera, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en su condicién de entidad
rectora de la politica publica para la movilidad y seguridad vial en el Distrito de Barranquilla, tiene
como objetivo la promocién de la Cultura Vial, Implementar planes de educacién en cultura vial
gue incluyan conductores y peatones con el fin de usar de manera mas eficiente nuestra actual red
vial y de transporte para promover en la comunidad la habilitacidn de espacios de participacién y
formacidn de habitos, comportamientos y conductas seguras en la via, por lo que nos proponemos
sensibilizar a los diferentes actores de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la hormativa,
reglamentacion y sefializacion vial, como a nivel de habitos, comportamientos, conductas y valores
individuales y colectivos que faciliten el acceso a espacios seguros.
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En tal sentido, durante esta vigencia continuaremos realizando las diferentes campafas vy
actividades de sensibilizacion para todos los actores de la via, a saber, peatones, pasajeros,
ciclistas y conductores tanto particulares, como del servicio de transporte publico individual,
colectivo, masivo, especial (transporte escolar), de carga y teniendo cuenta que durante la
vigencia 2023 se logré la sensibilizacion de la poblacion en general de la siguiente manera:

Sensibilizar a 12.020 personas pertenecientes a comunidades educativas de Instituciones de
y Educacion basica y media.
Sector Educativo

Capacitar y/o sensibilizar a 1.350 personas pertenecientes a las comunidades universitarias

Sector Productive  Capacitacion y/o sensibilizacion en lo referente a Educacion, Seguridad Vial a 4.000
Funcionarios de empresas que operan en el Distrito.

Sensibilizar a 1.300 funcionarios y miembros del Sector Publico del Distrito de Barranquilla en

Sector Publico [ oterante a movilidad segura y sostenible.

Sensibilizar a 2.000 adultos mayores en temas de normas de transito y buenas practicas para

Adultos Mayores =
una Movilidad Segura

Sensibilizar al 100% de los ciudadanos infractores que deseen acogerse al descuento en las
multas por infracciones al transito que asistan a los cursos dictados en las Sedes de la
Secretaria de Transito y Seguridad Vial.

Sensibilizar a 86.000 actores viales (motociclistas, ciclistas, peatones y conductores) en el
respeto a las normas, sefales de transito y Seguridad Vial. A través de estrategias
pedagogicas y campafias en via y espacio publico y a través de campafias en redes sociales

Cursos para
Infractores

Campanas
educativas en via

Adicionalmente, el Distrito de Barranquilla en las diferentes localidades y sectores de la ciudad, se encuentran
adoptando cierres viales para evitar aglomeraciones e implementando bici carriles con el fin de
incentivar el uso de las bicicletas como medio de transporte saludable, alternativo y sostenible.
Razdén por la cual, la Secretaria de Transito y Seguridad Vial requiere contar con el personal de
apoyo suficiente para brindar acompafiamiento a la implementacién de estas medidas, asi mismo
lograr la sensibilizacién de los diferentes actores viales sobre la importancia de un
comportamiento ejemplar y adecuado en las vias en general, lo cual es uno de los propésitos del
proyecto “Implementacion de Acciones de Cultura Ciudadana para Actores Viales” .

Teniendo en cuenta que a la fecha persiste la necesidad de continuar con la prestacién de
servicios de apoyo a la gestién en virtud de las actividades del proyecto “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES DE CULTURA CIUDADANA PARA ACTORES VIALES, MEDIANTE EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN A SENSIBILIZAR A LOS DISTINTOS ACTORES QUE HACEN PARTE
DEL TRANSITO Y GARANTIZAR LA SEGURIDAD VIAL EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA”.

Toda vez que, durante los meses de noviembre y diciembre, periodo en el que inician las
festividades de fin de afio, se incrementa el flujo en las vias, por el uso de los diferentes actores
viales (conductores, peatones, pasajeros, etc.), la secretaria considera indispensable la
contratacién de personal de apoyo para orientar y sensibilizar a la ciudadania del Distrito con el
objetivo de seguir fortaleciendo la seguridad vial, asi como un adecuado uso en las vias en otras
palabras, en atencion a las necesidades descritas a lo largo del presente acapite.
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En conclusién, y teniendo en cuenta que no existe el recurso humano de planta suficiente e idéneo
para desarrollar las actividades anteriormente descritas, tal y como lo certifica la Secretaria Distrital

de Gestién Humana, se hace necesaria la contratacion de diecinueve (19) personas naturales que
cuenten con la idoneidad y experiencia solicitada en este estudio.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC

Clase
1

80111600 Servicios de Personal Temporal

Il.  ANALISIS DE MERCADO

Principales indicadores del mercado laboral®

Total nacional
Agosto (2016 - 2024)

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

Total nacional mensual

Para el mes de agosto de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,7%, mientras que en
agosto de 2023 fue 9,3%. Por su parte, la tasa global de participacion se ubicé en 64,5% y la tasa de

ocupacion en 58,3%, en el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 64,4% y 58,5%,
respectivamente.

Ihttps://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ago2024.pdf (30 septiembre 2024)
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En agosto de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue
10,0%, mientras que en agosto de 2023 fue 9,6%. En cuanto a la tasa global de participacidn, para el
periodo de referencia se ubicd en 67,2% y la tasa de ocupacion en 60,5%, en el mismo mes de afio
anterior estas tasas fueron 66,4% y 60,0%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
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Fuente: DANE GEIH
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Poblacién ocupada segtin rama de actividad?

En el mes de agosto de 2024, el niumero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.418 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la
poblacién ocupada fueron Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras
actividades de servicios (0,8 puntos porcentuales); Comercio y reparacion de vehiculos (0,7
puntos porcentuales) y Alojamiento y servicios de comida (0,5 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblaciéon
ocupada segtin rama de actividad
Total nacional
Agosto (2023 - 2024)
Total nacional
Rama de actividad ictribucié i ibucs
Distrib Variacion  Contribu,
Agosto 2023  Agosto 2024 N sy
% 2024 absoluta en p.p.
Poblacion ocupada 23.161 23418 100 257
t t nimiento, recreacion y otras
19 1 ) 19 08
Comercio y reparacion de vehiculos 3931 4090 175 159 07
Alojamiento y servicios de comida 1683 1799 7.7 116 05
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3313 33% 145 77 03
Transporte y almacenamiento 1609 1.665 71 56 02
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos* 512 558 24 46 02
Informacién y comunicaciones 1.8 00
Industrias manufactureras 2445 2401 103 43 -02
cientificas, técnicas y servicios
ntifica c rvici s S5 2 2 z
Actividades financieras y de seguros 436 376 16 -59 03
Act inmobiliarias 388 316 14 71 03
Administracion pablica y defensa, educacian y atencion de la
2953 2880 123 74 03
salud humana
Construccién 1616 1532 65 B4 04
Fuente: DANE, GEIH

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ago2024.pdf (30 septiembre 2024)
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Total nacional
Agosto 2024¢ / agosto 2023

Producckn de peliculas cinematograficas y programas e televsion

y activdades al transpornte

Coxreo y servicos de mensajeria

Puncidad

Otros senvidos de envetenimiento y otras servidos

Restaurantes, catering y bares

nmobdianas, alquiler de MRQuINaria y equIpo

Actridades de empleo, seguridad e Invesigacin prvaca, senvicios a edifidos
Sakd humana privada con intemacion

Salud humana privada sin internacikin

Educacion superior privada

Desarrolio de stemas Infarmaticos y procesamiento de datos
Telecomunicadones

Actidades administrativas y de apoyo de ofiina y otras acthvidades excepto call cenler
Actividades de centros de lamadas (Call center)

Actividaces de programacion y ransmisidn, agencias de notics

Actividades profesicnales clentificas y técricas

Actividades de edicion

Fuente: DANE, EMS

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, segin
subsector de servicios (agosto 2024p / agosto 2023)

En agosto de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en los ingresos totales, en comparacidén con agosto de 2023.

3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-ago2024.pdf (15 octubre 2024)
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Agosto 20247/ agosto 2023

Clasificacién CIIU Rev. 4 AC.
Ingresos nominsles  lngresos por servicios Venta de Mercancias __ Otros Ingrescs

Seccion Division Descripcion Variacin (%) =

H Divisisnsz ~ Almacenamiento Y vt s s s (] 00
‘complementarias al transporte

H Divisidn 53 y servicios de mensajeria 149 150 00 1

1 Divisién 56 tes, catering y bares. 93 20 00 03
) Diviion S8 Actividades de edicion 23 16 09 1.7
b Divisién 59, excepto Produccién de peliculas cinematogréficasy 3,0 = o I 3
Clase 5920 programas de television
i Division 60 y Clase  Actividades de programacidn y ransmision, - 7 i 3
6391 agencias de naticias i & 2
) Divisién 61 Telecomunicaciones 31 ] =R 03

Divisién 62, Divisidn
Vision B IMEON pesarrollo e sistemas informaticos y 7
) 63, excepto Clase a2 3s 06 00
e srocesamienta de datos

Seccién L Division

Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y

N 76 61 16 02
equipo
i : ‘Ach\'ld:d!z profesionales  dentificas y i3 i & 0
Divisidn 74 SN
M Clase 7310 Publicidad 148 | | 149 -, oo 00
Divisiones 78.80y .\ w 7 T
N 81, excepto Clase ST S St seten i © ] 62 00 00
investigacin privada, servicios a edficios
8130
Actividades di r de Mamadas (Call
N Clase 8220 S AST e Y a1 00 00

center)

Actividades adm:

s y de yo de
Division 82 excepto R0 o2

oficie tras Vi e X CEph 2, 07
N Clase 8220 oficina y otra des, excepto call 1] 00 13
center
P Grupo 854 Educacién superior privads 51 00 03
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 55 51 03 01
Q Division 86 EXC8R40. ¢4 humana privada sin internacion sA a7 06 a0
Clase 8610
Divisiones 90, 9 ros servicios de entretenimiento 3
s Divisiones 90,92, Ot de entretenimiento y otros o ¢ s = =
03,95y96  servicics

Fuente: DANE, EMS

Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, segin
subsector de servicios (agosto 2024p / agosto 2023)

En agosto de 2024, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacion con agosto de 2023.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Total nacional
Agosto 20247/ agosto 2023
; Persand ocupade e
Clasificacién CIU Rev. 4 AC. s Soeme;  Tonpenidune A Hors citadra™*
Seccion Divisidn Descripcion Vartacan (%] Cantrbucon (PP
H Drision 52 A o Y Schckhes 04 a7 17 06
H Divisicn 53 32 04 05 12 L
Dwisicn 56 a1 15 05 09
) Dinitn S8 52 44 12 a5
y Divisicn 59, excepto Procuccién de peliculas cinematogrificasy — 5 o
Clse$920  programas de teevisidn o e
o Actividaces de programacin y transmisin
) 5, 26 1 0
) 54 14 29 1
J " Desarrollo de sistemas informiticos. y 16 00 1 a
procesamiento de dat g 2
e Inmobiaris, aquier de maganaria y o o o %
equipo
g Actividades  profesionales  centificas y
M lase 73 54 42 a6 06
ercas
psion 74
M Case 7310 Publiadad 07 18 22 03
Drvisiones 78,80 y Actividades de el seguridad
N 8 exceptoClase STRSV IS 3D 03 15 o8 51
e investgacin prvada servioe: 3 edfoas
thiclades. llsemadss (Call
N ez 220 | APl s e el (0 s l as os
Dwision 82 excepto vas. f e sgoyo 0o
N S o 0 06 19 a
Qase 822
P Grupo 854 Educacién superior privada 26 11 16 0s 03
Q Case 8610 Sakud humara privada con internacén 14 17 i1 o1 32 o
Diwision 86 excepto
he wada sin i 20 4 14 2
Q Clases10 $308 humana privada sin termacitn 0 ) 0,
Dvisi 92 Ouros senvicos de entretenimiento y otras B
S 20 13 Q 06
9395y 96 senicos
Fuente: DANE, EMS
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Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segun subsector de
servicios (agosto 2024p / agosto 2023)

En agosto de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variaciéon positiva en los
salarios, en comparacién con agosto de 2023.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segin subsector
de servicios

Total nacional

Agosto 2024 / agosto 2023

Personal ocupado sin Misién™
g Pormanente  Temporaldirecte - *O

Variacion (%) ()

Clasificacion ClIU Rev. 4 AC.

18 64 54

94 69 26
97 a2 55
92 68 23

187 123 57
84 a9 34
83 88 05

93.95y9 B servicios
Fuente: DANE EM

TECNICO

Para la consecucién del presente objeto PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL MARCO DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CULTURA CIUDADANA PARA ACTORES VIALES, MEDIANTE EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN A SENSIBILIZAR A LOS DISTINTOS ACTORES
QUE HACEN PARTE DEL TRANSITO Y GARANTIZAR LA SEGURIDAD VIAL EN EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA, se requiere contratar ocho (8) personas naturales para apoyar en la orientacién y
sensibilizacion a los ciudadanos que hacen parte del transito (conductores, peatones, pasajero etc.)
con el fin de seguir ofreciendo a la ciudadania la seguridad vial.

A continuacion, se detallan las obligaciones y actividades especificas a realizar:

PERFIL ‘ CANT. ‘ OBLIGACIONES VALOR C/U
Acreditar titulo 1.Apoyar a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial en los

1 de Ba_chlll.er con 19 pun.tos d.e mayor .|mpacto en .termlnc?s de mov!Iu.i.ad y $3,642,000
experiencia accidentalidad de la ciudad, con el fin de orientar y sensibilizar a
laboral de los actores viales en la formacién de habitos y comportamientos
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minimo seis (6) seguros que permitan mantener las condiciones de seguridad vial
meses en las vias del Distrito.
2.Apoyar en la formacién y promocién de conductas para el

mejoramiento de la seguridad vial, conforme lo establecido en la

Ley 1503 de 2011 su reglamentacion y modificaciones.

.Apoyar en el desarrollo de actividades de caracter pedagogico para
crear conciencia sobre los comportamientos de peatones
conductores y pasajeros que afectan la seguridad vial en los puntos
criticos de la ciudad, tales como:

e Orientar al peatdon a tomar el sendero peatonal.

e concientizar al pasajero a tomar el bus en el paradero.

e Apoyar a la policia en la pedagogia del respeto de las sefiales de
transito a conductores y demds usuarios de la via, logrando asi
coadyuvar a la adecuada fluctuacion de la movilidad vy
descongestion de algunas vias muy transitadas.

e Cambios de sentido vial.

e Cierres viales.

4. Apoyar en la socializacion de las diferentes medidas y/o
regulaciones de circulacion que sean implementadas por la
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial como autoridad de
transito en el Distrito, en los puestos de control que se dispongan.

.Apoyar a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial,
brindando orientacién a los ciudadanos que hacen parte del
transito (peatones, conductores, pasajeros, etc.) con ocasién a los
cierres, restricciones regulaciones de la circulacién temporales de
vias, propendiendo por garantizar la seguridad vial de todos los
actores del transito en las zonas de influencias de las restricciones
implementadas.

6.Las demds que se deriven de la naturaleza del contrato y que

garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

w

w

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP II.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del
contrato.

3. Cumplir de buena fe el objeto contratado.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas en la propuesta.

6. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la
secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la secretaria de Hacienda.

7. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

8. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep .

9. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 earrRaNQUILLA.GOV.CO




(©)

&3 ALcALDIA DE BARRANQUILLA = i°°7‘e°

150 9001

N ' T s 8 9 0- ] 0 2. 0 l 8 ™ ] SC-CER103099 SA-CER756031

10. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

11. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del supervisor del
contrato.

12. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

13. El contratista deberd cancelar las estampillas Distritales que se generen con la suscripcién del
presente contrato, en el término maximo de diez (10) contados a partir de la suscripcién de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto tributario Distrital

14. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

15. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

16. Contar con las Herramientas necesarias para la prestacion del Servicio.

V. ANALISIS DE LA DEMANDA

A nivel nacional durante el 2023, se firmaron un total de 473.875 contratos asociados con el cédigo
de naciones unidas asociados a la presente contratacién

Contratos Total
473.875

Cantidad de contratos - Mensual

Walar Taotal
Gasto Mensual 5 11.709.817.654.671

En cuanto al numero de contratos ha disminuido de 2022 a 2023, sin embargo en cuanto a los
montos de contratacidn estd tecnicamente igual que en el 2022:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
2023

8013 - Servicios de recirsos humanos 473875 S 11.700.817.654672  100,00% 473875 $11.709.817.654.672  100,00%

Total 473875 §11.709.817.654.672 100,00% 473875 §11.709.817.654.672 100,00%
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Cantidad de contratos - Anual

[ . 202,81 . 356,62 MINOL,3 mIATE, 7D mil {En Hlanco Gasto Anual
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Fuente @3ECOP_| @SECOP_ Fuente @SECOF_| @3ECOP_

La modalidad mas utilizada para este tipo de contratos es CONTRATACION DIRECTA

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

S 10 bill
Modalidad de Seleccion
$ 1bil 2dz de Menor Cuanta

Modalidad genera

Valor Total Estimado

V. ANALISIS DE LA OFERTA

En el atlantico durante el 2023 se celebraron un total de 24.977 contratos relacionados con el cédigo
de naciones unidas relacionado con este objeto:
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Valor Total

Contratos Tot Gasto Mensual $ 774184155218
Cantidad de contratos - Mensual oa077 $ 200 mil M

2023 -
n 2023

Afio ®2023 Afio #2023

A continuacion, se relacionan los valores estimados por proveedores en el Atlantico:

Valor Total Estimado por Proveedor = @

Proveedor

3 v $20m

Valor Total Estimado

En relacién con el 2022, se registré un aumento tanto en el # de contrataciones como en los montos
de las mismas:
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Gasto Anual
Cantidad de contratos - Anual 50,8 bill. (En blanco)(En blancos 20 mil M 108 mil 632 mil §§,833.2xif M
30 mi {En blanca}{En blanca} 213 8315 14,28 mil 18,75 mi
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Del mismo modo, el DISTRITO DE BARRANQUILLA se encuentra en primer lugar en cuanto a las
cuantias de contratacion en el atlantico, relacionado con el cédigo de naciones unidas perteneciente
a este analisis del sector:

Valor Total Estimado por Entidad

@
=y
-
il
a
°
@
3

Valor Total Estimado
Numero de Contratos

Entidad

VL. ANALISIS ECONOMICO
El valor estimado de la necesidad de contratacion es de SESENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO
NOVENTA Y OCHO MIL PESOS M/L ($69.198.000.00) incluidos los tributos y obligaciones que se

encuentran en cabeza del contratista.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidén, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
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Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidén corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,

asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en agosto de 2024
Cdédigo asignado: 10732

ianef\]a as?
SNEY VARGAS RODRIGUEZ

Asesora Externa Compras
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