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CONVENIO DE ASOCIACION N° 042- 2024 CONFORME LO DISPONE EL ARTICULO 5 DEL
DECRETO 092 DE 2017, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE MOGOTES Y EL CENTRO
GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MOGOTES.

CONVENIENTE: CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA” DE MOGOTES
SANTANDER

NIT. 804,004.842-1

REP LEGAL: DERLY MILENA TUMAY PATINO

IDENTIFICACION: 52.997.024 DE BOGOTA

OBJETO: CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE EL MUNICIPIO DE MOGOTES Y UN

CENTRO GERONTOLOGICO - ESAL PARA GARANTIZAR EL APOYO Y
ASISTENCIA INTEGRAL A 50 ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE
MOGOTES SANTANDER, QUE SE ENCUENTRAN EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DE ACUERDO CON LISTADO CENSAL YO QUE
SEGUN ESTUDIO SOCIOECONOMICO QUE DETERMINO SU CONDICION

VALOR / APORTES: TREINTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CUATRO MIL
SEISCIENTOS CUARENTA PESOS ($38.404.640) M/CTE, LOS CUALES
SON APORTES EN DINERO DEL MUNICIPIO DE MOGOTES

PLAZO: TREINTA Y TRES (33) DIAS

Entre los suscritos a saber LEIDY JOHANA ALMEIDA BALCARCEL, mayor de edad, vecina de
Mogotes, Santander, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.100.222.029 expedida en
Mogotes - Santander, quien obra en su condicion de Alcaldesa del Municipio de Mogotes, y como tal,

Representante Legal del mismo, debidamente posesionado el dia 17 de Dicismbre de 2023 mediante
escritura piblica No 320 de la Notaria Unica de! Circulo Notarial de Mogotes, quien en adelante se
denominara EL MUNICIPIO; por una parte, y por la otra, la ESAL, CENTRO GERONTOLOGICO Y
VIDA “LUISA MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER, con Nit. 804.004.842-1, represeniado
legalmente por DERLY MILENA TUMAY PATINO, identificada con la ceduta de 41.406.368 de
Bogota, quien ha demostrado especial capacidad, experiencia e idoneidad para la celebracion de este
acio y afirma hafiarse legalmente capacitado, sin inhabilidades o incompaiibilidades de conformidad
con las disposiciones legales y constitucionales y que para los efectos del presente contrato estatal se
denominard EL. CONTRATISTA O LA ESAL, hemos acordado celebrar gl presente convenio de
asociacién, que se regira por las normas legales vigentes que regulan la materia previa las siguientes
consideraciones: 1) Que de conformidad con el articulo 208 de la Constitucion Politica de Colombia, la
funcién administrativa est4 al servicio de los intereses generales y se desarrolia con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante Ia descentralizacion, la delegacién y la desconcentracién de funciones. 2) Que el articulo 32
de la Ley 80 de 1993 sefiala que son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades, previstos en el derecho privado o en disposiciones
especiales, o derivados del ejercicio de [a autonomia de la voluntad, asf como los que, a titulo
enunciativo define la norma. 3) El articulo 2° de la constitucion politica de Colombia seiala gue son
fines esencidles del Estado: servir a fa comunidad, promover ta prosperidad generai y garaniizar ia
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; en concordancia con
el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia en cuanto establece que la funcién
administrativa esté al servicio de los intereses generales en el mismo seniido destaca que las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines de! Estado. El articulo 4 de la ley 489 de 1998 seiiala que son Finalidades de la funcién
administrativa, busca la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de
conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucién Politica. 4) La
funcin administrativa debe desarrollarse conforme a los principios consfitucionales v Legales, en
particular jos atinentes a la buena fe, la igualdad, la moralidad, la celeridad, la economia, la
imparcialidad, la eficacia, la eficiencia, Ia participacion, la publicidad, la responsabilidad y la
transparencia, generando legitimidad, equidad, confianza de la poblacién en sus instituciones,
eficiencia de estas en la produccién de bienestar social y control de la acclén gubernamental. 8) La
constitucién politica en su articulo 2, contempla “son fines esenciales del estado: servir a la
comunidad, promaover la prasperidad general y garantizar Ia efectividad de los princinios, derechos ¥
deberes consagrados en la constitucién...”. 6) El Municipio de Mogotes (S), dando alcance al Articulo
46 de la Constitucién Politica de Colombia que reza “El Estado, la sociedad y la familia concurriran
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para la proteccién y la asistencia de las personas de |a tercera edad y promoveran su integracion a la
vida activa y comunitatia” y dentro de las disposiciones contempladas en la ley 1276 de 2009,
mandato legal que obliga al estado a garantizar una atencion integral, se pretende garantizar el apoyo
y ASISTENCIA INTEGRAL A ADULTOS MAYORES, en condicion de vulnerabilidad, con relacién a la
alimentacion, salud primaria, recreacion y ocio productivo. 7) Que fa Ley 1757 de 2015, por medio de
fa cual se regula el derecho fundamental a la salud, dispone, en el artfculo 5, que el Estado es
responsable de respetar, proteger y garantizar el goce efectivo del derecho fundamental a la salud, y
seflala, en su artfculo 10, como deberes de las personas frente al derecho fundamental, los de
"oropender por su aufocuidado, el de su familia y el de su comunidad’, "atender oportunamente las
recormendaciones forrmufadas en los prograrmas de promocion y preveneion” y ef de "actuar de mianera
solidaria ante situaciones que pongan en peligro la vida o la salud de las personas”. 8} Que los
artfeulos 11 y 5 Ibfdem, prevén que la poblacién aduffa mayor hace parte de los sufefos de especial
proteccion, y que el Estado es responsable de respetar, proteger y garantizar el goce efectivo del
derecho fundamental a la salud. 9) Que el artfculo 598 de la Ley 9 de 1979 establece que, "foda
persona debe velar por ef mejoramiento, la conservacion y la recuperacion de su salud personal y la
salud de los miembros de su hogar, evitando acciones y omisiones perjudiciales y cumpliendo las
instrucciones técnicas y las normas obligatorias que dicten las auforidades competentes”. 10)
Cancordante con lo preliminar, se expidié la Ley 1315 de 2009, por la cual se estahlecen las
condiciones minimas que dignifiquen la estadia de los adultos mayores en los centros de proteccién,
centro de dia e instituciones de atencién con el fin de garantizar la atencidn y prestacién de servicios
integrales con calidad al adulto mayor; en esta Ley, se definen los siguientes términcs: Adulto
Mayor. Es aquella persona que cuenta con sesenta (60) aiios de edad o mas. Centros de Proteccién
Social para el Adulto Mayor. Instituciones de Proteccién destinadas al ofrecimiento de servicios de
hospedaje, de bienestar social y cuidado integral de manera permanente o temporal a adultos
mayores. Centros de Dia para Adulto Mayor. Instituciones destinadas al cuidado, bienestar integral y
asistencia social de los adultos mayores gue prestan sus servicios en horas diurnas. Instituciones de
Atencion. Instituciones publicas, privadas o mixtas que cuentan con infraestructura fisicas (propias o
ajenas) en dende se prestan servicios de salud o asistencia social y, en general, las dedicadas a ia
prestacion de servicios de toda indole que beneficien al adulto mayor en las diversas esferas de su
promocién personal como sujetos con derechos plenos. 11) Igualmente, la norma antes descrita,
determina las condiciones de planta fisica y de personal, que deben poseer las instituciones que
prestan setvicios de atenclén a las personas de la tercera edad. 12) De ofra parte, se promulgé la Ley
1276 de 2009, mediante la cual se auterizd a los Concejos Municipales para emitir una estampilla, la
cual corresponde a la Estampilla para el Bienestar del Adulio Mayor, para recaudar los fondos
necesarios y asegurar ia construction, instaiacion, adecuacion, dotacion, funcionamienio y desartoiio
de programas de prevencion y promocion de los Centros de Bienestar dei Anciane y Centros Vida
para la Tercera Edad, en cada una de las entidades territoriales. 13) En cuanto al recaudo de la
Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, el articulo 3° de la Ley 1276 de 2008, modificado por ia
Ley 1850 de 2017, prevé que el recaudo de la estampilla pro anciano es de obligatorio recaudo y
dichos recursos deben ser destinados a contribuir al desarrolio de programas de prevencion y
promocién de jos centros de bienestar del anciano y centros vida para |a tercera edad, en cada una de
sus respectivas entidades territoriales. Asf mismo, dicha norma determiné que los recursos se deben
destinar asi: en un 70% para lIa financiasién de los centros vidas v el 30% restante, a [a dotacidn v
funcionamiento de los centros de bienestar de las personas mayores. 14) En lo que reflere a [a
responsabilidad de recaudo, el articulo 16 de la Ley 1850 de 2017 modifico el articulo 8 de la Ley 1276
de 2009, ensefia: “"Responsabilidad. El Gobernador o el Alcalde municipal o distrifal serd el
responsable de sus recursos recaudades por la estampilla en ef desarrollo de los programas que se
deriven de su inversién en la respectiva jurisdiccion, dando cumplimiento a lo relacionado en su plan
de ' desarroflo para el grupo poblacional al que se refifere la presente ley, y delegard en la
dependencia compefente, la ejecucién de fos proyectos que componen fos Centros Vida, Centros de
Bienestar del Anciano y Granjas para adulffo mayor, creando todos los sistemas de informacion que
permitan un sequimiento complefo de la gestion realizada por estos. Pardgrafo. La efecucion de los
recursos en fos departamentos, distritos y municipios se podré realizar a través de convenios con
entidades reconocidas para el manejo de fos Ceniros Vida, Centros de Bienestar del Anciano y
Granjas para adulfo mayor, no obstante, estos deberdn prever denifro de su esiructura administrativa
la unidad encargada de su seguimiento y control como estrafegia de una politica publica orientada a
mejorar las condiciones de vida de las personas de tercera edad”. 158) De lo descrito lineas atras, se
colige que los centros de proteccion también Hamados de bienestar o centros residenciales para la
persona mavor, son cenfros destinados a la vivienda permanente o temporal de las personas
mayores, donde se les brindan servicios de hospedaje, alimentacion, recreacion, actividades lidicas,
productivas, culturales y de cuidado integral, especialmente cuando presentan en un alto indice de
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dependencia. A estas instituciones se refiere a Ley 1276 de 2009 para precisar que hacia ellas se
deben orientar los recursos del 30% del recaudo de la estampilla para el bienestar de la persona
mayor. 18) Desde el punto de vista factico, se tiene que los adultos mayores constituyen un grupo con
caracteristicas epidemiolégicas distintivas, que conllevan a mayor fragilidad, morbilidad y donde los
aspectos nutricionales resultan relevantes. Si bien, buena parie del estado de salud en edades
avanzadas se ve influenciado por las condiciones y estilos de vida adoptados en la infancia y la
juventud, es comiln observar que este grupc de individuos tiene dificultades para llevar una
alimentacion adecuada acorde con sus necesidades nutricionales. 17) Dicha deficiencia nutricional es
atribuida a cambios en los procesos de ingestion, digestién y absorcién de nutrientes, debido a
aiieraciones en diferenies niveies del aparato digesiivo. En ta vejez ei apeliic disminuye
frecuentemente a causa de la mengua del sentido del gusto, el olfato, la dentadura deficiente,
farmacos administrados, la depresién y aislamiento social, gue implica el tener que comer solo, y a
una reduccién en la variedad de alimentos, asociada con una menor disponibilidad de los mismos por
las condiciones econdmicas y sociales que afectan a esie grupo de personas. 18) Conforme a lo
anterior, y atendiendo el desarrollo jurisprudencial y las normas del Deracho Internacional Humanitario
sobre la proteccién especial de que deben ser objeto las personas en estado de debilidad o

vulnerabitidad, dentro de ias cuales se encuentra la poblacion conformada por adultos mayores. Con
un censn de 50 adultne mavnres que se encuentran en condicidn de vulnerahilidad, en aras de
proteger los derechos constitucionales y legales que les asisten, se requiere realizar contrato de
Apoyo a Programa de Interés Plblico con este Centro de Bienestar para proteger a las personas de la
tercera edad en condicion de vulnerabilidad, razén por la cual se hace necesario gjecutar el valor del
recaudo de ta estampilla pro adulto mayor municipal. 19) En atencién a los argumentos expuestos, el
municipio de Mogotes - Santander, requiere desarrollar el procesc coniractual cuyo objeto sea:
"CONVENIO CON LA ASOCIACION ENTRE EL MUNICIPIO DE MOGOTES Y UN CENTRO
GERONTOLOGICO - ESAL PARA GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA INTEGRAL A 50
ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE MOGOTES SANTANDER, QUE SE ENCUENTRAN EN
ESTADO DE VULNERABILIDAD DE ACUERDO A LISTADO CENSAL Y/O QUE SEGUN ESTUDIO
SOCIOECONOMICO QUE DETERMINO SU CONDICION". 20) E| presente contrato se ejecutara bajo
recursos de inversion, razdn por la cual es necesario sefialar se continua en vigencia del plan de
desarroilo vigente hasta tanto no se aprobado el nuevo plan de desarrollo municipal. ARTICULO 21.
Modifiquese el articulo 74 de la Ley 136 de 1994 asi: Articulo 74. Tramites del plan de desarroflo. El
tramite y aprobacién del plan de desarrolio municipal deberd sujetarse a 10 que disponga la ley
organica de planeacion. En tado caso, mieniras el concejo aprueba el plan de desarrollo, el respectivo
alcalde podra continuar ¢on la ejecucion de planes y programas del plan de desarrolio anterior. Por ser
su fuenie de financiacion recursos de inversion ei proyecio APOY0O A LA ASISTENCIA INTEGRAL A
LOS ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE MOGOTES se encuentra contemplado deniro del
plan de Desarroflo del municipio de Mogotes Santander. 19) Que el CENTRO GERONTOLOGICO Y
VIDA “LUISA MARCELINA" DE MOGOTES SANTANDER allegd los siguientes documentos:
Propuesta, certificacion de la Contraloria General de la Republica, cerlificados de antecedentes
disciplinarios, afiliacién a salud y pensiones. 20) Que el Municipic de Mogotes consultd los
antecedentes penales del representante legal de CENTRO GERONTOLOGICC Y VIDA “LUISA
MARCELINA" DE MOGOTES SANTANDER. Por lo tanio, HEMOS ACORDADO celebrar el presente
Convenio de asnciacion, el cual se rige por las siguientes: CLAUSULAS: PRIMERA: ORIETO
ALCANCE: 1 — OBJETO: CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE EL MUNICIPIO DE MOGOTES Y
UN CENTRO GERONTOLOGICO - ESAL PARA GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA
INTEGRAL A 50 ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE MOGOTES SANTANDER, QUE SE
ENCUENTRAN EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DE ACUERDO CON LISIADO CENSAL Y/O
QUE SEGUN ESTUDIO SOCIOECONOMICO QUE DETERMING SU CONDICION". En desarrallo de
este objeto la ESAL deberd desarroliar las siguientes actividades: 2 - ALCANCE: En desarrollo del
objeto contractual, el centro vida se compromeie con el municipio de Mogotes, Santander, a
desarrollar las siguientes actividades:

# ADULTOS

ITEM CONCEPTO DESCRIPCION # DIAS MAYORES

Suministrar a los adultos mayores la alimentacién que
asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-caldrico y de
micronuttiantas que garanticen huenas condiciones del 33 a0
salud para el adulto mayor, de acuerdo con los menis que
de manera especial para los requerimientos de esta

1 Alimentacién y
Atencion MNutricionai
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poblacion, elaboren el profesionales de la nutricion. Esto
incluira: el fotal de los requerimientos diarios de energia y
nutrientes segin minuta elaborada por nuiricionista.
(desayuno, media mafiana, almuerzo, media tarde,
comida).
.. o Debe garantizar el acompaiamiento permanente de
2 Atencwg;{:dmana &n auxiliar de enfermeria, ademéas de talleres con| 33 50
nutricionista, enfermera, psicélogo con el apoyo del PIC.
Capacitacién en - .
e Incluye un taller de minimo dos horas de duracién cada
8 ’_’“’“‘.”d?F’es semana v suministro de materiales 33 50
Produciivas s
4 Deporte, Culturay | Incluye actividades grupales una vez por semana (intra 33 50
Recreacion y/o extramurales), dirigidas por personal capacitado.
Promocion de la s : i ; ]
P En coordinacidn del consejo municipal de polltica social y
5 |Constitucion de Redes la red social de apoyo e instituciones del municipio. 33 50
de Apoyo
Encuentros En coordinacién con las instifuciones educativas del
6 interasneracionales municipio y demas entidades; realizar como minimo des| 33 50
9 durante el convenio.
. . A ios aduitos mayores que no io posean debe adjuntar
7 Auxilio Exequial | ¢ertificacion de afiliacion. 33 2
8 Crientacién Debe garantizar atencién psicosocial (valoracién por 33 50
Psicosocial adulto mayor} y actividades grupales e individuales.

CLAUSULA SEGUNDA: VALOR: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor total del presente
convenio asciende a la suma TREINTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CUATRC MIL
SEISCIENTOS CUARENTA PESOS ($39.404.640) M/CTE, que corresponde a los aportes en dinero
del Municipio de Mogotes:

ITEM

CONCEPTO

DESCRIPCION

VALOR
ADULTO
MAYOR

#

ADULTOS
MAYORES

VALOR TOTAL
PERIODO
CONTRATADO

Alimentacion y
Atencion
Nutricional

Suministrar a los adultos
mayores la alimentacién que
asegure la ingesta necesaria, a
nivel proteico-calérico y de
micronutiientes que garaniicen
buenas condiciones de salud
para el adulto mayor, de
acuerdo con los mends que de
manera especial para los
requerimientos de esta
pablacidn, elaboren el
profesionales de la nufricién.
Esto incluira: el total de los
requerimientos de
energia y nuirientes segin
minuta elaborada por
nutricionista. (desayuno, media
mafiana, almuerzo, media
tarde, comida).

diaring
qlaries

33

16.205

50

26.738.250

Atencion Primaria
en Salud

Debe garantizar el
acompafiamiento  permanente
de auxiliar de enfermerla,
ademas de talleres con
nutricionista, enfermersa,
psicélogo con el apoyo del PIC.

33

3.950

50

6.517.500

Capacitacion en
Actividades
Productivas

Incluye un taller de minimo dos
horas de duracién cada semana
¥ suministro de materiales.

33

800

50

1.320.000

Deporte, Cultura y
Racreacion

Incittye  actividades grupales
una vez por semana (intra yfo
extramurales), dirigidas  por

personal capacitado.

33

600

50

990.000

Promocién de la

En ceordinacién del consejo

33

130

50

214.500
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Constitucion de | municipal de politica social y a
Redes de Apoyo |[red social de apoyo e
instituciones de! municipio.
En coordinacion con las
instituciones  educativas  del
6 |intermoacniios | municiplo y demés entidades;| 33 390 50 643.500
9 . realizar como minimo  dos
durante el convenio.
A los adultos mayares que no lo
7 Auxilio Exequial | posean debe adjuntar| 33 580 26 583.440
certificacion de afiiiacion.
Debe  garantizar  atencién
Qrientacion psicosocial  (valoracion  por
8 Psicosocial adulto mayor) y actividades 33 1.453 50 2.397.450
grupales e individuales.
24.208 TOTAL 39.404.640

CLAUSULA TERCERA: FORMA DE ENTREGA DE LOS RECURSOS APORTADOS POR EL
MUNICIPIQ: Ei MUNICIPIO eniragara a la ESAL el valor de los aportes del municipio de la siguiente
manera; Mediante acta parciales de gjecucion, una vez entregado el informe de actividades e informe
del supervisor. Para efectuar cada uno de los pagos u aportes referenciados, de acuerdo a los
informes que presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacién contraida, con el
cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamientc de la
respectiva obligacién contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del
objeto contractual dado por el supervisor designade por el Municipio, al igual que el pago del sistema
de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articule 23 paragrafo 1 de la Ley 1150
de 2007. El dltimo pago u aporte serd a la terminacion del conirato con el recibo a satisfaceién por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto. De igual forma, el aporte hecho por el
Contratista sera en especie, es decir, mediante gl aporte de infraestructura y logistica conforme el
presupuesio del convenio, NOTA 1: VALOR, En el valor se entienden incluidos todos los costos
directos e indirectos que ocasione la ejecucién del contrato. NOTA 2: ESTAMPILLA. Se aclara al
asociado que parte de los recursos del presupuesto apoeriado por el municipio destinados para el
desarrollo del convenio, proceden de la estampilla municipal y que estos estan sujetos al recaudo de
los mismos, por tal motivo 10s pagos a realizar con estos recursos estan sujetos a la disponibilidad de
los dineros recaudados de ja estampilla en el momento de 1a generacion del pago, sin que esto genere
intereses, ni reclamos por parte del asociado dado su conocimiento. PARAGRAFO PRIMERO: Para
el pago establecido, La ESAL debe presentar fa cuenta de cobro o factura, segln sea el caso, si es
factura ésta debe contener los requisitos establecidos en el Estatute Tributario, en el Cédigo de
Comercio y demas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren. PARAGRAFO SEGUNDO: La
ESAL deberé acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente al Sistema de
Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, segdn corresponda,
mediante certificacién expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, correspondientes al
periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de ja Ley 789 de 2002, Ley 100
de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, v la ley 828 de 2003, En dicha certificacion se debe
hacer constar que la informacion contenida en las declaraciones de autoliquidacién de apories al
sistema y en particular la relativa a los afiliados vy la correspondiente a sus Ingresos Base de
Cotizacidn es correcta y que no se encuentra en mora por concepto de aportes af sistema. En todo
caso e supervisor general def contrato podra solicitar en el momento que estime conveniente, copias
de los recihos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pension ARL y Parafiscales.
PARAGRAFO TERCERO: DEDUCCIONES. L.a ESAL autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto
de Secreiaria de Hacienda, efectiie de los desembolsos a su favor, [as deducciones por concepto de
los gravamenes departamentales y legales a que hubiere [ugar, teniendo en cuenta para ta respectiva
deduccidn, los pardmetros que para tal efecto haya establecido ia disposicién que dio origen al
gravamen. PARAGRAFO CUARTOC: SUJECION DEL PAGO A 1AS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES. Los pagos a los cuales estad obligado el MUNICIPIO, se realizardn previa
radicacion de la orden de pago u obligacidn contraida en la Tesoreria General, una vez agotados los
requisitos a que haya lugar. Los pagos estdn sujetos a la disponibilidad de los recursos del
MUNICIPIO. Lo anterior, sin perjuicio de los tramites presupuestales o financieros correspondientes a
la constitucién de vigencias futuras, reservas presupuestales o cualquier otro mecanismo de ejecucion
del presupuesto, sin los cuales no se podra efectuar ningin pago, asi como las condiciones o mantos
autorizados a pagar duranie la actual vigencia por estos mecanismos autorizados, SUSECION DEL
PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los pagos a los cuales estd obligado el
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MUNICIPIO, se realizaran previa radicacion, de la orden de pago, en la Secretaria de Hacienda, una
vez agotados los requisitos & que haya lugar. Los pagos esian sujetos a la disponibilidad de los
recursos del MUNICIPIO. Lo anterior, sin perjuicio de los tramites presupuestales o financieros
correspondientes a la_constitucion_de vigencias futuras, reservas presupuestales o cualguier
otro mecanismo de ejecucién del presupuesto, sin los cuales no se podra efectuar nmgun pago

asi como las condiciones o montos autorizados a pagar durante la_actual vigencia por estos
mecanismos auforizados. PARAGRAFO QUINTO: APROPIACION PRESUPUESTAL Los pagos a
ios cuales se obliga EL MUNICIPIO estaran sujetos a las apropiaciones presupuestales respectivas,
segln Certificado de Disponibilidad Presupuestal anexo a este convenio, expedido por la Secretaria
de Hacienda Municipai de Mogoies segln ceriificado de disponibilidad 24 — 00592 dei veiniinueve {29}
de octubre de 2024, con cargo a los rubros y denominaciones siguientes:

CDP NO. 24 — 00592

conico CONCEPTO FUENTE VALOR
SERVICIO DE ATENCION Y
2.3.2.02.02.009.41.04.008.30 PROTECCION INTEGRAL AL ESTAMPILLAS $236.800,00
ADULTC MAYOR 30%
SERVICIO DE ATENCION Y OTRAS
2.3.2.02.02.008.41.04.008.30 PROTECCION INTEGRAL AL TRANSFERENCIAS DE $353.050,35
ADULTC MAYOR 30% CADITAL
SERVICIO DE ATENCION ¥
2.3.2.02.02.008.41.04.008.30 PROTECCION INTEGRAL Al R.B, ESTAMPILLAS $36.972,25
ADULTO MAYCR 30%
SGP-PROPOSITO
SERVICIO DE ATENGCION Y GENERAL-LIBRE
2.3.2.02.01.003.41.04.008 PROTECCION INTEGRAL AL DESTINACION ' $6.925.817,40
ADULTO MAYOR MUNICIPIOS
CATEGORIAS 4,5 Y6
VALOR TOTAL $9.552.640,00

Certificado de disponibilidad presupuestal No. 24-00620 de! doce (12) de noviembre de 2024, con
cargo a los rubros y denominaciones siguienies:

CDP NO. 24 — 00620

CODIGO CONCEPTO EUENTE VALCOR
SERVICIO DE ATENCION ¥ OTRAS
2.3.2.02.02.009.41.04.008.30 PROTECCION INTEGRAL AL TRANSFERENCIAS DE $29.819,230,64
ADULTO MAYOR 30% CAPITAL
] SGP-PROFOSITO
SERVICIO DE ATENCION ¥ GENERAL-LIBRE
222020100341 04008 PROTECCION IMTEGRAL AL DESTINACION £32.760,38
ADULTO MAYOR MUNICIPIOS
CATEGORIAS 4,5Y6
VALOR TOTAL $20.852.000,00

CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA Y PLAZO DE tA DE LA EJECUCION DEL CONVENIO DE
ASOCIACION: El plazo del presente contrato, serd de TREINTA Y TRES (33) DIAS, y empezaré a
ejecutarse una vez se suscriba el acta de inicio, previa expedicion del ceriificado de Registro
Presupuestal. CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: En desarrollo de la
contratacién g realizar, sc debe fener on cucnta o establesideo para cf cfecto on ¢ articulo 5 de la Ley
80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir ¢on las siguientes obligaciones:

1. Destinar rigurosamente los dineros aportados por el MUNICIPIO, al cumplimiento de los términos

y ohjeto convenidos.

Cumplir en forma idénea la ejecucién del contrato.

Prestar los servicios acordes con la descripeion y las especificaciones del contrato.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de Ley 789 de 2002, v la ley 828 de 2003, el

CBA, debe acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,

pensiones, riesgos profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano

de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacién Familiar.

5. Cumptir con el objeto de! contrato, conforme a los documentos del proceso, la propuesta y el
contrato que se suscriba.

6. Garantizar la existencia del talento humano necesario para cumplir cabalmente con el objeto del
contrato, las obligaciones pactadas, los lineamientos técnicos y los estadndares de la modalidad y
asegurarse que el personal cuente con la capacidad y habilidades necesarias para desempefiar
sus funciones con responsabilidad e idoneidad en cada una de las fases del proceso.

7. Cumnlir con los lineamientns correspondientas g la modalidad de Centro de Bienestar del Adulio
Mayar,

8. Suscribir la liquidacion del contrato.

Ll Ll
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9. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parie del
MUNICIPIO.

10. Hacer un archivo unico y exclusivo con toda la documentacién del proyecto, mantenerio
actualizado y disponible para el MUNICIPIO, cuando este o requiera.

11. Rendir cuentas al Municipio, sobre la inversion de los dineros aportados.

12. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas confractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

13. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con ¢l fin de hacer u
omitir algdn hecho.

4. Mantener ia reserva sobre ia informacion que ie sea suministrada para ei desarroiio dei objeto dei
contrato.

15. Presentar al supervisor del contrato los informes que se soliciten en 1os términos establecidos.

16. Cumplir con todas las medidas de bioseguridad estipuladas por el gobierno nacional y municipal.

17. Dar cumplimiento a las demas actividades definidas por [a legislacion vigente, o requeridas por la
entidad, que sean de la naturaleza del presente conirato.

OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO: Ademés de cumplir las obligaciones previstas en
la Ley, el Municipio se obliga especialmente a:

1. Vigilar la debida y oportuna ejecucion idonea del objeio del Convenio, gjerciendo el respectivo
control sobre la inversién y el cumplimiento de todas las obiigaciones a través del Supervisor
designado para el efecto por el Municipio, debiendo expedir el documento de cumplimiento a
satisfaccion.

2. Reservar para el Convenio los recursos necesarios acorde al presupuesto para |a vigencia fiscal
2024.

3. Suministrar la informacién necesaria y adecuada que la Asociada le solicite para el cumplimiento
del objeto del convenio.

4. Efectuar los pagos estipulados en el convenio en la forma pactada.

5. Poner a disposicién del ASOCIADO bajo su autonomia y exclusiva responsabilidad la
infraestructura fisica, administrativa, técnica y logistica que se requiera para el desarrolio de
todas las actividades necesarias y lograr dar cabal cumplimiento al objeto del convenio.

6. Las demas que sean requeridas para la perfecta ejecucién del convenio.

CLAUSULA SEXTA: CADUCIDAD Y SUS EFECTOS.- Previoc requerimiento por escrito a CENTRO
GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE MOGQOTES SANTANDER ., el MUNICIPIO
declarara la caducidad del contrato mediante acto administrativo debidamente motivado, lo dara por
terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre, si se llegaren a presentar
algunos de los hechos constitutives de incumplimiento a cargo de CENTRO GERONTOLOGICO Y
VIDA “LUISA MARCELINA" DE MOGOTES SANTANDER ., que afecte de manera grave y directa la
ejecucién del contrato y evidencia que puede conducir a su paralizacién. La forma y procedimiento
para su declaratoria y sus efectos se regiran por lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993,
La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento. CLAUSULA SEPTIMA;:
SUPERVISION ! a vigilancia en el cumplimiento y ejecucién del presente contrato se ejercerd a través
del Supervisor que se designard para el efecto por parte del MUNICIPIO ~ El supervisor sera la
Secretaria de Salud. CLAUSULA OCTAVA: INDEMNIDAD: El CENTRC GERONTOLOGICO ¥ VIDA
"LUISA MARCELINA" DE MOGOTES SANTANDER mantendra indemne al MUNICIPIO, de cualguier
reclamacion proveniente de terceros que tenga comeo causa las actuaciones del CENTRO
GERONTOLOGICO Y VIDA "LUISA MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER. En caso de que se
entable demanda, reclamo o accion legal en contra el MUNICIPIO, por este concepto el CENTRO
GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE MOGOTES SANTANDER sera notificade lo
més pronto posible para que por su cuenta adopte las medidas previstas por la Ley a un arreglo de
conflictos, entendiéndose gue en caso de gue el MUNICIPIO sea condenado por tal concepto, seré el
CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA* DE MOGOTES SANTANDER. quien
debe responder por la satisfaccion de la condena y el pago pecuniario de la misma. CLAUSULA
NOVENA: CLAUSULAS EXORBITANTES: Teniendo en cuenta que se trata de un convenio de
asociacion y lo preceptuado en el art 14 de la fey 80 de 1993, no se pactaran clausulas excepcionales.
CLAUSULA DECIMA: LIQUIDACION: Este contrato debera ser liquidado de comin acuerdo dentro
de los cuatro meses siguientes a su terminacién, de lo contrario el Municipio se encargara de liquidarlo
de manera unilateral, previo requerimiento a la entidad el CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA
“ UISA MARCELINA® DE MOGOTES SANTANDER. CLAUSULA DECIMA TERCERA: DOMICILIO Y
LEVES, - Para indos lne efecins, las partes declaran su domicilio contractual, |la ciudad de
MOGOTES. El contrato se regird por lo dispuesto en el estatuto general de contratacion, su legislacion
complementaria v la normatividad Civil y Comercial aplicable. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
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CLAUSULA COMPROMISORIA. Toda controversia o diferencia relativa a este contrato, a su
celebracidn, ejecucion, desarrollo, terminacion, liquidacién, cumplimiento de cualguiera de las
obligaciones sefialadas en el mismo, se resolveran por la jurisdiccion conienciosa administrativa
CLAUSULA DECIMA QUINTA: PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento parcial o total de
las obligaciones a cargo de CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE
MOGOTES SANTANDER ., el MUNICIPIO podra hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria en un
monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, como estimacién anticipada y
parcial de los perjuicios gue se causen, sin perjuicio de que el MUNICIPIO pueda salicitar al CENTRO
GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE MOGOTES SANTANDER . la totalidad del
vaior de los perjuicios causados en io que excedan dei vaior de ja cidusuia penai pecuniaria.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones contractuales a cargo de CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA "LUISA MARCELINA®
DE MOGOTES SANTANDER., este autoriza expresamente al MUNICIPIO para efectuar la tasacion y
cobro, previo requerimiento, de multas diarias sucesivas del unc por ciento (1%) del valor total de
contrato, sin que estas sobrepasen del diez por ciento (10%) del valor total del mismo. El pago de
multas no exonerard al CENTRCO GERONTOLOGICO Y VIDA "LUISA MARCELINA" DE MOGOTES
SANTANDER. de su obligacidn de ejecutar a cabalidad et contrato. En todo caso se respetaran los
derachos de audiencia v defensa de CENTRO GERQNTQ! QGICO Y VIDA “LLISA MARCELINA® DE
MOGOTES SANTANDER., asi como el debido proceso, para lo cual se requerira al CENTRO
GERONTOLOGICO Y VIDA *LUISA MARCELINA" DE MOGOTES SANTANDER. por medio de escrito
en el que se imputaran los cargos y se le concederan tres dias para pronunciarse al respecto.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: VINCULO LABORAL.: Este contrato no crea vinculo laboral entre el
MUNICIPIO y CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA® DE MOGOTES
SANTANDER., ni da lugar a cobro de prestaciones sociales de ninguna clase. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: GARANTIAS: E| oferente que resulte favorecido, en su cumplimiento y calidad de
contratista podra otorgar para asegurar el curnplimiento de sus obligaciones las siguientes garantias.
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. SUFICIENCIA: Esta garantfa debe tener una vigencia minima
hasta la liquidacion del contrato. El valor de esta garantia debe ser del veinte por ciento (20%) del
valor de! contrato, (segun el articulo 2.2,1.2.3.1.12, del decreto 1082 de 2015), y su vigencia seré por
el término de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas. CLAUSULA DECIMA NOVENA:
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. E| presente convenio se perfecciona con la firma de las
paries. Para su ejecucién se requiere el registro presupuestal. Una vez firmado el convenio, CENTRO
GERONTOLOGICO Y VIDA "LUISA MARCELINA" DE MOGOTES SANTANDER. deberd acreditar
que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
iriegrai, asi con s propios dei SENA, 1ICBF vy cajas de cormnpensacion Tamilian, cuando corresponda
y se debe expedir el respectivo registro presupuestal, EN CONSTANCIA, SE FIRMA A LOS
VEINTIUN (21) DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2024

POR EL MUNICIPIO

~—POR"
N

LEIDY J NA ALMEIDA BALCARCEL CENTRO GERONTOLOGICO Y Y{IDA
Aicaidesd Municipai HLUIBA WARCELINAY DTE WOGUTES
SANTANDER

NIT. 804.004.842-1 .
R/L DERLY MILENA TUMAY PATINO
C.C. 52.997.024 de Bogota

LY

Funcionario/Contratista Cargo/Contrato Flrma

Proyecto y RevisG ; Abog. Diego Alfredo Orliz Vaga Conlratista Juridico Exlerno o

Et profesional arriba firnanie declara que ha revisado el presente documento y io encuentra ajustado a las normas y disposicionas legales yfo
{éenicas vigenies y por lo tanfo, bajo nuestra responsabliidad o presentamos para la firma del Alcalde Municipal
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