v Andres Felipe Palacios Urrego <analistacalidad@grupo-cubo.com>

Solicitud reemplazo mandamiento de pago proceso de cobro coactivo 2-1075-2023
5 mensajes

Samuel Alberto Perez Pinto <sperezp@mintrabajo.gov.co> 31 de octubre de 2024, 10:47

Para: diana <diana@grupo-cubo.com>, "analistacalidad@grupo-cubo.com" <analistacalidad@grupo-cubo.com>
Cc: Fabian Camilo Oviedo Mendoza <foviedo@mintrabajo.gov.co>

Buenos dias

Doctor

Andres Felipe,

De Acuerdo a la Reunion llevada a cabo el dia de hoy solicitamos a usted, se permita reemplazar el Mandamiento de pago existente en aplicativo de cobro coactivo, y en su
lugar cargar el Mandamiento de Pago firmado por el Doctor Fabian de fecha 18 de Diciembre de 2023, los datos a remplazar serian los del Mandamiento, 18 de Diciembre de
2023, Quedamos atentos, para poder cargar el Mandamiento.

Gracias,

Samuel Alberto Pérez Pinto

Abogado - Contratista

OFICINA ASESORA JURIDICA

Grupo Interno de Trabajo Cobro Coactivo
MINISTERIO DEL TRABAJO

Email sperezp@mintrabajo.gov.co
Carrera 7 No 31-10 Piso 20

PBX 5185830 Ext. 11021-11107

Bogota D.C., Colombia


mailto:sperezp@mintrabajo.gov.co
https://www.google.com/maps/search/gov.co+%0D%0A+Carrera+7+No+31-10+Piso+20?entry=gmail&source=g

% MINISTERIO DEL TRABAJO

Por favor no imprima de no ser necesario.

Andres Felipe Palacios Urrego <analistacalidad@grupo-cubo.com> 5 de noviembre de 2024, 11:12
Para: diana <diana@grupo-cubo.com>, Fabian Camilo Oviedo Mendoza <foviedo@mintrabajo.gov.co>, Samuel Alberto Perez Pinto <sperezp@mintrabajo.gov.co>, Soporte MT
<soportemt@mintrabajo.gov.co>, Sandra Cepeda <sandra@grupo-cubo.com>, spachon@mintrabajo.gov.co

Buen dia,

Segun el analisis previo del caso, se crea script "UPDATE_AUTOS_2-1075-2023" modificando la fecha del auto mandamiento de pago del proceso 2-1075-2023.
Se hace adjunto documento "RFC_Script_2-1075-2023_Cobro_Coactivo".

Quedamos atentos a sus comentarios.

Cordialmente:

Andrés Palacios
Analista de Calidad

Grupo Cubo SAS.
Tel: 7022216

Direccion: Calle 19 No. 3 — 50 Edificio Oficina 2102
Barichara Torre A

E-mail: analistacalidad@grupo-cubo.com
. CM M ID EV /3 Pagina Web: www.grupo-cubo.com
Certificados por: gL O !
[El texto citado estéa oculto]
2 adjuntos
D UPDATE_AUTOS_2-1075-2023.sql
1K

@ RFC_Script_2-1075-2023_Cobro_Coactivo.xlsx
96K

Soporte MT <soportemt@mintrabajo.gov.co> 5 de noviembre de 2024, 11:21
Para: Fabian Camilo Oviedo Mendoza <foviedo@mintrabajo.gov.co>

Cc: Sandra Cepeda <sandra@grupo-cubo.com>, Samuel Alberto Perez Pinto <sperezp@mintrabajo.gov.co>, Andres Felipe Palacios Urrego <analistacalidad@grupo-cubo.com>,
diana <diana@grupo-cubo.com>, Sonia Pachon Rozo <spachon@mintrabajo.gov.co>
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Buen dia , Sr@. @Fabian Camilo Oviedo Mendoza

Quedamos atentos a su autorizacion para proceder con la creacion del caso .

Cualquier informacidn, con gusto sera atendida.

Gracias por la atencion prestada

Cordialmente

Mesa de Servicio

Soluciones Inteligentes

Ext: 1080
soportemt@mintrabajo.gov.co

(- VlDA 'I_j) rabajo

De: Andres Felipe Palacios Urrego <analistacalidad@grupo-cubo.com>
Enviado: martes, 5 de noviembre de 2024 11:12 a. m.

Para: diana <diana@grupo-cubo.com>; Fabian Camilo Oviedo Mendoza <foviedo@mintrabajo.gov.co>; Samuel Alberto Perez Pinto <sperezp@mintrabajo.gov.co>;
Soporte MT <soportemt@mintrabajo.gov.co>; Sandra Cepeda <sandra@grupo-cubo.com>; Sonia Pachon Rozo <spachon@mintrabajo.gov.co>

Asunto: Re: Solicitud reemplazo mandamiento de pago proceso de cobro coactivo 2-1075-2023

[El texto citado estéa oculto]

Fabian Camilo Oviedo Mendoza <foviedo@mintrabajo.gov.co>
Para: Soporte MT <soportemt@mintrabajo.gov.co>

5 de noviembre de 2024, 15:51

Cc: Sandra Cepeda <sandra@grupo-cubo.com>, Samuel Alberto Perez Pinto <sperezp@mintrabajo.gov.co>, Andres Felipe Palacios Urrego <analistacalidad@grupo-cubo.com>,

diana <diana@grupo-cubo.com>, Sonia Pachon Rozo <spachon@mintrabajo.gov.co>

Buenas tardes

Por favor proceder de conformidad a lo informado.

Cordial saludo;
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Fabian Camilo Oviedo Mendoza.
Coordinador Grupo Cobro Coactivo
Oficina Asesora Juridica

Ministerio del Trabajo

Carrera 7 No. 31-10

Bogota D.C., Colombia

PBX (601) 518 5830 Ext. 11107
Email foviedo@mintrabajo.gov.co

www.mintrabajo.gov.co

COLOMBIA
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NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrénico contiene informacion confidencial del Ministerio del Trabajo. Si usted no es el destinatario, le informamos que no podra usar,
retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer publico su contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que
le apliquen. Si usted es el destinatario, le solicitamos mantener reserva sobre el contenido, los datos o informacidn de contacto del remitente y en general sobre la informacion de este
documento y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacidon explicita. Entendemos que este mensaje y sus anexos no contienen virus ni otros defectos, sin embargo, el
destinatario debe verificar que este mensaje no esté afectado por un virus o cualquier otro inconveniente.

Antes de imprimir este correo, piense en su compromiso con el medio ambiente. Preglntese: "¢Necesito realmente una copia en papel?”
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[El texto citado esta oculto]

Gonzalez Moreno, Gabriela Maria <gmgonzalezm@indracompany.com> 5 de noviembre de 2024, 16:12
Para: Fabian Camilo Oviedo Mendoza <foviedo@mintrabajo.gov.co>, Sandra Cepeda <sandra@grupo-cubo.com>, Samuel Alberto Perez Pinto <sperezp@mintrabajo.gov.co>,
Andres Felipe Palacios Urrego <analistacalidad@grupo-cubo.com>, diana <diana@grupo-cubo.com>, Sonia Pachon Rozo <spachon@mintrabajo.gov.co>

Cc: Soporte MT <soportemt@mintrabajo.gov.co>, "clozano@mintrabajo.gov.co" <clozano@mintrabajo.gov.co>, "Barrero Castro, Paola" <pbarrero@indracompany.com>, "Roa
Daza, Dayanna Marcela" <dmroad@indracompany.com>, "Sanchez Jimenez, Adriana Maria" <amsjimenez@indracompany.com>, "Potes Figueroa, Sandra Patricia"
<sppotes@indracompany.com>

Cordial saludo:
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De acuerdo con el procedimiento de habilitacion de cambios, se indica que este cambio queda programado para la siguiente semana, esto debido a que
hoy ya se tuvo el PRECAB

Cordialmente,

mlﬂSOlt An Indra company

Gabriela Maria Gonzalez Moreno.

Gestor ITIL

Infraestructura y Comunicaciones Digitales

Calle 93 No 16-25.
Bogota, Colombia
T +57 601 646 36 00

M +57 324 5312699

minsait.com

En apoyo de

fde  Conectamos vidas
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De: Soporte MT <soportemt@mintrabajo.gov.co>

Enviado el: martes, 5 de noviembre de 2024 4:08 p. m.

Para: Gonzalez Moreno, Gabriela Maria <gmgonzalezm@indracompany.com>

Asunto: RV: Solicitud reemplazo mandamiento de pago proceso de cobro coactivo 2-1075-2023

Buen dia , Sr@. @Gonzalez Moreno, Gabriela Maria

Para su conocimiento y colaboracion.

Cualquier informacion, con gusto sera atendida.

Gracias por la atencidn prestada

Cordialmente

Mesa de Servicio
Soluciones Inteligentes

Ext: 1080
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De: Gonzalez Moreno, Gabriela Maria <gmgonzalezm@indracompany.com>

Enviado: martes, 5 de noviembre de 2024 4:04 p. m.

Para: Soporte MT <soportemt@mintrabajo.gov.co>

Asunto: RE: Solicitud reemplazo mandamiento de pago proceso de cobro coactivo 2-1075-2023

Buenas tardes Compafieros de Soporte:

No viene adjunto el RFC.

Cordialmente,

mlﬂSOlt An Indra company

Gabriela Maria Gonzalez Moreno.

Gestor ITIL

Infraestructura y Comunicaciones Digitales

Calle 93 No 16-25.
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Bogota, Colombia

T +57 601 646 36 00

M +57 324 5312699

minsait.com

En apoyo de

s Conectamos vidas

De: Soporte MT <soportemt@mintrabajo.gov.co>

Enviado el: martes, 5 de noviembre de 2024 4:02 p. m.

Para: Gonzalez Moreno, Gabriela Maria <gmgonzalezm@indracompany.com>

Asunto: RV: Solicitud reemplazo mandamiento de pago proceso de cobro coactivo 2-1075-2023

Buen dia , Sr@. @Gonzalez Moreno, Gabriela Maria

Para su conocimiento y colaboracién.

Cualquier informacion, con gusto sera atendida.

Gracias por la atencién prestada
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Cordialmente

Mesa de Servicio
Soluciones Inteligentes
Ext: 1080

soportemt@mintrabajo.gov.co

(«' ?\}Téﬁ T:j Trabajo

[El texto citado esta oculto]

Este correo electrénico y, en su caso, cualquier fichero anexo al mismo, contiene informacion de caracter confidencial exclusivamente dirigida a su destinatario o destinatarios. Si no es vd. el destinatario indicado, queda notificado
que la lectura, utilizacion, divulgacién y/o copia sin autorizacion esta prohibida en virtud de la legislacion vigente. En el caso de haber recibido este correo electronico por error, se ruega notificar inmediatamente esta circunstancia
mediante reenvio a la direccion electronica del remitente.

Evite imprimir este mensaje si no es estrictamente necesario.

This email and any file attached to it (when applicable) contain(s) confidential information that is exclusively addressed to its recipient(s). If you are not the indicated recipient, you are informed that reading, using, disseminating
and/or copying it without authorisation is forbidden in accordance with the legislation in effect. If you have received this email by mistake, please immediately notify the sender of the situation by resending it to their email address.
Avoid printing this message if it is not absolutely necessary.

Este correo electrénico y, en su caso, cualquier fichero anexo al mismo, contiene informacion de caracter confidencial exclusivamente dirigida a su destinatario o destinatarios. Si no es vd. el destinatario indicado, queda notificado
que la lectura, utilizacién, divulgacion y/o copia sin autorizacion esté prohibida en virtud de la legislacion vigente. En el caso de haber recibido este correo electrénico por error, se ruega notificar inmediatamente esta circunstancia
mediante reenvio a la direccién electrénica del remitente.

Evite imprimir este mensaje si no es estrictamente necesario.

This email and any file attached to it (when applicable) contain(s) confidential information that is exclusively addressed to its recipient(s). If you are not the indicated recipient, you are informed that reading, using, disseminating
and/or copying it without authorisation is forbidden in accordance with the legislation in effect. If you have received this email by mistake, please immediately notify the sender of the situation by resending it to their email address.
Avoid printing this message if it is not absolutely necessary.
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