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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES — FASE DE EJECUCION
PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
TECNOLOGIA EN DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB
CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL — REGIONAL ATLANTICO

FECHA DE INICIO:

11/11/2024

FECHA FIN:

02/02/2024

NOMBRE DE

LA FASE

EJECUCION

ACTIVIDAD DEL
PROYECTO

AP6 - Integrar los
elementos del
proyecto utilizando
herramientas graficas
y de prototipado.

ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE

GA6-220501102-AA1.

Desarrollar el
producto multimedia
utilizando el lenguaje
de marcas y software
de disefio
seleccionado
previamente,
incorporando la
herramienta de
motores de
busqueda.

RESULTADO DE

APRENDIZAJE (RAP)

220501102-01. Integrar
los componentes del
proyecto de acuerdo
con la estructuray la
experiencia de usuario
definida.

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

Evidencia de conocimiento:

Socializar los elementos y
componentes graficos e
interactivos necesarios para la
elaboracidn del producto
multimedia. GA6-220501102-
AA1-EVO01.

FECHAS DE ENTREGA

INICIA

11/11/24

FINALIZA

17/11/24

INSTRUCTOR
RESPONSABLE

Instructor técnico

Evidencia de desempefio:
Presentar la plataforma elegida
para el proyecto. GA6-
220501102-AA1-EV02.

18/11/24

24/11/24

Instructor técnico

Evidencia de producto:

Informe de la estructura de la
aplicaciéon. GA6-220501102-
AA1-EV03.

25/11/24

01/12/24

Instructor técnico

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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220601501-01. Analizar
GA6-220601501-AA1. .
. . las estrategias para la
Identificar estrategias . Evidencia de conocimiento:
. prevencion y control de
para la prevencion y .
. los impactos
control del impacto .
. ambientales y de los . . .
ambiental, de los Cuestionario sobre opciones de
. accidentes y ., . . 02/12/24 08/12/24 Instructor SST
accidentes y solucién a situaciones que se
enfermedades laborales
enfermedades presentan en el contexto
laborales en (ATEL),d.e acuerdo con ambiental y del SST. GA6-
situaciones del las politicas 220601501-AA1-EVO1.
. organizacionales y el
escenario laboral. .
entorno social.
220601501-02.
GA6-220601501-AA2.
Reconocer el Implementar Evidencia de producto:
estrategias para el
desarrollo de las .
. control de los impactos
acciones de control . L,
ambientales y de los Presentacién sobre las
de los impactos . . L.
. accidentes y estrategias para la prevencion y 02/12/24 08/12/24 Instructor SST
ambientales, .
enfermedades de control de los impactos
disminucion de . .
acuerdo con los planes ambientales, accidentes y
accidentes y f dades laboral
; dades y programas enfermedades laborales (ATEL).
enterme establecidos por la GA6-220601501-AA2-EVO1.
laborales. .
organizacion.
220601501-03. Realizar | Evidencia de conocimiento:
GA6-220601501-AA3. L
X seguimientoy
Plantear acciones L
. acompafiamiento al
para orientar al Mapa mental respecto a los
] . desarrollo de los planes ] ]
equipo de trabajo en planes y acciones establecidos 09/12/24 15/12/24 Instructor SST
rogramas
los planes o yp -g en medio ambiente y SST. GA6-
ambientales y SST,
programas B , 220601501-AA3-EVO1.
) segun el area de
ambientales y de SST. N
desempefio.
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 www.sena.edu.co
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220601501-04.
Proponer acciones de
GA6-220601501-AA4. . .
mejora para el manejo Evidencia de desempeiio:
Plantear propuestas .
¢ | ambiental y el control
ara favorecer la
P it biental de la SST, de acuerdo
cultura ambienta . .
con estrategias de Video expositivo sobre 16/12/24 22/12/24 Instructor SST
responsable, el . . . .
trabajo, colaborativo, oportunidades de mejora en
desarrollo cooperativo y medio ambiente y SST. GA6-
sustentable y el coordinado en el 220601501-AA4-EVO1.
autocuidado. .
contexto productivo y
social.
Evidencia de conocimiento:
Codificacion de los elementos y
componentes graficos e 23/12/24 29/12/24 Instructor técnico
interactivos necesarios para la
220501102-02. elaboracién del producto
AP7 - Codificar los GA7-220501102-AA1. Codificar los elementos multimedia. GA7-220501102-
elementos Sustentar descripcion
Y i P del proyecto utilizando AA1-EVOL.
componentes y representacion de .
g . . herramientas de
graficos e personas, situaciones,
) . desarrolloy Evidencia de desempeiio:
interactivos costumbres y o ,
. L . maquetacion segun
necesarios para la experiencias de vida )
.. . estdndares de
elaboracion del comunes al sitio o L
) usabilidad y Sustentacion de las
proyecto. seleccionado. accesibilidad. metodologfas giles y
herramientas de programacion 30/12/24 05/01/25 Instructor técnico
del proyecto. GA7-220501102-
AA1-EV02.
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Evidencia de Producto:
Infografia de las bases de datos 30/12/24 05/01/25 Instructor técnico
y técnicas de optimizacion a
utilizar en el proyecto. GA7-
220501102-AA1-EV03.
Evidencia de conocimiento:
06/01/25 12/01/25 Instructor ingles
Cuestionario. GA7-240202501-
240202501-04. AA1-EVO1.
GA7-240202501-AA1. .
. Implementar acciones
Establecer acciones . .
. de mejora relacionadas - - —
de mejora Evidencia de conocimiento:
. con el uso de
relacionadas con .
. expresiones,
expresiones,
estructurasy estructurasy Mapa mental. GA7-240202501- |  06/01/25 12/01/25 Instructor ingles
desempefio segun los
desempefio de P & AA1-EV02.
resultados de
acuerdo al programa o
., aprendizaje formulados
de formacion.
para el programa.
Evidencia de desempefio: 13/01/25 19/01/25 Instructor ingles
Blog. GA7-240202501-AA1-
EV03.
240202501-05. Evidencia de conocimiento:
GA7-240202501-AA2. | Presentar un proceso
. L, 20/01/25 26/01/25 Instructor ingles
Simular un proceso para la realizacion de . .
o, o Diagrama de flujo. GA7-
para la realizacion de | una actividad en su
240202501-AA2-EVO1.
quehacer laboral de

Linea de ate
Linea de ate
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una actividad en su
quehacer laboral.

acuerdo con los
procedimientos
establecidos desde su
programa de
formacion.

Evidencia de producto:

27/01/25 02/02/25 Instructor ingles
Ensayo. GA7-240202501-AA2-
EVO02.
Evidencia de desempeiio:

27/01/25 02/02/25 Instructor ingles

Video. GA7-240202501-AA2-
EVO03.

Nota 1: Debera ajustar este documento afiadiendo la cantidad de casillas necesarias para las actividades, evidencias, RAP y demas informacion concerniente con el programa a desarrollar.
Nota 2: El cronograma debera ser ajustado con los tiempos reales de formacion, teniendo en cuenta las fechas registradas en el Sistema de Gestion Académica, los plazos para el desarrollo

de las actividades y las guias de aprendizaje.

Nota 3: Una vez ajustado, cambiar el color naranja de la fuente por color negro.
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