SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica — Cesar, noviembre de 2024

Sefior (a)

HENRY ALEXANDER FLECHAS PENA
SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.5925422
COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS ESPECIALES
Centro Agroempresarial

Aguachica._

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de noviembre del afio
2024.

Referencia: N° CO1.PCCNTR.5925422

ELVIRA ROSA ALVAREZ PORTILLO, identificado con la cédula de ciudadania No.
49656732 de Aguachica - Cesar, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacidn con
la Media, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a
continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN
MILLONES OCHENTA Y TRES MIL CATORCE PESOS M/CTE ($41.083.014). Esta suma serda pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) pago proporcional por diecisiete (17) dias
del mes de febrero de 2024, por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($2.530.476). b) Ocho (08) pagos iguales por los
meses de marzo a octubre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA' Y
CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545) cada uno. c) Un (01) pago
proporcional por diecinueve (19) dias del mes de noviembre de 2024, por valor de DOS MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE (52.828.178).

Plazo: Serd hasta el 19 de Noviembre de 2024.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor en el drea de
AGROINDUSTRIA para impartir formacién profesional integral presencial en el marco del programa
de articulaciéon con la educacidon media del centro agroempresarial en el departamento del Cesar.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

SENA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Realizar el auto-diagndstico de
la institucion educativa a
articular 'y sistematizar la
informacion.

N/A

N/A

Acompanar la institucion
educativa  para que los
estudiantes de grado 9 realicen
el registro en Sofia Plus como
aspirantes al programa de
articulacion.

N/A

N/A

Elaborar el estudio comparativo
del programa de formacion del
SENA del nivel técnico a articular
con el curriculo de la educacion
media de la institucion
educativa de acuerdo con lo
establecido en la guia para
articular curriculo del programa
articulado SENA con curriculo de
la educacion media

N/A

N/A

Elaborar diagndstico especifico
de ambientes de aprendizaje
para ejecutar el programa
articulado, de acuerdo con los
estdndares elaborados por las
redes de conocimiento del SENA.

N/A

N/A

Orientar la  formacion de
aprendices en el drea, en las
competencias, los resultados de
aprendizaje y las actividades de
los proyectos de formacion
programados, dentro de los
tiempos que, para cada accion,
se determine por parte del
centro de formacion.

IMPARTIR LA FORMACION
PROFESIONAL PRESENCIAL EN
LOS PROGRAMAS DE
FORMACION DE ARTICULACION
CON LA MEDIA SENA

FICHA:
2934694(CAMPAMENTO),
29334739 (PROMOCION
SOCIAL), 2927927 _ (JORGE
ELIECER GAITAN)

PROGRAMA DE FORMACION:
AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

Evidencias
Fotogrdfica
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NOMBRE DEL PROYECTO:
REALIZACION FERIA EXPOSICION
AGROINDUSTRIAL EN LAS I. E.
ARTICULADAS CON EL CENTRO
AGROEMPRESARIAL

FASE DEL PROYECTO: HACER
ACTIVIDAD DEL PROYECTO:
IMPLEMENTAR PROCESOS DE
PRODUCCION ALIMENTARIA DE
ACUERDO A  PARAMETROS
TECNICOS Y LEGALES
COMPETENCIA:  ALMACENAR
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
SEGUN  NATURALEZA  DEL
PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO
RESULTADO DE APRENDIZAJE:
ALMACENAR MATERIAS
PRIMAS, INSUMOS 14
PRODUCTOS TERMINADOS CON
RESPONSABILIDAD AMBIENTAL,
SEGUN NORMAS VIGENTES.

RESULTADO DE APRENDIZAJE:
MONITOREAR LOS PRODUCTOS
ALMACENADOS, DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD Y
POLITICA DE LA EMPRESA

FASE DEL PROYECTO: HACER
ACTIVIDAD DEL PROYECTO:
IMPLEMENTAR PROCESOS DE
PRODUCCION ALIMENTARIA DE
ACUERDO A  PARAMETROS
TECNICOS Y LEGALES
COMPETENCIA: APLICAR
PROCESO TERMICO SEGUN
PROCEDIMIENTO Y NORMAS
VIGENTES.

RESULTADO DE APRENDIZAJE:
CONSERVAR LOS ALIMENTOS
APLICANDO TRATAMIENTOS
TERMICOS SEGUN PARAMETROS
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TECNICOS Y DE CALIDAD
ESTABLECIDOS

FICHAS 2715264 __ (TORTI
SORIANO), 2726979 (
FUNDACION)

FASE DEL PROYECTO: HACER -
VERIFICAR

ACTIVIDAD DEL PROYECTO: 6.
IMPLEMENTAR LA FERIA
EXPOSICION DE PRODUCTOS
AGROINDUSTRIALES EN LAS IE
COMPETENCIA:
COMPETENCIA: APLICAR
PROCESO TERMICO SEGUN
PROCEDIMIENTO Y NORMAS
VIGENTES.

RESULTADO DE APRENDIZAJE:
CONSERVAR LOS ALIMENTOS
APLICANDO  TRATAMIENTOS
TERMICOS SEGUN
PARAMETROS TECNICOS Y DE
CALIDAD ESTABLECIDOS.

RESULTADO DE APRENDIZAJE:

ELABORAR INFORMES
MANUALES O SISTEMATIZADOS
DE LAS NOVEDADES

RELACIONADAS CON LA
APLICACION DE LOS METODOS
DE CONSERVACION DE
ALIMENTOS, SEGUN NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

ACTIVIDAD DEL PROYECTO: 6.
IMPLEMENTAR LA FERIA
EXPOSICION DE PRODUCTOS
AGROINDUSTRIALES EN LAS IE

FASE DEL PROYECTO: ACTUAR
ACTIVIDAD DEL PROYECTO
REALIZAR LA EVALUACION DE
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LA FERIA Y LOS PROCESOS
IMPLEMENTADOS
COMPETENCIA: CONTROLAR
PUNTOS CRITICOS EN LOS
PROCESOS DE PRODUCCION
SEGUN LEGISLACION VIGENTE..
RESULTADO DE APRENDIZAIJE:
IMPLEMENTAR ACCIONES
PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS
EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN PLAN DE
ANALISIS DE PELIGROS Y
CONTROL DE PUNTOS..

FASE DEL PROYECTO: ACTUAR
FASE DEL PROYECT: REALIZAR
LA EVALUACION DE LA FERIA Y
LOS PROCESOS
IMPLEMENTADOS
COMPETENCIA:  ALMACENAR
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
SEGUN  NATURALEZA  DEL
PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO.
RESULTADO DE APRENDIZAIJE:
MANEJAR LOS PRODUCTOS
DETERIORADOS, ALTERADOS O
RESULTANTES DE LAS

OPERACIONES DE
ALMACENAMIENTO, SEGUN
POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.
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Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa (s) que

se le asignen durante Ila
ejecucion de su contrato
(Proyecto de formacion,

Planeacion pedagdgica y los
recursos diddcticos que incluyen
guia de aprendizaje, material de

Se desarrollé el proceso de la
planeacion y ejecucion de la
formacion con el equipo

Ejecutor por medio de las
herramientas tecnoldgicas en la
Articulacion con la media en el

Evidencia fotogrdfica
y Evidencia
encontrada en el
enlace del drive del
Supervisor de
contrato, del
programa de
Articulacion con la

apoyo a la formacion e tet‘:mco 'de Agroindustria media compartido
instrumentos de evaluacion). Alimentaria. por la lider del
FICHA: 2934694(campamento),
- - programa.
29334739 (Promocidn _Social),
2927927 (Jorge Eliecer Gaitdn)
Fichas 2715264 (Torti Soriano),
2726979 ( Fundacidn)
Identificar los  aprendizajes N/A N/A
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo, de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.
Participar en el proceso de N/A N/A
induccion de los aprendices.
Realizar seguimiento a los | Se realiza  seguimiento y | Bitdcora
aprendices en etapa productiva | orientacion a los aprendices en | https.//sena4-

en su sitio de trabajo y
seguimiento a la bitdcora virtual
del aprendiz cuando le sean
asignados.

la etapa productiva

my.sharepoint.com/

personal/slogreira_s

ena_edu_co/ layout
s/15/onedrive.aspx?

e=5%3A3bd4f101ecb
149aa9398edbabf6a
19a6&sharingv2=tru
e&fromShare=true&

at=9&CT=172899908
2892& OR=0WA%2D
NT%2DMail&CID=24
Oe3e3f%2D3431%2D
711e%2Dcc18%2D44
32c857fd18&clickPar
ams=eyJYLUFwcE5hb
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WUiOiJNaWNyb3NvZ
nQgT3V0bG9vayBXZ
WigQXBwliwiWC1Bc
HBWZXJzaW9uljoiMj
AyNDEWMTEWMDM
uMDQILCJPUYyl6lldpb
mRvd3MgMTAIfQ%3
D%3D&cidOR=Client
&id=%2Fpersonal%2
Fslogreira%5Fsena%
5Fedu%5Fco%2FDoc
uments&FolderCTID=
0x01200006C0B6B9
ADA5FB4C935A3B0C
EE13DCBA&view=0

10 Llevar control de las | Se registra inasistencias de los | Reporte inasistencia
inasistencias de los aprendices a | aprendices a formacion en las | Sofia plus pantallazo
la formacion, registrar en el | diferentes plataformas
aplicativo  institucional  las | tecnoldgicas institucionales de
inasistencias y reportar a la | apoyo académico y
coordinacion académica las | administrativo relacionado con
novedades para aplicacion del | mirol
reglamento del aprendiz.

11 Asociar los aprendices a la ruta | N/A Para este periodo N/A Para este
de aprendizaje en el aplicativo periodo
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado y
verificar con el reporte que
todos aparezcan en formacion.

12 Emitir los juicios de evaluacion | Se evaludé los resultados de | Proceso realizado en

con base en la valoracion de las
evidencias de aprendizaje y
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), madximo tres (3)
dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

aprendizaje de las fichas
2934739, 2927927, 2934694,
2715264 (Torti Soriano),
2726979 Fundacion)

la ejecucion de la
formacion Sofia plus.

GTH-F-062 V10




SENA

N

13 Usar y gestionar las diferentes Captura de pantalla,
plataformas tecnoldgicas o ) Sofia plus
o Se utilizo la plataforma Sofia
institucionales de apoyo ) S .
académico y administrativo plus para r?g/strar inasistencias

. del aprendiz, descargar reporte
relacionado  con su  rol,
actualizando y registrando de de horas
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.

14 Participar en la formulacion de N/A N/A
proyectos de investigacion
aplicada, innovacion
pedagdgica y desarrollo
tecnoldgico, de interés
institucional SENNOVA.

15 Participar en los equipos, | Se participd en reuniones | Evidencia fotogrdfica
grupos, comités, proyectos y | organizadas por el coordinador
demds instancias institucionales | Académico  de  programas
que lo requieran. especiales 'y la lider del

programa articulacion con la
media, trabajo en equipo de
cada programa

16 Desplazarse a otras ciudades o | Se realizo desplazamientos al | Evidencias
municipios diferentes al | municipio de Pelaya, Gamarra, | fotogrdficas, horario
domicilio contractual para el | Campamento, Fundacion con el | asignado.
cumplimiento del contrato, en | fin de impartir formacion
caso de que se requiera. profesional en el programa de

Agroindustria Alimentaria.
17 | Presentar el reporte de eventos | Se registro las horas de | Reporte de horas

en SOFIA PLUS (Programacion
con visto bueno del coordinador
académico o misional) en los
dias establecidos por el centro,
al supervisor correspondiente y
los demds soportes requeridos
para la legalizacidn del pago.

formacion en el aplicativo Sofia
plus
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18

Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del
instructor segun lo indica la guia
para  desarrollar  procesos
formativos.

Actualizar el portafolio del
instructor actualizado con las
guias de aprendizaje, planeacion
pedagdgica, planes de trabajos y
actividades a desarrollar de
acuerdo a las especificaciones
del lider

Evidencias
soportadas en el
drive compartido

19

Responder por la custodia y
buen uso de equipos, bienes e
inventario asignado a su cargo
o0 puestos bajo su cuidado, que
el centro o lugar donde se
desarrolle la formacion le
facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer
entrega formal de acuerdo con
los lineamientos institucionales.

Responder por el cuidado de los
equipos y materiales puestos
bajo a nuestro cargo para el
desarrollo de la formacion

Evidencias
Fotogrdficas

20

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la calidad
cuando la entidad lo requiera.

N/A

N/A

21

Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los materiales
de formacion, propios de su drea
y apoyar los procesos de
evaluacion y/o parte técnica de
la supervision de la adquisicion
de bienes y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de acuerdo
con la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la institucion.

N/A

N/A

22

Adoptar en la formacion las
diferentes estrategias
pedagdgicas que la entidad
dispone como son: Worldskills,
Senasoft, Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.

N/A

N/A
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23 Participar en las labores de N/A N/A
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados
en la formacion profesional
integral, cuando ésta sea
requerida.

24 Rendir  oportunamente los | Se presentd informe mensual de | Informe mensual
informes requeridos sobre las | la ejecucion contractual cargado | subido al aplicativo
acciones encomendadas y los | ala plataforma Secop 11 o
productos resultantes de aplicativo Secop Ii
procesos de formacion
profesional.

25 | Solicitar oportunamente los N/A N/A
elementos necesarios para
desarrollar eficazmente su labor
técnico-pedagdgica

26 Incorporar  las  tendencias | Se  aplico las tendencias | Evidencia fotogrdfica
tecnoldgicas, pedagdgicas y de | tecnolégicas y pedagdgicas,
gestion a las estructuras | incorporadas en las acciones de
curriculares por competencias | formacion.
laborales de las diferentes
acciones de formacion
profesional.

27 | Asegurar la  organizacion, | Se hizo buen uso de los recursos | Registro fotogrdfico
mantenimiento y adecuada | fisicos y tecnoldgicos | del buen uso de los
utilizacion de los recursos que | suministrados por las | recursos fisicos y
hay en su ambiente laboral. Instituciones Educativas para la | tecnoldgicos

buena  realizacion de la
formacion de aprendizaje.
28 Presentar agendas e informes | Se presenté agenda e informe | Legalizacion enviada

de legalizacion
correspondientes a las drdenes
de desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un plazo

correspondiente a las drdenes de
desplazamiento numero 192424

a oficina
correspondiente

GTH-F-062 V10
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mdximo de 5 dias, posteriores a
la finalizacidn de la comision.

29

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato

Diligenciar y adjuntar a través
del Secop Il

GF_49656732__NOV_2024.

GC_49656732__NOV_2024
pago de seguridad social de mes
de octubre.

Informe en Secop |l

30

Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la
funcion de instructor, con plazo
mdximo a 30 de junio de 2023, o
durante la  ejecucion del
contrato si el inicio de ejecucion
se da posterior a esta fecha

Certificado NORMA TECNICA
ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVOS

Anexo Certificado

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE | DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
1. 176824 CESAR /RIO - ORO 2024-10-29 2024-10-29
2. 176824 CESAR / SAN ALBERTO 2024-10-30 2024-10-30
3. 192424 CESAR /RIO - ORO 2024-11-15 2024-11-15
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

GTH-F-062 V10
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la presentacidn del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1068016779 de la planilla, expedido por Simple S.A, correspondiente al mes de octubre
de 2024, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (50) folios

Cordialmente,

&
LYIR A ALVA PORTILLO

Contratista
C.C. No. 49656732

Recibi a satisfaccion:

HENRY ALEXANDER FLECHAS PENA
SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.5925422
COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS ESPECIALES

12
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA NOVIEMBRE-2024
5 Orientar la formacion de aprendices en el area,

Ficha: 2934694
CAMPAMENTO

Formacion los martes

GTH-F-062 V10
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Ficha:2726979
FUNDACON

SENA

N
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Fcha: 2927927
JORGE ELIECER GAITAN
Formacion dia viernes
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Fcha: 27155264
TORTI SORIANO
Formacion dia Martes

16
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Fcha: 2934739
PROMOCION SOCIAL
Formacion dia Jueves y vieres

17
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ITEM 11

Sofia plu:
A\ Mo es seguro  senasofiaplus.edu.co/sofia cipal.faces
¥ D g dos los marcadore
@ Disefio Curricular Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
a z Opcicnes de bisqueda
# Ejecucién de la Formacion = pe .
Administrar Ruta de Aprendizaje - Ficha de caracterzacién® 282782T-AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
-
Consultar Ruta del Aprendiz
.  APLIGAR PROCESO TERMICO SEGUN
Gompetencia de aprendizaje ERMICT N
e PROCEDIMIENTD ¥ NORMAS VIGENTES p
Pedagégica
Generar PDF de Proyecto Formativ
[= T1 1085877288 ERAYAN DAVID ABELLO LGOS Farmazion
Gestion de la Rula de Aprendizaje ™
T1 1050270855 ANYELINA MARCELA ARENAS MONTERG Formacion
SR T T 1085877447 sTEFANNY RINCON MANDON R
prendizaje
T1 1085824477 ANGIE LIZETH SOLAND MARTINEZ Formacian
Evaluar Ruta de Aprendizaje T1 106587 TS00 ANGELO JOSETH VILLALOBOS A ARENAS Formacion
Evalar Ruta de Aprendizaje Masivo T1 1052218258 LUIS ALELANDRO BARROS ARMESTO Farmazion
T1 1005883084 MIGUEL ANDRES BCTIADUSUE Formacion
Listar Aprendices Aseciados a Ruta
T1 1085884518 JUAN ANDRES ‘GARCIA LOPEZ Formacian
Reconocimiento de Aprendizsje T1 1052078170 JOSUE DAND MIRANDA HERRERA Formacian
Previos Masivo
T1 1085885314 EDGAR LEANDRO FEDROZA CASTILLO Formacion
Eemrr e d s fpmeiee s T1 1085885415 ELKIN SEBASTIAN CERRO QUINTERO Formacion
Previas
T1 1005883021 MELANT JIMENEZ CONTRERAS Formacion
Reportes T1 1085570808 NAIREYIS LOREINYS LEON CASADIEGOS Farmacion
T1 1085874504 ERIGK JULIAN PEIANDO ARGINIEGAS Formacian
Solicitud de Segunda Evaluacion
S — P — B — S—
Complementaria Virtual T1 1085885232 JHON DAVIS MARCUEZ VELASQUEZ Formacion S
Eventos de Divulgacion Tecnolégica T 1088ss1517 LA PRIETO ANGARITA Formacion
T1 1086572005 JOSE MIGUEL SANABRIA CHINCHILLA, Formacian

& Gestion de Ambientes Pagina 1 de 1

SOFIA Plus Versiin 0.0.50 Powered by SENA

Disefio Curricular i
it O ap nje APLICAR PROCESC TERMICO SEGUN
. . Campete < srend z
7 Ejecucion de la Farmacidn - e PROCEDIMIENTD ¥ NORMAS VIGENTES P
3
Aprendicas
T 10B5B77386 BRAYAN DAVID ABELLO LAGOS Farmacian
T 1050279686 ANYELINA MARCELA ARENAS MONTERD Farmacian
T 065877447 STEFANNY RINCON MANDON Farmacian
T 1085882477 ANGIE LIZETH SOLANG MARTINEZ Farmacin
T 1085877600 ANGELO JOSETH VILLALOBOS A ARENAS Farmacin
Gestion de la Ruta de Apren: -
T 1052218256 LUIS ALEJAMDRO BARROS ARMESTO Farmacian
Asoclar Aprendlz 8 uns Ruts de Ti 1085853044 MIGUEL ANDRES BOTIA BUGUE Farmacian
Aprandizsje
TI 1085882516 JUAN ANDRES GARCIALOPEZ Farmacin
Evaluar Ruts de Aprendizafs T 1052078170 JOSUE DAMD MIRANDS, HERRERA Farmacian
Evaluar Ruts da Aprandizsje Masiv T 1085885314 EDSAR LEANDRO PEDROZA CASTILLO Farmacian
TI 065885416 ELKIN SEBASTIAN CERRO QUINTERD Farmacian
Listar Aprendices 480013004 & Ruta _
T 085853621 MELANY JIMENEZ CONTRERAS Farmacian
Reconocimesnto 00 Aprendizaje TI 10B5B79E3E MAIREY]S LOREINYS LEON CASADIEGOS Farmacian
Pravios Masivo
T 1085872504 ERICK JULAN PEIANDO ARCINIEGAS Farmacian
Reconocimianto de Aprendizajas T1 1022180316 JADER ANTONIO SOLANG LOPEZ Formacian
Pravios
T 085885232 JHON DAVIS MAROUEZ VELASOUEZ Farmacian
T 085881617 DUVAN PRIETD ANGARITA Farmacin
TI 1085878095 JOSE MIGUEL SANABRIA CHINCHILLA Farmacin
Pagina 1 de 1
Riesoads de ayendizse® g:_é\\.BCRAR INFORMES MANUALES O > o4

ISTEMATIZADOS DE LAS NOVEDADES
Tecnold RFI ACIONANAS COM | A APLICACION NF | 08 esultado de aprendizaje

Juicia Evaluative® Aprobada “
Gestion de Ambientes

Guardar | | Canosler e Bl

Gestién de Tiempos

Z LMS

Los de izaje han sido @
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marcadores

7}\ & ELVIRA ROSA ALVAREZ @ Ayuda y soporte B2 Bandeja de tareas T LMS SENA Salir &

nstructor w

# Disefio Curricular Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

. . Opsiones de bisqueda
@ Ejecucion de la Formacion - petones de busque

2934T30-AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

Administrar Ruta

Ficha de caracterizacian®

s
Consultar A
. APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN
Comgetes de el
e e e FROCEDIMENTD ¥ NORMAS VIGEN p
#
(Eprendices )
jon de la Ruta de Aprandizae ~ T 1062877018 DAIVER YESID MEMDIELE QUIRONEZ Farmazion
T 1062875330 DIANOR ALEXANDER PEREZ JARABA Farmacion
Asoclar Aprandiz a uns Futs de T 1065687633 KERLIS PAGLA MENDOZA QUEDA Farmacion
Aprendizsje
T t062E7ESER YISSELANDREA CAMARGO SALAS Farmazion
Eval Ruts de Aprendi;
. —— T 1062876558 DANIELA AVILAPALLARES Farmaicn
Evaluar Ruis 08 Aprenaizajs Masivo T 1051835471 NASLY SUGEY ASQUEZ DEL REAL Farmaizn
TI 1062876734 LAURA CAMILA RAPALING EREL Farmacion
Listar 2 prandicas 4 soCiades 3 Ruta
T1 1042484055 LEONEL ALBERTO SOLOZAND MURCZ Farmas
I T AT B TI 1062876314 TANILIETH QUIRONES RICBD Farmacion
Pravioe Maslvo
T 106276623 NATALIA CARVAJAL AVILA Farmacion
Reconocimianto de Aprendl
;;I:l iente de Aprendizzfes TI 1062876537 ANDRES ALEJANDRO FRANCO RIDBG: Farmazion
T 1062876662 DELAN JASSIR TORRES PALLARES Farmacion
T 1062818528 ARLEYDIS NICCOLL RINCON BERMUDEZ Farmacion
TI 1124024725 YARLET SARAY DUARTE RODRIGUEZ Farmazion
T 1062876536 JESUS ALEJANDRO FRANCO RIOBO Farmacion
i 1067606403 LUIS SANTIAGO OSORIOBADILLO Farmaicn Soy Bval
6n Tecnoldgica T 10aza76687 MICHELL IBARRA LEAL Farmacion
T 1062876608 ADRIAN ANDRES OUINTERD OSPIND Farmas
@ Gestion de Ambientes )
T 1062677032 NAYLE YULITZA TORRES CAMPO Farmacion

l INFORME DE... . @ Sofia plus - G... A& W3 INFORME N... ™ Shirly Gizzel ... HP Desklet 5. &= HP Scan-H.. . oy 1:52 pm.

ASISTENCIA
ITEM 13

Ficha: 2934694
CAMPAMENTO

Formacion los martes
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SENA

N

@
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 29 DEL MES DE C'O—// DEL ANO 2024

. [ASISTENCIAAMFORMMION .

No |  NOMBRESYAPELLDOS No.pocunento . | PANA | conrmansta ng, "‘::‘;‘;A“‘/ [ comeorecoNi) Taéronojexr, | NUTOREA "”M“’v:‘m‘m
A 10L48363:384 /’P&»‘fi Teé. Mm osio Ledenos A.
O | PORELT . e - (2l 33248026 Wassa Gosalltomi!
* Mo ngﬂd“a fhleef_1061238215 PRIDT - € €+ g gmmnpetmlon [szedisons |ipoos!. -

¢ Whosa Mahods 6.11.09 128 .94 AP 7. £ iy heack @geuléod 320264 329 M-

’ lﬂ;!”n Jheehsanhez |ToteR M| PPEA T € € oo s ctizstia | _,,,Aaj/(,;/ﬁm_/é,
5 auet 2105 C1.oby ezenid AP0 T €€ NoudyioscontinsBympon 22808 860 Yeudl R
7 Baren RiosLocues. MPIArc o | Omt o Blqsirdos 2T,

* Yeider Santagod 1044938524 APy Tg-C %ﬁﬁﬁ%ﬁyﬂgz’ﬁ“m Ludes 5

* Nendot adeth | Ho6ug3eta M| T c-C %ﬁmtﬁ% Btef150b50 de |
12 Godeetr 4uflos. lhetttzy APond| . e ¢ |gkobilosognajn|3ege500

» %»ﬂ bus Y1237 P T e 2 .&gzgﬂ@,_«‘w
2 B _tosbedlenioars s3so A Y T 7¢¢wx}r"/w3 @UgMpI3496 /&D :

13

14

15

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Ap!

les que se

dos en este di

ylesdardel

dizaje SENA, se

GOR-F-085 V02

GTH-F-062 V10

en

ag izar la
de lo establecido legalmente.

idad y proteccién de los datos
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SENA

N

L
SENA

[A)

ReGiSTRO DEASISTENGA/0lA 1.5 DEL MES ﬂQj D DELARO 200

OBJETIVO (5)
AUTORE |
DEPENDEN FIRMAO
w|  vowmsvenoos | eooawero | AT (@S| PR X MBI | mmonn, | A oy
on
1 | MARIA A PALLARES R 1064838245 | - |+ [\ec [ waeNor | hwesmaiaBgnalaam | 307165045 | =
VANEAC CARRASCAL | 10BAB3B321 | __ | |WC [ MAeNe | mibaracabiiggmaion | 3130476006 | = | —
3 | ROCIOCARDENASALFONSO | 1064838364 | | __ [lé¢ | WA ardensdlonsorocio@gmalo | 310 5522838 |
m
T VARETRIOS CONTRERAS | 10648364T6 | — | — |'iC [ MheNm [gebenvilsgraloon | 312018082 | e s
: J 4 TEC | APRENDIZ | leidersantiago6@gmallcom | 301 5365666 | ] i
5 [ LEDERS. CHINCHILLAM. | 1064838524 | | 3215365666 ) &YW'O 9
6 | LARITZARIOS CONTRERAS | 1064838679 : IEC | wENDZ | gedeonilos@gmalom | 3005861841 | 1
ot Lemee *n
7 VENDRYD.CARDENASC, | 1064G38721 | | _ [W€ |Mielon | vddemsdgmin 314 2546344 | M el
§ | LEIDY M. SANCHEZP. 1064838894 T [ WAL | sroperasoshgumalc | 207423189 [~ W |
| & hs " AMA(ceM
‘ i 1 i [EC | APRENDIZ | deivysaulchinchllasantamaria@g et
9 ;EIIVYSCHINCHILlASANTA 065867616 k= _— 327638288 55&3(——«
10, | VALEINA CHINCHILLAB, | 108588784 O wior | peonioggalan | 3UGT0TT | | — |
11 | YOSELINT. PAEZB. 1064838245 IEC | ApheNo | ardpaenmanosaba@hotnslco | 3193682534 | )’KJEM P
iy e m
12 | GEDEON A, TRILLOS®. 1064838321 IEC | wheNDz | gefeonlos@gmalom | 3932308902 | ‘%‘
13| VILIANA MACHADO 6. 1064836364 IEC | APRENDZ | yllnamachado@gmalon | 30 8643794 | = ‘M 0
gl v A
T4 TOANELANAVARROCH. | 10G48304T6 | | __ |VeC |MMewoe | dmidanaorodfggnalion | 3136208452 | = PL r
| \ oA
15 | BREVNER . CASTRELLON | 1064838524 TEC [ WEIDR | Bemercilntggnalan | 318 7481396 |
MANOSALVA ol

(

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Prteccidn de Datos Persanales, ol Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar seguridad y proteccidn de os datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecidolegalmente

GTH-F-062 V10
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Ficha:2726979
FUNDACON

4
SENA

78\

! ®
SENA

K

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_—C” DELMESDE ___ 7] Qﬁ DEL ARIO 2026

OBJETIVO (S)
ASISTENCIA A LA FORMACION i
Mo |  wowenesy Avewticos No.oCUMENTO | PANA | conmansta | om0 | DEPENDENGA/ ORRES DECTROMOD TeLtroNO/ExT, | AUTOREA T FRMA O PARTICIPACICH
4 T — vileva o avmilena,
DevsAvidens eyl {ocszseste X l.c.© xwaqrsg«_m reoSqaatos, < |0lend ©-
e B
2 Nohiza pac, oveyaHoss236 6t x_ hea ["SERDRE  hpigagenl  — | Ydiua
= S ICamargo ¥aven TTER s
3 [FaneaCamargo O NobsSL3H 04| — * \E- £ cjmou\ -:'nm - [31>926102¢] Yaren L Aniarso Q
P s P = =
U | perma fndres 0. | 1065234808 | T | — X Yol B | Sl ety o
E” i}
S Jewce opte . | (0€s2sbtay | T | T P TR b TR =0 & ;J"“'h:;'@::‘:;_s_zs“ﬂ;mu —  Jewer dera
s D505 G © ]
G | (avr colyne|lbs9295594 —| —  APEAIITLF Sl o | zoozpzed — (auro-Seae
SFhox@
2 | Yeper Raves 6236621 —| — preeoat TeF |Tolcow 8/5374228 — KeinnerC.
- o !
L ] R s ]
=g s o = =
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de SENA, se a la y de los datos
en este , v les dard el en delo
GOR-F-085 V02
P
[ 3
SENA
= DE /DiA £ _DELMES nE,(jbanuﬂo 2024
OBIETIVO (S) =
ASISTENCIA A LA FORMACION
No NOMBRES Y APELLIDOS No. PUANTA ‘gl‘f.' W:t::;‘ﬂhl CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. m BRMA o\l’m‘lllm:l"u
|l Hochads 6. | 1092 12292 — IAMJ-':; 1. E.C |l 0 s - uM. 6
S £. alfon: 0@
|7 poctn sucdenas & ltoapanasy | — Ppccodt I&C “:‘};,‘,;é’f .sw:f:':s sros622038 — B AP
P ey ‘
# Yaned Bios c |loCyesgure | — | T  Bereadr |TE.C. mad - com  B12281828d | Yairel Lo
| A Ay arvced
15 [ PoyvToce Rias c.|losugz867a | — | —— hpverdidl T £ ¢ (©ogmenidom (34549240 Fep.-
| fallaresman i 22 i %ﬁk
* Wave Mlgasde P|{ocueseaus | — |—  foendi2|T- B .C- [Egeail . e G -~
2 Yudor Sanbage Ch 064830524 | — | —  hoende| T €. ¢ |490507%28° 6% |3215305668| ~ Liider 5
oL G d >
2 |Yendsy oot e ;? g Aprendiz | —e . ‘;'z::::;.bcnm stdeoabed — 9“’“‘””’
canveare =
Visnssee Gumindé | — | fpmeda|Toe.c  Noemesste Fiamreore | — [ [
I
| |
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, de Datos el Servicio N I de Ap Je SENA, a a yp de los datos
que se en este yles dard el en i de b

GOR-F-085 V02

GTH-F-062 V10
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SENA

N

Fcha: 27155264
Formacion dia Martes
e i @
S7EN\I=
VaV:) 2 /
s REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 2/ DELMES Dié)a DELARO 2024
OBJETIVO (5]
ASISTENCIA A LA FORMACION >
PLANTA | OO | DEPENDENCW/ | CORREOELECTRONICO AUTORZA | FIRMA O PARTICIPACION
No |  NOMBRESYAPELLIDOS No. DOCUMENTO | omnn s TERONOJENT. | covon o Ry
CRISTIAN DANIEL PABON ’ v
1 CARDENAS 1025528275 - —_— APRENDIZ |  1ELMTS. Cri5t14n0206@gmailcom | 3152334743 - 0,([}&& Q%AL
VICTOR ANDRES BELTRAN APRENDIZ i )
2 VALENGA 1062905%27 e — LEJMTS. Vic20beltran@gmail.com 3182554893 = \’ Ye i 0l b,
NESLY YILIBETH SANCHEZ APRENDIZ neslysanchezjacome@gmail.c sl
’ ACOME MR, | e | = LEAMTS. & s | - | /NOYS
JULIANA ANDREA MORENO APRENDIZ julimorenomoratto@gmail.c ¥
b NORATTO 1052906309 | - | LELMTS. o, | s | - %
SHIALY CAROLINA APRENDIZ b i 1
5 RODRIGUEZ GALVIS 1062906532 -— e LEJMTS. Shirlygalvis12@gmailcom | 3245957699 P
I APRENDIZ |
6 | SAMYRUMARAPEINADO | 1062907156 — - IELMTS, | SamumanaO07@gmelcom | 3164587238 | - —
APRENDIZ
7 mg(csaggmo 1062007206 | — | — IEIMTS. | guenerczaric@gmalloom | 3135838500 | -
GISLEINE DARIANA APRENDIZ jacomedariznz56@gmaii.co b (D .
8 JACOME VELASQUEZ 1062907208 —— — LELMTS. 5 3206259270 = auau J
JORGE CHRISTIAN RODELO APRENDIZ Christian
9 CAMELO 1082807303 —— — 1ELMTS. rodelo2@gmallcom 3153398623 - K
o | DAACAMIAMSGND | oozt MPREDL | e oMTs. | Asconodslabt@gmaloom | 31358463 k <
CACERES - == ) IEJLMTS. cani ; ila61@gmail.com 1 19 e m\lq
| KEINER ALFONSO LEAL APRENDIZ ]
1 plonisce 106200736 | — | IEIMTS. | slonokit@gmatom | B3 | - | G
' DANNANIKOLE ASCANIO | APRENDIZ asacanioquirogadannanicol@ )
217 aumosa 06R0raB | — | = IELMTS. s wesm0s | — |
DEINYS XIMENA AGUIRRE " APRENDIZ . ] 9
13 TORRES 1062907441 e = LEJLMTS. dainys4152vime@gmail.com | 3138609482 e mnaw '“, Ve
YINETH SULMAY APRENDIZ ¥
| — — | il s
14 SANTODOMINGD 1062908126 i LEJLMTS. Sulmay5669@gmail.com 3186007350 )
0 | APRENDIZ E
g WMOBIOSEURG: 10620956 | — | — | IEIMTS. | Juniorrbel8@gmailcom | 3147725756 | -
‘ AGUDELO
Deacuerda con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se comp agarantizar la seguridad y proteccion de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de o establecido legalmente.

GOR-F-085 V02
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4
SENA

N

i 2]
-S7ENVA
% REGISTRO DE ASISTENCIA /DIA I > _ DELMES DE V5T DELARO 2024
OBIETVO(S)
ASISTENCIA A LA FORMACION
PLANTA OTRO | DEPENDENCIA/ CORREQELECTRONIO | T AUTORZA | FIRMA O PARTICIPACIGN |
No | NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATITA o PR L TELEFONO/EXT. GRABACON VRTUAL |
H
1 "R'S’”“‘;:é‘gg\"‘i”w‘“" 065676333 | — | - APRENDIZ | LEMMITS. | Kdt0SSIES@gmailcom | 316934647 | /l/{//'}}h"l”?
Zumalabenicalle@gmai.com |
7 ”‘CMﬂ’g;rZ:MA’-ABE WG | | DR | (pwys | CTeenedlelEmelom | e | |
o
erarodriguezehider @gmal
i WO | | AREDR | ipwzs | oonseibe@gnal | | |
EHIDER RIVERA GUERRERO | 2
19|  KARENANGELICA 1065062589 | — | —  ARENDZ | (gus, | SMeovdngelaX8@gn | el |
SANDOVAL MARTINEZ | Lom ;
T 1
0 1067607579 | — | —  APRENDEZ | 1EiMTs, | MechoceomemmateoTI@g | ppcpecoy |
MATEO MACHUCA GOMEZ mail.com i =
Wg39358@gmai !
1 WE"DCYR%;‘"ER" 0T | — | ARENOR | LEIMTS | o IMOUMEETS | %zdéh o
. Alvarezaguilarelibethandrea
ELIBETH ANDREA ALVAREZ .
2 i MOTOBT0 | — |~ APRENOE | IEIMTS. | ggngicon 3UT0NL | - 4“{&&?@.

!

Deacuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y fes dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02
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SENA

@
SENA

wN

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA,J/)_DEL MeS DE_J| V. DEL ANO 2024
OBIETIVO (5]
ASISTENCIA A LA FORMACION 2715264

No |  NOMBRES Y APELLIDOS No.oocumento | PR | couraasma Lgm, nmw RO RETTRMD Tagrono/ext. | quite WAOVT;:J":”W
1 C““"“;m"‘i‘s"°°“ 1025528275 - S APRENDIZ |  LELMTS. Cri5t14n0206@gmail.com | 3152334748 - OA i} a0 ()

2 | VETORMDRES BETRAN | oczg0507 o S B (T Vic20beltran@gmail.com | 3182554899 | EXFep MO -
3 | NESVLBEMSANGHEZ | igegsgszio | - | | M0 | teamrs, | resvenchembeomedmmile | sppge0s | — | /e5iY S

o | UANAANOREAMORENO [ 1ogg0es09 | — | M peaps | Mimorsmomorsuo@emele | gpsagi06 | SEY

5 oA 1062906532 — | APRNOZ 1 eumTs. | shinygolisizegmalcom | 3245957699 —_ —

6 | SAMYR UMARA PEINADO 1062907156 s — AERENGIE LEJM.TS. Samumana.007@gmail.com | 3164587238 -~—-A D0 P 0 e
7 z"‘"ggﬁ‘;i:kﬁﬁo 1062907206 — S APRENDE LELMTS. om | 3 = Eyc

B e 1062007200 | — | - | MR gymps, | JacomedsisnaSé@gmailco | gppgpgrz |

NECE c': m:g oED pre— = = APRENDZ [ ] ;;;:::;mm .| 3153398623 o KW\: G Rlilu g
10| DAACAMIAASCANO | oego07301 | o | | PP esmrs. | asconiodalostogmaiicom | 3135846319 | oy

i RENEL Ot "“‘Eg{ 1062907396 — R L T alfonso ka28@gmailcom | 3147145973 -

7 DANNA gﬂ:g; :sumo T ) o APRENDIZ LEIMTS. nsacanloq:'i“r::.a;ar:nanicol@ 3226527804 o C/J vl

1 | s e | toaze07441 - — | MR s, Y o) 2 | Ximena Ajpie
% VINETH SULMAY S = . APRENDIZ LEJMTS. Sulmays669@gmail.com | 3186007350 o Exe. )

a5 || AUNIORICELRIGE 1062909546 — e | APRENOR e mTs. | uniorudbeis@gmailcom | 3147725756 —

AGUDELO
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de SENA, se p a la yp de los datos
que se enested ylesdard el i en delo

GOR-F-085 V02

GTH-F-062 V10
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SENA

®
SENA

N

"
/
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_/£_ DEL MES DE_A/C*OEL ANO 2024

OBIETIVO (5)
ASISTENCIA A LA FORMACION
PLANTA OTRO CIA] CORRE AUTORIZA | FIRMA O PARTICIPACION
No |  NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO o | ST sy il
16. | NRSSTHIAN ANDRES DURAN 78333 — — APRENDIZ |  LELMTS. 7 =
S8 ANDRES 1085678 com =
17| NICOLUESREH ZUMALABE 1065879615 — —_ APRENDIZ |  LELMTS. om | 3
ACOSTA
iverarodriguezehider@gmail

1 1065881802 | — | aerenoR | rEsmTs, | (eererodigvezehider@ 307247228 |

EHIDER RIVERA GUERRERO :
19 KAREN ANGELICA 1065882589 - | aerenpiz | LesmTs, | Sandovelangelica2008@gmal | 5ym464700¢ - n o=

SANDOVAL MARTINEZ L.com i . |
1

2 1067607579 | — | APRENDIZ | 1EamTs. | Mochucagome:moteo??@8 | gqgq7ggg70 | - ;‘@7

MATEO MACHUCA GOMEZ mail.com =

Wg393! i
21|  WENDYGUERRERO 1092178639 i — | nonenoiz | resmrs, | WESE@Emalcom 3142445558 - &’2 02
CRIADO UL 8vQ
ELIBETH ANDREA ALVAREZ alvarezaguilarelibethandrea Qe
2 —_— — APRENDIZ LEJMTS. 3117 321 —

2 ANDReAS 1127948170 @maitoi 390: DR L -

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de SENA, se 3 la y de los datos

que se l dos en este yles dard el en i delo

GOR-F-085 V02

GTH-F-062 V10
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Fcha: 2927927
Formacion dia viernes
' SE?\!A
<
DE ASISTENCIA / DIA 42 DEL MES DE &‘Z DEL AfO 2024
OBJETIVO (S) | Control Asistencia a formacion técnico agroindustria alimentaria Ficha: 2927927. 1.E Jorge Ellecer Gaitdn
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO EL 0 AUTORIZA | FIRMA O PARTICIPACION |
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA oA EPRESA TELEFONO/EXT. GRABACION VIRTUAL
1 | ABELLO LAGOS BRAYAN 1065877386 — Aprendiz | IE Jorge Eliecer | Abellobrayan7@gmailcom | 3233893839
DAVID L. Gaitdn ectiRADD
|2 | ARENAS MONTERO 1050279686 Aprendiz | IE Jorge Eliecer | anyelinamarcelaarenasconter | 3205332346
ANYELINA MARCELA Gaitdn o@gmial.com 5. f 7(
3 | BARROS ARMESTO LUIS 1052218256 Aprendiz | IE Jorge Eliecer | Barrosluls366@gmail.com 3207276943
ALEJANDRO Gaitdn 5. z X
4 BOTIA DUQUE MIGUEL 1065883084 Aprendiz |E Jorge Eliecer adrianaduquecoach@gmail.c | 3117776042 "
ANDRES Gaitén om . W é
5 | CERROQUINTEROELKIN | 1065885416 Aprendiz | IE Jorge Ellecer | cerroquintero@gmail.com 3178450979 P
SEBASTIAN Gaitén Vi S e Y ? J H )
6 | GARCIA LOPEZJUAN 1065884518 Aprendiz | IE Jorge Eliecer | Loezjuan60@gmail.com 3012666779 %
ANDRES Galtdn 5. ' f
7 | JIMENEZ CONTRERAS 1065883621 Aprendiz | IE Jorge Eliecer 72@gamil. 1 Nolanie
MELANY Gaitdn com /| [STAUILS
8 | LEON CASADIEGOS 1065879698 Aprendiz | IE Jorge Eliecer | £}7728821@gmail.com 3234781373 )
NAIREYIS LOREINYS Gaitdn /| wohe (eda C.
9 [ MARQUEZ VELASQUEZ 1065885232 Aprendiz | IE Jorge Eliecer | jhondavismarquez@gmail.co | 3106203699
JHONDAVIS (. F GaltinBello | m A DS
10 | MIRANDA HERRERA JOSUE | 1052078170 Aprendiz | IE Jorge Eliecer | Claudidon58@gmail.com 3226468033
DAVID Galtdn ENFER 170
11 | PEDROZA CASTILLO EDGAR | 1065885314 Aprendiz | IE Jorge Eliecer | Edgarpedroza0d7@gmallco | 3122747374
LEANDRO P&. Gaitdn m /CNN:-., T
12| PEINADO ARCINIEGAS 1065874504 Aprendiz | IE Jorge Ellecer | Ej772821@gmall.com 3245965969
ERICK JULIAN Galtdn A Q\Xﬁ zu_hm, i
13 | PRIETO ANGARITA DUBAN | 1065861617 Aprendiz | IE Jorge Eliecer | Duvanprietos41@gmail.com | 3170908791
ANDRES Gaitén 7| .
14 | RINCON MANDON 1065877447 Aprendiz |E Jorge Ellecer stefannyrinconmandonxd@g | 3178950128
STEFANNY Galtan mail.com == X
15 | SOLANO LOPEZ JADER 1092180315 Aprendiz | IE Jorge Ellecer | Mishelljader0708@gmail.co | 3164945260 ’.
ANTONIO Gaitén m - ,5""‘/“'
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Ap je SENA, se pi a la y proteccién de los datos
que se en este yles dard el en i delo 1

GOR-F-085 V02

GTH-F-062 V10

Corso.
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F

SENA

78\

®
SENA

N

s ,
-~ REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA @ DELMESDE __ LJOV " peLANO 2024
OBIETIVO(5) |
s SimeiaVirsiinos iwoociwano: | PN e oTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO GG AUTORIZA . A;m:gm
%o - o Do WAL EMPRESA ELEFONO/EXT. | Goasncion iy
1 STEF‘,‘W&L(?&'E‘;ONEZ 1013122236 | | . APRENDEZ || EPROMOCION | tefaquinonez12@gmail.com | 3016877287 | ™
APRENDIZ | E PROMOCION i b, il XKXKXHK
2 m}rglgem QUINONES | 40 creata EPROMoCS x;:llesguo 1b.1234@gmail.c | 4ooco0a708 ;
3 | YISSEL ANDREA APRENDIZ | LE PROMOCION | yisselandreacamargosalas@ | 3170605641 - | D00W0 |\
CAMARGO SALAS 1062876552 = sociAL svailicomm 3207393166 \“E;:mf%’ o
4 | NATALIA CARVAJAL APRENDIZ | LE PROMOCION | nataliacarvajalavila@gmail.c | 3026203935 - | XXXXxX Uoéub\
AVILA 1062876629 | ... | .. SOCIAL S " | 3106486286 (Cuwaor \\
5 | LUIS SANTIAGO APRENDIZ | .E PROMOCION | |uissantiagoosoriobadillo@g XHKXKXX ”
OSORIOBADILLO | 1067608403 | | oo | et 3232257751 L=
6 | YARLET SARAY APRENDIZ | |.E PROMOCION | jarlethrodriguez01@gmail.c | 3126013806 - | XXXXXXX
DUARTE RODRIGUEZ 1124024726 | ... = SOCIAL om 3216364665 q(\r\ p\ 4.7
7 | JOSE LUIS 1047046435 APRENDIZ | L.E PROMOCION | JOSELUISFLOREZCHARRASQ, | 3107621605- | XXXXXXx
CHARRASQUIEL | TU7/PRA99 | e - e UIEL@GMAIL.COM 3144236035
8 | ANDRES ALEJANDRO 1062876537 APRENDIZ | I.EPROMOCION | andresfrancoriooll@gmail. | 3172434206 - | XXXXXXX e
FRANCORIOBO | "V048/0990 o SOCIAL com 3186551616
9 | JESUS ALEJANDRO 1062876536 APRENDIZ | I.E PROMOCION | andresfrancorioo11@gmail. | 3172434206 - | XXXXXXX *
FRANCO RIOBO 5 SOCIAL com 3186551617
APR ¥ OCIO? il. XK
10| MICHELL IBARRA LEAL | 1062876687 | .. | ... PR | e OCN | michellibarral327@gmailco | 4457609795 | * chell
m baia
11 | MENDIBLE QUINONES APRENDIZ | IE PROMOCION | divermendiblequinonez@g XXXXXXX
DEIVER YESID 1062877019 | ... | .. SOCIAL iallicom 3004852823
12 | KERLIS PAOLA APRENDIZ | .E PROMOCION . ) XXXXXK
MENDOZA OJEDA 1065887639 | .. | .. SOCIAL kerlispaola87 @gmail.com 3011365137 Y)cf\ s //L
13 | DIANOR ALEXANDER APRENDIZ | .E PROMOCION p XKXXXXX
PEREZ JARABA 1062875330 | . | ... socIAL dianorperez18@gmail.com | 3142642289 D faneYr
14 | MAIRA ALEJANDRA APRENDIZ | L.EPROMOCION | macasadiegospinto@gmail.c | 3128610728 XXXXXXX
CASADIEGO PINTO | 1081917879 | | soci om 3169224677 Haa C.
15 | DANIELA AVILA 310 8118942- O fel,
1062876556 | - | e |.E PROMOCION | aviladaniela602@gmail.com
PALLAREZ APRENDIZ | SOCIAL 33044098183 | onex  [ARN P
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Api je SENA, se compl a la seguridad y proteccién de los datos personales que se

encuentran

en este

y les dard el

en

GOR-F-085 V02

de lo establecido legalmente.

GTH-F-062 V10
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SENA

M r g
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA ‘# DEL MES DE l u )/ _DELANOD 2024

OBIETIVO(S) |
PLANTA oTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO AUTORIZA FRMAQ
to NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA ) EMPRESA TELEFONO/EXT, GRABACION FARJII:;I:‘AAClION
1 | ADRIAN ANDRES adrianandres123443@iclo
1062876608 | - e 1.E PROMOCION 3217041212
QUINTERO OSPINO APRENDIZ | SOCIAL ud.com XXXKXXK Az\i\d\ J«\C“_L
2 APRENDIZ | I.E PROMOCION i i il XHKXHK
i 1062876734 | e SouAL T . v
3 APRENDIZ | 1.EPROMOCION | sarz i il. XHOKNKK %
R O \hREz | 102876727 [ | e SOCIAL Aneisgus Lco | 3001818808 Setraz
4 APRENDIZ | 1.EPROMOCION | |t il.e XKXKRKK 7
L ALET o | 10H2HBAOBE | s | o So0L teonelsolorzancTa@amall! | 310662585 ‘f;MJ
5 APRENDIZ | I.E PROMOCION ~_g i @g XXXXKXK
TORDEOILLA MORENO | 1082934852 | - - 2ocuL :;:iloct:: eclamoreno®® | sp0r40m248 g‘?"“
6 APRENDIZ | |.E PROMOCION i XXXXKKK
.’I\.ISE;EE ;%I;{{AZPAO ioso8TT082 | v B e :ayle;};yi Iuclgzr:torrescamg 3122702034
7 | DELAN JASSIR APRENDIZ | 1.EPROMOCION | torrespallaresdilanjassir@ XOKKK
TORRES PALLARES 1062876682 SOCIAL il 3122766102
8 APRENDIZ | I.E PROMOCION ic. XXXXKXK
\h;zélér)glzjglé{ HEAL 1051635471 | oo | cooe Secial :delrealestrada@mlg 0 | 3500479400
9 | ARLEYDIS NICCOLL APRENDI2? | LEPROMOCION ;Ieydisniccollrinconberm X0O0KXK
RINCON BERMUDEZ | 1082935529 | --roor | oo S0 udez@gmail.com S8ro05 Avieidis
10
11
12
13
14
15
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personzles, el Servicio Nacional de je SENA, se comp! a la seguridad y proteccion de los datos personales que se
I dos en este d y les dard el i cor di en imi delo i

GOR-F-085 V02

GTH-F-062 V10
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4
SENA

N

«

®
SENA

N

.
DE ASISTENCIA / MA\J DEL MES DE M_‘DEL ARO 2024
OBJETIVO (S) ] Control Asistencia a formacién técnico agroindustria alimentaria Ficha: 2927927, 1.E Jorge Eliecer Gaitén
PLANTA OTRO 'DEPENDENCIA/ 'CORREQ ELECTRONICO AUTORIZA | FIRMA O PARTICIPACIGN
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA e EMPRESA TELEFONO/EXT. GRABACION VIRTUAL
16 | SOLANO MARTINEZANGIE | 1065884477 e | e [“Aprendiz | IE Jorge Eliecer | Solanovictor1989@gmailco | 3165823728 P A
UZETH Gaitén m 7| An9l e 30‘000.
17 | VILLALOBOS ARENAS 1065877600 el Aprendiz IE Jorge Eliecer | Arenasangelo718@gmail.co 3135750620 —
ANGELO YOSETH Gaitdn m - ko
[ Ponebre cvinch| 1065845595 ABven RN eI 32125 UGy
A e e ne aoseoh =
o Jose Miguel a3 Ogman.c2es! 21 Jose Moy
- =
v
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Api je SENA, se p a la idadyp de los datos
que se en este yles dard el en i delo

GOR-F-085 V02

Fcha: 2934739
PROMOCION SOCIAL

Formacion dia Jueves y vieres

GTH-F-062 V10



SENA

- REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA lé# oeLmesoE __LJOV T DELANO 2028 ===
OBIETIVO (5) | B
. NowBRES Y APELLIOOS no.vocumnTo | PAA | o | OTHO | oerenoen e e
VIRTUAL
1 STEF,:nrk\agyéﬁzonzz P [ (R | APReNDE | EPRoMOTioN = | apisarraer| R
LIETH QUINONE v < =
2 '\;:gdelialETH QUINONES 1062876314 | . APRENDIZ : gcw_ 0 b.1 —
3 YISSEL ANDREA APRENDIZ | I.E PROMOCION HORHKHKKNK
1 31 1- *
CAMARGO SALAS Gaze70852: | sociAL gmail.com 3207393166 W‘E:ﬁ.&,é_\,
a NATALIA CARVAJAL 1062876629 APRENDIZ | I.€ PROMOCION i c - | 00000 = \
NATAL » SOCIAL s * | 3106486286 E)Co‘i%% A
°_| 53omio BADILLO 1067606403 STTRTE | SERTY | Mt At o[ ﬁcs
G Eﬁ:;fr; i‘éﬁ‘:suez iodoaveE | APRENIZ | TEPROMOCION et @gmail 3126013806 - | 0000K Yord D
32
7 | JOSE LUIS P—— APRENDIZ | L.E PROMOCION | JOSELUISFLOREZCHARRASQ | 3107621605~ | Y0000 QL
CHARRASQUIEL, | W0 mumney | | == SociAL UIEL@GMAIL.COM 3144236035
® | FRaNGS Riooe RO | 1osze7esar | [ [ *"PE [ ETRomocoN [ andrestrancoriooli@emall. | 3172434208 - | 00000
0] Y
:sSAl:‘?:SLREIéABNODRO 1062876536 APRENDIZ ;SE;GLMOCION % 1@, il le 316855161 e - XHHXXXK Tavsers
1% | MICHELL IBARRA LEAL | 1062876687 | ... | .. AFREOIE | e PEeMOGION. EL‘MQEM 3127600796 | 0K V\':‘\‘“
11 | MENDIBLE QUINONES APRENDIZ | I.E PROMOCION | d| XRHHIRK reodn
DEIVER YESID 1062877019 sociAL mail.com
12 | KERLIS PAOLA APRENDIZ | € PROMOCION 3 XRHKKXK
MENDOZA OJEDA 1065887639 | | SOCIAL kerlispaola87 @gmail.com 3011365137 Y)cr\ ' M
13 | DIANOR ALEXANDER 1062578330 APRENDIZ | E PROMOCION - = KR G
PEREZ JARABA sl B sociAL dianorperezl com |3 Dianer
14 | MAIRA ALEJANDRA APRENDIZ | 1.£ PROMIOCION | macasadiegospinto@gmail.c
CASADIEGO PINTO 1089917879, sociaL om ino@emalle | S seerr | HawaC.
15
32[‘5'&“52 AVILA 1062876566 i . com | 3108118942 ORI
APReNDIZ_| sociaL 153 | xoxooxx AR P
De acuerdo con La Ley 158e1 detZOIZ, Protetciér\,dEdDa;Ds'Pelsonlles, el Servicio Nacional de SENA, se a la seguridad y proteccién de los datos personales que se
neste v les daré el en delo i
GOR-F-085 V02
. [
SENA
ML A % s
% REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA ‘ g DEL MES DE l u HZ DEL ANO 2024
OBJETVO (5) |
FIRMA O
Ko NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PUNTR | commamsa | OTRO, ot AUTORZA
VIRTUAL
1 | ADRIAN ANDRES adrianandres123443®@iclo
1062876608 1.E PROMOCICN 3217041212
QUINTERO OSPINO APRENDIZ | SOCIAL ud.com XXXXRXX .AI)\\(,N Aeand
2 APRENDIZ | 1.t PROVIOCION | i R XXXXXKK
E&%ﬁtﬁg"’é‘;@u 1062876734 SECIAL zg"r‘mlaragallnosl@gman < | 3107392119 \\O p‘
3 APRENDIZ 1.E PROMOCION Sars v @8 X XXXXXXX .
gﬁ:ﬁYEi?'giLVAREZ 1062876727 | —n — sociAL saraysofialool@amallco | 3541518508 Sy Iz
4 APRENDIZ 1.E PROMOCION ilr XXXXXXX
Ol ALBETO G | 1042464088 | e AL leonelsolorzanc7a@emailt | 3106g62585 .f \
com Sripes
5 APRENDIZ 1.E PROMOCION i il XXXXXXK
Po LA MoREN | 1092034852 | S | ey o n | szordoazes B
6 APRENDIZ | I.E PROMOCION i HOOKXX
naylethyulitzatorrescamp
NAYLE YULITZH, 1062877032 | come | e SocIAL naviethyulitzatorrescame | 3455702034
2 APRENDIZ 1.LE PROMOCION i XXXXXXX
?g:—?’;{r‘é;’?’sﬂ&RES 1062876682 oty l:reﬂsgallaresdllan assir@ 3122766102
8 APRENDIZ | |.E PROMOCION ig. KXXXXXK
cﬁg;{,gg%‘é{ REAL | 1051635471 |~ sociaL m"‘—d—&g—de"ea'es"a 2EMIBCO | 3202479400 -
9 | ARLEYDIS NICCOLL APRENDIZ | LE PROMOCION rl isniccollrinconber: HERKIHK
RINCON BERMUDEZ | 1082935529 SOCAL udez@gmail.com 3145978051 Avierdis
10
11
12 o
13
14
15
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos | SENA, se 3 izar la seg v de los datos que se

Personales, el Servicio

Nacional de

de lo

en este

y les dara el

en

GOR-F-085 V02

GTH-F-062 V10
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—

SENA

as

~ REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA Zg DEL MES DE m I/ 7 bELARG 2024
OBIETIVO (5] |
"o [— e L Y e ] CORREO tLEcTRONICO Teronojexs, | Avomza [, TR en
1 STEFANY QUINONEZ APRENDIZ | E PROMOCIO
MARQU! 1013122236 " o, 2 3016877287 | OO
2 23 <
YANILIETH QUINONES | 062576314 | APRENGIZ | E PRoW s B e
3 | YISSEL ANDREA APRENDIZ | LE 3170608641 - | 70000 TRy
CAMARGO SALAS 1062876862 | - SOCIAL gmail. 3207393166 lcd(m avqo
4 | NATALIA CARVAJAL | 062876620 RPRENDIZ | T 0K ol S
AVILA SOCIAL om - 3106486286 ’9%. RVEXSAN
5 | LUIS SANTIAGO APRENDIZ | € PROMOEION | fui FT. T X
OSORIO BADILLO 1067606403 sociaL i = 751 é‘
& | YARLET SARAY APRENDIZ | T.E PROVIGEION | jarlethrodrigusz0i@gmall.e | 3126013808 - | 0005
DUARTE RODRIGUEZ TIZA02/I2R | = socia om 3216364665 Uadel T
7 | JOSE LUIS Toa70aeAAE APRENDIZ | 1.E PROMOCION | JOSELUISFLOREZCHARRASQ | 3107621606~ | X000
CHARRASQUIEL OCIAL UIEL@GMAIL.COM 3144236035
& | ANDRES ALEJANDRO APRENDIZ | € PROMOCION | andresfrancorlooll@gmall. | 3172434206 - | %000000(
FRANCO RIOBO 1062876637 sociat som 3186551616 ,,ﬁé‘ EE
5 | JESUS ALEJANDRO APRENDIZ | T.E PROVIGCION (T ETE — 55555060
FRANCO RIOBO 1082578838 sociaL e Isessiery .
20 B michellibarral327@gmail
MICHELL IBARRA LEAL | 1062876687 APRENDE | e o [t <0 | 3127600796 | MQ&EL
|| s
11 | MENDIBLE QUINONES APRENDZ | TE dib g B
DEIVER YESID A0S2877019. sociAL i
12 | KERLIS PAOLA APRENDIZ | €
PENDOC A e A 1065887639 R kerlispaola87@gmal 3011365137 | Ty Y oM
13 | DIANOR ALEXANDER APRENDIZ | E PROMOCION SRR 5
| | PEREZ JARABA 1062876330 sociaL dianorperezl 31 Dione”
1a | MAIRA ALEJANDRA APRENDIE | V€ 3128610728 | 300000
CASADIEGO PINTO 1081917879 | ... sociAL =y 3169224677 4’0‘10- s
15
DANIELA SVILA 1062876656 | - £ PROMOCION 3108118942 el
apnenoiz | S50 153 | woooo | AR
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de SENA, se a la seg: v de los datos que se
n este y les dars el de lo
GOR-F-085 V02
. ®
seraa
DE JolAAS " oeLmESDE o1/ DELANO z0za
OBIETIVO (5) |
FRIAG
o NomBREs ¥ APELLIDOS vo.cocumento | PAVA [ communns | oo, reo rasonorer. | avroman | pamawncon
Vinroat
1 | ADRIAN ANDRES adr 123443 @icl:
@ 3217041212
QUINTERO OSPINO 1062876608 Aprenoiz | sociat ud.com KKK Adnon B
APRENDIZ | I.E PROMOCION | camilarapaline8l@gmail.c 090000
Z |LERuRRiGANILA: 1062876734 Sociat = 3107392119 acnda R
APRENGIZ | LE PROMGEION | saravsofial00l@amall.co SRR
| A A Lvarez | 1002870727 socnt - el L =T =
APRENGIZ | TE T Py
4 [ LEONEL ALBETO oz | 1042484085 socint an 31 Vieeron)
o S
3 | DISGOARMANDO o | 1082834882 socit 2l Hlamoreno®e | 3207408248 ) =
AeRENoE | TE preey
° #3;‘&%;%&&—/12:2: 1062877032 sociAL A 3122702034
e T P
7 [ OELANIABEIR 1062876682 SociAL Sarreacalny 3122766102
RPRERGTE | TE RRRRR
® | VREGUEE BEL reaL T0b1aasI socia = €2 4| 3202479400 Q Qo
5 | ARLEYDIS NICCOLL RPRENGIZ | TE o AR
T . 1082935529 | SociaL ring 3145978051 ylerdri
10
11
12
13
14
15
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de SENA, s a la v de los datos que se
en este vy les dard el de lo

GOR-F-085 V02

GTH-F-062 V10
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ITEM 15
REUNION DE TRABAJO

SENA
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SENA

archivo | iLovePD @ (14w F Sofia plus

A\ Noesseguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

Instructor A -
# Disefio Curricular Evaluacion ruta de aprend masivo
COMPETENCIAR DE APRENDIZAJES
e . 0y
[# Ejecucion de la Formacion N J
Administrar Ruta de Aprendizaje N F
Consultar Ruta del Aprendiz DﬂlOS de la Busqueda ]
, ;ﬁ Debe seleccionar almenos un filtro,
Generar Excel de Planeacion
Pedagogica S Los resultados se muestran en una tabla, Para acceder a ella presione |3 tecla T. Para recorrer los
c -5 PROMOVER LA INTERACCION IDBNEAC] = e aelap rEE T :
_ - — LABORAL Y SOCIAL registros presione la tecla control + flachas de navegacidn,
Generar PDF de Prayecto Formativo r8 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
. 8 COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY AUDITIVA
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ™ o < . : = = = -
8 ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTIGICS SEGUN NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECHICAS DE ALMACENAMIENTO
) ) £ CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE FRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.
Ascciar Aprendiz a una Ruta de - BEAREEAR I HIGE : - :
Aprendizzje ~g APLICAR FROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL PROCESAMIENTC DE ALIMENTOS SEGUN FROGRAMA ESTABLECIDO Y

~ NORMATIVIDAD VIGENTE
£ AFLICAR FROCESD TERMICO SEGUN FROCEDIMIENTO Y NORMAS VIGENTES

Evaluar Ruta de Aprendizaje 8 COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS FLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

lana pragione | il Ese

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiznto de Aprendizaje
Previas Masive

Reconocimiento de Aprendizajes
Previas

Reportes

Solicitud de Segunda

Complementaria Viual
Eventos de Divulgacion Tecnoldgica

[# Gestion de Amhientes

ctorPo

[ |3 0 3 INFORME ... %3 Document..

34
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ITEM 19 - 27

AMBIENTE DE FORMACION

SENA
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SENA

EJECUCION MENSUAL
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4
SENA

N

Activdad 30 Aportar certificado NORMA TECNICA”ORIENTAR FORMACION

PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA-

NIVEL INTERMEDIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
ELVIRA ROSA ALVAREZ PORTILLO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No_ 49656732
Quien demostrd su Competencia Laboral en Ia
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
BASICO
Cidiga: 240001036 - Versiin- |

En tesumonio de lo antertor. se firma el presente en VILLETA. A los veintiocho (28) dias del mes de Jullo de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por
g“'x/}'z" *sgmk -
1358707 - 280072022 Vigeneza:
No Y FECHA REGISTRO YINA PAOLA ALVARADO ZAMBRANO Besta el 28 de Julio de 2025

Subdirectora (E) CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

L sssenticidad de este docmmento pucde ser venficads e ¢f regsre SkCUDNKO gue se encuenia on M plgme web Mnp/cemificades seas oduco, baje ¢ mmero
FASO0ZA020 156221 CCE9S0 7320

GTH-F-062 V10
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ELVIRA ROSA ALVAREZ PORTILLO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 15/10/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  19/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2934694 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

17/11/24 10:53

Page 1 of 7




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2715264 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

17/11/24 10:53

Page 2 of 7




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2726979 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

17/11/24 10:53

Page 3 of 7




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 55,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2927927 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

17/11/24 10:53

Page 4 of 7




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2934739 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

17/11/24 10:53
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 149,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

17/11/24 10:53
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ELVIRA ROSA ALVAREZ PORTILLO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

17/11/24 10:53 Page 7 of 7



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ELVIRA ROSA ALVAREZ PORTILLO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 13/02/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  19/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2934694 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

18/11/24 9:32
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 224,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2715264 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

18/11/24 9:32
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 249,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2726979 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

18/11/24 9:32
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 408,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2927927 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

18/11/24 9:32
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 203,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2934739 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

18/11/24 9:32
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 335,00

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2715445 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

18/11/24 9:32
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

18/11/24 9:32
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  1461,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ELVIRA ROSA ALVAREZ PORTILLO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL
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