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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, noviembre 30 de 2024

Sefior (a)

Leonardo Enrique Esguerra Hoyos

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 6833709

Coordinador CTCM

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes noviembre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR. 6833709 del aiio 2024

FANNY MARLENE PIRAGAUTA CAMARGO identificado con la cédula de ciudadania No.
52016882 de Bogota DC, en mi calidad de Contratista del SENA, en CTCM Dibujo y Modelado, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIEZ MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($
10.463.333). Este monto sera pagado por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Dos pagos
iguales por los meses de octubre a noviembre de 2024, cada uno por un monto de CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($4,300,000) cada uno. y b) un dultimo pago
correspondiente al mes de diciembre por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($1,863,333).

Plazo: Hasta el 13 de diciembre de 2024.

OBJETO: {Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Contratar la prestacion de los servicios profesionales de manera autdnoma e independiente para
impartir formacion profesional integral en las competencias técnicas, claves y transversales a través
e herramientas pedagdgicas en el programa y modalidad asignada garantizando el cumplimiento
el proceso educativo de los aprendices del centro de tecnologias para la construccion y la madera
or los términos establecidos en el calendario académico de la vigencia 2024 - proyecto ley -

ervicios prestados a la formacion profesional - FIC

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente
cuadro)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Acompafiar a los aprendices en el Documentos en la Plata-
£ | wvidades de f » fesional proceso de formacion, para que forma.
.Jecutar as activi a. s de formacion prc.Jlesmna adquieran los resultados de aprendizaje Cumplimiento con la
integral que le sean asignadas en su programacion. propuestos. programacion asignada
desde la coordinacién
académica
2 . . . Asistir a las capacitaciones Buen manejo de las
Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones A .
i ., . programadas por el SST situaciones de SST vy
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el -
; ) o . certificaciones
Trabajo del SENA, segin normatividad vigente
3 - . R Mantener las claves de forma segura y No filtrar informacion
Utilizar en debida forma las claves asignadas para el . .
. . . . - personal confidencial
ingreso a los sistemas de informacion y gestion del
SENA, que requiera para la ejecucién del con-tratoy a
finalizar el mismo, informar para su des- activacion
garantizando la seguridad y reserva de la informacion
conocida por estos u otros medios durante la ejecucién
del contrato
4 Disposicidn para participar en las Las presentadas en la
Mantener actualizados los sistemas de informacion actividades que la coordinacion actividad
sobre los cuales se le haya asignado usuario y|requiera con el fin de alcanzar los
contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar| objetivos.
a la entidad a través del supervisor las evidencias de
estado en que se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final.
5 - . Disposicién para participar en las Las presentadas en la
Participar en proyectos y programas tendientes a o ) L
. L. . R actividades que el Grupo Bienestar al actividad
desarrollo de las capacidades fisicas, psicoactivas, . . )
o . ; aprendiz requiera con el fin de alcan zar
éticas, morales, sociales y los valores que requieren log los objetivos
aprendices para avanzar en su proceso formativo con el
grupo de Bienestar al Aprendiz.
6 . . ., Diligenciar el Informe Mensual de Entrega del Informe
Presentar informes mensuales de la ejecucion del _. ) . L
. Ejecucién Contractual Mensual de  Ejecucidn
contrato o sobre las acciones encomendadas y los
Contractual

productos resultantes de procesos de aprendizaje
realizados por aprendices a quienes imparte Formacion
Profesional.
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Cumplimiento horario clases

Listas de asistencia de

Atender la formacién de aprendices en el dreal establecido por la Coordinacién cada sesién de clase y
7 especifica del respectivo programa de formacion, en lag firma hora ingreso aula
competencias programadas y los resultados de registrado en listado de
aprendizaje asignados. porteria
incorporar las tendencias incorporar las tendencias
Aoli dologi daeoei tecnoldgicas, pedagogicas y de tecnoldgicas, pedagogicas y
plicar r.1ornTas/, r.)roceso.s y meto ogglas pedagosgicas, gestion, al disefio técnico de gestion, al disefio
8 estrategias diddcticas activas, formacidn por proyectos y pedagbgico técnico pedagogico.
los protocolos institucionales en la ejecucion de la
formacion.
Cumplimiento horario clases Listas de asistencia e
Orientar, apoyar y asesorar a los aprendices en el establecido por la Coordinacion informes de las
desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en actividades realizadas
las respectivas etapas de la formacién. Orientar, apoyar
9 y asesorar a los aprendices en el desarrollo de
proyectos formativos y/o productivos en las respectivas
etapas
de la formacion.
. disposicion para participar en las Guias de aprendizaje, Plan
Preparar, orientar, desarrollar, apoyar vy evaluar s L, . . X
. X actividades que la coordinacién requiera de Trabajo, Material de
procesos de aprendizaje con estrategias para el ) s . .
dizai | dif ) blacional con el fin de alcanzar los objetivos. Apoyo. Evidencias de
10 apren izaje en o's, iferen c.as grupos po acn?na es actividades propuestas
objeto de Formacién Profesional Integral, segun las
necesidades detectadas en los procesos de aprendizaje
y los programas curriculares vigentes.
Disposicion para participar en las Elaborar material de apoyo
Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexién, la actividades que la coordinacion requiera | Evidencias de actividades
innovacién, el espiritu investigativo, la creatividad y Ia con el fin de alcanzar los objetivos propuestas
11 autoevaluacion en los aprendices para su mejoramientol
continuo.
Asociar aprendices a fichas, Registrar Listado aprendices
juicios evaluativos asociados a fichas.
L Registro de Juicios
Evaluar el proceso de aprendizaje de acuerdo con las )
. o o evaluacién
) estrategias pedagdgicas y al requerimiento de la
1 formacion profesional integral en las plataformas
establecidas.
. . o disposicion para participar en las Elaborar material de
Formular, ejecutar y evaluar diagndsticos que conlleven - L, . . X
L, -, o actividades que la coordinacién requiera | apoyo. Evidencias  de
a la actualizacion y creacién de disefios, planes, . . L
X con el fin de alcanzar los objetivos. actividades propuestas
programas, procesos y productos propios de las
13 actividades del Centro de formacién, acordes con su
especialidad y darea de desempefio, y segln las|
necesidades del entorno.
Disposicidn para participar en las Elaborar material  de
Colaborar en el disefio y ejecuciéon de programas de| actividades que la coordinacién requiera | apoyo. Evidencias  de
14 actualizacién de instructores del SENA en aspectos|con el fin de alcanzar los objetivos actividad s propuestas

pedagdgicos y de la especialidad en que imparte
Formacion Profesional.
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Emitir concepto cuando le sea solicitado, acerca de los
planes y programas presentados por entidades
aspirantes a ingresar a la cadena de formacién o a

Disposicidn para participar en las
actividades que la coordinacion requiera
con el fin de alcanzar los objetivos.

Las presentadas en la
actividad

15 obtener reconocimiento de cursos, o sobre
especificaciones técnicas de maquinaria y equipo,
materiales e insumos para la formacién profesional
integral. Presentar su concepto y recomendaciones.
Participar en las labores de montaje y puesta en marcha Dispc?sicién para particip.ar e.nllas . Las.p.resentadas enla
16 de equipos y maquinaria utilizados en la Formacién acthldgdes que la coordlna(‘:lo.n requiera | actividad
3 ) con el fin de alcanzar los objetivos.
Profesional Integral, si es del caso.
Inventario de equipos en aulas de clase Entrega aulas equipos
Responder por la integridad y buen uso de materiales completos
17 equipos y demds elementos de la institucién puestos
bajo su cuidado.
Incorporar las tendencias Incorporar las tendencias
Incorporar las tendencias tecnoldgicas, pedagdgicas y de tecnologicas, pedagdgicas y de tecnologicas, pedagbgicas
18 | gestion, al disefio técnico pedagdgico de las diferente gastign, al disefio técnico y
acciones de Formacion Profesional en su especialidad. pedagdgico de gestion, al disefio
técnico pedagogico
Solicitar y participar en los comités de evaluacién \| Segun programacion de la Coordinacion
seguimiento a aprendices de conformidad con e Entregar actas de casos
19 Reglamento del Aprendiz SENA. puntuales segun se requieran
Participacion activa en los eventos Participacion activa en los
programados eventos programados
Participar activamente en las actividades de formacior
programadas por la entidad en el area cultural, deportiva
recreativa, dirigidas a los aprendices y en los programas
20 de caracter preventivo que ameriten de su apoyo
asesoria, adicionalmente en actividades de bienesta
dirigidas a los aprendices y funcionarios.
Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo nd Evaluar los R.esultados de Aprendizaj(’e, Enviar.in.fc?rme de resultado
L. , . a los aprendices en la plataforma Sofia de los juicios evaluados
maximo de 3 dias al corte trimestral, todas las Plus
actividades de acuerdo con los procesos que son su
responsabilidad, garantizando la calidad de |4
informacién y su coherencia en el proceso formativo
tales como: a) Registro de los juicios evaluativos. b
21 Creacion de rutas y asociacion de aprendices. c) Registro

de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos. d) Comunicar al coordinador académica
oportunamente las anomalias, inconsistencias
novedades de aprendizaje y hallazgos en el registro de la

informacion.
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Apoyar los proyectos de Cooperacion Nacional e| Participacion, en los eventos Participacion activa en los
Internacional en los cuales participe el centro de|programados eventos programados
formacion y en el desarrollo de innovaciones
22 pedagodgicas del drea especifica en que se desempeiie,
mediante proyectos de investigacién, en concordancia
con las exigencias de desarrollo sostenible.
Integrar los equipos de desarrollo curricular inter:
disciplinarios por programa o conjunto de programas po Trabajo en grupos por Proyecto de Evidencias solicitadas en la
- . . . |Trabajo actividad
redes tecnoldgicas, para garantizar integridad en I3
23 formulacion de proyectos formativos, el disefio d¢
actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items
que alimentaran los bancos de pruebas, para la selecciorn
de aprendices entre otras.
Participar en la programacién y ejecucion del proceso de Capacitar a los aprendices en el proceso de | Evaluar los Resultados de
. -, . - . induccién Aprendizaje de induccién en
induccion de aprendices de formacion titulada y e Plataforma
24 reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuandd
cumpla con el objetivo contractual de ejecutar acciones de
formacion diferentes a la induccion.
L, - -, Participacidn en los eventos Participacion en los eventos
Apoyar la programacion y seguimiento de la formacién po
. , . | programados programados
proyectos o conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas
25 |aue garanticen la integridad en la ejecucidn del proceso de
aprendizaje en caso de ser designado como gestor df
proyectos.
Dar correcto cumplimiento a su objeto contractual; e Cumplimiento horario clases establecido Asistencia, Registro de juicios
X . o " ~| por la coordinacién, Asociar aprendices a evaluados
26 instructor contratista no puede suscribir otro contrato en| . . L .
. ¥ : fichas, Registrar juicios evaluativos
diferente Centro de Formacién o dependencias del SENA
Colaborar activamente con las disposiciones sobre aseo | Participacion activa en los eventos Participacion activa en los
27 y orden de los ambientes de formacion. programados eventos programados
Apoyar la gestién contractual del Centro de Formacior Participacion activa en los eventos Participacion activa en los
) L i ) programados eventos
28 requerida en aspectos técnicos segln las necesidades
L ) o . programados
para adquisicion de bienes y servicios requeridos para I3
formacion.
29 Usar racional y adecuadamente los materiales de Dar buen uso de materiales y equipos Entrega de equipos en Buen
L . . . estado, y funcionando
formacién, equipos, herramientas e infraestructura con ’
que cuenta el Centro de formacion para el desarrollo de su
actividad misional.
. . : . Dar buen uso de materiales y equipos Entrega de equipos en Buen
30 Reintegrar los materiales (libros y/o ayudas didacticas, estado, y funcionando
etc.) y equipos dentro de los plazos estipulados y !
presentar el paz y salvo correspondiente para el Ultimo
pago.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITE No DE LA

LUGAR DE INICIO FINALIZACION
M OR\RE";‘EDE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No 81364710
01/11/2024 de la planilla, operador Nuevo MIPLANILLA periodo octubre 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

l b - :
LY =
=0
Firma
FANNY MARLENE PIRAGAUTA CAMARGO

Contratista
C.C. No. 52016882

Recibia satisfaccion:

Leonardo Enrique Esguerra Hoyos
CC79946748

Supervisor(a) Contrato
CO1.PCCNTR. 6833709 el aiio 2024
Coordinador



RESULTADO HORAS POR
TRIMESTRE FICHA PROGRAMA  [COMPETENCIA ALIAS INSTRUCTOR AULA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
APRENDIZAJE SEMANA
OV YMODEADD | 2727 T TR (o 5 oo
5 RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA 2 FANNY PIRAGAUTA c27 14:00 - 16:00
s INGENIERIA necesidade 3o VERIFICACION PRESUPUESTOS
DiBuI0 Y moDetapo |35 TSRS TSRS 572355 - OPTIMIZAR LOS COSTOS Y
5 ARQUITECTONICO Y DE RESULTADOS, DE ACUERDO 2 FANNY PIRAGAUTA c27 14:00 - 16:00
2849059 INGENIERIA as necesidades de manejo |-\ 5 VERIFICACION PRESUPUESTOS
OIUIOY MODELADD | 3727 DA T (s oz o5 SR
5 2849058 c necesidades de manejode | RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA PRESUPUESTOS 2 FANNY PIRAGAUTA C23A PORTATILES 8:00 - 10:00
INGENERA des de mar VERIFICACION
I e 7230 DAGRANAR NFORMACION
1 3066960 | moumconcovor [SCRESRE T [t acimacon AUTOCAD | s FANNY PIRAGAUTA
INGENERIA |bomss e QUERMENTOS DFL SOLCTANTE
DIBUIO Y MODELADO ser ; JERDO CON LOS MATEMATICAS | -
1 3066960 el PROBLERA . - 2 FANNY PIRAGAUTA c24A 7:00 - 9:00
INGENIERIA contextos lab v PLANTEADO E Geometria Descriptiva
DIBUIO Y MODELADD  [reric g staciones sosceptoves e ser | 772252, PLANTEAR FROBLENAS MATEMATICAS | -
1 3066960 mecToncs o e e o o o ony | Geometria Descriptiva 1 FANNY PIRAGAUTA c24A 9:00 - 10:00
- PRODUCTIVO.
DIBUIO Y MODELADO _[F5655 MODEAR FLaGs o 572380 DIAGTAA NFORMACION
1 3066975 saumecrencovor  (EEPECOE ek [ERontern cossocon AUTOCAD | 5 FANNY PIRAGAUTA
DIBUIO Y MODELADD i b0 Con 105 MATEMATICAS | -
1 3066975 DELPROBLEA ) . 2 FANNY PIRAGAUTA C24A 10:00 - 12:00
INGENIERIA textos lab ¥ PLANTEADO E Geometria Descriptiva
1 3066975 Rl e M- 1 FANNY PIRAGAUTA caan 12:00-13:00
INGENIERIA ontextos laborales, socioles y e SN ELCONIEXIOSOCALY | Geometria Descriptiva § 8
CCONSTRUCCION DE PROYECTOS TUS UBENDS 665664 - RAOS. MATERIALIZAR
2 2989877 DEIARDINERIACON [ PEACIFOOCONPANGSY  esesoe ION SEGUN AUTOCAD 3 FANNY PIRAGAUTA C15A 7:00 - 10:00
AMOBLAMIENTO URBANO
R e OIS - AL
2 2989877 DEIARDINERIACON [ PEACIFOOCONPANGSY  esesoe IONSEGUN AUTOCAD 3 FANNY PIRAGAUTA C15A 10:00 - 13:00
0 URBANO
osmuccon oe provecronl TR oo R RPROTCE
2 2989877 DEaRDINER(ACON | SVERIRIOTE RO emsonrs it conaaions, | EMPRENDIMIENTO 1 FANNY PIRAGAUTA 238 14:00- 15:00
AMOBLAMIENTO URBANO
ConsTaucaen o rovecros | SELL FOTETRCOTTRR— SR SR
2 2989877 DE JARDINERIA CON EMPRENDIMIENTO 1 FANNY PIRAGAUTA c238 15:00 - 16:00
Y CompeTENcy
AMOBLAMIENTO URBANO
CCONSTRUCCION DE PROYECTOS 358 i T TORA -
2 2989877 DEIARDINERIACON [P Ee O e s oA nona seetm v EMPRENDIMIENTO 1 FANNY PIRAGAUTA c238 16:00- 17:00
AMOBLAMIENTO URBANO
oNSTRUCCOn oF prOveCros | T AT COTTORA—— 555857 R HeRCrom e o
2 2989877 DEJARDINERIACON | o1FRHNDEDORASE0N s EMPRENDIMIENTO 1 FANNY PIRAGAUTA c238 17:00 - 18:00
AMOBLAMIENTO URBANO | TS OO EL




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FANNY MARLENE PIRAGAUTA CAMARGO
CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA

FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/10/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  31/10/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

EMPRENDEDOR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2989877 - CONSTRUCCION DE PROYECTOS DE JARDINERIA CON
DE APRENDIZAJE: AMOBLAMIENTO URBANO

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer jardines con base en criterios técnicos

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RA 1, ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RA 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

14/11/24 21:09
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RA 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

RA 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS
DE LA NEGOCIACION.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INSTALAR OBRAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTO TECNICO.

Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
normativa técnica

PROBAR INSTALACIONES TECNICAS DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLANOS Y ESPECIFICACIONES DE CONSTRUCCION.

Replantear los disefios de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas de construccion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO4. MATERIALIZAR EJES DE CONSTRUCCION SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,80

14/11/24 21:09 Page 2 of 15



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2849058 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

14/11/24 21:09
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MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGRAMAR INFORMACION GRAFICA DIGITAL PARA PRESENTACION DE PROYECTOS DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL
SOLICITANTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

- PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: N ORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

14/11/24 21:09 Page 4 of 15



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 7,90

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3066960 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

14/11/24 21:09
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGRAMAR INFORMACION GRAFICA DIGITAL PARA PRESENTACION DE PROYECTOS DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL
SOLICITANTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

- PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

" COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: N ORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
técnicos

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 2849059 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

DIAGRAMAR INFORMACION GRAFICA DIGITAL PARA PRESENTACION DE PROYECTOS DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL
SOLICITANTE.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

- PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \oRMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos

técnicos
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 7,90
FICHA 2826403 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

14/11/24 21:09
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MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGRAMAR INFORMACION GRAFICA DIGITAL PARA PRESENTACION DE PROYECTOS DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL
SOLICITANTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

- PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: N ORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

14/11/24 21:09 Page 11 of 15



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 9,90

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3066975 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

14/11/24 21:09
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGRAMAR INFORMACION GRAFICA DIGITAL PARA PRESENTACION DE PROYECTOS DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL
SOLICITANTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

- PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

" COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: N ORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
técnicos

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 101,30

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: FANNY MARLENE PIRAGAUTA CAMARGO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales,
dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales,
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les

GOR-F-085 V02

el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicic Naciona! de A
personales que se encuentran almacenados en este documento,
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prendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
y les dar3 el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legaimente.
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personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales,
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les
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el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
LLAMADO DE ATENCION_VERBAL O ESCRITO

Fecha: of - 70 BRA >L

N° de Ficha: 20 2 586 1024

Instructor- tutor: BFanNNY 7. PUASAD ) A —
Nombre del Aprendiz_ Y ES (T 10 OF. HCBLAD oMW DOER

)¢ T 1130th5527

Verbal: i.
Escrito: [¥]

La presente comunicacion tiene como fin hacerle un llamado de atencion por: ‘
BA0 PENRIMeUI0 - NO PRESEZR B wetkAg
A TlemMPo -~ que ha presentado en su proceso de

formacion correspondiente a la competencia: '

MAZENATCAS (2DTIBVNO MEeun (D
sd\pPeNCAN 2 - -4 -5

El aprendiz se compromete a no reincidir en esta conducta y el incumplimiento al anterior compromiso
constituye falta grave y conlleva a las sanciones pertinentes.

Cordialmente,

Ffrma\a'aCoordinador Académico

Firma del Responéable de Bienestar Firma del Subdirector de Centro

1

% (1) Bajo rendimiento
(2) Llegadas tarde

(3) Inasistencia
(4) Disciplina- Comportamiento
(5) Ordeny aseo ‘

zf,

Firma del Aprendiz:

{TI€a 11z0tE

Nota: Si el llamado de atencién es verbal, debe ser firmado por el funcionario que lo emite: si el
llamado de atencion es escrito, debe ser firmado por el Coordinador Académico.

GFPI-8



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
LLAMADO DE ATENCION VERBAL O ESCRITO

Fecha: Cl- OC7O0mes 24}
N° de Ficha: Z293|2>25. —

Instructor- tutor: FONY DT CITA 60T A Q. .
Nombre del Aprendiz |< =\) IN THECIANE Vit MI( BEp MED

<< (00932924

Verbal: [

Escrito: i

' La presente comunicacion tiene como fin hacerle un llamado de atencion por: ; :
BAO EENDMENTO , NO EpNTILELAR. A TEMPD
s B Dy a2 que ha presentado en su proceso de
formacion correspondiente a la com etencia:

MAT S MATCAS (2) DIBIYN A e (O .
TB\Deay 2-3-J-5_¢& . - -

El aprendiz se compromete a no reincidir en esta conducta y el incumplimiento al anterior compromiso
constituye falta grave y conlleva a las sanciones pertinentes.

Cordialmente,

~ N/ s

‘Firma del Coordinador Académico

Firma del Responéable de Bienestar Firma del Subdirector de Centro"

. Y (1) Bajo rendimiento
(2) Llegadas tarde
(3) Inasistencia
(4) Disciplina- Comportamiento
(5) Orden y aseo

! |
b
Firma del Aprendiz: ’&Zf/ _ﬁ_ :
QL 1OocATIAHH

Nota: Si el llamado de atencion es verbal, debe ser firmado por el funciqnario que lo emite; si el
llamado de atencion es escrito, debe ser firmado por el Coordinador Académico.

GFPI-8
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14/11/24, 20:48 Gmail - CALENDARIO ACTIVIDADES ACADEMICAS 2024 - IV

M Gma" fanny piragauta <piragautafm@gmail.com>

CALENDARIO ACTIVIDADES ACADEMICAS 2024 - IV

1 mensaje

Leonardo Esguerra Hoyos <lesguerra@sena.edu.co> 5 de noviembre de 2024, 1:01 p.m.
Para: Aida Cardenas Cardenas <acardenasc@sena.edu.co>, Alba Cecilia Jaramillo Quiroz <acjaramillo@sena.edu.co>,
Andrea Natalia Laguna Sanchez <alagunas@sena.edu.co>, "aparis10@gmail.com" <aparis10@gmail.com>, Julio Andres
Lara Abella <jalara@sena.edu.co>, Carlos Bernardo Herrera Soto <cbherrera@sena.edu.co>, Carlos Andres Moreno Perez
<cmorenop@sena.edu.co>, Carol Andrea Parrado Cely <caparradoc@sena.edu.co>, Maria Cristina Vesga Jimenez
<mcvesga@sena.edu.co>, "c.p.g.t@hotmail.com" <c.p.g.t@hotmail.com>, Dario Alfonso Molano Sanchez
<dmolanos@sena.edu.co>, Diana Marlen Mufioz <dmarlenm@sena.edu.co>, Dolly Astrid Buenaventura Lozano
<dbuenaventural@sena.edu.co>, "arq.buenaventura@gmail.com" <arg.buenaventura@gmail.com>, Oscar Fabian Martinez
Guerrero <ofmartinez@sena.edu.co>, "piragautafm@gmail.com" <piragautafm@gmail.com>, Helbert Giovanny Rey Garzon
<hreyg@sena.edu.co>, "helbertrey@gmail.com" <helbertrey@gmail.com>, "jeissonc9016@gmail.com”
<jeissonc9016@gmail.com>, Jorge Leiva Pabon <leivapabon@gmail.com>, Jorge Antonio Perez Rivera
<japerezr@sena.edu.co>, Luz Amparo Rubiano Lozano <larubianol@sena.edu.co>, Lyz Faryde Rojas Gutierrez
<tafache497@gmail.com>, Mario Fernando Bucheli Caicedo <mbuchelic@sena.edu.co>, nelvalencia
<nelvalencia@misena.edu.co>, Nevardo Hernandez Babativa <nehernandezb@sena.edu.co>,
"traductor_daza21@hotmail.com" <traductor_daza21@hotmail.com>, Sonia Isabel Osorio Mejia <sosoriom@sena.edu.co>,
WILLIAM LEON <williamleonrojas@hotmail.com>

11-9209
Noviembre 5 de 2024

Respetados

Instructores

Coordinacion Académica

Dibujo y modelado arquitecténico y de ingenieria
Centro de Tecnologias para la Construccién y la Madera

Teniendo en cuenta el desarrollo del cuarto periodo 2024-4 y con el animo de organizar comités y entregas finales de
producto, se plantea lo siguiente:

12 noviembre: 9:00 a 11:00: Comité de seguimiento.

12 noviembre: 11:00 a 12:00: Comité técnico - Guias de aprendizaje, portafolio del instructor y autoevaluacion)
28 noviembre: Comité de seguimiento (planes de mejoramiento condicionados)

4 diciembre: 7:00 a 13:00: Entrega final de proyectos

11 diciembre: 9:00 a 12:00 Comité de evaluacion final de trimestre.

(Agradezco la participacion de todos los instructores ya que son procesos esenciales para la formacién)

Feliz inicio de Semana para todos
Con Gratitud

[Logo SENA]

Leonardo Esguerra Hoyos

Coordinador Académico — Dibujo y Modelado Arquitectonico y de Ingenieria

Centro de Tecnologias para La Construccion y La Madera - Instructor G17
lesguerra@sena.edu.co<mailto:lesguerra@sena.edu.co>

PBX:5461500 Ext:14752

Cra 4 No. 53-54 Autopista Sur Soacha / Cl 8 No. 6-54 Entrada 3 Zona Industrial Cazuca (Parqueadero), Bogota
[instagram]<https://www.instagram.com/senacomunica/?hl=es-la>
[Facebook]<https://www.facebook.com/SENA>

[Twitter]<https://twitter.com/SENAComunica>

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ca89bc9dfe&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1814906466506290796&simpl=msg-f:1814906466506290796 12
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[Youtube]<https://www.youtube.com/user/SENATV>

[Linkedin]<https://www.linkedin.com/school/servicio-nacional-de-aprendizaje-sena-/>
[Redes]
[SENA]<https://www.sena.edu.co/es-co/Paginas/default.aspx>
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M Gma” fanny piragauta <piragautafm@gmail.com>

Formacion presencial titulada CTCM
5 mensajes

Leonardo Esguerra Hoyos <lesguerra@sena.edu.co> 5 de noviembre de 2024, 10:05 a.m.
Para: Aida Cardenas Cardenas <acardenasc@sena.edu.co>, Alba Cecilia Jaramillo Quiroz <acjaramillo@sena.edu.co>,
Andrea Natalia Laguna Sanchez <alagunas@sena.edu.co>, Andrea Paris B <aparis10@gmail.com>, Julio Andres Lara Abella
<jalara@sena.edu.co>, Carlos Bernardo Herrera Soto <cbherrera@sena.edu.co>, Carlos Andres Moreno Perez
<cmorenop@sena.edu.co>, Carol Andrea Parrado Cely <caparradoc@sena.edu.co>, Maria Cristina Vesga Jimenez
<mcvesga@sena.edu.co>, "c.p.g.t@hotmail.com" <c.p.g.t@hotmail.com>, Dario Alfonso Molano Sanchez
<dmolanos@sena.edu.co>, Diana Marlen Mufioz <dmarlenm@sena.edu.co>, Oscar Fabian Martinez Guerrero
<ofmartinez@sena.edu.co>, "piragautafm@gmail.com" <piragautafm@gmail.com>, "jeissonc9016@gmail.com"
<jeissonc9016@gmail.com>, "leivapabon@gmail.com" <leivapabon@gmail.com>, Jorge Antonio Perez Rivera
<japerezr@sena.edu.co>, Luz Amparo Rubiano Lozano <larubianol@sena.edu.co>, Lyz Faryde Rojas Gutierrez
<tafache497@gmail.com>, Mario Fernando Bucheli Caicedo <mbuchelic@sena.edu.co>, Nelly Valencia Caastillo
<nelvalencia@misena.edu.co>, Nevardo Hernandez Babativa <nehernandezb@sena.edu.co>,
"traductor_daza21@hotmail.com" <traductor_daza21@hotmail.com>, Dolly Astrid Buenaventura Lozano
<dbuenaventural@sena.edu.co>, Helbert Giovanny Rey Garzon <hreyg@sena.edu.co>, "helbertrey@gmail.com"
<helbertrey@gmail.com>, Sonia Isabel Osorio Mejia <sosoriom@sena.edu.co>, WILLIAM LEON
<williamleonrojas@hotmail.com>

CC: Mayra Alejandra Aponte Daza <maponted@sena.edu.co>, William Dario Riafio Baron <wdriano@sena.edu.co>

11-9209

Respetados instructores
Coordinacion académica
Dibujo y modelado arquitectdnico y de ingenieria

Teniendo en cuenta los lineamientos dados en la reunién adelantada el dia 2 de noviembre de 2024 y con el
objetivo de garantizar la formacion de la mejor manera, segun las necesidades del servicio, recalco lo
siguiente:

- La formacion titulada se adelantara 100% de manera presencial. No se autoriza cambiar la
formacion a desescolarizada toda vez que no todos los aprendices cuentan con las
herramientas tecnoldgicas para acceder.

- Agradezco cumplir plenamente con la programacion de las fichas a su cargo, garantizando la
buena calidad y formacion integral profesional que merecen los aprendices de nuestros
programas.

- Cualquier ausencia del instructor en la formacion debe ser notificada para que desde la
coordinacion académica se puedan tomar las acciones necesarias, garantizando la calidad y
el correcto compromiso de la entidad con la FPI.

- La programacion de las fichas responde al disefio curricular de los programas por lo que
agradezco cumplir con la intensidad horaria establecida.

Lo anterior lo aclaro ya que varios aprendices presentan dudas sobre la formacidn y se acercan a la
coordinacion.

A cada uno y de manera individual, le agradezco me responda esta comunicacion como recibida.
Recordando la importancia de la responsabilidad que tenemos en la formacién con valores impartidos a
través del ejemplo.

Una excelente semana.
Cordialmente

1/4



14/11/24, 20:49 Gmail - Formacion presencial titulada CTCM

Leonardo Esguerra Hoyos
Coordinador Académico - Dibujo y Modelado
. Arquitectonico y de Ingenieria.
Centro de Tecnologias para La Construccion y La Madera
SENA - Instructor G17

lesguerra@sena.edu.co

; ; PBX:5461500 Ext:14752
Cra 4 No. 53-54 Autopista Sur Soacha / Cl 8 No. 6-54
Entrada 3 Zona Industrial Cazuca (Parqueadero), Bogota

©fvw of)

@SEMAcomunica

www._sena.edu.co

Aida Cardenas Cardenas <acardenasc@sena.edu.co> 5 de noviembre de 2024, 10:42 a.m.

Para: Leonardo Esguerra Hoyos <lesguerra@sena.edu.co>, Alba Cecilia Jaramillo Quiroz <acjaramillo@sena.edu.co>,

Andrea Natalia Laguna Sanchez <alagunas@sena.edu.co>, Andrea Paris B <aparis10@gmail.com>, Julio Andres Lara Abella

<jalara@sena.edu.co>, Carlos Bernardo Herrera Soto <cbherrera@sena.edu.co>, Carlos Andres Moreno Perez
<cmorenop@sena.edu.co>, Carol Andrea Parrado Cely <caparradoc@sena.edu.co>, Maria Cristina Vesga Jimenez
<mcvesga@sena.edu.co>, "c.p.g.t@hotmail.com" <c.p.g.t@hotmail.com>, Dario Alfonso Molano Sanchez
<dmolanos@sena.edu.co>, Diana Marlen Mufioz <dmarlenm@sena.edu.co>, Oscar Fabian Martinez Guerrero
<ofmartinez@sena.edu.co>, "piragautafm@gmail.com" <piragautafm@gmail.com>, "jeissonc9016@gmail.com"
<jeissonc9016@gmail.com>, "leivapabon@gmail.com" <leivapabon@gmail.com>, Jorge Antonio Perez Rivera
<japerezr@sena.edu.co>, Luz Amparo Rubiano Lozano <larubianol@sena.edu.co>, Lyz Faryde Rojas Gutierrez
<tafache497@gmail.com>, Mario Fernando Bucheli Caicedo <mbuchelic@sena.edu.co>, Nelly Valencia Caastillo
<nelvalencia@misena.edu.co>, Nevardo Hernandez Babativa <nehernandezb@sena.edu.co>,
"traductor_daza21@hotmail.com" <traductor_daza21@hotmail.com>, Dolly Astrid Buenaventura Lozano
<dbuenaventural@sena.edu.co>, Helbert Giovanny Rey Garzon <hreyg@sena.edu.co>, "helbertrey@gmail.com"
<helbertrey@gmail.com>, Sonia Isabel Osorio Mejia <sosoriom@sena.edu.co>, WILLIAM LEON
<williamleonrojas@hotmail.com>

CC: Mayra Alejandra Aponte Daza <maponted@sena.edu.co>, William Dario Riafio Baron <wdriano@sena.edu.co>

Recibido

De: Leonardo Esguerra Hoyos <lesguerra@sena.edu.co>

Enviado: martes, 5 de noviembre de 2024 10:05 a. m.

Para: Aida Cardenas Cardenas <acardenasc@sena.edu.co>; Alba Cecilia Jaramillo Quiroz
<acjaramillo@sena.edu.co>; Andrea Natalia Laguna Sanchez <alagunas@sena.edu.co>; Andrea Paris B
<aparis10@gmail.com>; Julio Andres Lara Abella <jalara@sena.edu.co>; Carlos Bernardo Herrera Soto

<cbherrera@sena.edu.co>; Carlos Andres Moreno Perez <cmorenop@sena.edu.co>; Carol Andrea Parrado Cely

<caparradoc@sena.edu.co>; Maria Cristina Vesga Jimenez <mcvesga@sena.edu.co>; ¢.p.g.t@hotmail.com
<c.p.g.t@hotmail.com>; Dario Alfonso Molano Sanchez <dmolanos@sena.edu.co>; Diana Marlen Mufioz
<dmarlenm@sena.edu.co>; Oscar Fabian Martinez Guerrero <ofmartinez@sena.edu.co>;

piragautafm@gmail.com <piragautafm@gmail.com>; jeissonc9016@gmail.com <jeissonc9016@gmail.com>;

leivapabon@gmail.com <leivapabon@gmail.com>; Jorge Antonio Perez Rivera <japerezr@sena.edu.co>; Luz

Amparo Rubiano Lozano <larubianol@sena.edu.co>; Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497 @gmail.com>; Mario

Fernando Bucheli Caicedo <mbuchelic@sena.edu.co>; Nelly Valencia Caastillo <nelvalencia@misena.edu.co>;
Nevardo Hernandez Babativa <nehernandezb@sena.edu.co>; traductor_daza21@hotmail.com

<traductor_daza21@hotmail.com>; Dolly Astrid Buenaventura Lozano <dbuenaventural@sena.edu.co>; Helbert

Giovanny Rey Garzon <hreyg@sena.edu.co>; helbertrey@gmail.com <helbertrey@gmail.com>; Sonia Isabel
Osorio Mejia <sosoriom@sena.edu.co>; WILLIAM LEON <williamleonrojas@hotmail.com>

Cc: Mayra Alejandra Aponte Daza <maponted@sena.edu.co>; William Dario Riafio Baron
<wdriano@sena.edu.co>

Asunto: Formacion presencial titulada CTCM
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Aida Cardenas Cardenas

. Centro de Tecnologias para La Construccion y La Madera
SENA - Instructor G15

acardenasc@sena.edu.co

A PBX:+(57) 601 5461500 Ext:
Cra 4 # 53-54 Autopisata Sur Soacha / Cl 8 # 6-54
Entrada 3 Zona Industrial Cazuca (Parqueadero)
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Sergio Daza Espinosa <traductor_daza21@hotmail.com> 5 de noviembre de 2024, 10:57 a.m.
Para: Aida Cardenas Cardenas <acardenasc@sena.edu.co>, Leonardo Esguerra Hoyos <lesguerra@sena.edu.co>, Alba
Cecilia Jaramillo Quiroz <acjaramillo@sena.edu.co>, Andrea Natalia Laguna Sanchez <alagunas@sena.edu.co>, Andrea
Paris B <aparis10@gmail.com>, Julio Andres Lara Abella <jalara@sena.edu.co>, Carlos Bernardo Herrera Soto
<cbherrera@sena.edu.co>, Carlos Andres Moreno Perez <cmorenop@sena.edu.co>, Carol Andrea Parrado Cely
<caparradoc@sena.edu.co>, Maria Cristina Vesga Jimenez <mcvesga@sena.edu.co>, "c.p.g.t@hotmail.com"
<c.p.g.t@hotmail.com>, Dario Alfonso Molano Sanchez <dmolanos@sena.edu.co>, Diana Marlen Mufioz
<dmarlenm@sena.edu.co>, Oscar Fabian Martinez Guerrero <ofmartinez@sena.edu.co>, "piragautafm@gmail.com"
<piragautafm@gmail.com>, "jeissonc9016@gmail.com" <jeissonc9016@gmail.com>, "leivapabon@gmail.com"
<leivapabon@gmail.com>, Jorge Antonio Perez Rivera <japerezr@sena.edu.co>, Luz Amparo Rubiano Lozano
<larubianol@sena.edu.co>, Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497@gmail.com>, Mario Fernando Bucheli Caicedo
<mbuchelic@sena.edu.co>, Nelly Valencia Caastillo <nelvalencia@misena.edu.co>, Nevardo Hernandez Babativa
<nehernandezb@sena.edu.co>, Dolly Astrid Buenaventura Lozano <dbuenaventural@sena.edu.co>, Helbert Giovanny Rey
Garzon <hreyg@sena.edu.co>, "helbertrey@gmail.com" <helbertrey@gmail.com>, Sonia Isabel Osorio Mejia
<sosoriom@sena.edu.co>, WILLIAM LEON <williamleonrojas@hotmail.com>

CC: Mayra Alejandra Aponte Daza <maponted@sena.edu.co>, William Dario Riafio Baron <wdriano@sena.edu.co>

Buenos dias,
Recibido el mensaje.
Cordialmente

Obtener Outlook para Android

From: Aida Cardenas Cardenas <acardenasc@sena.edu.co>
Sent: Tuesday, November 5, 2024 10:42:17 AM
To: Leonardo Esguerra Hoyos <lesguerra@sena.edu.co>; Alba Cecilia Jaramillo Quiroz
<acjaramillo@sena.edu.co>; Andrea Natalia Laguna Sanchez <alagunas@sena.edu.co>; Andrea Paris B
<aparis10@gmail.com>; Julio Andres Lara Abella <jalara@sena.edu.co>; Carlos Bernardo Herrera Soto
<cbherrera@sena.edu.co>; Carlos Andres Moreno Perez <cmorenop@sena.edu.co>; Carol Andrea Parrado Cely
<caparradoc@sena.edu.co>; Maria Cristina Vesga Jimenez <mcvesga@sena.edu.co>; c.p.g.t@hotmail.com
<c.p.g.t@hotmail.com>; Dario Alfonso Molano Sanchez <dmolanos@sena.edu.co>; Diana Marlen Mufioz
<dmarlenm@sena.edu.co>; Oscar Fabian Martinez Guerrero <ofmartinez@sena.edu.co>;
piragautafm@gmail.com <piragautafm@gmail.com>; jeissonc9016@gmail.com <jeissonc9016@gmail.com>;
leivapabon@gmail.com <leivapabon@gmail.com>; Jorge Antonio Perez Rivera <japerezr@sena.edu.co>; Luz
Amparo Rubiano Lozano <larubianol@sena.edu.co>; Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497 @gmail.com>; Mario
Fernando Bucheli Caicedo <mbuchelic@sena.edu.co>; Nelly Valencia Caastillo <nelvalencia@misena.edu.co>;
Nevardo Hernandez Babativa <nehernandezb@sena.edu.co>; traductor_daza21@hotmail.com
<traductor_daza21@hotmail.com>; Dolly Astrid Buenaventura Lozano <dbuenaventural@sena.edu.co>; Helbert
Giovanny Rey Garzon <hreyg@sena.edu.co>; helbertrey@gmail.com <helbertrey@gmail.com>; Sonia Isabel
Osorio Mejia <sosoriom@sena.edu.co>; WILLIAM LEON <williamleonrojas@hotmail.com>
Cc: Mayra Alejandra Aponte Daza <maponted@sena.edu.co>; William Dario Riafio Baron
<wdriano@sena.edu.co>
Subject: Re: Formacion presencial titulada CTCM
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fanny piragauta <piragautafm@gmail.com> 5 de noviembre de 2024, 11:18 a.m.

Para: Sergio Daza Espinosa <traductor_daza21@hotmail.com>

CC: Aida Cardenas Cardenas <acardenasc@sena.edu.co>, Leonardo Esguerra Hoyos <lesguerra@sena.edu.co>, Alba
Cecilia Jaramillo Quiroz <acjaramillo@sena.edu.co>, Andrea Natalia Laguna Sanchez <alagunas@sena.edu.co>, Andrea
Paris B <aparis10@gmail.com>, Julio Andres Lara Abella <jalara@sena.edu.co>, Carlos Bernardo Herrera Soto
<cbherrera@sena.edu.co>, Carlos Andres Moreno Perez <cmorenop@sena.edu.co>, Carol Andrea Parrado Cely
<caparradoc@sena.edu.co>, Maria Cristina Vesga Jimenez <mcvesga@sena.edu.co>, "c.p.g.t@hotmail.com"
<c.p.g.t@hotmail.com>, Dario Alfonso Molano Sanchez <dmolanos@sena.edu.co>, Diana Marlen Mufioz
<dmarlenm@sena.edu.co>, Oscar Fabian Martinez Guerrero <ofmartinez@sena.edu.co>, "jeissonc9016@gmail.com"
<jeissonc9016@gmail.com>, "leivapabon@gmail.com" <leivapabon@gmail.com>, Jorge Antonio Perez Rivera
<japerezr@sena.edu.co>, Luz Amparo Rubiano Lozano <larubianol@sena.edu.co>, Lyz Faryde Rojas Gutierrez
<tafache497@gmail.com>, Mario Fernando Bucheli Caicedo <mbuchelic@sena.edu.co>, Nelly Valencia Caastillo
<nelvalencia@misena.edu.co>, Nevardo Hernandez Babativa <nehernandezb@sena.edu.co>, Dolly Astrid Buenaventura
Lozano <dbuenaventural@sena.edu.co>, Helbert Giovanny Rey Garzon <hreyg@sena.edu.co>, "helbertrey@gmail.com"
<helbertrey@gmail.com>, Sonia Isabel Osorio Mejia <sosoriom@sena.edu.co>, WILLIAM LEON
<williamleonrojas@hotmail.com>, Mayra Alejandra Aponte Daza <maponted@sena.edu.co>, William Dario Riafio Baron
<wdriano@sena.edu.co>

Buenos dias

Recibido el mensaje
Atenta a las recomendaciones

[Texto citado oculto]

Jeisson Rodriguez <jeissonc9016@gmail.com> 5 de noviembre de 2024, 11:20 a.m.

Para: fanny piragauta <piragautafm@gmail.com>

CC: Sergio Daza Espinosa <traductor_daza21@hotmail.com>, Aida Cardenas Cardenas <acardenasc@sena.edu.co>,
Leonardo Esguerra Hoyos <lesguerra@sena.edu.co>, Alba Cecilia Jaramillo Quiroz <acjaramillo@sena.edu.co>, Andrea
Natalia Laguna Sanchez <alagunas@sena.edu.co>, Andrea Paris B <aparis10@gmail.com>, Julio Andres Lara Abella
<jalara@sena.edu.co>, Carlos Bernardo Herrera Soto <cbherrera@sena.edu.co>, Carlos Andres Moreno Perez
<cmorenop@sena.edu.co>, Carol Andrea Parrado Cely <caparradoc@sena.edu.co>, Maria Cristina Vesga Jimenez
<mcvesga@sena.edu.co>, "c.p.g.t@hotmail.com” <c.p.g.t@hotmail.com>, Dario Alfonso Molano Sanchez
<dmolanos@sena.edu.co>, Diana Marlen Mufioz <dmarlenm@sena.edu.co>, Oscar Fabian Martinez Guerrero
<ofmartinez@sena.edu.co>, "leivapabon@gmail.com" <leivapabon@gmail.com>, Jorge Antonio Perez Rivera
<japerezr@sena.edu.co>, Luz Amparo Rubiano Lozano <larubianol@sena.edu.co>, Lyz Faryde Rojas Gutierrez
<tafache497@gmail.com>, Mario Fernando Bucheli Caicedo <mbuchelic@sena.edu.co>, Nelly Valencia Caastillo
<nelvalencia@misena.edu.co>, Nevardo Hernandez Babativa <nehernandezb@sena.edu.co>, Dolly Astrid Buenaventura
Lozano <dbuenaventural@sena.edu.co>, Helbert Giovanny Rey Garzon <hreyg@sena.edu.co>, "helbertrey@gmail.com"
<helbertrey@gmail.com>, Sonia Isabel Osorio Mejia <sosoriom@sena.edu.co>, WILLIAM LEON
<williamleonrojas@hotmail.com>, Mayra Alejandra Aponte Daza <maponted@sena.edu.co>, William Dario Riafio Baron
<wdriano@sena.edu.co>

Cordial saludo. Don Leonardo
Recibido la informacién. Feliz tarde

[Texto citado oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ca89bc9dfe&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1814895408668407470&simpl=msg-f:181489540866840747 ...

4/4



14/11/24, 20:45 Gmail - INFORME ENTREGA GUIAS DE APRENDIZAJE

M Gma" fanny piragauta <piragautafm@gmail.com>

INFORME ENTREGA GUIAS DE APRENDIZAJE

1 mensaje

Leonardo Esguerra Hoyos <lesguerra@sena.edu.co> 14 de noviembre de 2024, 9:44 a.m.

Para: Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497@gmail.com>, Aida Cardenas Cardenas <acardenasc@sena.edu.co>, Luz
Amparo Rubiano Lozano <larubianol@sena.edu.co>, Carlos Bernardo Herrera Soto <cbherrera@sena.edu.co>, Fanny

Marlene Piragauta Camargo <fmpiragauta@sena.edu.co>, "piragautafm@gmail.com" <piragautafm@gmail.com>, Dolly Astrid

Buenaventura Lozano <dbuenaventural@sena.edu.co>, Mario Fernando Bucheli Caicedo <mbuchelic@sena.edu.co>,
Nevardo Hernandez Babativa <nehernandezb@sena.edu.co>, WILLIAM LEON <williamleonrojas@hotmail.com>

CC: Aida Cardenas Cardenas <acardenasc@sena.edu.co>, Diana Marlen Mufoz <dmarlenm@sena.edu.co>, Mario
Fernando Bucheli Caicedo <mbuchelic@sena.edu.co>, Mayra Alejandra Aponte Daza <maponted@sena.edu.co>

11-9209
Noviembre 14 de 2024

Respetado

Instructor

Coordinacion Dibujo y Modelado Arquitectdnico y de Ingenieria
Centro de Tecnologias para la Construccién y la Madera

Apreciado Instructor Buenos Dias, reciba un Cordial Saludo y mi agradecimiento por su aporte a la Construccion del
material de formacién necesario para el desarrollo éptimo de nuestras actividades, asi mismo y teniendo en cuenta el
reporte adjunto, agradezco atender las observaciones y hacer la entrega correspondiente a fin que podamos dar por
finalizada esta actividad, dada la ventana de tiempo inicial prevista para el desarrollo de las guias, agradezco hacer la
entrega de las mismas, a mas tardar el préoximo martes 19 de Noviembre.

Quedo muy atento y reitero nuevamente mi agradecimiento
Feliz Dia

[cid:image001.png@01DB3677.316C2260]

[Logo SENA]

Leonardo Esguerra Hoyos

Coordinador Académico — Dibujo y Modelado Arquitecténico y de Ingenieria

Centro de Tecnologias para La Construccion y La Madera - Instructor G17
lesguerra@sena.edu.co<mailto:lesguerra@sena.edu.co>

PBX:5461500 Ext:14752

Cra 4 No. 53-54 Autopista Sur Soacha / Cl 8 No. 6-54 Entrada 3 Zona Industrial Cazuca (Parqueadero), Bogota
[instagram]<https://www.instagram.com/senacomunica/?hl=es-la>
[Facebook]<https://www.facebook.com/SENA>
[Twitter]<https://twitter.com/SENAComunica>
[Youtube]<https://www.youtube.com/user/SENATV>
[Linkedin]<https://www.linkedin.com/school/servicio-nacional-de-aprendizaje-sena-/>
[Redes]

[SENA]<https://www.sena.edu.co/es-co/Paginas/default.aspx>
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Nueva solicitud para entrega de guias de aprendizaje a su cargo
4 mensajes

Leonardo Esguerra Hoyos <lesguerra@sena.edu.co> 17 de octubre de 2024, 10:50 a.m.

Para: "piragautafm@gmail.com” <piragautafm@gmail.com>
CC: Aida Cardenas Cardenas <acardenasc@sena.edu.co>, Diana Marlen Mufioz <dmarlenm@sena.edu.co>, Mario
Fernando Bucheli Caicedo <mbuchelic@sena.edu.co>, Luis Alberto Ardila Espitia <lardilaes@sena.edu.co>

11-9209

Respetada instructora
FANNY PIRAGAUTA

Desde esta coordinacién académica, como es bien sabido por el equipo, este afio se ha venido adelantando
el ajuste del desarrollo curricular del programa "Tecndélogo en dibujo y modelado arquitecténico y de
ingenieria".

Como parte fundamental del proceso formativo se encuentran las guias de aprendizaje que cada instructor
tiene el compromiso de desarrollar y para lo que en esta vigencia hemos destinado varias reuniones con los

lideres y expertos en desarrollo curricular, asi como un equipo de instructores del drea dispuestos a resolver

dudas y a acompanfar el buen desarrollo de este documento.

Asimismo, desde la direccion regional se esta haciendo el seguimiento a los avances en desarrollo curricular
de nuestro programa TDMAI, tendremos la visita de la direccion de formacién de la regional el préximo

martes 22 de octubre, por lo que pido la entrega final de las guias de aprendizaje desarrolladas por usted en

las competencias y resultados de aprendizaje que imparte a mas tardes el lunes 21 de octubre.

La mejora continua es responsabilidad de todos.
Cuanto con su responsabilidad y compromiso para cumplir con esta importante tarea.

Los instructores Aida, Diana y Mario estan atentos a resolver las dudas que pueda tener para cumplir con un

buen producto.

Atento a su entrega
Cordialmente

seENA — Leonardo Esguerra Hoyos

Coordinador Académico - Dibujo y Modelado
; ‘ Arquitectonico y de Ingenieria.
Centro de Tecnologias para La Construccion y La Madera

- Instructor G17

lesguerra@sena.edu.co

PBX:5461500 Ext:14752

Cra 4 No. 53-54 Autopista Sur Soacha / Cl 8 No. 6-54
Entrada 3 Zona Industrial Cazuca (Parqueadero), Bogota
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Leonardo Esguerra Hoyos

. Centro de Tecnologias para La Construccion y La Madera
SENA - Instructor G17

lesguerra@sena.edu.co

A PBX:+(57) 601 5461500 Ext:14752
Cra 4 # 53-54 Autopisata Sur Soacha / Cl 8 # 6-54
Entrada 3 Zona Industrial Cazuca (Parqueadero)

©fv of)

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

fanny piragauta <piragautafm@gmail.com> 17 de octubre de 2024, 11:01 a.m.
Para: Leonardo Esguerra Hoyos <lesguerra@sena.edu.co>

CC: Aida Cardenas Cardenas <acardenasc@sena.edu.co>, Diana Marlen Mufoz <dmarlenm@sena.edu.co>, Mario
Fernando Bucheli Caicedo <mbuchelic@sena.edu.co>, Luis Alberto Ardila Espitia <lardilaes@sena.edu.co>

Recibido y entendido.

[Texto citado oculto]

Leonardo Esguerra Hoyos <lesguerra@sena.edu.co> 17 de octubre de 2024, 11:15a.m.
Para: fanny piragauta <piragautafm@gmail.com>

11-9209

Muchas gracias
Estaré atento
Buen dia

Leonardo Esguerra Hoyos
Coordinador Académico - Dibujo y Modelado
. Arquitectonico y de Ingenieria.
Centro de Tecnologias para La Construccion y La Madera
SENA - Instructor G17

lesguerra@sena.edu.co

; PBX:5461500 Ext:14752
Cra 4 No. 53-54 Autopista Sur Soacha / Cl 8 No. 6-54
Entrada 3 Zona Industrial Cazuca (Parqueadero), Bogota

© fwv o)

www.sena.edu.co
@SEMNAcomunica

De: fanny piragauta <piragautafm@gmail.com>
Enviado: jueves, 17 de octubre de 2024 11:01
Para: Leonardo Esguerra Hoyos <lesguerra@sena.edu.co>
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14/11/24, 20:50 Gmail - Nueva solicitud para entrega de guias de aprendizaje a su cargo

Cc: Aida Cardenas Cardenas <acardenasc@sena.edu.co>; Diana Marlen Mufioz <dmarlenm@sena.edu.co>;
Mario Fernando Bucheli Caicedo <mbuchelic@sena.edu.co>; Luis Alberto Ardila Espitia <lardilaes@sena.edu.co>
Asunto: Re: Nueva solicitud para entrega de guias de aprendizaje a su cargo

[Texto citado oculto]

fanny piragauta <piragautafm@gmail.com> 22 de octubre de 2024, 1:52 a.m.
Para: Leonardo Esguerra Hoyos <lesguerra@sena.edu.co>

Buenas Tardes

Apreciado coordinador

de acuerdo a la solicitud con relaciona a las actividades que se esta impartiendo envio la informacion relacionada con las
guias de aprendizaje, alin estan en proceso de construccidn las guias de costos y presupuesto y project,

envio las solicitadas

Estaré atenta a cualquier inquietud.

cordial saludo

FANNY M. PIRAGAUTA C.

Administradora de Empresas
Gestor Propiedad Horizontal
Delineante de ARQ & ING

piragautafm@gmail.com

[Texto citado oculto]
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674K
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M Gma" fanny piragauta <piragautafm@gmail.com>

Orientaciones Metodoldégicas Desarrollo Curricular Tg. Dibujo y Modelado
Arquitecténico y de Ingenieria
1 mensaje

Luis Alberto Ardila Espitia <lardilaes@sena.edu.co> 9 de octubre de 2024, 10:50 a.m.
Para: Luis Alberto Ardila Espitia <lardilaes@sena.edu.co>, Aida Cardenas Cardenas <acardenasc@sena.edu.co>, Alba
Cecilia Jaramillo Quiroz <acjaramillo@sena.edu.co>, Andrea Natalia Laguna Sanchez <alagunas@sena.edu.co>,
"aparis10@gmail.com" <aparis10@gmail.com>, Julio Andres Lara Abella <jalara@sena.edu.co>, Carlos Bernardo Herrera
Soto <cbherrera@sena.edu.co>, Carol Andrea Parrado Cely <caparradoc@sena.edu.co>, Maria Cristina Vesga Jimenez
<mcvesga@sena.edu.co>, "c.p.g.t@hotmail.com" <c.p.g.t@hotmail.com>, Dario Alfonso Molano Sanchez
<dmolanos@sena.edu.co>, Diana Marlen Mufioz <dmarlenm@sena.edu.co>, Dolly Astrid Buenaventura Lozano
<dbuenaventural@sena.edu.co>, "arq.buenaventura@gmail.com" <arq.buenaventura@gmail.com>, Oscar Fabian Martinez
Guerrero <ofmartinez@sena.edu.co>, "piragautafm@gmail.com" <piragautafm@gmail.com>, Helbert Giovanny Rey Garzon
<hreyg@sena.edu.co>, "helbertrey@gmail.com" <helbertrey@gmail.com>, "jeissonc9016@gmail.com"
<jeissonc9016@gmail.com>, "leivapabon@gmail.com" <leivapabon@gmail.com>, Jorge Antonio Perez Rivera
<japerezr@sena.edu.co>, Luz Amparo Rubiano Lozano <larubianol@sena.edu.co>, "tafache497@gmail.com"
<tafache497@gmail.com>, Mario Fernando Bucheli Caicedo <mbuchelic@sena.edu.co>, "nelvalencia@misena.edu.co"
<nelvalencia@misena.edu.co>, Nevardo Hernandez Babativa <nehernandezb@sena.edu.co>, Olga Belsy Gamba Figueroa
<ogamba@sena.edu.co>, "traductor_daza21@hotmail.com" <traductor_daza21@hotmail.com>, Sonia Isabel Osorio Mejia
<sosoriom@sena.edu.co>, "williamleonrojas@hotmail.com" <williamleonrojas@hotmail.com>, Leonardo Esguerra Hoyos
<lesguerra@sena.edu.co>, Claudia Patricia Telles Villamizar <cptellesv@sena.edu.co>, "Tg. Dibujo y Modelado
Arquitecténico y de Ingenieria" <Tg.DibujoyModeladoArquitectnicoydelngeniera@sena.edu.co>

Microsoft Teams ¢ Necesita ayuda?

Unirse a la reunion ahora

Id. de reunion: 218 583 794 222
Caodigo de acceso: ncxSbh

Marcar por teléfono

+57 601 3299789,,572056889# Colombia, Bogota
Buscar un numero local

Id. de conferencia telefonica: 572 056 889#

Unirse en un dispositivo de videoconferencia

Clave de inquilino: 455304799@videocomunicaciones.sena.edu.co
Id. del video: 111 793 193 2
Mas informacion

Para organizadores: Opciones de la reunién | Restablecer el PIN de marcado

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ca89bc9dfe&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1812452143878468380&simpl=msg-f:1812452143878468380
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PROGRAMACION INDUCCION APRENDICES TRIMESTRE |

1 mensaje

Leonardo Esguerra Hoyos <lesguerra@sena.edu.co> 8 de octubre de 2024, 5:08 p.m.

Para: Carlos Bernardo Belalcazar Rosas <carlosb_belalcazar@soy.sena.edu.co>, "piragautafm@gmail.com”
<piragautafm@gmail.com>, Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497@gmail.com>, nelvalencia
<nelvalencia@misena.edu.co>, Nelly Valencia Castillo <nvalenciac@sena.edu.co>, Diana Marlen Mufioz
<dmarlenm@sena.edu.co>, Andrea Paris B <aparis10@gmail.com>

11-9209
Octubre 8 de 2024

Respetados

Instructores

Coordinacion de Dibujo y Modelado Arquitecténico y de Ingenieria
Centro de Tecnologias para la Construccién y la Madera

Apreciados Instructores adjunto comparto informacion de programacién de induccion para su conocimiento y fines
pertinentes
Feliz Tarde

[Logo SENA]

Leonardo Esguerra Hoyos

Coordinador Académico — Dibujo y Modelado Arquitecténico y de Ingenieria

Centro de Tecnologias para La Construccion y La Madera - Instructor G17
lesguerra@sena.edu.co<mailto:lesguerra@sena.edu.co>

PBX:5461500 Ext:14752

Cra 4 No. 53-54 Autopista Sur Soacha / Cl 8 No. 6-54 Entrada 3 Zona Industrial Cazuca (Parqueadero), Bogota
[instagram]<https://www.instagram.com/senacomunica/?hl=es-la>
[Facebook]<https://www.facebook.com/SENA>
[Twitter]<https://twitter.com/SENAComunica>
[Youtube]<https://www.youtube.com/user/SENATV>
[Linkedin]<https://www.linkedin.com/school/servicio-nacional-de-aprendizaje-sena-/>
[Redes]

[SENA]<https://www.sena.edu.co/es-co/Paginas/default.aspx>

De: Adriana Consuelo Fajardo Soler <afajardos@sena.edu.co>

Fecha: martes, 8 de octubre de 2024, 3:05 p.m.

Para: William Dario Riafio Baron <wdriano@sena.edu.co>, Luis Orlando Cortes Vega <locortes@sena.edu.co>, Alba
Lucia Olmos Trujillo <aclmos@sena.edu.co>, Martha Lucia Cardozo Pavas <mlcardozop@sena.edu.co>, Edgar Elias
Parra Rubio <eparra@sena.edu.co>, Leonardo Esguerra Hoyos <lesguerra@sena.edu.co>, Mayra Alejandra Aponte
Daza <maponted@sena.edu.co>, Luis Alberto Ardila Espitia <lardilaes@sena.edu.co>, Robinson Parra Rodriguez
<rparrar@sena.edu.co>, Adela Cristina Navarro Pua <acnavarro@sena.edu.co>, Luisa Maria Arana Bohorquez
<Imaranab@sena.edu.co>, Sandra Rubiela Feo Arias <sfeoa@sena.edu.co>, Nelson Eduardo Velandia Torres
<nvelandiat@sena.edu.co>, Ricardo Augusto Polo Rojas <rapolo@sena.edu.co>, Nathalia Maria Pulido Londofio
<nmpulido@sena.edu.co>, Norberto Lache Sanchez <nlache@sena.edu.co>, Rosa Blanca Amaranto Merino
<ramaranto@sena.edu.co>, Yenny Tatiana Aranguren Pulido <ytaranguren@sena.edu.co>, Jenny Andrea Duitama
Vasquez <jaduitama@sena.edu.co>, Nubia Stella Marroquin Del Rio <nsmarroquin@sena.edu.co>, Alexandra Romero
Lopez <alromerol@sena.edu.co>, Christian Alberto Nifio Roa <caninor@sena.edu.co>, Mike Steve Chaparro Franco
<mschaparro@sena.edu.co>

CC: Giovanna Paola Galeano Ortegon <ggaleano@sena.edu.co>

Asunto: PROGRAMACION INDUCCION
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Respetados Coordinadores, Profesionales, Apoyos Administrativos y Lideres de Procesos

Me permito compartir la programacioén de la Induccién correspondiente a la IV oferta educativa 2024.
Agradecemos a ustedes su apoyo, compromiso y puntual asistencia en los espacios programados.

Cualquier inquietud quedo atenta.
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Tema tecnolégico en la formacion
1 mensaje

Leonardo Esguerra Hoyos <lesguerra@sena.edu.co> 9 de octubre de 2024, 3:59 p.m.
Para: Julio Andres Lara Abella <jalara@sena.edu.co>, Dario Alfonso Molano Sanchez <dmolanos@sena.edu.co>, WILLIAM
LEON <williamleonrojas@hotmail.com>, "piragautafm@gmail.com" <piragautafm@gmail.com>

11-9209

Respetados instructores
ANDRES LARA

DARIO MOLANO
WILLIAM LEON

FANNY PIRAGAUTA

Validando la programacién de las fichas a su cargo, les agradezco pasar manana a la oficina de coordinacién
a las 8:50 am, para tratar un tema tecnolégico importante para la formacién de los programas del area.

Les recomiendo puntualidad.

Saludos

Leonardo Esguerra Hoyos
Coordinador Académico - Dibujo y Modelado
. Arquitectonico y de Ingenieria.
Centro de Tecnologias para La Construccion y La Madera
SENA - Instructor G17

lesguerra@sena.edu.co

:A; PBX:5461500 Ext:14752
Cra 4 No. 53-54 Autopista Sur Soacha / Cl 8 No. 6-54
Entrada 3 Zona Industrial Cazuca (Parqueadero), Bogota

©fwv of)

@SEMNAcomunicao

www._sena.edu_co

Leonardo Esguerra Hoyos

. Centro de Tecnologias para La Construccion y La Madera
=sEN.A - Instructor G17

lesguerra@sena.edu.co

A PBX:+(57) 601 5461500 Ext:14752
Cra 4 # 53-54 Autopisata Sur Soacha / Cl 8 # 6-54
Entrada 3 Zona Industrial Cazuca (Parqueadero)

©fv of)

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ca89bc9dfe&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1812471580602247978&simpl=msg-f:1812471580602247978

m


mailto:lesguerra@sena.edu.co
https://www.google.com/maps/search/Cra+4+No.+53-54?entry=gmail&source=g
https://www.instagram.com/senacomunica/?hl=es-la
https://www.instagram.com/senacomunica/?hl=es-la
https://www.facebook.com/SENA
https://www.facebook.com/SENA
https://twitter.com/SENAComunica
https://twitter.com/SENAComunica
https://www.youtube.com/user/SENATV
https://www.youtube.com/user/SENATV
https://www.linkedin.com/school/servicio-nacional-de-aprendizaje-sena-/
https://www.linkedin.com/school/servicio-nacional-de-aprendizaje-sena-/
https://www.sena.edu.co/es-co/Paginas/default.aspx
https://www.sena.edu.co/es-co/Paginas/default.aspx
mailto:lesguerra@sena.edu.co
https://www.google.com/maps/search/Cra+4+%23+53-54?entry=gmail&source=g
https://www.instagram.com/senacomunica/?hl=es-la
https://www.instagram.com/senacomunica/?hl=es-la
https://www.facebook.com/SENA
https://www.facebook.com/SENA
https://twitter.com/SENAComunica
https://twitter.com/SENAComunica
https://www.youtube.com/user/SENATV
https://www.youtube.com/user/SENATV
https://www.linkedin.com/school/servicio-nacional-de-aprendizaje-sena-/
https://www.linkedin.com/school/servicio-nacional-de-aprendizaje-sena-/
https://www.sena.edu.co/es-co/Paginas/default.aspx
https://www.sena.edu.co/es-co/Paginas/default.aspx

SENA

N

ACTA No. 05310072024 LEH

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: TRAMITE AFILIACION ARL

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota, 15 julio 2024 8 AM 8 AM

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL /
Distrito Capital- Centro de CENTRO: Distrito Capital- Centro de
Tecnologias para la Construccion y Tecnologias para la Construccién y la
la Madera CTCM Madera CTCM

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Asignacion de Aprendices e Informacién de los proyectos a Desarrollar en la etapa productiva.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Avalar afiliacién a la ARL a los Aprendices que se encuentran realizando su etapa productiva por medio de la
alternativa Proyecto Productivo PMV del (os) programa (s) de formacion técnico construccion de proyectos de
jardineria con amoblamiento urbano

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Asignacién de Aprendices e Informacién de los proyectos a Desarrollar en la etapa productiva

2. DOCUMENTO DE
No NOMBRE DE APRENIDZ IDENTIDAD No ficha P;‘;?;qag?é?]e
TIPO NUMERO
1 Cristian Santiago Gordillo Urrego cC 1026290463 2643158 | Tecndlogo en
Dibujo y
Modelado
Arquitectdnic
oyde
ingenieria

En cumplimiento del Decreto 0055 de 14 de enero de 2015 y para efectos el SENA Centro de Tecnologias parala
Construccién y la Madera debe afiliar a los Aprendices a ARL conforme a:

“Paragrafo 1. El presente decreto aplicara a todas aquellas personas que se encuentren realizando practicas
Ad -Honorem que involucren un riesgo ocupacional, como requisito para obtener un titulo y que por disposicion
de los reglamentos internos de la institucidon de educacion donde cursa sus estudios, no cuentan con matricula
vigente.

Paragrafo 2. La afiliacién y obligaciones en el Sistema General de Riesgos Laborales de los estudiantes que

ejecuten trabajos o realicen sus practicas formativas mediante contrato de aprendizaje, vinculo laboral,
contrato de prestacidn de servicios o en el marco de un convenio docencia - servicio en el area de la salud,
procedera de conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes que regulen dichos escenarios de trabajo
o practicas formativas”.

Paragrafo 4. Para el caso de la educacion superior y de la educacién para el trabajo y el desarrollo humano,
cuando la practica se realice en escenarios que en si mismos no constituyan una persona juridica, la afiliacion
y el pago del aporte al Sistema General de Riesgos Laborales del estudiante estard a cargo de la Institucion de

GOR-F-084V02
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educacion donde curse sus estudios.”

Autorizacion de pago de ARL

e La coordinacién del Area de Tecndlogo Dibujo y Modelado Arquitectdnico y de ingenieria autorizar a
través correo expreso el pago de la ARL para un (1) Aprendiz relacionados en el aeo1, Relacion de
aprendices a afiliar desde el mes de julio de 2024, para riesgo 5, por un periodo de seis (6) meses. Asi
mismo la subdireccion debera autorizar el pago de la ARL como ordenador del gasto.

La afiliacidon de los aprendices a la ARL se realizara una vez aprobada y firmada la presente acta de acuerdo con
el calendario emitido por Formacién Profesional.

A continuacidn, se enuncia el periodo y horario en el que el aprendiz desarrollara su etapa productiva:

PERIODO DE DURACIONDE LA
PRACTICA PRODUCTIVA 6 meses- Indicia El 15 de julio del 2024 termina El 30 enero 2025
HORARIO 08:00 am a 17:00 pm

Nota: El aprendiz queda afiliado a la ARL una vez se apruebe la presente acta y se expida el certificado
de afiliacién por la compafiia de seguros.

Anexos:
Cuatro carpetas una por aprendiz.

1. Anexo 1 Relacién de aprendices a afiliar para el mes de julio de 2024 Tecnélogo Dibujo y Modelado
Arquitecténico y de ingenieria
(1) Fotocopia de la cedula 150%
(1) certificados de afiliacion al sistema de seguridad social - estado activo (beneficiario o cotizante) EPS.
0 acuerdo de voluntades (Solo si la modalidad de la etapa productiva es pasantia). No Aplica
(1) FPI- F- 023 Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva.

agprwn

CONCLUSIONES

Se realiza el tramite para la afiliacion de ARL para (1) un aprendiz de acuerdo con los soportes de desarrollo de
etapa productiva con la alternativa (de acuerdo con la modalidad que aplique) (pasantia, contrato de
aprendizaje, vinculo laboral o proyecto productivo)

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

Remitir a la persona 15 julio 2024
encargada de
afiliaciones ARL los
formatos
diligenciados por
cada aprendiz, acta
y anexos de esta.

GOR-F-084V02
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Tramite de afiliacidn
aprendices de acuerdo
con soportes remitidos y
registrados en la
presente acta.

Sandra Cafidn
Ramirez

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Fanny M. Piragauta C 52016882 COFORMADOR
L
Olga Belsy Gamba INSTRUCTOR ETAPA
Figueroa PRODUCTIVA
Leonardo Enrique 79946748 COORDINACION {
Esguerra Hoyos ACADEMICA } ‘\J/\ ) N
William Riafio SUBDIRECTOR DE \“ '
CENTRO

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084V02
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Instrucciones (Favor eliminar, no imprimir)

Generalidades:

v' Quién(es) lo diligencian: El formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el drea responsable
de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunion.

v’ Cuando se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de reuniones y comités, donde se
tomen decisiones, cumplimiento de objetivos, seguimientos, se establezcan compromisos, entre otros, Esta
debe ser firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunién de trabajo y
se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v' Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los efectos
relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente pasar a conformar sus respectivos
expedientes.

v’ Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un documento que
haga parte de un expediente del drea, salvo que se gestione como un documento electrénico en lossistemas
de informacién adecuados que cumplan los requisitos de documento electrénico y permita la conformacion
de los expedientes electrénicos o hibridos.

v' Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

Otros, segun se considere necesario.
Previo al inicio de la reunién se debe diligenciar los espacios de informacién basica como lo son: nombre del
comité o de la reunion, ciudad y fecha, lugar o enlace, Direccidn, Regional, Centro de formacidn,agendas o

puntos para desarrollar y objetivos de la reunidn.

GOR-F-084V02
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA GRABAR LAS
REUNIONES

Se debe solicitar permiso para grabar las
reuniones Especialmente para las reuniones
virtuales donde no se puede incluir la firma
de estos participantes. La aprobacion se
puede registrar en la columna junto a la

firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por vigencia,
iniciando desde N° 1 hasta N° veces.

Se archiva en orden cronoldgico,
del mas antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE LA
REUNION:

Verificar si el comité convocado esta creado
por acto administrativo para registrar su
nombre o en su defecto nombrar colocar la

tematica a desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el dia en

que se celebra la reunién.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la reunién y la

hora de finalizacion

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el que se

celebra la reunién.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a cabo la
reunion y el enlace si se trata de una reunion
virtual y/o si la reunién fue grabada registre
el enlace de la grabacidn. Puede registrar el
lugar y el enlace al tiempo si se trata de una
reunion con participacion

presencial y virtual al tiempo.

Solicitar permiso para grabar las

reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR

Listar las temdticas centrales del comité o

de la reunion.

Si es un comité incluir un punto
relacionado con la verificacion de

quorum

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo indicar

el propdsito o finalidad de la reunidn

DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcion del desarrollo de la
reunion conforme con la agenda o lospuntos

a desarrollar.

Si es un comité es importante
verificar el quorum indicando los

roles que desempefia cada uno.

GOR-F-084V02




SENA

N

CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones y aspectos mas

importantes tratados.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE
COMPROMISOS

Se registran las actividades y/o decisiones
asignadas, las fechas de cumplimiento y se

incluye la firma de aceptacion.

Realice revision de los

compromisos anteriores

ASISTENTES y APROBACION DE
DECISIONES

Dependiendo del tipo de reunién presencial
o virtual la firma se puede realizar de forma

digital o manuscrita

APRUEBA (SI/NO)

Si 0 no aprueba el acta

OBSERVACION

Escriba las consideraciones pertinentes

frente a la aprobacién del acta

FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Sila reunion es presencial firme el
documento (manuscrita) si es virtual lo

podrd hacer con firma electrdnica o digital

ANEXOS

Aquellos  archivos como  imagenes,
documentos Excel, documento PDF, entre
otros, que se visualizaron en la reunién y

sirven de apoyo para el acta

Puede incluirse imagen o captura
de pantalla de los asistentes, si se
trata de una reunion virtual o, de
los asistentes que participan a

través de una plataforma virtual.

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacioén vinculada o que
pueda asociarse a una o varias personas

naturales determinadas o determinables

ENCARGADO DEL TRATAMIENTO:

Persona natural o juridica, publica oprivada,
que por si misma o en asocio con otros,
realice el Tratamiento de datos personales
por cuenta del responsable del

Tratamiento

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

Persona natural o juridica, publica oprivada,
que por si misma o en asocio con otros,
decida sobre la base de datos y/o el

Tratamiento de los datos

TITULAR

Persona natural cuyos datos personales

sean objeto de Tratamiento
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TRATAMIENTO

Cualquier operacion o conjunto de
operaciones sobre datos personales, tales
como la recoleccién, almacenamiento, uso,

circulacién o supresion

FINALIDAD

La utilizacién de los datos debe sujetarse a
una finalidad legitima de acuerdo con la
Constitucién y la ley. La finalidad de la
utilizacién de los datos debe ser informada
al titular de la informaciéon previa o
concomitantemente con el otorgamiento de
la autorizacién, cuando ella sea necesaria o
en general siempre que el

titular solicite informacién al respecto
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ACTA No. 05310072024 LEH

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: TRAMITE AFILIACION ARL

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota, 15 julio 2024 8 AM 8 AM

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL /
Distrito Capital- Centro de CENTRO: Distrito Capital- Centro de
Tecnologias para la Construccion y Tecnologias para la Construccién y la
la Madera CTCM Madera CTCM

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Asignacion de Aprendices e Informacién de los proyectos a Desarrollar en la etapa productiva.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Avalar afiliacién a la ARL a los Aprendices que se encuentran realizando su etapa productiva por medio de la
alternativa Proyecto Productivo PMV del (os) programa (s) de formacion técnico construccion de proyectos de
jardineria con amoblamiento urbano

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Asignacién de Aprendices e Informacién de los proyectos a Desarrollar en la etapa productiva

2. DOCUMENTO DE
No NOMBRE DE APRENIDZ IDENTIDAD No ficha P;‘;?;qag?é?]e
TIPO NUMERO
1 Cristian Santiago Gordillo Urrego cC 1026290463 2643158 | Tecndlogo en
Dibujo y
Modelado
Arquitectdnic
oyde
ingenieria

En cumplimiento del Decreto 0055 de 14 de enero de 2015 y para efectos el SENA Centro de Tecnologias parala
Construccién y la Madera debe afiliar a los Aprendices a ARL conforme a:

“Paragrafo 1. El presente decreto aplicara a todas aquellas personas que se encuentren realizando practicas
Ad -Honorem que involucren un riesgo ocupacional, como requisito para obtener un titulo y que por disposicion
de los reglamentos internos de la institucidon de educacion donde cursa sus estudios, no cuentan con matricula
vigente.

Paragrafo 2. La afiliacién y obligaciones en el Sistema General de Riesgos Laborales de los estudiantes que

ejecuten trabajos o realicen sus practicas formativas mediante contrato de aprendizaje, vinculo laboral,
contrato de prestacidn de servicios o en el marco de un convenio docencia - servicio en el area de la salud,
procedera de conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes que regulen dichos escenarios de trabajo
o practicas formativas”.

Paragrafo 4. Para el caso de la educacion superior y de la educacién para el trabajo y el desarrollo humano,
cuando la practica se realice en escenarios que en si mismos no constituyan una persona juridica, la afiliacion
y el pago del aporte al Sistema General de Riesgos Laborales del estudiante estard a cargo de la Institucion de
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educacion donde curse sus estudios.”

Autorizacion de pago de ARL

e La coordinacién del Area de Tecndlogo Dibujo y Modelado Arquitectdnico y de ingenieria autorizar a
través correo expreso el pago de la ARL para un (1) Aprendiz relacionados en el aeo1, Relacion de
aprendices a afiliar desde el mes de julio de 2024, para riesgo 5, por un periodo de seis (6) meses. Asi
mismo la subdireccion debera autorizar el pago de la ARL como ordenador del gasto.

La afiliacidon de los aprendices a la ARL se realizara una vez aprobada y firmada la presente acta de acuerdo con
el calendario emitido por Formacién Profesional.

A continuacidn, se enuncia el periodo y horario en el que el aprendiz desarrollara su etapa productiva:

PERIODO DE DURACIONDE LA
PRACTICA PRODUCTIVA 6 meses- Indicia El 15 de julio del 2024 termina El 30 enero 2025
HORARIO 08:00 am a 17:00 pm

Nota: El aprendiz queda afiliado a la ARL una vez se apruebe la presente acta y se expida el certificado
de afiliacién por la compafiia de seguros.

Anexos:
Cuatro carpetas una por aprendiz.

1. Anexo 1 Relacién de aprendices a afiliar para el mes de julio de 2024 Tecnélogo Dibujo y Modelado
Arquitecténico y de ingenieria
(1) Fotocopia de la cedula 150%
(1) certificados de afiliacion al sistema de seguridad social - estado activo (beneficiario o cotizante) EPS.
0 acuerdo de voluntades (Solo si la modalidad de la etapa productiva es pasantia). No Aplica
(1) FPI- F- 023 Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva.

agprwn

CONCLUSIONES

Se realiza el tramite para la afiliacion de ARL para (1) un aprendiz de acuerdo con los soportes de desarrollo de
etapa productiva con la alternativa (de acuerdo con la modalidad que aplique) (pasantia, contrato de
aprendizaje, vinculo laboral o proyecto productivo)

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

Remitir a la persona 15 julio 2024
encargada de
afiliaciones ARL los
formatos
diligenciados por
cada aprendiz, acta
y anexos de esta.
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Tramite de afiliacidn
aprendices de acuerdo
con soportes remitidos y
registrados en la
presente acta.

Sandra Cafidn
Ramirez

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Fanny M. Piragauta C 52016882 COFORMADOR
L
Olga Belsy Gamba INSTRUCTOR ETAPA
Figueroa PRODUCTIVA
Leonardo Enrique 79946748 COORDINACION {
Esguerra Hoyos ACADEMICA } ‘\J/\ ) N
William Riafio SUBDIRECTOR DE \“ '
CENTRO

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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Instrucciones (Favor eliminar, no imprimir)

Generalidades:

v' Quién(es) lo diligencian: El formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el drea responsable
de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunion.

v’ Cuando se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de reuniones y comités, donde se
tomen decisiones, cumplimiento de objetivos, seguimientos, se establezcan compromisos, entre otros, Esta
debe ser firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunién de trabajo y
se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v' Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los efectos
relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente pasar a conformar sus respectivos
expedientes.

v’ Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un documento que
haga parte de un expediente del drea, salvo que se gestione como un documento electrénico en lossistemas
de informacién adecuados que cumplan los requisitos de documento electrénico y permita la conformacion
de los expedientes electrénicos o hibridos.

v' Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

Otros, segun se considere necesario.
Previo al inicio de la reunién se debe diligenciar los espacios de informacién basica como lo son: nombre del
comité o de la reunion, ciudad y fecha, lugar o enlace, Direccidn, Regional, Centro de formacidn,agendas o

puntos para desarrollar y objetivos de la reunidn.
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA GRABAR LAS
REUNIONES

Se debe solicitar permiso para grabar las
reuniones Especialmente para las reuniones
virtuales donde no se puede incluir la firma
de estos participantes. La aprobacion se
puede registrar en la columna junto a la

firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por vigencia,
iniciando desde N° 1 hasta N° veces.

Se archiva en orden cronoldgico,
del mas antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE LA
REUNION:

Verificar si el comité convocado esta creado
por acto administrativo para registrar su
nombre o en su defecto nombrar colocar la

tematica a desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el dia en

que se celebra la reunién.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la reunién y la

hora de finalizacion

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el que se

celebra la reunién.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a cabo la
reunion y el enlace si se trata de una reunion
virtual y/o si la reunién fue grabada registre
el enlace de la grabacidn. Puede registrar el
lugar y el enlace al tiempo si se trata de una
reunion con participacion

presencial y virtual al tiempo.

Solicitar permiso para grabar las

reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR

Listar las temdticas centrales del comité o

de la reunion.

Si es un comité incluir un punto
relacionado con la verificacion de

quorum

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo indicar

el propdsito o finalidad de la reunidn

DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcion del desarrollo de la
reunion conforme con la agenda o lospuntos

a desarrollar.

Si es un comité es importante
verificar el quorum indicando los

roles que desempefia cada uno.
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CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones y aspectos mas

importantes tratados.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE
COMPROMISOS

Se registran las actividades y/o decisiones
asignadas, las fechas de cumplimiento y se

incluye la firma de aceptacion.

Realice revision de los

compromisos anteriores

ASISTENTES y APROBACION DE
DECISIONES

Dependiendo del tipo de reunién presencial
o virtual la firma se puede realizar de forma

digital o manuscrita

APRUEBA (SI/NO)

Si 0 no aprueba el acta

OBSERVACION

Escriba las consideraciones pertinentes

frente a la aprobacién del acta

FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Sila reunion es presencial firme el
documento (manuscrita) si es virtual lo

podrd hacer con firma electrdnica o digital

ANEXOS

Aquellos  archivos como  imagenes,
documentos Excel, documento PDF, entre
otros, que se visualizaron en la reunién y

sirven de apoyo para el acta

Puede incluirse imagen o captura
de pantalla de los asistentes, si se
trata de una reunion virtual o, de
los asistentes que participan a

través de una plataforma virtual.

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacioén vinculada o que
pueda asociarse a una o varias personas

naturales determinadas o determinables

ENCARGADO DEL TRATAMIENTO:

Persona natural o juridica, publica oprivada,
que por si misma o en asocio con otros,
realice el Tratamiento de datos personales
por cuenta del responsable del

Tratamiento

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

Persona natural o juridica, publica oprivada,
que por si misma o en asocio con otros,
decida sobre la base de datos y/o el

Tratamiento de los datos

TITULAR

Persona natural cuyos datos personales

sean objeto de Tratamiento
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TRATAMIENTO

Cualquier operacion o conjunto de
operaciones sobre datos personales, tales
como la recoleccién, almacenamiento, uso,

circulacién o supresion

FINALIDAD

La utilizacién de los datos debe sujetarse a
una finalidad legitima de acuerdo con la
Constitucién y la ley. La finalidad de la
utilizacién de los datos debe ser informada
al titular de la informaciéon previa o
concomitantemente con el otorgamiento de
la autorizacién, cuando ella sea necesaria o
en general siempre que el

titular solicite informacién al respecto
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