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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION.

No. Plan Anual de Adquisiciones:
Tipo de Presupuesto: Inversion
CONSOLIDACION DE BUENAS PRACTICAS EN
TRNASFORMACION PRODUCTIVA CON EQUIDAD
COMO VALOR AGREGADO A LA DIVERSIFICACION
Nombre del proyecto que se incluy6 en el ECONOMICA EN EL TERRITORIO CARTAGENA DE
Plan Anual de Adquisiciones INDIAS. // CONSOLIDACION DE ESTRATEGIAS
PARA LA IDENTIFICACION Y EL CIERRE DE
BRECHAS DE EMPLEABILIDAD Y CAPITAL
HUMANO EN CARTAGENA DE INDIAS

2. INFORMACION DE LA CONTRATACION.

Funcionario t.1ue dlllgencna el Dependencia solicitante Tipo de contrato
estudio previo
Maria Camila Salas Salas Secretaria de Hacienda Prestacion de Servicios
3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE

CONTRATACION.

Que la Administracion Distrital como ente territorial debe dar cumplimiento a los fines del Estado, consagrados en el Articulo
2 de la Constitucidn Politica de Colombia; “(...) Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural
de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo”.

Que, para cumplir con la finalidad de la funcion publica, el Estado cuenta con instrumentos apropiados para alcanzar esos
fines a través del ejercicio de la autonomia para contratar. De esta forma, los contratos de la administracion publica
representan un medio para la adquisicion de bienes y servicios tendientes a lograr los fines del Estado en forma legal,
armonica y eficaz.

El articulo 3° de la Ley 80 de 1993, consagra que los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos
y con la ejecucion de estos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados

Que la Alcaldia Mayor de Cartagena, debe contar con medios idoneos, y ajustados a la ley, que le permitan cumplir
satisfactoriamente su gestion administrativa, uno de los cuales es precisamente el contrato estatal.

Que desde el area de Unidad de Desarrollo Econdmico de la Secretaria de Hacienda Distrital se encuentra el proyecto
“Consolidacion de buenas précticas en transformacion productiva con equidad como valor agregado a la
diversificacion econémica en el territorio Cartagena de indias”, el cual reconoce las particularidades de los Grupos
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Poblaciones Vulnerables, basados en el enfoque diferencial para fomentar la promocién la participacion en nuestros
programas, en especial el programa “TRANSFORMACION PRODUCTIVA” que debe impulsar la modernizacién y
diversificacion de la estructura productiva de Cartagena, alineando los sectores econémicos que aseguren el desarrollo
econdmico en el territorio.

El Proyecto en mencion, se encuentra armonizado con el Plan Desarrollo Distrital 2024-2027 “Cartagena Ciudad de
Derechos”, en la linea Estratégica: Desarrollo Econdmico Equitativo, Componente Impulsor de avance: Diversidad
Econdmica, el cual impulsara la expansion y fortalecimiento de la base productiva de la economia local, reduciendo
dependencia de un solo sector o actividad econémica. EI Gobierno Distrital, mediante la modernizacion y diversificacion
de las estructuras productivas de Cartagena, alineara los sectores econdmicos con las tendencias globales de la cuarta
revolucion industrial, la transicién energética, las economias verdes y los cambios demograficos, para garantizar un
desarrollo econdémico sostenible y competitivo a largo plazo.

Dentro del contexto del Plan de Desarrollo de Cartagena, es crucial definir indicadores que permitan evaluar el progreso
economico y social de la ciudad. Entre estos indicadores, destacan el Valor Agregado (VA) municipal y la contribucion de
Cartagena al Valor Agregado Departamental.

En el Distrito de Cartagena se evidencia como problema central las “Insuficientes estrategias para la generacion de buenas
practicas para la modernizacion y diversificacion de la estructura productiva en Cartagena”, esta situacion se presenta en
el contexto econémico, mas exactamente en las variables macroecondmicas que describen como es el comportamiento
de la actividad econémica de un pais, un territorio. Su analisis permite a los expertos prever como va a evolucionar la
economia y su incidencia en diferentes sectores, determinando cuales tiene mas potencial o que empresas estan mejor
situadas.

El andlisis del VA total y por sectores econémicos en Cartagena presenta una evolucién significativa en el tiempo. Se
observa un crecimiento sostenido del VA en términos constantes entre 2011 y 2021, siendo este equivalente en el Ultimo
afio a 24,5 billones de pesos (Figura 9). Este aumento refleja el dinamismo y la solidez de la economia de la ciudad,
especialmente impulsada por el sector terciario, que contribuy6 al VA total en un 62,3% en promedio durante los tltimos
20 afios. Este sector incluye servicios como el comercio, transporte, turismo, servicios financieros, profesionales e
inmobiliarios, la salud y la educacion.

Por otro lado, los sectores secundario y primario también contribuyen al valor agregado total, aunque en menor medida
(37,5% y 0,12% respectivamente). No obstante, es importante mencionar que la participacion de cada sector en el VA
municipal ha variado a lo largo de los afios. Por ejemplo, mientras que el sector secundario ha mantenido una participacion
estable alrededor del 37,5%, el sector terciario ha aumentado su participacion en cerca de 4,4 p.p. hacia 2021. En cuanto
al VA per cépita, se observa un aumento en términos constantes, pasando de $18,9 millones de pesos por habitante en
2011 a $23,8 en 2021. Este indicador sugiere un incremento en el nivel de vida y la capacidad adquisitiva de los habitantes
de Cartagena a lo largo del tiempo, lo que puede estar relacionado con el crecimiento econémico de la ciudad.

Para Cartagena, de acuerdo con la serie provisional para el valor agregado 2011-2022 por municipios a precios corrientes
base 2015, Cartagena es la quinta ciudad del pais en importancia econdémica (valor agregado sin incluir mineria), superada
en tamafio por Barranquilla, Cali, Medellin y Bogota, que tiene mas de 10 veces su valor agregado. En cuanto al tejido
empresarial de la ciudad, de acuerdo con cifras reportadas por la Camara de Comercio de Cartagena, de las 36.892
empresas registradas y activas en la jurisdiccion, las empresas el 554% pertenecian a tres sectores econdmicos
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principalmente Comercio (35%), Servicios de comida y alojamiento (12,6%) e industrias manufactureras (7,8%). Fuente
CEDEC 2024.

En ese sentido la Unidad de Desarrollo Econémico de la Secretaria de Hacienda Distrital viene implementando acciones
que alcancen a dar respuesta por un lado a esa parte de la poblacién concentrada en el Territorio de Cartagena,
referenciada como poblacion vulnerable, que siente ser excluida del esquema productivo y econémico de la ciudad; y por
el otro lado a los sectores econdémicos que de acuerdo a su actividad no son tenidos en cuenta en la senda de ese
crecimiento econémico en el Territorio.

ALINEACION CON PLANES DE DESARROLLO

Alineacién del Proyecto con los Instrumentos de Planeacion El proyecto ““Consolidacién de buenas practicas en
transformacion productiva con equidad como valor agregado a la diversificacion econémica en el territorio Cartagena de
indias”, se alinea con los siguientes instrumentos de planeacion:

v" Contribucion al Plan Nacional de Desarrollo "Colombia Potencia Mundial de la Vida" (2022-2026):

- Programa 3502 - Productividad y Competitividad de las Empresas Colombianas.

- Transformacion Pilar Catalizador Componente 4: Transformacion Productiva, Internacionalizacion y Accion
Climatica.

- Pilar 04: Economia productiva a través de la reindustrializacién y la bioeconomia.

- Catalizador 01: De una economia extractivista a una sostenible y productiva: Politica de Reindustrializacion,
hacia una economia del conocimiento, incluyente y sostenible.

- Componente a: Reindustrializacion para la sostenibilidad, el desarrollo econémico y social.

v Plan de Desarrollo Departamental "Bolivar Me Enamora" 2024

- Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental: Linea 1 Bolivar me enamora con crecimiento econémico
y oportunidad de empleo para Todos.

- Programa del Plan Desarrollo Departamental: Programa 1.1.3 Productividad, competitividad y
comercializacion. 1.2.3 Aprovechamiento de potencialidades y apuestas productivas.

v" Plan de Desarrollo Distrital "Cartagena Ciudad de Derechos" 2024 — 2027

- Componente Impulsor de Avance: Diversificacién Econdmica.
- Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital: Linea 3: Desarrollo Econédmico Equitativo.
- Programa del Plan Desarrollo Distrital: Transformacién Productiva.

CONTEXTO DE INDICADORES

Panorama general del contexto econdémico de Cartagena

Segun las cifras mas recientes entregadas por el DANE, las actividades que mas aportan al PIB son Industrias
Manufactureras con el 18,1% del total, seguido de las actividades relacionadas al Turismo tales como Comercio al por
mayor y menor, transporte y almacenamiento, alojamiento y servicios de comida, entre otras, con una participacién de
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17,3%. Otra de las actividades que aportan significativamente al PIB son Administracién Publica y defensa, y Construccion,
cada una con 16,6% y 7,1% respectivamente.

Asi mismo, el crecimiento del PIB para el afio 2023 fue solo de 0,6% y las actividades que registraron aumentos mas
significativos fueron actividades financieras y de seguros, seguida de actividades artisticas y de entretenimiento con 7,8%
y 7,5% respectivamente. Industrias Manufactureras, la actividad de mayor importancia en 2023, solo registré un aumento
de 2,1% en el afio 2023 en comparacion al afio inmediatamente anterior, lo que supone el menor crecimiento en los Ultimos
3 afios, teniendo en cuenta que en 2022 y 2021 esta actividad crecié un 7,8% y 21,7%.

Por otro lado, en cuanto a la inflacién mensual, segin el IPC del DANE, en mayo de 2024, el indice de Precios del
Consumidor en Cartagena registré un aumento mensual del 0,68%, siendo la tercera mas alta entre todas las ciudades del
pais y la mayor entre las 5 principales ciudades. Asi mismo, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
tuvieron la mayor variacion, equivalente a 1,02%, seguido de Bienes y servicios diversos y alimentos y bebidas no
alcohdlicas con un 1,02% y 0,86% respectivamente.

En cuanto a la inflacion anual, la variacion anual del indice de Precios del Consumidor para Cartagena en el mes de mayo
de 2024 con respecto al mismo mes de 2023 fue de 8,15%, siendo, Restaurante y hoteles (12,78%), Educacién (11,8%) y
Transporte (11,69%) los que registraron mayor variacion. El mercado laboral de la ciudad de Cartagena sigue siendo
desalentador, segun las Ultimas cifras del DANE, en el trimestre movil marzo-mayo 2024, la tasa de ocupacién disminuyo
4 puntos porcentuales, y la tasa de desocupacion aumento un 2,7%, comparado con el mismo trimestre de 2023.

Segun el Boletin del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, el comercio exterior se mantiene estable, para para el
periodo Enero — abril de 2024, los principales productos exportados fueron Petroleo crudo (17,3%) y Polimeros de cloruro
(16,4%) v los principales paises destinos de estas exportaciones Estados Unidos (25,9%) y Brasil (24,2%). Asi mismo, los
principales productos importados en el mismo periodo son gas de petrdleo (24%) y petroleo refinado (14,2%) y los
principales paises de donde provienen estas importaciones son de Estados Unidos (62,2%) y México (4,5%). Segun datos
proporcionados por Corpoturismo, entre enero y mayo de 2024 arribaron por via aérea un total de 1.450.407 pasajeros, lo
que representa un incremento del 13% en comparacion con el mismo periodo del afio anterior. De estos pasajeros, el 78%
tiene origen nacional y el 22% proviene de otros paises. La llegada de pasajeros internacionales durante los primeros cinco
meses de 2024 aumentd un 27% respecto al mismo periodo de 2023.

Asimismo, se observé un aumento del 9,6% en la llegada de pasajeros nacionales en comparacién con el mismo periodo
del afio anterior. Asi mismo, La ciudad de Cartagena sigue liderando la ocupacion hotelera a nivel nacional. Segun cifras

reportadas por el DANE, para el primer cuatrimestre de 2024 report6 una ocupacion promedio de 67,6.

Producto Interno Bruto -PIB

Es el valor total de los bienes y servicios finales producidos por el pais durante un trimestre definido. Sirve para encontrar
la evolucién, la tendencia y las transformaciones estructurales de la economia, a partir de datos comparables entre si y
con aquellos calculados para el afio base.

El PIB mide el tamafio de la economia, siendo este, la magnitud macroeconémica que expresa el valor en moneda de los
bienes y servicios de demanda final para el pais, durante un lapso, generalmente un afio. Para el caso colombiano, el
DANE tiene estudiado al pais con los mismos sectores econémicos establecidos por las Naciones Unidas. El PIB se
compone por los macro sectores de, servicios, industria, agropecuario, comercio, construccion y otros.
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El sector de la construccion, por lo general su participacion en la Economia oscila entre el 5 y 8% del PIB total, se divide
en dos subsectores, el de edificaciones y el de obras civiles o infraestructura. Estas actividades generan un valor agregado
a la Economia como lo son las grandes inversiones, con una mano de obra intensiva la construccién de edificaciones,
mientras que la construccidn de infraestructura se constituye en un aportante de capital social y de desarrollo en su
conjunto.

En las edificaciones, la construccidn de vivienda representa 70% de las mismas. A su turno, los hogares gastan en vivienda,
algo mas de 30% de sus ingresos; lo que corrobora su importancia econémica y su impacto en la sociedad. Si bien, en
algunas épocas crecen de manera dispar estos dos subsectores, aportan cifras similares. Por ello se indica que la
construccion de edificaciones tiene una participacién marginal en la economia, sin embargo, si a los sectores de servicios,
industria y comercio, se le desagrega la parte correspondiente a la construccidn, en suma, esta impacta mas de 20% del
PIB.

Podria afirmarse entonces que, el sector inmobiliario integral supera la quinta parte de la economia. El solo subsector de
servicios de alquiler es del orden de 10% del PIB nacional. Ademas, la construccion aporta 1,4 millones de empleos directos
y la actividad de servicios inmobiliarios algo mas de 1,8 millones de puestos de trabajo.

Por lo anterior, es dable entender que en la medida que crece la construccion, crece la economia, por tanto, la construccion
de edificaciones se constituye para los gobiernos de turno en un instrumento de politica econédmica y desarrollo social y
los recursos fiscales permiten incentivarla. Cada peso del presupuesto nacional en subsidios a la demanda de vivienda y
otros complementarios se revierte con creces, via impuestos que se recaudan tanto por parte de la nacion, como los
municipios. El impuesto predial es el ingreso corriente mas importante para la gran mayoria de las administraciones
municipales colombianas, con excepcion de las grandes urbes que corresponde a la segunda fuente, después del ICA.

Por todo lo anterior, el crecimiento de nuestra economia esta atado al sector inmobiliario integral y el comportamiento de
estos indicadores ayudara a entender el conocimiento del sector y la razon de ser de comportamiento tanto de oferentes
como demandantes en un mercado de bienes y servicios aplicados al susodicho sector.
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El Producto Interno Bruto creci6 7,5% en el afio 2022pr respecto al afio 2021p. Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

o  Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crecié 10,7% (contribuye 2,1 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Industrias manufactureras creci¢ 9,8% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacién anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y ofras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crecié 37,9% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacion
anual).

llustracion No. 02. PIB Valor Agregado por actividad econémica
T oe e lonts e vehmen!

Afio total 2022%"

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad cconémica
Ao total Anual Trimestral
2022/ 2022%avy 2022"av
2021 2021%1v 2022".m
Agricultura ganaderia, caza, silviculturs y pasca 1.9 42 1.3
Expl 1 de minas y canteras 06 7 14
Industrias manufactureras a8 27 -1.9
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado” 41 15 0z
64 18 25
© al por mayor y al por menor’ 10,7 10 1.5
Informacién y comunicaciones 14,2 57 0,7
Actividades financieras y de seguros 65 a4 16
Actividades inmobilianas 20 20 a4
Actividades profesionales, clentificas y técnicas® a3 9 -0.7
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 49 14 a3
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras
N EvE) 405 75
actividades de servicios'
Valor agregado bruto 7.2 25 0.5
Total impuestos menos subvenciones sobre los productos 10,1 &5 03
Producto Interno Bruto 7.5 2.9 0.7
Fuente: DANE. Cuertas nacionales
Fprovisional
M preluminar
"Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.
“Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicicnado; distribucidn de agua; evacuacion y tratamiento de aguas

cio al por mayor
almacenamienta; alojamiento y serv

‘actvidades profesionales, cientific

“Administracién publica y defensa; planes de sequridad social de afiliacién obligatoria; educacién; actwvidades de
atencién de la salud humana y de servicios sociales

“Actvidades adtisticas, de entratanimisnto y recreacion y otras sctividades de servicios: asctividades de los hogares
indwiduales en calidad do = no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bionas y servicios para uso Eropio.

PIB Valor Agregado Por actividad econémica afio tozal 2022
Fuente: DANE-Cuentas Nacionales

En el cuarto trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crecié 2,9% respecto al mismo periodo de
2021pr. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crecié 40,5% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion
anual).

e Actividades financieras y de seguros crecié 8,4% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Industrias manufactureras creci6 2,7% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).
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E | crecimiento del PIB para el afio 2023 fue solo de 0,6% y las actividades que registraron aumentos mas significativos
fueron actividades financieras y de seguros, seguida de actividades artisticas y de entretenimiento con 7,8% y 7,5%
respectivamente. Industrias Manufactureras, la actividad de mayor importancia en 2023, solo registré un aumento de 2,1%
en el afo 2023 en comparacién al afio inmediatamente anterior, lo que supone el menor crecimiento en los ultimos 3 afios,
teniendo en cuenta que en 2022 y 2021 esta actividad crecié un 7,8% y 21,7%.

ANTECEDENTES

El Plan de Desarrollo Distrital "Cartagena Ciudad de Derechos 2024-2027", en su linea 3: Desarrollo Econdémico Equitativo,
establece la sostenibilidad econdmica en el contexto del desarrollo del Distrito conforme a la Nueva Agenda Urbana, cuyo
principio rector es garantizar economias urbanas productivas, incluyentes y sostenibles.

PROGRAMA: TRANSFORMACION PRODUCTIVA.

La secretaria de Hacienda Distrital a través de la Unidad de Desarrollo Econémico, desde su rol como garante de los
derechos econémicos de los ciudadanos de forma individual o grupal basado en conceptos organizativos empresariales
ylo solidario, genera acciones en el impulso, promocion y gestion de la competitividad, innovacion, fortalecimiento
empresarial e inclusion productiva, aprovechando plenamente el potencial econdmico de la nuestra ciudad.

El gobierno Distrital mediante la modernizacién y diversificacion de la estructura productiva de Cartagena, alineara los
sectores econdmicos con las tendencias globales de la cuarta revolucion industrial, la transicién energética, las economias
verdes y los cambios demogréficos, para garantizar un desarrollo econémico sostenible y competitivo a largo plazo.

En lo que respecta a la TRANSFORMACION PRODUCTIVA, que se refiere a la creacion de empleos de mayor calidad
como resultado del trabajo conjunto de empresas y personas, tenemos que tener claro que no se ha documentado en el
territorio tema alguno relacionado con la transformacién productiva; pero si podemos relacionar el esfuerzo que la unidad
de desarrollo econémico viene realizando con ejes estratégicos y programas que estan postulados en la Politica Publica
de Desarrollo Econémico y pleno Empleo de Cartagena.

llustracion No. 03

Ejes estratégicos temdticos: Facilitadores:

........................................................

1

1. Inclusién social :
2. Educacién bésica 1
3. Sostenibilidad :
ambiental 1
4. Preservaciéndel :
patrimonio 1
1

1

1

1

1

1

1

1

5. Entorno

favorable para el

5. Estabilidad
institucional

1. Desarrollo
productivo con
énfasis territorial
2. Innovacién y
habilidades para
el futuro
4, Atraccién de
inversién y
posicionamiento
de la ciudad
emprendimiento

6. Cultura de lo piblico
7. Servicios piblicos
para la industria

Fuente: Politica publica de Desarrollo Econémico y Pleno Empleo en Cartagena
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Estas estrategias hacen una aproximacion de Transformacion Productiva, al establecer condiciones que impulsan la
implicacion de un cambio en la estructura de la economia, pasando de la produccién de bienes y servicios de bajo valor
agregado por los sectores econdmicos; a la produccién de bienes y servicios de alto valor agregado a nivel local.

Por consiguiente, se busca fortalecer la respuesta en la asistencia y acompafiamiento a los sectores econémicos cuyas
actividades generen alto valor agregado de sus bienes y/o servicios; generan la calidad de vida a través del empleo, la
generacion de ingresos y la creacion de propiedad o activos productivos en el Distrito de Cartagena.

En este sentido, La administracién Distrital, en cumplimiento de las competencias funcionales en su plan de Desarrollo
“Cartagena Ciudad de Derechos 2024-2027", en su linea Estratégica de Desarrollo econémico equitativo y sostenible, en
su componente Impulsor de avance: Diversificacién Economica, contempla el  Programa, TRANSFORMACION
PRODUCTIVA, el cual constituye una apuesta del Gobierno Distrital que busca “Impulsar la modernizacién y diversificacion
de la estructura productiva de Cartagena, alineara los sectores econdémicos con las tendencias globales de la cuarta
revolucién industrial, la transicion energética, las economias verdes y los cambios demograficos, para garantizar un
desarrollo econémico sostenible y competitivo a largo plazo.

De acuerdo con la justificacion técnica sefialada, durante el primer semestre de la vigencia 2024 la entidad llevo a cabo la
contratacion de un operador logistico que ejecutara actividades relacionadas con eventos de la oficina que cumple
funciones relacionadas con la unidad de desarrollo empresarial de la secretaria de hacienda distrital, sin embargo, dicha
contratacion estuvo enmarcada en eventos que se soportaban en metas del plan de desarrollo “salvemos juntos a
Cartagena” que estuvo vigente hasta la adopcion y entrada en vigencia del plan de desarrollo distrital “Cartagena, ciudad
de derechos” el cual corresponde al plan de gobierno de la actual administracion y trae consigo nuevas metas y objetivos.

En ese orden, el contrato vigente con el cual cuenta la entidad para la ejecucion de actividades logisticas para la unidad
de desarrollo empresarial, no permite la adicion de los recursos suficientes para la ejecucion de los nuevos eventos que
requiere esta oficina de la secretaria de hacienda y que son de alta importancia para el cumplimiento de metas del plan de
desarrollo distrital hoy vigente.

Sobre el particular es importante anotar que los eventos a realizar responden a las etapas de finalizacion de los proyectos
de inversion y que estan destinados a realizarse en el mes de diciembre de 2024, dichos eventos estan dirigidos a cerrar
las acciones adelantadas durante la anualidad, encaminandolas a generar impacto en la transformacién productiva que
pretende el distrito de Cartagena y mejoramiento de los indicadores de empleabilidad en la ciudad.

Asi mismo, debido a la particularidad de este tipo de eventos en los que se desarrollan diferentes actividades dirigidas a
incentivar el empleo y productividad en el distrito de Cartagena, se requiere contratar de una empresa que cuente con la
capacidad técnica y operativa para el desarrollo de los eventos de caracter empresariales que requiere el distrito de
Cartagena — Secretaria de Hacienda Distrital.

4, OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

41. OBJETO CONTRACTUAL.
PRESTACION DE SERVICIOS DE UN OPERADOR LOGISTICO, PARA LA PLANEACION, ORGANIZACION,
PRODUCCION, EJECUCION DE ACTIVIDADES Y DEMAS ACCIONES ENMARCADAS DENTRO DE LOS
PROGRAMAS DE TRANSFORMACION PRODUCTIVA Y EMPLEO Y CAPITAL HUMANO

4.2. CLASIFICACION UNSPSC.
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El objeto del Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 80 en el cuarto nivel, como se indica en la siguiente tabla:

Clasificacion UNSPSC Descripcion

80141902 REUNIONES Y EVENTOS

43.

ACTIVIDADES A EJECUTAR Y ALCANCE.

Las actividades a ejecutar son las siguientes:

1.

o

©

10.

11.

12.

4.4.

Desarrollar los eventos de finalizacion de los proyectos de inversion transformacion productiva y
empleabilidad adscritos a la oficina de Desarrollo Econémico de la Secretaria de Hacienda Distrital.
Ejecutar cada una de las acciones pretendidas por el distrito de Cartagena para la ejecucion de los
eventos.

Espacio fisico: El Operador debera contar con espacio fisico, comodo necesario para las actividades
y considerando el nimero de personas a participar, debe proveer un area suficiente, segun
especificacion del montaje requerido por la ENTIDAD. Esto previa reunidén y autorizaciéon del
supervisor.

Contar con iluminacion natural o artificial suficiente; con buena ventilacidn; aislamiento de ruidos
exteriores; sonido basico, conectividad a Internet, videobeam y/o pantalla, computador y
tomacorrientes, entre otros, que permitan adelantar dichos eventos.

El salén debe tener facil acceso y sefalizacion que permita la ubicacion.

El espacio fisico debe contar con elementos de seguridad para la integridad de las personas como las
salidas de emergencias, rutas de evacuacion, extintores; entre otros.

En algunos casos el Operador debe disponer de mas de un espacio o salén, dadas las caracteristicas
de la actividad y sera informado por el supervisor/interventor, al momento de comunicar la realizacién
de ésta.

El espacio para el evento debe disponer de sillas apropiadas para las jornadas a desarrollar.

El Operador, realizara el montaje y desmontaje de las actividades, para lo cual dispondra del personal
suficiente garantizando la efectividad en tiempo de cada uno de los procesos, ademas de cuidar el
material y espacio.

Disponer del servicio de transporte para la ejecucién de las actividades conforme a lo descrito en el
anexo técnico y cuadro econémico.

Suministrar los refrigerios, alimentos y demas insumos producto de catering necesarios para la
ejecucion del contrato.

Atender los requerimientos de la entidad respecto a cada uno de los componentes del servicio
contratado.

ESPECIFICACIONES.

Las especificaciones técnicas descritas en el Anexo 1 — Anexo Técnico y el Estudio Previo.

4.5.

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DEL
OBJETO CONTRACTUAL.
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El presente proceso de seleccidn no requiere el tramite de autorizaciones, permisos o licencias previos para su
ejecucion, en todo caso, todas aquellas actividades previas a la realizacién de los eventos quedaran bajo
responsabilidad y gestion del futuro contratista.

4.6.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO.

4.6.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. Ademas de las derivadas de la esencia y

la naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y condiciones sefialadas en el Pliego de
Condiciones y demas Documentos del Proceso vigente durante la ejecuciéon del contrato, el
Contratista se obliga a:

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato y sus alcances.

Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econémicas, financieras y comerciales presentadas en
la propuesta.

Cumplir con el cronograma de actividades implementado por la entidad.

El contratista se obliga a guardar absoluta confidencialidad y buen manejo de la informacion objeto del
contrato, teniendo en cuenta el caracter reservado de la misma de conformidad con lo dispuesto en la
Constitucion Politica, la ley 1581 de 2012, y demas disposiciones complementarias.

Guardar estricta confidencialidad sobre la informacion que sea entregada en la base datos de los
contribuyentes por parte de la Divisién de Impuesto de la Secretaria de Hacienda Distrital.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a
hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la Secretaria de Hacienda
Distrital a través del Supervisor acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demas
autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y pensiones y
presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 05 de marzo de 2003, la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y
demas que las adicionen, complementen o modifiquen.

Reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

4.6.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

Ejecutar el objeto contractual de acuerdo con las especificaciones técnicas requeridas y demas
obligaciones contenidas en la propuesta.

Tener a su disposicion el personal idéneo y suficiente para ejecutar el objeto contractual, en caso de
ser requerido.

Garantizar el cubrimiento de las necesidades de la logistica requerida para llevar a cabo la realizacion
de cada uno de los eventos requeridos por el supervisor.

Proveer los insumos y demas items requeridos, teniendo en cuenta las cantidades y calidades exigidas
para cada evento programado.

Garantizar el funcionamiento y calidad de los equipos audiovisuales requeridos para cada evento por
el supervisor.

Retirar en el menor tiempo los implementos logisticos utilizados en cada evento y/o actividad
desarrollada.

Dar tratamiento adecuado a los residuos y desechos que se generen en la realizaciéon del evento,
teniendo en cuenta la normatividad vigente, por la cual la responsabilidad de dicha recoleccion esta en
cabeza del operador logistico.

Asumir todos los gastos que se generen directa o indirectamente, en la ejecucion del contrato.
Responder ante las autoridades competentes por los actos y omisiones que ejecute en desarrollo del
objeto y las obligaciones contractuales, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a
terceros, en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993.

Presentar con la factura o cuenta de cobro todos los soportes exigidos.

Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al distrito por el incumplimiento del objeto y
las obligaciones contractuales.

10
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I)  Mantener fijos durante la ejecucion del contrato, los precios ofrecidos en su propuesta.

m) Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.

n) Garantizar el buen estado y funcionamiento de los bienes objeto de alquiler e instalacion.

0) Suministrar de manera oportuna los elementos y el personal logistico solicitado por el supervisor.

p) El contratista contratara bajo su propia responsabilidad el personal para la prestacion del servicio, sin
que esto constituya vinculo contractual entre este personal y la entidad.

q) Las demas inmersas en la normatividad que rige el presente proceso o las estipuladas en el contrato
que le correspondan.

4.6.3. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD. La Entidad esta obligada a:

a) Prestar toda la colaboracion que el Contratista solicite.

b) Suministrar la informacién necesaria para la ejecucion del contrato conforme a la oferta contratada.
c) Cancelar el valor estipulado en el futuro contrato.

d) Vigilary controlar el cumplimiento del objeto contractual a través su supervisor.

5. INTERVENTORIA. Y O SUPERVISION

La supervision del contrato estard a cargo del ASESOR CODIGO 105 GRADO 47 con funciones relacionadas con la UNIDAD DE
DESARROLLO ECONOMICO de la SECRETARIA DE HACIENDA, o del funcionario que el (la) secretario (a) de Hacienda designe,
quien tendra a su cargo vigilar el desarrollo de las actividades estipuladas en el Contrato, teniendo en cuenta el objeto de este y las
disposiciones que la regulen. Dentro de las funciones principales del funcionario de vigilancia y coordinacién estan las de: 1) Realizar
vigilancia, control y seguimiento a las actividades contenidas en el objeto del Contrato. 2) Revisar y aprobar la cuenta que presente el
contratista de acuerdo con lo estipulado en este contrato. 3) Verificar que el contratista cumpla con la obligacion establecida en el
contrato de estar a paz y salvo con sus obligaciones parafiscales (salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA). 4) Proyectar y tramitar el acta de inicio y de liquidacion final del contrato. 5) Las demés acciones
que correspondan al ejercicio propio de las funciones encomendadas. PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el ordenador del gasto
podra modificar unilateralmente la designacion del supervisor, para lo cual comunicara por escrito al supervisor designado, con copia al
Contratista, seglin cada caso. La modificacion de la supervisién no requerira contrato adicional, modificatorio u otro si. PARAGRAFO
SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en periodo de vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspension de funciones, antes de
empezar dicho periodo, tendrd que hacer la gestion ante el ordenador del gasto, para que su labor como supervisor del presente contrato
sea asumida por otra persona, o en su efecto se entendera que dichas funciones se encuentran a cargo de quien lo sustituya
temporalmente en el cargo. PARAGRAFO TERCERO: La supervision del presente contrato se sujeta en forma principal al cargo
designado y no a la persona y tendra que conocer todos los documentos del expediente electronico de SECOP |I.

6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo de ejecucion del contrato a celebrarse sera hasta el 31 de diciembre de 2024.

7. LIQUIDACION DEL CONTRATO.

El contrato sera objeto de liquidacién de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la materia. El
término para la liquidacion del contrato sera de cuatro (4) meses, contados a partir de la finalizacién o

cumplimiento del contrato.

Para la liquidacion se exigira al Contratista la ampliacion de la Garantia, si es del caso, a fin de avalar las
obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extincion del presente contrato.

Si el Contratista no se presenta para efectos de la liquidacién del contrato durante el término de arriba indicado,
previa notificacién o convocatoria que haga la Entidad para la liquidacion bilateral, o las partes no llegan a
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ningun acuerdo o se logra parcialmente, la Entidad procedera a su liquidacién por medio de resolucién motivada
susceptible del recurso de reposicion. Asi mismo, y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007, si el Contratista deja salvedades en la liquidacion bilateral, la Entidad podra liquidar
unilateralmente, caso en el cual, esta solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de
acuerdo, siempre que la liquidacion unilateral pueda contener decisiones nuevas frente a lo acordado en la
liquidacion bilateral, o cuando se trate de cuestiones que no hayan sido respondidas por la Entidad con
anterioridad a la liquidacion.

8. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.
8.1 REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

Tanto la presente convocatoria como el contrato a suscribirse como resultado de esta estaran sometidos a
la legislacion y jurisdiccidon colombianas y se rigen por las normas de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas que las complementen, modifiquen o
reglamenten, y lo que se establezca en el Pliego de Condiciones.

8.2 LA MODALIDAD DE CONTRATACION.

El presente estudio previo del proceso de seleccion del contratista tiene como fundamento juridico las normas
aplicables a la Seleccion de Minima Cuantia establecida en: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 que la modifica,
el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 que adiciona el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto Ley 019 de
2012, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1860 de 2021.

Conforme al marco juridico arriba citado, la contratacion que se estudia se fundamenta asi:

a) La Ley 80 de 1993, articulo 32, define el contrato estatal como todo acto juridico generador de
obligaciones que celebren las entidades estatales, previstos en el Derecho Privado o en disposiciones
especiales o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad.

b) El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, reglamenta
el principio de transparencia y sefala las distintas causales de seleccién de contratistas por parte de
las entidades estatales que se encuentran sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica. Por su parte, el numeral 5 del citado articulo 2 de la ley 1150 de 2007
(adicionado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011) y el articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 del
2015 y subsiguientes, sefiala como causal de contratacion la minima cuantia en virtud de la cual se
adelantara “La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto” se debera adelantar mediante el procedimiento previsto por la Ley
a la modalidad de minima cuantia.

c) ElArticulo 2 del decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, mediante el cual se modifica la Subseccion
5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015,
reglamenta el procedimiento para la contratacion de Minima Cuantia cuyo valor no exceda del 10%
de la menor cuantia de la entidad contratante de conformidad con el articulo 94 de la Ley 1474 de
2011, independiente de su objeto, se justifica la escogencia de la presente modalidad de seleccién en
que el monto del contrato a celebrar no supera el 10% del valor de la menor cuantia de la entidad
contratante.

d) El articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, establece la obligacion de seleccién objetiva, bajo el criterio del
ofrecimiento mas favorable a la entidad, de acuerdo con los fines perseguidos con la contratacion, sin
tener en consideracion factores de afecto o de interés, y en general, cualquier clase de motivacion
subjetiva.

e) El numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de
2011, nos ensefia que la oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores
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f)

técnicos y econdmicos de escogencia, y la ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida
en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte la mas ventajosa para la entidad, sin que la
favorabilidad la constituya factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.

Las reglas aplicables a la modalidad de seleccién de minima cuantia son las consagradas en el
numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011
y el articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 del 2015, el Decreto 1860 de 2021 y subsiguientes.

La seleccion del contratista se realizara por convocatoria publica por el procedimiento de Minima Cuantia, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, reglamentado por el Decreto 1082 de
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021.

El Decreto 1082 de 2015, en sus articulos Articulo 2.2.1.2.1.5.1 a 2.2.1.2.1.5.4, establece el procedimiento
aplicable a la Modalidad de Contratacion de Minima Cuantia: de tal suerte que preceptua que: “Las siguientes
reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal,

independientemente de su objeto”.

En cuanto a las facultades para suscribir el contrato, la Secretaria de Hacienda tiene la facultad para ordenar el
gasto y celebrar contratos de conformidad con lo establecido en el Decreto de Delegacion No. 0533 del 09 de
abril de 2024, Articulo 3°, que sefala:

“ ARTICULO TERCERO. DELEGACION SECRETARIO DE HACIENDA: Deléguese en el Secretario de Despacho,
Cédigo 020, Grado 61, asignado a la Secretaria de Hacienda de la Alcaldia Mayor de Cartagena, el ejercicio de la
facultad para ordenar el gasto y comprometer contractualmente al Distrito Turistico y Cultural de Cartagena, sin
limite de cuantia, frente a cualquier modalidad de seleccion aplicable segun las disposiciones vigentes, que implique
la celebracién de contratos o convenios, financiados con recursos propios asignados a su unidad ejecutora, en lo
que respecta a los procesos que guarden relacién con la mision, objetivos y funciones asignadas a esta
dependencia en la que se encuentra vinculado respectivamente.

Esta delegacion comprende todas las actuaciones dentro de la actividad de las fases precontractual. contractual y
postcontractual, asi como los actos de gestion que sean requeridos, segun la naturaleza de estos procesos,
contratos o acuerdos de voluntades, respectivamente.

PARAGRAFO: Esta delegaciéon comprende ademas la facultad para adelantar y celebrar las actuaciones
precontractuales, contractuales y postcontractuales para la celebracion de Operaciones de Crédito Publico,
conexas, accesorias y otras operaciones financieras de acuerdo a las disposiciones vigentes sobre esta materia,
cuando corresponda..”

9. ANALISIS SOBRE LA LIMITACION DE CONVOCATORIA A MIPYME

El articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020 establece:

«Articulo 12. Promocion del desarrollo en la contratacion publica. De conformidad con lo
dispuesto en los articulos 13, 333 y 334 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional definira las
condiciones y los montos de acuerdo con los compromisos internacionales vigentes, para que, en
desarrollo de los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autdbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, adopten en beneficio de las Mipyme, convocatorias limitadas a estas en
las que, previo a la Resolucién de apertura del proceso respectivo, se haya manifestado el interés de
por lo menos dos (2) Mipyme.

Asimismo, el reglamento podré establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta de bienes y

servicios producidos por las Mipyme, respetando los montos y las condiciones contenidas en los
compromisos internacionales vigentes, cuando sean aplicables.
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En todo caso, se debera garantizar la satisfaccion de las condiciones técnicas y econémicas requeridas
en el Proceso de Contratacion.

De igual forma, en los pliegos de condiciones dispondran, de mecanismos que fomenten en la
efjecucién de los contratos estatales la provision de bienes y servicios por poblacion en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y,
sujetos de especial proteccion constitucional en las condiciones que sefiale el reglamento; siempre
que se garanticen las condiciones de calidad y cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO 1°. En los Procesos de Contrataciéon que se desarrollen con base en el primer inciso,
las entidades podran realizar las convocatorias limitadas que beneficien a las Mipyme del ambito
municipal o departamental correspondiente al de la ejecucién del contrato.

PARAGRAFO 2°. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5 y 6 de la Ley 1150 de 2007, para que
las Mipymes puedan participar en las convocatorias a las que se refiere este articulo, deberan acreditar
como minimo un afio de existencia, para lo cual deberan presentar el certificado expedido por la
camara de comercio o por la autoridad que sea competente para dicha acreditacion.

PARAGRAFO 3°. En la ejecucion de los contratos a que se refiere el presente articulo, las entidades
y los contratistas, deberan observar lo dispuesto en los articulos 90 a 95 de la Ley 418 de 1997 y las
normas que la modifiquen, adicionen o subroguen.».

A su turno, el Gobierno Nacional expidi6 el Decreto 1860 de 2021, que modifico la Subseccién 2 de la Seccion
4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y particularmente los
articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.21.2.4.2.3.y 2.2.1.2.4.2.4., determinando lo siguiente:

«Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de
los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un
(1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos arios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacién, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.
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Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
efecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan
domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditaciéon deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberé encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaréan la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacioén legal o del Registro Unico de Proponentes,
seglin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados tinicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas.».

De acuerdo con lo anterior, Colombia Compra Eficiente publicé en su portal un documento elaborado
conjuntamente con el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT, estableciendo el valor de los
umbrales en la vigencia comprendida entre el 1 de enero del 2023 hasta el 31 de diciembre de 2024,
determinando el Umbral Pymes en la suma de $532.338.092,00 COP, equivalentes a $125.000 US.
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Bajo este entendido, teniendo en cuenta que el presupuesto oficial estimado del presente proceso de
contratacién asciende a la suma de $119.949.500 COP, resulta ser susceptible de ser limitado a Mipymes.

Asi mismo, el presente proceso de seleccion es susceptible de limitacion a Mipymes domiciliadas en el territorio
de acuerdo con la justificacion sefialada en el estudio del sector y atendiendo lo dispuesto en el articulo 34 de
la ley 2069 de 2020 modificado por el decreto 1860 de 2021.

10. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO.
10.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El valor estimado del contrato es de CIENTO DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($119.949.500) IVA INCLUIDO, incluido todos los impuestos, tasas,
retencion y demas gravamenes que le sean aplicables al servicio y/o bien. El valor del presupuesto se encuentra
respaldado con el certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la direcciéon del presupuesto, y se
anexa a este estudio previo.

NOTA: si los proponentes sobrepasan en la propuesta el presupuesto oficial del presente proceso, se considera
que ha incurrido en causal de RECHAZO de la propuesta.

10.2. VARIABLES PARA DETERMINAR PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto oficial ha sido establecido conforme a cotizaciones, precios histéricos y precios de referencias
de servicios e insumos de iguales caracteristicas con base en contrataciones que ha adelantado el Distrito de
Cartagena en la presente anualidad y en vigencias anteriores con los respectivos ajustes de inflacion y demas
aspectos econémicos.

10.3 RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACION.

La Entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacion, cuenta con el
siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

Numero certificado Fecha certificado Valor certificado de
disponibilidad presupuestal. disponibilidad presupuestal. disponibilidad presupuestal
85 29 de octubre de 2024 $60.000.000
86 29 de octubre de 2024 $60.000.000

La necesidad se encuentra incluida en el plan anual de adquisiciones de la Entidad.

10.4 FORMA DE PAGO DEL CONTRATO.
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El Distrito — Secretaria de Hacienda Distrital pagara al Contratista el valor del contrato mediante UN (01) PAGO
de conformidad a los servicios efectivamente prestados; previa presentacion de la factura o cuenta de cobro y
la certificacion de cumplimiento de las obligaciones emanadas del contrato, suscrita por el supervisor, en la cual
debera constar que el contratista se encuentra a paz y salvo por los conceptos correspondientes a Seguridad
Social.

El Contratista aportara ademas acta de inicio del contrato y certificado de paz y salvo del cumplimiento de las
obligaciones parafiscales (salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
ICBF y SENA), para lo cual debe tenerse en cuenta lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo
23 de la Ley 1150 de 2007. Asi como la certificacion de las respectivas empresas que prestan los servicios de
seguridad social en salud y pension de encontrase a paz y salvo con las mismas.

La Secretaria de Hacienda Distrital, no se responsabilizara por la demora en el pago al Contratista, cuando ella
fuere provocada por encontrarse incompleta la documentacién que sirva de soporte para el tramite de las
facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato.

El proponente debe indicar el niumero de cuenta activa y el nombre del titular de la misma en donde DISTRITO
consignard los respectivos pagos.

11. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma de la invitacion,
de acuerdo con los soportes documentales que acompafan la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la
propuesta cumple con todos los aspectos se evaluara como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no
cumple”.

En cumplimiento de lo anterior, los oferentes deberan anexar a su oferta los siguientes documentos:

11.1CAPACIDAD JURIDICA.

11.1.1 REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES.

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitacion:

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

11.1.1.1 Carta de presentacion de la propuesta:

El proponente debera diligenciar el Formato 1 — Carta de presentacién de la oferta
La carta de presentacion de la propuesta debe estar firmada por el proponente, asi:

e Si es persona juridica, debe ser firmada, por el representante legal o quien se encuentre facultado
conforme a la ley y los estatutos sociales.

e En el caso de consorcio o unién temporal, por quien haya sido designado representante en el
documento de constitucion.
Cuando sea persona natural, por ella misma.

e Quien constituya apoderado debe tener la legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar el
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poder correspondiente con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.

Los oferentes deberan indicar en su oferta cuales de los documentos aportados son de caracter reservado e
indicar la norma que ampara dicha reserva, si el oferente no hace pronunciamiento expreso amparado por la
ley, se entendera que toda la oferta es publica.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente
conoce y acepta las obligaciones del Anexo 2 — Pacto de Transparencia, por lo tanto, no sera necesaria la
entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

11.1.1.2 Apoderado:

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual
deberan anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa,
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes del
proponente en el tramite del proceso de seleccidn y en la suscripcion del contrato.

11.1.1.3 Existencia y representacion legal:
11.1.1.31 Personas naturales:

Las personas naturales deberan acreditar su inscripcién en Registro Mercantil, con fecha de expedicion igual o
inferior a los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de la presentacion de la propuesta. Sus
actividades econdmicas deberan estar relacionadas con el objeto del contrato.

Al tenor de lo establecido en el articulo 23 del Cédigo de Comercio, las profesiones liberales no son actos
mercantiles y en tal sentido las personas naturales que ejerzan dichas profesiones no son obligadas a inscribirse
en el Registro Mercantil.

Adicionalmente, se deberan aportar los siguientes documentos:

Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

e Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la
autoridad competente.

e Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

11.1.1.3.2 Personas juridicas:
.  Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

o Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente, en el que se verificara:

a) Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso de contratacion.

b) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

¢) Que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d) Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de esta, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacién suficiente
otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

e) El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f) Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio
nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.
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e Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si
es abierta o cerrada.
o Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Il Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, con fecha de expedicién no mayor a
sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion, en el que
debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

Nombre o razén social completa.

Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona

juridica.

* Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de seleccion.

e Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la

persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene

limitaciones para contraer obligaciones en nombre de esta o aportando la autorizacién o

documento correspondiente del érgano social competente respectivo para cada caso.

Tipo, numero y fecha del documento de constitucidon o creacion.

Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Acreditar que su duracion no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste
que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) la informacién
requerida en el presente literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona
que efectua la declaracién, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad,
si las hay.

il Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del proceso de contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, érganos de direccion, régimen juridico de contratacién de la entidad estatal.

11.1.1.4 Propuestas conjuntas:
El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en unién temporal o consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el proponente plural. En
caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacidon se solicitara la aclaracién. Los
proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el Formato 2 — Conformacion
de proponente plural (Formato 2A — Documento de conformacion de Consorcio) (Formato 2B —
Documento de conformacion de Union Temporal). Los proponentes podran incluir informacion
adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera quedar
definida en el Formato 2 — Conformacién de proponente plural (Formato 2A — Documento de
conformacién de Consorcio) (Formato 2B — Documento de conformacion de Union Temporal), de
todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que
se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi
como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion.
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C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente de la
estructura plural.
D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio

adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
proceso de contratacion.

E. El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacién de cada
uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.
F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el

consentimiento previo de la entidad.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los integrantes
del consorcio o unién temporal, respecto de las personas juridicas que se asocian para la presentacion de la
propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos en el presente proceso.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturales y/o juridicas, en las que no
se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio o unién temporal),
se presumira la intencion de concurrir al proceso de seleccion en Consorcio, con los efectos y consecuencias
que dicha forma de asociacién conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la
ley 80 de 1993.

En caso de unién temporal, sus integrantes deberan sefalar de manera especifica los términos y extension de
la participacién de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito del IDER

11.1.1.5 Certificacion de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de seguridad
social y aportes parafiscales:

11.1.1.51 Personas juridicas:

El proponente persona juridica debe presentar el Formato 4 — Pagos de seguridad social y aportes legales
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016
debe indicarlo en el Formato 4 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

11.1.1.5.2 Personas naturales:

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente
planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha
originalmente establecida la Invitacion Publica.
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La persona natural que reuina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

11.1.1.5.3 Proponentes plurales:

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los
numerales anteriores.

11.1.1.6 Registro Unico Tributario (RUT):

Si se trata de proponente colombiano o extranjero con sucursal o domicilio en Colombia, con la propuesta
debera aportar el Registro Unico Tributario (RUT) actualizado. Para uniones temporales y consorcios cada uno
de sus integrantes debera aportar el mencionado registro y el del consorcio o unién temporal después de la
aceptacion de la oferta.

11.1.1.7 Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion:

El proponente con su propuesta allegara certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion, con fecha de expedicion igual o inferior a los treinta (30) dias calendarios anteriores a la
fecha de la presentacion de la propuesta. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta
y el de su representante legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de
los integrantes de la unién temporal o el consorcio, y sus representantes legales, segin corresponda.

11.1.1.8 Certificado del boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica.

El Proponente con su propuesta allegara certificado de responsabilidad fiscal, de conformidad con la Ley
610/2000, con fecha de expedicion igual o inferior a los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de la
presentacion de la propuesta. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta y el de su
representante legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, y sus representantes legales, segun corresponda.

11.1.1.9 Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

El proponente con su propuesta allegara certificado de antecedentes judiciales respectivo, con fecha de
expedicion igual o inferior a los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de la presentacion de la
propuesta. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de su representante legal. En el caso
de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de los representantes legales de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, y/o de las personas naturales que lo integran, segun
corresponda.

11.1.1.10 Certificado que no se encuentre vinculado en el sistema de registro nacional de
medidas correctivas RNMC de la Policia Nacional.

El proponente con su propuesta allegard constancia de la consulta en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, con fecha de expedicion igual o inferior a los
treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de la presentacién de la propuesta. En caso de ser persona
juridica, se presentara el certificado de su representante legal. En el caso de propuestas conjuntas, se
presentara el certificado de los representantes legales de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el
consorcio, y/o de las personas naturales que lo integran, segun corresponda.
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11.1.1.1 Certificado REDAM

La entidad verificara El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, mecanismo de control creado
por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las
obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

11.1.1.12 Pacto de Transparencia.

Con la firma de la carta de presentacion se entiende que el proponente conoce y acepta las obligaciones del
Anexo 2 — Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al momento
de presentar la oferta.

11.2. EXPERIENCIA

11.2.1. EXPERIENCIA DE PROPONENTE.

Los proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el cual se acreditara mediante: i) la
presentacion del Formato 3 — Experiencia y ii) copia de alguno de los documentos validos para acreditar la
experiencia requerida sefalados en el numeral 3.5.2.1.4.

Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o entidades
estatales.

11.21.1. Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes
caracteristicas:

A. Que el objeto y/o las actividades ejecutadas correspondan a: Servicios de operador logistico de eventos
empresariales y/o institucionales.

B. Elvalorde los contratos o convenios aportados para acreditar la experiencia sumados tengan un valor igual
o superior al Presupuesto Oficial representado en SMMLV.

C. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia. Los proponentes plurales deben indicar qué integrante
aporta cada uno de los contratos sefalados en el Formato 3 — Experiencia. Este documento debe
presentarlo el proponente plural y no cada integrante.

D. EIl proponente podra acreditar la experiencia con minimo uno (1) y maximo DOS (2) certificaciones de
cumplimiento de contratos ejecutados o actas de terminacion o liquidacion de estos.

E. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratacién.

F. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3) afios
de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o
contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacién de la empresa. En estos casos, la
entidad no tendra en cuenta la experiencia aportada cuando los socios se encuentren inhabilitados. La
entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres afios de constituida.

G. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los documentos el numeral
3.7.2.1.4. siguiente.

11.2.1.1.1. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea
valida como experiencia requerida:

A. Si el proponente relaciona o anexa mas de DOS (2) contratos en el Formato 3 — Experiencia, para
efectos de evaluacién de la experiencia se tendran en cuenta como los DOS (2) contratos aportados
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de mayor valor.

Para los proponentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia. Sin perjuicio de lo anterior, cada uno de los integrantes
debe aportar al menos el diez por ciento (10%) de la experiencia requerida.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o
union temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el documento de
conformacion de la estructura plural en el respectivo proceso de contratacion, el contrato o en alguno
de los documentos validos para la acreditacion de experiencia.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o
union temporal, el valor a considerar serd el registrado en el documento valido para la acreditacion de
experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.
Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio 0 union
temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio
0 union temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

11.2.1.1.2. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informaciéon mediante alguno
de los documentos sefalados en la seccion 3.5.2.1.4. siguiente:

GmMmMoOw>»

Contratante.

Objeto del contrato.

Principales actividades ejecutadas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

11.2.1.1.3. DOCUMENTOS VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién con el fin de
acreditar la informacion solicitada. Los mismos deben estar debidamente diligenciados y suscritos por el
contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos allegados por el proponente para
probar experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A
B.
C.

Acta de Liquidacion.

Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

Certificaciéon de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato en la
qgue conste el recibo a satisfaccién del servicio contratado debidamente suscrita por quien esté en
capacidad u obligacién de hacerlo.

Acta de inicio o la orden de inicio. Solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesion se debe aportar alguno de los documentos
anteriores, donde se indique el porcentaje del contrato ejecutado por el cedente o por el cesionario,
segun el caso. La experiencia se valdra afectada por el porcentaje del contrato ejecutado por el cedente
o el cesionario, dependiendo de quien pretenda acreditar la experiencia.

Para efectos de la acreditacion de la experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida por
el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda con la
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copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segun corresponda) y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de

12.  CRITERIOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE DESEMPATE Y OFERTA ECONOMICA

La entidad estatal revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio cumpla con las
condiciones de la invitaciéon. Si cumple, aceptara la oferta de menor precio e informara al contratista en el
documento de aceptacion el nombre del supervisor del contrato.

Nota: La Entidad establecera el orden de escogencia de ofertas teniendo como base el precio mas bajo, siempre
que se encuentre en condiciones de mercado, no supere el presupuesto oficial y no tenga un precio
artificialmente bajo.

Por el contrario, si la oferta de menor precio no cumple con las condiciones sefaladas en la invitacion, la entidad
estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la Invitacidn de la oferta con el segundo mejor precio,
y asi sucesivamente.

Si hay empate, la entidad debe aceptar la oferta presentada primero en el tiempo.

La oferta y la comunicacion de aceptacion de esta conforman el contrato y los dos documentos seran publicados
en el SECOP en la fecha establecida en el cronograma.

12.1. OFERTA ECONOMICA

Para evaluar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de
la correccion aritmética. En tal sentido, la evaluacion se hara sobre el valor total, incluyendo todos los impuestos,
tasas y contribuciones.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos del presente proceso, los riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estan a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para presentar sus ofertas deben tener en cuenta que la
ejecucion del contrato se rige integramente por lo previsto en los Documentos del proceso y que en sus calculos
econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de
las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

12141. CORRECCIONES ARITMETICAS

La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas en:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error
que surja de un céalculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto, de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero
siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara
por defecto al nimero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinara cual es el menor precio ofertado.
12.1.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

24




ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Cédigo: GLECE01-F002

MACROPROCESO: GESTION LEGAL Version: 1.0
PROCESO/ SUBPROCESO: CONTRATACION ESTATAL / PLANEACION [Fecha: 27/05/2024
CONTRACTUAL

Paginas: 25 de 34
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS dginas: 25de 3

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del
contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el
estudio del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015;
ademas, podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en
procesos de contratacion de Colombia Compra Eficiente, como criterio metodoldgico.

13. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeaciéon Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional
en los Procesos de Contrataciéon de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que
se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion
de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la
declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma
dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por
el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera

25



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=8788#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591#1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591#1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#21
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#16

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Cédigo: GLECE01-F002

MACROPROCESO: GESTION LEGAL Version: 1.0
PROCESO/ SUBPROCESO: CONTRATACION ESTATAL / PLANEACION [Fecha: 27/05/2024
CONTRACTUAL

Paginas: 26 de 34

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

acreditar la condicidon indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual
al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su noémina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensiéon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el
que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el numero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren
en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple
la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.
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La mayor proporciéon se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su nédmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad
de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su conformacion es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo
para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o
el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, nila persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o0 asociaciones mutuales que
tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequeias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios
de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal
para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa
0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente
articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perijuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la
etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién
de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

15. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO.

Para los efectos previstos en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, se entienden como riegos involucrados en la
contratacién todas aquellas circunstancias que, de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato,
pueden alterar el equilibrio financiero del mismo.

La entidad tipificara los riesgos que puedan presentarse en el desarrollo del contrato, con el fin de cuantificar la
posible afectacion de la ecuacion financiera del mismo, y sefialara el sujeto contractual que soportara, total o
parcialmente, la ocurrencia de la circunstancia prevista en caso de presentarse, o la forma en que se recobrara
el equilibrio contractual, cuando se vea afectado por la ocurrencia del riesgo.

El Proponente al elaborar su Propuesta debera tener en cuenta los riesgos que asumira en el caso de que sea
Adjudicatario y posteriormente Contratista.

Los riesgos derivados de la ejecucion del Contrato se distribuyen entre las partes, se anexa matriz de riesgos.
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16. GARANTIAS.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica | Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de

Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para entidades estatales,
(i) patrimonio autbnomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS
beneficiario identificado con NIT 890-480-184-4
Amparo Vigencia Valor Asegurado \

Cumplimiento del contrato y el | Igual a la duracion | Diez por ciento (10%)
pago de las multas y la clausula | contrato y seis (6) | del valor total del

penal pecuniaria que se le | meses mas Contrato

impongan
Amparos, vigencia Calidad del servicio Igual a la duracién | Diez por ciento (10%)
y valores contrato y seis (6) | del valor total del
asegurados meses mas Contrato

Pago de salarios y seguridad | Igual a la duracion | Cinco por ciento (5%)
social contrato y tres (3) | del valor total del
afnos mas Contrato

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o

Tomador consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes.
e Para el contratista conformado por una estructura plural (unidon temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de esta.
e Numero y afio del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria dentro | ¢  Firma del representante legal del contratista
de la pdliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor E;j.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectue la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prérroga
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del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adicion o prérroga, segun el
caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya
lugar.

16.1. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad
con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica \ Condicién \
Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS identificado
Asegurados

con NIT 890.480.184-4 y el Contratista

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o

Tomador consorcio, se debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

Equivalente a 200 SMLMV

Valor
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE
INDIAS identificado con NIT 890.480.184-4
Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones,
hechos u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de
Amparos . - .
responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
e Numero y afo del contrato
Informacion e  Objeto del contrato

necesaria dentrode | ®  Firma del representante legal del contratista
la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%) del valor
de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV
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Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del mismo término
establecido para la garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncion de parte de la
pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

17. SOMETIMIENTO A UN ACUERDO COMERCIAL.

Las Entidades deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al
Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones
contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Proceso de Contratacion con las Leyes
80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer estos analisis en las modalidades de seleccion de contratacion
directa y de minima cuantia.

Teniendo en cuenta que el proceso a adelantar es de minima cuantia no se hace el analisis de acuerdos
comerciales.

18. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES
(ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1 DECRETO 1082 DE 2015).

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis
de riesgo, que detalla en el documento anexo.
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