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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 22 de NOVIEMBRE de 2024

Sefior (a)

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5786966 del 2024
Cargo del supervisor PROFESIONAL G02

Dependencia COMPETENCIA LABORALES

Ciudad MONTERIA

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de NOVIEMBRE del afio
2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5786966 del afio 2024.

Liceth Marcela Alvis Bedoya, identificado con la cédula de ciudadania No. 1064989857 de
Cerete, en mi calidad de Contratista del SENA, en Competencias Laborales, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacioén,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA
Y UN MILLOES SETECIENTOS MIL PESOS ($51.700.000) M/CTE, esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Once (11) pagos iguales por
los meses de FEBRERO a DICIEMBRE de 2024 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.700.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2024.

OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
EVALUADORES DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL CENTRO DE
COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA EN EL
AREA DE SALUD.

GTH-F-062 V10


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

SENA

N

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Contribuir al desarrollo de las -Se realizo difusiobn de
actividades de la evaluacion de Ecard con secretarias de . .
competencias laborales para los salud departamental vy -Ecard informativa.
proyectos establecidos en la municipal de las normas a
programacion anual del centro de trabajar para la vigencia
formacion, de acuerdo con los _2024’ . reallzand(_) . la
lineamientos y la metodologia del invitacion para dar I{“CIO al
S 9 proceso de CCL del &rea de
proceso Gestidn de Evaluacidny .
e . salud promoviendo las
Certificacion de Competencias .
normas asignadas a la
Laborales del SENA. regional.
-Se recibid documentacion | -Aplicativo DSNFT.
para la revision de esta e
inscripcion de los
candidatos para el cuarto
proyecto nacional de PAL.
-Se realizo sensibilizacion
para darle inicio al proceso
de certificacion del grupo
PAI 05.
-Se realizo verificacion de
manera virtual del proyecto
nacional PAIl grupo 03 Y
ETV.
-Se realizo evaluacion de
conocimiento , sensibilicion
loric grupo 02.
2 | Participar en la transferencia de -Se realizo reunién con el | -Aplicativo TEAMS.
conocimientos y/o reuniones del equipo de verificacion de
proceso a desarrollarse para los ECCL dando a conocer los
evaluadores de competencias laborales | hallazgos dentro del proceso
de ECCL. a nivel genera apoyando al
mejoramiento continuo del
[l trimestre.
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Colaborar en la construccién de un
proyecto de instrumentos de
evaluacién de competencia laboral por
cada 4 meses de contrato, conforme
con la metodologia establecida por el
proceso Gestidn de Evaluacién y con
menos de 4 meses de contrato, deben
construir items y/o indicadores de
desempefio y producto, proporcional a
los meses de contratacion, en
concertacién con el dinamizador de
instrumentos para ECCL asignado.

-Se realizo la construccion
del instrumentos version las

cuales fueron: Cddigo
220601051 (Controlar
condiciones de higiene

industrial de acuerdo con
normativa de seguridad vy
salud en el trabajo.)

-Se construyeron los 69
items de la norma a
construir desde el area de
salud en el aplicativo
DSNFT.

-Se realiza entrega de la
matriz con los items de
conocimiento, desempefio
y producto al dinamizador
de instrumento de la
regional Cordoba para su
respectiva revision
metodoldgica.

-Correo electrénico

-Correo electrénico

Contribuir al cumplimiento de la meta
de los indicadores del proceso Gestion
de Evaluacion y Competencias de
Competencias Laborales del Centro de
Formacion, realizando como minimo 42
evaluaciones de competencias laborales
promedio mes en ejecucién del
contrato.

- Se realizo verificacion
posterior a la emision de
juicio de manera virtual del
proyecto nacional PAI
grupo 04 vy finalizar al
proceso de certificacion.

-Plataforma
TEAMS.

Apoyar en calidad de experto técnico
para revisar y estandarizar
instrumentos de evaluacidn, asi como
participar en comités técnicos de
construccion de instrumentos y
consultas publicas de referentes de
certificacidn, cuando se requiera en el
SENA.

- Se escogi6 la norma con
su respectiva version las
cuales fueron: Cédigo
220601051 (Controlar
condiciones de higiene
industrial de acuerdo con
normativa de seguridad y
salud en el trabajo.)

-Aplicativo DSNFT

Contribuir en la elaboracion de
informes, reportes y demas

-Se realiza informe al
supervisor del contrato
donde se evidencia la

-Informe mensual
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documentos relativos al desarrollo de la
evaluacién de competencias laborales.

gestion realizada desde el
area de salud.

7 Informar sobre los resultados de la -Se realizo entrega de | -Plataforma
evaluacién de competencias laborales, | notas de resultado de las | TEAMS.
dentro de los 5 dias habiles siguientes a | Pruebas de conocimiento y
su realizacién y apoyar la atencién de oportunidad a cada uno de
reclamaciones a que haya lugar de los candidatos del grupo 03
acuerdo con los lineamientos PAl'y el grupo de ETV.
establecidos por el SENA.

8 Colaborar en la validacion de -Se recibieron
mformaaor'l dela evaluauop de documentacion de 100 _Aplicativo DSNFT
competencias laborales registrada en el | candidatos para las
Sistema de Informacién DSNFT. normas de administracion

de inmunobioldgico,
administracion de
medicamentos y toma de
muestra

9 Contribuir en la elaboracidn de informe | -Se estara realizando el
cualitativo de las fortalezas y informe al finalizar el primer _ .
debilidades identificadas en la proceso de ECCL. “En ejecucion
evaluacién de competencias laborales,
por proyecto evaluado.

10 | Colaborar en el reporte al dinamizador | -Se estara realizando el
de ECCL — centro de formacion, los proceso de certificacion de ) y
casos de éxito identificados en el las normas de -En ejecucion
proceso Gestion de Evaluacion y administracion de
Certificacién de Competencias medicamentos y toma de
Laborales. muestra con el HSVP del

municipio de Lorica.

- Se estara realizando el
grupo 04 del proceso de
certificacion de la norma
de administracion de
inmunobioldgico de
manera virtual.

11 | Apoyar en el registro en el Sistema de -Se realizo inscripcion de

Informacidén DSNFT de la informacién
relacionada con la evaluacién de
competencias laborales, en

los candidatos en
compafiia del apoyo
administrativo en el
sistema DSNFT.

-Aplicativo DSNFT.
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coordinacion con el apoyo
administrativo.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trAmite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9473684544 de la planilla, Aportes en Linea del mes de OCTUBRE de
2024,. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en folios
Cordialmente,

Luukhs b

Firma
Liceth Marcela Alvis Bedoya

Contratista
C.C. No. 1064989857

Recibi a satisfaccion:
[g
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Firma

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5786966 del 2024
Cargo PROFESIONAL G02

Evidencias de la obligacién contracactual 01 hasta la obligacion

contractual 11

Gestion informativa por medio de Ecard en las normas manejadas para CCL en el
area de salud.

Certificate con el Sena!

* Certificate con el Sena!

I

En la norma de: En la norma de:
— Cod.
A m Y 230101289 ; 230101257

Administrar
inmunobiologicos segun
delegacion y normativa de
salud

implementar medidas de
asepsia segun manual de
bioseguridad y normativa de
salud

Correo: lalvisb@sena.edu.co
Para més informacion: WhatsApp 322-810-4448

Correo: lalvisb@sena.edu.co
Para més informacién: WhatsApp 322-810-4448
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7'@ zate Certificate con el Senal

Uaborate

Certificate con el Senal

En la norma de:

77 4 Cod.

4% 734 230101311
Administrar
medicamentos segun
delegacion y normativa
de salud

“k En la norma de:

~ Cod.
230101310

Asistir personas de acuerdo
con guias de atenciony
protocolo de primer
respondiente

RS

Correo: lalvisb@sena.edu.co
Para més informacién: WhatsApp 322-810-4448

Correo: lalvisb@sena.edu.co
Para més informacion: WhatsApp 322-810-4448
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38 |LUISA MARIA MORALES NUNEZ c.LOK SAN ANTERO
39 |[ELIANA MARGARITA GUTIERREZ PACHECO C.LOK ‘SAN ANTERO
40 |Osmiriam Garcia Nufiez C.LOK SAN ANTERO
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57 | MARISOLEIBA MARTINEZ MERCADO CLOK
58 | DERLIS VILLALOBOS NARVAEZ CLOK
59 |ANDREA CAMARGO NARVAEZ, C.LOK
60 |DORIS ADRIANA FERRQO AUNTA FALTAC.L
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Muestra del 20%230101242:ACOSTA MORELOS JUAN CARLOS,ALDANA ESPITIA DARINEL ENRIQUE,ARRIETA CORONADO MARIO ALONSO,ARROYO CARO ERNESTO BREZHNEV,ROSERO
MERCADO JOSE MARIA,SIERRA CONTRERAS JUAN JOSE,SIERRA GARCIA JOAQUIN LIBARDO,TAMARA BURGOS MARCO ANTONIO

230101243:ACOSTA MORELOS JUAN CARLOS,ALDANA ESPITIA DARINEL ENRIQUE,ARRIETA CORONADO MARIO ALONSO,ARROYO CARO ERNESTO BREZHNEV,ROSERO MERCADO JOSE
MARIA,SIERRA CONTRERAS JUAN JOSE,SIERRA GARCIA JOAQUIN LIBARDO,TAMARA BURGOS MARCO ANTONIO

From: Javier Emiro Ramos Bello <jeramos@sena.edu.co> ‘ ‘
Sent: Friday, October 4, 2024 5:30 AM

To: Jean Carlos Calvo Escobar <|ccalvo@sena.edu.co>

Cc: Liceth Marcela Alviz Bedoya <lalvisb@sena.edu.co>

Subject: LISTADO CANDIDATOS PARA MUESTRA VERIFICACION
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£ Buscar uk..li
v “Nnido X M Recibic X @B MIXTE X | ) Nueva X | 3% CANTE X | @ Nueva X | 5% Geners X | @ Mueva X | @ Nueva X | @ 5a)w X | + — X
<« G =5 mailgoogle.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox ® % = 4 00
= M Gmail Q, Buscar correo 3= ® @ o
- c i -50 de 782 > - -
# Redactar o o Es e}
& Principal ©  Promacicnes &, Social
K Recibidos 94
¥ Destacados Fanny, yo, Mail 5 DESEMPENO Y PRODUCTO PAI DE FANNY PACLA FUENTES DURAN - No se ha completado a en.. 21nov @
@  Pospuestos Brayan Moreno Arroyo DAYANA DORIA MORA - LORICA CORDOBA 18 nov
B> Enviados B0 CERTIFICADO L. [0 CEDULAAMPLI.. | [ DAYANA DEJES.. a
[ Borradores
- PAI CAMU IRIS LOPEZ DESEMPENO Y PRODUCTO LETICIA LOBO DIAZ PAI - Cam er 27-10-2024 21.29 (4).pdf What... 17 nov
v as
M WhatsApp Vide BB CamScanner 27.. +
Etiquetas +
[0 +r PAICAMU IRIS LOPEZ Desempefio y producto Leticia lobo diaz pai B T8 0
PAI CAMU IRIS LOPEZ Video de Leticia Lobo - Desempefio y producto Leticia lobo diaz pa 17 nov
yarisel petro (via . Elemento compartido contigo: "YARISEL PETRO P.A.L.mp4" - yarisel petro ha compartido un elem... 17 nov
Ml YARISEL PETRO...
Ana Isabel Pestana . DOCUMENTOS DE ANA ISABEL PESTANA ALVAREZ - LORICA 16 nov
B ANA ISABEL PE..
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v “hlnico X | M Recibic X | BB MXTE X | @ Nueva X 3% Regist X @ Nueva X | ¥¥ Generm X | @ Muava X | @ Mueva X | @ (54w x|+ — X
<« G = dsnftsenaedu.co/serviet/com.portalsenawpregistrarvaloracionconocimiento?845,7,145,2649,2,4,1563423,1,114071 a % = 4 00 :

- . .
. Sistema Nacional

7AT de Formacién @ MINISTERIO DEL TRABAJO

para el Trabajo
‘ Liceth Marcela Alviz Bedoya =

Buscar . .z P 2
Reglstrarvalora(:|on de conocimiento :
.
Informacién General
(=) Informacién General
Nombre ALDANA JARAMILLO YILSON MARLITH Tipo ID cc
Nimero 1068820482 Proyecto PN8-2024-23-9523-P145
Identificacion
NSCL
Versién EPDL / 2 Norma Administrar inmunobioldgices segin delegacién y normativa de
NSCL salud
Centro de 9523 - CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE Inicial / Inicial
Formacién CORDOBA oportunidad
Nombre Bateria 230101257_VRS2_436_239523_NSCL_2024_TC
Duobad e

~  “Unice X | M Recibic X | @ MIXTE X | @ Nueva X 3% Regist X @ Nueva X | 9% Gene= X | @ Mueva X | @ MNueva X | @ (5s)w X | + - x
<« C %3 dsnftsena.edu.co/serviet/com.portalsenawpregistrarvaloraciondesempeno?845,7,145,2649,2,4,494918,1,114071,2 Qa % = 4 00 :

Sistema Nacional
%ANe de Formacién % MINISTERIO DEL TRABAJO

para el Trabajo
‘ Liceth Marcela Alviz Bedoya

Buscar . . ~ 9
Registrar Valoracion de Desempefio !
Informacién General
(=) Informacién General
Nombre ARROYO PEREZ BLANCA EMILETT Tipos cc
Identificacion
Nimero 25768404 Proyecto PN8-2024-23-9523-P145
Identificacion
Grupo 4 Cédigo EPDL/ 230101257
NSCL
Versién EPDL / 2 Norma Administrar inmunobioldgices segin delegacién y normativa de
NSCL salud
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