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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Bogota D.C., 30 de octubre de 2024

Sefior (a)

SILVIO ALBERTO GALINDO PARRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 6712149

Lider de Virtualizacion

Virtualizacion

Bogota
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Octubre  del ano
2024

Referencia: No 6712149 del afio 2024

MARTHA NEYITH VARGAS BECERRA, identificado con la cédula de ciudadania
No. 51.705.617 de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en el area de
virtualizacién, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato asciende a la suma QUINCE MILLONES
CIENTO OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE ($15.182.854). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un primer correspondiente al mes de septiembre de
2024, por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($4.316.694). b) Dos (02)
pagos iguales por los meses de octubre a noviembre de 2024, por valor de
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA'Y CINCO PESOS M/CTE. ($4.465.545) cada uno. c) Un ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2024, por valor de UN MILLON
NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETENTA PESOS M/CTE. ($1.935.070)

Plazo: Sera hasta el (13) de (diciembre) de 2024.
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OBJETO:

Prestar los servicios personales con caracter temporal para atender los
procesos de formacion en competencias transversales en la modalidad virtual,
cumpliendo los procesos y lineamientos de la formacién profesional integral, de
acuerdo con las necesidades del Centro de Gestién de Mercados, Logistica y
Tecnologias de la Informacion.

Obligaciones Especificas:

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1.Desarrollar
actividades de
apoyo en la
planeacion de
los procesos de
la competencia
(desarrollar
procesos de
comunicacion
eficaces y
efectivos,
teniendo en
cuenta
situaciones de
orden social,
personal y
productivo.)
asignada por la
supervision,
segun la
modalidad en
la que se
oriente el
programa, de
acuerdo con las
necesidades del
servicio, las
cuales
contemplan las
jornadas
académicas y
sedes adscritas
que mangje el
centro de
formacion, en

Se cumplié con las actividades y
compromisos de la formacién
profesional integral para el Técnico
en Operaciones Comerciales en
Retail en la modalidad virtual
aplicando metodologias y
estrategias de la formaciéon por
proyectos a las fichas de

caracterizacion asignadas:
Coordinaciéon de procesos
logisticos con las fichas:

2977714 (22,6 horas) esta ficha se
entreg6 el 15 de octubre y se
recibio la de Técnicos en Asesoria
comercial ficha 2910874

2879814 (22,6 horas)
2879816 (22,6 horas)
2879818 (22,6 horas)

Técnico en ventas en linea con
las fichas:

2977857 (22,6 horas)
2977858 (22,6 horas)

Tecndlogo en gestion integral
del transporte: Ficha

En el programa Coordinacion
de procesos logisticos Con

las fichas:

2977714 (22,6 horas)
2879814 (22,6 horas)
2879816 (22,6 horas)
2879818 (22,6 horas)

En el programa técnico en
ventas en linea con las
fichas:

2977857 (22,6 horas)
2977858 (22,6 horas)

En el programa tecndlogo
en gestion integral del
transporte: Ficha

2868400 (22,6 horas)

2773172 (22,6 horas
Ver anexo evidencias
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lared de
conocimiento y
area tematica
citada en el
objeto
contractual

2868400 (22,6 horas)
2773172 (22,6 horas)

. Ejecutar los
lineamientos
establecidos en
la Guia
Orientacion
Formacion
ambientes
virtuales de
aprendizaje
GFPI-G-014
vs.4 o el
procedimiento
que se
encuentre
vigente para la
modalidad de
formacion
virtual:
“Cumplir con
la Ejecucion de
la Formacion
que se asigne
para el
acompafiamien
to de
aprendices en
Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje
segun lo
descrito en el
instructivo para
orientar el
desempeilo ...
del instructor
en Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje
SENA,
entregado por
la Direccién de

Se ejecutéd la formacion realizando
planeacién,alistamiento y
retroalimentacién, calificaciéon de las
(5) evidencias asi

Tecndlogo en Coordinacion
de Procesos Logisticos: Ficha
2879814- 2879816- 2879818-
Rap 30-31 Andlisis de caso de
situaciones que se presentan
en el contexto ambiental y del
SST.. entregas tardias

RAP28 _ GA5-220601501-
AA2- EVO1_ITR_MNV_
Diagrama de Ishikawa o
Espina de pescado sobre las
estrategias para la prevencién
y control de los impactos
ambientales, accidentes y
enfermedades laborales
(ATEL).

Eviencia realizo de octubre

Tecnodlogo en Coordinacion
de Procesos Logisticos
2977714

RAP 63 _RAP64 -GA2- -
EV01- MNV- Informe-
Investigacion Aplicada y
Caracterizacion
RAP65_66_GA2_AA2_EVO01_
MNV _Propuesta de
investigacion. Parte | entregas
tardias

Lss Fichas relacionadas en la

programacion de la

Coordinacion y en el ambiente

virtual de aprendizaje

plataforma LMS Zajuna fichas

e Tecndlogo en Coordinacién
de Procesos Logisticos: Ficha
Ficha 2879814- 2879816-
2879818- Analisis de caso
de situaciones que se
presentan en el contexto
ambiental y del SST

RAP28 _ GA5-220601501-
AA2- EVO1_ITR_MNV_
Diagrama de Ishikawa o
Espina de pescado sobre
las estrategias para la
prevencién y control de los
impactos ambientales,
accidentes y enfermedades
laborales (ATEL).
Eviencia realizo de octubre
e Tecndlogo en
Coordinaciéon de Procesos
Logisticos 2977714 RAP
63 _RAP64 -GA2- -
EV01- MNV- Informe-
Investigacion Aplicada y
Caracterizacion
RAPG65 66 Propuesta
de investigacién. Parte 1
entregas tardias
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Formacion
Profesional”

Técnico de Asesoria Comercial
ficha 2910874
RAP31_RAP29_RAP 30_RAP
32-GA2_AA2_
EVO1_ITC_MNV_Video de
comunicacioén - Informe de
Creacién de contenidos
comunicativos.

RAP 47_RAP48_RAP 49_RAP50 -
GA4-240201533-AA1-EV01-
MNV-Taller de Negociacion
_Diana de valoracién

Técnico en Ventas de Productos
y Servicios: Fichas 2977857 y
2977858

-RAP11_12_13 Mapa mental
respecto a los planesy
acciones establecidos en el
Medio Ambiente y SST
entrega tardias

RAP26_RAP24_GA3-AA2_
AA3_AA4_EV01_EVO02_ITR Tall
er identificacion del problema.

Tecndlogo en Gestion integral
de Transporte : Fichas
2868400 RAP 72 solucion de
caso

Y se realizé la atencién a los
aprendices por diferentes
medios.a las fichas vy
programas relacionados

Técnico de Asesoria
Comercial ficha 2910874

RAP31_RAP29_RAP
30_RAP 32-GA2_AA2_
EVO1_ITC_MNV_Video de
comunicacioén - Informe de
Creacién de contenidos
comunicativos.

RAP 47_RAP48_RAP
49_RAP50 - GA4-240201533-
AA1-EV01-MNV-Taller de
Negociaciéon _Diana de
valoracion

e Técnico en Ventas de

Productos y Servicios:
Fichas 2977857 y 2977858 -
RAP11_12_13 Mapa
mental respecto a los
planes y acciones
establecidos en el Medio
Ambiente y SST

RAP26_RAP24 _GA3-AA2_
AA3_AA4 EVO1_EVO02_ITR_T
aller identificacién del
problema.

e Tecndlogo en Gestion

integral de Transporte :
Fichas 2868400 RAP 72
solucién de caso

Ver anexo evidencias

e Tecndlogo en Gestidn

Integral del Transporte:
Ficha 2868400

e Tecndlogo en Coordinacién

de Procesos Logisticos:
Fichas 2977714, 2879814-
2879816- 2879818
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e Técnico en Ventas de
Productos y Servicios: Fichas
2977857 y 2977858
Ver anexo evidencias

Apoyary
acompaiiar en
los procesos de
induccion de
los aprendices
y colaborar en
su integracion
al programa
formativo

En este periodo no se ejecutd esta
obligacion

En este periodo no se ejecutd
esta obligacién

Realizar el
seguimiento y
evaluacion de
la etapa
productiva de
acuerdo a la
Guia

GFPI_G 040
“Guia etapa
productiva
proceso
formativo”,
GFPI G 014
“Guia
orientacion
formacién
ambientes
virtuales de
aprendizaje”,
Acuerdo 012
Reglamentos
del aprendiz y
demas
instructivos,
guias, formatos
y lineamientos
que regulen el
seguimiento,
en caso de que
sea asignado

No se ejcuto esta obligacién por no
tener a cargo esta asignatura

No se ejcuto esta obligacion por
no tener a cargo esta asignatura
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Guiar de
manera integral
y continua a
los aprendices
en su
formacién por
proyectos
durante la
vigencia del
contrato.

Se acompaid constantemente a los
aprendices en su proceso de formacion
por proyectos utilizando diferentes
actividades.

Se preparo, orientd y desarrollé 2
sesiones en linea como apoyo a los
aprendices, y se evalué un
promedio de 50 evidencias bajo la
responsabilidad de acuerdo con el
cronograma de actividades

Se realizaron 4 presentaciones para
cada una de las sesiones en linea que
se tuvieron con las fichas:

e Tecndlogo en Coordinacién de
Procesos Logisticos: Ficha
2977714

e Tecnico en Asesoria Comercial
2910874

e Técnico en Ventas de Productos y
Servicios: Fichas 2977857 vy
2977858

e Tecndlogo en Gestidn Integral del
Transporte: Ficha 2868400

e Tecndlogo en Coordinacién de
Procesos Logisticos: Fichas
2879814- 2879816- 2879818

Calendario v grabaciones
herramienta Microsoft Teams y
ambiente virtual de aprendizaje
Zajuna.

Ver anexo evidencias

Realizar la
evaluacion de
los aprendices
acorde a la
normatividad y
registrarlos
oportunamente
en los
aplicativos
dispuestos por
la entidad.

Se realizo la evaluacion de las 5 evidencias

de aprendizaje bajé mi responsabilidad en

la plataforma ZAJUNA
Se emiti6 un promedio de 53
juicios  evaluativos de los
resultados de aprendizaje de
acuerdo con el avance de la
formacion y de la aprobacién de
las evidencias por parte de los
aprendices en las fichas asociadas
por programa

e Tecndlogo en Coordinacién de

Procesos Logisticos: Ficha
2977714

e Técnico en Ventas de Productos y
Servicios: Fichas 2977857 vy
2977858

Ambiente virtual de aprendizaje
plataforma LMS Zajuna.
Ver anexo evidencias
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e Tecndlogo en Gestidn Integral del
Transporte: Ficha 2868400

e Tecndlogo en Coordinacién de
Procesos Logisticos: Fichas
2879814- 2879816- 2879818

7 | Reportar las No Se ejecutd esta obligacién en este | No Se ejecutd esta obligacién en
novedades mes en las fichas programadas este mes las fchas programadas
académicas y/o
disciplinarias
de los
aprendices
asignados a la
coordinacion.

8 Apoyar el Se envié un promedio de 40 correos de | Correos enviados a los
Procesol(}e recordacién de responsabilidaddes a | aprendices, informaciéon que se
depura.cmn de los aprendices que llevan mds de 5 dias | encuentra  cargada en el
aprendices en . . . . . . -
cumplimiento sin enviar sus activiades por medio de | ambiente virtual de aprendizaje
de los la plataforma LMS Zajuna de las fichas | plataforma LMS Zajuna.
lineamientos asignadas Ver anexo evidencias
del SENA

9 | Participar en No se ejecutd esta obligacion en este mes | No se ejecutd esta obligacion en
los comités de este mes
evaluacion y
seguimiento a
los aprendices
cuando se
requiera. 1

10 | Implementar Se acompafid permanentemente | Cronograma sesiones en linea,

las estrategias
para preparar,
orientar,
evaluar y
apoyar el
aprendizaje
utilizando las
herramientas y
métodos

definidos por la

entidad

en el proceso de aprendizaje y
formacion en las competencias en
las fichas de caracterizacidn
asignadas por programa

e Tecndlogo en Coordinacién de

Procesos Logisticos: Ficha
2977714

e Técnico en Ventas de Productos y
Servicios: Fichas 2977857 vy
2977858

e Tecndlogo en Gestidn Integral del
Transporte: Ficha 2868400

cronograma herramienta
Outlook, enlaces y grabaciones
mesas de trabajo.

Ver anexo evidencias
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Tecndlogo en Coordinacidon de
Procesos Logisticos: Fichas
2879814- 2879816- 2879818

Se realizaron 3 reuniones de
equipos ejecutores para revisar y
actualizar  las Guias en
concordancia con el cronograma

Se realizo 2 reuniones con equipo
de transversales para revision de
actividades en cada uno de los
programas

11

Apoyar las
actividades
relacionadas
con el
desarrollo
curricular de
los programas
de formacion
asociados con
la linea
medular que
imparte el
centro, de
acuerdo con la
necesidad y las
tendencias del
sector.

En este periodo no se ejecutd esta
obligacion

e En este periodo no se
ejecutd esta obligacidon

12

Formular,
ejecutar y
evaluar cuando
sea necesario,
las actividades
derivadas de
los procesos de
autoevaluacion
y registro
calificado de
los programas
de formacion
en los tiempos
establecidos
por el centro de

No se ejecutd esta obligacion en este

No se ejecutd esta obligacion en
este mes

GTH-F-062 V10




SENA

N

formacion, la
Direccion
General y el
Ministerio de
Educacion
Nacional, para
la actualizacion
de planes y
programas de
formacion, en
sintonia con las
necesidades del
entorno y su

especialidad
13 | Participar En este periodo no se dio a conocer los | En este periodo no se dio a
cuando sea proyectos de investigacion conocer los proyectos de
necesario en investigacion
proyectos del
Sistema de
Investigacion,
Desarrollo
Tecnologico e
Innovacion
14 | . Aplicary Se aplico el reglamento del aprendiz | Correos enviados a los
hacer cumplir !levando. a cabo el debido proceso por | aprendices, informacién que se
lo establecido 1ncqmphmlent0 enla entrega. d§ evidencias encuentra cargada en el
enel enviado correos de seguimiento a la . . .
reglamento del | formacidn en la ficha. ambiente virtual de aprendizaje
aprendiz. e Técnico en Ventas de Productos y plataforma LMS Za'juna.
Servicios: Fichas 2977857 vy Ver anexo evidencias
2977858
15 | Apoyar la No se ejecutd esta obligacion este mes | No se ejecutd esta obligacion

promocion de
los programas
de Formacion
Profesional
Integral y
participar en
actividades de
divulgacion
tecnoldgica.

este mes
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16

Presentar
oportunamente
los informes y
reportes
requeridos
sobre las
actividades
formativas,
usando los
formatos y
plataformas
indicadas por
el SENA. .

Diligenciamiento formatos GTH-
F-62 Formato_mensual
_de_ejecucion_contratual_v-10

Informe mensual de ejecucién
contractual mes de septiembre
2024

17

Participar en
las
actividades
convocadas
por la
supervisidon
relacionados
con la
ejecucién del
objeto
contractual

No se ejecuto este mes

No se ejecuto este mes

18

Apoyar las
evaluaciones
técnicas
dentro de los
procesos de
contratacion
publica
relacionados
con
elementos
propios de la
Formacion
Profesional
cuando se
requiera.

En este periodo no se ejecutd esta
obligacion

En este periodo no se ejecutd
esta obligacién
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19 | Velar porel Se cumplié con el buen uso de los | Uso adecuado de las plataformas
buen uso de los | gmpientes virtuales de formacién y | para las Sesiones en lineay de la
elementos y plataformas. Plataforma LMS ZAJUNA.
E%?Clggzs enel | S€ recordd a los aprendices las normas | Ver anexo evidencias
lugar donde se | de Netiqueta y el buen uso de la
preste el plataforma en el ambiente de
servicio formacion LMS.

20 | Garantizar la Se publicron los anuncios propuestos | Ver evidencias anexo
participacion pot el area de bienestar al aprendiz
de a.pr.endices Y | este mes
participar en
las actividades
programadas
por el grupo de
Bienestar al
Aprendiz.

21 | Aplicar los .Se presento cuenta de cobro de | Se presento cuenta de cobro de
procesos y octubre con base en las exigencias | octubre con base en las
procedn.mentos hechas exigencias hechas
establecidos
por la entidad,
para la gestion
documental
relacionada
con el objeto
contractual.

22 | . Las demas Se atendieron los requerimientos del | Se dio Respuesta a las diferentes
que scan supervisor del contrato, de acuerdo | solicitudes realizadas por el
nlecesarlas Para 1 con los procesos formativos del area | supervisor del contrato.
iumplimiento de virtualizacidn
del objeto del
contrato

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

11
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. de la planilla, expedido por mi planilla No 80405780 correspondiente
al mes de septiembre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

Firma

Martha Neyith Vargas Becerra
Contratista
C.C. No. 51.705.617

Recibi a satisfaccion:
Firma

Silvio Alberto Galindo Parra
Supervisor(a) Contrato 5783322 de 2024
Coordinador Académico Virtualizacion CGMLTI
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EVIDENCIAS ACCIONES OCTUBRE 2024- MARTHA NEYITH VARGAS BECERRA - CC. 51705617

e Se listan las fichas que se encuentran asociadas en el LMS plataforma Zajuna de acuerdo con la
programacion asignada por Coordinacion Académica

1. FICHAS ASOCIADAS EN ZAJUNA

Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda ) = 100% B@ Jue 2:50:59 p.m. Q i=
®  ® @ wiscursos | Zajuna x @ analisis del caso.pdf x | @ P_632201.V_2977858 R11.C X | @ SST (1).pdf x | + ~
<« > C & zajuna.sena.edu.co/zajuna/my/courses.php S O & o = H

@# Unirse a la conver...

Accede a SOFIA Area Personal 705 a1 MARTHA NEYITH VARGAS BECERRA /§‘ ~

JPEEODa

PANEL DE (@] VISTA GENERAL DE CURSO
NAVEGACION
~ Mis cursos ( En progreso ™~ j\ Buscar ( Ordenar por nombre del curso j( Lista v j
M Pagina principal del
sitio

. ASESORIA COMERCIAL (2910874) H
v Secciones

@@ Mis cursos
&) Anuncios de la
pagina

Formacién Titulada Virtual y a Distancia

~ Mis cursos
>
P_631101_V_2910874
_R11.C 9303
>
P121523_V_2931230
-R11.C 9303
>
P121523_V_2879816
_R11_C_9303

> - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2879818) :

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2879814) H
Formacién Titulada Virtual y a Distancia

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2879816) s
Formacién Titulada Virtual y a Distancia

P121523_V_2977715 Formacién Titulada Virtual y a Distancia
_R11_C 9303

ena.edu.

el @ 0icQWs0

@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda =) = 100% @ Jue 2:52:34p.m. Q=
® ® @ wis cursos | Zajuna X @ analisis del caso.pdf x | @ P_632201.v_ 2977858 R11.C x | @ SST ().paf x| + ~
€ > C @ zajuna.sena.edu.co/zajuna/my/courses.php S & o« O 2

5 Unirse a la conver...

-R11_C 9303
>
P121523_V_2879814
-R11_C 9303

>

;?

]

P121524 V_2721248 Eil’ GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2773172) H
|

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2977714) H
Formacién Titulada Virtual y a Distancia

JPEE0 D

_R11_C 9303 Formacién Titulada Virtual y a Distancia
>
P_121524 V_286840
0_R_11_C_9303

>

P121524 V_2773172
_R11_C 9303

>
P_124100_V_2721686

_R11.C 9303 - VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA (2977857) :

<N GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2868400) H
Formacién Titulada Virtual y a Distancia

W Mas ... Formacién Titulada Virtual y a Distancia

VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA (2977858) 3
Formacién Titulada Virtual y a Distancia

)
x 3
=
-3
wg
{65
=
=)
]
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2. REUNIONES

Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda o) 100% @ Mié 10:28:56 p.m. Q =
®  ©® s senasofiap X ‘ & Home|Mic x [§ Calendario X @ Editarcurs X | @ P.121523 X | G Ventajasdr x \ © (23) Proph: X ‘ s Diagrama ¢ X | + v
& > C @& outlook.office.com/calendar/view/month T h % = 0O ﬂ H

ig# Unirse a la conver...

JOEBEOD

it 2/}'1‘ Outlook Q Buscar m @ B QO & Q  MarthaNeyith Var. ﬂ
=) = Inicio  Ver Ayuda
N B Dia ¥ () Semanalaboral (1] Semana | [ Mes = Filtrar [ Compartir & Imprimir
=
e v Octubre 2024 T & Hoy » Octubre 2024 - Jue, 17 de Oct @
@ L' M X J V s D
Lun Mar Mié Jue Vie Sab Dom
<5 30 1 2 3 4 5 6 A continuacion
xH ) 30 01 04 05 06
7 12 13 . )
g . lﬁTaIIerds 14:00 Reunion EEF ficha 28684...
. 14 19 20 1 hora Microsoft Teams Meeting
e
Y 21 22 23 24 25 26 27 9 Leonardo Favio Bravo Guaqueta
i , 07 08 09 10 1 12 13
= 28 29 3 3 1 2 3 .
. 38 . Reunién EE |
pd 4 s 6 7 8 9 10 @A ' 930 RAP 47_RAP48_RAP 49_RAPS
RAP31_RAP RAP 30,31, 1930 - - SRATS
[ Wg 35h Reunién de Microsoft Teams
Agregar calendario 14 15 (16 N ) 18 19 @ 20 D
@ Ir mi pagina de reservas
B ' Mis calendarios 21 2 23 24 25 26 27
- ° Calendario
- Mostrar todo
! 28 29 30 31 01 02 03
ﬁ Reuni nEE‘

Reunidn equipo ejecutor ficha 2910874 Técnico Asesoria comercial

Microsoft Teams _Edit _View Window _Help
® e

Looks like you're on an old version of Teams. Update in 5 days to continue u:

O J0mE0)a

x
i}

nrique Quijano Caicedo

=
=
e 3
wE
=
|
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Reunidn equipo ejecutor ficha 2879816 , 2879814, 2879818 coordinacion de procesos logisticos

§ Chrome Achivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda

W)

00 ¢ ricio| Microsoft 365
! € > C & teams.microsoft.com/v2/meetingjoin=true

@ Unirse ala conver..

Q

Q Buscar (Cmd+Opt+E)

&6 08 8

0 @ 30
Actividad Chat ~ Gente Participar Reaccionar Vista Aplicaciones ~ Mds
@ v G x Wit x @wx G@x Qux Vom X+
Chat ® Grabacidny transcripeign X
3 ¢ oIe.amf,ln.frof.nhrmm‘v)s
Q; Iniciado por Anyela Tarazona Gomez. Al
i % Bina - agistir a esta reunion, acepta que se le
Llamadas : - .
(00 b cstado s ha cstableido en o molesta,Solo obtendrd s otfcaciones de mensie mdUVa' Directiva de privacidad
@ & ® e Feb oY wos
T Gl G Paicps et Vils  fgiuscioes s Gy Muo
Tareas
o]
5,
000 g
(V) ¢
Equipos 1 “
8 v
o =w i SR 1 e 1
OneDrive )
s
"
oo AG AT ‘
oo, Ampela ), Derisge Paric Huiz inkor %,
Aplicacion.
Yoot
7 «a '
@ \
i | N v

@ ActaN. 08 EEF..docx A

ActaN. 08 EEF..docx A

ActaN. 08 EEF..docx A
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X ’ () Correo: Martha Neyith Varges - X~ (21 Reunon EEF 81381¢. @ X (@ Curso: COORDINACION DE PR X ‘ +

0% Jue310:44pm. Q =

v

veox 0@
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Cémara Micro Compartir

0 X
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Gty enfiguacién X
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Mostrartodo X



@ Ana Maria Pere=z Vera empe=zo a grabar.
Directiva de privacidad

Ana Maria Pere=z Vera

55 @

Diana Alexa.__. Jesus Albert___

ag »

[

Reunion fichas 2977857 -2977858 Técnico en ventas de productos en linea

& REUNION EEF- TECNICO EN VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA

O @ oiaas

Ana Milena Marena Pinilla Martha Neyith Vargas (No comprobado) Katherine (No comprobade) &
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Reunion fichas 2868400. 2773172 de Tecndlogo en gestidn integral del transporte

FCoberturadcl A RO 5= —enlll /] = { = CO & € WM CE s S G s =- 1 s

> Allguicen imnicic Il=a grabacicon » = transcocripcicsm.

>
—— I

.

Leicdy vYyohanma Vergel!l Ninmo Naelsormnm Eduardo Dorado Laaj=an

Leomnmnardo Favio Bravo Guacaguuseta
- - - - »

==} >

3. SESIONES EN LINEA

Anuncio sesion en linea ficha 2977858 técnico en ventas se ejecuta después de pasar este informe

e Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafa  Ventana  Ayuda - 100 % EEE:  Jue 12:05:05 am. Q=
- - <. toain > | € HomeimMic > | EE Calendaric =< @ P.e32201 > @ P 632201 > = ventaias < < | ®m (23) Pr 4 < | = Disgramac > | - ~
g <« > < zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss. php?d—1582282 a @ = m &
h &5 Unirse = Ia conver...
A
= [ —— . po— - —
&
)
(
[}

X
i

a1l © B0l
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Anuncio sesion en linea ficha 2977857 técnico en ventas se ejecuta después de pasar este informe

@# Unirse a la conver...

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos
A Pagina principal del sitio
> Secciones
~ Mis cursos
> P.631101.V_2910874_R 11.C_9303

JRAEEODDa [

> P121523.V.2931230_R 11.C_9303
@ > / 2879816k 11_C_9303
. § > P121523.V_2977715 R 11.C_ 9303
> 1
E] > P121523.V.2879814_R 11.C_9303
T > P121524.V.2721248 R 11.C_9303
> P121524_V_2868400_R 11.C_9303
> P121524.V.2773172 R 11.C_9303
> 11.C 9303
W mas ..
v cursos
i ~ (ocultofs)

wg v
P.632201.V.2977857.R 11.C_9303
> Participantes
B8 calificaciones
& Anuncios
@ sesi6n en linea Transversal
&) Anuncios
INDUCCION
Informacidn general
Cronograma
Actividades Iniciales
Fase 1 Andlisis
Fase 2 Planeacién
Fase 3 Ejecucion

v

vVvvvvy

= |E-GA3-2402015...pdf A

A

€ sesién en Linea Técn)

Mostrar respuestas anidadas ¢ | ( Mover este debate a =) [ Mover
Sesién en linea Transversal
de MARTHA NEYITH V S BECERRA - miércoles, 16 de octubre de 2024, 23:40

TECNICO EN VENTA DE PRODUCTOS EN
LINEA

SENA, les
importante sobre la sesién en linea técnica de esta semana:

Fecha: 18/10/2024
Hora: 730 p.m

Evidencia:RAP26_RAP24_GA3-AA2_
AA3_AA4_EVO1_EVO02_ITR. Taller identificacion del problema

Instructor Transversal Martha Neyith Vargas

Enlace: Clic aqui para ingresar a la sesién en linea.

NOTA: Por favor conectarse 15 minutos antes del inicio de la
sesisn, asegurando que tengan el audio correctaments
configurado. jLos esperamos!

Atentamente,

Equipo Ejecutor de la Formacién.

Guia_aprendizaje...pdf A Mostrar todo

Grabacion sesion en linea ficha 2910874 Técnico Asesoria comercial

@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda ) 100 % @30 Mié 7:09:15 p.m. Q
®  ® 5. senasofiaplusedu. X | € Home|Microsoft - x | [ Calendario: Marth: X | @ P_631101.V.2910¢ X @ Editar curso: ASES X @B (20) Prophetic ¢ x | + ~
ﬂ &« > C @ zajuna.sena.edu.cojzajuna/course/Vvi hp?id= -77 Mt <4 O
O @# Unirse a la conver...
6 https://youtu.be/pltcN339Q0g
&
=) RAP 31 video de comunicacién humana _Informe de Contenidos comunicativos 08 -10-24 & 3

wolQ@Ws®

La sesién de formacidn se inicia a las 7:30 am pm contextualizando a los aprendices de la importancia de
manejar la semantica, la sintaxis, la ortografia dentro de un escrito, teniendo como base su perfil como Asesores
comerciales , se hizo un recorrido por estos temas para el uso adecuado de cada concepto y su aplicacién. Se
planteo la importancia del la comunicacién oral que va a evidenciar a través del video de expresién humana el
cual se entrega con el informe

Se informa de la que va conla que ya habian entregado del video de la comunicacién como
expresién humana , se aclara que es una actividad donde todos los miembros del equipo deben participar y cumplir con la

fecha de entrega

Se yio y se cierra la sesién a las 8:45 p.m.

Se invita a los aprendices a plantear dudas e inquietudes en el foro de dudas o en el whaspp

(+ ) Afadir una actividad o un recurso

v Fase Evaluacién ¢#° (Ocuitado a los aprendices

GTH-F-062 V10

Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda ) 100 % @@ Mié 11:54:50 p.m. Q
[ NN ] Login X | € Home|Mic x | [ Calendaric x @ P.632201 x @ P.632201 X | G Ventsjasd: X | @B (23)Pr ¢ X | sc Disgramac x | + ~
« > C @ zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=1582255 Q M & (m | ﬂ H

x



SENA

ficha 2910874 Técnico Asesoria comercial
Este sesionse ejecuta después de pasar este informe

@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda ) 100 % @@ Jue 6:59:46 a.m.

® ® @ r631101.V.2910874 R X

« > c

@ LMS ZAJUNA - Titulada X | & Inicio | Microsoft 365 x | @y Correo: Martha Neyith V- X | 4% Alone | Login x| + ~

* O :

@ zajuna.sena.edu a/mod/forur

php?2d=1577041 G Q M

@# Unirse a la conver...

WS VIDA

Para recibir futuras actualizaciones de Google Chrome, necesitaras macOS 10.13 o una versién posterior. Este ordenador utiliza OS X 10.11.

& MARTHA NEYIT

ASESORIA COMERCIAL (2910874)

Maés informacién X

N

Mis cursos / P_631101.V_2910874_R_11.C_9303 /| ANUNCIOS / Sesi6n en linea Transversal

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos
A Pagina principal del sitio
> secciones
~ Mis cursos
~ P_631101.V.2910874_R_11.C_9303
> Participantes
B Calificaciones
~ &) ANUNCIOS
W Sesion en linea Transversal
> Informacién general
> cronograma
> Actividades Iniciales
> Fase 1. Analisis
> Fase 2. Planeacion
> Fase 3. Ejecucion
> Fase 4. Evaluacion
> Sesiones en linea
> Etapa productiva
> Seguimiento y evaluacién
> P121523 V2931230 R 11_C 9303
> P121523.V_2879816_R_11.C_9303
> P121523.V_2977715 R 11.C 9303
>
>
>

P121523 V_2879818 R 11.C_9303
P121523.V_2879814_R_11.C_9303
P121524.V_2721248 R 11.C_9303

, ANUNCIOS

Sesién en linea Transversal

Qc misos seman

1 14 al 20 de octub

((Mostrar respuestas anidadas = ) (mover este debate a. <) e

Sesi6n en linea Transversal
de MARTH v S BECERRA - miércoles, 16 de octubre de 2024, 19:06

NEYITH

Sesion en linea técnica

Estimados Aprendices

A encuentra ala
sesién en linea o conferencia web a desarrollarse el préximo,
17/10/2024 a las 07:30 p.m.

Actividad - Evidencia Instructor

Martha Neyith
Vargas

RAP 47_RAPA48_RAP 49_RAPS0 - GA4-240201533-
|AA1-EVD1-MNV-Taller de Negociacién _Diana d
lvaloracion Instructor

Transversal

Recomendaciones para ingresar a la

Ingresar 5 minutos antes de la hora programada para
revisar el correcto funcionamiento de la herramienta.
Contar con buena conectividad.

Estar en un sitio sin ruidos o cualquier distraccion,
 Leer el material de formacién.

Grabacion sesion en linea ficha 2879818 coordinacion de procesos logisticos

@ Chrome Archivo Editar

Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda )

100 % @A M

10:25:03 p.m. Q.

<« > c
(5

&@# Unirse a la conver...

! ® O e Si senasofiap/ X | € Home|Mic X | [ Calendaric

& zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/

@ Editarcurs X @ P_121523 " x G

34 =

-php?i -111

> Fase 3 Ejecucion: Grabaciones sesiones en linea &

~ OCTUBRE 2024 &

Grabaci

de los impactos ambientales, accidentes

enfermedades laborales (ATE 10 10 24 &

del diag de Ishikawa
Ios andlisis de organizacién. La mayoria de las veces se lo emplea para encontrar la causa de un problema en su raiz.

podrian acercarse con sus inquietudes al foro de dudas o whashapp

Ventajas dc % | &B (23) Proph: x |

(<)

Web _Resumen sesién en linea RAP 30, 31. Diagrama de Ishikawa o Espina de pescado sobre las estrategias para la prevencién y control

sc Diagramac x | +

a o « = O

Se inicia la grabacién a las 7:30 pm con 22 aprendices y se hace la introduccién al tema y se muestra el empalme con el tema anterior se explica la evidencia a entregar y se habla
como de espina de pescado— es una herramienta visual gue tiene un formato de grafico. Ademas, su principal funcién es ayudar en

Hubo un momento que se le fue la luz a la instructora pro luego se retomo la sesién |, se hicieron preguntas sobre el tema y se cerro la sesién a las 8 45 pm notificando que

+) ARadir una actividad o un recurso

> Fase 4 Evaluacion: Grabaciones sesiones en linea & (Gcuitado alos aprendices

Add section

> ETAPA PRODUCTIVA & (Ocuitado alos aprendices’

ena.edu. i

-pF 76
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Grabacion sesion en linea ficha 2879816 coordinacidn de procesos logisticos

@ cChrome Archivo Editar Ver Historial Ayuda -) 100 % @53 Mié 9:33:05 p.m.
® - e S+ senasofiap. X | & HomelMic x | EB Calendaric > @ Eeditar curs > S RAP28_C X S Vventsjas d- x | &m (22) Pre > | s Diagrama < x | 4+ ~
;,’ <« > < & zajuna.sena.ed| szajunar i 2i ion-112 S a o = o &
Py & Unice = teconver.

W Filtros. . . . . - .
~ Fase 3 Ejecucién: Grabaciones sesiones en linea & H

me

(F) Anadir una activigad o un recurs

3 Restaurar | = J
> Banco de preguntas

3 Repositorios

)
= Herramientas Externas LTI > SEPTIEMBRE & z
x 3 ~ OCTUBRE & :
cALENDARIO
== o ) Grabacion y resumen sesién en linea ingles_02/10/2024 audio sobre soluciones y acciones en el contexto laboral y académico & :
@ =] octubre 2024 =) -
= Lun Mar Mié Jue Vie Sab Do
- Grabacién Web _ Resumen sesién en linea RAP 30, 31. Diagrama de Ishikawa o Espina de pescado sobre las estrategias para la prevencion y N
= Coe s e e Control de los impacios -. s v enter s laborales (ATE 10 1024
> 8 e w0 m 2 s
w3 : 5 S inicia 1 orabacién a las 7:30 pm con 22 aprendices ¥ <o hace la Intreduccién al tema ¥ 6 Muestra ol empalme con ol tema anterior se explica la evidencia a entregar ¥ se
a1 @ v e e 20 habia del diagrama de Ishikawa —también conocido como de espina de pescado— es una herramienta visual que tiene un formato de grifico. Ademas, su principal funcién

o2 ayudar en los anslisia de organizacion. La mayoria de las veces se lo emplea para encontrar Ia causa de un problema en au rafz.

HUBO un moments aue se le fue 1a IUZ a Ia Instructora Pro ILege 26 retome la sesitn , se hicieron preguntas sobre of tema v Se corro la sesitn a las 8 45 pm notificando aue

28 28 30 =1 podrian acercarse con sus inquietudes al foro de dudas o whashapp

Calendario completo
Importar o exportar calendarios

: (& s

AGREGAR UN BLOQUE <

Grabacion sesion en linea ficha 2879814 coordinacién de procesos logisticos

@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda ) 100 % @3 Mié 8:34:59 p.m. Q
g ® 5. senasofiap X | € Home|Mic x | [ Calendaric x @ Editarcurs X G Ventsjasde X | @ diagramac X | €8 (22)Pre ¢ X | s Diagramac x | + ~
~ €« > C & zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=7036#section-114 G Q@ M & = O ﬂ &

@# Unirse a la conver...

@ Grabacién Web _ Resumen sesién en linea RAP 30, 31. Diagrama de Ishikawa o Espina de pescado sobre las estrategias para la ]
prevencién y control de los impactos ambientales, accidentes y enfermedades laborales (ATE 10 10_24 &

8 1!

Se inicia la grabacién a las 7:30 pm con 22 aprendices y se hace la introduccién al tema y se muestra el empalme con el tema anterior se explica la evidencia
a entregar y se habla del diag de Ishikawa bi ido como de espina de pescado— es una herramienta visual que tiene un formato de

5

gréfico. Ademds, su principal funcién es ayudar en los andlisis de organizacién. La mayoria de las veces se lo emplea para encontrar la causa de un problema
en su raiz.

Hubo un momento que se le fue la luz a la instructora pro luego se retomo la sesién , se hicieron preguntas sobre el tema y se cerro la sesién a las 8 45 pm
notificando que podrian acercarse con sus inquietudes al foro de dudas o whashapp

& 0

i |

(+\; Afadir una actividad o un recurso
=/

30

o

> Fase 4 Evaluacion: Grabaciones sesiones en linea & (Ociltade ales aprendices

4
wg

Add section

> ETAPA PRODUCTIVA &° (Ociitads alos aprendices

Add section

> EVALUACION Y SEGUIMIENTO & (Gciitade’aios aprendices :

«98] = O

Add section
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4. RESPONSABLE DE LAS EVIDENCIAS:

Se listan las evidencias que estaban bajo mi responsabilidad para retroalimentar y calificar en |
plataforma Zajuna en cada una de las fichas asignadas de acuerdo con el cronograma de actividades

e FICHA 2977714 Tecndlogo en coordinacion de procesos Logisticos
La ficha se encuentra en la fase de Ejecucion, en este mes las evidencias que estuvieron bajo mi
responsabilidad fueron de la fase de planeacién hasta el 15 de octubre dia en que se entregé la
ficha a la compafera transversal Paola Tenorio

v" . RAP 63 RAP64 -GA2-240201064-AA2-EV01- MNV- Informe- Investigacion Aplicada y
Caracterizacién

v" RAP 65_RAP 66_GA2-240201064-AA2-EV01_MNV _ Propuesta de investigacion. Parte |

& Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda o) 100 % @3 Jue 7:54:28a.m. Q i=

[ J ® @ P121523.v 2977714 R1NC x & Inicio | Microsoft 365 X | @y Correo: Martha Neyith Vargas X | 4% Alone | Login x| + ~

& > C & zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=1319756&action=grading Q M % 0O ﬂ

@@ Unirse a la conver...

426 f38 MARTHA NEYITH VARGAS BECERRA (ﬁ\ ~  Modo de edicién @B

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P.121523.V_2977714_R_11.C_9303 | FASE 1 ANALISIS / Actividad de proyecto 2 / Guia de ap 2 de GA2-: A2_MNV

| .RAP 63 _RAP64 -GA2-240201064-AA2-EVO1- ITR- Info... / Calificando

S TR

+* ‘olver a ‘Actividad de ap! dizaje GAZ2-240201064-AA2Z_MNV
PANEL DE NAVEGACION (] : ;2 A : P
. RAP 63 _RAP64 -GA2-240201064-AA2-EVO1- ITR- Informe- Investigacion Aplicada y Caracterizacion
™ Mis cursos
@ Pagina principal del sito Ards Descargar todas las entregas
® > secciones
~ Mis cursos Entregas
X g > P.631101.V_2910874_R_11.C_9303
> P.121523_V_2931230_R_11_C_9303 Accién sobre las calificaciones | Elegir.
EI > P121523.V_2879816_R 11.C_9303
> P121523 V_2977715_R11.C_9303 Nombre(s) [ D E ¢ H kLM fi o
> P121523 V2879818 R 11.C_9303
> P121523 V_2879814_R 11.C_9303 Apaliido(s)
- > P121524.V.2721248_R 11.C_9303
= > 121524 V_2868400_R 11.C_9303 .
P : > P121524.V_2773172_R 11 C_9303
> P.124100.V_2721686_R_11.C_9303
| ma: Imagen  Nombre(s) Ultima Texto
wg = del I Nombre de modificacién  en
AL Selecclonar usuario  Apellido(s)  usuarlo Correo electrénico Estado  Callficacién  Editar (entrega) linea  Archivos enviados
. ~ (ocultofs) - - - -
&5 <
P121523 V_2977714_R11.C 9303 ) Lz 1003691456  luzadriana.ramirez.30@gmail.com  Enviado Edita lunes,14de @ 5 RAP 63 _RAP 64 PESTEL (1).pdf
- > Participantes ~— ADRIANA para octubre de 14 de octubre de 2024,
8 caliticaciones FORERO calificar 2024, 21:39
E &) ANUNCIOS RAMIREZ Plazo
> INDUCCION ampliado
hasta:
> INFORMACION GENERAL
martes,
q > CRONOGRAMAS 15 de
> ACTIVIDADES INICIALES octubre
ﬁ “ FASE 1 ANALISIS de 2024,
> Actividad de proyecto 1 23:34
v Actividad de proyecto 2

28
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P_121523.V_©

« > c = 0@ :
[} ofertade empleo.. [E Formulario de ins.. &g@ Unirse alaconver.. @ Curso: VENTADE.. @B (27) Casados hast.. @B (28) Mejor que tra...
1-AAT. o nes sobre GAZ-. 01-AAT-EVO2. 326
reportar ops 240202501-02. Intercambiar opiniones sobre N N 4020 N N
orales, y futuras en C io 1sion lectora y gr del

situaciones cotidianas y laborales actuales, pasadas

z N nivel.
y futuras en contextos sociales orales y escritos.

(Se extendié plazo a cierre de fase)

P ; RAP 4
-AA1 - Reconocer la importancia y los 210101071-01 - X o e
del de 1to de N
N . de con las dela del
politicas de la organizacién. . . B de v
y normas r e ducto:
RAP 15 GA2-210101071-AA1 l

-AA1 - Analizar el comportamiento del
minos de oferta y demanda segun las
/ necesidades

4-AA2 - Elaborar _

Informe requerimiento de compras

210101051-01 - Identificar el comportamiento de la
demanda de acuerdo con datos histéricos del
mercado.

Er
F
..

=y 2
€ 5 6 mimsmstcomnasuseewsiaas  caosw =06 :

[N ofertade empleo... [E] Formulariodeins.. &g# Unirse alaconver.. @ Curso: VENTADE.. &3 (27) Casados hast.. &3 (28) Mejor que tra...

@ Afadir una actividad o un recurso

~ Actividad de aprendizaje GA2-240201064-AA2_MNV &

"

@ . RAP 63 _RAP64 -GA2-240201064-AA2-EVO1- MNV- Informe- Investigacién Aplicada y Caracterizacién & H

@ RAP 65_RAP 66_GA2-240201064-AA2-EVO1_MNV_ Propuesta de investigacién. Parte | & H

®

~ Actividad de aprendizaje GA2-240202501-AA1 &

RAP20_GA2_AA1_EVO1_IIN_Cuestionario &
@ RAP20_GA2_AA1_EVO2_IIN_Video entrevista virtual de una postulacién de trabajo &" H

@ RAP20_GA2_AA1_EVO3_IIN_Crénica & H

28
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N

@ P121523.v.. x @ P.632201V . X | @ Infografia Ant X | @ RAP21RAP2: X | @ :Quéesunalc x | € Micontenidc X | @ Correo: Marti X | &B (73)Mdsicac X | + ~
<« > Cc @ zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=1319756&forceview=1 s a a x = O
[N ofertade empleo... [E] Formulariodeins.. &@# Unirse alaconver.. @ Curso: VENTADE.. &8 (27) Casados hast.. @B (28) Mejor que tra...

s58 #28 MARTHA NEYITH VARGAS BECERRA fi\ ~

Accede a SOFIA Area Personal

T Volver a ‘Actividad de aprendizaje GA2-240201064-AA2_MNV
PANEL DE NAVEGACION T . RAP 63 _RAPG64 -GA2-240201064-AA2-EVO1- ITR- Informe- Investigacion
~ Mis cursos = Aplicada y Caracterizacion
¥ Pagina principal del sitio
> Secciones Apertura: viernes, 20 de septiembre de 2024, 23:59
¥ Mis cursos Cierre: miércoles, 25 de septiembre de 2024, 06:34
>

P_121523 V_2931230_R_11
_C 9303
> COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

P_121523_V_2879816_R.11
_C 9303 A 4 1064-AA2. la propuesta de

> investigacion formativa teniendo en cuenta las situaciones <
SRR BT R de orden social y productivo.

_c 9303 - Propuesta de investigacion. GA2-240201064-AA2-

> EVO1.

P121523_V_2879818_R_11 . .
_C 9303 Clic aqui para acceder al anexo

2 Clic aqui para acceder al instrumento de
P_121523_Vv_2879814_R_11 evaluacion

_Cc 9303
>
P121524 V_2721248 R11
_C 9303

P 121524 V_2868400_R.1

1-c9303 Quimaria de calificaciones

<

@ Pi21523.v.. x @ P632201.V.. X | @ InfografiaAnt X | @ RAP21RAP2: X | @ :;Quéesunalc X | € Micontenido X | (& Correo: Martl X | EB (73)Mdsicac x | +

& - C & zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2458713 G Q@ & w = 0O ﬁ

ﬂ Oferta de empleo... E Formulario de ins... & Unirse a la conver... Q Curso: VENTA DE... @ (27) Casados hast... 8 (28) Mejor que tra...

Accede a SOFIA Area Personal 358 f28 MARTHA NEYITH VARGAS BECERRA fi\ v

Mis cursos |/ Cursos / (oculto/s) /| P121523_V_2977714_R_11_C_9303 / FASE 1 ANALISIS / Actividad de proyecto 2 / Guia de aprendizaje 2

| Actividad de aprendizaje GA2-240201064-AA2_MNV / RAP 65_RAP 66_GA2-240201064-AA2-EVO1_ITR_Propuest...

1 Volver a ‘Actividad de aprendizaje GA2 0201064-AA2_MNV

7 RAP 65_RAP 66_GA2-240201064-AA2-EVO1_ITR_Propuesta de investigacion.
v Mis cursos R Parte |

A Pégina principal del sitio

PANEL DE NAVEGACION

> Secciones Apertura: viernes, 20 de septiembre de 2024, 00:00
V Mis cursos Cierre: lunes, 30 de septiembre de 2024, 00:00

>
P 121523 V_2931230_R11
_C 9303
> Ver todos los envios
P121523_V_2879816_R11
_C 9303 i
> Sumario de calificaciones
P121523_V_2977715_R11
_C 9303 )
N Ocultado a los aprendices Si
P 121523 V_2879818_R_11 .
€.9303 Participantes 39

>
P.121523.V_2879814_R 11 e ©
_C 9303

Enviados 0

>
P121524 V_2721248 R 11

A~ asnn Pendientes por calificar 0
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e FICHA 2977857 Técnico en ventas en linea
La ficha se encuentra en la fase de Ejecucion que va desde el 12 de septiembre hasta el 23 de
octubre de 2024, en este mes las evidencia que se estuvo bajo mi responsabilidad fueron:

RAP13_RAP 11_RAP 12 _ GA3-AA1-AA3_EVO01_ITR_

Mapa mental respecto a los planes y acciones establecidos en medio ambiente y SST..
se evaluaron evidencias de la fase de Planeacién que los aprendices entregaron
extemporaneamente en esta actividad

@ P.e32201v. x @ Pe32201v. x | @ infor
<« > < & zaj &l

N orerta de empieo. B Formutario de

ANANEN

2 Ant x| @ RAP21IRAPZ. x | @ cQus

< | @B 73 mamieac x | 4+ ~

-Php7id=1317859 S a @ = = O &
5 Unirso o 1a conver.. @D Curso: VENTA DE.. @B (27) Casados hast.. B (28) Mejor que tra...

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_632201_V_2977857 R_11_C_9303 / Fase 3 &} ion s 3 / Guiade izaje 03
’ iz i 1-AAS / RAPIS_RAP 11_RAP 12_GAS3-AA1-AAS_EVO1_ITR_Mapa m. .

PANEL DE NAVEGACION

T _voiveras a. sA3-220601501
" RAPI3_RAP 1T1_RAP 12 _GA3-AAT-AA3_EVOI_ITR_ Mapa mental respecto a los

P Xx — planes y acciones establecidos en medio ambiente y SST.

ncipal del sitio

Al

e de 2024, 23:59
< de 2024, 22:08

1215623 Vv 2031230 R 11
_c o303

TECNICO EN VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA

>
121523 v 2879816 R 11
_c o303

bientales v de

>
121523 v 2077715 R 11
= s

- Mapa mental respecto a los planes y acciones

establecidos en medio ambiente y SST. GA3.

P121523 v 2879818 R 11 220601501-AA3-EVO1.

_c o303

>

Pa21523 v 2870814 R 11

_c oz03

Ciic aqui para acceder al instrumento de

P121524 v 2721248 R 11 Sauacion
Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda =) 100 % B3 Jue 8:06:31a.m. Q i=
[ [ @ P_632201_V_2977857_R_11.C X & Inicio | Microsoft 365 % | @ Correo: Martha Neyith Vargas = X | <& Alone | Login x | + ~
= = & & zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=1317859&action=grading aQa @ m | 6

@# Unirse a la conver...

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_632201.V_2977857_.R_11.C_9303 | Fase 3 Ejecucién / Actividad de proyecto 3 / Guia de aprendizaje 03 / Actividad de aprendizaje GA3-220601501-AA3
/ RAP13_RAP 11_RAP 12_GA3-AA1-AA3_EVO1ITR_Mapam... / Calificando

j4~,: tvidad de aprendizaje

JOBEODa

RANEL DE NAVEGACION 7 RAP13_RAP 11_RAP 12 _GA3-AAT-AA3_EVO1_ITR_ Mapa mental respecto a los planes y acciones establecidos
~ Mis cursos en medio ambiente y SST.

#& Pagina principal del sitio

> Secciones sards

Descargar todas las entragas
~ Mis cursos

> 6311012910874 R 11.C_9303
> Pa21523 v 2931230 R 11_C_9303 Entregas
> P121523 v_2879816_.R 11_C_9303

G

Accién sobre las calificaciones | Elegr. B
> P121523 v 2977715 R 11.C_9303
> P121523 v 2879818 c 9303
Nombre(s) o H " R
> P121523 v 2879814 c 9303
> P121524 v_2721248_R 11.C_9303 Apeiiido(s)
> P121524 V_2868400_R 11.C_9303
> P121524 V2773172 R 11.C 9303
> P124100.V_2721686_R 11.C_9303
W mas
~ cursos imagen  Nombre(s) Ultima Texto
~ (ocultofs) del r Nombre de modificacién  en

hos Selecclonar  usuario  Apellido(s)  usuarlo Correo electronico Estado Calificacion  Editar (entrega) linea  Archivos enviados
P_632201.v_2977857.R 11.C_9303 - - - - - - — . =
> Participantes

8 calincaciones «®

¢l @ B5a-QW

1012349444  carolcamargotu@gmall.com  Enviado m ditar Jueves, 10 de e o llovepdt_merged (1).pat
para octubre de 10 de octubre de 2024, 22:51
(e calificar 2024, 22:51
& Anuncios CAMARGO Plazo -
> INDUCCION ampliado
> Informacion general hasta:
> Cronograma viernes,
> Activigades Iniciales MNde
> Fase 1 Andlisis ectuore
de 2024,
> Fase 2 Planeacion Sron

~ Fase 3 Ejecucion

v" RAP26_RAP24_GA3-AA2_AA3_AA4_EVO01_EV02_ITR. Taller identificacion del problema

v
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Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda =) 100 % @A Jue 8:04:57 am. Q =

® ® @ ro3zz01v2o77eS7 R1IC x | € Inicio | Microsoft 365 > | G Correc: Martha Neyith vargas - x | 42 Alone | Login < | +

<« > < a zai o i i id=2135393 a o * O &

D

ciet process e venta de un

[peuerde con ei piblice  lye acuerdo con el seamento
procucto o servicio. Caniricable.

bjetive de una empresa  pjctvo v 1as poifticas de ta
fe=pecitica. foraanizacion.

e

e S —

f [eA3-280101047-AAY. |ze01010a7-01. RAPS_ GA3-AAI-

mareonsame
pove o omenore.

© kasasarssyasaa eansvemsar
e e

E: | loas-zaozornss-anz. L7000 T tom o

?‘l |a toma de aecisiones lcotidianiaaq, segun el

<entar runciones de su
beupacion lanoral

i
)

rianoulo de ia lae experiencias pasacas.

Jano:
enia - melacionar 1a

feiecucion ae tecnicas @e  fmportancia de ia negociacion

pegociacion. con et emprenaimiento segun

B ® Bic

= - NGLES
Lievar a cabo acciones ge  [Evidencia de desempeno:
202501-Aa1.  [19I073 relaCionadas con el gapse cas-ARt- - -
resentar runciones de su [T1SrEamblo de inte €02 tin_tarketing Newspaper B E
ocupacion iaporal sics en males = ana Marketing News. Canricabie. sz
[ontexta Inmediato s camo
. o experioncias pasadas
. Grtima modimicacion: martes, 1 de octubre e 2024, 16:01
Chrome Archivo Editar _Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia  Ventana _Ayuda =) ~ 100% @@ Mié 11:49:17 p.m.
o ® O e > | € Home|Micro= > | EE Calendario: M- x @ Editar curso: ' X S Ventajasdelc < | &8 (23)Propl @ X | s Diagramadei x | + ~
P < > < & zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/ 14 -26 e & = O & :
se a la conver...
(D) e
u C.T.) ARadir una actividad o un recurso
(<)
dad de aprendizaje GA3-240201533-AAT-ITR & H
RAP25_ RAP23GA3-AA1- AA3EVO1_ITR_MNV-Mentalidad Emprendedora _conociendo mi :

ad o un recurso

@90 3

L~ |

"

~ Actividad de aprendizaje GA3-240201533-AA2 &

@ Taller identificacién del problema. GA3-240201533-AA2-EVO1 &

( @ ARadir una actividad o un recurso W
L

pdf  ~ ‘ Mostrar todo >

Guia_aprendizaje..
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e FICHA 2977858 Técnico en ventas en linea
La ficha se encuentra en la fase de Ejecucion que va desde el 12 de septiembre hasta el 23 de
octubre de 2024, en este mes las evidencia que se estuvo bajo mi responsabilidad fueron:

v RAP13_RAP 11_RAP 12 _ GA3-AA1-AA3_EVO1_ITR_
v" Mapa mental respecto a los planes y acciones establecidos en medio ambiente y SST..
v se evaluaron evidencias de la fase de Planeacion que los aprendices entregaron

extemporaneamente en esta actividad

@ Editar curso: © X @ P_632201.V . x @ Infografia Ant X | @ RAP21RAP2: X | @ :Quéesunalc x | & Micontenido X | @y Correo: Marti x | EB (73)Mdsicac X | + ~
<« - C & zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/pag: _php?id=! [ - 2 = o &
[ Oferta de empleo... [E] Formulariodeins... &§# Unirse alaconver.. @ Curso: VENTADE.. &8 (27) Casados hast.. @B (28) Mejor que tra...

P 121523 V_2879814_

R_11_C 9303

>

P121524 V_2721248_

R_11_C 9303

> FASE EJECUCION

P121524 V. 00

-R11_C 9303 NOMBRE DE |ACTIVIDAD DE |ACTIVIDAD DE RESULTADO DE EVIDENCIA DE APRENDIZAJE FECHA DE ENT

> LA FASE PROYECTO APRENDIZAJE IAPRENDIZAJE

P121524 V_2773172_ INICIA FIp

R_11_C 9303 GA3-220601501-AAT.

> Identificar estrategias para
P.124100_V_2721686_ la prevencién y control del

RAP13_RAP11_220601501-
o1.

R_11_C_9303

>
P_124100_V_2721685_
R_11_C_ 9303
B Mas ...

~~ Cursos
~~ (oculto/s)
~

impacto ambiental de los
accidentes y
enfermedades laborales
de acuerdo con las
politicas organizacionales
v el entorno social.

GA3-220601501-AA3.
Plantear acciones para

Interpretar los problemas
ambientales y de SST
teniendo en cuenta los planes
¥ programas establecidos por
la organizacién y el entorno
social.

220601501-03. Verificar las

Evidencia de conocimiento:

RAP13_RAP 11_GA3-AA1-
AA3_EVO1_ITR_

Mapa mental respecto a los planes
acciones establecidos en medio

ambiente y SST.

12/09/2024 18/C

condiciones ambientales y de |Calificable.
P_632201.V_29778 orientar al equipo de SST acorde con los
57 R11_C 9303 trabajo en los planes o
TS pl: lineamientos establecidos
= pantes programas ambientalesy | . ., | 5rea de desempedio
BB Calificaciones de SST de acuerdo con el laboral.
& Anuncios irea de desempefio.
ez GA3-220601501-AAZ2.
> INDUCCION Reconocer el desarrollo de RAP12_220601501-02.
@ ceditarcurso: x @ P632201.V.. X | @ InfografiaAnt X | @ RAP21.RAP2: X | @ :Quéesunalc X | € Micontenido X | (B Correo:Martt X | €3 (73)Mdsicac x | + v
&« > C @ zajuna.sena.edu.cojzajuna/course/view.php?id=148608&section=0#section-48 G & ¥ = 0O ﬂ :

u Oferta de empleo... E Formulario de ins... % Unirse a la conver... . Curso: VENTA DE... B (27) Casados hast... B (28) Mejor que tra...

( 4 ) Anadir una actividad o un recurso

v Actividad de aprendizaje GA3-220601501-AA3 & H

RAP11_12_13_GA3-220601501_AA3_ITR _ Mapa mental respecto a los planes y acciones H
establecidos en el Medio Ambiente y SST #°

‘ ( 4 ) Afadir una actividad o un recurso

v Actividad de aprendizaje GA3-220601501-AA4 ¢ (Ociiitadoalos aprendices H
@ Video expositivo sobre oportunidades de mejora en medio ambiente y SST. GA3-220601501-AA4- :
EVO1 &

W Ocultado a los aprendices v

‘ ( 4 ) Anadir una actividad o un recurso
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Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda =)

Jue 9:02:25 a.m. Q=

®  ® @ curso: GESTION INTEGRAL DE x @ P_632201_V_2077858 R_11.C X +

= = (& & zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?

=1317926&action=gra

a & « O

s Unirse a la conver...

P ~ GUARNIZO e -— septiembre (28 palabras) Mapa mental re
MEJA calificar de zo2a, Buenas noches acciones estabie
e DY eCol S Tadaszs A 22113 instructora Ambiente y SST
> Material de formacion horas Martha, envio la 30 de
~ Guia de aprendizaje 03 después evigencia
B Gufa de aprendizaje 3 calificado
> Actividad de aprendizaje Nuestro grupo
GA3-260101047-AA1 esta conformado
> Actividad de aprendizaje Ppor Mageleine
GA3-220601501-AA1 Gomez, wiimer
> Actividad de aprendizaje Antanio
GA3-220601501-AA2 Gamarge. Angela
~ Actividad de aprendizaje
GA3-220601501-AA3 )
@ Ay o ANGELA 28951580 angeiita_0zo@live.com enviado Eanar - jueves,3de @ 5 raP1IZ13
LEacs MaRIA para octubre ge Mapa mental re
X g z:“’“U:’T"‘— CASTARO calificar . 2024, 21:22 acciones estabie
mental HURTADO 23 horas Amblente y SST.
> Actividad de aprendizaje i .
== T e
> Actividad de aprendizaje calificado
e v -
> Actividad de aprendizaje ampliado
- GA3-240201533-AA2Z hasta:
— > Actividad de aprendizaje miércoles,
e | GA3-240201533-AA3
> Actividad de aprendizaje octubre
GA3-240201533-AAa de 2024,
& g > Actividad de aprendizaje 222
GA3-240202501-AA1
e S e e = @ cLauoiA clau om enviado Eatar ~  martes,1de @ S mapamenta
e e ThT YAMILE para octubre ge 1
B e e e orTIZ calificar . 2024, 10:03
MARTINEZ 12 dias 11
> sesiones en linea p—
= > Biblioteca SENA =
> Etapa Productiva Caliticado
> Matenial de apoyo al Instructor
] e S s ‘ — com e Corar < lunes, 3008 @ S
AGUDELO para septiembre 30de
1} SUARez caiicar ae 2024,
(oo ki Rowz e

-

v" RAP26_RAP24_GA3-AA2_AA3_AA4_EVO01_EV02_ITR. Taller identificacion del problema esta actividad inicio el 17de
octubre del 2024

5 Unirse a la conver...

- Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafa Ventana Ayuda -) 100 % ®5Ar Jue 8:04:57 a.m. Q=
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<__>cﬂ. du.co/zail 135393 a a * O &
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e
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(<) RAPZ6 RAPSG Y RAPZA_
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xH loas-za0zo1s33-Az. L2000 he toms
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|canricane.
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foas-2a0201533-Ana.
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[lecucion de técnicas de  [mportancia de ia negociacion
pegociacion. on e1 emprendimiento sequn

fas necesigaces y elementos
fae 1a negociacion.

wApse_ :
Ulovar 3 cabo sccionas da  [Evidencia de desempenc:

loas-2a0202801-am1.  [MOIOT2reIACIoNaG5% cOn ol |eapae cAs-AAT- - -
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Uttima modimicacion: martes, 1 de octubre de 2024, 16:01
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se a la conver...

L () Amadic una actividad o un recurse

\ J

100EO0)a M

~ Actividad de aprendizaje GA3-240201533-AAT-ITR &

"

RAP25_ RAP23GA3-AA1- AA3EVO1_ITR_MNV-Menta

ad Emprendedora _conociendo

120

;

ad o un recurso

~ Actividad de aprendizaje GA3-240201533-AA2 & 3

@ Taller identificacién del problema. GA3-240201533-AA2-EV01 &

"

.
( &) s s

-~ =/ Guia_aprendizaje...pdf  ~ ‘ Mostrar todo >
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X | @ InfografiaAnt x | @ RAP21.RAP2: X | @ ¢Quéesunalc x | & Micontenido X | [ Correo:Mart: X | €3 (73MUS € X | +

* = 0@ :

@ P_632201V. . x

« > c

[ oferta de empleo...

K& viba

@ P_632201_V.

@ zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=1317926 G Q M

[ Formulario deins... @ Unirse ala conver.. @ Curso: VENTADE.. @B (27) Casados hast.. &3 (28) Mejor que tra...

0

>

d58 #28 MARTHA NEYITH VARGAS BECERRA (ﬁ\ ~

Accede a SOFIA Area Personal

VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA (2977858)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_632201_V_2977858_R_11_C_9303 / Fase 3 Ejecucién / Actividad de proyecto 3 / Guia de aprendizaje 03
/ Actividad de aprendizaje GA3-220601501-AA3 /| RAP11.12_13_GA3-220601501_AA3_ITR _Mapa mentalre...

»
7 RAP11_12_13_GA3-220601501_AA3_ITR _ Mapa mental respecto a los planes y
acciones establecidos en el Medio Ambiente y SST

Volver a ‘Actividad de aprendizaje GA3-220601501-AA3
PANEL DE NAVEGACION

3~

A Pégina principal del sitio

v Mis cursos

> Secciones Apertura: jueves, 12 de septiembre de 2024, 23:59

Vv Mis cursos Cierre: miércoles, 18 de septiembre de 2024, 22:21
>
P121523_V_2931230_R11
_C 9303

> TECNICO EN VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
P.121523_V_2879816_R 11
€ 9303 GA3-220601501-AA3. Plantear acciones para orientar al

> equipo de trabajo en los planes o programas ambientales y de
P 121523 V 2977715_R 11 SST de acuerdo con el area de desempenio.

_C 9303 | o
= Mapa mental respecto a los planes y acciones -

> establecidos en medio ambiente y SST. GA3- -

P_121523_V_2879818_R_11 220601501-AA3-EVO1. E

_C 9303 r

>

P121523 V_2879814_R_11 Clic aqui para acceder al anexo

_C 9303

e FICHA 2879814 Tecndlogo en Coordinaciéon de Procesos Logisticos
En este mes las evidencia que se estuvo bajo mi responsabilidad fueron:
v RAP 30 _RAP31_Andlisis de caso de situaciones que se presentan en el contexto ambiental y de
SST

v Se evallio entrega tardias por parte de los aprendices

WB Cronograma Planeacién TCPL_O.Nov (1)

) [Modo de compat

Disefio de Referencias Correspondencia Revisar Vista Compartir A~

5 = - LSS R 2 - ~ o= o= 24| W AaBbCCDAE  AaBbCCDE ||AaBbCcDdEc || AaBbCcDAE  AaBbCcDAE  AaBbCcD Q
Pegar N K S ~vabe X, X2 A~ &£ + A -~ = = = =|[3=-]|& - - Normal parrafo de lis. e Sin espaciado | | Table Paragr. Titulo 1 Panel de
s— = estilos

-
@ office Update Para al dia con las de y mejoras, elija Buscar actualizaciones. Buscar actualizaciones

RAP 88

210101029-02 - Verificar la documentacién Evidencia de producto:

GA4-210101029-AA1 - Estructurar la cadena de
distribucién fisica segln las condiciones del
mercado.

del proceso de importacién o exportacién
considerando tratados, acuerdos
comerciales y naturaleza de la carga.

Informe escrito documentacién
internacional. GA4-210101029-AA1-EVO01.

GA5-220601501-AA1 - Identificar estrategias para la
prevencion y control del impacto ambiental de los
accidentes y enfermedades laborales de acuerdo con las
politicas organizacionales y el entorno social

RAP 30
220601501-01 - Analizar las estrategias para la
prevencion y control de los impactos ambientales
y de los accidentes y enfermedades laborales
(ATEL) de acuerdo con las politicas
organizacionales y el entorno social.

GA5-220601501-AA2 - Reconocer el desarrollo de las
acciones de control de los impactos ambientales,
disminucion de accidentes y enfermedades laborales de
acuerdo con los planes y programas establecidos por la
organizacion.

RAP 31
220601501-02 - Implementar estrategias para el
control de los impactos ambientales y de los
i y enfer de con los
planes y programas establecidos por la
organizacion.

Evidencia de producto: GA5-220601501-AA2-
EVO1. Diagrama de Ishikawa o Espina de
pescado sobre las estrategias para la prevencion
y control de los impactos ambientales,
accidentes y enfermedades laborales (ATEL).
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para la prevencion y control de los impactos ambientales, accidentes y enfermedades laborales (ATEL).
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e FICHA 2879816 Tecndlogo en Coordinaciéon de Procesos Logisticos
en este mes las evidencia que se estuvo bajo mi responsabilidad fue:

RAP28 _ GA5-220601501-AA2-EV01_ITR_MNV_ Diagrama de Ishikawa o Espina de pescado sobre las estrategias
para la prevencion y control de los impactos ambientales, accidentes y enfermedades laborales (ATEL
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FICHA 2879818 Tecndlogo en coordinacion de Procesos Logisticos
La ficha se encuentra cerrando la fase de planeacion el 24 de septiembre 2024, en este mes las
evidencia que se estuvo bajo mi responsabilidad fue:

v RAP 30 _RAP31_Andlisis de caso de situaciones que se presentan en el contexto ambiental y de
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v Seevalto e
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prevencion y control de los impactos ambientales
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8 - organizacion.

Evidencia de producto: GA5-220601501-AA2-
EVO1. Diagrama de Ishikawa o Espina de
pescado sobre las estrategias para la prevencion
y control de los impactos ambientales,
accidentes y enfermedades laborales (ATEL).
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> Pa21524 V2868400 R 11.C_9303 o P — - Joeves, sae @
> Pa21524 v 2773172 R 11_C_9303 @ = e e
> £124100.v_2721686_R_11.C 9303 caticar 2024, 19:57
- mas s alas 20 ~
horas.
cespues
Cainicado
ADMINISTRAGION
~ Agministracion ae actividad de
aprenaizajes
& connguracion
& excepciones
¥ rutros
L= Registros. @D 1050035991  glentinocaro@amail.com Enviado Ear lunes, 23 de a =
B® copia de seguridad ~ para septiembre
3 westaurar caumicar e zoza,
@8 calficacion avanzada CARO Calincado =~ 1z:25
> Aaministracion gel curso
D) 1108232143 dlegoa011387@notmail.com Enviado Ea martes, za @ & seguriga
= ara Buenas noches 1).docx
catricar septiemore Instructora , adjunto 24
Calincado a de zoza, evidencia solicitada.
20:04
Coraiaimente ;
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@ Miscursos x @ P_121523  x @ Infografia/ x | @ RAP21RAI X | @ :Quéesur x | € Miconteni X | (g Correo: M- X | 3y CRONOGE X | €3 73M @ x | + ~
& > C @& zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=721108 Qa & « = O :
[N Oferta de empleo... [E Formulario deins... s Unirse alaconver.. @ Curso: VENTADE.. &B (27) Casados hast.. &8 (28) Mejor que tra...

Accede a SOFIA Area Personal sso #28 MARTHA NEYITH VARGAS BECERRA /§\ ~

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2879818)

Mis cursos / P.121523_V_2879818_R_11_C_9303 / FASE 2 PLANEACION / Actividad de proyecto 4 / Guia de ap! izaje 4 / ivi de ap izaje GA4-220601501-AAT_ITR_MNV

/ RAP30_RAP31_GA4-220601501-AA1-EVO1_MNV_de casod...

1 Volver a *Actividad de aprendizaje GA4-220601501-AAT_ITR_MNV

PANEL DE NAVEGACION 9 RAP30_RAP31_GA4-220601501-AAT-EVO1_MNV_ de caso de situaciones que se
~ Mis cursos B presentan en el contexto ambiental y del SST.

M Pagina principal del sitio

> Secciones Apertura: miércoles, 18 de septiembre de 2024, 00:00
~ Mis cursos Cierre: martes, 24 de septiembre de 2024, 23:30
>

P_121523 V_2931230_R. 11
_Cc 9303
> COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

P_121523_V_2879816_R_11

_C 9303 GAS5-220601501-AA1. Identificar estrategias para la
> prevencién y control del impacto ambiental de los S
P_121523_V_2977715_R_11 ic Y de acuerdo con las
politicas organizacionales y el entorno social.
_C_ 9303
~ - Analisis de caso de situaciones que se presentan en el
P_121523 V_2879818_R_11 = y del SST. 5. 1501-AA1-
_C_ 9303 i —

> Participantes Clic aqui para acceder al
BB calificaciones evaluac
&) ANUNCIOS

> INFORMACION

RAP28 _ GA5-220601501-AA2-EV01_ITR_MNV_ Diagrama de Ishikawa o Espina de pescado sobre las estrategias
para la prevencion y control de los impactos ambientales, accidentes y enfermedades laborales (ATEL

- Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda ) 100 % B3 Jue 9:19:25 a.m. QU

@ L @ Curso: GESTION INTEGRAL D %X @ Cronograma_Fase_de_Ejecucic X +

<« > C @ zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/4226539/mod_resource/content/1/Cronograma_Fase_de_Ejecucién_VFinal.pdf * ™ R+ d [m | @ g

@® Unirse a la conver...

9da

Cronograma_Fase_de_Ejecucién_VFinal.pdf

JRME

HPAOR 1G]

rase 3. Becuion

201720 260724

28
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N

L3 Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda =) 100 % @@ Jue 9:33:03a.m. Q =
L J L J @ Curso: GESTION INTEGRAL Di X @ P_121523_Vv_2879818 R 11.C X -+ ~
9 « > c & zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=721113 Qa o « O
ﬂ W@ Unirse a la conver...
(D)

iz cursos / PIZ1523.V_ 28708188 11.C. D303 | FASE 3 EJECUCION | Actidad de proyects & | Guia Ge aprendizale 5 / Actiaisd de sprendizaye GAG-220601501-AA2 MNV /| RAPZE  GAG-220601501-AAZ-EVOT_ITR_MNY de Ishikaw-

J) RAP28 _ GA5-220601501-AA2-EVO1_ITR_MNV de Ishikawa o Espina de pescado sobre las estrategias para la prevencion y control de los
impactos ambientales, accidentes y enfermedades laborales (ATEL).

D]

> INFORMACION GENERAL
> cRoNGGRAMAS

> ACTIVIDADES miICIALES
> Fase 1 Anksisis

> FASE 2 PLANEACION

< Fase 2 esecucion

©
L |
=
-3
= |
B
[ ]
L

Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda -) 100 % B3 Jue 9:33:41 a.m. Q=

L 4 ® @ Curso: GESTION INTEGRAL DE X @ P_121523_v_2879818 R_11.C X -+ ~
<« > c @ zajuna.sena.edu.cojzajuna/mod/assign/view.php?id=721113&action=grading aQa ™ & o & :

&% Unirse a la conver...

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2579818)

= 1 P321623 v 2870818 R 11.C 9303 / FASES ' 5 s Ouinde 5 1 Actiided de MNV [ RAPZE_ GAS-220601601-AA2-EVOIITRMNY e lshikew. . | C:

J’ RAP28 _ GA5-220601501-AA2-EVO1_ITR_MNYV de Ishikawa o Espina de pescado sobre las estrategias para la prevencion y control de los
impactos ambientales, accidentes y enfermedades laborales (ATEL).

Entregas

> INFORMACION GENERAL

et

>
> Fase 2 PLANEACION
~ Fase 3 esECUCION Seteccionar Corres siectrénice Cotade  Calficacien  Editar Texto en ines Archmvos envisdes
e proyecto &
P carssame  idamontoyas 2 gmas com a
sosoerzm0 a

e FICHA 2868400 Tecnodlogo en Gestion Integral de Transporte
en este mes las evidencias que se estuvo bajo mi responsabilidad fueron :
v RAP 72 - GA4-240201526-AA4-EV01-ITR-Solucion del caso

28
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@ P_121524_V_2868400 R11.C X [y Correo: Martha Neyith Vargas X | @3 (73) MUSICA INSTRUMENTAL = X | Administracién de contratos X | 4+ ~
€ > C @ zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/page/view.php?id=2018560 s 6 x = O0@ :
[N Ofertade empleo... [ Formulariodeins.. & Unirsealaconver.. @ Curso: VENTADE.. @B (27) Casados hast... @3 (28) Mejor que tra...

B Copia de seguridad contribuyan a una cultura | normativa vigente.
Actividad Grupal
3 Restaurar de paz.
Actividad de aprendizaje | RAP 83 Evidencia de conocimiento:
> Administracién del curso GA4 240202501 -AA1. | 240202501-03. Discutr sobre | Cuestionario comprension
Dialogar sobre posibles posibles soluciones a lectora y gramatical del nivel. 5/0912024 11/09/2024 Clave Inglés
soluciones a problemas problemas dentro de un rango | GA4-240202501-AA1- EVO2.
dentro de contextos variado de contextos sociales y
sociales. laborales. Actividad individual
I Actividad de vdi RAP 72
AGREGAR UN BLOQUE O e Evidencia de producto:
. - Contribulr on | o 1 160 del caso.
Agregar... * Reflexionar alrededor de el fortalecimiento de la cultura 240201526-+ T 1. 09/09/2024 15/09/2024 Transversal
acuerdos de paz, teniendo | de paz a partir de la dignidad S \AM-EVOL.
en cuenta el contexto social | humana y las estrategias para |,
la dignidad humana._ la transformacién de conflictos.
Actividad de aprendizaje
RAP 4 Evidencia de conocimiento:
GAS5-210101064-AA1.
210101064-02. Programarla | Taller programacién de carga.
Determinar tiempos de § 16/09/2024 2310912024 Téenico 1
> operacion del transporte segin | GAS-210101064-AA1-EVO1
distribucién, segin
procesos de la organizacion y
normatividad y
normatividad vigente. Actividad Grupal
del cliente
Actividad de aprendizaje | RAP 39 Evidencia de conocimiento:
GAS5-210101075-AA1. 210101075-02. Desarrollar la Disefio ruta optima.
1810912024 25/09/2024 Técnico 2
Disefar Plan de entrega de | operacién de recibo y. GAS5-210101075-AA1-EVO1.
producto de acuerdo con | despacho de acuerdo con la
del cliente requerida. Actividad grupal
RAP 82
Evidencia de conocimiento:
Actividad de aprendizaje
210201501-01. Reconocer el
trabajo como factor de Taller cambios en el mundo del
GAS5-210201501-AA1 _
= cuentade cobro...pdf A Mostrar todo X
@ P_121524.V_2868400.R.11.C X [ Correo: Martha Neyith Vargas X | 3 (73) MUSICA INSTRUMENTAL = X inistracién de contratos X | + ~
&« > C @ zajuna.sena.edu.cojzajuna/mod/assign/view.php?id=685567 G Mt = O 6 :

[} Ofertade empleo.. [E] Formulariodeins.. &# Unirse alaconver.. @ Curso: VENTADE.. @B (27) Casados hast.. @3 (28) Mejor que tra...

Accede a SOFIA Area Personal

360 f2a MARTHA NEYITH VARGAS BECERRA fé\ v

T Volver a 'Actividad de aprendizaje GA4-240201526-AA4 (RAP 72 - WR)

NAVEGAGION 7 RAP 72 - GA4-240201526-AA4-EVO1-ITR-Solucién del caso

v Mis cursos 3 - Apertura: lunes, 9 de septiembre de 2024, 11:02
& Pagina principal del Cierre: domingo, 15 de septiembre de 2024, 11:02
sitio
> Secciones
v Mis cursos
> TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
P121523_V_2931230_
R_11_C_9303 GA3-240201526-AA4. Reflexionar alrededor de acuerdos de \ ' 7’
> paz, teniendo en cuenta el contexto social y la dignidad
humana.
P_121523_V_2879816_
R11.C 9303 - Solucion del caso. GA3-240201526-AA4-EVO1.
>

P121523_V_2977715_

R11.C 9303 Clic aqui para acceder al
> evaluaci
P121523_V_2879818_

R11_C_9303

>

P_121523_V_2879814_
R 11_C 9303

= cuenta de cobro....pdf ~

Ver todos los envios

GTH-F-062 V10

Mostrar todo

28

x



SENA

@ Editar curso: GESTION INTEGH X (3 Correo: Martha Neyith Vargas > | &3 (73) MUSICA INSTRUMENTAL Administracion de contratos x| 4 ~
<« - < & zajuna.sena.ed /zajuna/cour iew.php?id = S @& = O & :
[N Oferta de empleo.. [E] Formulario de ins.. % Unirse ala conver.. @ Curso: VENTA DE.. @B (27) Casados hast.. &= (28) Mejor que tra...
ADMINISTRACION D > Actividad de aprendizaje GA4-2T10107051-AA4 (RAP 8 - LB) & H
~ Administracién I & -
del curso > Actividad de aprendizaje GA4-240201526-AA2 (RAP 74 - WR) & H
; Configuracién
®x Finalizacién del curso
T — > Actividad de aprendizaje GA4-210101064-AA1 (RAP 5 - AA) & H
W Filtros
® Emes > Actividad de aprendizaje GA4-240201526-AA3 (RAP 73 - MV) & H
®x Configuracién
C: a nes
B copia de seguridad ~ Actividad de aprendizaje GA4-240201526-AA4 (RAP 72 - WR) & B
3 Restaurar
> Banco de preguntas .
E3 Repositorios. RAP 72 - GA4-240201526-AA4-EVO1-ITR-Solucién del caso & 2=

T Apertura: lunes, 9 de septiembre de 2024, 11:02 Cierre: domingo, 15 de septiembre de 2024, 11:02

Externas LTI

"

) Afadir una actividad o un recurso ‘

CALENDARIO D
- = ) ) .
(=] septiembr [~ > Material Oculto Semilla GA4 &~ ©cultado a los aprendices 3
e 2024

Lu Ma Mi Ju Vie Sa Do

~ cuenta de cobro....pdf ~ Mostrar todo >

@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda o) 100% @@ Jue 9:55:05a.m. Q =

© 0 @ r121524.v.2868400R1.C x (@ P.121523.V_2879818 R1.C X | + v

! & > C @& zajuna.sena.edu.cojzajuna/mod/assign/view.php?id=685567&rownum=08&useridlistid=671125397dc7¢1826384518action=grading G Q @ w 0O

GESTION TEGRAL 064 TRANSPORTE (2068400}

l Vou caron | BS21E2A Y 1000408 R £.9063 | FASE 1 ECUSHN | ' 7. awn e

- ——— RAP 72 - GA4-240201526-AA4-EVOT-ITR-Solucién del caso
Vi ana ‘0
) J) - T
Entregas
Accite e i catbeace D
>emarNnTRAN 0 -
PP NI
s
P Mok A .4 ]
@ [
g St i s G cdtacin @0 f— it b
B e s
? Achh e GAL- NI AN AP ® o raswarests a 3 . A
3 A e AL PHHCEA AR PO . s e, |
At s AL R AN AP I ORI
3 e e G MDA R 1 P
A i e GAL BUNCEA AP -
3 A e A PHHGEAM P e N
A s GAL R UPE R
3 e i e GA NN AP
3 A i s G A T
VAcoid i spmrciia GAL-DUONDNAM RAP 2 ® “enn MrmErestrcraicon  Gudpan w " . A
—— =S \ e N urieana i e s
e et o et
@ A HOUOD Wi ek oy era #3450 L} . Q A
: Ve
P ———— s
[l N
.
VAU E5n 0 xtiwnd S0 mrendaNet +0- 004,210 2004, 06t P ——
@ . ‘B wrstenpyralcon Grwadopnn - doewgn, 16 e Q i N “ - » . o, 3 de Q A
=
b varra.
=
W Cabeae 3004, 1300 . 2004 0654 > -

28
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Se realiz6 evaluaciones de fase de analisis, de planeacion y de ejecucion debido a la fusion de la ficha

® Chrome Archivo Editr Ver Historil Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda W) - 00%ED Jue%4227am Q =

000 @ rumsavassae0rie x @ PIEBVTIBBRNC X | + v

€ o C # zajuna.sena.edu.cofzajuna/mod/assign/view.php?id=6855508action=grading GQd# 0O 0

@i Unirse ala conver..

0
Vi curcn ) BN IHOMOLA M L0000 | ASE A RJGCUN ) | Gt
‘ om— RAP 71-GA4-AAT-EVO1-[TR-Presentacion del proyecto de vida
Viltans
Wi ol i L Doyt b O
3 3 Sckens
A | Entregas
! !
B Neckoviry s cibeacons (o f
Nortoj !
M n
BSHGH N IMMOOAN L Yl .
) Ptk gamue
[ BT
EMJW Iragen Utive
H— ™ Wortru Mo o mifin Cuatiiond Gt
3 CRONDIRAA oo Wk |l wwas o o fsdy Goate W g Yoo s Avchivos sadon fning Comartarion do wwaswatticde L]
D ACTHOAES NS
DA AN @ " & MNNNIG ke can e il Q ‘ ’ 4 '
IHEINEOMN g afer oenben e 2004, e conire o 2004 T “ o bawree e, grac e o Mk wakindy
X iR JERUOMN Newr ol wi T —
VAchadad doropcta & ™ )
2 N o e == Vortahoh o
iuh e e 4 Gl e
R dosgmda 0t
8] ) Actnd oo gwecnn QAA-DIICETAN AP G
3 st o gk QA2 CEA AR FAPD. @ [T { HUGOMET b pdaral con veda s n wnng, Nde Q ' g dages @ )
VA4t o QAN M RAP L ARAS A :“', [T T ket o i 8 W NOE Ml ey b n.muuu.n'.‘ul.
0 QPP HOMARS WATR Prseetacd O prgect . o uw sty 00 0 AL AN K€ BT
e A 00y o
2 Acichd e etz OAL QR0 AN RUP 1L = Lokt bk BRI
 Achhd e it GAL-2NTHECHANI T oy
’ 2 Achchd e etz OAL-2NTHCCHAM AP
2 Acicd ch gk OA-020NEN-MA2 AP ® MM ALUNAIEpOMAL LM veda s W et @ ’ L] A
» 3 Acovind e spwrckzan GAL-IAICOHAM AP G TS e 3003 W56 (Yoot Lo AU e bons necwe , jacat p o takino
[ " 3 Achchd o ek QAL AL ANT AP T2 W uk ka1 o wsshar o e
) Acicnd o pwnckinn QAd-DULIOTEDN AN AP T2 L 4 W
Dl e S 044 upk
Galleaty Vot b
P 3 Achadad o propcta &
) ekl oot

rancu
DA ALY

W ) RIGIBIIE @ o MMM dbhoturdyraleen et s powe dtonn ‘ ) e i & !
o . Ak alfex !

GOHIA D b mched NTKIZ M T ropech 0 §doageso de 204 22 000,100

o) AT ¥ bce 0 ik o
e A

) AN Aty e s ¢
N DRI TNI RN AN ke
w " Gl

® WA PUTH G0N penteptatralcon v g edn, ) Q ' e bdigen Q A
. g alfer e ng

00100 Mok G, ettt b
i b ul [

s

ADMNSTIAYSN

o s Winnfas o

0y et o raoh %
gk L M O ropacts Wiy
VATIEIN B X1 0 v il Adhas ek dunca Progch 4 i, s o
Bisgnan A1 Q) O ARSI O
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Y @ etz kb 4 ' !
g " alfer v ke g T
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Se realiza atencion de acuerdo con los horarios establecidos en el perfil del Instructor y a las fichas asignadas en

la programacion asignada
@ MARTHA NEYITH VARGAS BEC X
<« > c

N oOferta de empleo. E Formulario de ins...

@ zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/profile.php

&# Unirse a la conver...

@k Correo: Martha Neyith Vargas

@ Curso: VENTA DE...

X | &3 (73) MUSICA INSTRUMENTAL

(27) Casados hast...

>

(28) Mejor que tra...

MARTHA NEYITH VARGAS BECERRA

O nensaje

Mis cursos / Perf

Restablecer pagina a por defecto

tracién de contratos

x|

e

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos 3 & -
#% Pagina principal del sitio
> Secciones

~ Mis cursos

Horario de chat ficha

Horario de chat ficha

Ubicacién de la oficina: Regional Distrito Capital/Centro de Gestion de

v

P121523 V_2931230_R 11_C_9303
P121523 v_2879816_R_11_C_9303
P121523.V_2977715_R_11.C_9303
P121523 V_2879818_R_11.C_9303
P121523 v _2879814_R 11.C_9303
P121524 v 2721248 R 11.C_9303
P.121524 V_2868400_R_11.C_9303
P121524 V. 2773172 R 11_C_9303
P.124100_V_2721686_R_11.C_9303
> P.124100.V_2721685_R 11.C_9303
& mas

vVVvVvVVvVy

v

ADMINISTRACION

e

BE0)a

0

o

~ ]
wH

il

a5l = O

cuenta de cobro....pdf

FICHA 2879818 Tecnélogo en Coordinacion de Procesos logisticos

Chrome Archivo Editar

~

Ver

Horario de chat ticha

. derecho iaboral

Logistica y olas de Bogota.

Horario de chat ficha 2977857 2:00 pm a 3:00 p.m. i de T -Cuitura de Paz , n . emp
2977858 5:00 p.m. a 6.00 p.m. de Cultura de Paz, . .
2977714 3:00 p.m. a 4:00p.m ! de T Cuitura de Paz . N, emp .
2879814 4:00 pm a 5:00 p.m. ’ de Cunura de Paz , N, emp .

Horario de chat ficha

Horario de chat ficha
Horario ge

Horario e

Detalles de usuario

Historial

Marcadores

2879816 2:00 pm a 3:00 p.m. Jueves / Instructora de Transversal -Cultura de Paz ,

2879818 3:00 pm a 4:00 p.m. Jueves /Instructora de Transversal

chat ficha 2868400 5:00 pm a 6:00 p.m. Jueves /INSructora de Transversal -Cultura de Paz ,

chatficha 2773172 2:00 pm a 3:00 p.m. Viernes / Instructora de Transversal -Cultura de Paz ,
Ingreso a través del grupo de

de cada ficha 32

Perfiles Pestafia Ventana Ayuda

-Cultura de Paz ,

. derecno laboral

Detalles del curso

-)

100 % (B3

Mié

. derecno laboral chat e atencion

derecno laboral

. derecno laboral link de chat de atencién

link de chat de atencién

. gerecho laboral link de chat de atencidn

. derecho laboral link de chat de atencidn

10:37:09 p.m.

® O e

« > c (a

ajuna.sena.edu.

Si senasofiap X | € Home|Mic x | @B Calendaric x | @ Editarcurs x

@ P_121523 ° x

W@ Unirse a la conver...

Enviar mensaje a 24 personas

S Ventajasd: X | B (23) Proph: x |

CTOTATSHITT

o
Me acerco para recordar a quienes se encuentran aun en el
proceso de formacion y a sus equipos de trabajo que la
actividad ,RAP28 _ GA5-220601501-AAZ-EVO1_ITR_MNV-
Diagrama de Ishikawa o Espina de pescado sobre las
estrategias para la prevencién y control de los impactos

T . v a
se amplia el plazo de entrega al 20 de octubre a la
noche, quedo atenta a sus envios

Martha Neyith Vargas

Instructora Transversal

(ATEL)
media

Cancelar

GTH-F-062 V10

s Diagrama ¢ X |

xQ

fus]

<=

#r o :

28

. gerecho laboral link de chat de atencion

Mostrar todo



H o erturacl AR Ye “Call €3 € =0 R €D - R S5 oL @ I 10:03

<= @ Aprendices 2S879o5S 18 T =

Lo que mo entiendo es porgue
aparece tardia si se supone que <lI

—~— anmiliycarcoli. .. S5 7 313 B2Z03S503
Plazo es hasta hoy

crecaeria Que a la IiNnstructora
es la que debia de
carmbiar la fecha de
entrega 1 iso

MmMejor dichh o carmbiarla com
fecha de hoy e

— Licdada ~Momtoy = ST B0 ST OO0OO=
Buenos diaas, algunmo sabe prorcague Mmoo se
Eencuentra abierta el RAFP 30, 31 > aaraa
realizar la entrega de la evidencia diagra. .
Buenmnas mnochhes estirmados
Aprendices va estoy enmntramdo

a revisarnr il R

Estirmados aprendices va esta
la fechha ampliada para. Ia
entrega de 1la actividad
Marthha Neyvith Vargas
INnstructora Transversal

FB:I5 S . rvy. ~

S MMensaie @ =

| = —
#CoberturaCLARO e $L.all €@ @@ 1 <R €@ ---®0 55 2% @ ) 10:03
< = Aprendices 2879818 - =
= AnNna Maria Perez, +57 302 3338... e

~—r~

2. M.

10 de octubre de 2024
~ Emy +57 317 5266684
TG

Por favor no se vayan tuve un bajon
de luz ya estoy entrando de nuevo

Vale

7:51 p. m.

UnNn momento por favor se,

apago el computador .., .

~ Alejandra C... +57 305 2459763
listo

7:51 p. m.

Ya esta prendiendo
Editado 7:51 p. m. 2~

Alejandra diles por fa que un
momrbton

7:52 p. m. ~2~

~ Alejandra C... +57 305 2459763
si ya le dije instrutora

7:54 p. m.

Por favor un segundo mas
estoy ingresando

7:56 p. m x>z

&S Mensaje

e FICHA 2879814 Tecndlogo en Coordinaciéon de Procesos Logisticos

GTH-F-062 V10
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#HTCoberturaCLARO Y7 Lall 5 O €D €D - 53 25 (@m ) 10:10

= =, Aprendices 287<2... (-} < =
=25 Jose Aguilar, +57 301 2. =

1 1; =1 T ANUEVA PRESENTACION DIAGRAMA ...

—> Reenviado

1T ANUEVA PRESENTACION
DIAGRAMA ESPINA DE PE...
12 diapositivas - 1.4 MB - PPTX

E 10:29 a. m. ~

Estimados aprendices buenos
dias envio presentacion de Ia
sesiconNn de anoche para apoyo
de su actividad

Feliz resto de dia

Bendiciones

Martha Neyith VvVargas
INnstructora Transversal

1031 a. m. ~

~ < fFijd uN Mensaje.

~ Andrea Ap... +57 300 3604941
buen dia profesora, unmna
pregunta, para cuando se
tendria disponibilidad de
la grabacion de la clase™?
TO:32 a. m.

S Mensaje @ =

#CoberturaCLARO % “Call MOOSDR - - 54 % @) 10:09

===, Aprendices 2879...
< Jose Aguilar, +57 301 2... L e

EE Ty

i Il = 1.ANUEVA PRESENTACION DIAGRAMA ...

Ya les reviso

6:23 p. m.

Ok. quedo habilitada

6:128 p. m.

Estimados aprendices buenas
noches ya, se amplio la fecha
de entrega del diagrama
espina de pescado

Feliz noche

Martha Neyith Vargas
Instructora Transversal

.

9:00 p.

~ Andrea Ap... +57 300 30494
instructura para la icha
2872814 no esta
habilitada

10:08 p. m.

Nno deja hacer entrega de
la evidencia

10:08 p. m.

queda como borrador y le
digo continuar me regresa
a la misma hoja 000 o

(D) i\/lensaje (0] =

r ' |

GTH-F-062 V10
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e FICHA 2879816 Tecndlogo en Coordinaciéon de Procesos logisticos

#CoberturaCLARO % “Call 42 PP --ES2%@m ) 10:13

Aprendices 28729816 CPL -1
Jose Aguilar, +57 300 5720345,

: ]; https://teams.microsoft.com/I/meetup—joi...

~ Kevin A. Ar... +57 314 4776268

Jose Aguilar
Ya les colaboro

Estimados aprendices ya se,
amplio. La fecha pueden
enviar feliz noche

8:56 p. m.
G - —

~ Kevin A. Ar... +57 314 4776268

Muchas graciasl!!! ©:04 p. m.

7 mensajes no leidos
Ayer

HCoberturacClL ARO e Pl COEN € € < --- W% S22 2. (@ ) 10:13

Aprendices 287298 1& CPRPL -als-
Jose Aguilar, +57 300 5790345, ..

H rx http s: //teams. microsoft.com/i/mecetup —jicoi...

— Reernviado

A1 . ANUENVA PRESENTACION
DIAGRAMA ESPINA DE PE. ..
12 diapositivas - 1.4 MEB - PPT>

1029 a. rm. ~—

e

Estirmados aprendices buermnos
dias envio presenmntaciconmn de I1a
sesicon de amoch e para apoyo
de su actividad
Feliz resto de dia
Bendiciones
Martha Nevith Vargas
INnstructora Transversal

TO:3 1T aa. rvy. ~

RAP 30, 31. Diagrama de Ishilkawa o
Espina de pescado sobre las estrategias - ..
drive google . corm

https://drive. google.com/sfile/d
S acJUBEBucNeOasow k7TeGVvJSsS
eqSh_j RYVBO/ / viewusp— =

S Mensaie @ =

GTH-F-062 V10
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@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestaia Ventana Ayuda )  100%@@ Mié 9:46:32p.m. Q =

®0® 5 senasc x | & Home x | [ Calend x @ P21t x @ PI21E X | @ RAP2E X | @ RAP2E X | G Vents X | @ (22 ¢ X | = Diagra x | + v
o) & - C @ zajuna.sena.edu.cofzajuna/modjassign/view.php?id=7086448&action=grading G Q@ % = 0 ﬁ H

# Unirse a la conver...
B] ©

Enviar mensaje a 24 personas

Me acerco para recordar a quienes se encuentran atn en el
proceso de formacidn y a sus equipos de trabajo que la
actividad jRAPZB GA5-220601501-AA2-EVO1ITR_MNV-
Diagrama de Ishikawa o Espina de pescado sobre las
estrategias para la prevencion y control de los impactos
ambientales, accidentes y enfermedades laborales (ATEL).
se amplia el plazo de entrega al 20 de octubre a la media
noche, quedo atenta a sus envios

Martha Neyith Vargas

Instructora Transversal

Cancelar Enviar mensaje a 24 personas

W e ©

i

o Ouw

i | R

e FICHA 2868400 Tecnélogo Gestion integral de Transporte

#CoberturaCLARO ¥e “all 3 €D € € ---EN 50 2% @m ) 10:39
| I - .
< %_ Grupo 2868400 gestio. .. - z

+57 3170 8587350, +57 311 458...

30 de septiembre de 2024

Estimados aprendices buenas
tardes en este dia tenmnemos
programado nuestro
encuentro de sesion
Transversal hoy 7 30 pm. en
unNn Momento envio link para
iNngreso los espero

Editado 6:04 p. m. ~&7 _

Agradezco su reaccidcn a mi

mMmensaje a e e e |

https://teams.microsoft.comvdl
/launcher/launcherhtmli?url=
CH2F 2623 262FIC62FMmeetup—join
H2F 12263 AMeeting

_OTVKNGU TOTEtN2Y3YS00Y)
OXLTKS5ZDUtMDIWZjQ1Y=Zzk2N T
g>x2640thread v2262FO0O -~

S Mensaje (O] =

28
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Ficha 2977858 Técnico en ventas en linea

Chrome Archivo Editar Ver Histori Marcadores Perfiles Pestafa Ventana Ayuda -4)) 100 % (B3 Jue 10:50:06 a.m.
®  ® @ Editar curso: GESTION INTEGH x @ Editar curso: VENTA DE PROC. > € Inicio | Microsoft 365 > | 3 Correo: Martha Neyith Vargas = > | - ~
g <« > < & zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php 1a860 [ o & -
(= 2 % Unirse a la conver...
> Soromma —n
ﬁ (<<. viDA AN
= =
= Accede a SOFIA Area Personal 7z2a 435 MARTHA NEYITH VARGAS B < ﬁ- CAROL DAYAN CASTRO ... -
&
==Y VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA (2977858) ﬁ-’ el ol hana LS
Acciones masivas & ese mismo dia deje un comentario en
la evidencia pero tome la decision de
o] acercarme a usted por este medio
Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_632201_V_2977858_R_11_C_9303
x H
= l &) cArOLDAvAN CASTR... 22000
PROXIMOS EVENTOS ) quedo atenta a su respuesta, gracias
- instructora Dios la bendiga.
= 3 = -
N E Venci..
P miércole 8 de octubre
= s, 23
wH cctubre.
1112 P 17:03
2 Carcilblianas tardes perdsn|porlia
= Se cierra RAP H respuesta hasta ahora claro
miércoles, 23 VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA escribeme por el interno y te habilito
E octubre, 11:53 espero no sea tarde
P
Lo Vencimiento e T =
‘=] miércoles, 23
octubre, 11:53 >
P
Ficha 2977857 Técnico en ventas en linea
Chrome Archivo Editar Ver Histori Marcadores Perfiles Pestafa Ventana Ayuda -) 100 % @@ Jue 10:52:57 a.m.
® ® @ Editar curso: GESTION INTEGF X @ Editar curso: VENTA DE PROD!| X &5 Inicio | Microsoft 365 > | @k Correo: Martha Neyith Vargas X | -+ ~
| <« = c @& zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php a « O & :
,, / &% Unirse a la conver...
ﬁ Accede a SOFIA Area Personal 724 fzs) MARTHA NEYITH VARGAS BECERRA ')
— Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_.632201_V_2977857 R_11_C_9303 < ‘ YUDI MILENA HERNAND...
&
o trabajo, recuerden que es necesario ir
O evacuando esta actividad para que no
PROXIMOS EVENTOS [ nos empalme con otra , cualquier
inguietud agradezco me consulten por
© venei, B~ el interno 3213918096
= - Shinierng 22ase0n:
s, 23 Instructora Transversal
— octubre,
11:45 PM
&P YUDI MILENA HERNAN... 22:05
= Vencimiento _ muy buenas noches instrutora, le pido
h‘ 3 miércoles, 23 VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA mil disculpas por mi atraso en
octubre, 11:50 actividades, me encuentro
%= P congestionada en el trabajo porque
R tengo turnos estendidos y no meha
65 S el e quedado tiempo, hare lo posible para
= en el transcurso de la semana tratar
de estar al dia en trabajos.. muchas
s PANEL DE gracias por su preocupacion.
NAVEGACION
s ~Mis cursos ¥ %= ~ & Anuncios & Escribe un men ©
ﬁ M Pagina principal del -
sitio
—_— -

28
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6. PUBLICACION ANUNCIOS

Se publicé en las fichas asignadas 2879814,2879816, 2879818 Tecndlogos en coordinacién
Logistica, ,2773172,2868400 Tecndlogos en Gestion Integral de Transporte ,2977857 y 2977858
Técnicos en ventas de productos en linea

los siguientes anuncios

FICHA 2879814

@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda o) 100% @@ Mié 8:30:36 p.m. Q =
©® 0 5 senasofiap X | & Home|Mic X | [E Calendario X @ P121523. X G Ventajasce X | @ diagramac X | @ (22)Pr ¢ X | s Diagramac X | + v

& > C & zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=1484263 G Q@ fh %« = 0O 6 :

ig# Unirse a la conver...

Accede a SOFIA  Area Personal

. ANUNCIOS

Sesion en linea Transversal

PANEL DE NAVEGACION

V Mis cursos L -2
& comprom i el 07 de octubre de 2024 Sesién en Linea Componente Té Rap 69_6/10/2024 @

JPWMEODa

A Pagina principal del sitio

> Secciones (
Mostrar respuestas anidadas ¢ Mover este debate a... : Configur.

V Mis cursos

> Mover

P_631101.V_2910874 R 11.C 93

03 La fecha limite para publicar en este foro fue martes, 21 de mayo de 2024, 12:52.

>

P121523 V_2931230_R 11.C 93 i .
Sesion en linea Transversal

03 oy de MARTHA NEYITH VARC

>

P121523 V_2879816_R 11.C 93

03

> Invitacion a préxima sesion en linea
AR S Competencia transversal

RRA - martes, 8 de octubre de 2024, 14:13

03

>

P121523 V. 2879818 R11.C 93 RAP 30, 31. Diagrama de Ishikawa o Espina de pescado sobre
03 las estrategias para la prevencion y control de los impactos

v y laborales (ATE

P121523.V.2879814_R 11.C.93 Jueves 10 de Octubre de 2024

03 @ 7:30 p.m.

> Participantes .
P . @ T€ams, para acceder ingrese con el siguiente
B8 Calfficaciones $ enlace haciendo clic aqu
VE) ANUNCIOS )
@ Sesion en linea
Transversal
> INFORMACION GENERAL
> Seccion 3
> CRONOGRAMAS iNo te la pierdas!

& FASACHOR F-RG)

Instructoras encargada: - Martha Vargas

<MWl a0

28
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SENA

FICHA 2879816

3 Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda ) 100 % @A Mié 9:30:59 p.m. Q
® O e Se senasofiap. X | € Home|Mic X | B Calendaric X @ P.121523 X @ RAP28_G X S Ventsjasdc X | €&B (22)Pre 4+ X | sc Diagramac X | + ~
< > C @ zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=1484290 S a a x = O@ :

&% Unirse a la conver...

L TN

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2579516)

Miz cursos | £.121523.V.2679816.R 11.C.9303 | ANUNCIOS | Sesién en linea Transversal

PANEL DE NAVEGACION ANUNCIOS
rp— o Sesién en linea Trans
e Psgina princip del st o . . )

Ee—
e g S ——
Heirirvpesimoptyreee © 0TI L e s v s e
At i hperros

Wa

Invitacién a préoxima sesion en linea
Competencia transversal

RAP 30, 31 Diagrama e Isnkawa o Eapina de pescada sabre

> Pa21624 v 2773172 RI1LC_8303 iTe experamost
> P124100.v 2721686811 9303

~ ackministracisn del foro o
By

W Finros
ﬁ = Regiros

D Conia de seguridad

3 Restaurar

@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda o)) 100 % B3 Mié 10:20:40 p.m. Q_
g ® ® 5o osena x| € Hom x | B Caler x @ P12 x @ Diagr X | @ ESPI X | @ CASC x | @ P12° x | G Vent: x | €8 (23) x | s Diagr x | + v
ﬂ &« > C @ zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=1484325 G Q@ M * I | @ :

O i@# Unirse a la conver...
,

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2879818)

Mis cursos | P121523 V_2879818_R_11.C_9303 | ANUNCIOS | Sesién en linea Transversal

A
&) SrprTT—— l ANUNCIOS

= Sesion en linea Transversal
~ Mis cursos R

A Pigina peincipal del sitio = . .o

e Coromen )

[y—
> P631101.V.2910874 A11_C.9303
> P121523 v 2679616 R 11.C 9303
X g > PA21623 2677716 R 31.C 8303
v:"::itﬁ::”“‘w“"'c'mz Invitacion a préxima sesion en linea
SJ' 6B Calificaciones Competencia transversal
v E) ANUNCIOS ———————
@ Sesi6n en linea Transversal
> INFORMACION GENERAL

RAP 39, 31. Diagrama de lshkawa o Espina de pescada sobre
las estrategiaz para ia prevendén y control de los impactos

> CRONOGRAMAS ambientales, accdentes y snfermedades kbarales (ATE

S Juewes 10 de Oclubre de 2024

S INICIALES
> FASE 1 ANALISIS ¢ ok
> FASE 2 PLANEACION

> FASE 3 EJECUCION
4 EVALUACION

-
-
=
rd
>Easi
c Inaiructoras encargada: - Martha Varges
w§g > SESIONES ENLINEA Py v

Teams, para sccedsr ingrase can el siguients
erlace hauend:

> ETAPA PROD!

> EVALUACION ¥ SEGUIMIENTO

> PI21523 V. 2879814 R 11.C_9303 T

> PA21524 V. 2721248 R1.C 9303 v plerdas!

> PA21524 ¥ 2868400 A 11.C 9303 Recuerda conectarte con 10 minutos de anticipackn
amequranda que tangas of audko correctaments configurada.

> PA21524 ¥ 2773172 R11.€ 8303

24100,V 2721686 A 1_C 9303 iTe osperamost

En esta sesion en lines.

ADMINISTRACIGN

- ~ Administracién del foro L

B Configuracidn
W Finros
- s Regisires
< B Copia de sequridad
3 Restaurar
® Calficacién avanzada

> Modalidad de suscripcién
@ suscripciones.

28
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FICHA 2977857

SENA

@# Unirse a la conver...

jz8 37 MARTHA NEYITH VARGAS BECERRA /§‘ -

VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA (2977857)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) | P_632201.V_2977857.R_11.C_9303 / Anunclos / Sesién en linea Transversal

Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda o) 100 % @@ Jue 10:69:45a.m. Q =
©®  ©® @ Editar curso: GESTION INTEGE x @ P_632201.V_2977857 R11.C X & Inicio | Microsoft 365 X | @ Correo: Martha Neyith Vargas = X | + ~
&« > C & zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=1582255 Qa d wx 0O 6

PEEODa [

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos
¥ Pagina principal dei sitio
> secciones
~Mis cursos
P.631101.V_2910874_R 11.C_9303
121523 V. 2931230 R 11_C_9303
P.121523 V2879816 R 11.C_9303

>

P121523_V_2879814_R 11.C_9303
P.121524_V_2721248_R_11.C_9303
P.121524_V_2868400_R 11.C_9303
P121524 V_2773172_ R 11.C_9303

Q%W ©

VVVVVVVvy

P_632201.V_2977857.R 11.C_9303
> Participantes
BB calificaciones
&) Anuncios
@ Sesién en linea Transversal
& Anuncios
> INDUCCION
Informacién general
Cronograma
Activigades iniciales
Fase 1 Andlisis

i Ol

v

vV

FICHA 2977858

Anuncios
Sesién en linea Transversal

<] en

[ Mostrar respuestas anidaa:

6

Mover

Mover este debate a :)

Sesion en linea Transversal
de MAR JEYITH VARGAS BECERRA - miércoles, 16 de octubre de 2024, 23:40

TECNICO EN VENTA DE PRODUCTOS EN
LINEA

ENA. les
importante sobre la sesitn en linea técnica de esta semana:

> P124100.V_2721686_R 11.C_9303
W Mas . Fecha: 18/10/2024
v cursos Hora: 730 p.m.
A=) Evidencia:RAP26_RAP24_GA3-AA2
~

AA3_AA4_EV01_EV02_ITR. Taller identificacin del problema
Instructor Transversal Martha Neyith Vargas

Enlace: Clic aqui para ingresar a la sesién en linea.

NOTA: Por favor conectarse 15 minutos antes del inicio de la
sesion, asegurando que tengan el audic corectamente
configurado. jLos esperamos!

Atentamente,

Equipo Ejecutor de la Formacién.

@& Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda o) 100 % @@ Jue 11:01:35a.m. Q =
® ©® @ Editar curso: GESTION INTEGF x @ P_632201.v_2977858 R.11.C x & Inicio | Microsoft 365 X | By Correo: Martha Neyith Vargas X | + v
&« > C @ zajuna.sena.edu.cojzajuna/mod/forum/discuss.php?d=1582282 Q M wx 0O 0 H

i@# Unirse a la conver...

Tom e LS Tanevere
~ Mis cursos -
s » Linea Técnica Oct de2 . slizar Fase Ejecucién
A& Pagina principal del sitio = =
> Secciones
ar respuestas anidadas ¢ | [ Mover este debate a 2 ) mover scion
Mis cursos

> P.631101.V_2910874_R 11.C 9303
> P121523 V2931230 R 11.C 9303
> P121523.V_2879816_R 11.C 9303
> P121523 V_2977715 R 11.C.9303
> P121523.V_2879818 R 11.C 9303
> P121523 V_2879814_R11.C 9303
> P121524.V_2721248_ R 11.C_9303
> P121524.V_2868400_R 11.C 9303
> P121524.V_2773172 R 11.C.9303
> P124100.V_2721686_R 11.C 9303
@ mas .

~ Cursos
~ (ocultofs)

JOWEODa

Sesion en Linea Transversal
de IMARTHA NEYITH VARGAS BECERRA - miércoles, 16 de octubre de 2024, 23:42

6

TECNICO EN VENTA DE PRODUCTOS EN
LINEA

Estimado(a)s aprendicas SENA, les presentamos informacién
importante sobre la sesién en linea técnica de esta semana:

Fecha: 18/10/2024

Ho!

: 730 p.m.

Evidencia:RAP26_RAP24_GA3-AA2_
AA3_AA4_EV01_EV02_ITR. Taller identificacién del problema

QW0

P_632201.V_2977858_R11.C_9303
> Participantes
B8 caliticaciones
~@ Anuncios
@ sesi6n en Linea

Instructor Transversal Martha Neyith Vargas

°

Enlace: Clic aqui para ingresar a la sesion en linea.

=

NOTA: Por favor conectarse 15 minutos antes del inicio de la
sesion, asegurando que tengan el audio correctamente

Transversal configurado. jLos esparamos!
(Pommzes Atentamanta,
> INDUCCION

Equipo Ejecutor de la Formacién.
> Informacion general quipo Ejecutor de la Formacion.

> Cronograma
> Actividades Iniciales
> Fase 1 Analsis

> Fase 2 Planeacion

> Fase 3 Ejecucién

> Fase 4 Evaluacion

> Sesiones en linea

> Biblioteca SENA 8 ranent g ‘ Resp
> Etapa Produc

e @« O
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SENA

Ficha asesoria Comercial 2910874

@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Marcadores Perfiles Pestafia Ventana Ayuda o) 100% @@ Jue 11:08:13a.m. Q =
o0 @ @ Editar curso: GESTION INTEGE X @ P_631101.V_2910874 R.11.C - X & Inicio | Microsoft 365 X | By Correo: Martha Neyith Vargas = X | + v

& > C & zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=1577041 Q d %« 0O ﬁ

@@ Unirse a la conver...

O .=

MARTHA NEYITH VARGAS

C | 1s0s serr al el 14 al 20 de e 2024
‘ A Pagina principal del sitio & Com ez
n ( \
DECEELD | mostrar respuestas anidadas ¢ | [ Mover este debate a... s | Mover Configuraciones
ﬁ W Mis cursos |
v P_631101.V._2910874_R 11.C 9303 Seslién en linea Transversal
> Participantes de MARTHA NEYITH VARGAS BECERRA - miércoles, 16 de octubre de 2024, 19:06
- BB calificaciones
v E) ANUNCIOS
@ Sesi6n en linea Transversal Sesidén en linea técnica
> Informacién general
> Cronograma
Estimados Aprendices
> Actividades Iniciales
X g > Fase 1. Andlisis A inuacio i 6 ala
sesion en linea o conferencia web a desarrollarse el préximo,
> Fase 2. Planeacidn 1711012024 a las 07:30 p.m.
= > Fase 3. Ejecucién
> Fase 4. Evaluacién Actividad - Evidencia Instructor
. > Seslones en linea Mac:fg::y:m
> Etapa productiva RAP 47_RAP48_RAP 49_RAPS0 - GA4-240201533-
- AA1-EVD1-MNV-Taller de Negociacion _Diana de
- > Seguimiento y evaluacién valoracién. Instructor
-— ) Transversal
> P121523 V_2931230_R 11_C 9303
P g > P121523 V_2879816_R_11.C_9303 Recomendaciones para ingresar a la sala:
> P21523..2677715R.11.C.9303 « Ingresar 5 minutos antes de la hora programada para
w g > P121523 V2879818 R 11.C 9303 revisar el correcto funcionamiento de la herramienta.
> P121523 V_2879814_R_11.C_9303 « Contar con buena conectividad.
* Estar en un sitio sin ruidos o cualquier distraccién.
> P121524 V_2721248 R11.C 9303 « Leer el material de formacién.
> P121524 V_2868400_R 11.C_9303 * Acceder a la sesion en linea, por medio del enlace,
< > P121524 V_2773172_ R 11.C_9303 dando clic AQUI
* La grabacion de cada sesién la encuentra alojada en
> P124100.V_2721686_R 11.C 9303 Plataforma: ingresando por Panel de Navegacion/:
E @ Més . Sesiones en linea/Grabaciones sesiones en lineal Fase
b ejecucion/ Noviembre
La asistencia es importante para el éxito de la formacion.
- ADMINISTRACION (o]
ﬁ  Agministracion el foro L Equipo Ejecutor de la Formacién
&% Configuracién
'Y Filtros
e Ranistras

28
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARTHA NEYITH VARGAS BECERRA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/10/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2773172 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA
LA PREVENCION Y CONTROL DE

LA PROBLEMATICA AMBIENTAL

Y DE SST, TENIENDO EN

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
procedimientos
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar el plan de distribucién segun el canal y normativa de

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elaborar el plan de transporte segiin modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: P
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y
ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacion

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de
compras y prondéstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

15/10/24 22:47
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,60

FICHA 2879818 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA
LA PREVENCION Y CONTROL DE

LA PROBLEMATICA AMBIENTAL

Y DE SST, TENIENDO EN
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CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

Controlar los procesos de importacion y exportacion segun
normativa y acuerdo entre las partes

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefar areas de almacenamiento segun estrategias de logistica
y sistemas de almacenaje

15/10/24 22:47
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

fundamentales en el trabajo.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

Elaborar el plan de compras segun métodos de programacion y
presupuesto

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear integracion de cadenas de suministro segiin normativa y
modelos de gestion

15/10/24 22:47
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de
compras y prondéstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Supervisar la prestacion de los procesos de negocio segun
modelo de gestion

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,60

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2879814 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

15/10/24 22:47
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA
LA PREVENCION Y CONTROL DE

LA PROBLEMATICA AMBIENTAL

Y DE SST, TENIENDO EN

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

Controlar los procesos de importacién y exportacion segun

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
normativa y acuerdo entre las partes

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
procedimientos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

fundamentales en el trabajo.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefar areas de almacenamiento segun estrategias de logistica
y sistemas de almacenaje

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos

Elaborar el plan de compras segun métodos de programacion y
presupuesto

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

15/10/24 22:47
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear integracion de cadenas de suministro segun normativa y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: I
modelos de gestion

Proyectar los requerimientos de los clientes segin métodos de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A
compras y prondstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Supervisar la prestacion de los procesos de negocio seguin

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2
modelo de gestion

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,60
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA
LA PREVENCION Y CONTROL DE

LA PROBLEMATICA AMBIENTAL

Y DE SST, TENIENDO EN

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2879816 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

Calcular costos de operacidn de acuerdo con métodos

Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

Controlar los procesos de importacion y exportacion segun
normativa y acuerdo entre las partes

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

15/10/24 22:47
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar areas de almacenamiento segun estrategias de logistica

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . :
y sistemas de almacenaje

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

Elaborar el plan de compras segun métodos de programacion y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
presupuesto

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear integracion de cadenas de suministro segiin normativa y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ”
modelos de gestion

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
compras y prondstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Supervisar la prestacion de los procesos de negocio segun

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -
modelo de gestion

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) P
necesidades de manejo de informacién
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,60

FICHA 2977858 - VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA
LA PREVENCION Y CONTROL DE

LA PROBLEMATICA AMBIENTAL

Y DE SST, TENIENDO EN

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ﬁ\(t)?rr:%?irvglentes de acuerdo con procedimiento de servicio y

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una
cultura de paz.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Monitorear al cliente de acuerdo con metodologias de evaluacién
y seguimiento

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,60

15/10/24 22:47
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FICHA 2977857 - VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA
LA PREVENCION Y CONTROL DE

LA PROBLEMATICA AMBIENTAL

Y DE SST, TENIENDO EN

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Monitorear al cliente de acuerdo con metodologias de evaluacién

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
y seguimiento

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . - :
cliente y objetivos comerciales

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,60
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA
LA PREVENCION Y CONTROL DE

LA PROBLEMATICA AMBIENTAL

Y DE SST, TENIENDO EN

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2868400 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacion y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa
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Disefiar el plan de distribucién segun el canal y normativa de

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elaborar el plan de transporte segun modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: P
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y
ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacion

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de
compras y prondstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 158,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARTHA NEYITH VARGAS BECERRA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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