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INFORME PARA PAGO (PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA)
FECHA DEL INFORME 2024-11-15
INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
PERIODO DEL INFORME 2024-10-01 2024-10-31 No. DEL CONTRATO | 2526 - 2024
SUSPENSION
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA MARIA ALEJANDRA ESLAVA GARZON | cC | 1026572226
ACTIVIDAD ECONOMICA (CIIU) 7490
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTAS CEDENTES
(Diligencie este item, en caso de cesién de contrato)
INFORMACION BANCARIA DEL CONTRATISTA A QUIEN SE LE VA A GIRAR
BANCO BANCO DE BOGOTA TIPO DE CUENTA AHORROS No. CUENTA 012605390
INFORMACION DEL CONTRATO
OBJETO Prestar servicios profesionales al IDARTES - Subdireccion de Formacion Artistica, en el acompafiamiento psicosocial territorial, mediante la

implementacién de estrategias, herramientas y espacios de fortalecimiento, con el fin de mejorar la prestacion de los servicios del programa
Crea a la ciudadania.

PLAZO INICIAL DE EJECUCION FECHA DE INICIO  2024-08-08 FECHA FIN 2024-11-30
ADICIONES Y PRORROGAS
NUMERO DE PAGOS PACTADOS 4 PAGO No. 3 4
INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO
INICIAL TIPO FONDO CRP PROGRAMA DE CONVENIO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL VR. A PAGAR POR [SALDO POR PAGAR
PROYECTO FINANCIACION REGISTRO ESTE
PRESUPUESTAL RUBRO
PRESUPUESTAL
17.568.000,00 INVERSION 1-100-FOO1 - VA 5321 02301173301202 N/A 8.784.000,00 8.784.000,00 4.392.000,00 4.392.000,00
RECURSOS 4008605064
DISTRITO
17.568.000,00 Total: 8.784.000,00 8.784.000,00 4.392.000,00 4.392.000,00
Tipo de Informe para: Natural

VALOR INICIAL CONTRATO

17.568.000,00

VALOR ADICIONES Y PRORROGAS

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

(Incluidas adiciones)

17.568.000,00

VALOR PAGO A EFECTUAR 4.392.000,00 VALOR EN LETRAS | CUATRO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS / MCTE
PAGOS EFECTUADOS A LA FECHA 8.784.000,00

SALDO PENDIENTE DE PAGO 4.392.000,00

VALOR A LIBERAR 0,00
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OBSERVACIONES

ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA DURANTE EL PERIODO DEL INFORME

1. Acompafar desde su especialidad las estrategias de intervencion psicosocial que el area de Talento Humano del Idartes desarrolla para los beneficiarios y equipos de
trabajo del programa Crea.

Para el mes correspondiente a este informe, se reportan las siguientes acciones: 02-10-2024. Escuela Segmento Columna. Se asiste a la capacitacién, cuyo objetivo era brindar pautas de
cuidado de la espalda y la columna. Da inicio a la actividad mediante una sensibilizacién, posteriormente comparte unos ejercicios de respiracion y luego de movilidad. Anexo 1.1.

2. Planear y ejecutar desde su especialidad las acciones de fortalecimiento psicosocial orientadas a los equipos de trabajo del Programa Crea.

Para el mes correspondiente a este informe, se reportan las siguientes acciones: 07-10-2024. JUGANDO APRENDEMOS- Espacio de fortalecimiento AM. Se acompafia el espacio de
fortalecimiento virtual del equipo psicosocial crea, impartido por la profesional Erika Caballero. Su objetivo fue realizar una reflexién sobre el potencial del juego en los procesos de
aprendizaje de manera tedrica y practica. Anexo 2.1. 07-10-2024. JUGANDO APRENDEMOS- Espacio de fortalecimiento PM. Se acomparia el espacio de fortalecimiento virtual del equipo
psicosocial crea, impartido por la profesional Erika Caballero. Su objetivo fue realizar una reflexion sobre el potencial del juego en los procesos de aprendizaje de manera tedrica y practica.
Anexo 2.2. 7-10-2024. Reunién Equipo Psicosocial Crea_ Jornadas de Fortalecimientos 8 y 9 oct. Se participa en la reunién interna de equipo para orientar el acompafiamiento a las
jornadas de fortalecimiento que se llevaran a cabo los dias 8 y 9 de octubre en el Teatro Villa Mayor. Dichas jornadas estan siendo lideradas por el componente pedagogico. La funcion del
Equipo Psicosocial es apoyar el fortalecimiento haciendo ciertas claridades sobre el cuidado de los y las NNA y el autocuidado hacia los y las AF. Se distribuyen tareas para ello. Anexo 2.3.
08-10-2024. AM Jornada de Fortalecimiento y Sensibilizacion de los procesos formativos. Se apoya el desarrollo del espacio de fortalecimiento impartido por enlaces pedagoégicos y el
equipo psicosocial crea. Su objetivo fue socializar estrategias referentes a los protocolos de proteccién de derechos de NNA, que permitan enriquecer las practicas y experiencias
pedagogico-artisticas de los y las participantes del Programa Crea. El espacio se desarrollé6 de manera que se explico el tema a abordar y posteriormente se dio paso a preguntas,
comentarios y aportes, por parte de las y los asistentes. Anexo 2.4. 09-10-2024. Encuentro de Saberes Fortalecimiento psicosocial y pedagogico. Se apoya el desarrollo del espacio de
fortalecimiento impartido por enlaces pedagdgicos y el equipo psicosocial crea. Su objetivo fue socializar estrategias referentes a los protocolos de proteccion de derechos de NNA, que
permitan enriquecer las practicas y experiencias pedagogica-artisticas de los y las participantes del Programa Crea. El espacio se desarroll6 de manera que se explic6 el tema a abordar y
posteriormente se dio paso a preguntas, comentarios y aportes, por parte de las y los asistentes. Anexo 2.5. 10-10-2024. AM Fortalecimiento: Suicidio... Ese gran desconocido. Parte Il. Se
acompafia el espacio de fortalecimiento virtual del equipo psicosocial crea, impartido por la profesional Saby Rodriguez, cuyo objetivo es dar a conocer informacion pertinente para
reconocer el suicidio, tal como: factores de proteccion, mitos, cémo abordar una situacién en caso de emergencia y lineas de atencioén en caso de emergencia. Anexo 2.6. 10-10-2024. PM
Fortalecimiento: Suicidio... Ese gran desconocido. Parte |l. Se acompafia el espacio de fortalecimiento virtual del equipo psicosocial crea, impartido por la profesional Saby Rodriguez, cuyo
objetivo es dar a conocer informacién pertinente para reconocer el suicidio, tal como: factores de proteccién, mitos, cémo abordar una situacién en caso de emergencia y lineas de atencién
en caso de emergencia. Anexo 2.7. 11-10-2024. Reunién Equipo Psicosocial/Retroalimentacion Encuentro de saberes Como ser artista formador/a jy no quemarme en el intento. Se
participa en la reunién entre la linea de Arte y Salud y el Equipo Psicosocial Crea, el objetivo fue hacer una valoracién del encuentro de saberes realizado en el mes de septiembre, proyectar
el proximo y construir unos acuerdos para el avance de este espacio. Anexo 2.8. 18-10-2024. Reunion Virtual Arte y salud y Equipo Psicosocial. Se participa en la reunién cuyo proposito fue
establecer acuerdos, de acuerdo a las orientaciones de parte de las orientaciones de cada uno de los equipos, con el fin de avanzar en el desarrollo de los Encuentros de Saberes y los
acompafamientos psicosociales a la Linea de Arte y Salud, en las situaciones que se reportaran. Anexo 2.9. 21-10-2024. AM Fortalecimiento: jYo también participo e incido! -Politicas
Publicas- Se acomparia el espacio de fortalecimiento virtual del equipo psicosocial crea, impartido por la profesional Viviana Mateus. Su objetivo fue brindar informacién sobre qué son las
politicas publicas, para qué sirven y como funciona. También se explican las fases que las componen y en qué consisten las politicas publicas de primera infancia, Infancia y Adolescencia
2023-2033, y Discapacidad 2023-2034. Anexo 2.10. 21-10-2024. PM Fortalecimiento: jYo también participo e incido! -Politicas Publicas- Se acompafia el espacio de fortalecimiento virtual
del equipo psicosocial crea, impartido por la profesional Viviana Mateus. Su objetivo fue brindar informacién sobre qué son las politicas publicas, para qué sirven y cémo funciona. También
se explican las fases que las componen y en qué consisten las politicas publicas de primera infancia, Infancia y Adolescencia 2023-2033, y Discapacidad 2023-2034. Anexo 2.11.
23-10-2024. Reunién Planeacién Encuentro de Saberes - Linea Arte y Salud y Equipo Psicosocial Crea. Se participa de la reunién con el fin de proyectar préximo Encuentro de Saberes
impartido por la Linea de Arte y Salud y el Equipo Psicosocial Crea. Se avanza en la planeacion de dicho encuentra y se esboza su objetivo. Se construyen acuerdos para el avance en la
preparacion de la jornada. Anexo 2.12. 23-10-2024. Planeacién fortalecimiento presencial -Mejor que prevenir, proveer ante el conflicto- Se planea el paso a paso del fortalecimiento
presencial, programado para el 24-10-2024. Se estructura la sesion, se definen cada una de las herramientas a desarrollar, y se elaboran las herramientas gréaficas con las cuales se hara la
explicacién de lo que es la escalera de la provencion. Anexo 2.13. 24-10-2024. Fortalecimiento presencial. Mejor que prevenir, proveer ante el conflicto. Se facilita el fortalecimiento
presencial impartido por el equipo psicosocial crea, cuyo objetivo fue generar un espacio de aprendizaje y didlogo de saberes, en torno a la escalera de la provenciéon como herramienta de
la educacion para la paz, la cual busca proveer a los grupos habilidades-valores para atender los conflictos. Anexo 2.14. 28-10-2024. Reunién Equipo Psicosocial/Recorridos y
fortalecimientos. Se participa en la reunién interna de equipo con el fin de planear los recorridos territoriales y los espacios de fortalecimiento de noviembre. Anexo 2.15.

3. Orientar y acompafiar las situaciones territoriales de los participantes y equipos de trabajo del Programa Crea reportadas en la plataforma SIF.

Para el mes correspondiente a este informe, se reportan las siguientes acciones: 02-10-2024. Recorrido Territorial Crea Villas de Dorado. Se participa en la reunion presencial impartida por
el Equipo Psicosocial Crea en el Crea Villas del Dorado, con el con el fin de realizar un reconocimiento mutuo entre los integrantes de los equipos y conocer la dindmica interna trabajo en el
Crea Villas del Dorado. También se dialoga sobre posibles situaciones de riesgo psicosocial en la poblacion participante. Con base en eso, se plantea la posibilidad para el proximo afio, de
brindar un espacio a familias para sensibilizar en herramientas de prevencién de situaciones de riesgo en el futuro. Anexo 3.1. 03-10-2024. Recorrido Territorial Crea La Granja. Se participa
en la reunion presencial impartida por el Equipo Psicosocial Crea en el Crea La Granja, con el con el fin de realizar un reconocimiento mutuo entre los integrantes de los equipos y conocer
la dinamica interna trabajo en el Crea La Granja. También se dialoga sobre posibles situaciones de riesgo psicosocial en la poblacion participante. Con base en eso, se plantea la posibilidad
para el préximo afio, de brindar un espacio a familias para sensibilizar en herramientas de prevencion de situaciones de riesgo en el futuro. Anexo 3.2. 28-10-2024. Reunién Equipo
Psicosocial/Situaciones territoriales SIF. Se participa de la reunion interna de equipo en donde se socializan los procesos de acompafiamiento psicosocial desarrollados a lo largo del mes y
se comunican las situaciones a cerrar. Anexo 3.3. 31-10-2024. Recorrido Territorial Manitas. Se participa en la reunién presencial impartida por el Equipo Psicosocial Crea en el Crea
Manitas, con el con el fin de realizar un reconocimiento mutuo entre los integrantes de los equipos y conocer la dindmica interna trabajo de este Crea. También se dialoga sobre posibles
situaciones de riesgo psicosocial en la poblacién participante. Con base en eso, se plantea la posibilidad para el préximo afio, de brindar un espacio a familias para sensibilizar en
herramientas de prevencion de situaciones de riesgo en el futuro a NNA. Anexo 3.4.
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4. Consolidar los acompafiamientos realizados a las situaciones territoriales reportadas a través de la plataforma SIF.

Para el mes correspondiente a este informe, se reportan las siguientes acciones: 4.1. Cuadro de consolidacion de seguimientos a situaciones territoriales. Se realiza el cierre de las
situaciones 221, y se realiza acompafiamiento a las situaciones 230 y 233. Anexo 4.1.

5. Aportar a las acciones de socializacion, sensibilizacion y actualizacién de los protocolos internos para la activacion de las rutas de atencién primaria de acuerdo a los
lineamientos del Idartes y las entidades afines.

Para el mes correspondiente a este informe, no se reportan acciones relacionadas a esta obligacion.

6. Participar y aportar desde su especialidad en las reuniones virtuales y presenciales de seguimiento convocadas por supervision o apoyo a la supervision del contrato,
ademas de las actividades que se le delegen en el desarrollo del objeto contractual.

Para el periodo reportado en este informe se realizaron las siguientes acciones: 10-10-2024. Reconocimientos Crea — Equipo Psicosocial Crea. Se participa en el desarrollo de la reunion
para idear los reconocimientos dirigidos a los roles del equipo Crea por parte del equipo psicosocial. Se construye una propuesta para llevarla a discusion en reunion de equipo, se define el
listado de roles y se crean tres reconocimientos. Anexo 6.1. 16-10-2024. Reunién de equipo. Reunién de planeacion del Equipo Psicosocial Crea - Varios. Se participa en la reunion de
equipo en donde se dan indicaciones sobre reconocimientos y encuesta de satisfaccion del equipo psicosocial, se proyecta la planeacién sobre espacios de fortalecimiento de octubre y
noviembre, y se indaga sobre la mesa compartida con el equipo de Arte y Salud. Anexo 6.2. 17-10-2024. Reconocimientos Crea desde el Equipo Psicosocial Crea. Se participa en la reunion
la reunién para idear los reconocimientos dirigidos a los roles del equipo Crea, por parte del equipo psicosocial. Se definen las fechas para enviar los reconocimientos, se disefias 5
reconocimientos y se estructura correo de solicitud de acceso a archivo de fotos Crea a Sandra Munera. Anexo 6.3. 21-10-2024. Reconocimiento a roles - Programa CREA. Se participa en
la reunion de elaboracién de reconocimientos a roles del equipo crea, en la cual se hace una revision del archivo del programa, autorizado por la profesional Sandra Mlnera y se elaborar
los reconocimientos de los roles de AF musica, teatro, literatura y artes plasticas. Anexo 6.4. 25-10-2024. Reuniéon Mesa de Fortalecimiento Territorial. Se participa en la reunién de la Mesa,
cuyo proposito fue evaluar el desarrollo de las jornadas de desconexién realizadas en el mes de noviembre. Con base en eso, se proyectan propuestas para las proximas jornadas.
Adicionalmente, se crean acuerdos sobre las acciones de la mesa para fin de afio. Anexo 6.5. 28-10-2024. Reunién Equipo Psicosocial/Varios. Se participa de la reunion interna de equipo
psicosocial crea, en ella se realiza la evaluacion a los espacios de Desconexion impartidos por la Mesa de fortalecimiento territorial a la cual asiste el equipo, se dialoga acerca de lo
avanzado en la Mesa de la Linea de Arte y Salud, y se socializan los resultados hasta el momento de los reconocimientos a los roles del crea y de la encuesta de satisfaccion. Anexo 6.6.
29-10-2024. Reunién de Equipo Psicosocial Crea - Estructuracion de Caja de Herramientas. Se participa de la reunién cuyo propésito, fue avanzar en la propuesta de caja de herramientas
para el préximo afio, en donde se establecen tres temas a abordar: gestion emocional, cuidado y autocuidado, y prevencion de violencias. Para ellos se revisaron algunos referentes, con
base en los cual se propuso unos elementos para darle estructura interna a la caja, tales como: recomendaciones, principios, tipos de herramientas, entre otros. Anexo 6.7. 31-10-2024.
Reunién de Reconocimientos. Se participa en la reunién de reconocimientos y se disefian los reconocimientos de los roles de A.F. de Danza, Audiovisuales y Creacién Digital. Anexo 6.8.

PRODUCTOS ENTREGADOS DURANTE EL PERIODO DEL PRESENTE INFORME

PRODUCTO ENTREGADO FECHA DE ENTREGA DEL PRODUCTO MECANISMO DE VERIFICACION

Documentos resultado de las acciones de fortalecimiento Plan 2024-11-15 Medio Magnético
de trabajo de actividades individual

DECLARACION JURAMENTADA

SI/NO OBSERVACIONES
1. Manifiesto bajo gravedad de juramento que Sl o NO tomare costos y NO NO
gastos asociados en la declaracion de renta 2024
2. ¢ Pertenece usted al nuevo Regimen Simple de tributacion NO
responsabilidad en el RUT (47)?
3. ¢ Es usted Facturador Electrénico? NO
4. ¢ Es usted responsable de Impuesto sobre Ventas (IVA)? NO
5. ¢ Es responsable de declaracion de renta afio inmediatamente NO
anterior?
6. ¢ Es usted una Entidad Estatal o tiene régimen de tributacion especial? NO
7. ¢ Es usted pensionado? NO
8. ¢ Actualmente tiene suscrito otros contratos con el Distrito o la Nacién? NO
9. ¢ Tiene dependientes a su cargo? (Decreto 1070 de 2013 Art. 387 NO
E.T.) (solo se tomara en cuenta si se anexan los soportes mencionados
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en la tabla Disminucion Retencion - Art 387 E.T.)

10. ¢ Realiz6 pagos por intereses de vivienda en el afio 2023? (solo se
tomara en cuenta si se anexan los soportes mencionados en la tabla
Disminucion Retenciéon - Art 387 E.T.)

NO

11. ¢ Realiz6 pagos de Medicina Prepagada o Plan Complementario en
el aflo 20237 (solo se tomaré en cuenta si se anexan los soportes
mencionados en la tabla Disminucién Retencion - Art 387 E.T.)

SI

12. ¢ Efectta pagos en una cuenta AFC? De ser asi en observaciones
indique el valor mensual pagado anexando certificacién bancaria de la
cuenta AFC

NO

13. ¢ Efectta pagos de Pensiones Voluntarias? De ser asi en
observaciones indique el valor mensual (Anexar copia del pago
correspondiente)

NO

14. ; Tiene alguna sancién o embargo?

NO

15. ¢ El pago de la ARL es asumido por el IDARTES?

NO

Yo MARIA ALEJANDRA ESLAVA GARZON, en mi calidad de contratista del IDARTES certifico bajo la gravedad de juramento, que los
documentos soporte del pago de Salud, Pensién y ARL, corresponden a los ingresos provenientes del contrato materia del pago sujeto a retencién
y que estos aportes NO sirvieron para la disminucién de la base de Retencion en la Fuente de Renta o del impuesto de Industria y Comercio en
otro cobro, por lo tanto SI pueden ser tomados para tal fin por el IDARTES.

El nimero o referencias de la planilla por el aporte del mes de Octubre es: 81651934, por un periodo menor a 30 dias (NO). El valor del IBC para
dicho aporte corresponde a: 1.756.800,00. (Anexo copia(s) de la(s) planilla(s)).

RIESGO TIPO PORCENTAJE VALOR APORTE Y/O ENDOSO
Riesgo 1 Aportes Pension 16,000 281.100,00
Riesgo 1 Aportes Salud 12,500 219.600,00
Riesgo 1 Aportes ARL 0,522 9.200,00
Total 509.900,00

Yo ALBA YANETH REYES SUAREZ, actuando en mi calidad de supervisor(a) del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 2526-2024
suscrito por el INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES con MARIA ALEJANDRA ESLAVA GARZON, certifico que de acuerdo con las obligaciones pactadas, el(la)
contratista ha hecho entrega de la totalidad de los productos correspondientes a la ejecucién contractual en el periodo que comprende el presente informe.

LOS PRODUCTOS QUE SE CERTIFICAN Y EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES HAN SIDO VERIFICADOS POR:

VERIFICADOS POR

NOMBRE COMPLETO

CODIGO DE SEGURIDAD

CONTRATISTA

MARIA ALEJANDRA ESLAVA GARZON

APOYO A LA SUPERVISION 1

CLAUDIA PATRICIA AVENDANO GUTIERREZ

APOYO A LA SUPERVISION 2

MARIA CATALINA GONZALEZ RAMIREZ

SUPERVISOR

ALBA YANETH REYES SUAREZ
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1026572226 MARIA ALE%;’}%’?\‘A ESLAVA CARRERA 74A 6625643 | mariaeslavagarzon@gmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 2024-10 2024-10 ! 08/11/2024 81651934 $509.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 219.600 0 0 0 0 0 0 219.600 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 281.100 0 0 0 0 0 0 281.100 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 9.200 9.200 0 0 9.200 92 9.200 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 219.600 219.600
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 281.100 281.100
ICBF Riesgos Laborales 1 9.200 9.200
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 509.900 509.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1026572226 MARIA ALE%;’}%’?\‘A ESLAVA CARRERA 74A 6625643 | mariaeslavagarzon@gmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2024-10 2024-10 ! 08/11/2024 81651934 $509.900
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1026572226 ESLAVA GARZON MARIA ALEJANDRA 59| 0 N 230301 | 1.756.800 281.100 0 0 0 0 EPS005 1.756.800 219.600 14-23 1.756.800 1 9.200 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



