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Medellin, 31 de octubre de 2024

Doctor

John Albeiro Giraldo Londoiio

Director (E) Regional Antioquia

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA
Medellin

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Nro.
CO1.PCCNTR.5740638 DE 2024, DURANTE EL MES DE OCTUBRE DE 2024.

INFORME No. 10

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA

Supervisor: JAIME LEON TOBON VELEZ

5 117 Prestar servicios profesionales durante la vigencia 2024 para apoyar la
coordinacién e implementacién del plan de comunicaciones, gestionando la creacion y
desarrollo de estrategias comunicacionales que se requieran desde la Oficina de
Comunicaciones y la Regional del SENA.

Objeto del Contrato:

Contrato No: CO1.PCCNTR.5740638

Contratista: Héctor Brayan Camargo Herrera

Valor del Contrato: $ 60500000

Valor honorarios mes: $ 5500000

Fecha de inicio: 1/16/2024

Fecha de terminacién: | 12/15/2024

Ntmero de la péliza: | 65-46-101041241 Vigencia | Desde: 1/16/2024 | Hasta: 5/5/2025

2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD SI NO TRAMITE DE LA NOVEDAD
Suspensién
Modificacién
Adicién
Prérroga
Cesién
Terminacidn anticipada

U1k WN PR
X X X X X X

Justificacion de la novedad:
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Novedad informada a la
aseguradora

Sl: | NO: | Fecha informe novedad aseguradora:

Vigencia Final Pdliza:

Valor Final Pdliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente

contractual, con el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $60500000
Valor total pagado: S 5500000
Saldo total por pagar $8250000
4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL
Numero de planilla de aportes:
Salud Pensiones ARL Otros: Total
$275000 $352000 $11500 S $638500
Es pensionado SI: NO: x
5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
¢EL CONTRATISTA REPORTA ANTECEDENTES? Abril Julio Octubre
Judiciales Sl NO: X Sl NO: X Sl: NO: X
Disciplinarios Sl: NO: X Sl: NO: X Sl: NO: X
Fiscales Sl: NO: X Sl: NO: X Sl NO: X
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas | Sl: NO: X Sl: NO: X Sl: NO: X
RNMC
Consulta inhabilidades por delito sexuales contra | SI: NO: X Sl: NO: X Sl: NO: X
nifios, nifas y adolescentes. (Ley 1918 de 2018)
6. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS.
Entregd Informe de Ejecucion Si: X No: Porque:
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dentificar las actividades | El contratista cumplié con sus e (01. Identificar _las
y eventos relevantes de la | obligaciones contractuales al actividades v eventos
Fegional, para generar la | realizar las siguientes relevantes
pstrategia comunicacional | actividades:
pertinente en cada caso,
pvaluando estos eventos | Realizar seguimiento semanal
de acuerdo con el | enlos Centros de formacion,
procedimiento para identificar los hitos.
pstablecido  desde  la
1 [ficina de | Realizar Comités Primarios de
Comunicaciones. Comunicaciones con la oficina
de comunicacion regional.
Realizar reuniones con el
Director Regional
Realizaron encuentros con
enlaces o profesionales de
divulgacion.
Apoyar la planeacién de | El contratista cumplié con sus e 02 Apovar la

a estrategia de trabajo

para la vigencia 2024
Kegln lineamientos de la
Dficina de

Comunicaciones.

obligaciones contractuales al
realizar las siguientes
actividades:

Realizar material para redes
sociales institucionales:
-Facebook

-Twitter

-APP SENA

Realizar notas para SENA
Comunica en temas como

planeacién de la
estrategia de trabajo

2024
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https://drive.google.com/drive/folders/1j8hIRQGI5nXgrqAnrXc605ah0cgrYPuN?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1j8hIRQGI5nXgrqAnrXc605ah0cgrYPuN?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1j8hIRQGI5nXgrqAnrXc605ah0cgrYPuN?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1iKGK3ksmzxjrwk0ecYUg6HG1iVv2ty9n?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1iKGK3ksmzxjrwk0ecYUg6HG1iVv2ty9n?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1iKGK3ksmzxjrwk0ecYUg6HG1iVv2ty9n?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1iKGK3ksmzxjrwk0ecYUg6HG1iVv2ty9n?usp=drive_link
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Semilleros de Aprendices y
Expomedia 2024.

Apoyar la articulacién del

Pquipo de
comunicaciones de la
Fegional con los

ineamientos de la Oficina
de Comunicaciones en la
vigencia 2024.

El contratista cumplié con sus | X e (3. Apovyar la
obligaciones contractuales al articulacién de
rea.llz.ar las siguientes equipo

actividades:

Dar linea editorial y logistica
de los eventos, sobre temas
puntuales:

Hacer el cubrimiento y
publicacién de contenido para
redes sociales y web para la
conmemoracion del dia de la
mujer.

Hacer el cubrimiento de la
agenda del director regional.

Generar estrategia de
Felacionamiento con
Imedios de comunicacién
Fegional a través del free
press, con el fin de
Facilitar la visibilizacién de
as actividades y servicios
del SENA.

El contratista cumplié consus | X e 04 Generar
obligaciones contractuales al estrategia - free press
realizar las siguientes

actividades:

Realizar la entrega a medios
de comunicacién del material
sobre temas de relevancia
nacional.

Realizar boletines de prensa 'y
material para medios sobre las
estrategias generadas en la
institucion.

Enviar material de las noticias
del SENA.

Organizar ruedas de prensa y
atencidn a medios de
comunicacion.

Participar activamente en
el Comité Nacional de
Comunicaciones
convocado por la Oficina
de Comunicaciones, asi
como a las reuniones que
e citen de acuerdo con su
pbjeto contractual.

El contratista cumplié con sus | X e (05. Participar en
obligaciones contractuales al Comité Nacional
realizar las siguientes

actividades:

Realizar capacitacion para
manejo de comunicacién
externa e interna.
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https://drive.google.com/drive/folders/1eCGbuhKgZUQHVKF3LX90vgIv_RwK3ynn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1eCGbuhKgZUQHVKF3LX90vgIv_RwK3ynn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1eCGbuhKgZUQHVKF3LX90vgIv_RwK3ynn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aKFCJfrPctVknJFltolLjeqY-MpmqHkN?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aKFCJfrPctVknJFltolLjeqY-MpmqHkN?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1VHdqqOsrz6XgRkDGWNTBc86oK54ATEev?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1VHdqqOsrz6XgRkDGWNTBc86oK54ATEev?usp=drive_link
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Asistir a encuentros
programados por la Direccion

Nacional
Melar por el manejo | El contratista cumplié consus | X e (06. manejo _manual
bdecuado del manual de | obligaciones contractuales al de identidadSENA
dentidad corporativa del | realizar las siguientes
SENA. actividades:

Mantener la linea grafica de la
Direccion Nacional, se aplican
algunas actualizaciones, se
recibié de Bogota la linea
grafica para Expomedia 2024.

Apoyar el cumplimiento
de las tablas de retencién
documental y gestion
prchivistica de la Entidad
cuando se requiera en el
proceso de gestion de
romunicaciones.

El contratista cumplié consus | X e (07. Apovar TRD vy

obligaciones contractuales al gestion archivistica
realizar las siguientes

actividades:

Llevar el control de asistencia
a los Comités Primarios de
Comunicaciones.

Cumplir con los
ineamientos del sistema
ntegrado de gestion en
fodos los mddulos, que le
Kean requeridos por el
Dinamizador SIGA, con el
proposito de dar
cumplimiento a las metas
E indicadores del proceso
de comunicaciones.

El contratista cumplié con sus | X e (8. Cumplir

obligaciones contractuales al lineamientos del SIG
realizar las siguientes
actividades:

Recibir por parte de la
Direccion General las metas y
modelos de indicadores a
cumplir por parte de la
Regional.

Apoyar  oportunamente
en la recoleccion  y
pdministracion de
pvidencias e informes que
bporten a los indicadores
del plan de accidn,
perencia publica y los del
proceso de gestion de
comunicaciones a nivel
hacional, de acuerdo con
os lineamientos de la
Dficina de
Comunicaciones, ademas
de aportar dicha
nformacién en las
plataformas y tiempos
pstablecidos.

El contratista cumplié con sus | X e (9. Apovar con

obligaciones contractuales al nformes Plan _de

rea.I|z.ar las siguientes accién
actividades:

Realizar el cargue de las
evidencias que soporten los

indicadores.

10

PDar cumplimiento a los
ineamientos de
pusteridad  del gasto,

La oficina no maneja X e 10. Cumplir

presupuesto. austeridad del gasto
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https://drive.google.com/drive/folders/1y8-tg25ieiboRjzISCd40DdJBtHWiBY4?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1y8-tg25ieiboRjzISCd40DdJBtHWiBY4?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1xtaq3lBT-vtbJGehubwNFcOAlHQ8Qhfx?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1xtaq3lBT-vtbJGehubwNFcOAlHQ8Qhfx?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19ajKSVZn3z64BIgXYW9--9mWvuW6rpqO?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19ajKSVZn3z64BIgXYW9--9mWvuW6rpqO?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Sx61DEu2Zo9YnQ1xLAifdLN3FSLZvWHK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Sx61DEu2Zo9YnQ1xLAifdLN3FSLZvWHK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Sx61DEu2Zo9YnQ1xLAifdLN3FSLZvWHK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1IStdQl7ZPiMCdDGxoC0gyddHtp49qfKv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1IStdQl7ZPiMCdDGxoC0gyddHtp49qfKv?usp=drive_link
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teniendo en cuenta que
el presupuesto  para
pjecutar  eventos o
manejard cada despacho
Fegional en companiia del
Equipo de
comunicaciones.

Prestar colaboracién en la
Fealizacion de  todas
bquellas actividades que
e sean solicitadas por el
Kupervisor del contrato y
por la coordinacion de
prensa de la Oficina de
Comunicaciones acordes
con el objeto contractual.

11

El contratista cumplid con sus
obligaciones contractuales al
realizar las siguientes
actividades:

Atender la solicitud de piezas
graficas y demas
requerimientos de la
supervision del contrato.

11. Apovar act
.

supervisor vy _coord.

de prensa

Hacer entrega formal de
as claves y contrasefias
de las redes sociales al

El contratista cumplid con sus
obligaciones contractuales al
realizar las siguientes

12 Hacer entrega
formal de las claves y

cuentas de cobro e
nformes que le sean
Fequeridos de acuerdo
con el objeto contractual.

Berrio para el cumplimiento
de la obligacién contractual.

S e contrasefias

Fesponsable en Direccidn | actividades:

12 [General una vez finalice
Ku contrato haciendo uso | Hacer entrega al supervisor
del formato GC-F-010 |del contrato de los usuariosy
Acta de entrega redes |claves de acceso a redes
Kociales SENA. sociales y correo electrdnico.
Realizar oportunamente | El contratista cumplié con sus 13, Realizar
0s trdmites | obligaciones contractuales al legalizaciones
bdministrativos, como la | realizar las siguientes cuentas de cobro e
egalllz.aaon j;le actividades: informes
comisiones 5 dias -

13 . . . . oportunamente
Hespués del viaje, | Comisionar de viaje a Puerto

Reportar mensualmente
pl director de la regional
hsignada y al jefe de la
Dficina de
Comunicaciones, la
bestion de  FreePress
Fealizada por el equipo de
comunicaciones.

14

El contratista cumplid con sus
obligaciones contractuales al
realizar las siguientes
actividades:

Reportar en el grupo de
coordinadores las
publicaciones de FreePress.

14. Reporte _mensual
Free Press al Dir

Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato
“tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y demas evidencias segun el caso.

Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, deberda, estar indicadas en el
formato definido en “Compromiso”

7. INFORME LEGAL
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https://drive.google.com/drive/folders/1B93D9fObMkVEXauH3Pf1TYF2TUCiec9g?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1B93D9fObMkVEXauH3Pf1TYF2TUCiec9g?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1B93D9fObMkVEXauH3Pf1TYF2TUCiec9g?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1B93D9fObMkVEXauH3Pf1TYF2TUCiec9g?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1SjKJ4Z5qUIHBfsYUApI1jrV5Chkf3Hft?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1SjKJ4Z5qUIHBfsYUApI1jrV5Chkf3Hft?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1SjKJ4Z5qUIHBfsYUApI1jrV5Chkf3Hft?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1XXrbSJbzvpKnjfhbJhqj0xZ8qe12H0Ca?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1XXrbSJbzvpKnjfhbJhqj0xZ8qe12H0Ca?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1XXrbSJbzvpKnjfhbJhqj0xZ8qe12H0Ca?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1XXrbSJbzvpKnjfhbJhqj0xZ8qe12H0Ca?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1XXrbSJbzvpKnjfhbJhqj0xZ8qe12H0Ca?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1EGRdF81fN9kPTFjqiwJ8VaA7tRp9-o3s?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1EGRdF81fN9kPTFjqiwJ8VaA7tRp9-o3s?usp=drive_link
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Descripcidn de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto
critico del contratista.

Motivo del requerimiento: (Los hechos que produjeron el mismo.)
Retraso Inconveniente Asunto Pendiente Punto critico

Cumplimiento a las
Obligaciones: Otros:

Tiempo otorgado para realizar
la accion requerida:

Sl: Evidencias

V .f. .z d | d
erificacion de lo requerido NO: Por qué:

8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplido durante el presente mes, con el objeto contractual y con las
obligaciones pactadas, por lo tanto, se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentard una evidencia escrita de las irregularidades,
anomalias o hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Medellin, a los 31 dias del mes de octubre de 2024.

7:3’/%931——-
JAIME LEON TOBON VELEZ

Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR.5740638 DE 2024
Coordinador de Formacion Profesional y SNFT

Anexos: Evidencias ejecucion contractual.
https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1mMOAZkQyoBzdJsdknkYAk7kyoGcxP4-h?usp=drive link
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