Codigo
Version 1
ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO
INFORME DE ACTIVIDADES Vigencia 30/6/2024
MES DE OPERACION: OCTUBRE
N° CONTRATO: 13008982024
CONTRATISTA: DANIELA BARRERA CARCAMO
CEDULA: 1,052,990,753
CARGO: COORDINADORA.
OBJETIVO: Coordinador del equipo.
Pinillos, 30 de junio de 2024
N© Actividades Realizadas Resultados
Iniciado el contrato se asiste al primer
comité técnico operativo convocado por
" Asistir y participar en el primer comité técnico Si el supervisor del contrato, en el cual se
operativo del contrato de aporte. desarrolla la agenda dispuesta y

presentacion de los documentos e

informacién solicitada.

Se realiza capacitacién al talento
humano de la modalidad, donde se
socializo el manual operativo de la

modalidad, funciones a desarrollar por
i . parte del talento humano y
= (Sapacitciona tlenolng a0 Si fortalecimiento en el diligenciamiento de
los formatos misionales, de igual forma
se asiste y participa en la capacitacion
brindadas por las profesionales del 4rea
social de la modalidad.
Durante esia etapa de alistamiento se
Realizar la socializacion, gestién y articulacion realiz6 presentacién de la modalidad
3 intersectorial con las autoridades del territorio Si ante los entes tetritoriales, con el
durante todo el desarrollo de la modalidad. objetivo de realizar un trabajo
mancomunado.
Se realizd cronograma de actividades de
las acciones a desarrollar durante el mes-
Coordinar las acciones a desarrollar por el equipo de octubre, incluyendo: proceso de
4 interdisciplinario para la atenci6n de los Si biisqueda activa, seguimiento
beneficiarios en la unidad de servicio. nutricional, entrega de ]a RFPP, ALC y
el alimento de alto valor nutricional para
nifios y madres gestantes.
) - . Se realiza acompaiiamiento en las
5 Realizar seguimiento al desarrollo de las actividades Si diferentes actividades desarrolladas por

por parte del equipo interdisciplinario.

el equipo de trabajo.







Realizacién del informe de avance
correspondiente a la etapa de
. . alistamiento y ejecucion correspondiente
Elaborar informes técnicos mensuales que den v P
. al mes de octubre, en donde se plasman
cuenta del desarrollo de las acciones, avances ¥ . . .
6 . . Si las actividades realizadas por cada uno
lecciones aprendidas en cada uno de los . .
de los integrantes del equipo y los
componentes. .
avances presentados durante ese periodo
en todas las dreas de atencion de la
modalidad.
Permanentemente se realizan consultas
. sobre situaciones presentadas con los
Ser el enlace permanente con el Instituto . . .
7 . ) = Si beneficiarios y sus familias, con la
Colombiano de Bienestar Familiar. .
Profesional de enlace del CZ Magangué,
para determinar conducta a seguir.
Elaborar, socializar y cumplir con la ruta de De los menores atendidos durante este
atencién (anexo técnico a5.mo7.pp y formato mes se realiza la activacion de ruta y
8 operativo f13.mo7.pp) de las nifias y nifios que lo 8i remision al sector salud de algunos
requieran con la concertacion respectiva del sector menores que fueron focalizados durante
salud. la bisqueda activa.
Atentamente;

DANIELA BARRERA CARCAMO
1,052,990,753






LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Hospital San Nicolas de Tolentino

Pinillos-Bolivar.
Nit 806007343-7

DEBE A:

DANIELA BARRERA CARCAMO, identificada con la cédula de ciudadania N°
1.052.990.753

LA SUMA DE: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL
NOVECIENTOS DIECISEIS PESOS MCTE.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
COORDINADORA PARA EL TALENTO HUMANO TRANSVERSAL PARA LA
OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA
DESNUTRICION DE LA E.S.E HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO
CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DADOS POR EL ICBF.

Son: $4.641.916

Ocovvr Peonrmn .
DANIELA BARRERA CARCAMO
CC N° 1.052.990.753







ASOPAGOS reroc Prsién: 2024-1

S.d. Periodo Saiud : 2024-10

Se ceriifica que en la fecha 2024-11-13 la empresa ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO con
documento de identificacion NI 806007343 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante BARRERA CARCAMO DANIELA identificado con CC-1052990753, dirigido a las siguientes
entidades administradoras:

Datos Aportante

___..ng&%ﬁ—c;ig S Razon Social

NI-806007343 ESE HOSPITAL SAN NiICOLAS DE TOLENTINO

Datos Planilla

1 NGmero Planilla Tipo Planilla.  Fecha de Pago Tarifa Riesgos Laborales |
31551816 ; Y 2024-11-13 0,02436
Datos Administradoras
el - e s [ L s R P " T e R e T T A TR T T AT AR, TS TIPRING) LTy
| T NIT + Caédigo Nombre | Dias
AFP 800224808 230301 PORVENIR 21
| EPS 806008394 ESSCO07 Asociacion Mutual SER ESS EPS - MOV 121
ARL 860011153 14-23 ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 21

Pagina 1 17-11-2024 10:09 AM







—rs I o B | Formulario def Registro Unico Tributario
2 Concepln |0 (21 Actualizacién
4. Numero de formulario 14808981266
(415]770?212489934{3{)2 ) 000001480898126 6
5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)} 6. DV | 12. Direccidn seccional 14.Buz6n electrénico
1052990753 PR e Cortoaena o 6|
IDENTIFICACION
24. Tipo de conlribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesian iliquida 2 |Cédula de Ciudadania i3 1052980753 20121005
Lugar de expedicion 26. Pais 29. Departamento 30. Ciudad/Mainicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 13 | Magangué 430
31. Primer apeFido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34.Ctos nombres
BARRERA CARCAMO DANIELA
35. Razin sociat SN
36. Nombre comercial . 37 Sigis
e, S 5. Wb
UBICACION
38, Pals 38. Departamento 40, GiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 |Magangué 4 30
41, Direccion principal
BRROLAYACR1DA 18 73
42. Gorreo electrénico daniella_0194@hotmail.com
43. Codigo postal |44 Tetéfonc 1 31042553 1 945 Telfono2 3002855141
CLASIFICACION
Actividad econémica Qcupacién
Actividad principal Actividad szcungatia Otras actividades £2. Numaro
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 49, Fecha inicib sctividad 50. Cédigo 1 2 51. Codige establecimientos
82992014050 9| L N L l |- |
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T 8 L] 10 1 12 13 14 15 16 17 18 5 20 Fal 74 23 24 25 26
2 | |
mewola 9| | | | (N )4 NNT [0 L ]
49 - No responsable de IVA ~
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [} 7 8 9 10
I | | | l i | I I I I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Godigo | 57. Moo | 1 |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N O B e ] -
IMPORTAMNTE: 5in icio de las a que haya lugar, ia inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUF-, tendr vi yen ia no se & U ref 6
Para uso exclusivo de la DIAN
59 Anexos Sl D NO . 60. No. de Foios: Ijl 61. Facha f2022-91-27f03109f76 ]
Lai i da a través del f io oficial de inscripcion, acluakizacion, suspension | Sin perjuicio da las veriiicaciones que la DIAN realice.
y i dal"‘ i Unico Tril (RUT) deberd ser axacta y varaz; en caso de constalar | pron autorizada:
inexactiud en aigmo de los dalos ; 8e ac 1 los proc i administrativos
sancionalorios 0 de suspension, semin &l caso,
Paragraio del articuio 1.5.1.2.20 06 Decrein 1625 de 2046
Finma del solicitante: 984. Nombre BARRERA CARCAMO DANIELA
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generackin docomerdo PDF: 27-01-2022 08:12:53AM
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Cadigo
Version 1
ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO
INFORME DE ACTIVIDADES Vigencia 31/10/2024
MES DE OPERACION: OCTUBRE
N° CONTRATO: 13008982024
CONTRATISTA: ESTEBANA GIL RODRIGUEZ.
CEDULA: 1,051,746,530
CARGO: NUTRICIONISTA.
OBJETIVO: PROFESIONAL EN NUTRICION Y DIETETICA.

Pinillos, 31 de octubre de 2024

N°

Actividades

Realizadas

Resultados

1 Focalizacién de usuarios y valoracién nutricional. Si

Toma de medidas anfropométricas
(Peso, talla y perimetro braquial),
valoracién y diagnostico nutricional a
nifios, nifias y gestantes.

2 Verificacion de criterios de ingreso. Si

Confirmar la clasificacién nutricional y
determinar el ingreso a la modalidad
modelo integrado de atencion y
prevencion.

3 Identificar signos de alarma de Desnutricién Aguda. Si

Evaluar la presencia de signos clinicos
que pueden presentarse en nifias y nifios
con desnutricién aguda. En tal caso,
determinar la necesidad inmediata de
remision a salud para que se brinde el
manejo correspondiente desde este
secfor.

Determinacién de Plan de Intervencién Individual
en conjunto con el equipo interdisciplinario.

Si

Realizacion del plan de intervencién
individual junto con equipo
interdisciplinario para determinar la
atencion de los beneficiarios que
ingresaron a la modalidad para el mes de
octubre.

Visita a vsnarios vinculados a la modalidad en el
municipio de Pinillos y Tiquisio.

Si

Visita a beneficiarios vinculados a la
modalidad priorizando a nuevos ingresos
durante el mes de octubre, gestantes con
bajo peso, sobrepeso y obesidad para la

edad gestacional, nifios y nifias con
diagnostico riesgo de desnutricion
aguda, usuarios con compromiso de
mejorar habitos alimentarios. Se
interviene segin lo observado en el
entorno familiar de cada beneficiario.







Seguimiento del estado nutricional.

Si

Valoracién antropométrica realizada a
través de la toma de peso, tallay
perimetro braquial y su clasificacion a
través del indicador peso para la talla
(nifias y nifios) e fndice de Masa
Corporal para la Edad Gestacional
(mujeres gestantes), utilizando equipos
antropométricos adecuados y elementos
de proteccion y bioseguridad.

Se llevo a cabo seguimiento del estado
nutricional de 69 mujeres en periodo de
gestacion y 106 nifios y nifias entre 0 a
59 meses de edad, teniendo en cuenta el
plan de intervencién individualizado.

Remisién a salud de casos de nifios vinculados que
no mejoran su estado nutricional .

Si

No aplica para este periodo.

Entrega de RFPP, ALC, AAVN.

Si

Entrega de Raci6n familiar para
preparar, Alimento De Alto Valor
Nutricional y Alimento Listo Para El
Consumo ALC correspondientes al mes
de diciembre a beneficiarios de la UDS.

Encuentros grupales.

Socializacion sobre alimentacion
saludable, recordatorio de compromisos
que deben cumplirse por parte de la
familia para lograr la recuperacion y
mantenimiento del estado nutricional de
los nifios, nifias y gestantes.
Durante el encuentro se comparten
saberes y experiencias relacionados con
el tema abordado.

10

Educacién sobre consumo de Alimento Listo Para
El Consumo (ALC).

Educaci6n a familias de nifios y nifias
que ingresan con diagnostico Riesgo De
Desnutricion Aguda sobre consumo
adecuado y aporte nutricional del
Alimento Listo Para El Consumo ALC.







i1

Educacién alimentaria y nutricional.

Educacion sobre alimentos saludables,
frescos y variados, con el fin de
concientizar a las familias sobre la
necesidad de mejorar los habitos
alimenticios

Con las gestantes se da a conocer la
importancia que tiene la lactancia
materna exclusiva y a libre demanda
durante los primeros 6 meses de edad y
hasta los 2 afios o mas para lograr un
éptimo crecimiento y desarrollo de los
nifios y nifias.

e otmne il LoPlyuvet

ESTEBANA GIL RODRIGUEZ.
1,051,746,530







LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Hospital San Nicolas de Tolentino

Pinillos-Bolivar.
Nit 806007343-7

DEBE A:

ESTEBANA GIL RODRIGUEZ, identificada con la cédula de ciudadania N°
1.051.746.530

LA SUMA DE: UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS
TREINTA TRECE PESOS MCTE.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIOS EN DESARROLLO DE LA
OPERACION COMO NUTRICIONISTA EN LA PREVENCION DE DESNUTRICION
EN LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION
DE LA DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF.

Son: $1.930.513

extetmon (il Loobifer

ESTEBANA GIL RODRIGUEZ
CC N° 1.051.746.530







ASOPAGOS perfoc pensién: 20241

S.4d. Periodo Satud : 2024-10

Se certifica que en la fecha 2024-11-13 la empresa ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO con
documento de identificacion NI 806007343 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante GIL RODRIGUEZ ESTEBANA identificado con CC-1051746530, dirigido a las siguientes entidades
administradoras:

Datos Aportante
Identificacidn Razdén Social
NI-806007343 ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO
Rt 3  Datos Planilla D P
5 Numero Planilla Tipo Planilla Fecha de Pago 1 Tarifa Riesgos Laborales
31551816 ; Y 2024-11-13 0,02436
Datos Administradoras y
Tipo NIT |- cédigo . | Nombre . Dias
. annascnna  a=1a  Administradora Colombiana de Pensiones |
'EPS 806008394 | ESSCO7 Asociacion Mutual SER ESS EPS - MOV 13
| ARL 860011153 14-23 ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 13

Pagina 1 17-11-2024 10:07 AM







O IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto |0 | 2| Actuallzacién

4. Nimero de formulatic

(415)7707212489984(8020) 00001

141082274628

|
|
8227462 8

410

5. Niamero de identificacién Tributaria (NIT) 6.DV I 14. Buzén slectronico
10517465300 6 |
IBENTIFICACION
24, Tipo de condribuyeris 25. Tipo de documento 28, Nomaro de |dentificacién 27. Facha expadiclén
Persona natural o sucesldn iliquida 2 |Cédula de Ciudadanfa 13 1051746530 '
l.ugar de expedicion 28, Pais 29. Departamento 30, Cludad/unicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1/73 Pinillos 54 8
31. Primer apaliido 32. Segundo apsilido 33. Primer nombre 24.-Ctrus nombres
GIL RODRIGUEZ ESTEBANA
35. Razdin social
36. Nombre comercial 37, Sigia—
UBICACION
38. Pals 39, Dapartamerio 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 |Pilios 549
41. Direceién principat
BRR arroyito CRA 3 calle 10-24
42. Correo elecirsnico estebanagil1922@hotmail.com
43. Cédign postal [ 44. Teiefore-1 321707937 145 Teifono 2
CLASIFICACION
Actividzsd econdinica Ocupacién
Actividad principat Actividad sssundaria Otras actividedes Tt
48. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49, Facha inieid actividad 50, Cadige 1 2 51. Cédigo astablecimieriios
|8 6 9 2[[2021,01,08]| || WA I | || | l |
Rasponsabllidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 g 10 11 12 13 t4 15§ 46 17 18 9 20 A 2 23 24 25 26
_ !
s U [ N N~ ) T I N O
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 % 5 8 7 8 9 10
| I ] | I l | l i | J 55. Forme: 58. Tipo Servicia 1 2 3
54, Cadigo | 57. Modo J
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 [ | L L1 [ e S —

IMPORTANTE: Sin perjuicic de las sctualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Ragistro Onlco Tributaric ~RUT-, tandri vigencia indefinida y #n consacuencia no se sxigirk su renovacién

o« [ we[x]

§9. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

[_o]

1. Fechn |2024—07-31I09:26: 55 ]

0. No, de Follos:

La informaci6n suministrada a través del formulario oficial de Inseripeidn, actualizacién, suspansidn
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser axacta y veraz; an caso de consbatar
inexaclitug sn alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sanclonatorios o de suspensiin, segtn e caso, Pardgrafo del artfculo 1.6.1.2.8 del Decreto 1625
del 2016. De igus) manera ai formalizar el témite el usuario fue informado y acepta Ia politica da
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del soficitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada;

584, Nombre Gl RODRIGUEZ ESTEBANA
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 31-07-2024 09:27:03AM
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Cadigo
Versitn i
ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO
INFORME DE ACTIVIDADES Vigencia 31/10/2024
MES DE OPERACION: OCTUBRE
N° CONTRATO: 13008982024
CONTRATISTA: YHOANA MARCELA DIAZ GUTIERREZ
CEDULA: 1,102,864,122
CARGO: GESTOR (A).
OBJETIVO: GESTOR COMUNITARIO.
Pinillos, 31 de octubre de 2024
Ne Actividades Realizadas Resultados
Se realizé busqueda activa en los
corregimientos, veredas y cabecera
municipal Pinillos y tiquisio.
La focalizaci6n se realiz6 casa a casa
: , . & por parte de los gestores comunitarios, -
1 Realizar busqueda activa a través del perimetro Si profesionales, lugares en los cuales se
braquial. = . .
logrd identificar a través del respectivo

tamizaje talla, peso y perimetro braquial
la posible poblacién beneficiaria, nifios
con riesgo de desnutricion aguda y
madres gestantes bajas de peso para la
edad gestacional.

Durante el proceso de focalizacion se
tiene en cuenta los signos de
desnutricién tales como: delgadez
extrema, cabellos quebradizos y des
Tdentificacion de los signos clinicos de dnt. Si pigmentados y poblacion con edemas.
Estos fueron priorizados por la
profesional en nutricion quien realizé
valoracién y asi verificar el criterio de
ingreso para la modalidad.

Se particip6 en la organizacién del
cronograma de actividades durante el
mes de octubre con el fin de brindar a
los beneficiarios una buena atencion.

Se particip6 en el proceso de
focalizacién, recoleccion de la papeleria,
entrega de raciones y organizacién de
carpetas.

Participaci6n en la elaboracion y plan de Si
acompafiamiento familiar.







Realizar cronograma de visita domiciliaria en
compafiia del profesional psicosocial.

Si

Nos reunimos con el equipo
interdisciplinario para la organizacion
det cronograma de actividades y visitas
de seguimientos para cada gestor con el
fin de establecer fechas y compromiso,

de acuerdo con la cantidad de
beneficiarios con los que cuenta el
programa, y a las necesidades de cada
familia.

Diligenciar el formato operativo f.1

Si

Se diligencié el formato F1 con los datos
brindados por los padres de los
beneficiarios los cuales pudimos
constatar con los documentos recibidos
de su parte y la informacion que se
obtuvo en la focalizacion.

Diligenciar el formato £9.

Si

Se realiza apertura del formato para los
ingresos y se relaciona el seguimiento
correspondiente donde se plasmaron los
hallazgos encontrados en el seguimiento
a los beneficiarios, charlas educativas y
firmas de los beneficiarios en el formato,
como soporte de las mismas,

Participacioén y apoyo en el programa de Educacion
alimentaria y nutricional.

Si

Se participa y se apoya a través de la
educacion que se le brinda a nuestros
beneficiarios teniendo en cuenta las
recomendaciones dadas por los
profesionales.

Cumplir con la asistencia y participacion de los
eventos de capacitacién y desarrollo con los
profesionales del equipo de las EAS y el ICBF.

Si

Se cumplié con las asistencias y se
participd en las capacitaciones que
brindan los profesionales dei equipo
interdisciplinarios.

N\ Qean g T

YHOANA MARCELA DIAZ GUTIERREZ
1,102,864,122
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LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Hospital San Nicolas de Tolentino
Pinillos-Bolivar.

Nit 806007343-7

DEBE A:

YHOANA MARCELA DIAZ GUTIERREZ, identificada con la cédula de ciudadania N°
1.102.864.122

LA SUMA DE: UN MILLON CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y
CUATRO PESOS MCTE.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIO COMO GESTORA
COMUNITARIO PARA EL COMPONENTE DE ATENCION A LA DESNUTRICION
PARA LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y
PREVENCION DE LA DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL

ICBF.

Son: $1.042.534

b"b\.\ DN = %GE'

YHOANA MARCELA DIAZ GUTIERREZ
CC N° 1.102.864.122







ﬂ CONSTANCIA DE PAGO
ASO PAGOS Periodo Pensién: 2024-10

S.a. Periodo Salud :2024-10

Se certifica que en la fecha 2024-11-13 la empresa ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO con
documento de identificacién NI 806007343 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante DIAZ GUTIERREZ YHOANA MARCELA identificado con CC-1102864122, dirigido a las siguientes
entidades administradoras:

Datos Aportante

. Identificacién ; Razén Sacial

NI-806007343 ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO

Datos Planilla

; NUmero Planilla Tipo Ptan'iﬂaé Fecha de Pago Tarifa Riesgos Laboraies

| 31551816 | ¥ 2024-11-13 0,02436

, Datos Administradoras

| Tipo. | NIT s eedign - | Nombre . Dias
AFP 800224808 230301 PORVENIR 13

| EPS 806008394 ESSCO07 Asociacion Mutual SER ESS EPS - MOV 13

|ARL 860011153 14-23 ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS i3

Pagina 1 17-11-2024 10:05 AM







I__JI | B |

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepo [0 | 1| Inscripcién

4. Nimeto de formutario

415)7707212489984(802

{ 0) ouoonslulllzlss 8

14919627688

5. Numera de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccitn seccional —[ 14. Buzdin elecirdnico
110286412 2|9 meindclaben /L B
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de doaumenio 26. Nomero de identificacin 27. Facha expedicicn
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1102864122 i i
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. CludadiMeznicipio
COLOMBIA 1 6§ 9 [Sucre 70 Sincelejo 001
31. Primer ageldo 32 Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otres nombres
DIAZ GUTIERREZ YHOANA _{MARCELA
35. Razdn social
36, Nombre comercial Y/ |3'-ZEG?
UBICACION N/
34. Pals 39. Departamento 40. GiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 |Tiguisio 810
41. Direccion principal
BRR SAN MARTIN
42. Comeo elecirinico brayanjd96@gmail.com
43, Cédigo postal |44 Tetéfomn 1 . 310589430 4 045 Telono2
CLASIFICACION
Actividad aconémica Ocupacién
Actividad principal Artivinad secundaria Otras actividades 52_Namero
46. Codige 47. Fecha inicio adtividad 48. Cédigo 44, Pecka hido actividad 50. Codigo 1 2 51. Codiga establecimientos
8e699fl20230e60 [ (( W<~y | l | - L |
Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7

sl o] | | | | | |
49 - No responsable de [VA,

S 3 10 11t 12

43 14 i35 16 17 18 1% 20 Fa

Uzuarios aduaneros Exportadores
1 2 E & 5 ] 7 B 9 10
l | ' [‘ | | | I | I ] §5. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo ls.,_ " | |
1M 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I O I I A O Jon e | |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, 1a inscripcion en ol Registro Unieo Tributaric -RUT-, tendrd vig ¥y ia no se exigira su rendvacion

59. Anexos

SINOD

Para uso exclusivo de la DIAN

&1. Fecha [2023-06-09:16:05:36 |

inexactitud en alguno de los dains se

08 2016. De igust manera 2 formaizar & wdnnie € wsnao fue T
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,
Firma del sclickante:

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspension
¥ cancalacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y vévaz; en caso de constatar

sancionatorios o de suspensién, sequn el caso, Pardgrafo del artfoso 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625

'y acepta fa potitca de

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN reakice.
Firma auiorizada:

284 Nombre  DIAZ GUTIERREZ YHOANA MARCELA

985. Cargo Confribuyente

Fecha generacion documento POF- 17-11-2024 11:38:56AM
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\m ' EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO | CODIGO-CPS. WSNT |
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINOG f
\ J - VERSION: 01
N /| PINILLOS-BOLIVAR : S
| e N’Tn mnw7.m'? M“‘ 1dei0
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO QESTOR
. ___ COMUNITARIO e ol 10 B (o B
NUMERO DEL CONTRATO: ;
CONTRATANTE. TESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO |
"IDENTIFICACION: 806,007.343-7 ‘;
CONTRATISTA: ~~NILSON SANCHEZ RODRIGUEZ |
IDENTIFICACION: TC.C. No. 1.051,734.163 ST TETTTS
" OBJETO: T TPRESTACION DE SERVICIO COMO GESTOR COMUNITARIO
| PARA EL COMPONENTE DE ATENCION A LA
DESNUTRICION PARA LA OPERACION DEL MODELO
| INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA
:DESNUTRICION. SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL |
| ICBF
VALOR: e CINCO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS |
| _ | TREINTA Y OCHO PESOS ($5.510.538) M/CTE
DURACION: "DESDE EL DIECIOCHO (18) DE OCTUBRE HASTA EL |

TREINTA Y UNG (31} DE DlL[bMBRE DEL ARO 2024

“_DIUPOKIBILIDAD rmupm'rgm ’
RBGIBTRO PREEUPU“TAL #

.}
==y
|
|

Entre loa suscritos & sgber: GONZALO CABALLERCO RANGEL, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 8.852.229 expedida en Cartagena, en calidad de GERENTE de 1a ESE
HOBPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, nombrado mediante Decreto N° 028 de 30 de enero del
afio 2024 y Acta de Posesion de Ol de abril del afio 2024, para efectos del presente contrato se
denominard EL HOSPITAL, por una parte, y por le otra ¢l sefior NILSBON SANCHEZ RODRIGUEZ,
mayor de edad, identificado con la cédula de Ciudadania No, 1.051.734.163 expedida en Pinillos ,
quien para ios efectos del presente documento se denominard el CONTRATISTA, acuerdan celebrar ¢l
presente contrato de PRESTACION DE S8ERVICIC COMO GESTOR COMUNITARIO PARA EL
COMPONENTE DE ATENCION A LA DESNUTRICION PARA LA OPERACION DEL MODELO
INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS
LINEAMIENTOS DEL ICBYF, previo las sigulentes consideraciones: 1) que el contratante esti facultado
legal v estatutariamente para celebrar los contratos que sean necesarios para ¢l funcionamiento, la
venta y prestacion de los servicios que ofrece la E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, v
todo otre necessrio para hacer posible el cumplimiento de su objeto social. 2} Que el Jefe de
Presupuesto de la E.8.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, constato que en ¢l presupuesto
general de gastos de la E.S.E. HOSFITAL SAN NICOLAS DE TOLENTING, de ta vigencia fiscal de 2024
existe disponibilidad para cubrir los gastos que ocasione este contrato vy, por lo tanto, expidid el
respectivo certificado de disponibilidad presupuestal. Que EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad
de juramentc no encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilided para
suscribir ¢! prescnte contrato. 4) E! presente contrato se rige en lo pertinente por las normas

contenidas en ia ley 100 del 1993, Ley 1122 de 2007, Loy 80 de 1993, 1150 de 2007, y 1474 de 2011,
sus decretos reglamentarios y en especial por las siguientes clausulas: CMU‘BUM PRIMERA.

« Barrio San Muartin Kra 4 Calle 6 N® 22 Pinillos — E-mail: ycrencooa hosparalpiniliog
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OBJETO PEL CONTRATO: “PRESTACION DE S8ERVICIO COMO GESTOR COMUNITARIO PARA EL
COMPONENTE DE ATENCION A LA DESNUTRICION PARA LA OPERACION DEL MODELO
INTEGRADO DE ATENCION ¥ PREVENCION DE LA DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS
LINEAMIENTOS DEL ICBFPARA LA E.8.E. HOSPITAL S8AN NICOLAS DE TOLENTING.” CLAUSULA
SEGUNDA: LUGAR DE EJECUCION. El contratista a¢ obliga a prestar los servicioy contratados en el
Municipio de Pinillos. PARAGRAFO PRIMERO: cl contratista presentara un cronegrama de
actividades para que estipula los dias en que por su cuents v sutonomia desarrolle las actividades
necesarias para el desarrollo del objeto del presente contrato. CLAUSULA TERCERA: DURACION
DEL CONTRATO: El presenie contrato tendra una duracion de dos {02) meses v catorce (14) dias el
cual empezara s contarse a partir del dis dieciocho (18] de octubre de 2024, previo registro y
apropm.c;fm preaupucstal ¥ haam el dia treinia y ung (31] del mes de diciembre del 2024, CLAUSULA
) ! ] _ 30. - El valor 1otal de este contrato es la suma
cle CINCO MILLONEG QUSNIEN’[‘()& BEZ MIL QU&N!ENTOQ TREINTA Y OCHO PESOS (#5.510.538)
M/CTE el cual serdé cancelado 14 dias por un valor de UN MILLON CUARENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE (1.042.834) v dos (02} pagos iguales por valor BON
MILLOMES DOSCIENTOS TREINTA ¥ CUATRO MIL DOS PESOS {2.234.002) M/CTE, coda uno, previa
entrega del informe de realizacion de las actividades correspondientes; certificacion del cumphmiento
contractual efectivo del servicio expedida por supervisor del contrate; v verificacion del cumplimiento
de la ubligacién de mantenerse gfiliado al SG83 v realizar los aportes s seguridad sooial del respechivo
pericdo. PARAGRAFO PRIMERO: en cuso de terminacion anticipada o ejecucion parcial del contrato,
solo habra lugar al pagoe proporcional al tiempo de prestacion; vy sera el unico caso en que debera
procederge a la LIQUIDACION DEL CONTRATO. ?AMRAFO ammmm dei valm' de' lus hunuranas
menzuales se haran los descuentos de ley. €k L QUI GACIO SPECIFICA
CONTRATISTA. - en desarrolio del objeto Lamracmal EL CONTRATISTA ae obhga a c:urnphr con lu~.
funciones establecidas en el articulo 16 de la Ley 1438 de 2011: Ohligaciones Especificas: 1 Realizar
busgueda activa junto con los profesionales del equipe interdiaciplinario, de nifias, nifior menores de
5 afnos y mujeres gestantes, v temizaje nulricional por medicion de la circunferencia media de braze
[Formato de Facalizacion} 2. ldentificar signos clinicos de desnutricion en los usuarios del drea de
influencia de la Unidad de Servicio, v reportar la situacion al profesional de nutricion 3. Participar en
la elaboracion y ejecucion del Plan de Acompanamiento Familiar junto con el equipo interdisciplinerio
4. Elaborar en articulacion con el profesional del area social un plan de atencion domiciliaria teniendo
en ‘cuents el seguimmiento con la periodicidad establecida ‘en ¢l manual operative. 3. Realizar
seguimisnto domiciliario pary hacer acompanamiento constante al proceso de atencion e identificar
tempranamente aquelios signos que estan mostrando que las scclones no estan surtdendo ¢l efecto
esperado, reportandeselos al profemonal del ares social o al profesional en numncion, segun
corresponda. 6 Realizar seguimiento con periodicidad minima quincvenal (preferiblemente semanal)
sobre la tolerancia vy consumo del Alimento Listo para ¢l Consumo en  las nifas v ninos quienes lo
reciben, para informar al profesional en nutricidn del equipo laa novedades encontradas 7 Verificar y
realizar seguimiento a la cantidad de Alimento Listo para &l Consume ALC mgerido, sobeitando & la
madre, padre o cuidador almacenar los sobres (de acuerdo con las orentaciones previamente
brindadas a la familia sobre uso y manejo dei ALC). 8 Indagar y reportar al profesional en nutricion si
los usuarios v su familia consumen los alimentos de la racion entregada. Realizar seguimento al
consume de los elimentos de esta racion. 9 Participar en la definicion v ejecucion de las acciones de
estimulacion sensorial v emocional a desarrollar con las ninas y nifios usuarios de la modalidud. 10.
~ Barrio San Martin Kra 4 Calte ¢ N° 22 Pinillos — E-maif:
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Indsgar ¢ informar al profesionsl en nutricién, sobre I tolerancia de los usuarios a la alimentacion (si
hay o ne presencia de episodios de vomito, episodios de diarrea o distensién abdominal), asi como de
la aparicion de signos de alarma o deterioro del estado nutricional o de salud. 11. Diligenciar la
informacion de la busqueda activa realizada (Formate de Focalizacion) y entregario mensualmente al
equipo interdisciplinario. 12. Diligenciar le informacién de seguimiento a los usuarios en ¢ada uno de
los aspectas contemplados en el Formate seguimiento Gestores Comunitarios modalidad 1.000 dias
para cambiar el mundo.13. Apoyar y facilitar al equipo interdisciplinario en la articulacién de las
acciones que se realicen, de acuerdo con los usos y costumbres territoriales. 14. Participar y apoyar el
desarrollo de estrategias para llevar 2 cabo e componente de Habitos de Estiles de Vida
Saludables. 15. Cumplir con la asistencia y participaciéon de los eventos de capacitacion programados y
desarrollados por los profesionales del equipo, la Entidad Administradora de Servicio o el ICBF
Obligsciones Generales: 1. Apoyar a la-gestion brindando su asesoria asistencial dentro del ambito
de la influencia de la entidad. 2. Presentar al supervisor del contraio informe mensual sobre la
ejecucion de éste, anexando al mismo los soportes de pagos mensuales correspondientes a la afiliacion
del contratista & los sistemas de Pension, ARL y Salud, en el evenio a que haya lugar. 3. Cumplir
estrictamente con idoneidad, oportunidad y responsabilidad el objeto del presente contrato de acuerdo
a las especificaciones contenidas en ! mismo. 4. Cumplir con el objeto del contrato en forma integral,
gurantizando la prestacion de un servicio eficiente y oportuno. 5. Mantener la reserva profesional
sobre la informacion que le sea suminisirada o qgue Uegara & conocer con ocasion del desarrollo del
objeto del contrato. 6. Dar buen uso & los bienes o elementos que le proporcione EL CONTRATANTE
para la e¢jecucién del contrato v devolverios a la terminacién del mismo, al supetvisor. 7, Las demas
obligaciones que contribuyan a garantizar ¢} cabal cumplimiento y ejecucién del objeto del presente
COntrato, : OBLIGACIO DE ESTA E.S.E. HOSPITAL: en virtud
del presente contrato EL CONTRATANTE ee obliga a: 1. Ejercer la supervision del contrato, en
desarrollo de la cual le corresponde entre otras, las siguientes funciones: a) supervisar la gjecucion del
contrato y velar por el cabal del cumplimiento de los fines perseguidos con la contratacién. B) formular
observaciones y hacer requerimientos al CONTRATISTA frente a los informes periddicos de ejecucion
del conurato o al incumplimiento de las obligaciones pactadas. C} conminar al CONTRATISTA al
cumplimiento fe las obligaciones contractuales. d) reaponder las solicitudes del contratista en forma
oportuna, e} solicitar ls imposicion de muitas, clousula penal, pecuntaria, interpretacion, modiﬁcncién
o terminacién unilateral, caducidad o_terminacién anticipadao. f} certificar el cumplimiento parcial ¥
final de las obligaciones pactadas. g) proporcionaric al contratista, si este asi lo requiere, los bienes
necesarios para la ejecucion del objelo contractual. Dichos bienes seran entregados por el subdirector
administrativo y de recursos humanos, mediante inventario, ¢l cual formara parte integral del
presente contrato. A la terminacion del contrato, el contratisia debera devolverios igualmente
mediante inventario & quien hizo entrega de los mismos. 2. Las demas gue se deriven de la naturaleza
del presente contrato. CLAUSULA SEPTIMA: SUPERVISION. - la supervision a la ejecucion del
contrnto sera ejercida por el Coordinador Asistencial de la E.S.E. Hospital San Nicolas de Telentino,
quien ejercerd entre otrns, las siguientes funciones: 1. Exigir ul contratista la ejecucitn idénea y
oportuna del objeto contractual. 2. Buscar el cumplimiento de los fines del presente contrato y de los
resultados esperados con la celebracion del mismo. 3. Vigilar la correcta ejecucion del objeto
contractual, 4. Informar oporiunamente a la gerencia de la E.S.E., sobre las irregularidades o
cumplimientos de contratista en la ejecucién del contrate. 5. Exigir al contratista el informe mensual
de sctividades, en desarrollo de la ejecucidén del contraio. CLAUSULA OCTAVA: IMPUTACION
= Barrio San Martin Kra 4 Caile 6 M° 22 Pinillos ~ E-mail: pcroncie
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PRESUPUESTAL. - ¢l valor que ¢] CONTRATANTE se compromele s pagar en dinere por ¢l pregente
contrato, se imputara al Rubro denominade HONORARIOS PROFESIONALES del presupuesto general
de gastos, de la E.8.E. Hospital Local San Nicolas de Tolentino, correspondiente a la vigencia fiscal de
2024. CLAUSULA NOVENA: RIESGOS Y NO EXIGIBIL G, TiAS: EL CONTRATANTE ha
analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar ¢l desarrollo del contrato de conformidad con su
objeto, la forma de prestocion del servicio, la naturaleza de este v lo forma de pago, los cuales se
asocian al cumplimiento del contrato v la caiidad del servicie prestado. riesgos todos que deben ser
asumidos par ¢l contratista. Los nesgos derivados de o cjecucion del presente contrate y la forma de
raitigarlo se analizaron en el correspondiente estudio previo gue anteceden a este contrato vy conforme
a la matriz de riesgo gue para tal fin eleboro el contratante en concordancia con los Hneamientas que
para tal fin establecio Colombia Compra Eficienie. De conforpudad con In dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decrsto 1082 de 26 de Mayo de 2018, v en stencion a la modsalided de
contratacion utilizada para la celebracion del presente contralo, no se exigird las garantias
establecidas en la Seccion 3 del Decreto 1082 de 36 de Mayo des 2015; por scr contratacion directu,
amen de lo anterior; ¥ de conformidad con lo previsto en la Ley 1150 de 2007 Art. 7, "las garantias no
serdn obligatorias en los contraios cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia; como es este
¢ase. CLAUSULA DECIMA; MULTAS: - En cusa de incumplimiento parcial de las obligaciones
contractuales por parte del CONTRATISTA, v vomo aclo independiente de la cliusuls penal
pecuniaria, si 4 ello hubiere lugar, BL CONTRATARTE podra imponer multas diarias equivalentes ai
une por ciento {1%) del valor twotal del mmratu. win que e total de las mismas exceda el diez par ciento
{10%) del valor taiel del mismo. PARA PO PRIMERQ: Las muitas se aplicaran de conformidad von
el articulo 17 de la Ley 1150 de .2007 v el arnculo 86 de lu Ley 1474 de 2011, Bl CONTRATANTE
descontara el valor de Jas muitas de los saldos a favor del contratista. PARAGRAFO SEGQUNDO: Si no
existieren saldog a favor del CONTRATISTA para descontar las sumas que resulien de la aplicacion de
las multas aqui pactadas, ias mismas se haran efectivas por BL CONTRATANTE quicn las cobrara por
la via ejecutiva coactiva, para lo cual, el presente conirato, junto con «l acte de Imposicién de la mulia,
prestard meérito de titulo gjecutivo. El valor de lus multﬂs ¥ clausula pmuk :n;.,rvsm.m &l pecumo de la
entidad contratante, - 1 RIME] PENA IARIA. - en caso de
incumplimiento total o pau:;a.i pero deﬁmuvo de- las obligamones pur pnne del CONTRATISTA este
pagara al CONTRATANTE a titulo de pena, una suma equuivalente al 10% del valor totel del contraio v
su valor se imputara al de los perjuicios que recibr este por ¢ cumplimiento, De ser el caso, EL
CONTRATISTA muloriza desde va a EL CONTRATANTE pera gue ¢l valor de la clausula penal sen
descontado de los saldos que este je adeude. Lo anterior ne’impide que EL CONTRATANTE pueda
perseguir por via judicial ¢l pago del valor de los perjuicios que no se alcanzaren & cubrir con low
saldos que se adeuden al CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CLAUSULA
EXCEPCIONALES. - D¢ conformidad con lo dispuesto por los Articulus 14 al 18 de la Ley 80 de 1993,
en concordancia con la Ley 1150 de 2007 LAS CLAUSULAER EXCEPCIONALES 1) DB
INTERPRETACION, 2) DE MODIFICACION; 3} DE TERMINACION UNILATERAL, AB! COMO 4} LA
DE CADUCIDAD POR IRCUMPLIMIENTO; sc centenden incorpuradas al presente contrato.
PARAGRAFO UNO: CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO. El contratante podra declurar la
caducidad administrativa del contrato en caso de gue sobrevengan hechos constitutivos de
incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, que afecten de manera grave v directa la
ejecucion de contrato ¥ puedan conducir e comprometer los intereses o o continuidad en la prestacion
del servicio a cargo del contratante. El acie administrotivo que eventualmente declare la caducidad
- Barrio San Martin Kra 4 Calle 6 N° 22 Pinilios - E-maii:
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deberd hacerse debidamente motivado y dard por terminado el contrato, ordenaré su liquidacion en ¢
estado en que se encuentre, y se notificard de conformidad con lo dispuesto en el Cadigo de
Procedimiento Administrative y de lo Contenciose Admunistrative arl. 69. CLAUSULA DECIMA
: . - E| CONTRATIBTA mantendra indemne = LA E.8.E. HOSPITAL contra

todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por defos o leaiones a
personas o bienes, ccasionadoes por <] CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones
del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accién legales contra LA E.8.E.
HOSPITAL por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, sc lc
comunicara lo mas pronto pasible de ello; para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas
previstas por la iey pare mantener indemne a LA E.8.E. HOSPITAL v en adelante los tramites para
liegar & un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el
CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa. LA E.8.E. HOSPITAL, esta podra
hacerlo directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA. quien pagaré todos los gastos en
que la entidad incurta por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera et CONTRATISTA, LA E.8.E.
HOSPITAL tendrd derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al
mismo por razdn de los servicios motivo del contrato. - DE A:
CONFIDENCIALIDAD: En razon & quc para el ejercicio de las actividades descritas en el objeto
contractual el contratista debe manejar informacién canfidenicial v tener acceso a documentacion de
alto nivel de complejidad e interés para EL CONTRATANTE. se compromete & que ¢l uso que le dé-a
dicha informacion debe corresponder a las obligaciones que desempefa y mantener ia reserva que
corresponda pera Su manejo y divulgacion so pena de las sanciones legales a que haya lugar. -
i N. - EL contratista no podra ceder este contratc total o

parcislmente sin autorizacion previa, expresa y escrite. del CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA

de manera anticipada y de comun acuerdo el presente contrato, en cualguier momento con un aviso
anterior @ ia otra parte o minimo quince {15) digs de anticipacién. -CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
N DE LACION - ef contratista prestara sus servicios objeto del presente
contrato por cuenta propia v sin exclusividad. por lo tanto, no existira vinculacién aiguna de tipo
laboral entre EL CONTRATANTE v EL CONTRATISTA. nl se genera obligacion de reconocimiento de
prestaciones sociales ni de otras prestaciones u obligaciones propias de la relacion laborsl, CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENID X EJEA UCION. - el presente contrato
se perfecciona con las firmas de las partes y el registro presupuestal expedido par el jefe de
presupuesto de la E.S.E. Hospital Local San Nicolds de Tolentine. Para su ejecucién, EL
CONTRATISTA debe cumplir los siguienies requisilos previos: a) acreditar ante la E.S.E. Hospital
Nicolas de Tolentino su efiliacion el SGSS en salud, pensiones v riesgos profesionales, CLAUSULA
DECIMA NOVENA: RESPONSABILIDAD. DEL CONTRATISTA . BL CONTRATIATA respondera civil y
penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de este contrato. como par los
hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dano o perjuicic AL CONTRATANTE, todo
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
L N . - Este contrato es de naturaleza administrativa, por
ende, de conformidad con lo establecido por el \iitimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de la Loy
80 de 1993 en ningun caso generara relacion laboral, n prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA
. EL CONTRATISTA aflrma bajo la gravedad del juramento que no se
encuentra incurso en ninguna de les inhabilidedes ¢ incompatibilidades consagradas por & ley v
- Barsio San Martin Kra 4 Catle 6 N° 22 Pinillos — E-muail: | ra hospitalpintiios
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especiaimente, en aquellas establecidas por los articulos 8* y 9° de la Ley 80 de 1993, 18 de la Ley
1150 de 2007, ni en las previstas por las Leyes 610 de 2000 v 734 de 2002; mi informa al contratante
encanirarse en uno de los casos prohibidos por la Ley 1909 de 2018 CLAUSULA VIGESIMA

D4: S AL: EL CONTRATIBTA estd obligado o cumplir y muntener al dia su
Lompmmzao de pego al Bistema de Seguridad Social integral v al Sistema General de Riesgos
Laborales, conforme el arliculo 23 de la Ley 1150 de 2007 v la Ley 1562 de 2012 v sl decreto
reglamentario 723 de 2013 muentrss dure la ejecucidn del contrate. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA: SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. - Las partes
contratantes cn caso de controversias contractusles buscardn solucionar en forma agil, répida v
directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual a través de los mecanismos
de sulucion de conflictos, rales como la conciliacion, amigable composicion y transaecion. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA LIQUIDACION. - De conformidad con lu eatipulade en el articulo 217 del Decretn
lev 019 de 2012, la liquidacion a que se refiere el articulo 60 de lu Ley B0 de 1493 no seré obligatoria
en los contratos de prestacion de servicios profesionales v de apoyo a la gestion.

Para mayor constancia, se suscribe ¢l presente contrato el dia dieciocho (18} del mes de octubre de
2024,

EL CONTRATANTE: EL CONTRATISTA:

LSoy SZA«&(-M?@ %/
NILSON S8ANCHEZ RODRIGUEZ
€. C. No. 1,051.734.163 de Binillos

~ Rarrio San Martin Kra 4 Calle 6 N° 22 Pinilles - E-muail
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GESTOR
______COMURITARIO = Lt Smadsd
RUMRRO DEL coﬂm'ro }
CONTRATANTE. ~TESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO T
"IDENTIFICACION: T 806.007.343.7 A TARPTRRT. TR
CONTRATISTA: T T OBER ALTAMAR GALVIS s |

" IDENTIFICACION: “T€.C. No. 1.002.425.549 -

" OBJETO: | PRESTACION DE SERVICI0O COMO GESTOR
' COMUNITARIO PARA LA URIDAD DE BUSQUEDA ACTIVA
 PARA LA OPERACIOF DEL MODELO INTEGRADO DE
 ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION,

_ R : | SIGUIENDO LOS LINSAMIENTOS DEL ICBF.
' VALOR: TCINCO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL Qumrwros.
LB vt o cemrlhin | TREINTA Y OCHO PESOS ($5.510.538) M/CTE
DURACION: DESDE EL DIECIOCHO (18) DE OCTUBRE HASTA ELI

TREINTA Y UNO {31) DE DICIEMBRE DEL ANO 2024, 4
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL # | TR TR R T
mxs-rno msuwmn ¥ R i

e — i e s e he e S

Entre los suscritos & saber: GONZALO CABALLERO RANGEL, mayor de edad, identificado con la
cédula de cludadania No. 8.852.229 expedida en Cartagena, en calidad de QERENTE dr Ia EBE
HOGPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, nombrade mediante Decreto N* 028 de 30 de cnero del
afc 2024 vy Acta de Pomesion de 01 de abril del afioc 2024, para efectos del presente contrata se
denominara EL HOSPITAL, por una parte, v por la otra el serior OBER ALTAMAR GALVIB, mayor de
edad, identificade con la cédula de Ciudadania No. 1.002.425.549 expedida en Pinillos | quien para
los efectos del presente documento se denominarda el CONTRATISTA, acuerdan celebrar el preamite
contrato de PRESTACION DE SERVICIO COMO GESTOR COMUNITARIO PARA LA URIDAD DE
BUSQUEDA ACTIVA PARA LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y
PREVENCION DE LA DESNUTRICION, BIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF, previo las
siguientes consideraciones: 1) que el contratante ssta facultado legal v estatutariamente pura celebrar
los contratos gue sean necesarios para ¢l funcionamiento, la venta v prestacion de los servicios que
ofrece Ia E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, y todo otro necesaric para hacer posible el
cumplimiento de su objeto social. 2) Que el Jefe de Presupuesto de la E.5.E. HOSFITAL SAN NICOLAS
DE TOLENTINO, constato que en el presupuesto general de gastos de la E.B.E. HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINOD, de la vigencia flacal de 2024 existe disponibilidad para cubrir los gastos
que ocasione este contrato v, por lo tanto, expidié el respective certificado de disponibilidad
presupuestal. Que EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento no encontrarse incurso
en causal alguna de inhabilidad ¢ incompatibilidad para suscribir ¢l presente contrato. 4) El presente
contrato se rige en o pertinente por ks normas contenidas en la ley {00 del 1993, Ley 1122 de 2007,
Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, y 1474 de 2011, sua decretas reglamentarios y en especial por las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO; “PREBTACION DE SERVICIO
COMO QESTOR COMUNITARIO PARA LA UNIDAD DE BUSQUEDA ACTIVA PARA LA OPERAGION

- Barrio San Martin Kra 4 Calle 8 N° 22 Pinillos — E-mail: © ,. spita
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DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION, S8IGUIENDO
LO&8 LINEAMIENTOS DEL ICBF. PARA LA E.8.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTING.~
CLAUSULA SEGUNDA: LUGAR DE EJECUCION. Fl contratista s¢ obliga @ prestar los serviclos
contratados en vl Municipio de Pinillos. PARAGRAFO PRIMERO: ef contratista presentara un
cronograma de actividades parz que esupula los dias en que por su cuenta y autonomin desarrolle las
actividades necesarias paru ¢l desarrollo del objeto del presente contrato CLAUSULA TERCERA:
DURACION DEL CONTRATO: £l presente contrato tendré una duracion de dos (02) meses y catorce
(14) dins el cual empezara a contarse a partir del dia dieciocho (18) de octubre de 2024, previo registro
y apropacion presupuestal v hasta el dia tremnta y uno (31) del mes de diviembre del 2024,
CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. - El valor total de este contrato
es la sguma de CINCO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS TREINTA ¥ OCHO PESOS
(#5.510.538) M/CTE el cual sera cancelado 14 dias por un valor de UN MILLON CUARENTA ¥ DOS
MIL QUINIENTOS TREINTA ¥ CUATRO PESOS M/CTE (1.042.534) v dos (02} pagos igusles por vaior
DOS MILLOKNES DOSCIENTOS TREINTA ¥ CUATRO MIL DOS PEBOS (2.234.002) M/CTE, cada ung,
previa entrega del informe de realizacion de las actividades correspondientes; certificacion del
cumphimniento contractual efectivo del servicio expedida por supervisor del contrate: y verificacion del
cumplimiento de la obligacion de mantenerse aftiiado al SGSS y realizar los aportes u seguridad social
del respectivo periodo. PARAGRAFO PRIMERO: en cuso de tefrmunacidn anticipada o ejecucion parcial
del contraty, solo habra lugur al pago proporcional al tiempo de prestacidn; v serd el urnico caso en que
deberd procederse a la LIQUIDACION DEL CONTRATO. MM&W&E valar dc lua
honorarios mensuales se haran los descuentos de ley. QLAUBULA : NES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. - o1t desarrollo del objeto umtmuudl EL L()NTRAT!'%TA Be ubhgu
u cumplir con las funciones establecidns en el sriiculo 16 de la Lev 1438 de 2011. Obligaciones
Especificas: 1 Realizar busqueda activa junto con los profesionales del equipo mterdisciplinarto, de
nifies, nifios menores de 5 afos v myjeres gestantes, v tamizaje nutrnicional por medicion de la
circunferencia media de brazo (Formato de Focalizacion) 2. ldentificar signos clinicos de desnutricién
en los usuarios del area de influencia de la Unidad de Servicio, v reportar ig situacion gl profesional de
nutricion 3. Participar en la elaburacion y ejecucion del Plan de Acompanamiento Familisr junto con €l
equipe interdisciplinaric 4. Elaborar en articulacion con el profesional del drea social un plan de
atencion domiciliaria teniendo en cucnta el seguimiento con la perindicidad establecida en el munual
operativo. 5. Realizar seguimiento domiciliario para hacer acompanamiento conatante al proceso de
atencion e identificar tempranamente aquellos signos que estan mostrandn gue las acciones no estan
surtiendo el efecto esperado, reportandoselos sl profesional del dres social o al profesional en
nutricion, segun  curresponda. 6 Realizar seguimients con periodicidad minima gquincenal
{preferiblemente  sermanal) sobre o tolerancia ¥ consumo del Almento Listo para ¢! Consumo en las
nifias v nifos guienes lo reciben, pars mfarmar al profesional en nutricion del equipo las novedudes
encomtradas 7 Verificar v realizar seguimiento a la cantidad de Alimenio Listo para el Consume ALC
ingerido, solicitando a la madre, padre o cuidador almacenar los sobres {de scuerdo con las
orientaciones previamente brindadas a la familia sobre uso y manejo del ALC). 8 Indagar v reporwar &l
profesional €n nutncion s los usuarios ¥ su famibe consumen los alimenios de la racion entregada.
Realizar seguimiento al consumo de ios alimentos de esta racion. % Participar en la definicion y
ejecucién de las acciones de estimuiacion sensorial v emocional a desarroller con las nifas y niftos
usuarios de la medalidad, 10, Indagar e informar al profesional en nutricion, sobre la tolerancia de los
usuarics 8 la ajimentacion (si hay o no presencia de episodios de vimito, episodius de diarrea o
- Barrie San Martin Kra 4 Calle 6 N° 22 Piniflos — E-mail: a
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distension abdominal), asf como de la aparicion de signos de alarma o deteriore del estada nutricional
o de salud. 11. Diligenciar la informacion de la busqueda activa realizada {Formato de Focalizacién] y
entregario mensualmente al equipo interdisciplinario. 12. Diligenciar la informacién de seguimiento a
los usuarios en cada uno de los aspectos contemplados en el Formato seguimiento Gestores
Comunitarios modalidad 1.000 dias para cambiar el mundo.l3. Apoyar y facilitar al eguipo
interdisciplinurio en la articulacién de las acciones que sc realicen, de acuerdo con los usos y
costumbres territoriales. 14. Participar v apovar el desarrollo de estrategias para llevar & cabo el
componente de Héabitos de Estilos de Vida Saludables.15. Cumplir con la asistencia v participacion de
los eventoa de capacitucién programados y desarrollados por los profesionales del equipo, la Entidad
Administradora de Servicio o o] ICBF, Obliguclones Generales: 1. Apovar a la gestion brindando su
asesoria asistencial dentro del ambito de la influencia de la entidad. 2. Presentar al supervisor del
contrato informe mensuel sobre la ejecucion de éste, anexando ol mismo los socportes de pagos
menauales correspondientes a la afiliacion del contratista a los sisternas de Pension, ARL v Salud, en
el evento & que haya lugar, 3. Cumplir estrictamente con idoneidad, oportunidad y responsabilidad el
objeto del presente contrato de acuerdo a las eapecificaciones contenidas en el mismo. 4. Cumplir con
el objeto del contrato en forma integral, garantizando ia prestacién de un servicie eficiente y oportuns,
5. Mantener 1a reserva profesional sobre Iz informacion que le sea sumunistrada o que llegare a
conocer con ocasion del desarrolio del objeto del contrate. 6. Dar buen usc a los bienes o elementos
que le proporcione EL CONTRATANTE para la ejecucién del contrato y devolverios a la terminacion del
mismo, al supervieor. 7. Las demds obligaciones que contribuyan a gara.mlznr el cabal cumphmnento y
ejecucion del objeto del presente contrato. - S CIONE
ESTA E.8.E. HOSPITAL: en virtud del presente contrato EL. CON‘!‘RA’FAN’I‘E se obhga a 1 E_]:-rccr ln
supervision del contrato, en desarrollo de la cual le corresponde entre otras, las siguientes funciones:
a) supervisar la ejecucién del contrato y velar por ¢l cabal del cumplimiento de los fines perseguidos
con la contratacion. B} formular observaciones v hacer requerimientos al CONTRATISTA frenie a los
informes periédicos de sjecucion del contrato o sl incumplimiento de [as obligaciones pactadas. C)
conminar al CONTRATISTA al cumplimiento fe las obligaciones contractuales. d} responder las
solicitudes del contratista en forma opartuna. e) solicitar la imposicion de multes, clausula penal,
pecuniaria, interpretacion, modificacién o termingcion unilateral, caducidad o_termingecion anticipada.
{} certificar el cumplimiento parcial v final de las obligaciones pactadas. g proporcionarie al
contratista. 8i este asi lo requiere, los bienes necesarlos parn la egjecucion del objeto contractual.
Dichos bienes seran entregados por ¢l subdirector administrativo v de recursos humanos, mediante
inventario, el cual formsara parte integral del presente contrato. A la terminacién del contrato. el
contratista deberk devolverlos igualmente medignte inveniario a guien hizo entrege de los rmismes, 2.
Las demés que se deriven de la naturaleza del presente contrato. CLAUSULA SEPTIMA:
- la supervision a la ejecucion del contrato serd ejercida por el Coordinador

Asistencial de la E.8.E. Hoepital San Nicolis de Tolentino, quien gjercera entre otras, las siguientes
funciones: 1. Exlgir al contratista la ejecucién {dénea y oportuna del objeto cantractual. 2. Buscar ei
cumplimiento de los fines del presente contrate y de los resultados esperados con la celebracion del
mismo. 3. Vigilar la correcta ejecucion del objeto contractual. 4. Informar oportunamente & l& gerencia
de la E.S.E.. sobre las irregularidades o cumplimientos de contratista en la ejecucion del contrato. 3.
,xlmr gl contratista el informe mensual de actividades, en desarrollo de la ¢jecucion del contrato.
- RES el valor que el CONTRATANTE se

compromete 8 pager on dmero por el preaeme contmm. s¢ imputara al Rubro denominado
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HONUORARIOS PROFESIOGNALES del presupuesto general de gastos, de la E.S.E. Hospual Local San
Nicolas de Tolentino, correspondiente a la vigencia fiscal de 2024. CLAUSULA NOVENA: RIESGOS Y
NO EXIGIBILIDAD DE GARANTIAS: EL CONTRATANTE ha analizade los riesgos previsibles que
pudierun afectar el desarrolio del contrate de conformidad con su objeto, la forma de prestacion det
servicio, la naturaleza de este v la forme de pago. los cuales se asocian al cumplimiento del contrato y
la calidad del servicio prestado. nesgos todos que deben ser usumidos por gl contratista. Los riesgos
derivades de la gjecucion del presente conlrato v la forma de mitigarlo se analizeron en el
correspondiente estudio previo que anteceden a este contralo y conforme a la matriz de riesgo que
para tal fin claboro el contratante en concordancia con los lineamientos que para tal fin establecio
Colombia Compra Eficiente. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2,1.2.1.4.8 del Decreto
1082 de 26 de Mayo de 2015, v en alencion o la modalidad de contratacion utilizadn para la
celebracién del presente contrato, no se exigira las garantias establecidas en la Seccion 3 del Decreto
1082 de 26 de Mayo de 2018; por ser contratacion directa; amen de lo antenior; v de conformidad
con-lo previsio en o Ley 1150 de 2007 Art. 7, “lus gurantias no seran obligatorias en los contratos
cuyo valor ses inferior al 10% de la menor cuantia;, como es este caso. W
MULTAS: - En casc de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por paric del
CONTRATISTA, y cumo aclo independiente de la clausula penasl pecuniaria, i o ello hubiere luger, BL
CONTRATANTE podra imponer multas diarias equivalentes al uno por ciento [1%) del valor total del
contrato, sin quc el total de las mismas exceda ¢ ez por ciento (10%) del valor total del mismo.
RAGRA UMERG: Lus multus se aplicaran de conformidad con ¢! articulo 17 de la Ley 1150 de
?00,- ¥ el articuio 86 de la Ley 1474 de 201 1. BL CONTRATANTE descontara el valor de las mulios de
los saldos a favor del contratista. PARAGRAFO SEGUNDOQ: i no cxistieren saldos a favar del
CONTRATISTA para descontur las sumas que resulten de la aplicacion de [as multas aqui pactadas,
las mismas se haran efectivas por B CONTRATANTE gihen las cobrara por la via ejeculiva coactiva,
purd lo cual, ¢l presente contrato, junto con el ucto de imposicion de la multe, presturgé mento de
titulo ejecutivo. El valor de las multss y clausula penal ingresaran al pecunio de la entidad
contratante. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. - e¢n caso de
mcumplimiento tolal o parcial, pero definitivo de las obligaciones por parte del CONTRATISTA este
pagars al CONTRATANTE a titulo de pens, una suma equivalente al 10% del valor total del contraw ¥
su valor se imputara gl de los perjuicios que reciba este por el cumplimiento. De wer el caso, EL
CONTRATISTA autoriza desde ya u EL CONTRATANTE paru que el valor de la cliusula penal sea
descontado de los saldos que este le adeude. Lo anterior no impide que EL CONTRATANTE pueda
perseguir por via judicial el pago del valor de los perjuicios gque no se alecanzaren a cubrir con los
saldos que se adeuden ul CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CLAUSULA
EXCEPCIONALES, - De conformudad con lo dispuesto por los Articulos 14 ol 18 de la Lev 80 de 1093,
en  concordancis con la Lev 1150 de 2007 LAS CLAUBULAS EXCEPCIONALES i) DE
INTERPRETACION, 2) DE MODIFICACION; 3} DE TERMINACION UNKILATERAL, AS{ COMO 4) LA
DE CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO; se entienden incorporadas &l presente contrato.
PARAGRAFO UNO:; CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO. E| contratanie podra declarar la
caducidad administrative del contrato en caso de que sobrevengan hechos constitutivos de
incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, que afecten de manera grave vy directa la
ejecucion de contrato y puedan conducir a comprometer los mntereses o ly continuidad en la prestacion
del servicie a cargo del contratante. El ueto adminustrative que eventuaimente declare la caducidad
debera hucerse debidamente mulivado v dara por terminado f contrate, ordenara su liquidacion en el
- Barrio San Martin Kra 4 Calle 6 N° 12 Pinillos - E-maii;
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estado en que se cncuentre, ¥ sc notificaréd de conformidad con lo dispuesto en el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativoe art. 69. CLAUSULA DECIMA
TERCERA: INDEMNIDAD, - El CONTRATISTA mantendrd indemnc a LA E.B.E. HOSPITAL contra
todo reclamo, demande, accién legal y costos que puedan causarse o surgir por dafos o lesiones a
personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones
del contrato. En caso de gue se formule reclamo, demandas o accién legales contra LA E.8.E.
HOSPITAL por asuntos gue segin el contrato sean de responeabilidad del CONTRATISTA, se e
comunicard ln mas pronto posible de ello; para que por su cuenta adepte aportunamente Jlas medidas
previstas por la Ley para mantener indemne a LA E.8.E, HOSPITAL vy en ndelante los trdmites para
lleger n un arregio del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el
CONTRATIBTA no asume debida v oportunamente ln defensa. LA B.8.8. HOBPITAL. esta podrd
hacerlo directamente previa comunicacion escrita al CONTRATIBTA, quien pagaré todos los gastos en
que la entidad incurra por tal motivo. En casc de gque asi no lo hiciera el CONTRATISTA, LA E.S.E.
HOBSPITAL tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al
mismo por razén de loe servicios motive del contrato. - CLAUSULA DECIMA CUARTA:
CONFIDENCIALIDAD: En razon a que para ¢l ejercicio de las actividades descritas en el objeto
contractual el contratista debe mansjar informacion confidencial y tener acceso a documentacion de
alto nivel de compleiidad ¢ interés para EL CONTRATANTE. s¢ compromete a que el uso que le dé a
dicha informacion debe corresponder & las obligaciones gue desempena y mantener la reserva gue
corresponda pars su manejo y divulgacion se pena de las sanciones legmies & que hayva lugar. -
CLAUSULA DECIMAQUINTA: CESION. - EL contratista no podra ceder este contrato total o
purc:almente sin nutoﬁzactbn prma. exprela y escrita del CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA
L EIRM - g € [T J. - las partes podran dar por terminado
de manera anuclpudu y d!: comun acuerdn el prescnte contrato, en cualguier momento con un aviso
anterior a la otra parte o minimo quince {15} dias de anticipacion. -CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. - el contratista prestaria sus servicios objetoc del presente
contrato por cuenta propia ¥ sin exclusividad, por lo tanto, no existira vinculacion alguna de tipo
laboral entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, ni se genera obligacion de reconacimienta de
prestaciones sociales ni de otras prestaciones u obligaciones propias de la relacion laboral. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. - el presente contrato
se perfecciona con las firmas de las partes v el registro presupuestal expedido por el jefe de
presupuesto de !s E.S.E. Hospital Local San Nicolds de Tolentine. Para su giecucon, EL
CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos previos: a) acreditar ante la E.S.E. Hospital
Nicolés de Tulenunn su aﬁhaciﬂn al SGSS en salud pensiones v riesgos profesionales, CLAUSULA
: RESPONS ; STA. - EL CONTRATISBTA respondera civil y
penalmente mnlo pur el tncumpiimwnto dc las obhgaciones derivadas de eate contrato, como por los
hechos u omimones que le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio AL CONTRATANTE. todo
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
VIGESIMA: NATURALEZA DEL CONTRATO. - Este contrato ez de naturaleza administrativa, por
ende. de conformidad con lo establecidoe por el tltimo incise del numeral 3° del articulo 32 de la Ley
80 de 1993 en nmgun ces0 generard relacion laboral, ni prestaciones socialen. CLAUSULA VIGESIMA
MER, DES - EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento que no se
encuentra incurso en ningums de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas por la ley v
especialmente, en aquellas establecidas por los articuloa 8% y 9¢ de la Ley 80 de 1993, 18 de la Ley
- Barrio Sar Martin Kra 4 Calle 6 N° 22 Pinillos — E-mailz voconoo o hospitalpanillo
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1150 de 2007, ni on las previstas por ias Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002; nt informa ul contratante
encontrarse en uno de los casos probibidos por ta Ley 1909 de 2018, CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA: SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATIBTA csté obligado o cumplir y mantener al dia su
compromise de pago al Sistemu de Seguridad Social Integral v al Sistema Qeneral de Riesgos
Laborales, conforme el articulo 23 de in Ley 1150 de 2007 v la Ley 1562 de 2012 y el decrew
rcglamcmano 723 de 2013 mientras dure ia cjecumon del contralg CMMA
. ERA; E JON DIREC : R BIAS RACTUALES. - Lss partes
mntratanu:b en casoe de comrcwersms contractualeu buacumn solumnnar en forma agl, rapida v
directa ias diferencias y discrepanciag surgidas de la actividad contractual a través de los mecanismos
de mlucmn de conflictos, mlea comto la conci!incmn, anugabie anpoun 101 ¥ transaccion, CLAUBUM

ley 019 d: 2012 la Ilqmdaubn a que se refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no serd obligatoria
ert jos contratos de prestreion de servicios profesionales v de apovo a ia gestion.

Para mavor constancia, se suscribe el presente contrato el dia dieciocho {18} del mes de octubre de
2024,

EL OQNTRATAH}E: BEL CONTRATISTA:
D’ fgl"w“' / Ml‘?foi
GON CéALLERO RANGEL. o%ﬁ?ufmm GALVIR
Gererite . C. No., 1.002.425.549 de Pinillos
|
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIALES
COMOTAUXILIAR DE ENFERMERIA

NUMERO DEL CONTRATO:
| CONTRATANTE. I"SF HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO

"IDENTIFICACION: | 806.007.343-7
CONTRATISTA: i.ENIS DELFIDIA QUEVEDOQ GIL. il
IDENTIFICACION: C.C. No. 23.042.955 |
OBJETO: TPRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE |
| ENFERMERIA PARA 1.0S COMPONENTES DE ATENCION A |

| LA DESNUTRICION DE LA OPERACION DEL MODELO

INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA |
DESNUTRICION DE LA ES.E. HOSPITAL SAN NICOLAS |

DE TOLENTINO CONFORME A LOS LINEAMIENTOS

o, BT W | DADOSPORELICBF
VALOR: OCHO MILLONES TRESCIENTOS bETENTA Y UN MIL
| TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS (38.371.383.2)|
_al =_E' . il S i R M/CTE

DURACION: | DESDE EL DIECIOCIIC (18) DE OCTUBRE HASTA EL

TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL A’NO 2024.

Entre los suscritos a saber: GONZALO CABALLERO RANGEL, mayor de edad, identificado con la cédula ¢ de
ciudadania No. 8.852.229 expedida cn Cartagena, en calided de GERENTE de la ESE HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO. nombrado mediante Decreto N° 02R del 30 de  Marzo del afio 2024 y Acta
de Posesion del 30 de abril del afio 2024, para efectos del presente contrato s¢ denominard EL HOSPITAL. por
una parte, y por Iu otra {a sefiora LENIS PIEDAD QUEVEDO GIL, mayor de edad. identificada con la cédula
de Ciudadania No. 23.042.955 expedida c¢n Pinilios . quien para los efectos del presente documento se
denominard el CONTRATISTA. acucrdan celehrar ei presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS COMO
AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA LOS COMPONENTES DE ATENCION A LA DESNUTRICION DE LA
OPERACION DEL MODELD INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION
DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTING CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DADOS FOR
EL ICBF. previo [as siguientes consideraciones: ) que el contratante estd facuitado legal v estatutatiamente para
celebrar los contratos que sean necesarios para el funcionamicnto, la venta v prestacion de los servicios que ofrece
In LS.E. HOSPITAL. SAN NICOLAS DE TOLENTINO, y lodo otro necesaric para hacer posible ¢l
cumplimiento de su objeto social. 2) Que ¢l Jefe de Presupuesto de la E.S.E, HOSPITAL SAN NICGLAS DE
TOLENTINO, consiato gue en el presupuesto general de gastos de la E.5.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DF
TOLENTINO, de la vigencia fiscal de 2024 existe disponibitidad para cubrir los gastos que ocasione este conirato
v. por lo tanto, expidié ¢l respeclivo certificado de disponibilidad presupuestal. Que EL CONTRATISTA
declara bajo la gravedad de juramento no encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad ¢ incompatibilidad
para suscribir ¢l presente cantrato. 4) El presente contrato se rige en lo pertinente por fns normas contenidas en la
ley 100 del 1993, Ley 1122 de 2007, Ley 80 de 1993. 1150 de 2007, y 1474 de 201 L. sus decretos reglamentarios
y en especini por las siguientes clausulas. CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO:
“PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA LOS COMPONENTES DE
ATENCION A LA DESNUTRICION DE LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION ¥
PREVENCION DE LA DESNUTRICION DE LA ES.FE. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO
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CONFORME A LOS LINEAMIENTOS PADOS POR EL ICBF " CLAUSU sUNDA: LUGAR DFE
F,_J_EgUg:lON. El comiratista se obliga a prestar los servicios conteatados en el Municipio de Pinillos
PARAGRAFOQ PRIMERQ: ¢i contratista presentara un cronograma de actividades para que estipuln los dias en
que por su cusnin y autonomiz desarrolle las actividades necesarias para ¢l desarrollo del objeto del presente
contreto. CLAUSULA TERCERA: DU I ONTR : Il presente comrnto tendrd una
duracion de dos (02) meses y catoree {14) dins € cual empesard a contarse o partir del dia dieciocho (1R) de
octubre de 2024, previo registro v apropiacion presupuestal v hasta ¢l dia treinta v uno (31) del mes de dictembre
del 2024, AU UARTA: VALOR DEL CONTRATO Y F AD GO. - Fi valor otal de
cste contrato es la suma de OCHO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS
OCHENTA Y TRES PESOS (38.371.383,2) M/CTE el cual serd cancelado 14 dias por un valor de UN
MILLON QUINIENTOS OCHFENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS
M/CTE (1.583.775,2) y dos (02) pagos iguales por valor TRES MILLONES TRECIENTOS NOVENTA Y
TRES MIL OCHOCIENTOS CUATRO DE PESOS {3 3.393.804) M/CTE, ¢ada uno. previa enteega del
informe de realizacion de las actividades correspondientes; certificacion del cumplimiento contractual efectivo del
servicio expedida por supervisor del contrato: ¥ verificacion del cumplimiento de la obligacion de mantenerse
alilindo al SGNS v reslizar los aportes a segunidad social del respectivo periodu. PARAGRAFO PRIMERU:; en
casv de terminacion anticipada o ejecueion parcial del contrato. solo habra tugar al pago proporcional al tempo de
presiacion; y sera el unico caso en que debera procederse a. la | IQUIDACION DEL CONTRATO
PARAGRAFO SEGUNDO: del valor de los honorarios mensuales se harin 1os descuentos de ley. CLAUSULA
QUINTA; OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEI CONTRATISTA. - en desurrollo del objeto contractuat
EL CONTRATISTA se abliga a cumplir con las funciones establecidas en ¢l articulo 16 de la Ley 1438 de 201 1.
Obligaciones Especificas: 1: Identificacion de los signos que presenten los usuarios, frente al desarrollo
de enfermedades, peligro de muerte, desnutricidn en nitas o nifios v bajo peso en mujeres gestantes y
madres en periodo de lactancia, al ingreso a la modalidad y durante el seguimiento mensual y con mayor
frecuencia en los casos que lo requieran. 2. Realizar seguimiento para garantizar el cumplimiento al esquema
de vacunacién » la asistencia a o consulta de valoracion wniegral. de acuerdo con la edad y curso de vida, 3
Promover con las familias usuarias v la comunidad en general. [a aplicacion de la estrategin de Alencidn Integral
de Enfermedades Prevalentes en la Infancia (AIEP1), asi como los contenidos educativos de los programas de
crecimiento v desarrollo. salud de In muwer {control prenatal, planificacion familiar), lactancia materna.
enfermedades tropicales v de interés en Salud Piblica.d. Apoyar acciones relacionadas con el fortalecimiento de
capacidades que promuevan la autogestion v autonomia familiar, 5. Apovar al profesional social con informacion
que permits la elaborucion de un informe sobre la cultura, tradiciones. rituales de la comunidad en donde sc va
o atender a niflas ¥ niftos con riesgo de desnutricion v mujeres gestantes con bajo peso, cspecinlmente, las
relacionadas con alimentacion v nutricién. maternidad, lactancia v alimentncion complementaria. 6. Partivipar en
I definicion y ¢jecucton de las aceiones de estimulacion seasorial ¥ emocional a desarrollar con las niftas v nifios
usudrios de la modalidad. 7. Participar y apoyar ¢l desarrollo de estrategins para levar u cabo ol componestte de
Habitos de V'stilos de Vidn Suludables. 8. Gestionar ¥ acompafiar a ks familias usuaries, en Iz oblencién de
documentoes pendientes (afiliacion al SGSS8S, camné de vacunas. carne de control prenatel, ¢te. ). ¢itas v remisiones
requeridas con el sector salud. 9. Realizar seguimiento al estado de salud de las niftas, ninos v mujeres
gestantes usuarios de la modalidad. 10. Realizar visitas al hogar acorde al plan de acompahamiente familiur
elaborado mensualmente. registrando ia stercion realizada, | | Apoyar la remisiin y seguimiento o Ins rutss de
atencion en salud. 12. Participar en las mesas, reuniones y talleres cuando sca requerido. Obligaciones
Generales: 1. Apoyar a la gestion brindando su asesoria asistencial dentro del ambito de la influencia de fa
entidad. 2. Presentar al supervisor del conirato informe mensual sobre la ejecucion de dste, anexando al misno los
soportes de pagos mensuales correspondientes a ta afiliacion del contratista a los sistemas de Pension, ARL y
Salud, en ¢l evento & que haya lugar. 3. Complir cstrictamente con idoncidad, oporiunidad v responsabilidad el
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objelo del presente contrato de acuerde a las especificaciones conlenidas en ef mismo, 4. Cumplir con ¢f objeto
del contrato en forma imegral, garantizando Ia presiacion de un servicio eficiente % oportunc. 5. Mantener la
reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada o que Ilegara a conocer con ocasion del
desarrollo del objeio del contrato. 6. Dar buen use a los bienes o elementos que le proporcions EIL
CONTRATANTE para |a ejecucién del contrato y devolverlos a Ia terminacion del mismo, al supervisor. 7. Las
demds obligaciones que coniribuven a garantizar el cabal cumplimienio y ejecucion del objeta del presente
conirato, . : DERECHOS Y 1ONES DE ESTA E.S.E. : en virtud
del presente contrato EI. CONTRATANTT: sc obliga a: |. Ejercer la supervision del contrato, en desarrollo de la
cual le corresponde entre otras, las siguicntes funciones: a) supervisar la ¢jccucidn del contrato ¥ velar por el
cabal del cumplimiento de los fines perseguidos con la contratacidn. B) formular observaciones v hacer
requerimientos al CONTRATISTA frente a los informes periddicos de gjccucion del contrato o al incumplimiente
de las obligaciones pactadas. C) conminar al CONTRATISTA al cumplimiento fe las obligaciones contractuales.
d) responder las solicitudes del contratista en forma eportuna. ¢) solicitar Ia impusicion de multas, clausula penal,
pecuniaria. Interpretacion. modificacién o terminacién unitateral. caducidad o terminacion anticipada. f} certificar
ci cumplimiento parcial y final de Ias obligaciones pactadas. 2) proporcionasic al contratista. si este asi lo
requiere, los bienes necesarios para la ejecucion del objeto contraciual. Dichos bienes serdn entregados por el
subdirector administrativo y de recursos humanos, mediante inventario, e cual formara paric integral del presente
contrato. A la terminacion del contrato, ¢} contratista deberd devolverlos igualmente medianie inventario a quien
hizo entrega de los mismos, 2. Las demds que se deriven de la naturaleza del presente contrato. CLAUSULA
: SUPERVI .= la supervision a la ejecucion del contrato serd ejercida por el Coordinador
Asistencial de la E.S.E. Hospital San Nicolds de Tolentino, quien vjercera entre otras, las siguientes funciones: |.
Exigir al contratista la ¢jecucion idénea y oportuna dei objeto contractual. 2. Buscar el cumplimientio de los fines
del presente contrato y de los resultados esperados con 1a celebracion del mismo. 3 Vigilar la correcta ejecucion
del objeto contractual. 4. Informar oportunamente a la gerencia de la F.S.E.. sobre las irregularidades o
cumplimientos de contratista ¢n !a ejecucién del contrato. 5. Exigir al contratista ¢l informe mensual de
actividades, en desarrollo de la ejecucion del contrmto. CLA -TAVA: IMPUT
PRESUPUESTAL. - el valor que ¢} CONTRATANTE sc compromete a pagar en dinero por ¢l presente
contrato, se imputara al Rubro denominado HONORARIOS PROFESIONALTS del presupuesto general de
gastos, de la E.S.E. Hospital Local San Nicolis de Tolentino. correspondiente a la vigencia fiscal de 2024,
AUS NOVENA: Y NO IBILIDAD NTIAS: EL CONTRATANTE ha
analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrate de conformidad con su objeto. la
forma de prestacion del servicio. Ia naturaleza de esie v fa forma de pago. los cuales se asocian al cumplimiento
del contrato y la calidad del servicio prestado. riesgos todos que deben ser asumidos por el contratisia, |.os riesgos
derivados de In ejecucion del presentc contrato y la forma de mitigario se analizaron en el correspondiente estudio
previo que anteceden a este contrato y conforme a la matriz de riesgo que para tal fin elaboro el contrawante en
concordancia con los lineamientos que para tal fin establecié Colombia Compra Fficienie. De conformidad con lo
dispuesto en et articulo 2.2.1.2.1.4.% del Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015, v en atencion a la modalidad de
contratacion utilizada para la celebracion del presente contrate, no se exigird las garantias establecidas en la
Seccién 3 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015; por ser contratacion directa: amen de lo anterior: y de
contormidad con lo previsto en ia Ley 1150 de 2007 Art. 7. “las garantias no serén obligatorias en los contratos
cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia: como es este caso. CLAUSULA DECIMA; MULTAS: - En
caso de incumplimiento parcial de las obligaciones contractusles por parie del CONTRATISTA. ¥ comc acto
independiente de Ia cléusula penal pecuniaria. si 2 ello hubiere lugar, EL CONTRATANTE podré imponer
multas diariss equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que ¢l total de las mismas
exceda ¢l diez por ciento {10%) del valor 1ota! del mismo. PARAGRAFO PRIMERO: I.as mulias se aplicaran
de conformidad con ¢} articulo 17 de Ia Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. EL
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CONTRATANTE descomara et valor de las multes de los saldes a favor dei contratista. P
SEGUNDQ: Si no existieren saldos a lavor del CONTRATISTA para descontar las sumas que resulten de la
aplicacion de las mulias aqui pactadas, las mismas se hasin efectivas por EL CONTRATANTE quien las cobrara
por la vig ejecutiva conctiva, para lo cual, el presente contrato. Junte con ¢l acto de imposicion de la multg,
prestarg merito de titulo ejecutivo. El valor de las multas y clausula penal ingresardn al pecunio de la entidad
contratante. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAU AL_PECYU n BN caso de
incumplimiento total o parcial. pero definitive de las obligaciones por parte del CONTRATISTA oste pagara al
CONTRATANTE a titulo de pena. una suma equivalente al 10% del valor 1otal del conirato ¥ su valor e
tmputaré al de fos perjuicios que reciby este por ¢l cumplimiento. De ser el easo. EL. CONTRATISTA autariza
desde ya a EL. CONTRATANTT. para que ¢l valor de la clusula penal sea descontade de los saldos que este fe
adeude. Lo anterior no impide que Kl CONTRATANT L pueda perseguir por via judicial el pago del valdor de loy
perjuicios que no se alcanzaren a cubrir con los saldos yue se¢ adeuden al CONTRATISTA. CLAUSULA
IMA SEGUNDA: CLAUS EXCEPCIONALES, - De conformidad con o dispuesto por los Articulos
14 sl I8 de In Tey 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150 de 2007 LAS CLAUSULAS
EXCEPCIONALES 1) DE INTERPRETACION, 2) DE MODIFICACION; 3) DE TERMINACION
UNILATERAL. ASI COMO 4) LA DE CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO; se¢ entienden
incorporadas &l presente contrato. PARAGRAFO _UNO: CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO. FI
contratante podri declarar la caducidad administrativa del contnto en caso de que sobrevengan hechos
constitutivos de incumplimicnto de las obligaciones por parte del contratista, que afecten de manere grave v
direcia la ejecucion de contrato v puedan conduci a comprometer las intereses o ln continuidad en la presiacion
del servicio a cargo del contratante. El acto administrativo que eventualmente declare Ia caducidad debera haeerse
debidamente motivado v dard por terminado el conirato. ordenaré su liguidacion en ef estado en que se encuentre,
y se notificard de conformidad con fo dispuesto en el Codigo de Procedimiento Administrativo v ode lo
Contencioso  Administrativo  an. 69 LAUS DECIMA _TE e NDEMNIDAD, - T
CONTRATISTA mantendri indemne & LA ES.E. HOSPITAL contra todo reclamo, demanda. accion legal 3
costos que pucdan causmrse o surgir por dafios o lesiones & personas o bienes. ocasionados por el
CONTRATISTA. durante la cjecucion del objeto » vbligaciones del contrate. ka ceso de que se formule
reclamo. demandas o sccion legales contra LA E.S.E. HOSPITAL por asunios que segun el contrato sean de
responsabilidad del CONTRATISTA. sv le comunivars jo mas pronto posible de ello: para que por su cuenta
adopte oportunamente tas medidas previstas por la Ley para manitener indemne 3 LA E.S.E. ROSPITAL ¥ 2N
adelante los trimites pars llegar a un arreglo del conflicio. Si ¢n cualquiera de los eventos DIevistos en esla
Clausula el CONTRATISTA no asume debida ¥ oporiunamente la defensa. LA E.S.E. HOSPITAL. esta poddrd
hacerto directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagaré todos los gasios en que la
entidad incurra por tal motivo. Fn caso de que asi no lo hiciera of CONTRATISTA. LA E.S.E. HOSPITAL
tendrd derecho a descontar el valor de 1ales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razdn de los
servicios motivo del contrato. - CLAUSULA DECIMA CUARTA: C NFIDENCIALIDAD: £in razon a que
para el gjercicio de tas actividades descritas en el objelo contractual el coniratista debe mangjar informacion
confidencial y tener acceso a documentacion de alto pivel de complejidad ¢ interés para FI, CONTRATANTE, se
compromete a que <l uso que le dé a dicha informacion debe corresponder a las obligaciones que desempena y
mantener la reserva que corresponda para su manejo v divulgacion so pena de las sanciones legales & que haya
lugor. - CLAUSULA DECIMAQUINTA: CESION, - EI contratista no podrd ceder este contrato {olal o
parciatmente sin autorizacion previa. expresn v escrita del CONTRATANTFE CLAY, 1 ) 2
TERMINACION ANTICIPADA DE COMUN ACUERDO. - las partes podran dar por terminado de manera
anticipada v de comun acuerdo ¢l presente contrato. en cualquier momento con un aviso enterior a la otra parte o
minimo quince (15) dias de anticipacion. -CLAUSULA DE SEPTIMA: EXCLUSI L
RELACION LABORAL. - ¢l contratista prestara sus servicios objeto del presente contrato por cuenta propia y
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sin exclusividad, por lo tanio, no existird vinculacion alguna de tipo laboral entre FI. CONTRATANTE y EIL
CONTRATISTA. m se genera obligacion de reconocimiente de prestaciones sociales ni de otras presiaciones u

obligaciones propias de la relacion Inboral. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: REQUISITOS DE
PERFECCION TO Y EJECUCION. - el presenie contrato s¢ perfecciona con las firmas d¢ las partes v

&l registro presupuestal expedido por e! jefe de presupuesto de Ia E.S.E. Hospital Local San Nicolas de Tolentino.
Para su ejecucion. FI. CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos previos: &) acreditar ante la F.8.F.
Hospital Nicolds de Tolentino su afiliacion al SGSS en salud, pensiones y ricsgos profesionales, CLAUSULA
DECIMA NOVENA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. - EL CONTRATISTA respondera civil
y penalmente tanto por el incumplimiento de ias obligaciones derivadas de este contrato, como por fos hechos u
omisiones que le fueren imputables v que causen dafio o perjuicic AL CONTRATANTE. todo de conformidad
con le dispuesto por los articulos 52. 53 y 56 de la Ley 80 de 1993, CLAUSULA VIGESIMA: NATURALEZA
DEL CONTRATO. - Fste contrato es de naturaleza administrativa, por ende. de conformidad con lo establecido
por ¢l Gltimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de l1a Ley R0 de 1993 en ningun caso generard relacion laboral,
ni prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA
afirma bajo la gravedad del juramenio que no s¢ cncuentra incurso ¢n ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades consagradas por la ley v especialmente. en aguellas estabiecidas por Jos articuios 8"y 9° de In
Ley 80 de 1993, I8 de 1a Ley 1150 de 2007, ni en las previstas por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002: ni
informa al contratante encontrarse en uno de los casos prohibidos por fa Ley 1509 de 2018. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA: SEGURIPAD SOCIAL: EL CONTRATISTA csta obligade a cumplir y mantener al
din su compromiso de pagoe al Sistema de Seguridad Social Integral y al Sistema General de Riesges Laborales.
conforme ¢l articule 23 de a Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 ¥ el decreto reglamentario 723 de 2013
ntientras dure la ejecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SOLUCION DIRECTA DE
LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. - Las partes contratantes ¢n caso de controversias
contractuales buscarin solucionar en forma Agil, rApida v directa las diferencias v discrepancias surgidas de la
aclividad contractual & través de los mecanismos de solucion de conflictes. tales como la conciliacion. amiguble
composicion y transaccion. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA LIQUIDACION. - De conformided con lo
estipulade en cl articulo 217 def Decreto ley 019 de 2012, la liquidacion a que se refiere ¢1 articulo 60 de la Ley
80 de 1993 no serd obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Para mayor constancia, se suscribe el presente contrato el dia dieciocho (18) dei mes de octubre de 2024,

/——“‘.\
! \
EL CONTRATANTE: : ;)
- _
GONZALO CAé;%LERO RANGEL. ENISTELFIPIA QUEVEDO GIL
Gerente . . No. 23.042 955 expedida en Pinillos
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
COMO PSICOLOGA
NUMERO DEL CONTRATO: |
|
CONTRATANTE. | ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENT nm fil
IDENTIFICACION: | 80e.007.3437 ’"":
 CONTRATISTA: "ROSA GARCIA PALENCIA B
Lo ST 1 it
IDENTIFICACION: "C.C. No. 1.002.424.889 ,
| OBJETO: | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
| PSICOLOGA PARA [ COMPONENTT PREVENCION DE LA }
DESNUTRICION DE LA OPERACION DEL MODELO |
INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA |
| DESNUTRICION. SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL
‘ ICBF
| VALOR: DIEZ MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL CIENTO
- i = | CUARENTA Y TRES PESOS ($10,204.143) M/CTE
DURACION: DESDE EL DIECIOCHO (18) DE OCTUBRE HASTA EL |

TREINTA ¥ UNO (31) DE DICIEMBRE DEI. ANO ) 2024

Entre los suscritos & saber: GONZALO CABALLERO RANGEL, mayor de edad. identificado con ia cédula dc
ciudadania No. B.852.229 expedida en Cartagena, en calidad de GERENTE de ln ESE HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO, nombrado mediante Decreto N° 028 de 30 de encro del afio 2024 y Acta de
Posesion de 01 de abril del afio 2024, para cféctos del presente contrato se denominara EL HOSPITAL, por utia
parte, ¥ por la ottt la sefiorn ROSA GARCIA PALENCIA, mavor de odad. identificada con la céduln de
Ciudadania No. 1.002.424.889 cxpedida  en Pinillos. quien para los efectos del presente documento se
denominard el CONTRATISTA. seucrdan ceicbrar ¢l presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
COMO TRABAJADORA SOCIAL PARA EL COMPONENTE PREVENCION DE LA DESNUITRICION
PARA LA ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, previo las siguientes consideraciones: 1) que ¢l
contratante cstd fecultade [cgal v csiatutariamente para celebrar los contratos que sean necesarivs para ol
tuncionamiento. la venta y prestucion de los servicios que ofrece la E.S.E. 1IOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINQ. y todo otro necesario para hacer posible el cumplimiento de su objeto soctal. 2) Que ol Jefe de
Presupuesto de la E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, constato que cn ¢l presupuesto general
de gastos de la E.S.E. 1IOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINQ. de la vigencia fiscal de 2024 cxiste
disponibilidad para cubrir [0z gastos que ocasione este contrato ¥ por io tanto. expidio ¢l respectivo certificado de
disponibilidad presupuestal. Que EL CONTRATISTA declara baju la gravedad de juramento no encoritrarse
incurse en causal alguna de inhabilided ¢ incompatibilidad para suscribir ¢l presente contrato. 4) El presente
contrato se rige en lo pertinente por las normas contenidas en Ia ley 100 del 1993, Ley 1122 de 2007, Ley 80 de
1993, 1150 dc 2007, y 1474 dc 2011, sus decretos reglamentarios ¥ en especinl por las siguientes clausulns:
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVYICIOS PROFESIONALES
COMO PSICOLOGA PARA EL COMPONENTE PREVENCION DE LA DESNUTRICION DE LA
OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA
DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINFAMIEHTOS DEL ICBF PARA LA E.S.E. HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO IS . El contratista se obligs a
prestar los servicios contratados en ¢l Municipio de !‘lmllos. PARAGRAFO PRIMERO: ¢l contratista
presentara un ceonograma de actividades parn gue estipula los dias vn que por su cuenta y autonomia desarrolle
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Ias sclividades necesarias pum el desarrollo del objeto del presente conrato. CLAUSULA TERCERA:
DUR DEL CON ¢ I'l presente contrato tendrd una duracion de dos (02) meses v catoree (14) dias
el cuni empezard a contarse a partir del dia dieciocho (18) de octubre de 2024, previo registre 3 apropiacion
prcsupueslal v hasta el dia reinta » unu 131) del mes de diciembre del 2024, CLAUSULA CUARTA: VALOR
EL TQ X _FORM AGE, - I: valur tolal de este contrato es 1a suma de DIEZ MILLONES

DOSC!ENT{)R (‘UATRQ Mll. (‘IENTO CUARENTA Y TRES PESOS (310.204.143) M/CTE el curl sera
cancelado 14 dias por un valar de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS TRECE
PESOS M/CTE (1.930.513) y dos {U2) pagos iguales por CUATRO MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS
MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS (4.136.81%5) M/CTE, vada uno. previn entrega del informe de
realizacidn de las actividades correspondientes: certificacion del cumplimiento contractual efective del servicio
expedida por supervisor del contrato: y verificacion del cumplimiento de [ obligacién de muntenerse afilivdo ol
SGSS v realizar los aportes & seguridad social del respectivo periodo, PARAGRAFQ PRIMERQ: cn caso de
terminacion anticipada o cjecucion parcial del contrato, solo habrd luges ul page proporcionsl al tiemipo de
prestacion; v serd el Gnico caso en que deberf procederse a la LIQUIDACION DEL CONTRALG
PARAGRAFO SEGUNDO: del valor de los honorarios mensusles se hardn los descuentos de lev. CLAUSULA

QUINTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. - en desarrollo del objeto contractual
EL CONTRATISTA se obliga a cumplir con las funciones establecidas en of ariicule 16 de la Ley 1438 de 2011

Obligaciones Especificas | fiderar proceso de identificacion geografica del territorio en donde se va a gjecutar [n
modalidad 2 Elaborar informe sobre la cultura. tradiviones., rituales de tn comunidud en donde s¢ va a atender o
niftas ¥ nifos con riesgo de desnutricion ¥ mujeres gestantes con baje peso. especialmente, las relacionndns con
alimentacion ¥ nuicion. maternided. lactuneis v alimentseion complementaria. 3 Bloboray directorio de actores
claves v servicios sociales presentes en el termtorio. 4 [n articulacion con ¢l coordinador realizar lo respectiva
artiealacion con autoridades tradicionales y actores elaves del territorio en los territorios &nicos. 5 Solicitar la
documentacion bésics para ¢l ingreso de las nifias, niflos y mujeres gestantes. realizande la respectiva apertura de
las historias de atencion. en caso de gue la tamilia no cuente con estos realizar loy gestiones pertinentes pira su
consecucion. 6 Participor de [a busyueds aclivn de usuerios. 7 Elabornr vy mantener sctualizado base de
informacion de datos de ubicacion de los usuarios. 7 Realizar visite domiciliaris af 100% de los usuarios
atendidos en la modalidad, acorde con la frecuencia establecida. ® Realizar caracterizacion de tas familias de las
nifias, niflos ¥ mujeres gestantes atendidos en fa moduolidad. 9 Identificar fuctores protectores y de riesgo de las
familias de las ndias, niflos v mujeres gestantes atendidos en la modalidad. 10 Acordar compromisos con lns
familias, con nuras o reducir los [actores de riesgo. realizando ¢l respective seguimiento al camplimiento de los
mismos. 11 Liderar la elaboracion del Plan de Acompanamiento Familiar. 12 Liderar la articulacion con el SNBF
para contribuir en la gavantia de los derechos de las nifas. nifios. mujeres gestantes y sus amilias. realizando las
respectivas remisiones v seguimiento o Ias mismas. 13 Junto con el coordinador del equipo, activar la ruta de
remision a proteccion cuando se identifiquen casos que lo ameriten. 14 Participar en la definicion v ¢jecucion de
las aceiones de estimulacitn sensorial v emocional a desarrollar von las nifins y nifios usuarios de Is modalidad.
15 Brindar orientacion ol equipo de irabajo de la modalidad en xompetencias v herramientas metodologicas purs
la resiizaeién de orientacidn y seguimiento domicifiarie. 16 Participar en el estudie de caso con el eguipo
wterdizciplinario, para los usuarivs identificados gue requieren espectal wenvion. 17 Flaborsr, coordinar ¥ haeer
seguimiento al plan de trabajo de los gestores camunitarios, con el spoyo de los demas profesionales del equipo.
18 Artigular con ef apoyo administrativo reporte de 1 informacion de la modalidad en ¢l Formato Operative de
Reporte Social v Gestion Familiar que incluye caracterizacion lamihar, identificacion de lactores proieciores v de
riesgo v gestiones realizadas. 19 Par o conocer a lay familias la oferta institucional divigida a Ia primern infancia,
mujeres gestantes o madres en periodoe de lactancio que se encuentrs en ¢l territorio. 20 Brindar informacion v
aeompatamiecnto a familias en espacios y actividndes olrecidas por otras entidades en el werritorio con el fin de
fortalecer los procesos con nifias, #ifos ¥ sus familias, 2! Realizar pracesas de articulacidn que permitan a nifiay,
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nifios y sus familias participaren diferentes programas o servicios dirigidos a la primera infancia. mujeres
gestantes o madres en periodo de lactancia. 22 Perticipar v apoyar ¢! desarrollo de estrategias para llevar 2 cabo
el componente de Hibitos de Fstilos de Vida Saludables. 23Realizar seguimiento a las acciones de atencidn v
gestion (amiliar. Formate Operativo de Reporte Social y Gestién Famillar. 24 Socializar con ¢l equipo de trabajo
los resultados det trabajo con families, niflas v niflos. 25 Participar en Jas mesas, reuniones y talleres cuando sea
requerido. : .
Obligaclones Generales: 1. Apoyar & ia gestién brindando su asesorfa asistencial denwo del dmbito de la
influencia de la entidad. 2. Presentar al supervisor del contrate informe mensual sobre la ejecucién de éste,
ancxando al mismo las soportes de pagos mensuales comespondientes & la afiliacién del contratista a los sistemas
de Pensién. ARL. y Salud. en el evento a que haya lugar. 3. Cumplir estrictamente con idoncidad. oportunidad ¥
responsabilidad c! objeto del presente contrato de acuerdo a las especificaciones contenidas en el mismo. 4.
Cumplir con ef objeto del contrato en forma integral. garantizando la prestacién de un servicio eficiente v
oportuno. 5. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sca suministrada o guc llegara & conocer
con ocasion del desarrollo del objeto del contrato. 6, Dar buen uso a los bienes o elementos que le proporcione I
CONTRATANTE para la ¢jecucion del contrato y devolverlos a fa terminacion del mismo, al supervisor. 7. Las
demés obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento v ejecucion del objeio del presente
contrato.

g ) S ; oS ! S.E. HOS : ent virtud del
presente contraio [:l. CONTRATANTE se obliga a: 1. Ejercer la supervision det contrato, en desarrollo de la cual
le corresponde entre otras., Jas siguientes funciones: a) supervisar la ejecucion del contrato v velar por ¢l cabal del
cumplimiento de los fines perseguidos con la contratacion. B) formular observaciones y hacer requerimientos al
CONTRATISTA frente a los informes periddicos de ejecucion del contrato o at incumplimiento de las
obligaciones pacindas. C) conminar al CONTRATISTA al cumplimiento fe ias obligaciones contractuales. d)
responder 1as solicitudes del contratista en forma oportuna. ) solicitar is imposicion de multas, clausula pensl,
pecuniaria, interprelacion, modificacion o teminacién unilateral, caducidad o terminacion anticipada, f) ceriificar
¢l cumplimiento parcial y finai de las obligaciones pactadas. g) proporvivnaric al contratista, si este asi lo
requiere, los bienes necesarios pora a gjecucion del objeto contractual. Dichos bienes seran entregados por el
subdirector administrative v de recursos humanos, mediante inventario, ¢l cual formara parte integral del presente
contrato. A Ia terminacion del contrato, ¢l contratista deberd devolverlos iguaimente mediante inventario o quien
hizo entrega de los mismos. 2. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato. CLAUSULA
; i - la supervision a la ejecucion del contrato serd ejercida por el Coordinador
Asistencial de la E.S.E. Hospital San Nicolds de Tolemino, quien ¢jercerd entre otras. Ias siguientes funciones: 1.
Fxigir al contratisia la ejecucion idénes y oporiuna del objeto contractual. 2. Buscar el cumplimienta de las fines
del presente contrato y de los resultados esperados con la celebracion del mismo. 3. Vigilar la correcta ejecucion
del objeto contractual. 4. Informar oportunamentc a la gerencia de la [L.5.[I.. sobre las irregularidades o
cumplimientos de contralisia en la ejecucion del contrato. 5. Exigir al contratista el informe mensugai de
sctividades. en desarrollo de ls ejecucion del contrato. € sUL VA: '
PRESUPUESTAL. - ¢l valor yue ¢! CONTRATANTE se compromeie o pagar en dinero por el presente
contrato, s¢ imputara al Rubro denominado HONORARIOS PROFESIONALES del presupuesio general de
gastos, de la E.S.I. Hospital Local San Nicolds de Tolentino, correspondiente & Ia vigencia fiscal de 2024.
" A : 1 N : EL CONTRATANTE ha
analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contraio de conformidad con su objeto. Ja
forma de prestacion del servicio. In naturaleza de este y ta forma de pago, los cuales se asocian al cumplimiento
del contrato y la calidad del servicio presiado. riesgos todos yue deben ser asumidos por el contratista. |.os riesgos
derivados de ia ejccucion del presente contrato v 1a forma de mitigarlo sc anslizaron en ¢l correspondiente estudio
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previo que anleseden a este contrato y conforme  la matriz de riesge que pure tal lin elaboro ef contratanty en
concordancia con los lineamienios yue para tal fin establecié Colombia Compra Ehiciente. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 2.2.1,2.1.4.5 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015, v en atencicn a la modalidad de
contratacion wilizads para la celebracion del presente contralo, no se exigira las garantins establecidas en fu
Seccion 3 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2018; por ser contratacién direetn: amen de fo anterior; v de
conformidad con o previsio en la Ley 1150 de 2007 Art. 7, “Ins garantias 1o serdn obligatorias en los contralos
cuyo valor ses nterior al 10% de la menor cuantins, como ey gste caso. JSU iC i MULTAS: - kn
sase de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA. y coma acto
independiente de la clausula penal pecuntiria. si u ello hubiere fugar, EL CONTRATANTE podet Imponer
multas diarias equivalentes al uno por ciento (19} del valor total del contrato, sin que el total de las nusimay
exeeda ef dicz por ciento (10%) det valor otal del mismo. PARAGRAFQ PRIMERO: Las multas sc aplicaran
de conformidad con el srticulo 17 de fu Ley 1150 de 2007 v ¢l anicuto 86 de la Ley 1474 de 2011, EL
CONTRATANTE descontara ¢f valor de lus multas de fos saldos a finor del contratista,
SEGUNDO: Si no existieren suldos o favor del CONTRATISTA para descomar fos sumas que resulten de la
aplicacion de las multes aqui pactadas, lus mismus se hardn efectivas por EL CONTRATANTE quien ls cobrard
por la via ejecutiva coactiva, para to cual, el presente contrato, junto con el acto de imposicion de la multa,
presturd merito de titlo gjecutivo, kI valor de las multas v clausula penal ingresaran al pecuo de lu entidud
contrutante. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA, - en caso de
incumplimiento totat o parcial, pero definitive de las obligaciones por parte def CONTRA TISTA este pagarn al
CONTRATANTE o titulo de pena. una suma equivalente al 10% det valor total del contrato y su valor se
iniputara al de los perjuicios gue reciba este por el cumplimaento. De ser el coso, EL CONTRATISTA swtoriay
desde ya a EL. CONTRATANTE para que el valor de lu clausula penal sea descontade de los saldos yue csle le
adeude. Lo anterior no impide que EL CONTRATAN ' pueda perseguir por via judicial el pago del valor de los
perjuicios que no se aleanzaren u cubrir con los saldos que se adeuden al CONTRATISTA. CLAUSULA
ECI GUNDA: CLAUSL XCE £S. = Le conformidad con fo dispuesto por los Articulos
I4 al 18 de la Ley RO de 1993, en concordsncia con la Ley 1150 de 2007 LAS CLAUSULAS
EXCEPCIONALES 1) DE INTERPRETACION, 2) DE MODIFICACION: 3) DE TERMINACION
UNILATERAL, ASI COMO 4) LA DE CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO: se entienden
incorporadas af presente contrato. PARAGRAFQ UNQ: CADUCIDAD FOR INCUMPLIMIENTO. EI
contratame poded declarar s caducidad administrativa del contrato en cave de que sobrevengan hechos
constitutivos de incumplimienio de las obligaciones por parte del contratista. que afecten de manera grave )
directa la ejecucion de contrato y puedan conducir a comprometer los intereses o ln continuidad en 1a presiacion
de! servicio a cargo del vontratante. Il goto sdministrativo que eventualmente declare ls caducidad deberd hacerse
debidamente motivado y dard por terminado el comrate, ordenard su liquidacion en el estade en que s encuentre,
v se notificard de conformidad con lo dispueste en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso  Administrativo  art. 69 CLAUSU 2 ERCERA: IN = Fi
CONTRATISTA muntendrd indemine o LA ES.E. HOSPITAL contra todo reclame. demanda, necidn legal »
vostos que puedan causarse o surgir por daflos o lesiones o personas o bienes, ocasionados por el
CONTRATISTA. duranie la ejecucién del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que sc lornmtle
reclamo. demandas o accion legales contra LA ES.E. HOSPITAL por asuntos que segun el conteato sepn de
responsabilidad del CONTRATISTA, se¢ te comunicarg lo mas pronto posible de ello; para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a LA E.S.E. HOSPITAL v en
adefante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto, Si en cualquiern de los eventos previstos en esia
Clausula o] CONTRATISTA no asume debida y opormunamente la defensa. LA E.S.E. HOSPITAL. esta pudra
hacerlo directamente previs comunicacion escrita at CONTRATISTA. quien pagars todos los gastos en que In
entidad incurra por tal motivo, kn caso de que ssi no 1o hiciers ¢f CONTRATISTA, LA E.S.E. HOSPITAL
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tendra derecho a descomiar @l valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por raszén de los
servicios motive del conteato. - CLAUSULA DECIMA CUARTA;: CONFIDENCIALIDAD: En razon a que
para el ejercicio de las netevidades descritas en el objeto contractual el contratista debe manejar informacion
confidencial y tener acceso a documentacion de alto nivel de complejidad ¢ interés para [l CONTRATANTL, se
compromete a que ¢l uso que le de a dicha informacion debe corresponder a las obligaciones que desempefia v
mantener In reserva que corresponda para su mancjo v divulgacién so pena de las sanciones iegales a que haya
lugar, - /S - EL contratista no podrd ceder este contrato total o
parcmlmcme qm autorizacion previa. expresa y escrita del CONTRATANTL. CLAUSULA DECIMA SEXTA:
- las partes podrin dar por terminedo de mancra
rmtmpadu y de comun acuerdo ¢l presente contrato, en cualquier momenio con un aviso anierior a la otra parteo
minimo quince (1$) dias de anticipacion. -CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: EXCLUSION DE LA
- el conlralisia prestard sus servicios objeto del presenle contrato por cuenta propia y
sin exclusividad. por lo tanto. no existird vinculacion algunn de tipo laboral entre EL CONTRATANTE 3 EL
CONTRATISTA. ni se genera obligacién de reconocimiento de prestaciones sociales ni de otras prestaciones u
obligaciones prupiss de la relacion iaboral. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: REQUISITOS DE
- el presente contrato se perfecciona con Ias firmas de las panes y
el registro presupuestal expedido por el jefe de presupuesto de 1a E.S.k. Hospital Lagal San Nicolés de Tolentino.
Para su ejecucion, £1. CONTRATISTA debe cumplir los siguientes raquisilm previos: a) acreditar ante la E.8.F.
jfospital Nicolds de Tolentino su afiliacion al SGSS en salud, pensiones v ricsgos profesionales, CLAUSULA
DECIMA NOVENA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. - EL CONTRATISTA responderd civil
y pcnaimcntc tanto poer ¢l incumplimiento de las obligaciones derivadas de este contrate, como por los hechos u
omisiones que le fueren imputables ¥ que causen dafio o perjuicio Al. CONTRATANTE., todo de conformidad
con lo dispuesto por los urticulos 52. 53 v 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA: NATURALEZA
. - Fste contralo es de naturaleza administrativa, por ende. de conlormidad con lo establecido
por el iltimo inciso del numeral 3° el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 en ningun cose gencrara relacion labuoral,
ni presiaciones sociales. QMMLA_"JQEEIMA_E&MMJEHAMMD&_ EL CONTRATISTA
alirma bhajo la graveded del juramento gue no se encuentra incurso en ninguna de las inhabifidades ¢
incompatibilidades consagradas por ia ley y especialmente. en aquelias esiablecidas por los articulos 8%y % de Ja
Lev 80 de 1993, 18 de In Ley 1150 de 2007, mi en las previstas por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002: ni
informa al contratante encontrarse en wno de los casos prohibidos por Ia Ley 1909 de 2018. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA: SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA ¢sta ohhgado a cumplir y mantener al
die su compromise de pago al Sistema de Seguridad Social Integral ¥ al Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme el articulo 23 de ia Ley 1150 de 2007 y In Ley 1562 de 2042 y el dccmm reglamentario 723 de 2013
mlcnlras dure [a cjeu:uc’m del contrate. € v 4 J N
J S. - Las partes contratantes en cuso de ocontroversias
contractusles buscarin solucionar en forma dgil, rapida y directs las dilerencias v discrepancias surgidas de la
actividad contractual a través de los mecanismos de solucion de conflictos, tales como la conciliacidn, amigable
composicion y transaccién. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA LIQUIDACION. - De conformidad con lo
estipulado en el articulo 217 del Decreto ley 619 de 2012, ia liquidacion o que se refiere el articulo 6 de [a Ley
B0 de 1993 no sera obligatoria cn {vs contralus de presiacion de servigios profesionales v de apoyo a |a gestion.

Para mayor constancia, se suscribe el presente contrato cf dia diecioche (18) del mes de octubre de 2024,
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Cierente
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EL CONTRATISTA:

|

ROSA GARCIA'BPALENCIA

C. C. Nov, 1002424 889 Jje Pinillos
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIALES

, ~ COMONUTRICIONISTA L el
NUMERO DEL CONTRATO:
CONTRATANTE. L FSE HBOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO
IDENTIFICACION: | 806.007.343-7 ‘
"CONTRATISTA: " | ESTEBANA GIL RODRIGUEZ
IDENTIFICACION: C.C. 1.051.746.530 1
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS EN DESARROLLO DE LA
OPERACION COMO NUTRICIONISTA EN LA
PREVENCION DE DESNUTRICION EN LA OPERACION |
DPEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y|
PREVENCION DE LA DESNUTRICION SIGUIENDO LOS |
W ~ _LINEAMIENTOS DADOS POR EL ICBF. , j
VALOR: DIEZ MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL CIENTO |
CUARENTA Y TRES PESOS ($10.204.143) M/CTE |
DURACION: DESDE El. DIECIOCHO (18) DE OCTUBRE HASTA EL |

IREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL ANO 2024,

ciudadanis No. 8.852.279 expedida en Cartagena. en calidad de GERENTE de la ESE HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO, nombrado mediante Decreto N° 028 de 30 de enero del afio 2024 y Acta de
Poscsién de OF de abril del afio 2024, para efectos del presentc contrato se denominara EL HOSPITAL, por una
parte, ¥ por la otra 1z schora ESTEBANA GIL RODRIGUEZ. mayor de cdad. identificada con la cédula de
Ciudadania No. 1.051.746.530expedida en Pinillos , quien para los efectos del prescnte documento se denominara
¢l CONTRATISTA. acuerdan celebrar ¢l presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS EN
DESARROLLO DE LA OPERACION COMO NUTRICIONISTA EN LA PREVENCION DE
DESNUTRICION EN LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE
LA DESNUTRICION SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DADOS POR EL ICBF PARA LA ESE
11OSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINQ, previo las siguientes consideraciones: 1) que el contraranic estd
facultado lcgal v estatutariamente para celebrar los contratos que sean necesarios para el funcionamiento, la venta
v prestacion de los servicios que ofrece [a E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO. v todo otro
necesario para hacer posible ¢l cumplimiente de su objeto social. 2) Que el Jefe de Presupuesto de In ESE.
HOSPITAL SAN NICOLAS DF TOLENTINO. constato que en el presupuesto general de gestos de la E.S.F.
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO. de ia vigencia fiscal de 2024 existe disponibilidad para cubrir los
gasios que ccasione esle contrato v por lo tanto. expidi6 el respectivo certificado de disponibilidad presupuestal.
Que EL CONTRATISTA declara bajo ta gravedad de juramente no encontrarse incurso en causat alguna de
inhabilidad e incompatibilidad para suscribir ¢l presente contrato. 4) El presente contrato se rige en lo pertinente
por las normas contenidas en la ley 100 del 1993, Ley 1122 de 2007, Ley 8¢ dc 1993, 1150 de 2007, » 1474 dc
2011, sus decrctos reglamentarios v en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO
DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIOS EN DESARROLLO DE LA OPERACION COMO
NUTRICIONISTA EN LA PREVENCION DE DESNUTRICION EN LA OPERACION DEL MODELO
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INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION D LA DESNUTRICION SIGUIENDXG 10§
LINEAMIENTOS DADOS POR FEl 1ICBF." gﬁgwﬁ)%@wgi El
contratiste se ohlipa a prestar los servicios contratados en ¢l Municipio de Pinillos. PARAGRAFO PRIMERO:
¢] contratists presentars un cronograma de actividades para que estipula fos dias en Jue por su ¢uenta vy autonamia
desarrolle las actividades necesarias para el desarollo del objeto del presente contrato. CLAUSULA
TERCERA: DURACION DEL CONTRATO:; Il presenie contrato tendra una duracion de dos (02) meses v
catorce {14) dias ¢l cual empezard a contarse a partir del dia diecioche (18} de octubre de 2024, previo regisiro v
apropiacion presupuesial v hasta el dia treinta v une (31) del mes de dictembre det 2024,  CLAUSULA
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO Y GO, - El valor votal de este contrato es {a suma de
DIEZ MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS (§10.204.143)
M/CTE ¢l cual sera canceludo 14 dias por un valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA MIL
QUINIENTOS TRECE PESOS M/CTE (1.930.51%) y dos (0I) pagos iguales por valor CUATRO
MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS (3 4.130.815) M/CTE,
cada uno, previa entrega del informe de realizacion de las actividades correspondientes: certificacion del
cumpiimiente contractual efectivo del servicio expedida por supervisor del contrato; y verificacion del
cumplimiento de la obligacion de mantenerse aliliado o 5GS8S y realizar los apories a seguridad social del
respectivo periodo. PARAGRAFO _PRIMERQ: cn caso de terminacion anticipada o gjecucion parcial del
contrato, solo habra lugar al pago proporcional al liempo de prestucion: » serd el unico caso en que debern
procederse a la LIQUIDACION DEL CONTRATO. PARAGRAFQ SEGUNDO; del valor de los honorarioy
mensuales se hardn los descuentos de ley. CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA. - en desarrollo del ohjete contractual EL CONTRATISTA sc obliga a cumplir con les
funciones establecidas en el articulo 16 de la Ley 1438 de 2011: Obligaciones Especificas: 1: Bondar
orientaciones Vv realizar scompafamiento a las familias de las nifias v nifos usuarios en: promocion de la
Lactancia Materna, adecuada mtroduceion de la alimentacion complementaria. shimentacion saludabie. deteccion
de signos clinivos de desnutricion. 2.Establecer la cantidad de Alimento Listo para el Consume necesario para Ins
nifias ¥ nifios usuarios en la fase de mejoramiento. de acuerdo con sus requerimientos nutricionales individuales v
con ls ingesto calorica y de nutrientes de ia alimentacion familiur. 3.Brindar orientaciones individualizadus a las
tarmilios de las pifias ¥ niftos usuanios gue reciben Alimento Lisio para el Consumo., encaminadas 2 inicio del
suministro, tolerancia, porciones. horarios de suministro, almacenamiento. conservacion y  manipulacion.
4.Definir ¢l momento para iniciar ¢l suministro de ia Racion Familiar para Preparar a las familias de las nifas v
nilos usuarios. 5.Brindar orientaciones v realizar seguimienio a las familips para el consumo adecuado del
Alimento Listo para ¢l Consumo v {a Racion Familiar para Preparar -RFPP. 6.Realizar acompadamiento a los
usuarios en el hogar de acuerdo con el Plan de Intervencién Individualizade v a lo evidenciado en los
seguimientos realizados por los gestores comunitarios. 7.Apoyar el disefo e implementacitn de estrategias para
Hevar a cabo ¢! componente de Habitos de Estilos de Vida Saludables. en conjunto con el equipo gue atenders la
EAS. B.Apovar la bisqueda activa de usuarios para el ingreso a la modalidad. analizando Ja siluacion nutricional
de la poblacion v priorizando fas dreas geogrficas de intervencion. 9.Definir. realizar 3 participar en los estudios
de caso para los usuarios gue lo requiernn. 1{.Capacuar a los gestores v profesionales de la modalidad en i
seguimiento al consumo de [a racion. consumo vy (olerancia del Alimento Listo para ¢l Consumo. en la técnica
estandarizada para toma del penmetro braquial. v en la importancia de la calidad de la informacion como un
elemenio indispenssble para el seguimiento nutricional: esi mismo. en seguridad alimentaria ¥ nutricional,
deteccidn de signos fisicos de la desnutricion. alimeniacién balanceads segin el curso de vida. actividad {isicn,
alimentacion versus costos. Codige Internacional de Comercializacién de Suceddneos de fa | eche Materna v el
Decreto 1397 de 1992, entre otros, que s¢ consideren pertinentes de  acuerdo a la situacién encontrads. 11, Dar
cumplimiento a la Guia de Meurologia respecto a la seleccion de los equipos v a las actividades que paranticen
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que los instrumentos de medicion se encuentren en Optimas condiciones de funcionamiento, se utificen
adecuadamente y proporcionen medidas confiables que permitan tomar decisiones satisfactorias,

12.Diligenciar ¢l Formato Egreso y Remisitn a Modalidades de Educacion Inicial y seguir el procedimiento
definido en la Ruta de Remision de nifias v niflos menores de 5 afios egresados de ia Estraiegia de Atencién v
Prevencién de ja Desnutricion a las Modalidades de Educacién Inicial. 13.Fn caso que el usuario cambie el lugar
de residencia y la Entidad Administradora de Servicio cuente con informacion sobre ¢l lugar de destino. debers
informar al 1CBF para procurar st vinculacion, a otro programa 1CBF en el nuevo luger de residencia. 14.Remitir
al sector salud los casos de los usuarios que, por su situacion requicren de intervenciones médicas. con palologias
asociadas a la desnumicidén, o con complicaciones médicas como cdema. pobre apetito, signos clinicos de
desnutricion severa. elc. teniendo en cuenta ln Resolucion No. 5406 de 2016. 15.Participar en las mesas, reuniones
y talieres cuando sea requerido. Oblignciones Generales: 1. Apoyar a la gestion brindando su asesoria asistencial
dentro del ambito de 1a influencia de Ia entidad. 2. Presentar al supervisor del contrato informe mensual sobre la
cjecucion de éste. anexando al mismo Ios soportes de pagos mensuales correspondientes a la afiliacion del
contratista a los sistemas de Pension. ARL y Salud. en el evento a que haya lugar. 3. Cumplir estrictamente con
idoneidad, oportunidad ¥ responsabilidad el objeto del presente contrato de acuerdo a las especificaciones
comtenidas en el mismo. 4. Cumplir con el objeto del contrato en forma integral, garantizando la prestacion de'un
servicio eficiente y oportuno. 5. Mantener {a reserva profesional sobre in informavidn que le sea suministrada o
que llegara a conocer con ocasion del desarrollo del objeto del contrato. 6. Dar buen uso 2 los bienes o elementos
que fe proporcione EL. CONTRATANTE para la ¢jecucion del contrato y devolverlos a la terminacion del mismo,
8] supervisor. 7. Las demds obligaciones que contribuyan & garaniizar ¢l cabal cumplimiento ¥ ejecucion del
objeto del presente contrate. CLAUSULA SEXTA: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE ESTA E.S.E.
HOSPITAL: en virud def presente contrato EL. CONTRATANTE sc obliga a: I. Ejercer la supervision del
contrato. cn desarrollo de la cual le corresponde entre oteas. las siguientes funciones: a) supervisar la ejecucion del
contrato v velar por el cabal del cumplimiento de los fines perseguidos con la contratacién. B) formular
observaciones v hacer requerimientos al CONTRATISTA frente a los informes periddicos de ejecucion del
contrato o a! incumplimiento de las obligaciones pactadas. C) conminar al CONTRATISTA al cumplimiento fe
Jas obligacioncs contractuales. d) responder las solicimdes dei contratista en forma oportuna. ¢} solicitar la
imposicion de multas. clausula penal. pecuniaria, interpretacion, modificacion o terminacién unilateral. caducidad
o terminacion anticipada. ) certificar el cumplimiento parcial y final de las obligaciones pactadas. g)
proporcionarle al contratista, si este asi lo requiere. los bienes necesarios para la ejecucion del objeto contractusi.
Dichos bienes seréin entregados por el subdirector administrativo v de recursos humanos. mediante inventario, el
cusl formara parie integral del presente conirato. A Ja terminacién del contrato. ¢l contratista deberd devolverlos
igusimente mediante inventario a quien hizo entrega de los mismos. 2. Las demis que s¢ deriven de la naturalera
del presente contrato. CLAUSULA SEPTIMA; SUPERVISION. - la supervision a la ejecucién del contrato
sera ejercida por ¢l Coordinador Asistencial de Ja E.5.E. Hospital San Nicolés de Tolentino. quien ejercera entre
otras, las siguientes funciones: 1. Fxigir al contratists la ejecucion idénea v oportuna del objeto contractual. 2.
Buscar ¢! cumplimiento de los fines del presente contrato y de los resultados esperados con la oclebracion del
mismo. 3. Vigilar In correcia ejecucién del objeto coniractual. 4. informar oportunamente a la gerencia de la
E.S.E.. sobre las imegularidades o cumplimienios de contratista en la ejecucion del contrate. 5. Exigir al
contratista ¢l informe mensual de actividades. en desarrolic de la ejecucion del contrato. CLAUSULA
OCTAVA; IMPUTACION PRESUPUESTAL. - el valor que el CONTRATANTE se compromele @ pagar en
dinero por el presente contrato. se imputara al Rubro denominado HONORARIOS PROFESIONALES del
presupuesto general de gastos. de la F.S.E. Hospital l.ocal San Nicolds de Tolentino. correspondiente a ia
vigenvia fiscal de 2024, CLAUSULA NOVENA: RIESGOS Y NO EXIGIBILIDAD DE GARANTIAS: EL
CONTRATANTE ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de
conformidad con su objeto. Ia forma de prestacion del servicio. la naturaicza de este y Ia forma de pago. los cuales
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s¢ asocian al cumplimiento del contrato v la calidad del servicio prestado. riesgos todos que deben ser asumidos
por ¢l contratista. {.0s riesgos derivados de la ejecucion del presente contrato ¥ Ia forma de mitigario se analizaron
en ¢l correspoandiente estudio previo que anteceden a este contrato y conforme a la matriz de riesgo que para tal
fin elaboro el contralante en concordancia von los lineamientos que para wl fin establecid Colombia Campra
Eficiente. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2,1.2.L4.5 del Decreto 1082 de 26 de Muyo de
2015, vy en ateneién a la modalidad de contratacion utilizade para la celebracion del presenie contrato. no se
exigira lus garantias establecidas en la Seccion 3 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015; por ser contratacion
directa; amen de lo anterior; v de conformidad con lo previsto en la Ley 1150 de 2007 Art, 7. “las garantias no
seréin obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia: como €5 oste caso
CLAUSULA DECIMA: MULTAS: - Iin caso de mcumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por
parte del CONTRATISTA. y comoe acto independiente de la cliusula penal pecuniaria. si g ello hubiere lugar. EL
CONTRATANTE podra imponer multas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato,
sin que el total de las mismas exceda el diez por ciento (10%) del valor wtal del mismo. PARAGRAFOQ
PRIMERQ; Las multas se aplicardn de conformidad con ef articulo {7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de
Ia Ley 1474 de 2011. EL CONTRATANTE descontard ¢ valor de las multas de los saldos a favor del
contratista. PARAGRAFQ SEGUNDO: $i no existieren saldos a favor de! CONTRATISTA para descontar tas
sumas que resulten de la aplicacidén de les multas sque pactadns, las mismas se haran efectivas por EL
CONTRATANTE quien las cobrara por la via ejecutiva coactiva, para lo cual. el presente contrato, junto con el
acto de imposicion de la multa, prestara mérite de titulo gjecutivo, Bl valor de las multas ¥ clausula penal
ingresaran al pecunio de Ia entidad contratante. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA, - en caso de incumplimiento total o parcial, pero definitivo de las obligaciones por parte del
CONTRATISTA este pagara al CONTRATANTE a titulo de pena, una suma equivalente al 10% del valor twtal
del contrato v su valor se impitara al de los penguicios que reciba este por el cumplimiento. De wer ¢l caso. El
CONTRATISTA autoriza desde ya a FI. CONTRATANTE para que el valor de la clausula penal sea descontado
de los saldos que este le adeade. Lo anterior no impide gue EL CONTRATANTE pueda perseguir por via judicial
¢l pago del valor de los perjuicios que no se alcanzaren a cubrir con los saldos que se adeuden al
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CLAUSULA EXCEPCIONALES. - De conformidad
con lo dispuesto por los Articulos 14 a1 18 de s Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1154 de 2007 LAS
CLAUSULAS EXCEPCIONALES 1) DE INTERPRETACION, 2) DE MODIFICACION: 3) DE
TERMINACION UNILATERAL, ASi COMO 4) LA DE CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO; se
entienden incorporadas al presente contrato. PARAGRAFQ UNQ: CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO.
'l .contratante podra declarar la caducidad administrativa del contrato en caso de que sobrevengan hechos
constitulivos de incumplimiento de las obligaciones por parie del coniratista. que nfecten de maners grave \
directa la ejecucion de contrato v puedan conducir & comprometer los intereses o la continuidad en la prestacion
del servicio a vargo del contratante. El acio adminisirstivo que eventualmente declare la caducidad deberd hacerse
debidamente motivado y dord por terminado et contrato, ordenara su liquidacion en el estado en que se¢ encuentre,
v se notifteard de conformided con lo dispuesto en ¢l Cadige de Procedimiento Administrativo s de lo
Coniencioso  Administralive  art. 69, CLAUSULA DECIMA TERCERA: INDEMNIDAD. - Fi
CONTRATISTA mamtendra indemne a3 LA E.S.E. HOSPITAL contra todo reclamo, demanda, accion legal v
coslos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes. ocasionados por el
CONTRATISTA. durante In ejecucion del objete v obligaciones del contralo. En caso de que se formule
reclamo, demandas o accidn legales contra LA E.S.E, HOSPITAL por asuntes que segin el contrato sean de
responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicard lo mas pronio posible de eilo: para que por su cuenta
adopte opertunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a LA E.S.E. HOSPITAL v on
adelante los tramiles para liegar s un arreglo del conflicto. Si en cuaiquiera de los eventos previstos en esta
Clausula e} CONTRATISTA no asume debida v oportunamenie la defensa. LA E.8.E. HOSPITAL. esta podrd
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hacerlo directamente previa comunicacién escrita al CONTRATISTA. quien pagara todos los gastos en que la
entidad incurra por tal motive. En caso de que asi no lo hiciera ¢l CONTRATISTA. LA E.S.E. HOSPITAL
tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razon de los
servicios motive del contrato, - CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD: Fn razon a que
para el ejercicio de las actividades descritas en ¢l objeto contractual ¢f contratista debe manejar informacion
conflidencial y tener acceso a documentacion de alto nivel de complejidad ¢ interés para El CONTRATANTE, se
compromete a que el uso que le d¢ a dicha informacién debe corresponder a las obligaciones que desempefia v
mamtener la reserva gue corresponda para su mancjo y divulgacion so pena de las sanciones legales a que hayva
ugar. - CLAUSULA DECIMAQUINTA: CESION. - EL contratista no podré ceder este contrato total o
parciglmenie sin autorizacion previa. expresa y escrita del CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA SEXTA:
TERMINACION ANTICIPADA DE_ COMUN ACUERDQO. - lus paries podrén dar por terminado de manera
anticipada y de comun acuerdo el presente contralo, en cualquier momenta con un aviso anterior a la olra parte o
minime guince (15) dias de anticipacion. -CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: EXCLUSION DE LA
1 AL, - ¢l contralista prestard sus servicios objeto del presente contraio por cuenta propia ¥
sin exclusividad. por lo tanto. no existird vinculecion alguna de tipo laboral entre EL CONTRATANIE v EL
CONTRATISTA. ni se genera obligacion de reconocimiento de prestaciones sociales ni de owas prestaciones u
abligaciones propias de la relacion lsboral. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: REQUISITOS _DE
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. - ¢l presente contrato se perfecciona con las firmas de las partes y
el registro presupuestal expedido por el jefe de presupuesto de la E.S.E. Hospital Laocal San Nicolés de Tolentino.
Para su ejecucion, FI. CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos previos: a) acreditar ante Ia E.S.F,
Hospital Nicolés de Tolentino su afiliscion al SGSS en salud, pensiones ¥ riesgos profesionales. CLAUSULA
VENA: BILIDAD D NT ISTA. - EL CONTRATISTA responderd eivil
v penalmente tanto por ¢l incumplimiento de las obligaciones derivadas de este ¢onirato, como por los hechos u
omisiones que le fueren imputables y que causen dafio o perjuicic Al. CONTRATANTE. todo de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 52. 53 y 56 de in Ley B0 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA: NATURALEZA
NT . . Fste contrato es de naturaleza administrativa. por ende. de conformidad con lo establecido
por ¢l Gltimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de Ia Ley 80 de 1993 en ningun caso generard relacion laboral,
ni prestaciones sociates. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA
afirma bajo la gravedad del juramento que no sc encucnira incurso ¢n ninguna de las inhabilidades ¢
incompatibilidades consagradas por la lev v especialmente. en aquellas establecidas por los articulos 8°y 97 de la
Ley 80 de 1993, 18 de la Ley 1150 de 2007, ni en las previstas por ias Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002: mi
informa al contratante enconirurse en uno de los casos prohibidos por la Ley 1909 de 2018 CLAUSULA
: 8 RIDAD 1AL: EL CONTRATISTA esi4 obligado a cumplir y mantener al
dia su compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral v al Sistema General de Riesgos Laborates,
conforme el articulo 23 de ia Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 v el decreto reglamentario 723 de 2013
mentras dure Ia ejecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SOLUCION DIRECTA DE
LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. - Las paries coniralanies en case de controversias
contracluales buscaran soluctonar en forma agil. rpida y directa las diterencias y discrepancias surgidas de la
actividad contractual a wavés de los mecanismos de solucién de conflictos, tales como la conciliacion, amigabie
composicion » lransaccion. Wﬁﬂﬂ&ﬂw - De conformidad con lo
estipulado en el articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012. 1a liquidacién a que se refiere el articulo 6G de la Ley
R0 de 1993 no serd obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales v de apoyo & la gestion.
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Para mayor constancia. se suscribe el presente contrato el dia diecioche {18) del mes de octubre de 2024,

EL CONTRATANTE: EL CONTRATISTA:
i ' -H & Wﬁ’ gfs &1411‘ éJ ﬁ,
GONZALO CABALLERO RANGEL ESTEBANA GIL RODRIGUEZ

Gerenfte . C. No, 1.051.746.530 de Pinilios
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN
o SISTEMA
NUMERO DEL CONTRATO:
CONTRATANTE. ESE HOSPITAL SAN NICO!.AS DE TOLENTINO
| DENTIEICAGIM - |, . |eeweais .o, o 4o
CONTRATISTA: JORGE LUIS DIAZ BALDOVINO =1
IDENTIFICACION: C.C. No.1.123.533.162
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIO COMO TECNICO EN |
SISTEMA PARA EL COMPONENTE DE PREVENCION DE |
. DESNUTRICION PARA LA OPERACION DEL MODELO |
INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA
DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL |
e . AR e s i S EECH e Edei
VALOR: CINCO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL |
QUINIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS (55.510.538)
DURACION: | DESDE EL DIECIOCHO (18) DE OCTUBRE HASTA EL |

| TREINTA Y UNO {31) DE DICIEMBRE DEL ANO 2024
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL =~
#

REGISTRO PRESUPUESTAL #

—— e e e e —— —

Entre los suscritos a saber: GONZALO CABALLERQ RANGEL. mayor de edad. identificado con ia cédula de
ciudadanie No. 8.852.229 ¢xpedida en Caragena. en calidad de GERENTE de la ESE HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO. nombrado mediante Decreto N° 028 de 30 de enero del ato 2024 v Acte de
Posesion de 01 de abril del afe 2024, para efectos del presente contrato se denominard EL HOSPITAL. por una
parte. v por la otra ¢l sefior JORGE LUIS DIAZ BALDOVINOQ, mayor de edad. identificado con la céduln de
Ciudadania No. 1.123.533.162 expedida en Pinillos . quien para los cfectos del presente documento se
denominara el CONTRATISTA. acuerdan celebrar el presente contrato de PRESTACION DE SERVICIO
COMO TECNICO EN SISTEMA PARA EL COMPONENTE DE PREVENCION DE DESNUTRICION
PARA LA OPERACION DEL. MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA
DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL ICRF.. previo las siguientes consideraciones:
1) que el contratante esta facultado legal y estatutariamente para celebrar los contratos que sean necesarios pata el
funcionamiento, la venta y prestacién de fos servicios que ofrece la E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINQ, y todo otro necesario para hacer posible el cumplimiento de su objeto social. 2) Que et Jefe de
Presupuesto de la E.S.E. HOSPITAL SAN NiCOLAS DE TOLENTINO. constato que en el presupuesto general
de gasios de la E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, de la vigencia fiscal de 2024 exisie
disponibilidad para cubrir los E85103 que ocasione este conirato v, por lo tanto, cxpidio el respectivo certificado de
disponibiiidad presupuestal. Que EL CONTRATISTA deciara bajo la gravedad de juramenio no encontrarse
incurso en causal alguna de inhabilidad ¢ incompatibilided para suscribir ef presente contrmo. 4) ) presenis
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contrato se rige ¢n lo pertinente por las nornas contenidas en la ley 100 del 1993, Ley 1122 de 2007, Ley 80 de
1993, 1150 de 2007, v 1474 de 2011, sus decretos reglamentarios v en especial por las siguientes clansulos;
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIO COMO TECNICO
EN SISTEMA PARA EL. COMPONENTE DE PREVENCION DE DESNUTRICION PARA LA
OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION ¥ PREVENCION DE LA
DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF PARA LA E.S.E. HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTING. " CLAUSULA SEGUNDA: LUGAR DE EJECUCION, Fi contratista se obliga
a prestar los servicios contratados en ¢! Municipo de Pinillos. PARAGRAFO PRIMERQ: ¢ contratista
presentara un cronograma de actividades para que estipula los dfas ¢n que por su cuenta y autonomia desurrotle
las actividades necesarias para ¢l desarrolio del objeto del presente conirato CLAUSULA TERCERA:
DURACION DEL CONTRATO; El presente contrato tendra una duracion de dos (02) meses y catoree (14) dias
¢l vual empezara a contarse a partir del dia dicciocho (18) de octubre de 2024, previo registro y apropiscion
presupuestal v hasta el dia treinta ¥ uno (31) del mes de diciembre del 2024, CLAUSULA CUARTA: YALOR
DEL CONTRATQ Y FORMA DE PAGO. - I'] valor wtal de este contrato es la suma de CINCO MILLONES
QUINIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS (55510.538) M/CTE ¢! cual serd
cancelado 14 dias por wn valor de UN MILLON CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTA ¥
CUATRO PESOS M/CTFE (1.041.534) v dos (02) pagos iguales por valor DOS MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL DOS PESOS (2.234.002) M/CTE cada uno, previe entrega del informe de
realizacion de las actividades correspondientes: vertificacion del cumplimiento contractual efective del servicio
expedida por supervisor def contrato; v verificacion del cumplimicnto de la obligacion de mantenerse afiliado al
$GSS v realizar los aportes a seguridad social del respectivo periodo. PARAGRAFQ PRIMERQ; en caso de
terminacion anticipada o ejecucion parcial del contrato. solo habrd lugar al pago proporcianal al tempo de
prﬂ.staai{m v osera el dmico caso en que deberd procederse aclo LIQUIDACION DEL CONTRATO.

PARAGRAFQ SEGUNDO: del valor de los hon«sranos mensuales se hardn los descuentos de ley, €L A
DUINTA: OBLIGACION] g : A, - en desarrotlo del ubjein contractual
EL CONTRATISTA se nbhga & ﬂ..umphr con Eas ﬁmcmnts establecxdas en ¢l articulo 16 de la Ley 1438 de 2011
Obiligaciones Especificas: 1 Cargar la informacion de los usuarios al Sistema de Informacion Misional Cuéntame
con oportunidad. calidad y completa. 2 Cargar con responssbilidad ¥ compromiso la informacion de los
heneficiarios v sus correspondientes valoraciones nutricionales. 3 Suministrar & ravés del registro en el sistema
Cugntame todos los datos que se posea del beneficiario permitiendo establecer sus condiciones especinles.$
Remitir la documentacidn pertinente totalmente legible para dar tramite a solicitudes correspondientes o ediciones
en ¢l sistemna de informacion Cuéntame.3Cuando se requivra. reportar de forme oportuna (v tepiendo toda s
documentacion requerida) fas solicitudes de desvinculacion, en los cases en que ol wsuario se encuentra
registrado en servicios que no son complemeniarios. & Adquirir ¢ interesarse por conocimientos bdsicos. Manual
Operativo v generalidades referentes a los temas de nutricion, para la modalidad. 7 Apoyar en la organizaciin de
lag carpetas (v los documentos que esas contienen} de los usuarios atendidos, de scuerdo con las orientaciongs del
equipo.8 Apovar en los procesos administrativos al equipo de ln modalidad. 9 Participar en las mesas, reuniones v
talleres cuando sea requeride. Obligaciones Genersles: |. Apoyar a fa pestion brindando su asesoria asistencial
dentro del ambite de iz influencia de la entidad. 2. Presentar al supervisor del contrate informe mensual sobre la
ejecucion de eéste. ancxando al misma los soportes de pagos mensuales correspondientes 8 la afiliacion def
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contratista a los sistemas de Pension. ARL y Salud. en ¢l evento 2 que haya lugar. 3. Cumplir estrictamente con
idoneidad, oportunidad y responsabilidad ¢l objeto del presente contrato de acuerdo a las especificaciones
conlenidas en el mismo. 4. Cumplir con ¢l objeto del contrato en forma integral. garantizando la prestacion de un
servicio cficiente v oportuno. 5. Mantener ia reserva profesional sobre la informacion que lc sea sunmtinistradn o
gue llegara a conocer con ocasion del desarrollo del objeto del contrato. 6. Dar buen uso a los hienes o clementos
que le proporcione FI. CONTRATANTE. para la ejecucion del contrato y devolverlos a la terminacion del mismo.
al supervisor. 7. 1.as demés obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiente y ejecucidn del
obieto del presente contrato. CLAUSULA SEXTA: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE ESTA E.S.E.
HOSPITAL: en virud del presentc contrato EL CONTRATANTE sc obliga a: {. Ejercer ia supervision del
contrato. en desarrollo de Is cual le corresponde entre otras, las siguientes funciones: a) supervisar la ¢jecucién del
contrate v velar por el cabal del cumplimicnto de los fines perscguidos con Ia contratacién. B) formular
observaciones v hacer requerimientos al CONTRATISTA frente & los informes periodicos de cjecucién del
contrato o al incumplimiento de las obligaciones pactadas. C) conminar al CONTRATISTA &l cumplimiento te
las obligaciones contractuales. d) responder las solicitudes del contralista en forma oportuna. ¢) solicilar ia
imposicion de multas, clausuia penal. pecuniarie, interpretacion, modificacion o terminacion unilateral, caducidad
o_terminacion anticipada. ) certificar el cumplimiento parcial v final de las obligaciones pectadss. g)
proporcionarle al contratista, si este asi lo requiere, Jos bienes necesarios para le cjecucion del objeto contractual.
Dichos bicnes seran entregados por el subdirector sdministrativo y de recursos humanos. mediante inventario. el
cusl formara parte integral del presente contrato. A la terminaci6n del contrato. ¢l contratista debera devolverios
igualmente mediante inventario a quien hizo entrega de los mismos. 2. Las demés que se deriven de la naturaleza
del presente contrato CLAUSULA SEPTIMA: SUPERVISION, - la supervision 2 la ejecucion tel contrato
serd ejercida por el Coordinndor Asistencial de la F.S.E. Hospital San Nicolas de Tolentino, quien ejercera enire
otras. les siguicntes funciones: 1. Exigir al contratista la cjecucién idonen y oporruna del ohjeto contractual. 2.
Ruscar ¢l cumplimiente de los fines del presenie contrato y de fos resultados esperados con la celebracion del
misma. 3. Vigilar la correcta cjecucion del objeto contractual. 4. Informar oportunamente a la gerencia de la
ES.E. sobre las irregularidades o cumplimientos de contratista en la gjecucion del contrato. 5. Exigir al
contratista ¢l informe mensual de actividades. en desarrollo de la cjecucion del contrato. QLA_LLS_IM

VA: IMPU 10 SUPUESTAL. - ¢l valor que ¢l CONTRATANTE sc compromele a pagar en
dinero por el presente contrato. sc imputara al Rubro denominado HONORARIOS PROFESIONALES del
presupuesio general de gasios. de la ES.E. Hospital 1.ocal San Nicolas de Tolentino. correspondiente a la
vigencia fiscal de 2024. CLAUSULA NOVENA: RIESGOS Y NO EXIGIBILIDAD DE GARANTIAS: EL
CONTRATANTE ha anslizado fos riesgos previsibles que pudieran afectar cl desarrolio del contrato de
conformided con su objcto. la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago. los cuales
se asocian &l cumplimiento del contrato v la calidad de! servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos
par el contratista. {.0s riesgos derivados de la cjecucion del presente contrato 3 1a forma de mitigarlo se anafizaron
en ¢l correspondiente estudio previo que anteceden a este Contrato y conforme a la matriz de riesgo que para tal
fin claboro ¢l contratante en concordancia con los lineamientos que para tal fin establecio Colombia Compra
Eficiente. De conformidad con lo dispuesic en el articule 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de
2015, v cn atencién a la modalidad de contratacién utilizada para la cclcbracion del presente contrato, no s¢
cxigir las garantias establecidas en 1a Seccion 3 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015; por ser confratacion
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directa: amen de lo anterior: y de conlormidad con lo previsio en la Ley 1150 de 2007 Ant. 7. "las garantias no
serdn obligatorias en los contratos cuvo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia: como es este caso.
LAUSULA BECIMA; MULTAS: - Fn caso de cumplinuento parcial de las obligaciones contractusles por
parte del CONTRATISTA, v como acte independicnte de ta clausule penal pecumaria. si a ello hubiere lugar, EL
CONTRATANTE podra imponer multas diarias equvalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato,
sin que el total de las mismas exceda el dies por ciento (10%) del valor wial del mismo. PARAGRAFO
PRIMERQ: [.as multas se aplicaran de conformidad von el articulo 17 de 1a Ley 1150 de 2007 v o articulo 86 de
ta Ley 1474 de 2011, EL. CONTRATANTE descontara el valor de Jos multas de {os saldos 2 tavor del
contratisia, PARAGRAFQ SEGUNDO: Si no existicren saldos a favor del CONTRATISTA para descontar Jus
sumas que resulten de la aplicacion de las multas aqui pactadas, las mismas se harin efectivas por EL
CONTRATANTE quien las cobrara por [u via cjecutiva coactiva, para lo cual. el presenie contrato, junto con o]
acto de imposicion de la multa. prestara meérito de titulo ejecutivo. El valor de las multas v clausule penal
ingresaran al pecunio de fa entidad contratante, CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CL A PENA
PECUNIARIA, - en caso de incumplimiento otal o parcial. pero definitivo de las obligaciones por parie del
CONTRATISTA este pagara al CONTRATANTE a titlo de pena. una suma equivalente al 10% del valor total
del contrato y su valor se imputard al de los perjuicios que reciba este por e cumphimiento. De ser el cusv., EL
CONTRATISTA autoriza desde va a EL CONTRATANTE para que ¢l vator de la clausula penal sen descontado
de los saldos gue este le adeude. Lo anterior no impide que EL CONTRATANTE pueda perseguir por via judicial
el pago det valor de los perjuicios que no s¢ alcanzaren a cubrir con los saldos Jue se adeaden ul
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CLAUSULA EXC PCIONALES. - De contformidad
con lo dispuesio por los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley F150 de 2007 LLAS
CLAUSULAS EXCEPCIONALES 1) DE INTERPRETACION, 2) DE MODIFICACION; 3) DE
TERMINACION UNILATERAL. ASi COMO 4) LA DE CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO: s
entienden incorporadas al presente contrato. PARAGRAFO UNQ: CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO.
El contratante podra declarar fa caducidad administrativa del contrato ¢n vaso de yue subrevengan hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, que afecten de manera grave v
directa la gjecucion de contrato v puedan conducir o comprometer los intercses o la continnidad en la prestacion
del servicio a cargo del contratante. E1 acto administrative que eventusimente declare la caducidad deberd hacerse
debidamente motivado v dara por terminado el contrato. ordenara su fiquidacion en ef estado en que se encuentre,
v se notificard de conformidad con lo dispuesto en el Codigo de Procedimiento Administrativo v de lo
Contencioso  Administrativo  art. 69, CLAUSULA DE A _TERCERA: INDEMNIDAD. - Fi
CONTRATISTA mantendri indemne a LA E.S.E. HOSPITAL contra todo reclamo. demandza. accion legal v
costos que puedan causarse o surgic por dafios o lesiopes a personas o bienes. ovasionados por el
CONTRATISTA. durante ln ciecucion del objeto ¥ obligaciones del contrato. En caso de gue se formule
reclamo. demandas o accion legales contra LA E.S,E. HOSPITAL por asuntos que segin el contrato sean de
responsabilidad del CONTRATISTA. se le comunicard lo mas pronio posible de ello: para que por su cuents
adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a LA E.S.E. HOSPITAL + en
adelante los tramites para llegar & un arreglo del conflicto. 8i en cualquiera de fos eventos previstos en esia
Cliusula el CONTRATISTA no asume dehida ¥ oportunamente |z defenss. LA E.S.E. HOSPITAL. esta poudrd
hacerlo dircctamente previa comanicacion escrita al CONTRATISTA. quien pagard todos los gastos en que la

3 | ¥k
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entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera el CONTRATISTA. LA E.S.E. HOSPITAL
tendra derecho a descontar ¢l valor de tajes crogaciones de cualquier suma que adeude ai mismo por razon de los
servicios motive del contrato. - CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD: En razon & que
para ¢l ejercicio de lus actividades descritss en ¢} objete contractual ¢l contratista debe mancjor informacion
confidencial v tener acceso 8 documentacion de alto nivel de complejidad ¢ interés para EL CONTRATANTE. se
compromete & que el uso que le de & dicha informacién debe corresponder a las obligaciones que desempefia ¥
mantener la reserva que corresponde para su manejo y divulgacién so pena de las sanciones legales a que haya

lugar. - CLAUSULA DECIM. INTA: C N. - EL contratiste no podra ceder cste contrato total o
parcialmente sin autorizacién previa, expresa y escrita del CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA SEXTA:

TERMINACION ANTICIPADA DE COMUN ACUERDOQ. - las partes podrén dar por terminado de manera
anticipada y de comin acuerdo cl presente contrato, cn cualquier momento con un aviso anterior & la otra parte o
minime gquince (15) dins de anticipacion. -CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL. - ¢! contratista prestara sus servicios objeto del presente contrato por cuenta propia ¢
sin exclusividad, por lo tanto. no existird vinculacion alguna de tipo laboral entre EL. CONTRATANTE » Ei
CONTRATISTA. ni se genera obligacion dc reconocimiento de prestaciones sociales ni de otras prestaciones u
obligaciones propias de la relacion laboral. CLAUSU OCTAVA: REQUISITOS

N Y EJECU . - el presente contrato se perfecciona con las firmas de las partes ¥
ol registro presupuestat expedido por el jefe de presupuesio de fa E.S.T.. Hospital Local San Nicolas de Tolentino.
Parn su cjccucion. EL CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos previos: a) acreditar antc la E.5.E.
liospital Nicolds de 1olentino su afiliacion al 5GSS en salud. pensiones y riesgos profesionales, CLAUSULA
DECIMA NOVENA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. - EL. CONTRATISTA responderi civil
y penaimente tanto por el incumnplimiento de las obligaciones derivadas de esie conirato. como por los hechos u
omisicnes que le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio AL CONTRATANTE. todo de conformidad
con lo dispuesto por los artieulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993, Vi IMA: NA LEZA
DEL_ CONTRATQ. - Fste contrato ¢s de naturaleza administrativa, por ende. de conformidad con lo establecido
por ¢l altimo inciso de} numeral 3° del articulo 32 de 1a Ley 80 de 1993 cn ningun caso generard relacion laboral,
ni prestaciones sociales. ! ESIMA PRIMERA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA
afirma bajo la gravedad del juramento que no sc encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades ©
incompatibilidades consagradas por la ley ¥ especialmente, en aquetlps establecidas por los articulos 8y 9" de la
f.ey 80 de 1993. IR de Ia Ley 1150 de 2007. ni en las previstas por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002: ni
informa al contratanle encontrarse en uno de los casos prohibidos por la Ley 1909 de 2018, CLAUSEHLA
VIGESIMA SEGUNDA: SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA csta obligado a cumplir y manicner al
dis su compromiso de pago ol Sistema de Scguridad Sucial Integral v al Sistema General de Riesgos Laborales.
conforme ¢l articulo 23 de ln Ley 1150 de 2007 v la Ley 1562 de 2012 y ¢l decreta reglamentario 723 de 2013
mientras dure I ejecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SOLUC 10N DIRECTA DE
LAS_CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. - Las paries coniralanies cn caso de controversias
contractuales buscaran solucionar en forma #gil. répida v directa las diferencias v discrepancias surgidas de la
actividad contractual a través de los mecanismos de solucion de conflictos. tales como la conciliackdn, amigable
composicion v transaccion. CLAUSULA VIGESIMA C UARTA LIQUIDACION. - De conformidad con lo
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¢stipulado en el articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012, la liquidacion a que se refiere el articulo 60 de In Ley
8( de 1993 no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales ¥ de apovo a Ia gestion,

Para mayor constancia, se suscribe el presente contrato el dia dieciocho (1B) del mes de octubre de
2024,

EL CONTRATANTE: EL CONTRATISTA:
. o P
7 (¢ & ‘%gﬂé {"/%
GON, ALO‘S’/!BALLERO RANGEL. JORGE LUISH LDOVINO
Gerdnre C. C.No. 1.123.532.162 expedida en Piniflos
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GESTORA
I P e B o ™= S . _ COMUNITARIA
NUMERO DEL CONTRATO:
"CONTRATANTE. | ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO
IDENTIFICACION: 806.007.343-7
CONTRATISTA: | | YHOANA MARCELA DIAZ GUTIERREZ |
IDENTIFICACION: - 1.102.864.122 %, Sk - B s it -be B
OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIO COMO GESTORA
COMUNITARIA PARA EL COMPONENTE DE PREVENCION
DE DESNUTRICION PARA LA OPERACION DEL MODELO
INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE La
DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL
| | ICBF.
| VALOR: | CINCO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS |
TREINTA Y OCHQO PESOS ($5.510.538) M/CTE .

DURACIORN: DESDE EL DIECIOCHO (i8) DE OCTUBRE HASTA EL |
TREINTA Y UNO {31} DE DICIEMBRE DEL ANO 2024 ‘

Entre los suscritos a saber: GONZALO CABALLERO RANGEL, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 8.852.220 expedida en Cartagena, en calidad de GERENTE dc la ESE
HOSPITAL SAN NICOLAS DF TOLENTINO, nombradc mediante Decreto N° 028 de 30 de enero del
afio 2024 ¥ Acta de Posesion de 01 de abril del afio 2024, para efectos del presente contrato se
denominara EL HOBPITAL, por una parte, y por la otra la sefiore YHOANA MARCELA DIAZ
GUTIERREZ , mayor de edad, identificado con la cédula de Ciudadania No. 1.102.864.122 expedida
en Sincelejo , quien para los efectos del presente documento se denominara el CONTRATISTA.
acuerdan celebrar ¢l presenie contrato de PRESTACION DE S8ERVICIO COMO GESTORA
COMUNITARIA PARA ElL. COMPONENTE DE PREVENCION DE DESNUTRICION PARA 1A
OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION,
SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF, previc las siguientes consideraciones; 1) que el
contratante esta facultado legal y estatutariamente para celebrar los contratos que sean necesarios
para ¢l funcionamiento, la venta y prestacién de los servicios que ofrece la E.5.E. HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO, y todo otro necesario para hacer posible el cumplimiento de su objeto
social. 2} Que el Jefe de Presupuesto de la E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, constato
que en ¢l presupuesto general de gastos de la E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTING, de la
vigencia fiscal de 2024 existe disponibilidad para cubrir los gastos que occasione este contrato v, por lo
tanto, expidi6 el respectivo certificado de disponibilidad presupuestal. Que EL CONTRATISTA declara
bajo la gravedad de juramento no enconirarsc inNCursc en causal alguna de inhabilided ¢
incompatibilidad para suscribir el presente contrato. 4) El presente contrato se¢ rige en lo pertinente
por las normas contenidas en la ley 160 del 1993, Ley 1122 de 2007, Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, y
1474 de 2011, sus decretos reglamentarios y en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA. OBJETD DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIC COMO GESTORA
COMUNITARIA PARA EL COMPONENTE DE PREVENCION DE DESNUTRICION PARA LA
OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESEUTRICION,
SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF PARA LA E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLERTINO.” CLAUSULA SEGUNDA: LUGAR DE EJECUCION. El contratista se obliga a prestar los
servicios contratados en ¢l Municipio de Pinillos. PARAGRAFO PRIMERO: ¢! contratista presentara
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un cronograma de actividades para que estipula los dias en que por su cuenta v autonomia desarrolle
las actinidades necesarias para el desarrollo del objeto del presente contrato. CLAUSULA TERCERA:;
DURACION DEL CONTRATO: El presente contrato tendré una duracion de dos {02} meses v catorce
{14] dias el cual empezara a contarse & partir del dia dieciocho (18} de octubre de 2024, previo registro
¥ apropiacién presupuestal v hasta el dia treinta y uno (31) del mes de diciembre del 2024,
C.JGBULA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO ¥ FORMA DE PAGO. - £l valor total de este contrato
es la suma de CINCO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS TREINTA ¥ OCHO PESOS
{$5.810.538) M/CTE el cual sera cancelado 14 dias por un valor de UN MILLON CUARENTA Y DOS
MIL QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE (1.042.534) v dos (02) pagos iguales por valor
DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL DOS PESOS (2.234.002) M/CTE, cada uno,
previa entrege del informe de realizacion de las actividades correspondientes: certificacion del
cumplimiento contractual efectivo del servicio expedida por supervisor del contrato; v verificacion del
cumplimiento de la obligacién de mantenerse afiliado al SGSS y realizar los apories a seguridad sacial
del respectivo periodo. PARAGRAFO PRIMERQ: cn caso de terminacion anticipade o ejecucion parcial
del contrato, sole habrd lugar al pago proporcional al tiempo de prestacion; y sera el unico casa en que
debera procederse a la LIQUIDACION DEL CONTRATO. ?%RAFG BEGUNDO: del valor de los
honorarios mensuales se haran los descuentos de ley. CLAUS HINTA: OBLIGACIONER
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. - en desarrolio del objeto contractual EL CONTRATISTA se obliga
a cumplir con las funciones establecidas en el articulo 16 de la Ley 1438 de 2011: Obligaciones
Especificas 1 Realizar bisqueda activa junto con los profesionales del equipo interdisciplinario, de
nifias, nifios menores de 5 afios ¥ mujeres gestantes, y tamizaje nutricional por medicion de la
circunferencia media de brazo (Formato de Focalizacion) 2. Identificar signos clinicos de desnutricion
en los usuarios del area de influencia de la Unidad de Servicio, y reportar la situacion al profesional de
nutricidn 3. Participar en la elaboracion v ejecucion del Plan de Acompadiamiento Familiar junto con el
equipo interdisciplinario 4. Elaborar en articulacién con el profesional del drea social un plan de
atencion domiciliaria teniendo en cuenta el seguimiento con lg pericdicidad establecida en el manual
operativo. 5. Realizar seguimiento domiciliario para hacer acompanamiento constante al proceso de
atencién ¢ identificar tempranamente aquellos signos que estan mostrando que lag acciones no estan
surtiendo el cfecto esperado, reportdndoselos al profesional del area social o al profesional en
nutricién, segun corresponda. 6 Realizar seguimiento con periodicidad minima quincenal
{preferiblemente semanal) sobre la tolerancia y consume del Alimento Listo para el Consumo en las
ninas ¥ ninos quienes lo reciben, para informar al profesional en nutricion del equipo las novedades
encontradas 7 Verificar y realizar seguimients a la cantidad de Alimento Listo para el Consumo ALC
mngerido, solicitando a la madre, padre o cuidador almacenar los sobres (de acuerdo con las
orientaciones previamente brindadas a ia familia sobre uso ¥ manejo del ALC). 8 indagar v reportar al
profesional en nutricién si los usuarios y su familia consumen los alimentos de la racién eniregada.
Realizar seguimiento al consumo de los alimentos de esta racion. 9 Participar en la definicion v
ejecucion de las acciones de estimulacién sensorial v emocional a desarrollar con las nifias ¥ nifios
usuaries de la modalidad. 10. Indagar e informar al profesional en nutricion, sobre la tolerancia de los
usuarios a la alimentacién (si hay o no presencia de episodios de vomito, episodios de diarrea o
distension abdominal), asi como de la aparicién de signos de alarma o deterioro del estado nutricional
o de salud. 11. Diligenciar la informacion de la bisqueda activa realizada (Formato de Focalizacion)] y
entregarlo mensuaimente al equipo interdisciplinario. 12. Diligenciar la informacion de seguimiento a
los usuarios en cada uno de los aspectos contemnplados en el Formato seguimiento CGestores
Comunitarios modalidad 1.000 dias para cambiar el mundo.13. Apoyar vy facilitar al equipo
interdisciplinario en la articulacion de las acciones que se_realicen, de acuerdo con los usos ¥
costumbres territoriales. 14. Participar v apoyar el desarrollo de estrategias para llevar a cabo el
componente de Héabitos de Estilos de Vida Saludables.15. Cumplir con la asistencia ¥ participacion de
los eventos de capacitacion programados y desarroliados por 10s profesionales del equipe, la Entidad
Administradora de Servicio o el ICBF. Obligaciones Generales: | Apovar a la gestion brindando su
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asesoria asistencial dentro del Ambito de la influencia de la entidad. 2. Presentar al supervisor del
contrato informe mensual sobre Ia cjecucion de éste, anexando al mismo los soportes de pagos
mensuaies correspondientes a la afiliacion del contratista a los sistemas de Pensién, ARL y Salud, en
el evento a2 que haya lugar. 3. Cumplir estrictamente con idoneidad, oportunidad y responsabilidad e}
objeto del presente contrato de acuerdo a las especificaciones contenidas en el mismo. 4. Cumplir con
el objeto del contrato en forma integral, garantizando Ia prestacién de un servicio eficiente ¥ oportuno,
5. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada o que legara a
conocer con ocasion del desarrollo del objeto del contrato. 6. Dar buen uso a los bienes o elementos
que ie proporcione EL CONTRATANTE para la ejecucion det contrato v devolverlos a la terminacion del
mismo, al supervisor. 7. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y
ejecucion del objeto del presente contrato. CLAUSULA SEXTA: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE
ESTA E.S.E, HOSPITAL: #n virtud del presente contrato EL CONTRATANTE se obliga a: 1. Ejercer la
supervisién del contrato, en desarrollo de la cual le corresponde entre otras, las siguientes funciones:
4} supervisar ia ejecucién del contrato y velar por el cabal del cumplimiento de los fines perseguidos
con ia contratacién. B) formular observaciones y hacer requerimientos al CONTRATISTA frente a log
informes periddicos de ejecucién del contrato ¢ al incumplimiento de las obligaciones pactadas. C)
conminar al CONTRATISTA al cumplimiento fe las obligaciones contractuales. dj résponder las
solicitudes del contratista en forma oportuns. e) solicitar la imposicion de multas, clausula penal,
pecuniaria, interpretacion, modificacién ¢ terminacidén unilateral, caducidad o_terminacion anticipada.
I} certificar el cumplimiento parcial y final de las obligaciones pactadas. g} proporcionarle al
contratista, si este asi lo requiere, los bienes necesarios para la ejecucién del objeto contractual.
Dichos bienes seran entregados por el subdirector administrativo v de recursos humanos, mediante
inventario, el cual formara parte integral del presente contratn. A la terminacién del contrato, el
contratista deberd devolverlos igualmente mediante inventario a quien hizo entrega de los mismos. 2.

Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato. © USULA SEPTIMA-
BUPERVISION. - la supervision 2 la ejecucion del contrato sera sjercida por el Coordinador

Asistencial de la E.S.E. Hospital San Nicolds de Tolentino, quien cjercera entre otras, las siguientes
funciones: 1. Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contractual. 2. Buscar «l
cumplimientc de fos fines del presente contrato y de los resultados esperados con la celebracion del
nmusmo. 3. Vigilar la correcta ¢jecucion det objeto contractual. 4. Informar oportunamente a la gerencia
de la E.S.E., sobre las irregularidades o cumplimientos de contratista en la ejecucion del contrato. 5.
Exigir al contratista el informe mensual de actividades, en desarrollo de la ejecucién del contrato.
CLAUSULA OCTAVA: IMPUTACION PREBUPUESTAL. - ¢l valor que el CONTRATANTE se
compromete a pagar en dinero por el presente contrato, se imputara al Rubre denominado
HONORARIOS PROFESIONALES del presupuesto general de gastos, de la E.S.E. Hospital Local San
Nicolas de Tolentino, correspondiente a la vigencia fiscal de 2024. CLAUSULA NOVENA: RIESGOS Y
NO EXIGIBILIDAD DE GARANTIAS: EL CONTRATANTE hz analizado los riesgos previsibles que
pudieran afectar ¢l desarrollo del contrato de conformidad con su objeto, la forma de prestacion del
servicio, la naturaleza de esie y la forma de pago, los cuales se asocian al cumplimiento del contrato b
i calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos
derivados de la ejecucion del presente contrato y la forma de mitigarlo se analizaron en el
correspondiente estudio previe que anteceden a este contrato y conforme a la matriz de riesgo que
para tal fin elaboro el contratante en concordancia con los lineamientos gue para tal fin establecio
Colombia Compra Eficiente. De conformidad con lo dispuesto en ! articulo 2.2.1.2.1.4.5 idel Decreto
1082 de 26 de Mayo de 2018, y en atencion a la modalidad de contratacion utilizada para la
celebracion del presente contrato, no se sxigird las garantias establecidas ont la Seccisn 3 del Decreto
1082 de 26 de Mayo de 2015; por ser contratacién directa; amen de lo anterior; y de conformidad
con lo previsto en la Ley 1150 de 2007 Art. 7, *las garantias no seran obligatorias en los contratos
cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia; como es este caso. CLAUSULA DECIMA:
MULTAS: - En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales par parte del
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CONTRATISTA, y como acto independiente de la clausula penal pecuniaria, si & ello hubiere lugar, Eb
CONTRATANTE podra imponer multas diarias equivalentes al uno por ciento (1% del valor total del
contrato, sin que el toial de las mismas exceda el diez por ciento (10%) del valor total del mismo.
PARAGRAFO PRIMERQ: Las multas se aplicaran de conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 v el articulp 86 de la Ley 1474 de 2011. BL CONTRATANTE descontara el valor de las multas de
los saldos a favor del contratista. PARAGRAFO SEGUNDOD: Si no existieren saldos a [avor del
CONTRATISTA para descontar las sumas ¢que resuiten de la aplicacion de las muitas aqui pactadas,
las mismas se haran efectivas por EL CONTRATANTE quien las cobrard por la via ejecutiva coactiva,
para lo cual, el presente contrato, junto con el acto de imposicion de la multa, prestarda mérito de
titulo ejecutivo. Ei valor de las multas vy clausula penal ingresaran al pecunio de la entidad
contratante. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. - en caso de
incumplimiento total o parcial. pero definitivo de las obligaciones por parte del CONTRATISTA este
pagara al CONTRATANTE a titulo de pena, una suma equivaiente al 10% del valor total del contrato y
su valor se imputara al de los perjuicios que reciba este por el cumplimiento. De ser el caso, EL
CONTRATISTA autoriza desde va a EL CONTRATANTE para que el valor de la clausula pensal sea
descontado de los saldos que este le adeude. Lo anterior no impide que EL CONTRATANTE pueda
perseguir por via judicial el pago del valor de los perjuicios que no se aicanzaren a cubrir con los
saldos que se adeuden al CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CLAUSULA
EXCEPCIONALES. - De conformidad con o dispuesto por los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993,
en concordancia con la Ley 1150 de 2007 LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES 1) DE
INTERPRETACION, 2) DE MODIFICACION; 3) DE TERMINACION UNILATERAL, AS{ COMO 4) LA
DE CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO; s¢ cntienden incorporadas al presente contrato.
PARAGRAFCO URO: CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO. El contratante podra declarar la
caducidad administrativa del contratc en casc de que sobrevengan hechos constitutives de
incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, que afecien de manera grave y directa la
ejecucion de contrato y puedan conducir a comprometer los intereses o la continuidad en la prestacion
del servicio a carge del contratante, El acto administrativo gque eventualmente declare la caducidad
debera hacerse debidamente motivado v dard por terminade el contrato, ordenara su liquidacion en el
estado en que se¢ encuentre, y se notificara de confornmdad con lo dispuesto en el Codigo de
Procedimiento Administrative v de lo Contencioso Administrativo art. 69. CLAUSULA DECIMA
TERCERA: INDEMNIDAD. - B! CONTRATISTA mantendra indemne a LA E.8.E. HOBPITAL conira
todo reclamo, demanda, accion legal v costos que puedan causarse o surgir por dafos o lesiones a
personas o bienes, ocasionados por ¢ CONTRATISTA, durante la gjecucion del objeto y obligaciones
del contraio. En caso de que sc formule reclamo, demandas o accidn legales contra LA ES.E.
HOSPITAL por asuntos que segun el conirate sgrn de responsabilidad del CONTRATIBTA, se e
comuricara lo mas pronto posible de ello; para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas
previstas por la Ley para mantener indemne a LA E.8.E. HOSPITAL v en adelante los tramites para
legar 2 un arregle del conflicto. 8i en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el
CONTRATISTA no asume debida v oportunamente la defensa. LA E.8.E. HOBPITAL, esta podra
hacerio directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quicn pagara todos los gastos en
que la entidad incurra por tal motivo, En caso de que asi no io hiciera ¢l CONTRATISTA, LA E.8.E.
HOSPITAL tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al
mismo por razon de los servicios motiva del contrato. - CLAUSULA DECIMA CUARTA:
CONFIDENCIALIDAD: En razién a que pera ¢l ejercicio de las actividades descritas en el objeto
contractual el contratista debe manejar informacién confidencial y tener acceso a decumentacion de
alte nivel de complejidad e interés para EL CONTRATANTE, se compromete a que el uso que le dé a
dicha informacién debe corresponder a las obligaciones gue desempefa y mantener la reserva que
corresponda para su manejo y divulgacion so pena de las sanciones legales a que haya lugar. -
CLAUSULA DECIMAQUINTA: CESION. - EL contratisia no podra ceder este comtrato total o
parcialmente sin autorizacion previa, expresa y escrita del CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA
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: TE ACION A DE CO ACUERDQ. - las partes podran dar por terminado

de manera anticipada y de comun acuerdo cl presente contrate, en cualquier momente con un aviso
anterior a la otra parte o minimo quince (15} dias de anticipacién. -CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
EXCLUSIOR DE LA RELACION LABORAL. - ¢l contratista prestard sus servicios objeto del presente
contrato por cuenta propia y sin exclusividad, por lo tanto, no existira vinculacion alguna de tipo
laboral entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, ni se genera obligacion de reconocimiento de
prestaciones sociales ni de otras prestaciones u obligaciones propias de la relacion laboral. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. - el presente contrato
se perfecciona con las firmas de las partes y el registro presupuestal expedido por el jefe de
presupuesto de la E.S.E. Hospital Local San Nicolds de Tolentino. Para su ejecucion, EL
CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos previos: a) acreditar ante la E.S.E. Hospital
Nicolas de Tolentino su afiliacion al SGSS en salud, pensiones y riesgos profesionales, CLAUSULA
DECIMA NOVENA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. - EL CONTRATISTA respondera civil y
penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de este contrato, como por los
hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio AL CONTRATANTE, todo
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
VIGESIMA: NATURALEZA DEL CONTRATO. - Este contrato es de naturaleza administrativa, por
ende, de conformidad con lo estabiecido por e} Gltimo inciso del numeral 3° del articule 32 de la Ley
80 de 1993 en ningan caso generara relacion laboral, ni prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA afirmsa bajo la gravedad del juramento que no se
encuentra incursc en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas por la ley ¥
especialmente, ent aquellas establecidas por los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, 18 de la Ley
1150 de 2007, ni en las previstas por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002; ni informa al contratante
encontrarse en unc de los casos prohibidos por la Ley 1909 de 2018. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA: SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATIBTA esta obligado a cumplir v mantener al dia su
compromisc de pago al Sistema de Seguridad Social Integral v al Sistema General de Riesgos
Laborales, conforme el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 y el decreto
reglamentario 723 de 2013 mientras dure Ja ejecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA: SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. - Las partes
contratantes en caso de controversigs contractuales buscaran solucionar en forma a.gli répida ¥
directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual a través de los mecanismos
de sohicion de conflictos, tales como la conciliacién, amigable composicion y transaccion. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA LIQUIDACION. - De conformidad con lo estipulado en el articulo 217 del Decreto
ley 019 de 2012, 1a liquidacion a que se refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria
en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Para mayor constancia, se suscribe el presente contrato el dia dieciocho (18] del mes de octubre de
2024,

EL CONTRATANTE: EL CONTRATISTA.

i %UZZ _Sq\:\P\N A ™At g >
GO LERO RANGEL YHOANA MARCELA DIAZ GUTIERREZ
Gerente C. C. No. 1.102.864.122 de Sincelejo
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GESTORA
e T WD s __ COMUNITARIA _ 0 SR N e
NUMERO DEL CONTRATO:
 CONTRATANTE. | ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO |
IDERTIFICACION: 806.007.343-7
CONTRATISTA: | ZADYS QUEVEDO ANGARITA E
IDENTIFICACION: ~ 11.051.735.014 Y
OBJETO: b3 | PRESTACION DE SERVICIO COMO GESTORA
| COMUNITARIA PARA EL COMPONENTE DE PREVENCION
DE DESNUTRICION PARA LA OPERACION DEL MODELC
INTEGRADO DE ATENCION ¥ PREVENCION DE LA
| DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL
| ICBF.
VALOR: CINCO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS
| TREINTA Y OCHO PESOS ($5.510.538) M/CTE
DURACION: | DESDE EL DIECIOCHO [18) DE OCTUBRE HASTA EL

| TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL ANO 2024

Entre los suscritos a saber: GONZALO CABALLERO RANGEL, muayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 8.852.229 expedida en Cartagena, en calidad de QERENTE de iz ESE
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLERTING, nombrado mediante Decreto N® 028 de 30 de enero del
afic 2024 y Acta de Posesion de 01 de abril del afio 2024, para efectos del presente contrato se
denominard EL HOBPITAL, por una parte, y por la otra la sefiora ZADYS QUEVEDO ANGARITA,
mayor de edad, identificado con la cedula de Ciudadania No. 1.051.735.914 expedida en Pinillos ,
quien para los efectos del presente documento se denominara ] CONTRATISTA, acuerdan celebrar el
presente contrato de PRESTACION DE SERVICIO COMO GESTORA COMUNITARIA PARA EL
COMPONENTE DE PREVENCION DE DESNUTRICION PARA LA OPERACION DEL MODELO
INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION, SIGUIERDO LOS
LINEAMIENTOS DEL ICRBF, previo las siguientes consideraciones: 1} que el contratante esta facuitado
legal y estatutariamente para celebrar los contratos que sean necesarios para el funicionamiento, la
venta y prestacion de los servicios que ofrece la E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, ¥
todo otro necesaric para hacer posible el cumplimientc de su objeto sacial. 2} Que el Jefe de
Presupuesto de la E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, constato que en ¢l presupuesto
general de gastos de la E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, de la vigencia fiscal de 2024
existe disponibilidad para cubrir los gasios que ocasionc este contrato y, por lo tanto, expidié el
respective certificado de disponibilidad presupuestal. Que EL CONTRATISTA deciara bajo la gravedad
de juramento no encontrarse incurso #n causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad para
suscribir el presente contrato. 4] Ei presente contrato se rige en lo pertinente por las normas
contenidas en la ley 100 del 1993, Ley 1122 de 2007, Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, y 1474 de 2011,
sus decretos reglamentarios y en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA,
OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIO COMO GESTORA COMUNITARIA PARA
EL. COMPONENTE DE PREVENCION DE DESNUTRICION PARA LA OPERACION DEL MODELO
INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS
LINEAMIENTOS DEL ICBF PARA LA E.S8.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO.’ CLAUSDLA
SEGUNDA: LUGAR D¥ EJECUCION. El contratista se obilige a presiar los servicios contratados en el

Municipio de Pinillos. PARAGRAFO PRIMERO: ¢l contratista presentara un cronograma de
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actividades para que estipula los dias en que por su cuenta y autonomia desarrolle ias actividades
necesarias para el desarrollo del objeto del presente contrato. CLAUSULA TERCERA: DURACION
DEL CONTRATO: El presente contrato tendrd una duracion de dos {02) meses y catorce (14] dias el
cual empezard a contarse a partir del dia dieciocho (18} de octubre de 2024, previo registro y
apropiacion presupuestal y hasta el dia treinta y uno (31) del mes de diciembre del 2024. CLAUBULA
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. - El valor total de este contrato es la suma
de CINCO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS (85.510.538)
M/CTE el cual sera cancelado 14 dias por un valor de UN MILLON CUARENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS TREINTA ¥ CUATRO PESOS M/CTE (1.042.534) v dos (02) pagos iguales por valor de
DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA ¥ CUATRO MIL DOS PESOS (2.234.002) M/CTE, , cada uno,
previa entrega del informe de realizacion de las actividades correspondientes; certificacién del
cumplimiento contractual efectiva del servicio expedida por supervisor del contrato; y verificacion del
cumplimiento de la obligacion de mantenerse afiliado al 8GSS y realizar los aportes a seguridad social
del respectivo periodo. PARAGRAFO PRIMERQ: en caso de terminacion anticipada o ejecucion parcial
del contrato, solo habra lugar al pago proporcional al tiempo de prestacion, y sera el Gnico caso en que
debera procederse z la LIQUIDACION DEL CONTRATO. PARAGRAFO SEGUNDO: del valor de los

honorarios mensuales se haran los descuentos de ley. CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. - en desarrolio del objeto contractual EL CONTRATISTA se obliga
a cumplir con las funciones establecidas en el articulo 16 de la Lev 1438 de 2011: Obligaciones
Eapecificas 1 Realizar busqueda active junto con los profesionales del equipo interdisciplinario, de
nifgs, nifios menores de 5 afos y mujeres gestanies, y tamizaje nutricional por medicion de la
circunferencia media de brazo (Formato de Focalizacion] 2. Identificar signos clinicos de desnutricién
en los usuarios del area de influencia de la Unidad de Servicio, v reportar la situacién al profesionial de
nutricién 3. Participar en la elaboracion y ejecucién del Plan de Acompafiamiento Familiar junto con el
equipo interdisciplinario 4. Elaborar en articulacién con el profesional del 4rea social un plan de
atencién domiciliaria teniendo en cuenta el seguimiento con la periodicidad establecida en el manual
operativo. 5. Realizar seguimiento domiciliario para hacer acompafamiento constante al proceso de
atencién e identificar tempranamente aquellos signos que estan mostrando que las acciones no estin
surtiendo el efecto esperado, reportandoselos al profesional del arca social o al profesional en
nutricién, segan corresponda. & Realizar seguimiento con periodicidad minima quincenal
{preferiblemente semanal) sobre la tolerancia y consumo del Alimento Listo para el Consumo en las
nifias v nifios quienes lo reciben, para informar al profesional en nutricion del equipo las novedades
encontradas 7 Verificar y reslizar seguimiento a la cantidad de Alimento Listo para el Consumo ALC
ingeride, solicitando a la madre, padre o cuidador almacenar los sobres (de acuerdo con las
orientaciones previarnente brindadas a la familia sobre uso v manejo de! ALC). 8 indagar v reportar al
profesional en nutricion si los usuarios v su familia consumen los alimentos de la racidn entregada.
Realizar sepguimiento al consumo de los alimentos de esta raciéon. @ Participar en la definiciéon y
ejecucién de las acciones de estimulacion sensorial v emocional a desarrollar con las niflas v nifios
usuarios de la modalidad. 10. Indagar e informar al profesional en nutricion, sobre la tolerancia de los
usuarios & la alimentacion (st hay o no presencia de episodios de vomite, episodios de diarrea o
distensién abdominal}, asi como de ia aparicién de signos de alarma o deterioro del estado nutricional
o de salud. 11. Diligenciar la informacion de la busqueda activa realizada (Formato de Focalizacién) y
entregario mensualmente al equipo interdisciplinario. 12. Diligenciar la informacion de seguimiento a
los usuarios en cada uno de los aspectos contemplados en €l Formato seguimiento Gestores
Comumtarios modalidad 1.000 dias paras cambiar el mundo.13. Apoyar y facilitar al equipo
interdisciplinario en la articulacion de las acciones que se realicen, de acuerdo con los usos ¥
costumbres territoriales, 14. Participar vy apovar el desarrollo de estrategias para llevar a cabo el
componente de Habitos de Estilos de Vida Saludables. 15. Cumplir con la asistencia v participacion de
los eventos de capacitacion programados vy desarrgliados por los profesionales del equipo, la Entidad
Administradora de Servicio o el ICBF. Obliguciones Generales: 1. Apoyar & la gestién brindando su
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asesoria asistencial dentro del ambito de ia influencia de la entidad. 2. Presentar al supervisor del
contrato informe mensual sobre la ejecucion de éste, anexando al mismo los soportes de pagos
mensuales correspondientes a la afiliacién del contratista a los sistemas de Pension, ARL y Salud, en
el evento 2 que haya lugar. 3. Cumpiir estrictamente con jdoneidad, oportunidad y responsabilidad e!
objeto del presente contrato de acuerdo a las especificaciones contenidas en el mismo. 4. Cumplir con
el objeto del contrato en forma integral, garantizando la prestacién de un servicio eficiente y oportuno.
5. Mantener la reserve profesional sobre la informacion que je sea suministrada o que liegars a
conocer con ocasién del desarrollo del objeto del contrato. &. Dar buen usc a los bienes o elementos
que le proporcione EL CONTRATANTE para la ejecucion del contrato y devolverlos a la terminacion del
mismo, al supervisor. 7. Las demas obligaciones gue contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y
ejecucion del objeto del presente contrato. CLAUSULA SEXTA: DERECHOS ¥ OBLIGACIONES DE
ESTA E.8.E. HOSPITAL: ¢n virtud del presente contrato EL CONTRATANTE se obliga a: 1. Ejercer la
supervision del contrato, en desarrollo de la cual le corresponde entre otras, las siguientes funciones:
a) supervisar ia gjecucion del contrato y velar por el cabal del cumplimiento de los fines perseguidos
con la contratacién. B) formular observaciones y hacer requerimientos al CONTRATISTA frente a los
informes periédicos de ejecucion del contrato o al incumplimiento de las obligaciones pactadas. C)
conminar al CONTRATISTA al cumplimiento fe las obligaciones contractuales. dj responder las
solicitudes del contratista en forma oportuna. €) solicitar la imposicion de multas, clausula penal,
pecuniaria, interpretacién, modificacion o terminacién unilateral, caducidad o_terminacion anticipada.
f) certificar el cumplimiento parcial y final de las obligaciones pactadas. g proporcionarle al
contratista, si este asi lo requiere, los bienes necesarios para la ejecucion del objeto contractual.
Dichos bienes seran entregados por el subdirector administrativo v de recursos humanos, mediante
inventario, el cual formara parte integral del presente comtrato. A la terminacion del contrato, el
contratista deberd devolverios igualmente mediante inventario a quien hizo cntr’:ia de los mismos. 2.
Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato. CLAUSULA SEPTIMA:
SUPERVISION. - la supervision a la cjecucion del conirato sera ejercida por el Coordinedor
Asistencial de la E.S.E. Hospital San Nicolds de Tolentino, guien ejercera entre otras, las siguientes
funciones: 1. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual. 2. Buscar el
cumplimiento de los fines del presenie contrato y de los resultados esperados con la celebracion del
mismo. 3. Vigilar la correcta ejecucion del objeto contractual. 4. Informar oportunamente & la gerencia
de la E.S.E.. sobre las irregularidades o. cumplimientos de contratista en la ejecucion del contrato. 5.
Exigir al contratista el informe mensual de actividades, en desarrolic de la ejecucion del contrato.
CLAUSULA OCTAVA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. - el valor gque el CONTRATANTE se
comprometc a pagar en dinero por el presente contrato, se imputara al Rubro denominade
HONORARIOS PROFESIONALES del presupuesio general de gastos, de la E.S.E. Hospital Local San
Nicolas de Tolentino, correspondiente a la vigencia fiscal de 2024. CLAUSULA NOVENA: RIESGOS ¥
NO EXIGIBILIDAD DE GARANTIAS: EL. CONTRATANTE ha analizado los riesgos previgibles que
pudieran afectar el desarrollo del contrato de conformidad con su objeto, 1a forma de prestacion del
servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cusles se asocian al cumplimiento dei contrato y
la calidad del servicio prestado, ricsgos todos que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos
derivados de la ejecucidn del presente contrato y la forma de mitigarlo se analizaron en el
correspondiente estudio previo que anteceden & este contrato y conforme a ia mainz de riesgo que
para tal fin elaboro ¢l contratante en concordancia con los lineamientos que para tal fin establecic
Colombia Compra Eficiente. De conformidad con lo dispuesto ent el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 26 de Mayo de 2015, y en atencidm a la modalidad de contratacién utilizada para la
celebracion del presente contrato, no se exigira las garantas establecidas en la Seccién 3 del Decreto
1082 de 26 de Mayo de 2015; por ser contratacion directa; amen de lo anterior; y de conformidad
con lo previsto en la Ley 1150 de 2007 Art. 7, *las garantias no seran obligatorias en los contratos
cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia; como es este caso. CLAUSULA DECIMA;
MULTAB: - En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por parte del
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CONTRATISTA, v como acto independiente de la clausula penal pecumaria, si a ello hubiere lugar, BL
CONTRATANTE podra imponer multas diarias equivalentes al uno por cierto {1%} del valor total del
contrato, sin que el total de las mismas exceda el diez por cienta {10%) del vaior total del misma,
PARAGRAFO PRIMERO: Las multas se aplicaran de conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 86 de Ia Lev 1474 de 2011. EL, CORTRATANTE descontara el valor de las multas de
los saldos a favor del contratista. ?_AMM 5i no existieren saldos a favor del
CONTRATISTA para descontar las sumas que resulten de la aplicacion de las multas aqui pactadas,
las mismas se haran efectivas por EL CONTRATANTE quien las cobrara por la via ejecutiva coactiva,
para lo cual, el presente contrato, junto con el acto de imposicion de la multa, prestara mérito de
titulo ejecutiva. El valor de las multas ¥ clausuia penal ingresaran al pecunio de la entidad
contratante. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. - en caso de
incumplimiento total ¢ parcial, pero definitive de las oblipaciones por parie del CONTRATISTA este
pagara al CONTRATANTE a titulo de pena, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato ¥
su valor se imnputara al de los perjuicios que reciba este por el cumplimiento. De ser el caso, EL
CONTRATISTA autoriza desde ya a EL CONTRATANTE para que el valor de la clausula penal sea
descontado de los saldos que este le adeude. Lo anterior no impide que EL CONTRATANTE pueda
perseguir por via judicial el pago del valor de los perjuicios que no se alcanzaren a cubrir con los
saldos que se adeuden al CONTRATISTA. CLA BULA DECIMA SEGURDA: CLAUSULA
EXCEPCIONALES. - De conformidad con lo dispuesto por los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993,
en. concordancia con la Ley 1150 de 2007 LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES 1] DE
INTERPRETACION, 2) DE MODIFICACION; 3) DE TERMINACION UNILATERAL, ASf COMO 4) LA
DE CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO; se entienden incorporadas al presente contrato.
PARAGRAFQ URO: CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO. E| contratante podra declarar la
caducidad administrativa del contrato en caso de que sobrevengan hechos constitutivos de
incumplindento de las obligaciones por parte del contratista, que afecten de manera grave v directa la
ejecucion de contrato y puedan conducir a comprometer los infereses o la continuidad en la prestacicn
del servicio a cargo del contratante. E} acto administrative que eventualmente declare la caducidad
debera hacerse debidamente motivado v daré por terminado el contrato, ordenara su liquidacion en el
estade en que se encuentre, y se notificara de conformidad con lo dispuesto en el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Admimistrativo art. 69, CLAUSULA DECIMA
TERCERA: INDEMKIDAD, - El CONTRATISTA mantendra indemne a LA E.8.E. HOSPITAL contra
todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a
personas o bienes, ocasionados por cl CONTRATISTA, durante Ia glecucion del objeto y obligaciones
del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas ¢ accidn legales contra LA E.8.E.
HOSPITAL por asuntos que Segun el contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, se le
comunicara lo mas pronto posible de ello; bara que por su cuenta adopte oportunamente las medidas
previstas por la Ley para mantener indemne a LA E.S.E, HOSPITAL y en adelante los trasites para
llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el
CONTRATISTA no asume debida ¥ oportunamente la defensa. LA E.8.E. HOSPITAL, esta podra
hacerlo directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en
que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera el CONTRATISTA, LA E.S.E.
HOBPITAL tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al
nusme  por razon de los servicios motivo del contrato. - _CLAUSULA DECIMA CUARTA:
CONFIDERCIALIDAD: En razon a que para el ejercicio de las actividades descritas en el objeto
contractual el contratista debe manejar informacion confidencial ¥ tener accese a documentacion de

CLAUSULA DECIMAQUINTA: CESION. - EL contratista no podra ceder eoe . oont o total o

parcialmente sin autorizacion previa, expresa v escrita del CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA
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SEXTA: ON A DE COMUN ACUE .- las partes podran dar por terminado

de manera anticipada y de comtin acuerde el presente contrato, en cualguier momento con un aviso
anterior a la otra parte o minimo quince (15} dias de anticipacién. -CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
EXCLUSION DE RELACION LABORAL. - ¢l contratista prestara sus servicios objeto del presente
contrato por cuenta propia y sin exclusividad, por lo tanto, no existira vinculacién alguna de tipo
laboral entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, nii s¢ genera obligacion de reconocimiento de
prestaciones sociales ni de otras prestaciones u obligaciones propias de la relacién laboral CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO ¥ BEJECUCION. - el presente contrato
se perfecciona con las firmas de las partes y el registro presupuestal expedido por el jefe de
presupuesto de la E.5.E. Hospital Local San Nicolas de Telentino. Para su ejecucién, EL
CONTRATISTA debe cumplir los siguienies requisitos previos: a) acreditar ante la E.S.E. Hospital
Nicolas de Tolentino su afiliacion al SGSS en salud, pensiones y riesgos profesionales, CLAUSULA
DECIMA NOVENA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. - EL CONTRATISTA respondera civil y
penalmente tanto por el incurnplimiento de las obligaciones derivadas de este contrato, como por los
hechos u omisiones que e fueren imputables ¥y que causen dafio o perjuicic AL CONTRATANTE, todo
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
VIGEBIMA: NATURALEZA DEL CONTRATO. - Este contrato es de naturaleza administrativa, por
ende, de conformidad con lo establecido por el Gitimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de la Ley
80 de 1993 en ningin caso generara relacion laboral, ni presiaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA: INBABILIDADES - El. CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento que no se
encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas por la ley y
especialmente, en aquelias establecidas por los articulos 8° v 9° de la Ley 80 de 1993, 18 de la Ley
1150 de 2007, ni en las previsias por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002; ni informa a! contratante
encontrarse en uno de los casos prohibidos por la Ley 1909 de 2018. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA: SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA estd obligade 2 cumplir vy mantener al dia su
compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral y al Sistema General de Riespos
Laborales, conforme el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 y el decreto
reglamentario 723 de 2013 mientras dure la ejecucidén del contratc. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA: SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. - Las partes
contratantes en caso de controversias contractuales buscaran solucionar en forma agil, rapida y
directa las diferencias y discrepancias surgidas de In actividad contractual a través de los mecanismos
de solucion de conflictos, tales come la conciliacién, amigable composicién y transaccién. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA LIQUIDACION. - De conformidad con lo estipulado en el articulo 217 del Decreto
ley 019 de 2012, la liquidacién a que se refiere ¢l articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria
en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Para mayor constancia, se suscribe el presente contrato el dia dieciochoe (18) del mes de octubre de
2024,

EL CONTRATANTE: EL CONTRATISTA:

'z’;'ao?fa (oesvoly A
GONJALO CABALLERO RANGEL ZADYS ‘QUEVEDO ANGARITA
Gerente C. C. No. 1.051.735.914de Pinillos
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GESTOR
E T ~ COMUNITARIO B G
NUMERO DEL CONTRATO:
 CONTRATANTE. | ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO
IDENTIFICACION: 806.007.343-7
CONTRATISTA: SAITH JOSE ARRIETA DIAZ il
IDENTIFICACION: 1 C.C. No. 1.051.738.764 o
| OBJETO: T | PRESTACION DE SERVICIO COMO GESTOR COMUNITARIO |
PARA EL COMPONENTE DE ATENCION A 1A |
DESNUTRICION PARA LA OPERACION DEL MODELO |
INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA |
DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL
| ICBF ‘
VALOR: | CINCO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS |
' TREINTA Y OCHO PESOS ($5.510.538) M/CTE
DURACION: "DESDE EL DIECIOCHO (18) DE OCTUBRE HASTA EL |

| TREINTA Y UNO (31} DE DICIEMBRE DEL ANC 2024

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL #
' REGISTRO PRESUPUESTAL #

e — — e il

Entre los suscritos a saber: GONZALO CABALLERO RANGEL, meayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 8.852.220 expedida en Cartagens, en calidad de GERENTE de la ESE
HBOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, nombrado mediante Decreto N°® 028 de 30 de enero del
afio 2024 v Acta de Posesion de 0Ol de abril del ano 2024, para ciectos del presente contrato se
denominara El, HOSPITAL, por una parte, v por la otra el sefior BAITH JOSE ARRIETA DIAZ, mayor
de sdad, identificado con la cédula de Ciudadania No. 1.051.738.764expedida en Pinillos . quien para
los efectos del pregente documento se denominara el CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente
contrato de PRESTACION DE SERVICIO COMO GESTOR COMUNITARIO PARA EL COMPONENTE
DE ATENCION A LA DESNUTRICION PARA LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE
ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF,
previo las siguientes consideraciones: 1) que el contratante esta facuitado legal v estatutariamente
para celebrar los contratos que sean necesarios para ¢l funcionamiento, la venta y prestacién de los
servicios que ofrece la E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, y todo otro necesario para
hacer posible e} cumplimiento de su objeto social. 2} Que el Jefe de Presupuesto de la E.S.E.
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINC, constato que en el presupuesto general de gastos de la
E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, de la vigencia fiscal de 2024 existe disponibilidad
para cubrir los gastos gue ocasione este contrato y, por lo tanto, expidié el respectivo certificado de
disponibilidad presupuestal. Que EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramenic no
encontrarse incurso en causal alpuns de inhabilidad ¢ incompatibilidad para suscribir el presente
contrato. 4) El presente contrato se rige ¢n lo pertinente por las normas contenidas en la ley 100 del
1993, Ley 1122 de 2007, Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, y 1474 de 2011, sus decretos reglamentarios
y en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO:
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“pPRESTACION DE SERVICIO COMO GESTOR COMUNITARIO PARA El. COMPONENTE DE
ATENCION A LA DESNUTRICION PARA LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE
ATENCION Y PREVENCIOK DE LA DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL
ICBFPARA LA E.8.E. HOSPITAL SAN KICOLAS DE TOLENTINO * CLAUSULA SEGUNDA: LUGAR
DE_EJECUCION. El contratista se obliga a prestar los servicios contratados en el Municipio de
Pinillos. PARAGRAFQ PRIMERO: ¢l contratisla presentara un cronograma de actividades para que
estipula los dias en que por su cuenta v autonomia desarrolle las actividades necesarias para el
desarrollo del objeto del presente contrato. CLAUSULA TERCERA: DURACION DEL CONTRATOQ; E!
presente contrato tendra unea duracion de dos {02] meses y catorce (14} dias el cual empezara a
contarse a partir del dis dieciccho (18} de octubre de 2024, previo registro y apropiacion presupuestal
v hasta el dia treinta y uno {31} del mes de diciembre del 2024. CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO ¥ FORMA DE PAGO. - El valor total de este contrato es la suma de CINCO MILLONES
QUINIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($5.510.538} M/CTE ¢l cual sera
cancelado 14 dias por un valor de UN MILLON CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y
CUATRO PESOS M/CTE (1.042.534) v dos (02) pagos iguales por valor DOS MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL DOS PESOS {2.234.002) M/CTE, cada uno, previa entrege del nforme de
realizacion de las actividades correspondientes; certificacion del cumpliriento contractual efectivo del
servicio expedida por supervisor del contrato; v verificacion ‘del cumpliniento de la obligacion de
mantenerse afilliado al SGSS vy realizar los apories a seguridad social del respective periodo.
PARAGRAFO PRIMERO: en casc de terrminacion anticipada o ejecucion parcial del contrato, solo
habra lugar al pago proporcional al tiempo de prestacion: y sera el Unico casc en que debera
procederse a la LIQUIDACION DEL CONTRATO. PARAGRAFO SEGUNDO: del valor de los honorarios
mensuales se haran los descuentos de ley. CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA. - ¢n desarrolio del obyeto contractual EL CONTRATISTA se obliga a cumplir con las
funciones establecidas en el articuio 16 de la Ley 1438 de 201 1: Obligaciones Especificas: 1 Realizar
btsqueda activa junto con los profesionales del equipo interdisciplinario, de niftas, nifios menores de
5 mNos ¥y mujeres gestantes, ¥y tamizaje nutricional por medicién de la circunferencia media de brazo
{Formato de Focalizacion) 2. ldentificar signos clinicos de desnutricién en los usuarios del area de
influencia de ia Unidad de Servicio, ¥ reportar la situacion al profesional de nutricién 3. Participar en
la elaboracion y ejecucion del Plan de Acompafiamiento Familiar junio con el equipo interdisciplinario
4. Elaborar en articulacion con el profesional del area social un pian de atencidén domiciliaria teniendo
en cuenta el seguimienio con la periodicidad establecida en e manual operative. 5. Realizar
seguimiento domiciliario para hacer acompafiamiento constante al proceso de atencidn e identificar
tempranamente aquellos signos gue estn mostrando que las acciones no estan surtiendo el efecto
esperado, reportandoselos al profesional del ares social o al profesional en nutricidn, segin
corresponda. & Realizar seguimiento con periodicidad mmnima quincenal [preferiblemente semanal)
sobre la tolerancia ¥ consumo del Alimento Listo para el Consumo en las nifias v nifios guienes io
reciben, para informar al profesional en nutricién del equipe las novedades encontradas 7 Verificar v
realizar seguimiento a la cantidad de Alimento Liste para el Consumo ALC ingerido, solicitando a la
madre, padre o cuidador almacenar los sobres (de acuerdo con las orientaciones previamente
brindadas a la familia sobre uso y manejo del ALC). 8 Indagar v reportar al profesional en nutricién si
los usuarios y stz familia consumen los alimentos de la racién entregada. Realizar seguimiento al
consumo de los alimentos de esta racién. 9 Participar en la definicion v ejecucion de las acciones de
estimulacién sensorial v emocional a desarrellar con las nifas y nifies usuarios de la modalidad. 10.
- Barrio San Martin Kra 4 Calle 6 N° 22 Pinitlos — E-muail:




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO | CODIGD: CPS. HSNT _1
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO —_— |
ON: 01 B

PINILLOS-BOLIVAR i

NIT. 806.007.343-7 Pigina3detd |

Indagar ¢ informar al profestonal en putricion, sobre la tolerancia de los usuarios a la alimentacién (si
hay o no presencia de episodios de vomito, episodios de diarrea o distensién abdominal), asi como de
la aparicién de signos de alarma o deterioro del estade nutricional o de salud. 11. Diligenciar la
informacién de Ia busqueds activa realizada (Formato de Focalizacién} ¥ entregario mensualmente al
equipo interdisciplinario. 12. Diligenciar la informacién de seguimiento a los usuarios en cada uno de
los aspectos contemplados en el Formato seguimiento Gestorzs Comunitarios modalidad 1.000 dias
para cambiar el mundo.13. Apovar y facilitar al equipo interdisciplinario en la articulacion de las
acciones que se realicen, de acuerdo con los usos y costumbres territoriales. 14. Participar y apoyar £l
desarrollo de estrategias para llevar e cabo el componente de Habitos de Estilos de Vida
Saludables. 15. Cumplir con la asistencia y participacion de los eventos de capacitacion programados y
desarrollados por los profesionales del equipo. la Entidad Administradora de Servicio o el iCBF.
Obligaciones Generales: 1. Apoyar & la gestion brindande su asesoria asistencial dentro deil ambito
de la influencia de la entidad. 2. Presentar al supervisor del contrato informe mensual sobre la
ejecucion de éste, anexando al mizmo los soportes de pagos mensuales correspondientes a la afiliacion
del contratista a los sistemas de Pension, ARL y Salud, en el evento a gue haya lugar. 3. Cumplir
estrictamente con idoneidad, oportunidad y responsabilidad el objeto del presente contrato de ecuerdo
a las especificaciones contenidas en el rnismo. 4. Cumplir con ¢l objeto del contrato en forma integral,
garantizando la prestacion de un servicio eficiente y oportuno. 5. Mantener la reserva profesional
sobre la informacion que le sea suministrada o que llegara a conacer con ocasién del desarrollo del
objeto del contrato. 6. Dar buen uso a los bienes o elementos gue le proporcione EL CONTRATANTE
para la ejecucion del contrato y devolverios a 1a terminacion del mismo, al supervisor. 7. Las demas
obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del objeto del presente
contrato. CLAUSULA SEXTA: DERECHOS ¥ OBLIGACIONES DE ESTA E.8.E. HOSPITAL: en virtud
del presente contrato EL CONTRATANTE se obliga a: 1. Ejercer la supervision del contrato, en
desarrolio de la cual le corresponde entre otras, 1as siguientes funciones: a) supervisar la ejecucion del
contrato y velar por el cabal del cumplimiento de los fines perseguidos con la contratacion. B) formular
observaciones y hacer requerimientos al CONTRATISTA frente a los informes periédicos de ejecucion
del contrato o al incumplimiento de las obligaciones pactadas. C} conminar al CONTRATISTA al
cumplimiento fe las obligaciones contractuales. d) responder las solicitudes del contratiste en forma
oportuna. ej solicitar la imposicién de muitas, clansula penal, pecuniaria, interpretacién. modificacion
o terminacion unilateral, caducidad o_terminacion anticipada. {} certificar el cumplimiento parcial y
final de las obligaciones pactadas. g proporcionarie al contratista, s1 estc asi lo requiere, los bienes
necesarios para la ejecucion del objeto contractual. Dichos bienes seran entregados por ¢l subdirector
administrativo v de recursos humanos, mediante inventario, el cuael formara parte integral det
presente contrato. A la terminacién del contrato, el contratista debera devolverlos igualmente
mediante inventario a guien hizo entrega de los mismos. 2. Las demds que se deriven de ia naturaleza
del presentc contrato. CLAUSULA SEPTIMA: SUPERVISIOR. - la supervision a la ejecucion del
contrato serd ejercida por el Coordinador Asistencial de la E.S.E. Hospital San Nicolas de Tolentitio,
quien cjercera entre owas, las siguientes funciones: 1. Exigir al contratista la ejecucion iddnea y
oportuna del objeto contractual. 2. Buscar ¢l cumplimiento de los fines del presente contrato y de los
resultados esperados con la celebracion del mismo. 3. Vigilar la correcta ejecucion del objeto
contrectual, 4. Informar oportunamente 2 la gerencia de la ES.E. sobre las irregularidades o
cumplimientos de contratista en ia ejecucion del contrato. 5. Exigir al contratista el informe mensual
de actividades, en desarrolio de la ejecucion del contrato. CLAUSULA OCTAVA: IMPUTACION
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PREBUPUESTAL. - el valor que ¢l CONTRATANTE se compromele a pagar en dinero por £l presente
vontrato, se imputara al Rubro denominado HONORARIOS PROFESIONALES del presupuesto general
de gastos, de la E.S.E. Hospital Local San Nicolas de Tolentino, correspondiente a la vigencia fiscal de
2024. CLAUSULA NOVENA: RIESGOS Y NO EXIGIBILIDAD DE GARANTIAS: EL. CONTRATANTE ha
analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de conformidad con su
objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este ¥ la forma de pago, los cuales se
asocian al cumplimiento del contrato v la calidad de! servicio prestado, riesges todos que deben ser
asurmudos por el contratista. Los riesgos derivados de la ejecucion del presente contrato v la forma de
mitigarlo se analizaron en el correspondiente estudio previo que anteceden a este contrato y conforme
& la matriz de riesgo que para tal fin elaboro el contratante en concordancia con los lineamientos que
para tal fin establecié Colombia Compra Eficiente. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015, v en atencién a la modalidad de
contratacion utilizada para la celebracion del presente contrato, no se exigirda las garantias
establecidas en la Seccion 3 del Decreto 1082 de 46 de Mayo de 20185; por ser contratacion directa;
amen de lo anterior; y de conformidad con lo previsto en la Ley 1150 de 2007 Art. 7, *las garantias no
seran obligatorias en los contratos cuye valor sea mferior al 10% de ia menor cuantia: como es ests
caso. CLAUSULA DECIMA;: MULTAS: - En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones
contractuales por parte del CONTRATISTA, y como acio independiente de la clausula penal
pecurniania, si a ello hubiere jugar, BL CORTRATANTE podra imponer multas diarias equivalentes gl
uno por ciento {1%) del valor total del contrato, sin que el total de las mismas exceds el diegz por ciento
(10%] del valor 1otal dei mismo. MM Las muitas se aplicaran de conformidad con
el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. KL CONTRATANTE
descontara el valor de las multas de los saldos a favor del contratista. PARAGRAFO SEGUNDO: Si no
existieren saldos a favor del CONTRATISTA para descontar ias surnas que resulten de la aplicacion de
las multas aqui pactadas. las mismas se haran efectivas por EL CONTRATANTE quien las cobrara por
la via ejecutiva coactiva, para lo cual, el presente contrato, junto con el acto de imposicion de la multa,
prestara ménto de titulo ejecutive. El valor de las multas y clausula penal ingresaran al pecunio de ia
entidad contratante. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. - en caso de
incumplimiento total o parcial, pero definitivo de las obligaciones por parte del CONTRATISTA este
pagara al CONTRATANTE a titulo de pena, una suma equivalente al 10% del valor total de} contrato ¥
su valor se imputaréa al de los perjuicios que reciba este por el cumplimiento. De ser el caso, EL
CONTRATISTA autoriza desde va a EL CONTRATANTE para que el valor de la clausula penal sea
descontado de los saldos que este le adeude. Lo anterior no impide que EL CONTRATANTE pueda
peTseguir por via judicial el pago del valor de los perjuicios que no se alcanzaren a cubrir con los
saldos que se adeuden al CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA BEQUNDA: CLAUSULA
EXCEPCIONALES. - De conformidad con o dispuesto por los Articulos 14 ai 18 de ia Ley 80O de 1993,
on ‘concordancia con la Ley 1150 de 2007 LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES 1)} DE
INTERPRETACION, 2} DE MODIFICACION; 3) DE TERMINACION UNILATERAL, ASf COMO 4) La
DE CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO; se¢ entienden mcorporadas al presente contrato.
PARAGRAFO UKQ: CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO. E! contratante podréa declarar ia
caducidad administrativa del contrate en caso de que sobrevengan hechos constitutivos de
mcurnplimiento de las obligaciones por parie del contratista, que afecten de maners grave v directa la
ejecucion de contrato y puedan conducir a comprometer los intereses o la continuidad en s prestacion
del servicio a carge del contratante. El acto administrativo que eventualmente declare la caducidad
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debers hacerse debidamente motivado y dard por terminado el contrato, ordenara su liquidacion en el
estado en gue se encuentre. ¥y se notificard de conformidad con lo dispuesto en el Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrative art. 69. CLAUSULA DECIMA
TERCERA: INDEMNIDAD, - E! CONTRATISTA mantendra indemne a LA E.S.E. HOSPITAL contra
todo reciamo, demanda, accion legal v costos que puedan causarse o surgir por dafios ¢ lesiones a
personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la gjecucion del objeto y obligacionies
del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accidn legales contra LA E.8.E.
HOSPTTAL por asuntos gque segun el contrato scan de responsabilidad dei CONTRATISTA, se lc
comunicara io mas pronte posible de ello; para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas
previstas por la Ley para mantener indemmne a 1A E.S.E. HOSPITAL v en adelante los trdmites para
llegar a un arreglo del conflicte. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausulza el
CONTRATISTA nc asume debida vy oportunamente la defensa. LA E.8.E. HOSPITAL, esta podra
hacerlo directamente previa comunicacion escrita 2l CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en
que la entidad incurra por tal motive. En caso de que asi no lo hiciera ¢} CONTRATISTA, LA ES.E.
HOSPITAL tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al
mismo por razin de los servicios motivo del contrato. - CLAUSULA DECIMA CUARTA:
CORFIDENCIALIDAD: En razon a que para el gjercicio de las actividades descritas en el objeto
contractual e contratista debe manejar informacién confidencial y tener acceso a documentacion de
alto nivel de complejidad ¢ interés para EL CONTRATANTE, se compromete a que ¢l uso que le dé a
dicha informacién debe corresponder a las obligaciones que desempena y mantener la reserva que
corresponda para su manejo y divulgacion so pena de las sanciones legales a que haya lugar. -
CLAUSULA DECIMAQUINTA: CESION. - EL contratista no podra ceder este contrato total ©
parcialmente sin autorizacion previa, expresa y cscrita del CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA
SEXTA: TERMINACIOR ANTICIPADA DE COMUN ACUERDO. - las partes podran dar por terminado
de manera anticipada y de comun acuerdo el presente contraio, en cualguier momento con un aviso
anterior a la otra parte o minimo quince (15) dias de anticipacion. -CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. - ci contratista prestara sus servicios objeto del presente
contrato por cuenta propia y sin exclusividad, por lo tanto, no existira vinculacién alguna de tipo
laboral entre EL, CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, ni st genera obligacién de reconocimienio de
prestaciones sociales ni de oiras presiaciones u obligaciones propias de la relacion laboral. CLAUSULA
DECIMA. OCTAVA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. - ¢l presente contrato
se perfecciona con las firmas de las partes y el registro presupuestal expedido por ¢l jefe de
presupuesto de la E.S.E. Hospital Local San Nicolas de Tolentino. Para su ejecucion, EL
CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos previos: a) screditar ante la E.S.E. Hospital
Nicolas de Tolentino su afiliacion al SGSS en salud, pensiones y riesgos profesionales, CLAUSULA
DECIMA NOVENA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. - EL CONTRATIBTA respondera civil v
penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de este contrato, como por los
hechos u omisiones que le fueren imputables v que causen dafo o perjuicio AL, CONTRATANTE, todo
de conformidad con io dispuesto por los articulos 52, 53 ¥ 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
VIGESIMA: NATURALEZA DEL CONTRATOQ. - Este contralo es de naturaleza admimstrativa, por
ende, de conformidad con lo establecido-por el nitimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de la Ley
80 de 1993 en ningun caso generara reiacién laboral, ni prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramenio que no se
encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades ¢ incompatibilidades consagradas por la ley y
- Barrio San Martin Kra 4 Calle 6 N° 22 Pinillos — E-mwail; zcron "
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especialmente, en aguellas establecidas por los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, 18 de la Ley
1150 de 2007, ni en las previstas por las Leyes 610 de 2000 v 734 de 2002; m informa al contratante
encontrarse en uno de los casos prohibidos por la Ley 1009 de 2018. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA: SEGURIDAD S0OCIAL: EL CONTRATISTA esta obligado & cumplir y mantener al dia su
compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral v al Sistema General de Riesgos
Laborales, conforme el articuls 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 v el decreto
reglamentario 723 de 2013 mientras dure la ejecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA: SOLUCION DI A_DE_LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. - Las partes
contraiantes en caso de controversias contractuales buscaran solucionar en forma agil, repida y
directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual a través de los mecanismos
de solucion de conilictos, tales como la conciliacién, amigable composicion v transaccion. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA LIQUIDACION. - De conformidad con lo estipulado en e} articufo 217 del Decreto
ley GI9 de 2012, Ia liguidacion a que se refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria
en los contratos de prestacion de servicios profesionales v de apoyo a la gestion.

Para mayor constancia, se suscribe el presente contrato el dia dieciocho {18} del mes de octubre de
2024,

EL CONTRATANTE: EL CONTRATISTA:
N, = S 7
"L'J'i“-*fi”g: leyt o A ﬁe/
D RANGEL. SAIPH JOSE ARRIETA D

C. C. No. 1.051.738.764 de Pinillos

~ Barrie San Martin Kra 4 Catle 6 N° 22 Pinillos — F-mail:



7 f’l N\ | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO | CODGO:Cls. WSHT

"l | | HOSPITALSAN NICOLAS DE TOLENTINO S
NV ! | PINILLOS-BOLIVAR
' | NIT. 806.007.343-7 Pagina 1 de 10

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIALES
COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA

NUMERO DEL CONTRATO:

CONTRATANTE. ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO

IDENTIFICACION: 806.007.343-7 -

CONTRATISTA: ANGELA RINCON ARROYD

IDENTIFICACION: C.C. 1.051.742.360 ;

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS EN DESARROLLO DE lei
| OPERACION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA EN LA |
PREVERCION DE DESNUTRICION EN LA OPERACION |
DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y
PREVENCION DE LA DESNUTRICION SIGUIERDO LOS |

| LINEAMIENTOS DADOS POR EL ICBF.

VALOR: OCHO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y UN 1 MIL

TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS ($8.371.383, zn
- | MKTE S 3o e
DURACION: TDESDE EL DIECIOCHO (18) DE OCTUBRE HASTA EL |

' TREINTA Y UNO{31) DE DICIEMBRE DEL ANO 2024,

Entre los suscritos a saber: GONZALO CABALLERO RANGEL, mayor de edad. identificado con la cédula de
ciudadania No. 8.852.229 expedida en Canagena. en calidad de GERENTE de la ESE HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO. nombrado mediante Decreto N° 028 de 30 de enerc del afio 2024 y Acta dc
Posesién de 01 de abril del afie 2024, para efeclos del presente contrato se denominarda EL HOSPITAL. por una
parte. v por la oira ia seflora ANGELA RINCON ARROYOQ. mayor dc edad. identificada con la cédula de
Ciudadania Ne. -1.051.742.360 expedida en Pinillos . quien para los efectos del presente documento se
denominarg ¢l CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS EN
DESARROLLO DE LA OPERACION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA EN LA PREVENCION DE
DESNUTRICION EN LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE
LA DESNUTRICION SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DADOS POR EL ICBF PARA LA ESE HOSPITAI
SAN NICOLAS DE TOLENTINO. previc las siguientes consideraciones: 1} que e} contratante estd facultado
legal y estatutariamente para celebrar los contratos que sean mecesarios para ¢! funcionamiento. la vents y
prestacién de los servicios que ofrece la ES.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINOQ, ¥ todo otro
necesario para hacer posible el cumplimiento de su objeto social. 2) Que el Jefe de Presupuesto de la ES.E.
HOSPITAL SAN NICOIL.AS DE TOLENTINO. constato que en el presupuesto general de gastos de la E.S.E.
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO. de la vigencia fiscal de 2024 existe disponibilidad para cubrir los
gastos que ocasionc este contrato ¥ por lo tanto, expidio el respectivo certificado de disponibilidad presupuestal.
Que EL. CONTRATISTA deciara bajo la gravedad de juramento no encontrarse incurso en causal alguna de
inhabilidad e incompatibifidad para suscribir el presente contrato. 4} El presente contrato s¢ rige en lo pertinente
por las normas contenidas en la ley 100 del 1993, Ley 1122 de 2007, Ley 80 de 1993. 1150 de 2007. » 1474 de
2011. sus decretos reglamentarios v ¢n especial por Ias siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO
DEL CONTRATO: "PRESTACION DE SERVICIOS EN DESARROLLO DE LA OPERACION COMO
AUMILIAR DE ENFERMERIA EN LA PREVENCION DE DESNUTRICION EN LA OPERACION DEL
MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION SIGUIENDC LOS

LINEAMIENTOS DADOS POR EL iCBF.” CLAUSULA SEGUNDA: LUGAR DE EJECUCION. El
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coniratista se obliga a prestar los servicios contratados en ef Municipio de Pinillos. PARAGRAFO PRIMERO:
el contratista presentara un cronograma de actividades para que estipula los dias en que por su cuenta y autonomia
desarrolle las actividades necesarias para el desarrollo del objeto del presente comtrato. CLAUSULA
TERCERA: DURACION DEL CONTRATO:; [l presente contrato tendra una duracion de dos (02) meses 3
catoree {14) dias el cual empezara a contarse & partir del dia dieciocho (18) de octubre de 2024, previo registro ¥
apropiacion presupuestal v hasta el dia treinta y uno (31) dei mes de diciembre del 2024, CLAUSULA
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. - El valor total de este contrato es la suma de
OCHO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS QCHENTA Y TRES PESOS
(58.371.383,2) M/CTE el cual serd cancelado 14 dias por un valor de UN MILLON QUINIENTOS
OCHENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE (1.583.775,2) v dos (02}
pagos iguales por valor TRES MILLONES TRECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS
CUATRO DE PESOS ($ 3.393.804) M/CTE, cada uno. previa entrega del informe de realizacion de las
actividades correspondientes: certificacion del cumplimiento contractual efectivo del servicio expedida por
supervisor del contralo: v verificacion del cumplimiento de la obligacién de mantenerse afilindo al SGSS y
realizar los aportes a seguridad social del respectivo periodo. PARAGRAFO PRIMERO: ¢n caso de
terminacion anticipada o ejecucion parcial del contrate, sole habrd lugar al pago proporcional ol tiempo de
prestacion: y sers ¢l (nico caso en que deberd procederse a la LIQUIDACION DEL CONTRAIO.
PARAGRAFO SEGUNDO: del valor de los honorarios mensuales s¢ haran los descuentos de ley. CLAUSULA
QUINTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. - en desarrollo del objeto contractual
Fi. CONTRATISTA se obliga a cumplir con las {unciones establecidas ¢n ¢l articulo 16 de la Ley 1438 de 2011:
Obligaciones Especificas: 1: Identificacion de los signos que presenten los usuarios, frente al desarrollo
de enfermedades, peligro de muerte, desnutricion en nifias o nifios y bajo peso en mujeres gestantes y
madres en periodo de lactancia. al ingreso a la modalidad y durante el seguimiento mensual y con mayor
frecuencia en los casos que lo requieran. 2. Realizar seguimiento para garantizar el cumplimiento al esquema
de vacunacion y la asistencia a la consulta de valoracién integral, de acuerdo con la edad v curso de vida. 3.
Promover con los familias usuarias v la comunidad en general. fa aplicacion de la estrategia de Atencidn Integral
de Enfermedades Prevalentes en la Infancia (AIEPD). asi como los contenidos educatives de los programas de
crecimiento y desarrolio. salud de la mujer {conirol prenatal. planificacion familiar). lactancia materna.
enfermedades tropicales y de interés en Salud Publica.d. Apoyar acciones relacionadas con ¢l fortalecimiento de
capacidades que promuevan la autogestion v autonomia familiar. 5. Apoyar al profesional social con informacion
que permita la claboracion de un informe sobre la cultura, tradiciones. rituales de la comunidad en donde sc va
a atender & niftas v mifios con riesgo de desnutricién v mujeres gestantes con bajo peso. especialmente, las
relacionadas con alimentacion y nutricion. materidad. lactancia y alimentacion complementaria. 6. Participar en
Ja definicién y ejecucion de las acciones de estimulacion sensorial ¥ emocional a desarroliar con las niftas y aiflos
usuarios de la modalidad. 7. Participar v apoyar el desarrolio de estrategias para Hevar a cabo ¢l componente de
Habitos de Estilos de Vida Saludables. 8. Gestionar v acompadiar a los familias usuvarias, en la obtencion de
documentos pendientes (afiliacion al SGSSS. camné de vacunas, carné de control prenatal, ele.), citas y remisiones
requeridas con ¢l sector salud. 9. Realizar seguimiento al estado de salud de las mifias, niflos y mujeres
gestantes usuarios de la modalidad. 10. Realizar visitas al hogar acorde al plan de acompafiamiento familiar
elaborade mensualmenty, registrando la atencion realizada.11. Apovar la remision v seguimiento a las rutas de
atencion en salud. 12, Participar en las mesas, reuniones v talleres cuando sea requerido. Obligaciones
Generales: 1. Apovar g {a gestion brindando su asesorfa asistencial dentro del dmbito de la influencia de la
entidad. 2. Presentar al supervisor del contrato informe mensual sobre 1a cjecucion de éste, anexando al misme los
soportes de pagos mensuaies correspondientes a la afiliacion del contratista a los sistemas de Pension, ARL y
Salud, en el evento a que hava lugar. 3. Cumplir estrictamente con idoneidad, oporfunidad v responsabilidad ef
objeto del presente contrato de acuerdo a las especificaciones contenidas en ¢l mismo. 4. Cumplir con el ohjeto
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del contrato en forma integral, garantizando la prestacion de un servicio eficiente ¥ oponiuno. 5. Mantener la
reserva profesional sobre la informacién que le sea suminisirada o que Negara a conocer con ocasion del
desarrollo del objeto del contrato. 6. Dar buen uso a los bienes o elementos que le proporcione EL
CONTRATANTE para la ejecucion del confrato ¥ devolverlos a Ia terminacion del mismo. al supervisor, 7. Las
demés obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del objeto del presente
contrato. CLAUSULA SEXTA: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE ESTA E.S.E. HOSPITAL: en virtud
del presente contrato EL CON1 RA TANTE se obliga a: 1. Ejercer la supervision del contrato. cn desarrollo de la
cual le corresponde entre otras, las siguicntes funciones: a) supervisar la ejecucion del contrato ¥ velar por el
cabal del cumplimiento de los fines perseguidos con la contratacion. B) formular observaciones v hacer
requerimientas al CONTRATISTA frente a los informes periodicos de gjecucion del contrato o al incumplimiento
de las obligaciones pactadas. C) conminar al CONTRATISTA al cumplimiento fe las obligaciones contractuales.
d) responder las solicitudes del contratista en forma oportuna. ¢) solicitar la imposicién de mulias. clausula penal,
pecuniaria, interpretacion. modificacion o terminacion unilateral, caducidad o terminacion anticipada. f} certificar
¢l cumplimiento parcial y final de las obligaciones pactadas. g) proporcionarte al contratista. si este asi o
requicre. los bienes necesarios para la cjecucion del objeto contractual. Dichos bienes serén entregados por el
subdirector administrativo y de recursos humanos. mediante inventario, ¢l cual formara parte integral del presente
contrato. A la terminacion del contrato, el contratista debera devolverlos iguatmente mediante inventario & quien
hizo entrega de los mismos. 2. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato. CLAUSULA
SEPTIMA: SUPERVISION, - ta supervision a la ejecucion del contrato sers ejercida por el Coordinador
Asistencial de 1a E.S.E. Hospital San Nicolés de Tolentino. quien ejercerd entre otras, las siguientes funciones: 1.
Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objcto contractual. 2. Buscar el cumplimiento de los fines
del presente contrato y de los resultados esperados con la celebracion del mismo. 3. Vigilar la correcta ejecucion
del objcto contractual. 4. Informar oportunamente & la gerencia de la ESE. sobre las irregularidades ©
cumplimientos de contratista en ia ejecucion del contrato. 5. Exigir al contratista el informe mensual de
actividades. ¢n desarrolle de la ciecucion del contrato. CLAUSULA OCTAVA: IMPUTACION
PRESUPUESTAL. - el valor que ¢l CONTRATANTE se compromelc a pagar en dinero por ¢l presente
contrato. se imputara 8l Rubro denominado HONORARIOS PROFESIONALES dcl presupucesto general de
gastos. de la ES.F. Hospital 1.ocal San Nicolas de Tolentino. correspondiente a la vigencia fiscal de 2024
CLAUSULA NOVENA: RIESGOS Y NO EXIGIBILIDAD DE GARANT{AS: EL CONTRATANTE ha
analizado los riesgos previsibles que pudicran afectar ¢! desarrollo def contrato de conformidad con su objeto. la
forma de prestacion del servicio. la naturaleza de este v la forma de pago. los cuales se asocian al cumplimiento
del comrato v Ia calidad del servicio prestado. riesgos todos que deben ser asumidos por el contralista. §.os riesgos
derivados de ia ejecucitn del presenie contrato ¥ 1a forma de mitigarto se analizaron en ¢l correspondiente estudio
previo que anteceden a este contrato v conforme a la matriz de riesgo que para ial fin claboro el contraiante en
concordancia con los lineamientos que para tal fin establecié Colombia Compra Eficiente. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.45 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015, y en atencién a la modalidad de
contratecién utilizada para la celebracion del presente contrato, no s¢ exigird las garantias establecidas en Ia
Seccian 3 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015; por ser contratacién directa: amen de lo anterior. y de
conformidad con lo previsto en la L.ey 1150 de 2007 Art. 7. “las garantias no serén cbligatorias en los contraios
cuyo valor sea inferior ai 10% de la menor cusnitie: como es este caso. CLAUSULA DECIMA; MULTAS: - En
caso de incumplimiento parcial de jes obligaciones contractuales por parie del CONTRATISTA. y como &Clo
independiente de la cléusula penal pecunieria, si & llo hubiere iugar. EL CONTRATANTE podré imponer
multas diaries equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato. sin que el to1al de las mismas
cxceda el diez por ciento (10%) del valor totel del mismo. PARAGRAFO PRIMERQ: Les multas se aplicardn
de conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 ¥ el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, EL
CONTRATANTE descontara ¢} valor de las mulias de los saldos a favor del contratista. PARAGRAFO

- Barrio Sart Martin Kra 4 Calle 6 N° 22 Pinillos ~ E-mail: |




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO £ODIGE CPS. HENT

HOSPITAL SAN NICOLAS DETOLENTINO |
PINILLOS-BOLIVAR

NIT. 806.007.343-7 Pégine 4 de 10

—
VERSION: 01

SEGUNDO: Si no existieren saldos a {avor del CONTRATISTA para descontar las sumas que resulten de la
aplicacién de tas multas aqui pactadas, 1as mismas se hardn efectivas por EL. CONTRATANTE quien ias cobrara
por la via ejeculiva coactiva. para lo cual, el presente contrato, junto con el acto de imposicion de la multa,
prestara mérito de titulo ejecutivo. Fl valor de las mullas ¥ clausula penal ingresardn al pecunio de la entidad
contratante. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. - en caso de
incumplimiento total o parcial, pere definitivo de las obligaciones por parte del CONTRATISTA este pagara al
CONTRATANTE a titulo de pena. una suma equivalente al 10% del valor total del contrato v su valor se
imputara al de fos perjuicios que reciba este por ¢l cumplimiento. De ser el caso, Fi. CONTRATISTA autoriza
desde ya a EL CONTRATANTE para que el valor de la clausula penal sca descontado de los saldos que este le
adeude. .o anterior no impide que EI. CONTRATANTE pueds perseguir por via judicial el pago del valor de los
perjuicios que no s¢ alcanzaren a cubrir con los saldos que se adeuden al CONTRATISTA. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: CLAUSULA EXCEPCIONALES, - De conformidad con lo dispuesto por los Articulos
I+ al 18 de la Lev 80 de 1993, en concordanciz con I Ley 1150 de 2007 LAS CLAUSULAS
EXCEPCIONALES 1) DE INTERPRETACION, 2) DE MODIFICACION; 3) DE TERMINACION
UNILATERAL, ASI COMO 4) LA DE CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO; se entienden
ncorporadas al presente contraio. PARAGRAFO UNO: CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO. [J
contratante podra declarar la caducided administrativa del contrato en caso de que sobrevengan hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones por parte del contratisia. que afecten de manera grave
directa la ejecucion de contrato v puedan conducir g comprometer los intereses o la continuidad en la prestacion
del servicio a cargo del contratante. Fi acto adminisuativo que eventualmente declare la caducidad debera hacerse
debidamente motivado y dara por terminado ¢l contrato, ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre,
Vv se notificard de conformidad con lo dispuesto en el Codigo de Procedimiento Administrativo ¥y de lo
Contencioso  Administrative  art. 69, CLAUSULA DECIMA TERC : INDE DAD. - Ei
CONTRATISTA mantendri indemne a LA E.S.E. HOSPITAL contra todo reclamo, demanda, accion legal y
cOSl0s quc pucdan causarsc o surgir por dafos o lesiones a personas o bienes. ocasionados por el
CONTRATISTA. durante la gjecucion del abjeto y obligaciones del contrato. Fn caso de que se formule
reclamo, demandas o accidn legales contra LA E.S.E. HOSPITAL por asuntos que segin ¢l contrato sean de
responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicarz lo mds pronto posible de ello: para que por su cuenta
adopte oportunamente lus medidas previstas por la Ley para mantener indemne a LA E.S.E. HOSPITAL yoen
adelante los tramites para legar a un arreglo del contlicto. Si en cuanlquiera de los eventos previstos en esta
Clausula el CONTRATISTA no asume debida ¥ oportunamenie la defensa. LA E.S.E. HOSPITAL. esta podra
hacerlo directamente previa cormunicacion escrita al CONTRATISTA. quien pagari todos los gastos en que la
entidad incurra por tal motivo. Fn caso de que asi no lo hiciera el CONTRATISTA. LA E.S.E. HOSPITAL
tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razdn de foy
servicios motivo def contrato. - CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD: En raz6n o que
para el gjercicio de las actividades descritas en el objeto contractual el contratista debe manejar informacion
canfidencial 3 tener acceso a documentacion de alto nivel de compleiidad e interés para EL CONTRATANTE. se
compromete a que el uso que le dé a dicha informacion debe corresponder a las obligaciones que desempena
mantener la reserva que corresponda para su manejo v divulgacion so pena de las sanciones legales a que havu
lugar. - CLAUSULA DECIMAQUINTA: CESION, . [ contratista no podrd ceder este contraio total o
parcigimente sin autorizacion previa, expresa y escrita del CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA SEXTA:
TERMINACION ANTICIFADA DE COMUN ACUERDO. - las partes podrin dar por terminado de manera
anticipada y de comdn acuerdo e presente contrato. en cualquier momento con un aviso anterior a Ja otra paric o
minimo quince (15) dias de anticipacion. ~CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: EXCLUSION DE L

RELACION LABORAL. - ¢l contratisia presiard sus servicios objeto del presente conirato por cugnia propia y
sin exclusividad, por lo tante. no existird vinculacidn alguna de tipo laboral entre EL CONTRATANTE v EL
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CONTRATISTA. ni se genera obligacion de reconocimiento de prestaciones sociales ni de otras prestaciones'u
obligaciones propias de la relacion laboral. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTOQ Y EJECUCION, - ¢! presente contrato s¢ perfecciona con las firmas de las partes v
el registro presupuestal expedido por el jefe de presupuesto de la E.S.E. Hospital Local San Nicolas de Tolentino.
Para su gjecucion, El. CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos previos: a) acreditar ante la [.S.E.
Hospital Nicolés de Tolentino su afiliacién al SGSS en salud. pensiones y riesgos profesionales. CLAUSULA
DECIMA NOVENA: RESPONSABILIDAD DEL, CONTRATISTA. - EL CONTRATISTA responderé civil
y penalmente tanto por el incumplimienio de Ins obligaciones derivadas de este contralo. como por fos hechos u
omisiones gue lc fucren imputables y que cansen dafio o perjuicio AL CONTRATANTE. todo de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 52. 53 y 56 de la Ley 80 de 1993, CLAUSULA VIGESIMA; NATURALEZA
DEL CONTRATO. - Este conirato ¢s de naturaleza administrativa. por ende, de conformidad con lo establecido
por el nltimo inciso del numeral 3° del articuto 32 de la Ley 80 de 1993 en ningin caso generard relacion laboral.
ni prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA
afirma bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades consagradas por la ley ¥ cspecialmente, en aquellas establecidas por los articulos 8%y @ de la
Ley 80 de 1993, 18 de la Ley 1150 de 2007. ni en las previstas por las Leyes 610 de 2000 v 734 de 2002: ni
informa al contratante encontrarsc en uno de los casos prohibidos por la Ley 1909 de 2018. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA: SEGURIDAD SOCIAL: FL CONTRATISTA esld obligado a cumplir y mantener al
die su compromiso de pago al Sistema de Scpuridad Social Integral y sl Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 y el decreto reglamentario 723 de 2013
mientras dure la ejecucion del comtrato. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SOLUCION DIRECTA DE
L.AS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. - Las partes contralantes cn caso de coniroversias
contractuales buscaran solucionar en forma 4gil. ripida y dirccta las diferencias v discrepancias sorgidas de la
aclividad contractual a través de los mecanismos de solucion de conflicios. tales como la conciliacion. amigable
composicién y transaccion. CLAUSULA, VIGESIMA CUARTA LIQUIDACION. - De conformidad con lo
estipulado en el articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012, Ia liguidacion a que se refiere el articulo 60 de la Ley
80 de 1993 no seré obligatoria en los coniratos de prestacion de servicios profesionales v de apoyo a la gestion.

Para mayor constancia. s suscribe el presente contrato ¢l dia dieciocho { 18) del mes de octubre de 2024

EL CONTRATANTE: EL CONTRATISTA: ,
AN e . Sia=dl
1 wu“
GONZALO CABALLERO RANGEL ANGELA RIRCON ARROYO
(ererfte . C. C. No. 1.051.742.360de Pinillos
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

COMO TRABAJADORA SOCIAL
NUMERO DEL CONTRATO: | ;
CONTRATANTE, | ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO ‘
IDENTIFICACION: 806.007.343-7
CONTRATISTA: "ROSA ISABEL ORTEGA SERPA
IDENTIFICACION: | C.C. No. 1.051.744.436
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO |
TRABAJADORA SOCIAL PARA [L COMPONENTE DE
ATENCION A LA DESNUTRICION DE LA OPERACION DEL
| MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE |
LA DESNUTRICION. SiGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL
| ICBF
' VALOR: ' DIEZ MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL CIENTO |
\ __ | CUARENTA Y TRES PESOS (510.204.143) M/ICTE
DURACION: DESDE EL DIECIOCHO (18) DE OCTUBRE HASTA EL

TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL ANO 2024

Entre los suscritos a saber: GONZALOQ CABALLERO RANGEL, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 8.852.229 expedida en Cartagenn, ¢n calidad de GERENTE de la ESE HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO. nombrado mediante Decrete N° 028 de 30 dc enero del afio 2024 v Acta de
Paosesion de 01 de abn del afio 2024, para efectos del presente contrato se denominard EL HOSPITAL, por una
paric. ¥y por la otrz la sefiora ROSA 1SABEL ORTEGA SERPA, mayor de edad, identificada con la cédula de
Ciudadania No. 1.051.744.436 expedide en Pinillos. quien para los efectos del presente documento se
denominard el CONTRATISTA. acuerdan celebrar ¢l presente contrato de PRESTACION DE. SERVICIOS
COMO TRABAJADORA SOCIAL PARA EL COMPONENTE ATENCION A LA DESNUTRICION PARA
LA ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO. previo las siguientes consideraciones: 1) que el
contratante estd facultado legal y estatutariamente para celebrar los contratos que sean necesarios para el
funcionamicnto, la venta v prestacion de los servicios que ofrece Iz E.5.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE
fOLENTINO. y todo otro necesario para hacer posible el cumplimiento de su objeto social. 2) Que el Jefe de
Presupuesto de la E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO. constato que en ¢l presupuesto general
de gastos de la E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO. de iz vigencia fiscal de 2024 existe
disponibilidad para cubrir los gastos que ocasione este contrato v, por lo tanto. expidio el respectivo certificado de
disponibilidad presupuestal. Que EL CONTRATISTA declars bajo la praveded de juramento no encontrarse
incurso en causal aiguna de inhabilidad ¢ incompatibilidad para suscribir ¢l presente contrato. 4) El presente
contrato s¢ rige en lo pertinente por las normas contenidas en la ley 100 del 1993, Ley 1122 de 2007. Ley 80 de
1993, 1150 de 2007, v 1474 de 2011, sus decretos reglamentarios v en especial por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO TRABAJADORA SOCIAL PARA EL COMPONENTE DE ATENCION A LA DESNUTRICION
DE LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION YV PREVENCION DE LA
DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF PARA LA E.S.E. HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO CLAUSULA SEGUNDA: LUGAR DE EJECUCION. EI contratista se obliga a
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prestar los servicios contratados en el Municipio de Pinillos. PARAGRAFO PRIMERO: el comiratista
presentara un cronograma de actividades para que estipula los dias en que por su cuenta v autonomia desarrolle
las actividades necesarias para el desarrolio del objeto del presente contrato. CLAUSULA TERCERA:

DURACKIN DEL CONTRATO: Fl presente contrato tendra una duracion de dos (02) meses v catorce (14) dias
el cual empezaré a contarse a partir del dia dieciocho (18) de octubre de 2024, previo registro y apropiacion
presupuesial y hasta el dia treinta y uno (31) del mes de diciembre del 2024. CLAUSULA CUARTA YALOR
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. - El valor total de cste contrato os 1a sume de DIEZ MILLONES
DOSCIENTOS CUATRO MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS (510.204.143) M/CTE el cual serd
cancelado 14 dins por un valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS TRECE
PESOS M/CTE (1.930.513} v dos (02} pagos iguales por CUATRO MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS
MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS (4.136.815) M/CTE, cada uvno. previa enwega del informe de
realizacion de las actividades comespondientes. certificacion del cumplimiento contractual efectivo del servicio
expedida por supervisor del contrato: y verificacion del cumplimiento de la obligacion de mantenerse afiliado al
SGSS v realizar fos aportes a segundad social del respectivo periodo. PARAGRAFQ PRIMERQ: en caso de
lerminacién anticipada o cjecucion parcial del contrato. selo habrd lugar al pagoe pmpomuaal al tiempo de
prestacién; y serf el dnico caso en que deberd procederse a la LIQUIDACION DEIL CONTRATO.
PARAGRAFO SEGUNDO: det vaior de los honorarios mensuales se harin los descuentos de ley. CLAUSULA
QUINTA: OBL!GACIQNES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. - en desarrolio del objeto contraciual
EL CONTRATISTA se obliga a cumplir con las funciones establecidas en el articulo 16 de la Ley 1438 de 201 1:

Obligaciones Especificas | Liderar proceso de identificacion geogrifica del territorio en donde se va a ejecutar ia
modalidad 2 Elaborar informe sobre la cultura, tradiciones, rituales de la comunidad cn donde se va a atender a
nifias v niflos con riesgo de desnulricion v mujeres gestantes con bajo peso. especialmente. las relacionadas con
alimentacion v nuiricion. maternidad, lactanciz v alimentacion complementaria. 3 Elaborar directorio de actores
claves y servicios sociales presentes en el territorio. 4 En articulacion con el coordinador realizar {a respectiva
articulacion con autoridades tradicionaies y actores ciaves del territorio en los territorios étaicos. S Solicitar ia
docurmentacidn basica para el ingreso de ias nifas, niflos y mujeres gestantes. realizando la respectiva gpertura de
las historias de¢ atencion, en caso de que la familia no cuente con estos realizar [as gestiones pertinentes para su
consecucion. 6 Participar de la busqueda activa de usuarios. 7 Elsborar v mantener actuslizado base de
informacion de datos de ubicacion de los usuarios. 7 Realizar visite domiciliaria al 100% de los usuarios
atendidos en la modalidad. acorde con la frecuencia establecida. 8 Realizar caracterizacidn de las familias de las
nifias, nifos v mujeres gestandes atendidos en 1a modalidad. 2 Identificar factores protectores y de riesgo de las
tamilias de las nifias. niftos ¥ mujeres gestantes atendidos en la modalidad. 10 Acordar compremisos con las
familias, con miras & reducir los factores de riesgo. realizondo ¢l respectivo seguimiento &l cumplimiento de los
mismos. 1 Liderar |a elaboracion del Plan de Acompafiamiento Familiar. 12 Liderar la articulacion con el SNBF
para contribuir en la garantia de los derechos de fas nifias. niflos. mujeres gestantes y sus familias. realizando las
respectivas remisiones ¥ seguimiento 2 las mismas. 13 Junto con el coordinador del equipo. activar la ruta de
remisién a proteccion cuando se identifiquen casos que lo ameriten. 14 Participar en la definicién v gjecucidn de
las avciones de estimutacion sensorial v emocional a desarrollar con las niffas v nifios usuarios de la modalidad.
15 Rrindar orientacion al equipo de trabajo de la modalidad en competencias v herramientas metodolGgicas para
Iz realizacion de orientacidn v seguimiento domiciliario. 16 Participar en el estudio de caso con el equipo
interdisciplinario. para los usuarios ilentificados que requicren especial atencion. 17 Elaborar, coordinar v hacer
seguintiento al plan de trabajo de los gestores comunitarios, con el apoyo de los demds profesionales del equipo.
18 Articular con el apoyo administrativo reporfe de la informacidn de la modalidad en el Formato Operativo de
Reporte Social y Gestion Familiar que incluye caracterizacion familiar, identificacion de factores protectores y de
riesgo y gestiones realizadas. 19 Dar a conocer a las familias la oferta institucional dirigida a la primera infancia,
mujeres gestantes o madres ¢n periodo de lactancia que se encuentra en ¢l territorie. 20 Brindar informacion v
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acompafiamiento a familias en espacios y actividades ofrecidas por otras entidades en el territorio con ef fin de
fortalecer los procesos con nifias. niflos y sus familias. 21 Realizar procesos de articulacion que permitan a nifias,
nifios y sus familias participaren diferentes programas o servicios dirigidos a Ia primera infancia, mujeres
gestantes o madres en periodo de lactancia. 22 Participar y apoyar el desmrrolle de estrategias para lievar & cabo
¢l componente de Hébitos de Estiles de Vida Saludables. 23Realizar seguimiento a las acciones de atencién y
gestion familiar. Formato Operativo de Reporte Social y Gestion Familiar. 24 Socializar con ¢l equipo de trabajo
los resultados del trabajo con familias, nifias y nifios. 25 Participar en las mesas. reuniones y talleres cuando sea
reguerido.

Obligaciones Generales: 1. Apovar a la gestion brindando su asesoria asistencial dentro del &mbito de la
influencia de la entidad. 2. Presentar al supervisor del contralo informe mensual sobre ia ejecucién de éste.
anexando al mismo los soportes de pagos mensuales correspondientes & la afiliacion del contratista a los sistemas
de Pension. AR]. y Salud. en el evento a que haya lugar. 3. Cumplir estrictamente con idoneidad. oporiunidad v
responsabilidad ci objeto del presente contrato de acuerdo a las especificaciones contenidas en el mismo. 4.
Curuplir con ¢l objeto del contrato en forma integral. garantizando la prestacién de un servicio eficiente. v
oportuno. 5. Maniener la reserva profesional sobre la informacion que le sca suministrada o que liegara a conocer
con ocasion del desarrollo del objeto del contrato. 6. Dar buen uso a los bienes o elementos que le proporcione Ei
CONTRATANTE para la ejecucitn del contrato y develverlos a la terminacion del mismo. al supervisor. 7. Las
demés obligaciones que contribuyan a garantizar ¢l cabal cumplimienio y ejecucion del objeto del presente
contrato.

CLAUSULA SEXTA: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE ESTA E.S.E. HOSPITAL: en virtud del
presente contrato EL. CONTRATANTE se oblige a: 1. Ejercer la supervision del conirato, en desarrollo de la cual
le corresponde entre otras. las siguientes funciones: al supervisar la ejecucion del contrato y velar por el cabal del
cumplimiento de los fines perseguidos con la contratacion. B) formular observaciones y hacer requerimientos a
CONTRATISTA frente a los informes periddicos de ejecucién del contrato o al incumplimiento de las
obligaciones pactadas. C) conminar al CONTRATISTA al cumplimiento fe las obligaciones contractuales. d)
responder las solicitudes del contratista en forma oportuna. ¢) solicitar le imposicion de multas. cleusula penal.
pecuniaria. interpretacidn. modificacion o terminacion unilateral, caducidad o terminacion anticipada. f) certificar
el cumplimiento parcial ¥ final de las obligaciones pactadas. g} proporcionarle al contratista. si este asi lo
requiere. los bicnes necesarios para la ejecucion del objeto contractual. Dichos bienes serdn entregados por el
subdirector adminisirativo y de recursos humanos, mediante inventario, el cual formara parte integraf del presente
contrato. A Ia terminacion del contrato. el contratista deberd devolverios igualmente mediante inventario a quien
hizo entrega de los mismos. 2. Las demas que se deriven de Ia naturaleza del presente contrato. CLAUSULA
SEPTIMA: SUPERVISION. - la supervision a la ejecucion del contrato seri ejercida por el Coordinador
Asistencial de la E.5.E. Hospilal San Nicolds de Tolentino. quien ejercerd entre otras. las siguientes funciones: 1.
Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual. 2. Buscar el cumplimiento de ios fines
del presente contrato y de los resultados esperados con la celebracion del mismo. 3. Vigilar Ia correcta ejecucion
del objeto contractual. 4. Informar oportunamente a la gerencia de la E.S.E.. sobre las irregularidades o
cumplimientos de contratista en la ejecucion del contrato. 5. Exigir al contratista el informe mensual de
actividades. en desarrollo de la ejecucion del conmtrato. CLAUSULA OCTAVA: IMPUTACION
PRESUPUESTAL. - el valor que el CONTRATANTE se compromete a pagar en dinero por el presente
contrato, s¢ imputara al Rubro denominade HONORARIOS PROFESIONALES del presupuesto general de
gastos, de 1a E.S.E. Hospital Loca! San Nicolds de Tolentino, correspondiente 2 la vigencia fiscal de 2024.
CLAUSULA NOVENA: RIESGOS Y NO EXIGIBILIDAD DE GARANTIAS: EL CONTRATANTE ha
analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo def contrato de conformidad con su objeto, la
forma de prestacion del servicio. ia naturaleza de este y la forma de paga. los cuales se asocian al cumplimiento
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del contrate v la calidad del servicio prestado. riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista. Los resgos
derivados de la ejecucion del presente contrato y la forma de mitigario se analizaron en el correspondiente estudio
previo que anteceden a este contralo y conforme a la matriz de nesgo que para tal {in elaboro el contratante en
concordancia con los lingamientos gue para tal fin establecio Colombia Compra Eliciente. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015, v en atencién a ia modalidad de
contratagion utilizada para la celebracion del presente contrato, no se exigira 1as garaniias establecidas e¢n la
Seccion 3 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015; por ser contratacion directa: amen de fo anterior: ¥ de
conformidad con lo previsto en la Ley 1150 de 2007 Art. 7. ~las garantias no serdn obligatorias en los contratos
cuvo valor sea inferior al 10% de la menor cuaatia; como es cste caso. CLAUSULA DECIMA; MULTAS: - kn
caso de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA. y como acto
independiente de la clausula penal pecuniania, si a elle hubiere lugar. EL CONTRATANTE podrd imponer
multas diarias equivalentes al uno por ciento {!%) del valor total del contrato, sin que el total de las mismas
exceda el diez por cienfo (10%) del valor totat del mismo, PARAGRAFO PRIMERO: Las muitas se aplicarin
de conformidad con el articuio 17 de ip Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la fLev 1474 de 2011 EL
CONTRATANTE descontara el valor de las multas de los saldos a favor de! contratiste. PARAGRAFQ
SEGUNDQ: 5i no existieren saldos a favor del CONTRATISTA para descontar las sumas que resulten de la
aplicacion de ias multas agui pactadas. las mismas se hardn efectivas por EL CONTRATANTE quien las cobrara
por fa via ejecutiva coactiva, para lo cual. el presenie contrato, junto con el acto de imposicién de ia mula,
prestara merite de tiulo ejecutivo. Bl valor de las multas v clausula penal ingresardn al pecunio de la entidad
contratante. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. - en caso de
incumplimiento total o parcial, pero definitive de fas obligaciones por parte del CONTRATISTA cste pagara al
CONTRATANTE a titulo de pena, una suma equivalenie al 10% del valor toal dei contrato v su valor se
imputara al de los perjuicios que reciba este por el cumplimiento. De ser ¢f caso, EL CONTRATISTA autoriza
desde va a El. CONTRATANTE para que ef valor de {a cldusula penal sea descontado de los saldos gue este le
adeude. Lo anterior no impide que EL CONTRATANTE pueda perseguir por via judicial el pago del valor de los
perjuicios que no se alcanzaren a cubrir con los saldos que se adeuden al CONTRATISTA. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: CLAUSULA EXCEPCIONALES. - De conformidad con lo dispueste por los Articulos
t4 al 18 de la ley 80 de 1993, en concordancia con la Lev 1150 de 2007 LAS CLAUSULAS
EXCEPCIONALES 1) DE INTERPRETACION, 2) DE MODIFICACION; 3) DE TERMINACION
UNILATERAL, ASI COMO 4 LA DE CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTQ; se entienden
incorporadas al presemte contrato. PARAGRAFQ UNQ: CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO. El
contratante podrd declarar la caducidad administrativa del contrato en caso de que sobrevengan hechos
constitutivos de incumplimiento de lns obligaciones por parte del contratista, que afecten de manera grave v
directa la gjecucién de contrato v puedan conducir 2 comprometer log intereses o la continuidad en la prestacion
del servicio a cargo del contratante. Fl aclo administrativo que eventualmente declare la caducidad debers hacerse
debidamente motivado y dard por terminado el contrato, ordenard su liquidacidn en el eslado en que se encuentre,
v se npotificard de conformidad con lo dispuesto en el Cddigo de Procedimiento Adminisirativo y de o
Contencioso  Administrative  ari. 69, CLAUSULA DECIMA TERCERA: INDEMNIDAD. - FEi
CONTRATISTA mantendrd indemne a LA E.S.E. HOSPITAL contra todo reclamo, demanda, accidn legal
¢ostos que puedan causarse o surgir por dafios o lgsiones a2 personas ¢ bienes. ocasionados por el
CONTRATISTA. durante la ejecucitn del objeto y obligaciones del contrato. En case de que se formule
reclamo, demandas o accién legales contra LA E.S.E. HOSPITAL por asuntos que segin ¢l contrato sean de
responsabilidad del CONTRATISTA, se ie comunicard [o més pronio posible de ello: para que por su cuenta
adopte oportunamente fas medidas previstas por la Ley para mantener indemne a LA ES.E. HOSPITAL v cn
adelante los trimites para Hegar a un arreglo del conllicto. Si en cuslquiers de los eventos previstos en esta
Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa. LA E.S.E. HOSPITAL., esta podra
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hacerio directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA., quien pagard todos los gastos en que Ja
entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera ¢l CONTRATISTA. LA E.S.E. HOSPITAL
tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razdn de los
servicios motivo del contrato. - CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD: En razén a que
para el gjercicio de las actividades descritas en el objeto contraciual el contratista debe manejar informagion
confidencial y tener acceso a documentacion de alto nivel de complejidad e interés para EL CONTRATANTE. se
compromete a que el uso que le d¢ a dicha informaceitn debe corresponder a fas obligaciones que desempefia v
mantener la reserva que corresponda para su manejo y divulgacion so pena de las sanciones iegales a que haya
lugar. - CLAUSULA DECIMAQUINTA: CESION. - EL contratista no podrd ceder cste contrato total o
parcialmente sin autorizacion previa. expresa y escrita del CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA SEXTA:

TERMINACION ANTICIPADA DE COMUN ACUERDQO. - las partes podran dar por terminado de manera

anticipada y de comun acuerdo el presenie contrato. en cualquier momento con un aviso anlerior a 1a otra parte. o
minimo quince (15) dias de anticipacion. -CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL, - el contratisia prestaré sus servicios objeto del presemte contrato por cuenta propia v
sin exclusividad. por lo tanto. no existird vinculacion alguna de tipo laboral entre L. CONTRATANTE y EL
CONTRATISTA. i se genera obligacién de reconocimiento de prestaciones saciales ni de otras prestaciones u

obligaciones propias de la relacion laboral. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTQ ¥ EJECUCION. - ¢! presente contrato se perfecciona con las firmas de las partes y
¢l registro presupuestal expedido por cl jefe de presupuesto de |z E.S.E. Hospital Local San Nicolds de Tolentino.
Para su gjecucién. EL. CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos previos: a) acreditar ante la E.S.E.
Hospital Nicolas de Tolentino su afiliacion al SGSS en salud, pensiones ¥ riesgos profesionales. CLAUSULA
DECIMA NOVENA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. - EL CONTRATISTA responders civil
¥ penalmente tanto por ¢l incumplimiento de las obligaciones derivadas de este contrato. como por los hechos u
omisiones que le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio Al. CONTRATANTE. todo de conformidad
con lo dispucsto por s articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA: NATURALEZA
DEL CONTRATQ. - Este contrato es de naturaleza administrativa, por ende. de conformidad con lo establecido
por el altimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 en ningin caso generars relacion laborat,
ni prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA
afirma bajo la gravedad del juramento que no sc encuentra imcurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades consagradas por la ley y especialmente, en aquelias establecidas por los articulos 8° y 9 dela
Ley 80 de 1993. 18 de la Lev 1150 de 2007. ni en las previsias por las Leyes 610 de 2000 ¥ 734 de 2002: ni
informa al contratante enconirarse en uno de los casos prohibidos por la Ley 1909 de 2018. CLAUSULA
YIGESIMA SEGUNDA: SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA est4 obligado a cumptir v mantener al
dia su compromiso de pago ai Sistema de Seguridad Sociat Integral v al Sistema General de Riesgos [aborales.
conforme el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 v el decreto reglamentario 723 de 2013

mentras dure la ejecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SOLUCION DIRECTA DE
LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. - Las paries coniralantes en caso de controversios

contractuales buscardn solucionar en forma 4gil. répida y directa las diferencias v discrepancias surgidas de la
actividad contractual a través de los mecanismos de solucion de conflictos, tales como la conciliacién. amigable
composicion y ansaccion. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA LIQUIDACION. - De conformidad con o
estipulado en el articule 217 del Decreto ey 019 de 2012. 1a liquidacion a que se refiere el articulo 60 de Ia Ley
80 de 1993 no seré obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la geslidn,
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Para mayor constancia. s¢ suscribe el presente contrato el dia dieciecho (18) del mes de octubre de 2024,

EL CONTRATANTE: EL CONTRATISTA: n
N '1 - 1 _Zm M K
/s A ; e .
(_!{z Cep- 2y “llcn (; ’% . :@a
GONZALO CABALLERO RANGEL. ROSA ISABEL ORTEGA SERPA
Gertnle C.C. No. 1.051.744.436 de Pinillos
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIALES

. COMONUTRICIONISTA o
NUMERO DEL CONTRATO: ]
CONTRATANTE. ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO _il
IDENTIFICACION: "§06.007.343-7 Bty

. i e : it Tge s oow]
CONTRATISTA: KATIUSKA LOZANO CARO

IDENTIFICACION: TC.C. 1.234.095.959 i

"OBJETO: T TPRESTACION DE SERVICIOS EN DESARROLLO DE LA

| OPERACION COMO NUTRICIONISTA EN LA ATENCION |

' A LA DESUNTRICION EN LA OPERACION DEL MODELO |

| INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA |

| DESNUTRICION _ SIGUIENDO  LOS LINEAMIENTOS |

| | DADOSPOREL ICBF. cq _cufe - pord

VALOR: "DIEZ MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL CIENTO |

| CUARENTA Y TRES PESOS ($10.204.143) M/CTE :

DURACION: "DESDE EL DIECIOCHO (18 DE OCTUBRE HASTA EL |

| TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL ANO 2024.

Entre los suscritos a saber: GONZALO CABALLERO RANGEL. mayor de cdad. identificado con la cédula de
ciudedania No. 8.852.229 ¢xpedida en Cartagena. en calidad de GERENTE de la ESE HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO. nombrado mediante Decreto N° 628 de 30 de encro del affo 2024 ¥ Acta de
Posesidn de 0! de abril del afte 2024, pars cfectos del presente contrato se denominara EL. HOSPITAL. por una
parte, y por la otra lz scfiora KATIUSKA LOZANO CARO. mayor de gdad, identificada con 1a cédulz de
Cindadanis No. 1.234.095.959 expcdida en Barranquille . quien para ios efectos del presente documento se
denominark el CONTRATISTA, acuerdan celebrar ¢l presentc contralo de PRESTACION DE SERVICIOS EN
DESARROLLO DE LA OPERACION COMO NUTRICIONISTA EN LA ATENCION A A DESNLTRICION
EN LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADC DE ATENCION Y PREVENCION DE LA
DESNUTRICION SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DADOS POR EL [CBF PARA LA ESE HOSPITAL
SAN NICOLAS DE TOLENTINO. previo las siguientes consideraciones: 1) gue ¢l contratante estd facuitado
legal y cstatutariamente pera celchrar los contralos que Sean necesarios para el funcionamiento. la venta y
prestacion de los servicios que ofrece In ES.E HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO. v todo ofro
necesario para hacer posible £l cumplimiento de su objeto social. 2) Que ¢l Jefe de Presupucsto de la ES.E.
HOSPITAL SAN NICOLAS DI TOLENTINO, consialo que en el presupuesto general de gastos de la E.S.E.
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINQ. de 1a vigencia fiscal de 2024 existe disponibilidad para cubrir los
gastos que ocasione esie contralo y por lo wnto. expidio el respectivo certificado de disponibilidad presupuesial.
Que EL, CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento no encontrarse incurso en causal alguna de
inhabilidad ¢ incompatibilidad para suscribir ¢l presente contrato. 4) E! presente contrato s¢ rige en lo pertinente
por las normas contenidas en la ley 100 del 1993, Ley 1122 de 2007. Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, v 1474 de
3011, sus decretos reglamentarios ¥ ¢n especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO
DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIOS EN DESARROLLO DE LA OPERACION COMO
NUTRICIONISTA EN LA AVENCION A LA DESNUTRICION EN LA OPERACION DEL MODELO
- Barrio San Martin Kra 4 Calle 6 N° 22 Pinillos — E-mail: ronc s fospiimipuiniian
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INTEGRADO DIF ATENCION Y PREVENCION DIF LA . DESNUTRICION  SIGUIENDO  1.OS
LINEAMIENTOS DADOS POR b1 ICBE.™ _c_;:..iusyl.a SEGUNDA: LUGAR ?E E,!EQQQ[QE. |
coniratista se obliga a prestar los servicios contratedos en el Municipio de Pinillos, P GRAF(O PRIMERO:
el contratista presentare un cronograma de actvidades para que estipula los dias en gue por su cuenta ¥ auionomi
desarrolle las actividades necesaris para el desarrollo del objeto del presente contrato. ]
RCERA: DURACION DEL CONTRATO: Fl presente conirato tendrd una duracion de dos {02) neses y
catorce (14} dias ¢l cuzl empezara a contarse a partir del dia dieciocho (18) de octubre de 2024, previo registro y
apropiacion presupuestal y hasta el dia treinta ¥ uno (31) del mes de diciembre del 3024, gﬁygmﬁ
CUARTA: VALOR DEL CONT Y FORMA DE PAGO. - El valor toul de este contrato es 1a suma de
DIEZ MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS (510.204.143)
M/CTE ¢l cunl serd capcelado 14 dias por un valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA MIL
QUINIENTOS TRECE PESOS M/CTE (1.930.513) v dos (02) pagos iguales por valor CUATRO
MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS (§ 4.136.81%) M/CTE,
cada uno, previa entrega del informe de renlizacion de las actividedes correspondientes; certificacion del
cumplimiento contractual efective del servicio cxpedide por supervisor del contrato: v verificacion del
cumplimienio de la vbligacion de mantenerse afiliado al SGSS y realizar los aportes a seguridad social del
respectivo periodo. PARAGRAFO PRIMERO: en cuso de terminacion anticipada o ejecucion parcial del
contrato. sofo habrd lugar al pago proporeional al tiempo de prestacion: » serd el tinico caso en que deberd
procederse a la LIQUIDACION DEL CONTRATO. EARAGRAFQ SEGUNDO; del valor de los honorarios
mensuales se harin los descuentos de ley. sHLA INTA: OBLIGACIONES E IFICAS DEL
CONTRATISTA. - en desarrolle del objeto contractual EL CONTRATISTA se obliga & cumplir con las
funciones establecidas en ¢l asticulo 16 de Ia Lev 1438 de 2011 Obligaciones Especéficas: 1: Brndar
orientaciones 3 realizar acompufiamiento  las familics de las nifias ¥ midos usuarios on: promocion de la
Lactancia Materna, adecuada introduccion de 1a alimentacion complementaria. alimentacion salucuble, deteccion
de signos clinicos de desnutricion, 2. Establever la cantidad de Alimento Listo pars ¢l Consumo necesario para los
nifias y niflos usuarios en la fase de mcjoramiento. de acuerds con Sus requerimientos nutricionales individuales
con la ingesta calorica v de nutrientes de la slimentacion familiar. 3.Brindar urientaciones individualizados u las
tamilias de las nifas y nifos usuarios que reciben Alimento Listo para el Consumo, encaminadas g inicio del
suministru, tolerancia, porciones, horarios de suministro, almacenamiento, conservacion manipulacion.
4.Detinir el momento para iniciar el suministro de la Recion Familiar para Preparar a las familias de las nifias y
niftos usugrios. 5.Brindar orientaciones y realizar seguimiento a las familias para ¢ consumo adecuado del
Alimento Listo para ¢l Consume v la Racion Familiar para Preparar -RFPP. 6 Realizar acompanamiento a los
usuarios en e hogar de acuerdo con el Plan de Intervencion Individualizada y » lo evidenciado en los
seguimientos realizados por los gestores vomunitarios, 7. Apoyar ¢l disefio e implementacion de esirategias para
lievar a cabe < componente de Habitos de Estilos de Vida Saludables. en conjunic con el equpo que atenderd la
EAS. 8 Apoyar Is bisqueda activs de usuarios para ¢l ingreso a la modalidad. analizando la situacion nutricional
de Ia poblacion v priorizando las dreas geogrificas de intervencidn. 9.Definir. realizar ¥ participar en los estudios
de caso para los usuarios que lo requieran. 19.Capacitar a los gestares 3 profesionsles de la modalidad en ¢l
seguimiento al consumo de la racién. consumo ¥ tolerancia del Alimento Listo para el Consumo, en la lécnica
estandarizada para wma del perimetro braquial. y en la importancia de ia calidad de la informacion como un
elemento indispensable para el seguimiento nutricional: asi mismo, en seguridad alimentariz y nutricional,
deteccion de signos [isicos de la desnutricion. alimentacion balanceada segun el curso de vida. actividad fsica,
alimentacion versus costos. Codigo Internacional de Comercializacion de Suceddneos de la Ieche Materna y el
Decreto 1397 de 1992, entre otros, que sc consideren pertinentes de acucrdo 4 In situocion encontrada, 11.Dar
cumplimiento a la Guia de Metrologia respecio a la seleccion de los equipos v a las actividades que garanticen
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se asocian al cumplimiento del contralo y la calidad del servicio prestado. riesgos todos que deben ser asumidos
por el contratista. 1.os riesgos derivados de la gjecucion del presente contrato y la forma de mitigarlo se analizaron
en ¢l correspondiente estudio previo que anteceden a este contrato y conforme a la matriz de riesgo que para 1al
fin elaboro el contratante en concordancia con fos lineamientos que para (ol fin establecié Colombia Compra
Eficiente. De conformidad cor lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2,1.4.8 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de
2015, y en atencion a la modalidad de contralacion utilizada para la celebracion del presente contrato, no se
exigird las garantias establecidas en la Scccion 3 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015; por ser contratacion
directa: amen de lo anterior; y de conformidad con lo previsto en la Ley 1150 de 2007 Art. 7, “las garantias no
serdn obligatorias en ios contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cumntia: como ¢8 ¢ste caso.
CLAUSULA DECIMA: MULTAS: - En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por
parte del CONTRATISTA. y como acto independiente de la clausula penal pecuniaria, si a ello hubiere lugar, EL
CONTRATANTE podré imponer multas diarias equivalentes al uno por cienta (1%) del valor total del contrato.
sin que ¢l total de las mismas cxceda ¢ diez por ciente (10%) del valor total del mismo. PARAGRAFO
PRIMERQ: Las muliss se aplicarn de conformidad con e articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011. EL CONTRATANTE descontara ci valor de las multas de los saldos a favor del
contratista. PARAGRAFO SEGUNDO: Si no existieren saldos a faver del CONTRATISTA pars descontar las
sumas que resulten de la aplicacion de las multas agui pactadas, las mismas se harin cfectivas por EL
CONTRATANTE quien las cobrara por la via ejecutiva coactiva, para lo cual, el presente contrato. junto con el
acto de imposicion de la multa, prestard mérito de titulo ejecutivo. Ei valor de tas multas v clausula penal
ingresardn al pecunio de la entidad contratante. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA. - en caso de incumplimicnto total o parcial, pero definitive de las obligaciones por parte del
CONTRATISTA este pagara ai CONTRATANTE a titulo de pena, una suma equivalente al 10% del valor total
del contrato v su valor sc imputara al de los perjuicios que reciba este por el cumplimicnto. De ser ¢l caso. EL
CONTRATISTA autoriza desde ya a FI. CONTRATANTE para que el valor de la cldusula penai sea descontado
de los saldos que este le adeude. Lo anterior no impide que EL CONTRATANTE pueda perscguir por via judicial
et pago del valor de los perjuicios que no se alcanzaren & cubrir con tos saldos que se adeuden al
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CLAUSULA EXCEPCIONALES. - De conformidad
con lo dispuesto por los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150 de 2007 LAS
CLAUSULAS EXCEPCIONALES 1) DE INTERPRETACION, 1) DE MODIFICACION; 3) DE
TERMINACION UNILATERAL, ASf COMO 4) LA DE CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTOQ; se
entienden incorporadas al presente contrato. PARAGRAFO UNO: CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO.
Ei coniratante podra declarar la caducidad administrativa del contrato en caso de que sobrevengan hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista. que afecten de mancra grave v
directa la ejecucisn de contrato y puedan conducir a comprometer los intereses o la continuidad en |a prestacién
del servicic a cargo del contratante. El acto administrativo que eventualmente declare la caducidad debera hacerse
debidamente motivado y dard por terminado el contrato. ordenara su liquidacidn en el estado en que se encuentre,
y se notificard d¢ conformidad con lo dispuesto en et Cldigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso  Administrativa  art. 69, CLAUSULA DECIMA TERCERA: INDEMNIDAD. - EI
CONTRATISTA mantendrs indemne & LA E.S.E. HOSPITAL conira todo rectamo, demanda, accidn legal ¥
costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionades por ¢l
CONTRATISTA. durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule
reclamo, demandas o accién legales contra LA E.S.E. HOSPITAL por asuntos que segun el contrato sean de
responsabilidad de! CONTRATISTA, se le comunicard lo més pronio posible de ello. para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por ls Ley para mantencr indemne a LA E.S.E. HOSPITAL y en
adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos €n esta
Cléusula e CONTRATISTA no ssume debida y oportunamente la defensa. LA E.S.E. HOSPITAL, vsta pudra
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que los mstrumentos de medicion se encuentren en Oplimas condiciones de funcionamiento. se utificen
adecundamente ¥ proporcionen medidas confiables que permitan tomar decisiones satisfactorias,

I2.Diligenciar ! Formato Fgreso v Remisién 2 Modalidades de Fducacion Inictal v seguir el procedimiento
definido en la Ruta de Remision de nines v nifios menores de S nftes egresados de ln Fstrategia de Atencion »
Prevencién de la Desnutricion a las Modalidades de Fducacién Inicial. 13.Fn caso que ¢l usuario cambie ¢l lugar
de residencia v Ia [ntidnd Administradors de Servicio cuente con informacion sobre el lugar de destino, debera
mformar al 1CBE para pracurar su vinculacion, a otro programa ICBE en ¢l auevo luger de residencia. 14.Remitir
al sector salud los casos de Tos usuarios que. por su situgeion requieren de intervenciones médicas. con patologias
usvciadas  le desnutricion, o con complicaciones médicas vomo cderna. pobre apetito, signos clinicos de
desnutricion severa, etc. teniendo en cuents la Resolucién No. 5406 de 2016, 1 5.Participar en las mesas. reuniones
v talleres cuando sea requerido. Obligaciones Generales: | Apoyur 4 la gestion brindando su asesoria asistencial
deniro del ambito de la influencia de 1a entidad. 2. Presentar al supervisor del contrato informe measual sobre la
eiecucion de este. anexundo al mismo fos soportes de pages mensurles correspondicntes & Ja atiliacion del
contratisia a los sisiemas de Pension. ARL v Salud. en el evento a que hava lugar. 3. Cumplir esiriclamente con
idoneidad. oporunidad ¥ responsabilidad cf objeta del presente contrato de acuerdo a las wspecificaciones
contenidas en ¢l mismo. 4. Cumplir con ¢l objeto del contrate en forma ntegral. garantizando la prestacion de un
servicio eficiente 3 oportuno. 5. Muntener 1z reserva profesional sebre lu informacidn que le sea suministrada o
que llegara a conocer con veasion del desarrotlo del objeto del contrato. 6. Dar buen uso a los bienes o elemenios
que le proporcione EL CONTRATANTE para la ejecucion del contrato v devolverlos a la terminacion del misimo,
ai supervisor. 7. Las demas obligaciones que contribuyan a parantizar el cabal cumplimienio v ejecucion del
ohjeto del presente contrato. CLAUSULA SEXTA: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE ESTA E.S.E.
HOSPITAL: en virtud del presente contraté £l CONTRATANTE se ubliga a: 1. Fjercer la supervision del
contrato, en desarrollo de la cual le corresponde eatre otras. las siguientes funciones: a) supervisar le ¢jecucion del
contrato 3 velar por el cabal del cumplimiento de fos lines perseguidos ¢on la ¢ontratacion. B) formular
abservaciones v hacer requerimientos al CONTRATISTA frente a los informes periddices de ejecucion del
vontrate o at incumplimiento de las obligaciones pactadas. C} conminar al CONTRATISTA al cumpiimiento te
lus obligaciones contracnuales. d) responder los solicitudes del contratista cn forma oporwuna. ¢} solicitar la
imposicion de multas, clausula penal. pecuniaria. interpretacion, modificactin o terminacién unilateral. caducidad
0_terminacion anticipada. 1) cerificar of cumplimicnto parcial ¥ final de las obligaciones pactadas. gl
praporcionarle al contratista. si este asi fo requiere, los bienes nevesarios para la ¢jecucion del objeto conractual.
ichos bienes serén entregados por el subdirector administrative ¥ de recursos humanos, mediante mventario. el
cual formara parte integral del presente comrato. A la terminacion del contrato, el contratista debern devolverlos
igualmente mediante inventario a quien hiso entrega de los mismos. 2. Las demas que sc deriven de la naturaleza
del presente contrato. CLAUSULA SEPTIMA: SUPERVISION. - 1o supervision a la ejecucion del contrato
sert ejercida por ef Coordinador Asisiencial de la .81, Hospital San Nicolas de Tolentino. quien wJeTCeTd gnire
olras, s siguientes funciones: 1. Fxigir al contratista la gjecucion idénen y oportuna del objeto contractual. 2.
Buscar el cumplimiente de los fines del presente contrale y de los resuitados esperados con la celebracian del
mismo. 3. Vigilar la correcta ejecucion det objeto contractual. 4. Informar oportunamente » la gerencia de la
LS.E.. sobre las irregularidades o cumplimiemos de contratista ¢n ia cjecucton del contrato. S, Exigir al
contratisia ¢l informe mensual de actividades. en desarrollo de la ¢jecucion del contrato. CLAUSULA
QCTAVA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. - ¢l valor que ¢l CONTRATANTT: se compromete a pagar en
dinere por el presente contrato. se imputara al Rubro denominado HONORARIOS PROFESIONALFES del
presupuiesto general de gastos. de la E.S.E. Hospital Local San Nicolis de Tolentino. correspondiente a la
vigencia fiscal de 2024, CLAUSULA NOVENA: RIESGOS Y NO EXIGIBILIDAD NTIAS: EL
CONTRATANTE ha analizado los riesgos previsibles gue pudieran afectar ¢! desarrollo del conmtrato de
conformidad con su objeto. I forma de prestacion del servicio. la naturaleza de este v la forma de paRo. 103 coales
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hacerlo directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA. quien pagara todos los gastos en que la
entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera el CONTRATISTA. LA E.S.E. HOSPITAL
tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razdn de los
servicios motivo del contrato. - CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD: Fn razén a que
para el ejercicio de las actividades descritas en el objeto contractual ¢l contratisia debe manejar informacion
confidencial y tener accese s documentacion de alio nivel de compigjidad ¢ interés para El CONTRATANTE. s¢
comprometc a que ¢l uso gue ¢ d¢ a dicha informacion debe corresponder & las obligaciones que desempcefia y
mantener |a reserva que corresponda para su manejo y divulgacion so pena de lus sanciones tegales o que hayva
lugar. -_CLAUSULA DECIMAQUINTA: CESION. - EL contratistz no podra ceder este contrato total o
parcialmente sin autorizacion previa. expresa y escrita del CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA SEXTA:
TERMINACION ANTICIPADA DE COMUN ACUERDO. - lus partes podran dar por terminado de maners
anticipada y de comin acuerdo ¢! presente contralo. €n cualquier momento con un aviso anterior a la otra parte ¢
minimo quince (15} dias de anticipacion. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL, - ¢l contralisia prestord sus servicios objeto def presente contrato por cuenta propia y
sin exclusividad. por lo tanto. no existicd vinculacién alguna de tipo lsboral entre EL CONTRATANTE v EL
CONTRATISTA. ni s¢ genera obligacion de reconocimiento de prestaciones sociales ni de otras presiaciones u

obligaciones propias de I relacion laboral. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: REQUISITOS DE
N ECUCION, - el presenie contrato se perfecciona con tas firmas de las partes ¥

el registro presupuestal expedido por ¢l jefe de presupuesto de la E.S.E. Hospital Local San Nicolds de Telentino.
Para su ejecucion, Bl CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos previos: a) acreditar ante la C.S.E,
Hospital Nicolds de Tolentino su afiliacion al SGSS en salud. pensiones ¥ riesgos profesionales. CLAUSULA
vV : SABILIDAD TISTA. - Ef. CONTRATISTA responderd civil
v penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de este contrato. como por los hechos u
omisiones que ie fueren imputables v que causen dafio o perjuicio Al CONTRATANTE. todo de contormidad
con lo dispucsto por los articulos 52, 53 ¥ 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VI ESIMA: NATU
. « Este contrato es de nawuraleza administrativa, por ende, de conformidad con lo establecido
por ¢l ultimo incise del numeral 3" del ariculo 32 de 1a Ley 80 de 1993 en ningun caso generara reiacion laboral,
ni prestaciones socinles. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA
afirmo bajo ia gravedad del juramento que no s¢ encuentra incurso en ninguna de las mhabilidades ¢
incompatibilidades consagradas por la iey y especialmente. en aquellas establecidas por los articulos 8y 9° de la
Ley 80 de 1993, 18 de la Ley 1150 de 2007, ni en las previstas por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002: m
informa &l coniralante encuntrarse en uno de los casos prohibidos por fa Ley 1909 de 2018. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA: SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA esud obligado a cumplir y mantener al
dia su compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral ¥ al Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme el articulo 23 de 1a Ley 1150 de 2007 y [a Ley 1562 de 2012 y el decreio reglamentario 723 de 2013
mientras dure ia ejecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SOLUCION DIRECTA DE
LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. - Las pertes conlratanies cn caso de controversias
contracluales buscarén solucionar en forma dgil. ripida y directa las diferencias \ discrepancias surgidas de Ia
aclividad contractual & través de los mecanismos de solucion de conflictos, tales como la conciliacion. amigable
composicion y transaccion. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA LIQUIDACION. - De conformidad con lo
estipulado en el artfculo 217 del Decreto ley 019 de 2012. la liquidacion a que se refiere ¢l articuio 60 de la Ley
&0 de 1993 no serd obligatoria en los contralos de prestacion de servicios profesionales v de apoyo a la gestion.
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Para mayor constancia, se suseribe el presente contrato el dia dieciocho {18) del mes de octubire de 2024,

EL CONTRATANTE: EL CONTRATISTA:
r L’
.'_7“f [‘: ‘:L.-Vb( !{C‘{JFUSM C"%Qhoe'
GONZALOTABALLERO RANGEL KATIUSKA LOZANO CARO
Gierente C. C. No. 1.234.095.959de Burranqguiila
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
COMO COORDINADORA
NUMERO DEL CONTRATO: j
CONTRATANTE. ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO ‘
TIDENTIFICACION: | 806.007.343-7

CONTRATISTA: PANIELA BARRERA CARCAMO

IDENTIFICACION: "C.C. No. 1.052.990.753 ,

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO |

COORDINADORA PARA EL TALENTO HUMANO |

TRANSVERSAL PARA LA OPERACION DEL MODELO |

INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA |

DESNUTRICION DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS |

DE TOLENTINO CONFORME A LOS LINEAMIENTOS |

DADOS POR EL ICBF =

VALOR: DIECISIETE MILLONES TRESCIENTOS UN MIL

SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS ($17.301.68%) |

o M/CTE I |

DURACION: DESDE EL DIEZ (10) DE OCTUBRE HASTA EL TREINTA Y |

UNO (31} DE DICIEMBRE DEL ANO 2024. _ |

Entre los suscritos a saber; GONZALO CABALLERO RANGEL. mayor de edad. identificado con la cédula de
ciudadania No. 8.852.229 expedida en Certagena. en calidad de GERENTE de la ESE HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINQ. nombrado mediante Decreto N° 028 de 30 dc enero del afio 2024 y Acta de
Posesion de 01 de abril del aflo 2024. para efectos del presente contrato s¢ denominerd EL HOSPITAL. por unn
parte, v por la ofra la seflors DANIELA BARRERA CARCAMO, mayor de edad. identificada con la cédula de
Ciudadania No. 1.052.990.753 expedida en MAGANGUE. quien para los efectos dei presente documento se
denominard ¢ CONTRATISTA. acuerdan celebrar el presente contrato de PRESTACION DE SERVICI0S
PROFESIONALES PARA FL TALENTO HUMANO TRANSVERSAL PARA LA OPERACION DEL
MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION DE LA ES.E.
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTING CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DADOS POR EL
ICBFE. previo las siguicntes consideraciones: 1) Que el contratante esta fucultado legal v estaturatiamente para
cclebrar los contratos que sean necesarios para cl funcionamiento, la ventay prestacion de los servicios que ofrece
fa E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO. vy twdo oo necesario para hacor posible el
cumplimiento de su objeto social. 2) Que el Jefe de Presupuesto de 12 ES.E. IIOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO., constato que en ¢l presupuesto general de gastos de la E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO, de la vigencin fiscal de 2024 existe disponibilidad para cubrir los gastos que ocasione este contrato
y por lo tanto, expidi6 el respectivo certificado de disponibilidad presupuestal. Que EL CONTRATISTA declara
bajo la graveded de juramento no encontrarse incurso cin causal alguna de inhabilidad ¢ incompatibilidad para
suscribir ¢l presente contrato. 4) Fl presente contrato se rige en lo pertinente por las normas contenidas en la ley
100 del 1993, Ley 1122 de 2007, Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, y 1474 de 2011, sus decretos reglamentarios y
en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO COORDINADORA PARA EL TALENTO HUMANO
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TRANSVERSAL PARA LA OPERACION DEL MODELQ INTEGRADO DE ATENCION Y
PREVENCION DE LA DESNUTRICION DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO
CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DADOS POR EL ICBF.” CLAUSULA SEGUNDA: LUGAR DE
EJECUCION. Tl contratista se obliga a prestar los servicios contratados en el Municipio de Pinillos,
PARAGRAFO PRIMERQ: ¢l contratista presentara un cronograma de actividades para que estipula los dias en
que por su cuents ¥ autonomia desarrolle las actividades necesarias para el desarrollo del objelo del presente
comtrato, CLAUSULA TERCERA: DURACION DEL_CONTRATO: El prusente contrato tendri una
duracién de dos (02) meses v veintidds (22) dias el cual empezard a contarse a partir del dia diez (10) de octubre
de 2024, previo registro v apropiacion presupuestal y hasta ¢! dia treinta v uno (31) del mes de diciembre del
2024, CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGQ. - FI valor otal de este
contrato es Iz suma de DIECISIETE MILLONES TRESCIENTOS UN MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y
OCHO PESOS (517.301.688) M/CTE «! cual sera cancelado 14 dins por un vaior de CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE {4.641.916) v dos
(U2) pagos iguales por SEIS MILLONES TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA Y SEIS PESOS (6.329.886) M/CTE, cada uno, previa entrega del informe de realizacion de ias
actividades correspondientes: certificacién del cumplimiento contractual efectivo del servicio expedida por
supervisor del contrate: v verifivacion del cumplimiento de la obligacion de mantenerse afiliado al SGSS 3
realizar los aportes a seguridad social del respectivo periodo. PARAGRAFQ PRIMEROQ: en caso de
terminacidn anticipada o cjecucion parcial del contrato. sole habra lugar al pago proporeional al tiempo de
prestacion: ¥ ser el tnico caso en que deberd procederse a la LIQUIDACION DEL CONTRAT(.
PARAGRAFO SEGUNDO: del valor de fos honorarios mensuales se haran los descuentos de fey. CLAUSULA

UINTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. - en desarrollo del objeto contractual
EL CONTRATISTA se abliga a cumplir con las funciones establecidas en el articulo 16 de la Ley 1438 de 2011
Obligaciones Especificas: 1. Realizar la socializacion, gestion v articutacion intersectorial con las entidades
territoriales durante todo el desarrollo de la modalidad 2 Realizar la coordinacion intersectorial, especialmente
con el sector salud. para la focalizacién de usuarios. 3 Coordinar las acciones a desarrollar por el equipo
interdisciplinanio paru la atencion de Tos usuarios en la unidad de servicio en los componentes sedalados por la
modalidad. 4 Realizar seguimiento al desarrolio de las actividades por parte del equipo interdisciplinaio. 3
Elaborar informes técnicos mensuales que den cuenta del desarrollo de las acciones. avanees v lecciones
aprendidas en cada unc de fos componentes. 6 Ser ¢l enlace permanente con ei Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar. 7 Asistir a las reuniones. capacitaciones, espacios de trabajo convocades por pare del Instiluto
Colombiano de Bienestar Familiar u otras instituciones cuando sea requerido ¥ con conocimiento del supervisor
del contrato. 8 Remitir los Ustudios de Caso al supervisor de contrato que requicran de la coordinacién
nterinstitucional o intervencion de otras dreas del ICBF, 9 Activar la respectiva nita de remision de casos #
proleccion en caso de identificar violencia intrafamiliar o negligencia que vulnere los derechos del usuario y hacer
el reporte inmediatamente al Coordinador del Centro Zonall. 10. Coordinar con el sectar salud el desarrolio de
brigadas de atencidn extramursl. para la atencion de Jos usuarios. incluyendo desparasitacion, suplementacion con
micronutrientes v administracion de antibioticos en las nifias ¥ los nifios con desnutricion que lo requieran de
acuerdo con fo definido por la Organizacion Mundial de fa Salud - OMS2. 11 Elaborar, secializar v cumphir con
lo establecido en el Anexo rula de remision a salud. para la alencion a la desnutricion aguda de nifas v niflos
menores de cinco aflos, atendidos en los servicios del ICBF v ¢l Formato Unico de Remision a salud. cuando sea
requerido. previa articulacion con ef sector salud.
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12 Gestionar para la activacién de la ruta de atencidn a la desnuiricion aguda en nifias v nifios menores de 5
afios. de! Ministerio de Salud y Proteccion Social. 13. Participar en las mesas, reuniones y talleres cuando sea
requerido .Obligaciones Generales: 1. Apoyar a ia geslién brindando su asesoria asistencial dentro del ambito de
la influencia de la entidad. 2. Presentar al supervisor del conirato informe mensual sobre la ejecucion de éste.
anexando al mismo los soportes de pagos mensuales correspondientes a Ja afiliacion del contratista a tos sistemas
de Pension, ARL y Salud. en el evento & que haya lugar. 3. Cumplir estrictamente con idoncidad. oportunidad vy
responsabilidad ¢l objeto del presente contrato de acucrdo a las especificaciones contenidas en e mismo. 4
Cumplir con el objeto del contrate en forma integral. garantizando la prestacion de un servicio eficiente: v
oportuno. 5. Mantener la reserva profesionsl sobre ta informacién que le sea suministrada o que llegara a conocer
con ocasion del desarrollo del objeto del contrato. 6. Dar buen uso a los bienes o elementos que le proporcione EL
CONTRATANTE para la ejecucion del contrato ¥ devolverlos a la terminacion del mismo. al supervisor. 7. Las
demés obligaciones que contribuyan & garantizar el cabal cumplimiento vy ejecucion del ohjeto del presente
contrato. CLAUSULA SEXTA: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE ESTA E.S.E. HOSPITAL: ¢n virtud
del presente contrate EL CONTRATANTE se obliga a: 1. Ejercer la supervision del contrato. en desarrollo de la
cusl le corresponde entre oiras. las siguientes funciones: a) supervisar la gjecucion del contraio v velar por el
cabal del cumplimiento de los fines perseguidos con la contratacién. B) formular observaciones v hacer
requerimientos al CONTRATISTA frente a los informes periodicos de ejecucion del contrato o al incumplimiento
de las obligaciones pactadas. C) conminar al CONTRATISTA al cumplimiento fc las obligaciones contractuales.
d) responder Jas solicitudes del contratista en forma oportuns. ¢) solicitar la imposicion de multas, clausula penal.
pecuniaria. interpretacion. modificacién o terminacién unilateral, caducidad o_terminacion anticipada, ) certificar
el cumplimiento parcial v final de las obligaciones pactadas. g) proporeionarie al contratista, si este asi lo
requicre. los bienes necesarios para la cjecucidn del objeto contractual. Dichos bienes serdn entregados por el
subdirector administrativo y de recursos humanos. mediante inventario. ¢l cual formara parte integral del presente
contrato. A la terminacion del contrato. el contratista debera devolverlos igualmente mediante inventario a quicn
hizo entrega de los mismos. 2. l.as demis que se deriven de la naturalesa del presente conicato. CLAUSULA
SEPTIMA: SUPERVISION. - fa supervision a la cjecucién def contrato scrd cjercida por el Coordinador
Asistencial de l1a I..S.I. Hospital $an Nicolas de Tolentino. quien cjercerd entre otras, las siguientes funciones: 1.
Exigir al contratista la ejecucidn idénea y oportuna del objeto contractuat. 2. Buscar ¢l cumplimiento de los fines
del presente contratc y de los resuitados esperados con la celebracion del mismo. 3. Vigilar la correcta gjecucion
del objeto contractual. 4. Informar oportunamente a la gerencia de la E.S.E.. sobre las irreguiaridades o
cumplimientos de contratista en Is ejecucion del contraio. 5. Exigir al contratista el informe mensual de
actividades. ¢n desarrolio de la e¢jecucidn del contrato. CLAUSULA OCTAVA: IMPUTACION
PRESUPUESTAL, - ¢l valor que el CONTRATANIT. s¢ compromete a pagar en dinero por ¢l presente
coniralo. se imputara al Rubro denominado HONORARIOS PROFESIONALES del presupuesio general de
gastos, de la E.S.E. Hospital Local San Nicolas de Tolentino, correspondiente a la vigencia fiscal de 2024.
CLAUSULA NOVENA: RIESGOS Y NO EXIGIBILIDAD DE GARANTIAS: EL CONTRATANTE ha
analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de conformidad con su ahjeto. la
forma de prestacion del servicio. la naturaleza de esie y la forma de pago. los cuales se asocian al complimiento
del contrato y 1a calidad del servicio prestado. riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista. [.os riesgos
derivados de 1a ejecucion del presente conwato y la forma de mitigarlo s¢ analizaron en el correspondiente estudio
previo que anteceden a este contrato y conforme a la malriz de riesgo que para tal fin elaboro el contralamte en
concordancia con los lineamientos que para tal fin establecio Colombia Compra Eficiente. De conforrnided con lo
dispucsto en ¢l articulo 2,2.1.2.1.4.5 de! Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015. v en atencion a la modalidad de
contratacién utilizads para fa celebracién del presente contrato, no se exigird las garantiss establecidas en Ia
Seccidn 3 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015; por ser contratacion directa: amen de lo amierior: y de
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conformidad con lo previsio en la Ley 1150 de 2007 Art. 7, “las garantias no werdn obligatonas en Jos contratos
<uyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia. como es este case.” CLAUSULA DECIMA: MULTAS: - [in
caso de incumiplimiento parcial de las obligaciones contractuales por parte det CONTRATISTA, v como acto
independiente de la cléusula penal pecuniaria. si a ello hubiere lugar. EL CONTRATANTE podréd imponer
multas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que el total de lns mismas
exceda gl dies por ciento (10%) del valor total de! mismo, PARAGRAFO PRIMERO: | as multas se aplicardn
de conformidad con el articuio 17 de la Ley 1150 de 2007 v el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, EL
CONTRATANTE descontard ¢l vaior de las mullas de los saldos a favor del contratista, PARAGRAFQ
SEGUNDO: Si no existieren saldos a favor del CONTRATISTA para descontar las sumas que resulten de Ja
aplicacién de las muhas aqui pactadas, las mismas se haran efectivas por EL CONTRATANTE quien las cobrara
por la via ejecutiva coactiva. para lo cual, el presente contrato. junte con el acto de mnposicion de la multa
prestara mérito de tuwdo ejecutive. EI valor de las multas y clausula penal ingresaran al pecunio de la entidad
comratante. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSU ENAL PE ARIA. - en case de
incumplimiento total o parcial. pero definitivo de las obligaciones por parte del CONTRATISTA este pagara al
CONTRAIANTE a titulo de pena. una suma equivalente al 10% det valor otal del contrato y su valor sc
impuiard al de los perjuicios que reciba gste por el cumplimiento. De ser ef caso, EL CONTRATISTA autoriza
desde ya a EL. CONTRATANTE para que ¢f valor de la clausula penal sea descontado de los saldos que este le
adeude. Lo anterior no impide que EI. CONTRATANTE pueda perseguir por via judicial el pago del valor de los
perjuicios que ne se alcanzaren u cubrir con los saldos que se adeuden al CONTRATISTA. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: CLAUSULA EXCEPCIONALES. - De conformidad con lo dispuesto por los Articulos
14 al I8 de Ia Ley B0 de 1993, en concordancia con la Ley 1150 de 2007 LAS CLAUSULAS
EXCEPCIONALES 1) DE INTERPRETACION, 2} DE MODIFICACION: 3) DE TERMINACION
UNILATERAL, ASi COMO 4) LA DE CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO; se emtienden
ncorporadas al presente contrato. PARAGRAFQ UNQ: CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTOQ. [
contratante podra declarar la caducidad administrativa del contrato en caso de yue sobrevengan hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones por parie del contratista. que afecten de manera grave »
directa fa ¢jecucion de contrato v puedan conducir a comprometer los interescs v la continuidad en la prestacion
del servicio a cargo del contratante. Tl aclo administrativo que eveptualmente declare Ja caducidad debers hacerse
debidamente motivado y daré por tenminade el contrato. ordensré su liquidacion en el estado en que se encuentre.
v se notificara de conformidad con lo dispuesto en el Codigo de Procedimienic Administrativo v de lo
Contencioso  Administrativo  art. 69, CLAUSULA DECIMA TERCERA: INDEMNIDAD. - [°
CONTRATISTA mantendra indemne a LA E.8.E. HOSPITAL contra todo reclamo, demands, accion legal 3
coslos gue puedan causarse o surgir por dafos o lesiones a personas o bienes. ocasionados por el
CONTRATISTA. durante la ¢jecucion del objeto y obligaciones del contratoe. Fn case de que se formule
reclamo. demandas o accion legales contra LA E.S.E. HOSPITAL por asuntos que segun el contrato sean de
responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicars lo més pronto posible de ello; para que por su cuenta
adople oportunamente las medidas previstas por la l.ey para mantener indemne a LA E.S.E. HOSPITAL y en
adelante los tramites paru llegar o un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta
Clausula el CONTRATISTA no asume debida v oportunamente la defensa. LA E.S.E. HOSPITAL, esta podri
hacerlo directamente previa comunicacion escrits al CONTRATISTA. quien pagard lodos los gastos en que la
entidad incurra por tal motivo. Fn ceso de que asi no lo hiciers ¢} CONTRATISTA. LA E.S5.E. HOSPITAL
tendrd derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que ndeude al mismo por razdn de los
servicios motivo del contrato. - CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD: En razdn a que
para el gjercicio de fas actividades deseritass en el objeto contractunl ¢l contratists debe manejar informacion
confidencial y tener acceso a documentacion de alto nivel de complejidad e inter¢s para EL CONTRATANTE, se
compromete & que ¢l uso que le dé & dicha informacién debe corresponder a fas obligaciones que desempeiia v
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maniener la reserva que corresponda para su manejo y divulgacion so pena de las sanciones legales a gue haya
lugar. -_CLAUSULA 1 UINTA: CESION. - Fl. coniratisia no podra ceder esie contraio toial o
parcialmente sin aulorizacion previa. expresa y escrita del CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA SEXTA:
TERMINACION AN IPADA DE COMUN ACUERDQ. - las partes podran dar por terminado de manera
anticipada y de comiin acuerdo el presente contrato. en cualquier momento con un aviso anterior a la otra parie o
minimo quince (15) dias de anticipacion. -CLAUSU ECIMA_ SEPTIMA: EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL, - ¢l contratista prestard sus servicios objeto del presente contrate por cuenta propia ¥
sin exclusividad. por lo tanto, no existird vinculacién alguna de tipo laboral enwre EI. CONTRATANTE v £l
CONTRATISTA. ni se genera obligacion de reconocimiento de prestaciones sociales ni de otras prestaciones u
obligaciones propias de la relacién laboral. CLAUSULA DECIMA_ QCTAVA: REQUISITOS DE
PERFE 10 Y EJECUCION. - cl presente contrato se perfecciona con las firmas de las partes y
el regisire presupuestal expedido por el jefe de presupuesio de la E.S.I. Hospital Local San Nicolas de Tolentino.
Para su ejecucion, EL CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos previos: a) acreditar ante la E.S.E.
Hospital Nicolés de Tolentino su afiliacion al SGSS en salud. pensiones v riesgos profesionales, CLAUSULA
DECIMA NOVENA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. - EL. CONTRATISTA respondera civil
¥ penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de este contrato. come por los hechos u
omisiones que le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio Al CONTRATANTE, todo dc conformidad
con lo dispuesto por los artfculos 52. 53 y 56 de la Ley 80 de 1993, CLAUSULA VIGESIMA: NATURALEZA
DEL CONTRATO. - Este contrato ¢s de naturaieza administrativa. por ende, de conformidad con lo establecido
por el altimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de 1a Ley 80 de 1993 en ningiin caso generard relacién iaboral,
ni prestaciones sociales, CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA
alirma bajo ia gravedad del juramenio que no se encuentra incursc en ninguna de las inhabilidades ¢
incompatibilidades consagradas por la ley ¥ especialmente. en aquellas cstablecidas por los articuios & v9%dels
Ley 80 de 1993. 18 de la Ley 1150 de 2007, ni en las previsias por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002: ni
nforma sl contratante encontrarse en uno dc los casos prohibides por la Ley 1909 de 2018. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA: SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA esid obligado a cumplir v mantener al
dia su compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral y al Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme el articulo 23 de In Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 v el decreto reglamentario 723 de 2013
micniras dure la cjecucion del controto. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SOLUCION DIRECTA DE
LAS _CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. - las parles contralantes en caso de controversias
contractuales buscarin solucionar en forma dgil. rdpida y directa los diferencias v discrepancias surgidas de la
actividad contractual a través de los mecanismos de solucién de conflictos. tales como la conciliacion. amigable
composicion y transaccién. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA LIQUIDACION. - De conformidad con lo
estipulado en ¢} articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012, Ia liquidacién a que se refiere ef articulo 60 de la I.ey
80 de 1993 no serd obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Para mayor constancia, se suscribe el prcseme-conlmo zl dia diez {10} del mes de octubre de 2024,

EL CONTRATANTE: EL CONTRATISTA:
~ (117 | ./ . \ o Q
\V (ql,'u, o o Alu e Ve
GONZALO CABALLERO RANGEL ““ DANIELA BARRERA CARCAMO
Gerengte C. C. No. 1.052.990.753 de Magangué
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GESTOR
COMUNITARIO -

“NUMERO DEL CONTRATO:

 CONTRATANTE. "ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTING |

“IDENTIFICACION: 806.007.343-7 o

CONTRATISTA:  OBER ALTAMAR GALVIS

IDENTIFICACION: T C.C.No. 1.002.425.549

" OBJETO: ——  PRESTACION DE SERVICIO COMO GESTOR
COMUNITARIO PARA LA UNIDAD DE BUSQUEDA ACTIVA
PARA LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE
ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION,

| | SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF.

VALOR: CINCO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MiL. QUINIENTOS

. L | TREINTA Y OCHO PESOS ($5.510.538) M/CTE ‘

DURACION: DESDE EL DIECIOCHO (18) DE OCTUBRE HASTA EL

TREINTA Y UNO {31} DE DICIEMBRE DEL ANO 2024,

"REGISTRO PRESUPUESTAL § | 3 I

Entre los suscritos a saber: GONZALO CABALLERO RANGEL, mavor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 8.852.229 expedida en Cartagena, en calidad de GERENTE de la ESE
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO. nombrado mediante Decreto N° 028 de 30 de encro del
afio 2024 v Acta de Posesion de 01 de abril del afio 2024, para efcctos del presenfe contrato se
denominara EL HOSPITAL, por una parte, y por la otra & sefior OBER ALTAMAR GALVIS, mayor de
edad, identificado con la cédula de Ciudadania No. 1.002,425.5490 expedida en Pinillos , quicn para
los efectos del presente documento se denominara el CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente
contrato de PRESTACION DE SERVICIC COMO GESTOR COMUNITARIO PARA LA UNIDAD DE
BUSQUEDA ACTIVA PARA LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y
PREVENCION DE LA DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF, previo las
siguientes consideraciones: 1j que el contratante esta facultado legal y estatutariamente para celebrar
los contratos que sean necesarjos para ¢l funcionamiento, la venta y prestacion de los servicios gque
ofrece la E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENT INQ, y todo otro necesario para hacer posible €l
cumplimiento de su objeto social. 2} Que el Jefe de Presupuesto de la E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS
DE TOLENTINO, constaio ¢ue en ¢l presupuestio general de gastos de la ES.E. HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO, de la vigencia fiscal de 2024 existe disponibilidad para cubrir los gastos
que ocasione este contrato y, por lo tanto, expidio el respectivo certificado de disponibilidad
presupuestal. Que EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramenic no encontrarse incurso
en causal alguna de inhabilidad ¢ incompatibilidad para suscribir €l presente contrato. 4] Ll presente
contrato se rige en lo pertinente por las normas contenidas en la lev 100 del 1993, Ley 1122 de 2007,
Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, y 1474 de 2011, sus decretos reglamentarios y en especial por las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIO
COMO GESTOR COMUNITARIO PARA LA UNIDAD DE BUSQUEDA ACTIVA PARA LA OPERACION
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DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION, SIGUIENDO
LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF. PARA LA E.8.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINDG.”
CLAUSULA SEGUNDA: LUGAR DE EJECUCION. E! contratista se obliga a prestar los servicios
contratados en el Municipic de Pinillos. PARAGRAFO PRIMERO: ¢! contratista presentara un
cronograma de actividades para que estipula los dias en que por su cuenta ¥ autonomia desarrolle las
actividades necesarias para el desarrollo del objeto del presente contrato CLAUSULA TERCERA:
DURACION DEL CONTRATO: El presente contrato tendra una duracion de dos (02} meses v catorce
(14) dias el cual empezara a contarse a partir del dia dieciocho {18) de octubre de 2024, previo regisiro
y apropiacion presupuestal y hasta el dia treinta y uno (31) del mes de diciermmbre del 2024,
CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO ¥ FORMA DE PAGO. - El valor total de este contrato
es la suma de CINCO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS TREINTA Y OQCHO PESOS
{$5.510.538) M/CTE el cual sera cancelado 14 dias por un valor de UN MILLON CUARENTA Y DOS
MIL QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE {1.042.534) vy dos (02) pagos iguales por valor
DOS MILLONES BOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL DOS PESOS {2.234.002) M/CTE, cada uno,
previa entrega del informe de realizacion de las actividades correspondientes; certificacion  del
cumplimiento contractual efectivo del servicio expedida por supervisor del contrato: y verificacion del
cumplimiento de la obligacién de mantenerse afiliado al SGSS y realizar los aportes a seguridad social
del respectivo periodo. PARAGRAFO PRIMERO: en caso de terminacion anticipada o ejecucion parcial
del contrato, salo habra lugar al pago proporcional al tiempo de prestacion; y sera el Gnico caso en que
debera procederse a la LIQUIDACION DEL CONTRATO. PARAGRAFQ SEGUNDO: del valor de los
honorarios mensuales se haran los descuentos de ley. CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. - en desarrollo del objeto contractual EL CONTRATISTA se obliga
a cumplir con las funciones establecidas en el articulo 16 de la Ley 1438 de 2011: Obligaciones
Especificas: 1 Realizar busqueda activa junto con los profesionales del equipo interdisciplinario, de
ninas, nifios menores de 5 afios ¥ mujeres gestantes, y tamizaje nutricional por medicion de la
circunferencia media de brazo [Formato de Focalizacion] 2. ldentificar signos clinicos de desnutricion
en los usuarios del area de influencia de 1a Unidad de Servicio, y reportar la situacién al profesional de
nutricién 3. Participar en la elaboracién y ejecucion del Plan de Acompailamiento Familiar junto con el
cquipo interdisciplinario 4. Elaborar en articulacién con el profesional del area social un plan de
atencion domiciliaria teniendo en cuenta el seguimiento con la periodicidad establecida en el manual
operativo. 5. Realizar seguimiento domiciliario para hacer acompafamiento constante al proceso de
atencion ¢ identificar tempranamente aquellos signos que estan mostrando que las acciones no estan
surtiendo el efecto esperado, reportandoselos al profesional del area social o al profesional en
nutricion, segin corresponda. 6 Realizar seguimients con periodicidad minima quincenal
(preferiblemente  semarial] sobre la tolerancia y consumo del Alimento Listo para ¢l Consumc en las
nifias v nifios quienes lo reciben, para informar al profesional en nutricion dei equipoe las novedades
encontradas 7 Verificar y realizar seguimiento a la cantidad de Alimento Listo para el Consumo ALC
ingerido. solicilando a la madre, padre o cuidador almacenar los sobres {de acuerdo con las
orientaciones previamente brindadas a la familia sobre uso y manejo del ALC). 8 Indagar y reportar al
profesional en nuiricién si los usuarios y su familia consumen los alimentos de la racion entregada.
Realizar seguimiento al consumo de los alimentos de e¢sta racién. 9 Participar en la definicion y
ejecucién de las acciones de estimulacion sensorial y emocional a desarrollar con las nifias y nifios
usuarios de la modalidad. 10. Indagar e informar al profesional en nutriciéon, sobre la tolerancia de los
usuarios a la alimentacién (si hay o no presencia de episodios de vomito, episodios de diarrea o
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distensién abdominal), asi como de la aparicion de signos de alarma o deterioro del estado nuiricional
o de sajud. 11. Diligenciar la informacion de la basqueda activa realizada {Formato de Focalizacion) v
entregarlo mensualmente al equipo interdisciplinario. 12. Diligenciar la informacion de seguimiento a
los usuarios en cada uno de les aspectos contemplados en el Formato seguimiento Gestores
Comunitarios modalidad 1.000 dias para cambiar el mundo.13. Apoyar v facilitar al equipo
interdisciplinario en la articulacién de las acciones que sc realicen, de acuerdo con los usos ¥
costumbres territoriales. 14. Participar v apoyar el desarrollo de estrategias para llevar a cabo el
componente de Habitos de Estilos de Vida Saludables.15. Cumplir con la asistencia v participacion de
ios eventos de capacitecion programados y desarrollados por los profesionales del equipo, la Entidad
Administradora de Servicio o el ICBF. Obligaciones Generales: 1. Apoyar a la gestion brindando su
asesoria asistencial dentro del ambito de la influencia de la entidad. 2. Presentar al supervisor del
contrato informe mensual sobre la ejecucién de éste, anexando al mismo los sopartes de pagos
mensuales correspondientes a la afiliacion del contratista a los sistemas de Pension, ARL vy Satud, en
el evento a gue haya lugar. 3. Cumplir estrictamente con idoneidad, oportunidad v responsabilidad el
objeto del presente contrato de acuerdo a las especificaciones contenidas en el mismo. 4. Cumplir con
el objeto del contrato en forma integral, garantizando la prestacion de un servicio eficiente y oportuno.
5. Mantener la reserva profesional sobre la informacidn que le sea suministrada o que llegara a
conocer con ocasion del desarrollo del objeto del contrato. 6. Dar buen uso a los bienes o elementos
que le proporcione EL CONTRATANTE para la ejecucion del contrato ¥ devolverlos a la terminacidn del
mismo, al supervisor. 7. Las demas eobligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y
ejecucion del objeto del presente contrato. CLAUSULA SEXTA: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE
ESTA E.S.E. HOSPITAL; en virtud del presente contrato EL CONTRATANTE se obliga a: 1. Ejercer la
supervisién del contrato, en desarrollo de la cual le corresponde entre otras, las siguientes funciones:
a} supervisar la ejecucion del contrato y velar por el cabal del cumplimiento de los fines perseguidos
con la contratacion. B) formular observaciones y hacer reguerimientos al CONTRATISTA [rente a los
informes periédicos de ejecucion del contrato o al incumplimiento de las obligaciones pactadas. C}
conminar al CONTRATISTA al cumplimiento fe las obligaciones contractuales. d} responder las
soticitudes del contratista en forina oportuna. e) solicifar la impesicién de multas, clausula penal,
pecuniaria, interpretacion, modificacion o terminacion unilateral, caducidad o_terminacién anticipada.
f) certificar ¢l cumplimiento parcial y final de las obligaciones pactadas. g} proporcionarle al
contratista, si este asi lo requiere, los bienes necesarios para la ejecucion del objeto contractual.
Dichos bienes seran entregados por el subdirector administrativo y de recursos humanos, mediante
inventario, el cual formara parte integral del presente contrato. A la terminacién del contrate, el
contratista deberg devolverlos igualmente mediante inventario a quien hizo entrega de los mismos. 2.
Las demas que se deriven de la naturaleza del presenie contrato. CLAUSULA SEPTIMA:
SUPERVISION. - la supervision a la ejecucion del contrato serd gjercida por el Coordinador
Asistencial de la E.S.E. Hospital San Nicolas de Tolentino, guien gjercera enire otras, las siguientes
fanciones: 1. Exigir al contratista la gjecucion idonea y oportuna del objeto contractual. 2. Buscar el
cumplimiento de los fines del presente contrato y de los resultados esperados con la celebracion del
mismo. 3. Vigilar la correcta ejecucion del objeto cantractual. 4. Informar oportunamente a la gerencia
de Ia E.S.E., sobre las irregularidades o cumplimientos de contratista en la ejecucién del contrato. 3.
Exigir al contratista el informe mensual de actividades, en desarrollo de la ejecucion del! contrate.
CLAUSULA OCTAVA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. - el vator que el CONTRATANTE se
compromete a pagar en dinero por el presente contrato, se imputara al Rubro denominado
- Barrio San Martin Kra 4 Calle 6 N° 22 Pinillos — E-mail;
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HONORARIOS PROFEBIONALES del presupuesio general de gastos, de la E.S.E. Hospilal Local San
Nicolas de Tolentina, correspondiente a la vigencia fiscal de 2024, CLAUSULA NOVENA: RIESGOS Y
NO EXIGIBILIDAD DE GARANTIAS: EL CONTRATANTE ha apalizado los riesgos previsibles quc
pudieran afectar el desarrollo del contrato de conformidad con su objeto, la forma de prestacion del
servicio, la naturaleza de este v la forma de pago, los cuales se asocian al cumplimiento del contrato v
1a calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos
derivados de la ejecucion del presente contrato v la forma de mitigarlo se analizaron en el
correspondiente estudio previo que anteceden a esie conirato y conforme a la matriz de riesge que
para tal fin elaboro el contratante en concordancia con los lineamientos que para tal {in establecio
Colombia Compra Eficiente. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 26 de Mayo de 2015, y en atencion a la modalidad de confratacion utilizada para la
celebracién del presente contrato, no se exigira las garantias establecidas en la Seccion 3 del Decreto
1082 de 26 de Mayo de 2015; por ser contratacién directa; amen de lo anterior; ¥ de conformidad
con lo previsto en la Ley 1150 de 2007 Art. 7, “las garantias no seran obligatorias en los contratos
cuvo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia; como es esl¢ Caso. CLAUSULA DECIMA;
MULTAS: - En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por parte del
CONTRATISTA, vy como acto independiente de la clausula penal pecuniaria, si a ello hubiere lugar, EL
CONTRATANTE podra imponer multas diarias equivalentes al uno por ciento {1%) del valor total del
contrato, sin que ¢ lotal de las mismas exceda el dicz por ciento {10%) del valor total del mismo.
PARAGRAFO PRIMERO: Las multas se aplicaran de conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 v el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. EL CORTRATANTE descontara el valor de las mulias de
los saldos a favor del contratista. PARAGRAFO SEGUNDO: S5i no cxisteren seldos a favor det
CONTRATISTA para descontar las sumas que resulten de la aplicacion de las multas aqui pactadas.
las mismas se haran efectivas por EL CONTRATANTE quien las cobrara por la via ejecutiva coactiva,
para lo cual, el presente contrato, junto con el acto de imposicién de la multa, prestara mérito de
titulo ejecutivo. El valor de las muiltas y clausula penal ingresaran al pecunio de la entidad
contratante. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. - cn caso de
incumplimiento total o parcial, pero definitive de las obligaciones por parte del CONTRATISTA este
pagara al CONTRATANTE a. tituio de pena, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato y
su valor se imputard al de los perjuicios que reciba esie por g} cumplimiento. De ser el caso, EL
CONTRATISTA autoriza desde ya a EL CONTRATANTE para que el valor de la clausula penal sea
descontado de los saldos que este le adeude. Lo anterior no impide que EL CONTRATANTE pueda
perseguir por via judicial el pago del valor de los perjuicios que no se alcanzaren a cubrir con los
saldos que se adeuden al CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CLAUSULA
EXCEPCIONALES. - De conformidad con lo dispuesto por los Articules 14 al 18 de la Ley 80 de 1993,
en concordancia con la Ley 1150 de 2007 LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES 1} DE
INTERPRETACION, 2) DE MODIFICACION; 3) DE TERMINACION UNILATERAL, ASt COMO 4) LA
DE CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO; se entienden incorporadas al presente contrato.
PARAGRAFO UNOQ: CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO. E! contratante podra declarar Ia
caducidad administrativa del contrato en caso de que sobrevengan hechos constitutivos de
incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, que afecten de manera grave y directa la
ejecucién de contrato y puedan conducir a comprometer los intereses o la continuidad en la prestacion
del servicio a cargo del contratante. El acto administrativo que eventualmente declare la caducidad
debera hacerse debidamente motivade y dara por terminado el contrato, ordenara su liquidacion en el
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estado en que se encuentre, ¥ se notificara de conformidad con lo dispuesto en el Codigo de
Procedimiento Administrativo ¥ de lo Contencioso Administrativo art. 69. CLAUSULA DECIMA
TERCERA: INDEMNIDAD. - El CONTRATISTA mantendra indemne a LA E.8.E. HOSPITAL contra
todo reclamo, dernanda, accidén legal y costos que puedan causarse o surgir por danos o lesiones a
personas o bienes, ocasionados por o] CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto v obligaciones
del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accién legales contra LA E.S.E.
HOSPITAL por asuntos que segin el contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, sc le
comunicara lo mas pronte posible de ello; para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas
previstas por la Ley para mantener indemne a LA E.8.E. HOSPITAL y en adelante los trdmites para
llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el
CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa. LA £.8.E. HOSPITAL, esta potra
hacerlo directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, guien pagara todos los gastos en
que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi no lc hiciera el CONTRATISTA, LA E.S.E.
HOSPITAL tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al
mismo por razon de los servicios motivo del contrato. -_CLAUSULA DECIMA CUARTA:
CONFIDENCIALIDAD: En razoén a que para ¢l ejercicio de las actividades descritas en el objeto
contractual el contratista debe manejar informacion confidencial ¥ tener acceso a documentacion de
alto nivel de complejidad e interés para EL CONTRATANTE, se compromete a que el uso que le dé a
dicha informacion debe corresponder a las obligaciones que desempena y mantener la reserva que
corresponda para su manejo y divulgacion so pena de las sanciones legales a que haya lugar. -
CLAUSULA DECIMAQUINTA: CESION. - EL contratista no podra ceder este contrato total o
parciaimente sin autorizacion previa, expresa ¥y escrita del CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA
SEXTA: TERMINACION ANTICIPADA DE COMUN ACUERDQ. - las partes podran dar por terminada
de manera anticipada y de comun acuerdo el presente contrato, en cualguier momento con un aviso
anterior a la otra parte ¢ minimo quince (15) dias de anticipacion. -CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. - ¢l contratista prestara sus servicios ohjeto del presente
contrato por cuenta propia v sin exclusividad, por lo tanto, no existird vinculacion alguna de tipo
laboral entre EL CONTRATANTE v EL CONTRATISTA, ni se genera obligacién de reconocimiento de
prestaciones sociales ni de otras prestaciones u obligaciones propias de la retacion laboral. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y BIECUCION. - el presente contrato
se perfecciona con las firmas de las partes ¥y el registro presupuestal expedido par el jele de
presupueste de la ESE. Hospital Local San Nicolas de Tolentino.  Para su cjecucién, EL
CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos previos: a) acreditar ante la E.S.E. Hospital
Nicolas de Tolentino su afiliacién al SGSS en salud, pensiones y riesgos profesionales, CLAUSULA
DECIMA NOVENA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. - EL. CONTRATISTA respondera civil y
penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de este contrato, coma por los
hechos u omisiones que le fueren imputables ¥ que causen dafo o perjuicio AL CONTRATANTE, todo
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 52, 53 ¥ 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
VIGESIMA: NATURALEZA DEL CONTRATO. - Este coniralo s de naturaleza administrativa, por
ende, de conformidad con lo establecido por el ultimo inciso del numeral 3° del articule 32 de la Ley
80 de 1993 en ningin caso generara relacién laboral, ni prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento que no se
encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas por la ley v
especialmente, en aquellas establecidas por los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, 18 de la Ley
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1150 de 2007, ni en las previstas por las Leves 610 de 2000 y 734 de 2002; ni informa al contratante
encontrarse en uno de los casos prohibidos por la Ley 1909 de 2018. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA: SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA estd oblipado a cumplir y mantener al dia su
compromisc de pago al Sistema de Seguridad Social Integral y al Sistema General de Riesgps
Laborales, conforme el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 v la Ley 1562 de 2012 y el decreto
reglamentario 723 de 2013 mientras dure la ejecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA: SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. - Las partes
contratantes en caso de controversias contractuales buscaran solucionar en forma agil, rapida ¥
directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual a traves de los mecanismos
de solucion de conflictos, tales comeo la conciliacién, amigable composicién v transaccion. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA LIQUIDACION. - De conformidad con lo estipulado en el articulo 217 del Decreto
ley 019 de 2012, la liquidacion a que se refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria
en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Para mavor constancia, se suscribe el presente contrato el dia dieciocho {18} del mes de octubre de
2024,

EL CONTRATA.N;I‘Et EL CONTRATISTA:
) o [ 4 /’—‘ A 4 /‘/ 1R ‘-j
Jonm oy lpsion G116
GON CABALLERO RARGEL, L) ALTAMAR GALVIS
Gerernjie C. C. No. 1.002.425.549 de Pinillos

- Barrio San Martin Kra 4 Calle 6 N° 22 Pinillos — E-mail:






e ————————————————

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO  CODIGO: CPS. HSNT
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO VBRSION: 01
PINILLOS-BOLIVAR - —T .
NIT. 806.007.343-7 _ ‘ Pagina 1de 10

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO ALA GESTION

- COMO PEDAGOGA
NUMERO DEL CONTRATO: ,
1 ——
CONTRATANTE. TFSE HOSPITAL SAN NICOLAS DF TOLENTINO
|b“€hi‘i"iifié}\cf'iﬁﬁé il *'én?iTm“'?ﬂT —
TCONTRATISTA: TNEVIS DEL CARMEN GIL PINEDA |
IDENTIFICACION: TC.C. No. 32.764.042 —
__1______.1-—-—--"‘.‘... F‘______L____,____——l-—"—'—__‘,.__—-_._.-_._._.__ﬁ.g ——— .._,___—-—--__-__,...__.-——,....._._..4__
OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA |
'EL  TALENTO HUMANO TRANSVERSAL CcOMO |
PEDAGOGA PARA LA OPERACION DEL MODELO |
 INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA |
' DESNUTRICION DE LA ESE. HOSPITAL SAN NICOLAS |
'DE TOLENTINO CONFORME A LOS LINEAMIENTOS |
| I _P‘_M_‘_f_nmos POR EL ICBF t
VALOR: TRECE  MILLONES CIENTO  TREINTA Mlﬁ
 CUATROCIENTOS ~ CINCUENTA Yy SEIS PESOS |
. (8! 1INMASOMICTE e Bl |
DURACION: DESDE El DIECIOCHO (18) D OCTUBRE HASTA El

e | TREINTA Y UNO (31) DR DICIEMBRE DEL ANQ 2024
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | |
# [
'Radl'sﬁif)'iikésﬂﬁﬁﬁéﬁi’."#""" . | -

——

Fntre los suscritos 8 saber: GONZALO CABALLERO RANGEL, mayor de edad. identificado con 1a cédula de
ciudadania No. 8.852.229 pxpedidn cn Cartagena, ¢n calidad de GERENTE dc la ESE HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO. nombrado mediante Decreta N 028 de 30 de encro del afio 2024 y Acta deo
Poscsion de 01 de abrit del afio 2024, para efectos del presente contruto s¢ denominach EL HOSPITAL, por una
parte. v par la otra fa sefiora NEVIS DEL CARMEN GIL PINEDA, mayor de cded. identificada con la cédula
Je Ciudadania No, 32.764.042 expedida  cn Pinillos . quicn para los cfectos del presente documento se
denominard ¢l CONTRATISTA. acucrdan .celebrar ¢l presentc contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL TALENTO HUMANO TRANSVERSAL COMO PEDAGOGA PARA LA
OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA
DESNUTRICION DE LA £.5.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS PADOS POR EL ICBF. previo las siguientes consideraciones: 1) Que ¢l contratantc estd
facultado legal v esiatutariomente pard celehrar los contratos que sean necesarios pera ¢l funcionamiento, la venta
y prestacion de los servicios que ofrece 1a E.S.E. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO. y todo otro
necesario para hacer posibie ¢l cumplimicnto de su objeto social, 2) Que ol Jefe de Presuphesto de la E.S.E.
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, conswto que en el presupuesto general de gastos de la ESE.
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO. de la vigencia fiscal de 2024 existe disponibilidad para cubrir los
ASIOS quU OCAsIONC egte contrato ¥, pot lo tante. expidi6 el respective certificado de disponibilidad presupuesial.
Que EL CONTRATISTA declara bajo ia gravedad de juramento no encontrarse incurso en causal alguna de
inhabilidad ¢ incompatibilidad para suscribir ¢l presente conteato. 4) £} presente contrato se rige en lo pertinente
. Barrio San Martin Kra 4 Calle & N© 22 Pinillos - E-mail: vc7on hospitadpind]]
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIALES
COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA

NUMERO DEL CONTRATO:
CON?I_QATANTE. TESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO

S | -
IDENTI‘FICACION: R06.007.343-7

__,__,_-_.___,____4-——______________.___._ e j
CONTRATISTA: " ANA OBDULIA OCHOA OCHOA

IDENTIFICAClON: TC.C. 1.051.741.489

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS EN DESARROLLO DE LA |
OPERACION COMO AUXILIAR DE ERFERMERIA ER LA
UNIDAD DE BUSQUEDA ACTIVA EN LA OPERACION DEL |
MODELO IRTEGRADO DE ATENCION ¥ PREVENCION DE
| LA PESNUTRICION SIGUMENDO LOS LINEAMIENTOS

‘ DADOS POR EL ICBF.
FVALOR: 5 — " OCHO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA ¥ UN MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS (§8.371.383,2)
‘H...._W,__Lw_g_'rij_ff—_____#_____ﬂ__—
DESDE EL DIECIOCHO (18) DE OCTUBRE HASTA EL
TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL ANO 2024. -

“DURACION:

P e

— R 4__.—.__,___.———-——_-7_‘__‘_______?_._-——'——_"-—— I
Entre ios suscritos & saber: GONZALO CABALLERO RANGEL, mayor dc cdad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 8.852.229 expedida en Cartagena. en calidad de GERENTE de la ESE HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO, nombrado mediante Decreto N° 028 de 30 de enero del afto 2024 ¥ Acta de
Posesion de 01 de abril del afto 2024, para efecios del presente CONITAL0 S€ denominard EL HOSPITAL. por una
parte, ¥ por la otra ia sefiora ANA OBDULIA OCHOA OCHOA , mayor de edad, identificada con la cédula de
Ciudadania No. 1.051.741.489 expedida en Pinillos . quien para los efectos del presente documenio s€
denominaré ci CONTRATISTA. scucrdan celebrar el presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS EN
DESARROLLO DE LA OPERACION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA EN LA UNIDAD PE
BUSQUEDA ACTIVA EN LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION ¥ PREVENCION
DE LA DESNUTRICION SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DADOS POR EL ICBF PARA LA ESE
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOI ENTINO. previo las siguientes consideraciones: 1) que &l contratanic esté
faculiado legal ¥ egialutariaments para celebrar los contralos que sean necesarios para el funcionamiento. la venta
y prestacion de los servicios que ofrece 1a ESE. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, ¥ todo oire
necesario para hacer posible el cumplimiento de su objeto social. 2) Que ¢l Jefe de Presupuesto de la F.S.E.
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, constato que e el presupuesto general de gastos de 1z E.SE.
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, de la vigencia fiscal de 2024 existe disponibilidad para cubrir los
gastos que ocasione este contrato ) por jo tanto. expidio ¢ respectivo ceri ficado de disponibilidad presupucstal.
Que EL CONTRATISTA declara bajo in gravedad de juramento NO ENCONITBrSE incurso en ceusal alguna de
inhabilidad ¢ incompatibilidad para suscribir ¢l presente contrato. 4) El presente CONLTELO 5 rige en lo pertinente
por ias normas contenidas en la ley 100 del 1993, Ley 1122 de 2007. Ley 80 de 1993. 1150 de 2007. ¥ 1474 de
2011, sus decretos reglamentarios y €n especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO
DEL CONTRA TO: * ACION DE SERVICIOS EN DESARROLLO DE LA OPERACION COMO

MODELC INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION SIGUIENDO LOS
LINEAMIENTOS DADOS POR EL JCBF.” CLAUSULA SEGUNDA: LUGAR DE EJECUCION. El
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del contrato en forma integral, garantizando la prestacion de un servicio eficiente v oporiuno. 5. Mantener la
reserva profesional sobre la informacion que le sen suminisirada 0 que llegara 8 CONOCET cOn OCasiOn del
desarrollo del objeto del contrato. 6. Dar buen uso a los bienes o elementos que ie proporcione FIL
CONTRATANTE para la ejecucitn del contrato ¥ devolverlos a Ia terminacion del mismo, al supervisor. 7. Las
demsas obligaciones que contribuyan a garentizar el cabal cumplimiento y ejecucion del objeto del presente
contrato. CLAUSULA SEXTA: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE ESTA E.S.E HOSPITAL: en virtud
del presente contrato EL CONTRATANIE sc obliga a: 1. Ejercer la supervision det contrato. ¢n desarrolio de fa
cual le corresponde entre otras. las siguienies funciones; &} supervisar la ejecucion de! contrato v velar por el
cabal del cumplimiento de los fines perscguidos con la contratacién. B) formular observaciones y hacer
requerimientos al CONTRATISTA frente a los informes periddicos de ejecucion del contrato 0 al incumplimiento
de las obfigaciones pactadas. C) conminar al CONTRATISTA al cumyplimiento fe las obligaciones contractuales.
d) responder las solicitudes del contratista en forma oportuna. ¢) solicitar 1 imposicién de multas. clausula penal.
pecuniaria, interpretacion, modificacion o terminacion unilateral, caducidad o termunacion anticipada. f) certificar
¢l cumplimiento parcial y final de las obligaciones pactadas. g} proporcionarle al coniratista. si este asi lo
requicre. Jos bicties necesarios para la ejecucion del objeto contractual, Dichos bienes seran entregados por ¢l
subdirector administrativo v de recursos humanos, mediante inventario. el cual jormara parte integral del presente
contrato. A la terminacion del contrato. el contratista debera devolverios igualmente mediante inventano a quien
hizo entrega de los mismos. 2. Las demas que s¢ deriven de la naturaleza del presenie contrato. CLAUSULA
SEPTIMA: SUPERVISION, - la supervision 4 fa gjecucion del contrato sera cjercida por el Coordinador
Asistencial de 1a I.S.F. Hospital San Nicolas de Tolentino. guien ejercerd enire otras. las siguientes funciones: 1

kxigir al contratista la gjecucion idonea ¥ oportuna del objeto contractual. 2. Buscar ¢l cumplimiento de los fines
del presente contrato y de los resuliados esperados con la celebracion del mismo. 3. Vigilar la correcia ejecucion
del objeto contractual. 4. Informar oportunamenic A ta gerencia de la ES.k. sobre las imreguiaridades o
cumplimientos de coniratisia en la ejecucion del contrato. 3. Fxigir al contratista ¢l informe mensual de
actividades, cn desarrolle de la gjecucion  del  contrato. CLAUSULA OCTAVA: IMPUTACION
PRESUPUESTAL. -_ el vaior que ¢l CONTRATANTE se compromete a pagar en dinero por ¢l presente
contrato. s¢ imputara al Rubro depominado HONORARIOS PROFESIONALES del presupugsto general de
gastos, de In LS.E. Hospital 1.ocal San Nicolés de Tolentino. corespondiente a la vigencia fiscal de 2024
CLAUSULA NOVENA: RIESGOS Y NO EXIGIBILIDAD DE GARANTIAS: EL CONTRATANTE ha
amalizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de conlormidad con su objeto. la
forma de prestacion del servicio. la naturaleza de este y la forma de pago. los cuales se gsocian al cumplimiento
det conirato y 1a calidad del servia prestado. riesgos 10dos que deben ser asumidos per el contratista. 1.0s resgos
derivados de la ejecucion del presenie conirato ¥ 1a forma de mitigarlo se analizoron en el correspondiente estudio
previo que anieceden a esic contralo ¥ conforme a la mairiz de riesgo que para tai fin elaboro ¢l contratanie en
concordancia con los lineamientos que para 1l fin establecié Colombia Compra Eficiente. De conformidad con lo
dispuesto en el anticulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015. y en atencién a la modalidad de
contratacion utilizada para la celebracion del presenie contral. no se exipird las garantias establecidas en Ia
Seccibn 3 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015: por ser contraiacion directa: amen de lo anterior: ¥ de
conformidad con 1o previsto en a ey 1150 de 2007 Art. 7. “las gorantias no serdn obligatorias en los coniratos
cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia: como e este Caso. CLAUSULA DECIMA; MULTAS: - Fn
caso de mcumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, v como aclo
independiente de la cliusula penal pecuniaria, si a ello hubiere jugar. EL CONTRATANTE podré imponer
multas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que el total de las mismas
exceda el diez por ciento (10%) det valor total del mismo. PARAGRAFQ PRIMERO: Las multas s¢ aplicaran
de conformidad con ¢l articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 v el articulo 86 de la Ley 1474 de 2031. EL
CONTRATANTE descontara ¢l valor dc las multas de los saldos a favor del contratista. PARAGRAFO
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CONTRATISTA. ni s¢ genera obligacion de reconocimiento de prestaciones sociales ni de otras prestaciones u
obligaciones propias de la relacion laboral. CLAUSULA DEC IMA OCTAVA: REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. - ¢l presente contralo s¢ perfecciona con las firmas de las paries v
¢l registro presupuestal expedido por ¢l jele de presupuesto de la ES.F. Hospital I.ocal San Nicolés de Tolentino.
Para su ejecucion, EL CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos previos. a) acreditar ante la ES.E
Hospital Nicolas de Tolentino su afiliacion al SGSS en salud. pensiones y riesgos profesionales, CLAUSULA
DECIMA NOVENA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. - EL CONTRATISTA respondera civil
v penalmente tanto por ¢l incumplimiente de las obligaciones derivadas de este contrato. como por los hechos u
omisiones que le fucren imputables ¥ que causen dafio o perjuicio AL CONTRA ANTE, todo de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 52. §3 y 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA YIGESIMA: NATURALEZA
DEL CONTRATO:. - Este contruto €5 de naturaleza administrativa. por ende. de conformidad con lo establecido
por el altimo inciso del numersl 3° del articulo 32 de 1a Ley 80 de 1993 en ningun caso generaré relacion laborat.
ni prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA
alirma bajo la gravedad del jurmento gue no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades ¢
incompatibilidades consagradas por la fey v especialmente, en aquetlas establecidas por los articulos 8° y 9°de la
ley 80 de 1993. 18 de la Lev 1150 de 2007. ni en las previstas por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002: ni
informa al contratantc encomirarse en uno dc los casos prohibidos por la Ley 1909 de 2018. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA: SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATI STA esia obligado a cumplir y mantener al
dia su compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral ¥ al Sisterna General de Riesgos Laborales,
conforme el ariculo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 y ¢l decreto reglamentario 723 de 2013
micntras dure la gjecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SOLUCION DIRECTA DE
LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. - Las pares coniralantes €n €aso de controversias
contractuales buscaran solucioner en forma 4gil, rdpida y directa las difercneias v discrepancias surgidas dc la
actividad contractual a través de los mecanismos de solucion de conflictos, tales como la conciliacion. amigable
composicidn ¥ transaccion. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA LI_QUIDACION. - De conformidad con lo
estipulado en el articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012. 1a liquidacion a que se refiere el anticuto 60 de la Ley
R0 de 1993 no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales v de apoyo a la gestion,

Para mavor constancia, s¢ suscribe el presente contrato ¢t dia dieciocho { 18) del mes de octubre de 2024,

EL CONTRATANTE: X EL CONTRATISTA: )
G zihfg//‘”” Ao Olodelior Ocleoe. .

GONZALO ARALLERO RANGEL ANA OBDULIA OCHOA OCHOA

Cerepte C. C. No. 1.051.741.489 de Pinillos
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIALES '
~ COMO ENFERMERA JEFE
' NUMERO DEL CONTRATO: ‘ *
"CONTRATANTE. " FSE THOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO I
"IDENTIFICACION: """."ﬁué.miﬁ-iiﬁﬁ bl i T e ]
| CONTRATISTA: TTILIBETH DE LA OSSA DURANGO
IDENTIFICACION: - "C.C. No. 26.203.336
ORJETO: ; TPRESTACION DFE SERVICIOS COMO ENFERMERA TEFE |
PARA LA UNIDAD DE BUSQUEDA ACTIVA DI LA/
OPERACION DEL MODELQ INTEGRADO DE ATENCION Y |
PREVENCION DE LA DESNUTRICION. SIGUIENDO LOS |
/ - | LINEAMIENTOS DELICBF. o |
' VALOR: "DIEZ MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL CIENTO E
| CUARENTA Y TRES PESOS (510,204,143) M/CTE ‘
DURACION: TDESDE F1. DIECIOCHO (18) DE OCTUBRE HASTA FEl (

TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL ANO 2024 |
Fntre los suscritos a saber: GONZALO CABALLERO RANGEL., mayor de edad. identificado con la cedula de
ciudedania No. 8.852.229 cxpedida en Cartagena, en calidad de GERENTE de la ESE HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO. nombrado mediante Decreto N° 028 de 30 de enero del afia 2024 v Acla
de Posesion de 0F de abril del afto 2024, para efectos del presente contrito s¢ denominard EL HOSPITAL. por
una parte, y por ia otra la sefiora LILIBETH DE LA OSSA DURANGO, mayor de edad. identificada con la
cédula de Ciudadania Ne. 26.203.336 cxpedida cn Ciénaga de oro . quicn para los efectos del presente
docurento s denominard el CONTRATISTA. acuerdan celebrar ¢l presente contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS COMO ENFERMERA JEFE PARA LA UNIDAD DE BUSQUEDA ACTIVA DE LA
OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA
DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF DE LA ESE HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO. previo las siguienies consideraciones: 1) que ¢! contratante estd faculiado legal ¥
estatutariamente para cclebrar los contratos que sean necesarios para et funcionamiento. la venta y prestacion de
10s servicios que ofrece la E.8.F. HOSPITAI SAN NICOL.AS DE TOLENTING. y todo oo necesario parg
hacer posibic ef cumplimiento de su objeto social. 2) Que ¢l Jefe de Presupuesto de la E.S.E. HOSPITAL SAN
NICOLAS DI TOLENTING, constato que en ¢l presupucsto general de gastos de la E.S.E. HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO, de ia vigencia fiscal de 2024 existe disponibilidad para cubrir los gastos gquc
ucasione este contralo y. por lo tanto. expidio el respectivo certificado de disponibilidad presupuestal. Que EL
CONTRATISTA declars bajo lu gravedad de juramento no cRecanirirse incurso en causal alguna de inhabilidad ¢
incompalibilidad para suscribir el presenie contrato. 4) Ei presente conirato se rige ¢n lo pertinente por las normas
contenidas en 1a fey 100 det 1993, Ley 1122 de 2007. Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, v 1474 de 2011, sus decreios
reglamentarios v en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRA TO:
PRESTACION DE SERVICIOS COMO ENFERMERA JEFE PARA LA UNIDAD DE BUSQUEDA
ACTIVA DE LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION ¥ PREVENCION DE LA
DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL I1CBF DE LA ES.E. HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO ~ USULA SEGUNDA: EJEC . Bl contratista se obliga
a presiar los servicios contralados en el Municipio de Pinillos. PARAGRAFO PRIMERO: ¢! contratisia
presentars un cronograma de actividades para que estipula los dias en que por su cuenta y autonomia desarrolle
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIALES
COMO ENFERMERA JEFE -
' NUMERO DEL CONTRATO: ] i
CONTRATANTE. ESE HOSPITAL SAN NICOI.AS DE, TOLENTING -
"IDENTIFICACION: CR06.007343.7 B }
"CONTRATISTA: ~ [LILIBETH DE LA OSSA DURANGO ]
IDENTIFICACION: ¢ No 3630393 TRy
OBJETO: S PRESTACION DF SERVICIOS COMQ ENFERMIRA JEEE |
PARA LA UNIDAD DE BUSQUEDA ACTIVA DI LA |
| OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y |
PREVENCION DE LA DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS |
- | | LINEAMIENTOS DEL ICBF. o |
' VALOR: | DIEZ MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL CIENTO ;
 CUARENTA Y TRES PESOS (510.204.143) M/CTE .
DURACION: | DESDE EL DIECIOCHO (18) DF OCTUBRE HASTA EL |

| TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL ANO 2024 |
Fntre Jos suserios a saber: GONZALO CABALLERO RANGEL, mayor de edad. identificado con la cédula de
ciudedanin No. 8.852.229 expedida en Curtagens, en calided de GERENTE de la ESE HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO. nombrado mediante Decreto N° 31 de 31 de Marzo del aito 2020 v Acta de
Posesion de 31 de Marzo del ano 2020, para cfectos del presente contrato se denominarda EL HOSPITAL, por
una parte. y por la otra la sefiora LILIBETH DE LA OSSA DURANGO, mayor de ednd, identificada con la
ctduls de Ciudadania No. 26.203.336 expedida  en Ciénuga de oro | quicn para los efectos del presente
documento se denominard el CONTRATISTA. acuerdan celebrar ¢l presente contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS COMO ENFERMERA JEFE PARA LA UNIDAD DE BUSQUEDA ACTIVA DE LA
OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION ¥ PREVENCION DE LA
DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF DE LA ESE HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO. previo las siguientes consideraciones: 1) que ¢l contratante esté facultado legal ¥
estatutariamente para celebrar los contratos Yue sean necesatios para el funcionaniento, {a venta Y prestacion de
los servicios que ofrece la I.S.F. HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO, ¥y todo otro pecesario para
hacer posible el cumplimicnto de sit objeto social. 2) Que el Jefe de Presupuesto de la E.S.E. HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO. constato que en ¢ presupuesto general de gastos de la E.S.E, HOSPITAL SAN
NICOLAS DE TOLENTINO, de Ia vigencia fiscal de 2024 existe disponibilidad pars cubrir los gastos que
ocasione este contrato y. por lo tanto. expidio el respectivo centificado de disponibilidad presupuestal, Que EL
CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento no encontrarse incurso ¢n causal alguna de inhabilidad ¢
incompatibilidad para suscribir el presente contrato. 41 Fi presente contrato se rige ¢n lo pertinente por las normas
contenidas en I ley 100 del 1993, Ley 1122 de 2007, Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, v 1474 de 2011, sys decretos

NICOLAS DE TOLENTINQ. " CLAUSULA SEGUNDA: LUGAR DE EJECUCION, E| contratista s¢ obliga
& prestar los servicios contratados en el Municipio de Pinillos. PARAGRAFO PRIMERO: el contratisin
presentars un cronogrema de actividoedes pare que estipula los dias en que Pur su cuenta v sutonomia desarrolle
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jas actividades necesarias para el desarrollo dei objeto del presente contrato. CLAUSULA TERCERA:

JRAC . ATOQ: Fl presente contrato tendré una duracion de dos (02) meses y catorce (14) dias
ol cual empezard a contarse a partir del dia dieciocho {18) de octubre de 2024, previo registro y apropiacion
presupuesial y hasta ¢l dia wreinta y uno (31) del mes de diciembre det 2024, CLAUSULA CUARTA: VALOR
DEL CONTRATO Y FORMA DE _PAGO. - F! valor lotal de este contrato s la sume de DIEZ MILLONES
DOSCIENTOS CUATRO MIL C IENTO CUARENTA Y TRES PESOS ($10.204.143) M/CTE ¢l cual serd
cancelado 14 dias por un valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS TRECE
PESOS M/CTE (1.930.813) y dos {02) pagos iguales por CUATRO MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS
MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS {4.136,81%) M/CTE. cada uno. previa entrega del informe de
realizacion de las actividades correspondientes: centificacién del cumplimienta contractual efectivo del servicio
expedida por supervisor del contrato: ¥ verificacion del cumplimiento de fa pbligacion de mantenerse ufiliado al
SGSS v realizar los aportes a seguridad social del respectivo periodo. PARAGRAFO PRIMERO: ¢n caso de
terminacion anticipada o gjeeucion parcial del contrato. solo habr# lugar &l pago proporcional al tiempe de
prestacion; y serd el amico caso en que deberd procederse a Ja LIQUIDACION DEI CONTRATO.
Wﬁmwl valor de los honorarios mensuales s¢ hardn los descuentos de ley. CLAUSULA

2 § ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. - en desarroila del objeto contraciual
EL CONTRATISTA sc obliga a cumplir con las funciones establecidas en ¢f artfculo 16 de la Ley 1438 de 2011):
Obligaciones Especificas: 1: Responsable de la coordinacion de la etapa de busqueda activa del modelo. 2:
Realizar articuladamente ¢l fortalecimiento sécnico de las auxiliares de enfermerfa en la captura de medidas
antropométricas, signos fisicoes de Ia desnuiricién y brindar orientacicnes en salud y enfermedades prevalentes de
la infancia » la sujeta de wencion. 3: Se reguiere de este profesional de mencra penmanente con dedicacion
exclusiva. Obligaciones Generales: 1. Apoyara la gestion brindando su asesoria asistencial dentro del 4mbito de
ia influencia de la entidad. 2. Presentar al supcrvisor del contrato informe mensusl sobre la gjecucion de éste.
anexando al mismo los soportes de pagos mensusles correspondientes a 1a afiliacion del contratista a los sistemas
de Pension. ARL v Saiud, ¢n el evento a que haya lugar. 3. Cumplir cstrictamiente con idoneidad, oportunidad y
responsabilided el objeto del presente contrato de acuerdo a las especificaciones contenidas en el mismo. 4.
Cumplir con el ohjeto dei contrato <0 forma integral. garantizando la prestacion de un servicio eficiente y
oportuno. 5. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada o que ilegara a conocer
con ocasion del desarrollo del objeto del contrato. 6. Dar buen uso a fos bienes o clementos que le proporcione EL
'ONTRATANTE para la gjecucion del contrato y devolverlos a ja terminiacién del mismo, al supervisor. 7. 1.as
demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del objelo del preserite
conirato. CLAUS 3 H BLIGACIONES DE ESTA E.S.E. HOSPITAL: en virtud
del presente contrato Fl CONTRATANTE se obliga a: 1. Ejercer la supervision del contrato. en desarrolio de la
cual le correspande entre otras, las siguientes funciones: a) supervisar la ¢jecucion del contrato ¥ velar por el
cabal del cumplimiento de los fines perseguidos con 18 contratacion. B) formular observaciones y hagcer

requerimientos ol CONTRATISTA frente & los informes periodicos de ¢jecucion del contrato 0 al incumplimiento
de 1as obligaciones pactadas. C) conminar al CONTRATISTA &l cumplimiento fe las obligaciones contractuales.
d) responder las solicitudes de! contratista en forma oportuna. e) solicitar ia imposicion de multas, clausuln penal.
pecuniaria. interpreincion. modificacion o tesminacion unilateral, caducidad o_terminacion anticipada. N certificar
¢l cumplimiento parcial y final de Ias obligaciones pactades. g} proporcionarle al coniratista. si este asi o
requiere, los bienes necesarios para {a ejecucion del objeto contractual. Dichos bienes serdn entregados por el
,ubdirector administrativo y de recursos humanos, mediante inventario, ¢l cuni formara parte integral del presente
conirato. A Ia terminacién del contrato, el contratista debera devolverios igualmenic mediante inventario 2 quien
hizo entrega de los mismos. 2. Las demés que se deriven de Iz naturaleza del presente contrato. CLAUSULA
S . SUPERVISION, - Ia supervisién o lo cjecucion del contrato serd gjercida por ¢l Coordinador
Asistencial de la E.S.E. Hospital $an Nicols de 1 olentino. guicn cjercera cntre otras, las siguientes fanciones: 1.
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Exigir ai vontratista la ejecucion idénen ¥ oportuna del objeto contractual. 2. Buscar el cumplimiento de los fines
del presente contrato v de los resultados esperados con Ia celebracion del mismo., 3. Vigilar la correcta ejecucion
del objeto contractual. 4. Informar Oportunamente a la gerencia de la F.S.E., sobre las iregularidades o
cumplimigntos de contratista en la ¢jecucion del contrato. 3. E.\ig'lr al comratista el informe mensuul de
actividades. en desarrollo de Ia gjecucion  del contrato. CLAUSULA AVA:
PRESUPUESTAL. - ¢l valor que el CONTRATANTE se compramete a pogar en dinero por #f presente
contrato, se imputara al Rubro denominado HONORARIOS PROFESIONALES dot presupuesio general de
gastos, de la F.S.E. Hospital Local San Nicolds de Folentino. correspondiente a In vigencia fiscal de 2024,
CLAUSULA NOVENA: RIESGOS Y NO EXIGIBILI AD DE GARANTI

derivados de I cjecucion dei presente contrato y la forma de mitigarlo se analizaron en of correspondienie estudio
previo que anteceden a este contrato ¥ conforme a la matriz de riesgo que para 1al fin elaboro el coniratante en
voncordancia con los linecamientos yue para tal fin establecio Colombia Compra Eficiente. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015. y en atencion a In modalidad de
contratneion utilizadn pars la celebracion del prsente contrato, nu-se exigird lns garantias establecidas en la
Seeccion 3 del Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015; por ser contratacion directa: amen de lo anterior: v de
conformidad von lo previsto en la Ley 1150 de 2007 Ar. 7, “las garantias no seran obligatorias en los contratos
cuyo vailor sea inferior al 10% de In menor cuantia; como es este caso. CLAUSULA D IMA: MULTAS: - Fn
viso de meumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA. ¥ COmo acto
independiente de la cliusula penal pecuniana. si a elo hubiere lugar, EL CONTRATANTE podrd imponer
multas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que ¢l tofal de las misinas
exceda el diez por ciento (10%) del valor tota) del mismo, P, GRAFO PRIMERO: 1.as multas se aplicardn
de conformidad con ef articulo 17 de ln Ley 1150 de 2007 y ¢l anticulo 86 de la Ley 1474 de 2011, EL
CONTRATANTE descontard ¢l valor de las multas de fos saldos a favor del coniratiste. PARAGRAFO
SEGUNDQO: Si no existicren saldos a favor del CONTRATISTA para descontar las sumas que resulten de la
aplicacion de las multas aqui pactadas. las mismas se harén efectivas por EL CONTRATANTE quien los cobrara
por la via giecutive coactiva, para to cunl. ¢! presente contrato, Junio con ¢l acto de imposicion de la multa,
prestard mérito de tilo ejecutivo. El valor de jas multas y clausula penal ingresardn al pecunio de la entidad
contratante. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUS LA PENAL PE . =_en casu de
incumplimiento total o parcial, pero definitivo de fas obligaciones por panie del CONTRATISTA este pagara al
CONTRATANTE a tituio de pena. una suma equivalente al 10% del valor tolal del contrato Y su valor se
imputard al de los perjuicios que reciba este por ¢l cumplimiento, De ser ef caso, EL CONTRATISTA sutoriza
desde ya a EL CONTRATANTT, para que ¢l valor de la cliusula penal seu descontado de los saldos que este e
adeude. .o anterior no impide que L CONTRATANTE pueds perssguir por via judicial el pago del valor de los
petjuicios que no se alcanzaren a cubrir con los saldos que se adeuden af CONTRATISTA. CLAUSU

DECIMA SEGU! : CLAUSULA EXCEPCIONALE : = De conformidad con lo dispuesto por los Articulos
14 al 18 de ia Tey 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150 de 2007 LAS CLAUSULAS
EXCEPCIONALES 1) DE INTERPRETACION, 2} DE MODIFICACION; 3) DE TERMINACION
UNILATERAL. ASi como 4) LA DE CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO: se entienden
incorporadas al presente contrato, PARAGRAFO UNQ: CADUCIDAD POR INCUMPLIMIENTO. Il
contratante podrd declarar la caducidad administrativa del contrato en caso de que sobrevengan hechos
constitutives de incumplimivnto de las obligaciones por parte del contratisty, que afecten de manera grave y
directa la ejecucion de contrato ¥ puedan conducir a comprometer los intereses o la continuidad en {a presiacion
del servicio a cargo def contratante. El acto administrative que eventualmente declare la caducidad debers hacerse
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debidamente motivado y dard por terminado el conirato, ordenar? su liquidacion en el estado en que se encuenire.
v se notificard de conformidad con 1o dispuesto en ef Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contenciose  Administrativo art.  69. CLAUSULA DECIMA TERCERA: INDEMNIDAD, - Fl
CONTRATISTA mantendré indemne 2 LA E.S.E. HOSPITAL contre todo reclamo, demanda. accion legal y
cosios que puedan causarse O Surgir por dafios o lesiones & personas o bienes. ocasionados por, el
CONTRATISTA. durante la ejecucién del objeto y obligaciones del conirato. En caso de que se formule
reclamo. demandas o accion legales contra LA ES.E. HOSPITAL por ssuntos que scgn ei conbrato scan de
responsabilidad del CONTRATISTA. s¢ le comunicara lo mas pronto posible de elio; para que por su cuenta
adopte eportunamente las medidas previstas por fa Ley para mantener indemne u LA ES.E. HOSPITAL v en
adelante los tramites para llegar o un arreglo del conflicio. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta
Clausula ¢! CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa. LA E.S.E. HOSPITAL. esta podra
hacerio directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA. quien pagaré todos los gaslos eén gue ia
entidad incurra por tal motivo, En caso de que asi no 1o hiciera ¢} CONTRATISTA. LA E.S.E. HOSPITAL
tendrk derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razon de los
servicios motivo det contrato. - CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD: En razon a que
pare ¢l ejercicio de las actividades descritas en el objeto contractual ¢l contratista debe manejar informacion
contidencial v tener acceso a documentacion de alto nivel de compiciidad ¢ interés para EL CONTRAT ANTE. se
compromete a que ¢l uso que le dé a dicha informacion debe corresponder a las oblignciones que desempefia
mantener i reserva que corresponds para su manejo y divulgacion so pena de las sanciones legales a gue haya
jugar. -_CLAUSULA DECIMAQUINTA: CESION, - Fl contralisia no podré ceder este contrato total o
parcialmente sin autorizacion previa, exprest § escrita del CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA SEXTA:
: 2 ‘ . - las partes podrén dar por terminado de manera

anticipada v de comin acuerdo el presente contrato. en cualquier momento con un &viso antcrior a la otra parte o
minimo quince (15) dias de anticipaciom .CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: EXCLUSION DE LA
A . ¢l contratista prestard sus servicios objeto del presente contrala por cucnia propia y
sin exclusividad, por lo tante. no existirs vinculacion alguna de tipo laboral entre EL C( INTRATANTE v Fi
CONTRATISTA. ni s genera obligacion de reconocimicnto de prestaciones sociales ni de otras prestaciones u

obligaciones propias de In relacion laboral. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. - ¢} presente contrato se perfeeciona con las firmas de las partes y

el registro presupuestal expedido por ¢l jefe de presupuesto de la E.S.F. Hospital 1.ocal San Nicolés de Tolentino.
Para su gjecucion, EIl. CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos previos: a) acreditar anle lan ESE.
Hospilal Nicolds de Tolentino su afiliacién al SGSS en salud. pensiones y riesgos profesionales, CLAUSULA
VENA: TA. - EL CONTRATISTA responders civil

y penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de este contraio. como por los hechos u
omigiones que le fuersn imputables y que causen dafio o perjuicio Al _CONTRATANTE todo de conformidad
con lo dispuesto por los ariculos 52. 53 y 56 de la [.ey 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA: NATURALEZA
DEL CONTRATO. - Este contrato es de naturaleza administrative, por ende. de conformidad con lo estabiecido
por el ltimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de 1a Ley 80 de 1993 en ningun caso generara relacion iaboral,
ni prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA
afirma bajo la gravedad de! juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades ¢
incompatibilidades consagradas por la ley y especialmente, en aguellas esiablecidas por los articulos 8" v 9 de la
l.ev 80 de 1993, 18 de 1a Ley 1150 de 2007. ni en las previstas por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 20022 ni
informa al contratante encontrarse en uno de los casos prohibidos por ta ey 1909 de 2018, CLAUSULA
X : : SEGU JAL: EL CONTRATISTA csta abligado a cumplir y mantener al

dia su compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral y al Sistema Cienernl de Riesgos [aborales.
conforme el articulo 23 de Ja Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 ¥ ¢l decreto reglamentario 723 de 2013

. Barrio San Martin Kra 4 Calle 6 N°© 22 Pinillos - E-mail: ¢
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I EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO . CODIGO: CPs. HSNT
HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTING
| VE 01
PINILLOS-BOLIVAR MON:O
L NIT. 806.007.343-7 | Ppaginasde10
mieniras dure la ejecucion del vontrato. CLAUSU A VI IMA TERCERA: S J

LAS CONTROVERSIAS C NTRACTUALES. - ias paries contratanies en caso de controversias
vontractuales buscardn solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias 3 discrepancias surgidas de la
actividad contractual a través de los mecanismos de solucion de conllictos. tles como la congiliacion, amigable
composicion v transaccion. CLAUSULA VIGE CUARTA LIQUIDACION. - De conformidad con lo
estipulado en ¢l articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012, la liquidacion a que se refiere e articulo 60 de ls Ley
R0 de 1993 no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de HPOYO 4 lu gestion,

Para mayor constancia, se suscribe ol presente contrato ¢l dia dieciocho (18) del mes de octubre de 2024,

EL CONTRATANTE: EL CONTRATISTA:
~ n £
70 [ ‘/ (/1) / i S
:D ;‘,‘J\'A’Jj(,}l“‘ L {fe Cﬁ . f)lbﬂ
GONZALO € ABALLERO RANGEL LILIBETH DE LA OSSA DURANGO
Gerepte C. C. No. 26203336 de Cignaga de Oro

- Barrio San Martin Kra 4 Calle 6 N° 22 Pinitips — E-mail: patalpinill




ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO
INFORME DE ACTIVIDADES

Cédigo

Versién 1

Vigencia 31/10/2024

MES DE OPERACION:

OCTUBRE

N° CONTRATO:

13008982024

CONTRATISTA:

ROSA ISABEL ORTEGA SERPA.

CEDULA:

1,051,744,436

CARGO:

TRABAJADORA SOCIAL.

OBJETIVO:

PROFESIONAL SOCIAL.

Pinillos, 31 de octubre de 2024

NO

Actividades

Realizadas

Resultados

1 Capacitacion a talento humano. Si

Capacitacion correspondiente del mes de
octubre a cargo del profesional social en
aras de fortalecer el conocimiento y
capacidades del equipo referente a la
estructura crganizacional del ICBF,
desde la perspectiva de intervencién,
acompafiamiento y ejecucion de las
actividades por el equipo para con los
usuarios de la modalidad y sus familias.

Liderar, organizar y coordinar encuentros grupales
con los usuarios pertenecientes a la modalidad.

8i

Se realizo el encuentro grupal y las
temdticas a desarrollar para el
fortalecimiento familiar con apoyo del
equipo interdisciplinar, correspondiente
a la UDS. En ese orden de ideas desde el
componente de trabajo social se abord6
Ia temética de “comunicacion afectiva,
plan de atencién individual y familiar”;
Nutricién se abordé “educacion
alimentaria y nutricional; correcta
antropometria, socializaci6n de signos
fisicos” y desde salud “rutas integrales

atencién en salud”

Liderar procesos de identificacion geografica del
territorio en donde se ejecuta la modalidad.

Si

A partir del diagnastico territorial, se
logra establecer el rango de accion de la
modalidad en los municipios de Pinillos
y Tiquisio; permitiendo asi identificar la

cultura, tipologias familiares y otros

aspectos incidentes en el desarrollo el
ejercicio profesional del equipo y
garantizar a los usuarios una atencion
contextualizada.







Biisqueda activa de usuarios.

5i

Acompaiiamiento a gestores
comunitarios en la bisqueda activa de
usuarios que cumplan con los criterios

de focalizacion para ingreso a la
modalidad correspondientes al mes de
octubre.

Caracterizacion de las familias de las nifias, nifios y
mujeres gestantes atendidos en la modalidad de
nuevo ingreso.

Si

Se realizé caracterizacién socio familiar
a las familias de beneficiarios por nuevo
ingreso atendidos en el municipio de
pinillos y tiquisio. correspondientes a Ia
zona durante ¢l mes de octubre.

Solicitar la documentacion basica para el ingreso de
las nifias, nifios y mujeres gestantes, realizando la
respectiva apertura de atencién y el seguimiento al

mismo en caso de contar los estos realizar las
gestiones pertinentes para su obtencion.

Si

Con apoyo de los gestores comunitarios
se realiza la apertura de carpetas a
usuarios de nuevo ingreso a la
modalidad durante el mes de octubre,
ademas se hace el requerimiento de la
documentacién actualizada
correspondiente a la edad, grupo atareo.

Articulacion con entidades claves en el municipio
para contribuir en la garantia de los derechos de las
nifias, nifios, mujeres gestantes, formacion y apoyo

institucional en los procesos a desarrollar.

Si

Se realizé articulacion interinstitucional
inicial con los diferentes entes
territoriales del municipio ¢n aras de
fortalecer la atencién a los beneficiarios
y prestacion del servicio desde la
modalidad.

L

o Todd (Dee S

ROSA ISABEL ORTEGA SERPA.

1,051,744,436

e — R e —







LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Hospital San Nicolas de Tolentino
Pinillos-Bolivar.

Nit 806007343-7

DEBE A:

ROSA ISABEL ORTEGA SERPA, identificada con la cédula de ciudadania N°
1.051.744.436

LA SUMA DE: UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS
TREINTA TRECE PESOS MCTE.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE PROFESIONALES COMO TRABAJADORA
SOCIAL PARA EL COMPONENTE DE ATENCION A LA DESNUTRICION PARALA
OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA
DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF.

Son: $1.930.513

Zaﬁaﬂz,fng@f Cﬂfngfdggyg,

ROSA ISABEL ORTEGA SERPA
CC N° 1.051.744.436
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/I CONSTANCIA DE PAGO
ASO PAGOS Periodo Pension: 2024-10
s.d.

Perfodo Salud : 2024-10

Se certifica que en la fecha 2024-11-15 la empresa ROSA ISABEL ORTEGA SERPA con documento de
identificacion CC 1051744436 sucursal 0, canceld ios aportes de seguridad social correspondientes  al
cotizante ORTEGA SERPA ROSA ISABEL identificado con CC-1051744436, dirigido a las siguientes entidades

administradoras:

Datos Aportante

CC-1051744436 ROSA ISABEL ORTEGA SERPA

Datos Planilla

31582377 2024-11-15

1

Datos Administradoras
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Cédigo
) Versién 1
ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO
INFORME DE ACTIVIDADES Vigencia 31/10/2024
MES DE OPERACION: OCTUBRE
N° CONTRATO: 13008982024
CONTRATISTA: LILIBETH DE LA OSSA DURANGO.
CEDULA: 26,203,336
CARGO: ENFERMERA JEFE.
OBJETIVO: PROFESIONAL EN ENFERMERIA.
Pinillos, 31 de octubre de 2024
N° Actividades Realizadas Resultados
Toma de medidas antropométricas
1 Focalizacién de usuarios y valoracion nutricional. Si (hezo, t?.?la M p'erimetr'o braqu} a.l ),para
valoracién y diagnostico nutricional a
nifios, nifias y gestantes.
Diligenciamiento del formato F3, formato de . . Diligencia form:_ito cJ forma .
2 focalizacion de bisqueda activa Si ingresando a los nifios, nifias y gestante
q " focalizados durante la busqueda.
Evaluar la presencia de signos clinicos
que pueden presentarse en nifias y nifios
con desnutricion aguda. En tal caso,
3 Identificar signos de alarma de Desnutricién Aguda. Si determinar la necesidad inmediata de
temision a salud para que se brinde el
manejo correspondiente desde este
sector. '
Focaliza beneficiarios vinculados a la
4 Realiza focalizacién casa a casa en el municipio de Si modalidad priorizando para diagnosticar
Pinillos y sus corregimientos. su estado nutricional durante el mes de
octubre.
Valoracién antropométrica realizada a
través de la toma de peso, tallay
perimetro braquial y su clasificacién a
iravés del indicador peso para la talla
5 Seguimiento del estado nutricional. Si (nifias y nifios) e indice de Masa
Corporal para la Edad Gestacional
(mujeres gestantes}, utilizando equipos
antropométricos adecuados y elemenios
de proteccién y bioseguridad.







LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Hospital San Nicolas de Tolentino
Pinillos-Bolivar.

Nit 806007343-7

DEBE A:

LILIBETH DE LA OSSA DURANGO, identificada con la cédula de ciudadania N°
26.203.336

LA SUMA DE: UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS
TREINTA TRECE PESOS MCTE.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIOS COMO ENFERMERA JEFA
PARA LA UNIDAD DE BUSQUEDA ACTIVA DE LA OPERACION DEL MODELO
INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION, SIGUIENDO
LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF.

Son: $1.930.513

LILIBETH DE LA OSSA DURANGO
CC N°26.203.336
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Cédigo
Version 1
ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO
INFORME DE ACTIVIDADES Vigencia 31/10/2024
MES DE OPERACION: OCTUBRE
N° CONTRATO: 13008982024
CONTRATISTA: ANA OBDULIA OCHOA OCHOA.
CEDULA: 1,051,741,489
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA.
OBJETIVO: PROFESIONAL EN ENFERMERIA.
Pinillos, 31 de octubre de 2024
N° Actividades Realizadas Resultados
No se observaron signos clinicos de
desnutricién como cabellos des
1 Identificacion de los signos de peligro de muerie y Si pigmentados, nifios con abdomen
dnt. globoso, delgadez extrema, notandose la
mejoria en el estado nutricional y de
salud de los beneficiarios.
Se realiz6 acompafiamiento durante el
2 focalizacion. Si proceso de focalizacién durante la
biisqueda activa.
Durante la bsqueda activa se realiza
seguimiento gestantes, también a los
3 Realizar seguimiento al cumplimiento del esquema Si niffos v nifias, y su asistencia a los
de vacunacion cyd y control prenatal. controles de crecimiento y desarrollo,
esquema de vacunacién, controles
orales.
Se hizo fortalecimiento sobre los signos
clinicos para identificar las
4 Promocién de la estrategia AIEPI Si enfermedades prevalentes en la primera
infancia y cuél es la ruta de atencion en
caso de presentarse alguno de estos.
Se reuni6 todo el equipo de trabajo para |
Participaci6n en el programa de educacién realizar capacitacién intema con el fin
5 Si de cualificarnos en los temas a tratar en

alimentaria y nutricional.

las visitas domiciliarias a los
beneficiarios.

/r'/-u-’ Oéo[u/.'cm @oéwq @

ANA OBDULIA OCHOA OCHOA.

1,051,741,489
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LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Hospital San Nicolas de Tolentino
Pinillos-Bolivar.

Nit 806007343-7

DEBE A:

ANA OBDULIA OCHOA OCHOA, identificada con la cédula de ciudadania N°
1.051.741.489

LA SUMA DE: UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SETENTA'Y
CINCO PESOS MCTE.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIO EN DESARROLLO DE LA

OPERACION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA EN LA UNIDAD DE BUSQUEDA

ACTIVA EN LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y
PREVENCION DE LA DESNUTRICION SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DADOS

POR EL ICBF.

Son: $1.583.775

Lo Dt Obeen O

ANA OBDULIA OCHOA OCHOA
CC N° 1.051.741.489
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SDIAN eerdl s
2. Cﬂnceplolo I‘l rnscripcién
Espada
RSy DU 4. Nomero de formulario 14181524492
¢ \ 3 : : |
415) 7212489984(8020) 0000014515244 2
5. Ndmero da ldentificacibn Trbutarda (NITY 6. DV | 12, Dirwecitn accionst ol | 14. Buzbn elecirbnico
&
105174148 9|3 [mreordcem a9, Th[ .
IDENTIFICACION \ "-\ﬁ_ i

24, Tipe da conlribuyente: 24, Tipo de docurenia: 26. Numofo de Idenunca[z 27, Facha expedicion:
Persona natural o sucesién iliquida [2 ] cédula de ciixtadaria 1[3] [{]o[57 1,|\ |ﬂ | !BTI\D 1 20090826
Lugar de expedicion 28. Pals: 29, Departsmanto: 30 Ciud..d)m icipio:
COLOMBIA [1T6] 2] Boiver [1 |3,I,~s,]_—\“j Plnmgs;/m 5[4]9
31. Primer epelida 32. Sagundo spaliin 3. Primer nombre. / 1 K] 34 Oyos nomares
OCHOA OCHOA ANA Y /> \.|OBBULIA
35. Razon sodial: < F

& ~/

L
36. Nombre comercial: / rd

NN
- /AUBICACION . "0
18. Pafs: 39, Departament: N ‘/C,,,.__\\‘; 40. Cludad/Municiplo:
SOLOMBIA 1|6 |9 ||Bolivar (ff‘} e Y ) Pinillos 5{4|9
1. Direccidn pricipal 77 SO\ 3 </
Lo N T

SR4CL7 152 ’,jiy? N7 -:?\,_
2. Comeo elecininico: 43. Cédigo postal 44l Tepidoo;_// 45, Tetsfono 2:

[TTT1] N 4| L’.‘_:FTEFT#Th|2|0I5!4I616I7I7}4 EREENTERNEERAE R

s~ CLASIFICACION
Actividat ccondémica_ NS Ocupacton

Actlvidad principal = A M..a.i s-cuwﬁv: T Otras actividades =
46. Cédigo: A7. Focha inicio actividad: 48. cmL . 39 Fecr-.sm-.-,scumﬂ 50. Coige: 1 2 54, Cédigo astablecimisnios
01018,2][2 0 1 2[1 o1 1] |[ /W IV~ ~NZ R WA SRES [T 11

.., “iResponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 £ S8 WF | oostopir | 11| 2] 13| 4| 15) 16 17 | 18] 19 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 285 | 2
" S L sl
s3.com0{210] | | | | 1| Lo ;l__ TROEIIENETANE I T IEYERANE RN IR EN TR

¥ S _'- v )
20- Obtencidn NIT {\ -~/

T
N
L5 il
Oirligatios aduaneros Exportadores
1 2z 3 4 5 6 7 8 ? 10

] [ 1 55. Forma 56. Tipo Servicle 1 2 3

i o O S P I PR

" 12 13 14 1% ki1 17 18 19 20
nininmnmnmnmmn O 0 e [CII[EL]TEL]

IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaclones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencla indefinida y en consecusncla no se exigirid su renovacién
Para uso exclusivo de [a DIAN

soanexs: & || wo [X] 00. No.ou Fosos: | | 0] 6t.Fecne: [2 0 1 2]1 O]1 1]

2 Informadion suminisirada a través det formularia oficial de Inscripeidn, actualizacid suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN rezlice.

r cancelpcitn dal Regisiro Unico Tribulario (RUT), dsbard ser exacls Y verdr; en esse de constatar Fima aulorizada:

nexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn Jos procedimienios administrativos

sancionalonos o de ol caso.
Yardgratc dof articwio 1. 6.1.2.20 dsl Decrato 1625 de 2016

Irma daf soliciante:

o84 Nombre  CASTILLO VELEZ PAMELA CRISTINA
985. Cergo:  Punfo de Conlacio Presenclal

Fecha generacidn documento PDF; 03-09-2019 D5:01:56PM
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/I CONSTANCIA DE PAGO
ASO PAGOS Periodo Pension: 2024-10
S.d.

Periodo Salud : 2024-10

Se certifica que en la fecha 2024-11-13 la empresa ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO con
documento de identificacion NI 806007343 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante OCHOA OCHOA ANA OBDULIA identificado con CC-1051741489, dirigido a las siguientes

entidades administradoras:

Datos Aportar;t'é
] Identificacién ; ' Razén Social ‘
NI-806007343 ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO
- e  DatosPlanila T Ledireed
1 Namero Planilla Tipo Pianillaf Fecha de Pago ! Tarifa Riesgos Laborailes i
31551816 b oo 2024-11-13 | 0,02436
Datos Administradoras

| migo | NIT ' Cédigo Nombre . Dias
AFP 800224808 230301 PORVENIR 30

|EPS 806008394 |ESSCO07 Asociacion Mutual SER ESS EPS - MOV 30

ARL 860011153 14-23 ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 30
Pagina 1 17-11-2024 9:46 AM
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Cédigo
/ Versién 1
TR ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE
" TOLENTINO
\ / INFORME DE ACTIVIDADES Vigencia 31/10/2024
MES DE OPERACION: OCTUBRE
N° CONTRATO: 13008982024
CONTRATISTA: JORGE LUIS DIAZ BALDOVINO.
CEDULA: 1,123,533,162
CARGO: APOYO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: APOYO ADMINISTRATIVO
Pinillos, 31 de octubre de 2024
N° Actividades Realizadas Resultados
Se diligenciaron los instrumentos de
seguimiento, de acuerdo con la
1 Diligenciar los instrumentos temporales de Si informacién suministrada por el equipo,
seguimiento de los beneficiarios. ! para realizar el seguimiento de los 175
usunarios atendidos en el mes de octubre
en la modalidad.
Se realiza la organizacién de carpetas,
2 Organizacitn de carpetas. Si de beneficiarios y demas archivos de la
unidad de servicio.
Se brinda apoyo en los procesos
Apoyar en los procesos administrativos al equipo de administrativos, facilitando las copias €
3 la modalidad. Si impresiones de los formatos solicitados
por el equipo, para el desarrollo de
ciertas actividades.

JORGE LUTS DIAZ BALDOVINO.
1,123,533,162







LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Hospital San Nicolas de Tolentino
Pinillos-Bolivar.

Nit 806007343-7

DEBE A:

JORGE LUIS DIAZ BALDOVINO, identificado con la cédula de ciudadania N°
1.123.533.162

LA SUMA DE: UN MILLON CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y
CUATRO PESOS MCTE.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN SISTEMA
PARA EL COMPONENTE DE DESNUTRICION PARA LA OPERACION DEL
MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION,
SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DADOS POR EL ICBF.

Son: $1.042.534

JORGE LUIS DIAZ BALDOVINO
CC N° 1.123.533.162







i ICA DE COLOMBIA
RIEES%%ICACION PERSONAL
CEDULA DE GIUDADANIA

awmero 1.123.533.1462
PIAZ BALDOVINO

e —— it

APELLIDOS

. JORGE LUIS

NOMBRES

| %ig
| ;__&,b“&o Q‘Q\’Z _,

FIRMA

FEcHA DE Naciviento  99-DIC-1995

PINILLOS !
(BOLIVAR)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.67 B+ M

ESTATURA GS AH SEXO

22-ENE-2014 FUENTE DE ORG

|
A daapt Hovisy #‘
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRADOR MACIONAL
CARLDE AREL SANCHEZ TORKES

P-5203000-00549301-M-1123533162-20140222 0037362473A 1 apBs1810







OIAN

Formutario del Registro Unico Tributario

2. Concepto! 1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Nimero de formulario

(415)7707212489! ‘II

84(802

141132429391

91

411324,

001

5, Namera de Idaniificacion Tributaria (NIT}
1123533162

&, DV | 12. Direccién seccional
1 Impuestos de Cartagena

m

14. Buzoén electranica

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Nimero de Identificacién

27. Fecha expedicion

Persona naturat o sucesion illquida 2 |Gédula de Ciudadania 13 1123533162
Lugar de expedicion 28, Pals 29, Departaments 50, Ciudaciudicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Meta 50 Fuente de Oro 287
31. Primer apelido 32. Sagundo apellide 33. Primer nombra 34. Otros nombres
DIAZ BALDOVINO JORGE LUIS
35. Razon social
38, Nombre comencial 37 Gigla
UBICACION
38, Pals 39, Departamento 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 |Pinilios 54 9
41, Direccién principal
CRE6#9-85
42. Comeo elecirbnica jorge.futbol0595@gmail.com
43, Cédigo postal | 44. Teiéfono 300708242 1|45 Telsfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria- Otras aciividades 52. Nimero
46, Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codign 43, Fecha inicio actividad 50. Gédigo 1 2 51. Codige esiablecimientos
[oo10[[2020101 2] lo 5-11]{2°02°9,1,0,1 2| | | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 & 2. 4¢ 11 12 13 14 18 16 1r 18 18 20 2 2 23 24 B 6
I |
sesnnfs | LUl 1 o4 3 - 1 v ¢ b f v F 4 | |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
Usuarios aduaneres Exportadores
1 2 3 2 5 6 7 ] 9 10
I i i l l | | i | I | 55, Fatma 586. Tipo Serwvicio 1 2 3

54, Cédiga | 57. Moda |

11 12 13 14 15 18 17 18 19 20

L1 [ | | I [ [ cee '

60. No. de Folios:

59, Anexos 51 D NO

Para uso exclusivo de [a DIAN

IMPORTANTE: Sln perjuicio de las actualizaclones a que haya lugar, l& inscripcién en el Registro Unlco Tributarln -RUT~, tendré vigencia indsfinida y en cansscuencia no se exigira su renovacion

[_o]

61. Fecha ]2024 -09-28/08:15:02

|

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspensidn
y eancalacién del Registm Unico Tributario (RUT), deberd ser exacts y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adefantardn los pracedimientos administrativos
aancionatorios o de suspensidn, segin el caso, Parégrafo del articulo 1.6.1.2.6 det Decreto 1625
del 2016. De igual maners al formalizar sl trémite el vsuario fus informado y acepta la politica de
tratamietito de datos ley 1581 de 2012,

Flrma del solicitante

Sin parjuicio de las verificaciones que ia DIAN realice.
Firma awtorizada:

gas. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
885. Gargo

Fecha generacién documento PDF: 16-11-2024 01:33:07PM
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ﬂ CONSTANCIA DE PAGO
ASO PAGOS Periodo Pension: 2024-10
S.d.

Periodo Salud :2024-10

Se certifica que en la fecha 2024-11-13 la empresa ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO con
documento de identificacion NI 806007343 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante DIAZ BALDOVINO JORGE LUIS identificado con CC-1123533162, dirigido a las siguientes

entidades administradoras:

Datos Aportante
Identificacién : Razdn Saocial

NI-806007343 ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO

Datos Planilla

Namero Planilla Tipo Planilla  Fecha de Pago Tarifa Riesgos Laborales
31551816 ‘ Y 2024-11-13 0,02436 '
Datos Administradoras
| Tpo | NIT cédigo Nombre . Dias
| AFP 800224808 230301 PORVENIR 30 -
'EPS 806008394 'ESSCO07 Asociacion Mutual SER ESS EPS - MOV 30
ARL 860011153 14-23 ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 30

Pagina 1 16-11-2024 12:18 PM
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Cadigo
Version 1
ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO
INFORME DE ACTIVIDADES Vigencia 31/10/2024
MES DE OPERACION: OCTUBRE
N° CONTRATO: 13008982024
CONTRATISTA: ANGELA RINCON ARROYO.
CEDULA: 1,051,742,360
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA.
OBJETIVO: PROFESIONAL EN ENFERMERIA,
Pinillos, 31 de octubre de 2024
Ne Actividades Realizadas Resultados
No se observaron signos clinicos de
desnutricion como cabellos des
1 Identificacién de los signos de peiigro de muerte y Si pigmentados, nifios con abdomen
dnt. globoso, delgadez extrema, notdndose la
mejoria en el estado nutricional y de
salud de los beneficiarios.
Se realiz6 acompaifiamiento durante el
e . proceso de focalizacién de los nuevos
2 focalizacion. Si - .
beneficiarios, que seran vinculados para
ser atendidos en la modalidad.
Se realiza seguimiento a gestantes,
también a los nifios y nifias, y su
asistencia a los controles de crecimiento
y desarrollo, esquema de vacunacion,
Realizar seguimiento al cumplimiento del esquema controles orales, donde se evidencia que
3 de vacunacién cyd y control prenatal. Si ta mayoria cuentan con los coniroles de
crecimiento y desarrollo al dia, asi como
también el esquema de vacunacion, los
que tienen pendiente una vacuna estan
esperando el equipo extramural para
actualizar el esquema con €xito.
Se hizo fortalecimiento sobre los signos
clinicos para identificar las
4 Promocién de la estrategia ATEPI Si enfermedades prevalentes en la primera
infancia y cudl es la ruta de atencién en
caso de presentarse alguno de estos.







Participacion en el programa de educacion
alimentaria y nuiricional.

Si

Se reunid todo el equipo de trabajo para
realizar capacitacion interna con e] fin
de cualificarnos en los temas a tratar en
las visitas domiciliarias a los
beneficiarios,

A«ﬁ@[« chw Am‘\p‘

ANGELA RINCON ARROYO.
1,051,742,360







LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Hospital San Nicolas de Tolentino
Pinillos-Bolivar.

Nit 806007343-7

DEBE A:

ANGELA RINCON ARROYO, identificada con la cédula de ciudadania N°
1.051.742.360 Expedida en Pinillos.

LA SUMA DE: UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SETENTA Y
CINCO PESOS MCTE.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIO EN DESARROLLO DE LA
OPERACION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA EN LA UNIDAD DE
BUSQUEDA ACTIVA EN LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE
ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION SIGUIENDO LOS
LINEAMIENTOS DADOS POR EL ICBF.

Son: $1.383.775

A«ﬁ&h *}\)muu \{l

ANGELA RINCON ARROYO
CC N° 1.051.742.360







REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUVERO  1.051.742.360
RINCON ARROYO
APELLIDOS

i ANGELA

NOMBRES

_AN\J“&L& El!‘“;f‘ Avoypo.

i FIRMA
1
]

Fechaoe naoiMiEnTo  19-MAY-1892
PINILLOS

{BOLIVAR)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.49 O+ E
ESTATLIRA 4.5, AH SEXO

11-NOV-2010 PINILLOS

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION fputry 4omst4 ""“5’4’
ARGISTRADOR NACKINAL
CARLOG ARIEL SAHCHEZ TORRES

AR,
35549130







O AAN Formulario del Registro Unico Tributario

2, Concepto | 3[4 | Suspension RUT

4, Numero de formularic 14102430552 |

l 10243

415)7707212489984(8020) 000014 0552 1

5. Numere de ldentificacion Tributaria (NIT) €. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzodn electranico
105 17 42 3 6 07 |mheemedeCangen 6
IDENTIFICACION |
24. Tipo de confribuyente 25, Tipo de documento 26. Nimero de Identificacion 27. Fecha expedicidn
Persona natural o sucesion iliquida 2 |[Cédula de Ciudadania 13 10517423640
Lugar de expedicion 28. Pals 29, Departamento 30, Ciudad/Municipis I I
COLOMBIA 1 6 9 |Boiivar 1 3 IPinﬂ!os 549
31. Primer apefido 32, Segunde apelide 33. Primer nombre [ 24_Owos nomibres
RINCON ARROYO ANGELA |
35. Rezan social ;
36. Nombre camercial 37. Sigla
UBICAGION
38. Pals 39, Depariamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 Bolivar 1 3 | Pinillos 549

41. Direccion principal
BRR OCHO CASAS 16 17

42. Cotreo electrdnica

43. Cédigo postal 44. Teldfono 1 31569690 3 6|45 Teibtono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad-aecundaria Otras actlvidades 52, Numero
46. Cadigo 47, Fecha inicia aclividad 48. Gadigo 49. Facha idicin actividad 50. Cédigo 1 2 51, Cédigo esiablecimienios
a110f[z013,101 1] K e | [ | | I |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 . 8 16 it 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

wooola ol | | | | NOA PN | L] ]

45 - No responsable de IVA

]

U=suarios adaaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 ] 9 10
[ | i i ] | [ [ l I I 55. Forma 56, Tipa Sarvicio 1 2 3
54, Codiga |57.Modo |
" 12 13 14 15 18 17 18 19 20
I [ e '

IMPORTANTE: SIn parjulcio de las actualizacionas a que haya lugar, [a Inscripcién en el Registro {nico Tributario -RUT~, tendré vigencia indefinida y en consacuencia no se sxigirs su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

soanece st [ | no[X] 60.No.deFaks: [ 0| 61.Facha [2024-04-23/08:51:40 |

La informacion suminisirada a travas del formulario oficiel de inscripcidn, actualizacidn, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), daberd ser exacta y veraz; en caso de constalar | fiema gutorizada:

inexacktt sn alguno de los datos suministrados se adalantardn los procedimienios adminiatrativos
sancionatorios o de suspensiah, segdin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrely 1625
del 2016. De igual manera al formalizar sl frimite sl usuario fue informado y acapia la polilica de
ratamientio de dalos ley 1581 da 2012, 684, Mombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Firma del soficitanta:
985, Cargo

Fecha generacién documanto PDF: 16-11-2024 01-13:280PM
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ASOPAGOS berodo Pene: 2024-10

S.d. Periodo Salud :2024-10

Se certifica que en la fecha 2024-11-13 fa empresa ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO con
documento de identificacion Ni 806007343 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante RINCON ARROYO ANGELA identificado con CC-1051742360, dirigido a las siguientes entidades
administradoras:

Datos Aportante 1

W P R, i

NI-806007343 ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO

Datos Pianilla

2024-11-13

31551816 0,02436

Datos Administradoras

AFP 800224808 230301 ' PORVENIR 30

EPS 806008394 ESSCO07 Asociacion Mutual SER ESS EPS - MOV 30 ‘
ARL 860011153 114-23 ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 30

Pagina 1 17-11-2024 9:52 AM







Cédigo
Version 1
ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO
INFORME DE ACTIVIDADES Vigencia 31/10/2024
MES DE OPERACION: OCTUBRE
N° CONTRATO: 13008982024
CONTRATISTA: SAITH JOSE ARRIETA DIAZ
CEDULA: 1,051,738,764
CARGO: GESTOR (A).
OBJETIVO: GESTOR COMUNITARIO.
Pinillos, 31 de octubre de 2024
N Actividades Realizadas Resultados
Se realizo busqueda activa en los
corregimientos, veredas y cabecera
municipal Pinillos y tiquisio.
La focalizacién se realiz6 casa a casa
Realizar busqueda activa a través del perimetro ; por pa::te de los gestiies canmiutarios,
1 Braquial Si profeflona_les, Jugares en los cuales _se
logré identificar a través del respectivo
tamizaje talla, peso y perimetro braquial
la posible poblacién beneficiaria, nifios
con riesgo de desnutricion aguday .
madres gestantes bajas de peso para la
edad gestacional.
Durante ¢l proceso de focalizacién se
tiene en cuenta los signos de
desnutricién tales como: delgadez
extrema, cabellos quebradizos y des
2 Identificacién de los signos clinicos de dnt. Si pigmentados y poblacién con edemas.
Estos fueron priorizados por la
profesional en nutricidn quien realizé
valoracién y asi verificar el criterio de
ingreso para la modalidad.
Se participo en la organizacién del
cronograma de actividades durante el
mes de octubre con el fin de brindar a
3 Participacion en la elaboracién y plan de Si los beneficiarios una buena atencién.
acompafiamiento familiar. Se particip6 en el proceso de
focalizacién, recoleccion de la papelerfd,
entrega de raciones y organizacion de
carpetas.
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Realizar cronograma de visita domiciliaria en
compafiia del profesional psicosocial.

Si

Nos reunimos con el equipo
interdisciplinario para la organizacion
del cronograma de actividades y visitas
de seguimientos para cada gestor con el
fin de establecer fechas y compromiso, |
de acuerdo con ia cantidad de
beneficiarios con los que cuenta el
programa, y a las necesidades de cada
familia.

Diligenciar el formato operativo f.1

Si

Se diligenci6 el formato F1 con los datos
brindados por los padres de los
beneficiarios los cuales pudimos
constatar con los documentos recibidos
de su parte y la informacién que se
obtuvo en la focalizacion.

Diligenciar el formato £9.

Si

Se realiza apertura del formato para los
ingresos y se relaciona el seguimiento
correspondiente donde se plasmaron los
hallazgos encontrados en el seguimiento
a [os beneficiarios, charlas educativas v
firmas de los beneficiarios en el formato,
como soporte de las mismas.

Participacion y apoyo en el programa de Educacién
alimentaria y nutricional.

Si

Se participa y se apoya a través de la
educacidn que se le brinda a nuestros
beneficiarios teniendo en cuenta las
recomendaciones dadas por los
profesionales.

Cumplir con la asistencia y participacién de los
eventos de capacitacion y desarrollo con los
profesionales del equipo de las EAS y el ICBF.

Si

Se cumplié con las asistencias y se
participd en las capacitaciones que
brindan los profesionales del equipo
interdiscipliarios.

. Cftjv-“%q.igﬁ .

SATEH-JOSE ARRIETADIAZ
1,051,738,764







LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Hospital San Nicolas de Tolentino
‘Pinillos-Bolivar.

Nit 806007343-7

DEBE A:

SAITH JOSE ARRIETA DIAZ, identificado con la cédula de ciudadania N° 1.051.738.764

LA SUMA DE: UN MILLON CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTA'Y
CUATRO PESOS MCTE.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIO COMO GESTOR
COMUNITARIO PARA EL COMPONENTE DE ATENCION A LA DESNUTRICION
PARA LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y
PREVENCION DE LA DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL

ICBF.

Son: $1.042.534

Coloea

SAITH JOSE ARRIETA DIAZ
CC N° 1.051.738.764







REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

CEDULA DE CIUDADANIA

HURERT 1.051.738.764

ARRIETA DIAZ

APELLIBIOS

¥ SATTH JOSE

ghuhpe:

| i V= 1 77)

| st R

ceena 0E nacmEnTe  T9-MAR-1989

PINILLOS

(BOLIVAR)
LUGAR DE NACHAENTD

1.67 O- M.
ESTATURA Gs A SEXD !
20-MAY-2007 PINILOS

FEGHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION /s, 1..1-(_)??“‘"‘?1'{' 2
AEGISTRADCR NACIONAL <

'_‘ CARLOS ARSEL SANCHEL TORRES g
;

2L







AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepho Inscripcion

4. Numero de formulario

|2

15)77 489984(8020

(=7

7212

0000014856752811 1

14856754111

5. Niimero de Ideriiracion Troutasia (NIT) 6. DV | 12. Dinsccién seccional 14. Buzén electrénico
10517 387 6 4|3 |meeecnmam 6
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyents 25. Tipa de documento 26 Nimero de |dentificacion 27 Facha expedicién
Persona nateral o sucesitn illquida 2 |Cédula de Ciudadanla 13 1051738764 ]
Lugar de expedicion 2B. Pals 20. Dapartamanto oy -30 cm:;-dwlampqo '
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 13 Pinillos 549
31, Primer apeliido 32. Segundo spallido 33. Pritner nombre 34. Utres nombres
ARRIETA DIAZ SAITH JOSE
45. Razdn social
38 Npmbre comerciel 37-Giglat
UBICACION
35, Pals 39. Departaments ~/ 40, Cludac/Muricipio
COLOMBIA 1 6 2 |Bolivar 1 3 |Cartagena Do 1
41. Direceién principal
CL AR RO Banio arroyito
42. Correq electrénico oskr-2008@hotmail.com
43 Césligo poetal Taa. Tetetodo t 7 3017528 145 Tektono2 3017528113
- CLASIFICACION
Activicdad econdmica Ocupacién
Actividad principat Actividad secundaria Qirag actividades 52 Nimero
48. Cédigo 47. Facha inicio actividad 48. Cédigo 43. Fecha jnicic actividad 50. Cédigo 1 H 51, Gixiigo estsDiegimenios
8219|[20220319||[9200[{20220319 [ i ] | | | |
i . Responsabilidades, Calldades y Atributos
1 2 3 4 &5 -8 7 B3 10 1M 1t 13 14 16 186 17 18 19 20 2 2 23 24 2B 26
sosolas| | | /YOS
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ [ | ] | l | | l l I | 55. Forma 56. Tipe Senvicin 1 z 3
54. Ciligo | 57. Moo |
1 12 13 1“4 16 1% 17 18 19 20
1 O I T O l [z cre |

5£9. Anaxos

s [x] o []

Para uso exclusivo de la DIAN

oot 3]

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones & gue haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributarie -RUT-, fendra vigencia Indefnida y #n congscuencla no se axigird su renavacion

61 Facha 12022-08-30/11:33: 15 |

La informacitn suministrada a través del formulario oficial da inscripcidn, actualizacion, suspensién
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ger exacta y veraz; en casc de constatar
inexaclitud en alguno de los datos suministredos se adelantardn los provedimienios administrativos
sancionalorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articilo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepla la pollica de
tratamisnts do datos lay 1581 de 2012

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Fima sutorizeda:

654 Nombrs  ARRIETA DIAZ SAITH JOSE

985 Cargo  Contribuyente

Fecha generacion documents PDF- 18-11-2024 10-59-29AM
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74

CONSTANCIA DE PAGO
ASO PAGOS Periodo Pension: 2024-10
S.d. - Periodo Salud :2024-10

Se certifica que en la fecha 2024-11-13 la empresa ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO con
documento de identificacion NI 806007343 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante ARRIETA DIAZ SAITH JOSE identificado con CC-1051738764, dirigido a las siguientes entidades
administradoras:

NI-806007343 ESE HOSPITAL SAN NiCOLAS DE TOLENTINO

Datos Planilla :

31551816 L 2024-11-13 0,02436

Datos Administradoras

AFP 800224808 230301 | PORVENIR 30
|
EPS 806008394 ESSCO7  Asociacion Mutual SER ESS EPS - MOV 30
ARL 860011153 1 14-23 ARL - POSITIVA COMPANIA BE SEGUROS 30
i 1

Pagina 1 17-11-2024 9:56 AM







Cadigo
; Version 1
ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO
INFORME DE ACTIVIDADES Vigencia 31/10/2024
MES DE OPERACION: OCTUBRE
N° CONTRATO: 13008982024
CONTRATISTA: OBER ALTAMAR GALVIS
CEDULA: 1,002,425,549
CARGO: GESTOR (A).
OBJETIVO: GESTOR COMUNITARIO.
Pinillos, 31 de octubre de 2024
N° Actividades Realizadas Resultados
Se realizéd bisqueda activa en los
corregimientos, veredas y cabecera
municipal Pinillos y tiquisio.
La focalizacion se realizé casa a casa
. ! . . por parte de los gestores comunitarios,
Realizar buisqueda activa a través del perimetro , .
1 braguiall Si profef,lona_les, lugares en los cuales ‘Se
logré identificar a través del respectivo
tamizaje talla, peso y perimetro braquial
la posible poblacién beneficiaria, nifios
con riesgo de desnutricién aguda y
madres gestantes bajas de peso para la
edad gestacional.
Durante el proceso de focalizacion se
tiene en cuenta los signos de
desnutricion tales como: delgadez
extrema, cabellos quebradizos y des
2 Identificacién de los signos clinicos de dnt. Si pigmentados y poblacién con edemas.
Estos fueron priorizados por la i
profesional en nutricién quien realizé
valoracién y asi verificar el criterio de
ingreso para la modalidad.
Se participd en la organizacion del
cronograma de actividades durante el
mes de octubre con el fin de brindar a
3 Participacién en la elaboracién y plan de g los beneficiarios una buena atencién.
acompaiiamiento familiar. Se participo en el proceso de
focalizacion, recoleccion de la papeleria,
entrega de raciones y organizacién de
carpetas.







Realizar cronograma de visita domiciliaria en
compafifa del profesional psicosocial.

Si

Nos reunimos con el equipo
interdisciplinario para la organizacion
del cronograma de actividades y visitas
de seguimientos para cada gestor con el
fin de establecer fechas y compromiso,
de acuerdo con la cantidad de
beneficiarios con los que cuenta el
programa, y a las necesidades de cada
farnilia.

5 Diligenciar ¢l formato operativo f.1

Si

Se diligencio el formato F1 con los datos
brindados por los padres de.los
beneficiarios los cuales pudimos
constatar con los documentos recibidos
de su parte ¥ la informacién que se
obtuvo en la focalizacion.

6 Diligenciar el formato £9.

Si

Se realiza apertura del formato para los
ingresos y se relaciona el seguimiento
correspondiente donde se plasmaron los
hallazgos encontrados en el seguimiento
a los benefictarios, charlas educativas y
firmas de los beneficiarios en el formato,
como soporte de las mismas.

7 Participaci6n y apoyo en el programa de Educacién
alimentaria y nutricional.

Si

Se participa y se apoya a través de la
educacién que se le brinda a nuestros
beneficiarios teniendo en cuenta las
recomendaciones dadas por los
profesionales.

Cumplir con la asistencia y participacion de los
8 eventos de capacitacion y desarrollo con los
profesionales del equipo de las EAS y el ICBF.

St

Se cumplio con las asistencias y se
particip6 en las capacitaciones que
brindan los profesionales del equipo
interdisciplinarios.

{d{ﬂﬂﬂ J/}AWM éalu‘\

OBER ALTAMAR GALVIS
1,002,425,549
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LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Hospital San Nicolas de Tolentino

Pinillos-Bolivar.
Nit 806007343-7

DEBE A:

OBER ALTAMAR GALVIS, identificado con la cédula de ciudadania N° 1.002.425.549

LA SUMA DE: UN MILLON CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y
CUATRO PESOS MCTE.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIO COMO GESTORA
COMUNITARIO PARA EL COMPONENTE DE ATENCION A LA DESNUTRICION
PARA LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y
PREVENCION DE LA DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL

ICBF.

Son: $1.042.534

O@cu ,%/avUM é"‘“““

OBER ALTAMAR GALVIS
CC N° 1.002.425.549
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/I CONSTANCIA DE PAGO
ASO PAGOS Perfodo Pensidn: 2024-10
s.a

Periodo Salud ; 2024-10

Se certifica que en la fecha 2024-11-13 la empresa ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO con
documento de identificacién NI 806007343 sucursal 0, canceid los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante ALTAMAR GALVIS OBER identificado con CC-1002425549, dirigido a las siguienies entidades
administradoras:

Datos Aportante
| Wemifcaddn | RezonSocal H
Ni-806007343 ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO
T oA e e LRl
ir Ndmero Planilla Tipo Planilla ~ Fecha de Pago ? Tar'rFa Riesgos Laborales )
| 31551816 i Y 2024—11 13 ’ 0 02436
S T M Datos Admlnlstradoras AT AP R T
|t [ e ) emme | SRR ek T L]
| AFP 800224808 230301 PORVENIR 30 |
EPs 806008394 (ESSCO7 AedscmmualSmESSERS-MOY 30
ARL 860011153 ”'1}[ P L ':as.w;g;,;;m'.; DE SEGUROS 30

Pagina 1 17-11-2024 9:57 AM







SPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO
INFORME DE ACTIVIDADES

ESE HO

Vigencia 31/10/2024

o

OCTUBRE

. : /
MES DE OPERACION:
13008982024

o CONTRATO
ROSA ELENA GARCIA PALENCIA.

CONTRATISTA:
A loosd®
e scoLoch

ESIONAL PSICOSOCIAL.

PROF

Pinillos, 31 de octubre de 2024
Resultados

B Actividades Realizadas
Capacitacion correspondiente del me

octubre a cargo del profesional social en
aras de fortalecer el conocimiento ¥
capacidades del equipo referente 2 1a
Capacitacion a talento humano. Si estructura organizacional del ICBF,
desde Ia perspectiva de intervencion,
acompafiamiento y ejecucion de las
actividades por el equipo para con los
usuarios de la modalidad y sus familias. '

Te realizo €] encuentro grupal y las
tematicas a desarrollar para el
fortalecimiento familiar con apoyo del
equipo interdi ciplinar, correspondiente
a la UDS. Enese orden de ideas desde el
componente de trabajo social se abordo

coordinar encuentros ales . e g ?
Y grup Si la temética de “comunicacion afectiva,

pertenecicntes a ls modalidad. plan de atencién individual y familiar”
Nutricién se abordod “educacidn
alimentaria y mutricional; correcia
antropometria, socializacion de signos
fisicos” y desde salud “rutas integrales

atencion en satud”
A partir del diagnostico territorial, se
logra establecer ¢l rango de accién de la
modalidad en los municipios de Pinillos
Liderar procesos de identificacién geografica del . pfIGRsIe: 1 errmt'lendo aSI identificar la
outa la modalidad. Si cultura, t.lpo.loglas familiares y otros
aspectos incidentes en ¢l desarrollo el
ejercicio profesional del equipo ¥
garantizar a los usuarios una atencion
contextualizada.

s de

2 Liderar, organizar
con los usuarios

3 B e .
territorio en donde se €]

? uuuuuulj\p

uz’uz'uz-3 u u

] ey = z m@ ll/‘a/‘uz-uz-uz-uz-uz'







Busqueda activa de usuarios.

Si

Acompafiamiento a gestores
comunitarios en la busqueda activa de i
usuarios que cumplan con los criterios

de focalizacion para ingreso a ia
modalidad correspondientes al mes de

octubre.
o al

mujeres gestantes atendidos en la modalidad de
nuevo ingreso.

Caracterizacion de 1as familias de las nifias, nifios ¥

Si

Se realizo caracterizacion socio familiar
a las familias de beneficiarios por nueve
ingreso atendidos en el municipio de
pinillos ¥ tiquisio. correspondientes & la
»ona durante el mes de octubre.

mismo en caso de contar los estos realizar las
gestiones pertinentes para su obtencion.

Solicitar la documentacion basica pard ¢l ingreso de
las nifias, nifios y mujeres gesiantes, realizando la
respectiva aperturd de atencién v el seguimiento al

Si

Con apoyo de los gestores comunitarios
se realiza la apertura de carpetas a
usuarios de nuevo ingreso a la
modalidad durante el mes de octubre,
ademas se hace el requerimiento de la
documentacion actualizada
correspondiente a la edad, grupo atareo.

institucional en los procesos a desarroilar.

O\

Articulacidn con entidades claves en el municipio
para contribuir en la garantia de los derechos de las
nifias, nifios, mujeres gestantes, formacion y apoyo

Si

Se realizo articulacion interinstitucional
inicial con los diferentes enies
territoriales del municipio en aras de
fortalecer la atencion a los beneficiarios
y prestacion del servicio desde la
modalidad.

-

ROSA ELENA G}RCIA PALENCIA.
1,002,424,889







LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Hospital San Nicolas de Tolentino
Pinillos-Bolivar.

Nit 806007343-7

DEBE A:

ROSA ELENA GARCIA PALENCIA, identificada con la cédula de ciudadania N°
1.002.424.889

LA SUMA DE: UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS
TREINTA TRECE PESOS MCTE.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE PROFESIONALES COMO PSICOLOGA
PARA EL COMPONENTE DE ATENCION A LA DESNUTRICION PARA LA
OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA
DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF.

Son: $1.930.513

ROSA ELENA GARCIA PALENCIA
CC N° 1.002.424.889
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CONSTANCIA DE PAGO
ASO PAGOS Periodo Pensién: 2024-10
S.4d. Periodo Salud ;2024-10

Se certifica que en la fecha 2024-11-13 la empresa ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO con..
documento de identificacion NI 806007343 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante GARCIA PALENCIA ROSA ELENA identificado con CC-1002424889, dirigido a las siguientes
entidades administradoras:

Datos Aportante

ldentiﬁcamén ' Razdn Soc:al

—

|

NI-806007343 ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO

Datos Planllla

{L Namero Planilia Tipo Flanlllai Fecha de Pago 4 Tarifa Riesgos Laborales
31551816 ; Y 2024-11-13 0 02436
A SRR . e B Datos Admlnlstradofaé T s e
v (o e, oy ke 0 il b e
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ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO
INFORME DE ACTIVIDADES

Cédigo

Version i

Vigencia 31/10/2024

MES DE OPERACION:

OCTUBRE

N° CONTRATO:

13008982024

CONTRATISTA:

NILSON SANCHEZ RODRIGUEZ

CEDULA:

1,051,734,163

CARGO:

GESTOR (A).

OBJETIVO:

GESTOR COMUNITARIO.

Pinilles, 31 de octubre de 2024

NO

Actividades

Realizadas

Resultados

Realizar bisqueda activa a través del perimetro

braquial.

Si

Se realizd blisqueda activa en los
corregimientos, veredas y cabecera
municipal Pinillos y tiquisio.

La focalizacion se realizd casa a casa por
parte de los gestores comunitarios,
profesionales, lugares en los cuales se
logré identificar a través del respectivo
tamizaje talla, peso y perimetro braquial
la posible poblacién beneficiaria, nifios
con riesgo de desnutricién aguda y
madres gestantes bajas de peso para la
edad gestacional.

Identificacién de los signos clinicos de dat.

Si

Durante ¢l proceso de focalizacion se
tiene en cuenta los signos de
desnutricién tales como: delgadez
exirema, cabellos quebradizos y des
pigmentados y poblacién con edemas.

Estos fueron priorizados por la
profesional en nutricién quien realizéd
valoracién y asi verificar el criterio de
ingreso para la modalidad.

Participacion en la elaboracion y plan de
acompafiamiento familiar.

Si

Se participd en la organizacion del
cronograma de actividades durante el
mes de octubre con el fin de brindar a los
beneficiarios una buena atencién.
Se participo en el proceso de

focalizacién, recoleccion de la papeleria,
entrega de raciones y organizacion de
carpetas.

Realizar cronograma de visita domiciliaria en

compaiiia del profesional psicosocial.

Si

Nos reunimos con el equipo
interdisciplinario para la organizacion
del cronograma de actividades y visitas
de seguimientos para cada gestor con el
fin de establecer fechas y compromiso,
de acuerdo con la cantidad de
beneficiarios con los que cuenta el
programa, v a las necesidades de cada

familia.







Sc diligencid el formato F1 con los datos

brindados por los padres de los

. beneficiarios los cuales pudimos
Si e

constatar con los documentos recibidos

de su partc vy la informacidn que se

obtuvo en la focalizacion.

Diligenciar el formato operativo .1

Se realiza apertura del formato para los
ingresos y se relaciona el seguimiento
correspondiente donde se plasmaron los
hallazgos encontrados en el seguimiento
a los beneficiarios, charlas educativas y
firmas de los beneficiarios en el formato,

como soporie de ias mismas.

Diligenciar ef formato £.9. Si

Se participa y se apoya a través de la
educacidn gue se le brinda a nuestros
beneficiarios teniendo en cuenta las
recomendaciones dadas por los
profesionales.

Participacion y apoyo en el programa de Educacién
alimentaria y nutricional.

Si

Cumplir con la asistencia y participacion de los
eventos de capacitacion y desarrollo con los
profesionales del equipo de las EAS y el ICBF.

Se cumpli6 con las asistencias y se

Si participd en las capacitaciones que
brindan los profesionales del equipo

interdisciplinarios.

W50 SMW('Z 'g?f
NILSON SANCHEZ RODRIGUEZ
1,051,734,163







LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Hospital San Nicolis de Tolentino

Pinillos-Bolivar.
Nit 806007343-7

DEBE A:

NILSON SANCHEZ RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania N°
1.051.734.163

LA SUMA DE: UN MILLON CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTA'Y
CUATRO PESOS MCTE.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIO COMO GESTOR
COMUNITARIO PARA EL COMPONENTE DE ATENCION A LA DESNUTRICION
PARA LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y
PREVENCION DE LA DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL
ICBF.

Son: $1.042.534

Npon S zN\e# G
NILSON SANCHEZ RODRIGUEZ
CC N° 1.051.734.163







REPUBLICA DE COLOMBIA

INENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

vovens 1,051.734.163
SANCHEZ RODRIGUEZ

APVELLITOS
NILSON

MOMBRES

NEOTS R 5 H

FECHA DE NAGIMIENTO  22~8EP-1985

PINILLOS

{BOLIVAR)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.75 A+ M

ESTATURA @8 AH SEXO

23-ENE-2004 PINHLOS )

FECHR Y LUGAR DE expeoicion | Wy i )
AEGH THADIJ:iNACIO AL
JUAN CARLOS QALIRDO v
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Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepio | 1 |3 | Actualizacion de oficio

4. Namero de formulario 14568466432
415)7707212489984 auzoll "'l sa-l"u
5. Niimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.0V 14. Buzén elecirénica
105173416863|[9 6|
IDENTIFICACION
24 Tipo de contribuyente 25, Tipo de documentn 28 Namero de Identificacén 27 Fecha expedicion
Persona natural o sucesién illquida 2 |Cédula de Ciudadania 1t 3 1051734 ‘1 63 ‘
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento 50 cmad.mumpm '
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 13 Pinillos 549
31. Primer apeifido 32. Segurido apefido 33 Primer nombre 34. Otrss nombres
SANCHEZ RODRIGUEZ NILSON
35 Rez6n social
36 Nombre comercial 37 Gigla
UBICACION
38. Pais 39. Departamenio ~ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 O Bolivar 1 3 |Piniios 5409
41. Dineceion principal
CORR NUEVA ESPERANZA
42, Comeo slechtnikn gestorculturalpinillos@gmail.com
43 Cédigo postal [44. Teierono 7 < 3106388902 64 Tebtonoz
- CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundarie-— Otras actividades A
46.Co0igo 4T, Fecha inicio activided 48 Codin 43 Fechaicsactvdad | 50 cadigo 1 z 51 Codigo esiabiscimienios
|9609!|2024|11116][9002|L20241115] | | | i [ | ]
Rﬁpomabllidades Calidades y Atributos
t 2 3 4 5. & 7 B3 10 9 12 13 14 15 18 17 18 18 20 21 22 23 2¢ 25 28
ssospel6 40| | | /AN L L L L L DL
05- impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de VA
Usuarios aduaneres Exportadores
1 2 3 4 5 8 7 8 g 10
T S T A T BT P T
54. Cidigo L ' [57. Modo I
11 12 13 14 15 1% 17 1% 1% 20
I O O [smere !

IMPORTANTE: Sin perjuiclo da tas actuatizaciones a que haya lugar, la inscripcién en ef Registro Unlco Tributario -RUT-, tendré vigenciz indefinida ¥ €n consecuencla no se exigird su renovacidn

Para uso exclusivo de la DIAN

80. No da Folics:

58. Anaxos Sl D RO E

81 Fechs 12024-11 -16/01:51 :39 |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspensidn
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta Yy veraz, N Caso de eomtar
inexactitud en a'guno de los datos suministrados e# adslantardn los p
sancionatorios o de suspensicn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2, S del Decrsto 1825
dal 2016. De iual manera al formalizar el trédmite el ususro fue informado y acapta la politica da
tratamiento de datos lay 1581 de 2012,

Firme del solicitante:

Firma autorizada:

995, Cargo CONTRIBUYENTE

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

964. Nombre  SANCHEZ RODRIGUEZ NILSON

Fecha genemditn documento PDF- 18-11-2024 01-51-30P\







/I CONSTANCIA DE PAGO
ASO PAGOS Periodo Pension: 2024-10
S.4a.

Periodo Salud :2024-10

‘Se certifica que en la fecha 2024-11-13 la empresa ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO con
documento de identificacion NI 806007343 sucursal 0, cancelé los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante SANCHEZ RODRIGUEZ NILSON identificado con CC-1051734163, dirigido a las siguientes
entidades adminisiradoras:

Datos Aportante

Ni-806007343 l ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO 1

Datos Planilla

31551816 Y . 2024-11-13 | 0,02436

Datos Administradoras

AFP 800224808 230301 PORVENIR 30
|
EPS 806008394 EPS048 'Asociacion Mutual SER ESS EPS 30
ARL 860011153 \ 14-23 - ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS | f 30 !
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Cédigo
Version 1
ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO
INFORME DE ACTIVIDADES Vigencia 31/10/2024
MES DE OPERACION: OCTUBRE
N° CONTRATO: 13008982024
CONTRATISTA: ZADYS QUEVEDO ANGARITA
CEDULA: 1,051,735,914
CARGO: GESTOR (A).
OBJETIVO: GESTOR COMUNITARIO,
Pinitlos, 31 de octubre de 2024
Ne Actividades Realizadas Resultados
Se realizé busqueda activa en los
corregimientos, veredas y cabecera
municipal Pinillos y tiquisio.
La focalizacién se realizo casa a casa
Realizar busqueda activa a través del perimetro . porp arte de los gestojes comumtarios,
i braquial. Si profes‘uona:les, Iugares en los cuales _sc
logré identificar a través del respectivo. |
tamizaje talla, peso y perimetro braguial
la posible poblacion beneficiaria, nifios
con riesgo de desnuiricion aguda y
madres gestantes bajas de peso para la
edad gestacional.
Durante el proceso de focalizacion se
tiene en cuenta los signos de
desnutricién tales como: delgadez
extrema, cabellos quebradizos y des
2 Identificacién de los signos clinicos de dnt. Si pigmentados y poblacién con edemas.
Estos fueron pricrizados por la
profesional en nutricion quien realizé
valoracion y asi verificar el criterio de
_ingreso para la modalidad.
Se participé en la organizacion del
cronograma de actividades durante el
mes de octubre con el fin de brindar a
3 Participacién en la elaboracion y plan de si los beneficiarios una buena atencién.
acompafiamiento familiar. Se participo en el proceso de
focalizacién, recoleccion de la papeleria,
entrega de raciones y organizacion de
carpetas.







Nos reunimos con ef equipo
interdisciplinario para la organizacion -
de! cronograma de actividades y visitas
Realizar cronograma de visita domiciliaria en . de seguimientos para cada gestor co'n .
: compafiia del profesional psicosocial. Si fin de establecer fechas y compromiso,

de acuerdo con la cantidad de
beneficiarios con los que cuenta el
programa, y a las necesidades de cada
familia.

Se diligencio el formato F1 con los datos
brindados por los padres de los
Diligenciar el formato operativo f.1 Si bencficiarios [udales pudll’n.OE?
constatar con los documentos recibidos
de su parte y la informacion que se
obtuvo en la focalizacion.

Se realiza apertura del formato para los
ingresos y se relaciona el seguiiniento
correspondiente donde se plasmaron los
6 Diligenciar el formato £.9. Si hallazgos encontrados en ¢l seguimiento

a los beneficiarios, charlas educativas y
firmas de los beneficiarios en el formato,
como soporte de las mismas.

Se participa y se apoya a través de la
educacion que se le brinda a nuestros
7 Participacién y apoyo en el programa de Educacion Si beneficiarios teniendo en cuenta las
alimentaria y nutricional. recomendaciones dadas por los
profesionales.

. . . D Se cumpli6é con las asistencias v se
Cumplir con la asistencia y participacién de los s o
[ : particip6 en las capacitaciones que
eventos de capacitacion y desarrollo con los Si . . )
. ; - brindan los profesionales def equipc -
profesionales del equipo de las EAS y el ICBF. ) 0 .
interdisciplinarios.

~Lady (D de Proonts

ZADYS QUEVEDO ANGARITA
1,051,735,914







LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Hospital San Nicolas de Tolentino

Pinillos-Bolivar.
Nit 806007343-7

DEBE A:

ZADYS QUEVEDO ANGARITA, identificada con la cédula de ciudadania N°
1.051.735.914

LA SUMA DE: UN MILLON CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTA'Y
CUATRO PESOS MCTE.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIO COMO GESTORA
COMUNITARIO PARA EL COMPONENTE DE ATENCION A LA DESNUTRICION
PARA LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y
PREVENCION DE LA DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL

ICBF.

Son: $1.042.534

Zadys (Gods /@fw«xjeg

ZADYS QUEVEDO ANGARITA
CC N° 1.051.735.914













D | £ N

FOR UMA COLOMELA MAE HOMRESTA

Formutaric del Registro Unico Tributario

2 Concegin |0 | 2| Actuslizacién

4. Nimero de formulario

||l415 nrz||!1J

DUUUD14BSUJU!? 8

14830366979

B. Namero de Idantificaciin Tributeria (NIT) a.ov 14, Buzén electrinico
105173659 14|8 8
IDENTIFICACION
24, Tipo da contribuyente 25. Tipo da documenio 26. NGman> de [denfificacién 27. Fecha expediclon
Parsona neturst o suceskSn fifqulda 2 |Cédula de Cludadenia 13 10561735914  -7- 200506318
Lugar de expedicién 28. Pais 28. Depatiaments 30 CludaAajicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar ~ 13 .| Pinillos 5 4 3
1. Primer epellido 82. Segunto spalido «|35.Pomernombm - .4 e .} 34. Otrus nembres
QUEVEDO ANGARITA ZADYS ‘ .
38, Razdn social
36. Nomba comarcia) T | sk
. uméhtléﬂ =
38, Pals 30, Depariamants e T [ 40. Cludsd/Municipig
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar - w7t 4 3 | Pinitios 5409
41, Diracciin prncipsi - -
CR4CLY 19 «
42. Correo elacironico zadys2017@gmall.com ]
43. Godigo postal [ 44 Taibtono 1 " 320350019 2/45 Tasono2
CLASIFICACION
Actividad 6condinica Ocupacién
Actividad principes Aetividad ageundaris - - Ofran activigaies %Nmm
46.C6dgm 47, Fecha initio nolividsd dB.Cadigs <48 Fecanicodeliviiad | 50, Codigo t 2 51. Codigo esiablecimierios
lT 4 9 0”2 01 2|1 011 u_l t 2 {_,H oy "1 I l | _l ! l !
_ Résponsabliidades, Calidades y Atributos
1 2 3 L) -3 L) 7 [} 2 an 11 12 13 1" 15 16 17 18 1% 20 E 3l 2 ] 24 as 0
1 "
Sy P N N R T A S [ T I N I T
43 - No responsable de VA .
ffn ’
u
Oblige-os aduanaros Exportadores
t 2 3 - 5 . 7 ] ] 10 L
T O | P Ve SRR L O
54. Cadigo | 57. Modo |
1 12 13 1% 15 48 % W o N l
1 O T T I I o= |

IMPORTANTE: 8in perjulcic de las actualizaciones a que haya lugar, ia inscripcién en sl Registro Unilco Tllbuhl‘lg RUT+, tandré vigencls indeflnld

548. Ansxos B D D

(1. No. da Fobos: [___—:]

ja y 0 consectancia no se edgirdsu renovacién

r

61, Feoha

]

Las Informecion suminicada & iravds dal formulario oficial da inscripcidn, actualizacisn, suspensidn
¥ cancalacide del Registra tnfco Tritastario (RUT), deberd ser ixacta y veraz: en aso ds constater

mﬁmmm&hmmﬁadmsa adefentsidin os p

asncionalonos o de suspetsicn, segin o

Pardgmio del arflels 1 &12.201”99@*1&25@2018

Flrma del soliclants:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realics.
Firma aulorizada;
\
|
g84. Nombre
085. Cargo

E

Fadr genaracin documento PDF: 28-05-2022 05:28:54FM







ASOPAGOS refodo Penio: 202610

s.4a. Periodo Salud :2024-10

Se certifica que en la fecha 2024-11-13 la empresa ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO con
documento de identificacion NI 806007343 sucursal 0, cancelo los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante QUEVEDO ANGARITA ZADYS identificado con CC-1051735914, dirigido a las siguientes entidades
administradoras:

Datos Aportante

—— _

NI-806007343 ‘. ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO

Datos Planiila

0,02436

31551816 Y i 2024-11-13

Datos Administradoras

T

AFP ; 800229739 230201 ' PROTECCION (ING+PROTECCION) 30

| ! |
EPS 806008394 ESSCO7 ' Asociacion Mutual SER ESS EPS - MOV 30
ARL !860011153 14-23 ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 30 , '
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Cédigo
Version 1
ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO
INFORME DE ACTIVIDADES Vigencia 31/10/2024
MES DE OPERACION: OCTUBRE
N® CONTRATO: 13008982024
CONTRATISTA: LENIS DELFIDIA QUEVEDO GIL.
CEDULA: 23,042,955
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA.
OBJETIVO: PROFESIONAL EN ENFERMERIA.
Pinillos, 31 de octubre de 2024
N° Actividades Realizadas Resultados
No se observaron signos clinicos de
desnutricién como cabellos des
1 Identificacion de los signos de peligro de muerte y Si pigmentados, nifios con abdomen
dnt. globoso, delgadez extrema, notindose 1a
mejoria en el estado nutricional y de
salud de los beneficiarios.
Se realizé acompaiiamiento durante €l
.., . proceso de focalizacién de los nuevos
2 focalizacion, Si beneficiari +n vinculad
eneficiarios, que seran vinculados para
ser atendidos en Ia modalidad.
Se realiza seguimiento a gestantes,
también a los nifios y nifias, y su
asistencia a los controles de crecimiento
y desarrollo, esquema de vacunacion,
Realizar seguimiento al cumplimiento del esquema coniroles orales, donde se evidencia que
3 de vacunacién cyd y control prenatal. Si la mayorfa cuentan con los controles de
crecimiento y desarrollo al dia, asi como
también el esquema de vacunacion, los
gue tienen pendiente una vacuna estin -
esperando el equipo extramural para
actualizar el esquema con éxito.
Se hizo fortalecimiento sobre los signos
clinicos para identificar las
4 Promocion de la estrategia AIEPI Si enfermedades prevalentes en la primera
infancia y cuél es la ruta de atencion en
caso de presentarse alguno de estos.




AN



Participacion en el programa de educacion
alimentaria y nuiricional.

Si

Se reunic todo el equipo de trabajo para
realizar capacitacion interna con el fin
de cualificarnos en los temas a tratar en
las visitas domiciliarias a los

beneficiarios. '

~ 4

-
——EENISDELFIDIA QUEVEDO GIL.
- 23,042,955







n l-nv/-:-°zs+JI‘ ZeanT®T STrucudty $@cdtmemsmyo V2m EEN - EsEQECE LN

LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Hospital San Nicolas de Tolentino
Pinillos-Bolivar.

Nit 806007343-7

DEBE A:

LENIS DELFIDIA QUEVEDO GIL, identificada con la cédula de ciudadania N°
23.042.955

LA SUMA DE: UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SETENTA Y
CINCO PESOS MCTE.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIO EN DESARROLLO DE LA
OPERACION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA EN LA UNIDAD DE BUSQUEDA
ACTIVA EN LA OPERACION DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y
PREVENCION DE LA DESNUTRICION SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DADOS
POR EL ICBF.

Sen: $1.583.775

S
.

/,ENLS%)FEFIDIA QUEVEDOGIL
—— CEN°23.042.955




S M



- T
L
_of B A s
€ OUOMBIA.

B N

k A-0505900-30152012-F-0023 04295520081 110 D{WDZUBMSA 02 218425480







D I A N & Formulario del Begis.trolUmco Tributario mnLHESC M
Hoja Principal ST mm———

Do e fryuaim 1 Mo Hacrudes

2. Concapto | 0 [ 2 Actualizacidon

Espamo resevado par la DIAN

| 4. Namera.de formulario 14345234913

DSEREEEE

e ————

415)7707212489984(E020) 434523491 3

E. ﬁl:szI:D. te l;ié;tiﬁcac;bnTﬁbularia (Nﬁ:}: § o B. DV 12 Dlrecdon;e_cn_lor;al e - o~ |14, Buzbn_el-e%r;o_m“ ]

2304209565|m|2 !‘"‘P""'“"“""“”"' (@

IDENTIFICACION ]
24 T:po de cnnlﬁbuyeﬁle [ 25, ?‘;&e decuments: |26 Namero ds |dentificacifn: ~ |27 Fechaaxpeducmn
Persona nalura!usl.ﬂ:esvlérzlgclum_a_“m ’_Hcédula decludadama - :IE' LZ i3|0[4 \2 QJ.EJ_S_I_ l_; ! kgAJ‘ [4 9 8 ‘lID 9J2 3
Lugar de expedicion 28. Pais. 29 Deparlaman!n | 36 Cludad/Municipio
COLOMBIA I_LGT‘Bnhvar o iy "TE_:_ __'jf!imuios
31. Primer apaNido 32, Segundo apallidoe 33, Primer nombre \N_J/ | \[34. Ql(;Em\bres T )
QUEVEDO GIL LENIS —~NT | DELFIDIA
35. Razén social T /
A
[36. Nombr comercisl. o N\~ | 37. Bigia -
______ B - VR

B 7 lusicagion - - Y. 0 O 4
8. Pas: 39. Dep o [40. ClutadMunicipio. &
coloMEly (16 [ ] sotvr (]3] Prtos oog
41 Direccion principal > s 1.
CLE N 9 67 BRR ARROYITO p
42 Comeo electranica: © l4s Acersdoseres T Tas Ol et . T leteewez T T ]

| ITTTT LA T™ FRT T [Elslifola]efolsolz]o] [T T T [T TTTT T T T[]
e ) CLAb'FiCACION""’
- Activiriad.ecenémica _ N Ocupacidn [
. .ﬂcl}wjdgq_g@nipal A-. iidad épcundafia = | 7 ’thgggt_:_ll\_r!c!a_l!as___ . I 52. Namero

[ 48.ced go. || 47.Fetha inicio actividad: ] { 48. Cod o ll-d_{ La_.ram_:c_ a_cn.md SD.Cédign. [ 1 2 (| 81. Codigo ‘ establecimiontos
[48,10][20080sfoz|[, L |77 ~~1o || Lo 1o ITTR | [

Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 ] T g By T =2 T

17 8 9 10 | 11 12
{ 1= ¢

I
]
| e S B 1125 b WY S [N [ S N N N S ____‘__L IS S S A N A T S N S

12-Ventas régimen simplificado

Usuarioz aduaneros Exportadores

i 12t a3l el s 6 7] 8| s 10| | oorome| seamm | [ sewco

L]

54. Codigo: l ' | 57. Modo
Y N | foul .k { A N I I ' D E]

1 : | 58. CPC

Para uso exclusivo cle la DIAN

l {3
—! ] T ein a2 216 =1a ol
59. Ansxps: Sl LA | NO 80. No. ds Folios: Bil.Facha: 2 0 1 5 0 7|2 9
La lnfnrmaGsﬁn ccnlen ida en el formulario, serd respensabilided de quien lo suscribe y en Sin perjuic?o de las verificaciones que la DHAN raslice.
consecuencia corresponde exactamente a la realidad, por lo anterior, cualquier faisedad o Firma sutorizada;

inexactitud en que incwira podra ser sancionada.
Articulo 78 Decralo 2460 de Noviembre de 2013

Firma del soficitanle: 884 Nombrs PABO LENA
o85. Carge:  Geslor |

Fecha generacién documento PDF: 28-07-2015 02:98:04PM







ASOPAGOS reioda Penion: 202410

S.d. Periodo Salud :2024-10

Se certifica que en la fecha 2024-11-13 la empresa ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO con
documento de identificacion NI 806007343 sucursal 0, cancel$ los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante QUEVEDO Gil. LENIS DELFIDIA identfificado con CC-23042955, dirigido a las siguientes entidades
administradoras:

Datos Aportante

NI-806007343 5 ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO

g Datos Planilla

31551816 2024-11-13 | 0,02436

Datos Administradoras

EPS 8060083294 ESSCO7 ?Asociacion Mutual SER ESS EPS - MOV

L |
ARL i 860011153 14-23 ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 30

Pagina 1 17-11-2024 10:02 AM







Cadigo
Versién 1
ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO
INFORME DE ACTIVIDADES Vigencia 31/10/2024
MES DE OPERACION: OCTUBRE
N° CONTRATO: 13008982024
CONTRATISTA: NEVIS DEL CARMEN GIL PINEDA.
CEDULA: 32,764,042
CARGO: PEDAGOGA
OBJETIVO: PROFESIONAL EN PEDAGOGIA.
Pinillos, 31 de octubre de 2024
N° Actividades Realizadas Resuitados
El/la pedagogo/a seré responsable de disefiar y desa?;::;ﬁusabﬂ.l: Staie (::;S:ﬁ:r 'Bc(:as
desarrollar herramientas pedagdgicas y materiales materiales di décticoP; arga egll y
didacticos que faciliten la ejecucién del componente componente educativalen ai)imentaci .
1 educativo para en alimentacién, nutricién y salud, Si nutriI::i 6n y salud, ase do que est ér:
G T TeT ade.:cuados alas neces‘.ldfides alineados con los objetivos educativos y
del talento humano y alineados con los objetivos adaptados a las necesidades del talento
educativos establecidos. P h A
superviso de manera continua la
EVla pedagogo/a deber4 supervisar de manera implementaci6n de las estrategias
£ p
continua el uso de las estrategias pedagogicas pedagdgicas por parte del talento
2 implementadas por el talento humano en las si humano, asegurando su correcta
actividades del componente educativo, garantizando aplicacién y alineaci6n con las
que se utilicen de forma efectiva y conforme a las directrices establecidas, con el-fin de |
directrices establecidas. optimizar los resultados del componente
educativo.
‘Apoyo a la Coordinadora en el
El/la pedagogo/a prestard apoyo constante a la acon?p A iento y evaluacién de las
Coordinadora en los procesos de acompafiamiento y actividades educativas, brindando
evaluacién relacionados con la ejecucién de las ; . . X ?
3 o . . . : Si orientacion y asesoria al talento humano
actividades educativas, proporcionando orientacion Saralase <11 carlcts ejecucion'y
y asesoria al talento humano para asegurar la aIingeaci 6n con los objetivos
correcta implementacion de las actividades. establecidos
El/la pedagogo/a sera responsable de disefiar taﬁ;::‘;jﬂ‘;:giﬁ: :lati?z:::;;mes yo
impartir capacitaciones y talleres educativos al brindando he - conocimient;s
4 talento humano, con el fin de proporcionarles Si actualizados sobre el componente

herramientas y conocimientos actualizados sobre el
componente educomunicativas, promoviendo la
mejora continua en el desempefio de las actividades.

educomunicativo para mejorar
continuamente el desempefio en las
actividades.

l\\auis 6':[@,050(6('

NEVIS DEL CARMEN GIL PINEDA.

32,764,042







LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Hospital San Nicolas de Tolentino
Pinillos-Bolivar.

‘Nit 806007343-7

DEBE A:

NEVIS DEL CARMEN GIL PINEDA, identificada con la cédula de ciudadania N°
32.764.042

LA SUMA DE: DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL
CIENTO CUARENTA PESOS MCTE.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
TALENTO HUMANO TRANSVERSAL COMO PEDAGOGA PARA LA OPERACION
DEL MODELO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA
DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF.

Son: $2.484.140

beuis (3 ﬁneola,.

NEVIS DEL CARMEN GIL PINEDA
CC N° 32.764.042







RELPVUBLICA DE COLOMBIA
ITENTIFICACION PERSONAL
CEOULA DE CIUDADANIA

oo 32,764,042
Gil. PINEDA
i
NMEVIS DEL CARMEN
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OILAN Formulario del Registro Unico Tributatio 0 01

2 Conceplo |0 |2 | Actualizacién

4. Niimero de formulario 141137137166

TR

(415)7707212455984(8020) 00001411371371

5. Niimeco de Ifentificacion Tributaria (NIT) &, DV | 12, Direccion seccions! 14 Buzn electrénico
3276 40 4 2|4 |mpstsdeCuiegena 6]
IDENTIFICACION
24 Tipo de contribuyents 25. Tipo de documenin 26 Nimero de ldentificacién 27 Facha expedicién
Persana natural o sucesion liquida 2 |Cé&thula de Ciudadanla 13 32764042
Lugar de expedician 28 Pals 26. Departamenta Esuuc-udw&!_\;rmp-o ' ’
COLOMBIA 1 6 9 Atlantico 0 8 \ | Barranquilla 0D o1
1. Primer apefiido 32. Segundo apslido 33. Privner nombne ] J " | 320168 nombres
GIL PINEDA NEVIS ' DEL CARMEN
35 Rezon socel ‘ )
36 Nombre comercial /7~ 37<Sig
[

UBICAGION <~
38. Pais 39. Departamentio , o i 40. Ciudad/Muricipio
COLOMBIA 1 6 9 Bolivar 1 3 |Pinilios 549

417, Direccion priocipal
CR7 9 51BRRELPRADO

42 Comeo elecibnica nevisgilpineda@gmail.com =
43 Cédigo postal [44 Teléfone-{ 31562404 2 3|45 Tedfono2
. ) CLASIFICACION
Actividad econémica . ~ Ocupacion
Actividad principal ‘Actividad secunsaria Otras actividades 52, Namero
48 Chdigo 47. Fecha inicio sctividad 48 Codigo 4Y pechdinico sctivad 50, Cadigo 1 2 51 Cadigo establecim:entos
0ot1ofjl20241015]|| (|} N l J I |

e “Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 H 3 4 5 [ 7 g 8- 10 MM 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 14 A 26

moomals | | | | | | AN L[ L[ L] L L L ]

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

Usuarivs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 ] T 8 9 10
l l | l I | | ! | ! I 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 a
54. Codigo lsw Modo |

" 92 13 14 15 16 17 18 19

Ll L |

INPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizacionss a que heys lugar, |a inscripeion en ¢l Registro Unico Tributario -RUT-, tendri vigencia Indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

[s0.cec |

Para uso exclusivo de la DIAN

58 Anexos sl D NO 80, No. de Folcs, ‘j &1, Facha [2024-10-15!15:16:58 _I

La informacion sumimisirade & través del formulario oficlal de insoripcidn, acurlizacion, suspension | Sin perjuicio de fas verificacionas que la DIAN realice,
¥ cancelgcién del Registro Unleo Tributaro (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | pyma sutnrizada:

inexackiud en siguna de los daloe suministradoe se adelantardn log procedimnientos adminisiratives
gancionatorios 0 de suspensién, segun al case, Pardgrafe del articulo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite al usuatio fue informado y acepts ia politica de

tratamiento de daios ley 1581 de 2012, 984, Nomire  GIL PINEDA NEVIS DEL CARMEN
Fu del solicitanie:
= 885.Cage  CONTRIBUYENTE

Fecha gereracidr documento PDF- 15-10-2024 03-1731PM
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Codigo
Version 1
ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE
TOLENTINO
INFORME DE ACTIVIDADES Vigencia 31/10/2024
MES DE OPERACION: OCTUBRE-
N° CONTRATO: 13008982024
CONTRATISTA: KATIUSKA EOZANO CARO
CEDULA: 1,234,095,959
CARGO: NUTRICIONISTA.
OBJETIVO: PROFESIONAL EN NUTRICION Y DIETETICA.

Pinillos, 31 de octubre de 2024

Realizadas

Resultados

Si

Toma de medidas antropométricas
(Peso, talla y perimetro braquial),
valoraci6n y diagnostico nutricional a
nifios, nifias y gesiantes.

Si

Confirmar la clasificacién nutricional y '
determinar el ingreso a la moedalidad
modelo integrado de atencion’y
prevencion.

Si

Evaluar la presencia de signos clinicos
que pueden presentarse en nifias y nifios
con desnutricion aguda. En tal caso,
determinar la necesidad inmediata de
remisién a salud para que se brinde el
manejo correspondiente desde este
seclor.

Si

Realizacion del plan de intervencion
individual junto con equipo
interdisciplinario para determinar la
atencion de los beneficiarios que
ingresaron a la modalidad para el mes de

octubre. )

N° Actividades

1 Focalizacion de usuarios ¥ valoracién nutricional.

2 Verificacion de criterios de ingreso.

3 Identificar signos de alarma de Desnutricion Aguda.

4 Determinacién de Plan de Intervencion Individual
en conjunto con €l equipo interdisciplinario.

5 Visita a usuarios vinculados a la modalidad en el

municipio de Pinillos y Tiquisio.

Si

Visita a beneficiarios vinculados a la
modalidad priorizando a nuevos ingresos
durante el mes de octubre, gestantes con
bajo peso, sobrepeso Y obesidad para la
edad gestacional, nifios y nifias con
diagnostico riesgo de desnutricion
aguda, usuarios con compromiso de
mejorar habitos alimentarios. Se
interviene segin lo observado en el
entorno familiar de cada beneficiario.







Seguimiento del estado nutricional.

Si

Valoracién antropométrica realizada a
través de la toma de peso, talla y
perimetro braquial y su clasificacion a
través del indicador peso para la talla
{nifias y nifios) e Indice de Masa
Corporal para la Edad Gestacional
(mujeres gestantes), utilizando equipos
antropométricos adecuados y elementos
de proteccion y bioseguridad.

Se llevé a cabo seguimiento del estado
nutricional de 69 mujeres en periodo de
gestacién y 106 nifios y nifias entre 0 a
59 meses de edad, feniendo en cuenta el
plan de intervencion individualizado.

Remision a salud de casos de nifios vinculados que
no mejoran su estado nufricional .

Si

No aplica para este periodo.

Entrega de RFPP, ALC, AAVN.

Si

Entrega de Racion familiar para
preparar, Alimento De Alto Valor
Nutricional y Alimento Listo Para El
Consumo ALC correspondientes al mes
de diciembre a beneficiarios de la UDS.

Encuentros grupales.

Socializacion sobre alimentacién
saludable, recordatorio de compromisos
que deben cumplirse por parte de la
familia para lograr la recuperacién y
mantenimiento del estado nutricional de
los nifios, nifias y gestantes.
Durante el encuentro se comparten
saberes y experiencias relacionados con
el tema abordado.

10

Educacion sobre consumo de Alimento Listo Para
El Consumo (ALC).

Educacion a familias de nifios y nifias
que ingresan con diagnostico Riesgo De
Desnutricién Aguda sobre consumo
adecuado y aporte nutricional del
Alimento Listo Para El Consumo ALC.







11

Educaci6n alimentaria y nutricional.

Educacion sobre alimentos saludables,
frescos y variados, con €l fin de
concientizar a las familias sobre la
necesidad de mejorar los habitos
alimenticios

Con las gestantes se da a conocer la
importancia que tiene la lactancia
materna exclusiva y a libre demanda
durante los primeros 6 meses de edad y
hasta les 2 afios o mas para lograr un
optime crecimiento y desarrollo de los
nifios y nifias.

Vohoska oo C

KATIUSKA 1L.OZANO CARO
1,234,095,959







LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Hospital San Nicolas de Tolentino
Pinillos-Bolivar.

Nit 806007343-7

DEBE A:

KATIUSKA LOZANO CARO, identificada con la cédula de ciudadania N° 1.234.095.959

LA SUMA DE: UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS
TREINTA TRECE PESOS MCTE.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIOS EN DESARROLLO DE LA
OPERACION COMO NUTRICIONISTA EN LA PREVENCION DE DESNUTRICION
EN LA OPERACION DEL MODELQ INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION
DE LA DESNUTRICION, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DEL ICBF.

Son: $1.930.513

Vodwsya Lozano C
KATIUSKA LOZANO CARO
CC N° 1.234.095.959







ﬂ CONSTANCIA DE PAGO
ASOPAGOS Periodo Pensién: 2024-10
S.da.

Periodo Salud : 2024-10

Se certifica que en |la fecha 2024-11-13 la empresa ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINQ con
documento de identificacién NI 806007343 sucursal 0, cancelé los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante LOZANO CARO KATIUSKA KARELL identificado con CC-1234085959, dirigido a las siguientes
entidades administradoras:

Datos Aportante
, Identificacién Razon Social
NI-806007343 ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE TOLENTINO
Datos Planilla Lo R
. NomeroPlanilla |Tipo Planilla  FechadePago Tarifa Riesgos Laborales
31551816 o, 2024-11-13 0,02436
Datos Administradoras
Tipo NIT é Cédigo Nombre } Dias

S o - B PR SS, TERCCAS A I T o LS S Al P ! |
AFP 800229739 230201 PROTECCION {ING+PROTECCION) 13

EPS 806008394  ESSCO7 Asociacion Mutual SER ESS EPS - MOV 13

ARL 860011153 14-23 ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 13

Pagina 1 17-11-2024 10:08 AM







REFUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE Cil i1oAD =

veno 1,234.095.959
LOZANO CAROD

APELLIDOS

KATIUSKA KARELL

NOMBRES

Kadiwska (ozans e

FECHA DE nacuenTo  23-FEB-1999

BARRANQUILLA
(ATLANTICO)

LUGAR I'E NACIMIENTO

1.55 O+ F

ESTATURA







I N Formuario del Regisiro Unico Tributaric .

2. Concepto |0 | 2| Aclualizacion

4, Nimero de formulario 141029713936

T

(415)7707212483984(8020) 00001410297

5, Numero de Identificacion Triutaria (NIT} 6. DV | 12. Direccibn seccional 14. Buzén electnnico
123409595 9|5 mmehemn /L ]
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documenia 26. Nmera de Idenfificacion 4 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién ilfquida 2 [Cédula de Ciudadania 13 1234085859 ~ ) 20170828
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Depatamento [ 30, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atiantico 0 8 ! Barranquilla 00t
31. Primar apellido 32. Segundo apelfido 33. Primer nombre 34 Qrirhis nombres
LOZANO CAROQ KATIUSKA KARELL
35. Razdn social
36. Nombre comercial S |r37. Sighr— -
. ) [ - W,
UBICACIGN
368. Pais 339. Departamento " 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 | Atténtico 0 8 | Barranquilia 001

41, Direcsién principal
CL 36 30 39 AP 2BRR BOYACA

42. Carreo electonico katiuskalozanoc@gmail.com
43, Codigo postal [12 ToMtom0 s 313540605 2 645 Telono2 3145424597
B © CLASIFICACION
I Actividad econorica = Qcupacion
Actividad principal Azu Ii;; ;unua.'ta N Otras actividades §32. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actndad 48. Caodigo 4%, Fecha inicio actiniad 50. Codigo 1 2 51. Codigo esizhlecimisntos
869 2{2022086:21]| A G| l l | l

Sp bilidades, Calidades y Atriburt
t 2 i 4 5 L] 7 d 9 0 " 12 13 14 1% 16 17 1B 19 20 21 22 F<3 24 25 26

sz 0 | | | | AT Lty

20- Obtencidn NIT

Usuarios aduarneros Exportadores
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10
| | I | | I | | | I 55 Foma  56.Tipo Servicio 1 2 3

54. Cédigo | 57. Modk | l
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20

R O O A I loncre | |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a gue haya lugar, la inscripcién en el Regs: Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia yen ia no se exigird su renovacion
“Para uso exclusivo de la DIAN

soamos st | | o[ | 0. No.deFoios: | | 81.Fecha | |

La informacion suministrada a través el formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensidn | Sin perjuicio de las verificaciones que ia DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de conslatr | Fyma avlorizada:

inexactitud en alguno de los datos suminisirados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios 0 de suspensicn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
del 2016. De jgual Thanera 2 formaizar 9 wamite el usuano fue imormado y acepta ia polftea de
tratamiento de detos ley 1581 de 2012 084 Nombre
Firma del solicitants:

985. Cargo

Fecha generackn documento POF: 25-04-2024 05:30:36PM







