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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1075-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

oct-24

INFORME DE ACTIVIDADES

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

YIZETH TATIANA MARTINEZ QUINTERO 

1.110.561.651

IBAGUÉ- TOLIMA 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo 

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto

de atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En octubre de 2024, en cumplimiento del contrato 1075-2024, se realizó atención a los y las firmantes asignados a

mi cargo ubicados en el municipio de planadas, esta atención se realizó de manera colectiva e individual los días 15,

16, 7, 29,30,31   de octubre socializando la resolución del PRI, firma de acta de ingreso y construcción  de horizontes.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género

El 15,16,17,29,30,31 de octubre se realizó atención de manera colectiva e individual socializando la resolución del

PRI , logrando para el presente mes 12 actas firmadas de ingreso y 30 horizontes formulados ( 54 personas

asignadas en SIRR con atención en el presente mes.) Se realizó 3 seguimientos productivos individuales.                                                                 

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,

privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los

planes individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales y

de género.

11 de octubre se participo en la reunión de manera virtual sobre: Habitat y vivienda en el marco de la atención de

sujetos de reincorporación. 15 de octubre se

participo en la jornada virtual de Auto Sar  IA 067 de 2021.

4,Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente

de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como la promoción

de la reconciliación en los territorios, la prevención de la estigmatización,

el diálogo social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o

TOAR.

En el marco de la atención del mes de octubre se enfocó en la pedagogia de acciones que aporten a la promoción de

la reconciliación en los territorios, asi como la prevención y erradicación de la estigmatización con el fin de que los

sujetos en reincorporación incluyan en sus planes individuales acciones que sigan beneficiando los lazos con la

comunidad, fortalezcan los liderezgos y participación politica. 

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Económica,la Estrategia de Sostenibilidad en los

territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos individuales

y colectivos, en el marco de los planes individuales y colectivos de

reincorporación

  se realizóseguimiemot a 3 de proyectos productivos  individuales: PRE-PP-34700, PRE-PP-37333PRE-PP-36932 

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de

participación territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales

de reincorporación.

Para el mes de octubre en la formulación de los horizontes se insisitió en la importacia de la participación politca y

liderezgo de los y las sujetos en reincorporación para incidir en los territorios y contrucción de paz. Se dio a conocer

nuevamente las acciones de este enfoque y la necesidad de incluirlos en los planes indiviuales y acceder a espacios

de formación.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

En el presente mes se hace cargue en el SIRR de 54 asistencias a firmantes del acuerdo de paz que participan en

jornadas individuales y colectivas en el marco de la socialización de la resolución de ingreso al PRI y construcción de

horizontes, se hace cargue y entrega de actas firmadas.                                                                                      Se 

realiza además entrega de 1 FUID con 3 seguimientos a proyectos individules al equipo de gestión documenta

Requerimiento de cursos autogestionados del SENA: Revisión de los cursos, cargue en SIIR de las matrículas,

certificados y reporte                                                                                                                       

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

Para el mes de octubre se participó en las siguientes reuniones de manera virtual y/o presencial:

4 de octubre : Se participó en el comité de reincorporación del GT Tolima 8 de

octubre se realizó jornada de atención a sujetos en reincorporación en la oficina GT Tolima - Ibagué

11 de octubre se participo en la reunión de manera virtual sobre: Habitat y vivienda en el marco de la atención de

sujetos de reincorporación. 15 de octubre se

participo en la jornada virtual de Auto Sar IA 067 de 2021. 28 de octubre: Se

participó en el comite de Reincorporación GT - Tolima                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente

contrato.

Se entrega de manera oportuna lo siguiente: informe de actividades del mes de octubre de 2024, FUID a gestión

documental, planilla de seguridad social de septiembre

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo 

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

NOMBRE(S): DIANA JOHANA TRUJILLO MONCADA

YIZETH TATIANA MARTINEZ QUINTERO 

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) DIANA JOHANA TRUJILLO MONCADA 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

En octubre del 2024, se dio cumplimiento a las obligaciones generales derivadas del presente contrato número

1075-2024, obligaciones relacionadas con los Ítems de: obligación de confidencialidad, obligación del cumplimiento

del manual del sistema de gestión de seguridad de la información SGSI, obligación protección de datos personales de

conformidad con la ley estatutaria 1581-2012 así como las demás obligaciones generales.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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