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OBJETO DEL CONTRATO:

EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL
A LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACION, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, DE LA POBLACION OBJETO
DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervisién en la formulacion, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales y colectivos de
Reincorporacion de la poblacion objeto de atencion, en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de octubre con relacién al acompafiamiento en la implementacioén de los
planes individuales y colectivos de reincorporacién se ha avanzado en:

1.Entrenamiento:

03 de octubre: Se particip6 de la reunién Misional en el GT Uraba con la siguiente agenda:
Presentacion de la estrategia de atencion psicosocial en el proceso de reincorporacién, asi como la socializacion
de la estrategia de reunificacion familiar a cargo de la profesional Liliana Gil, para este momento se presenté el
equipo de profesionales que estaran a cargo de este proceso. Por otra parte, se brindd la orientaciéon por parte,
de Colpensiones sobre el programa BEPS como alternativa para la poblacion en proceso de reincorporacion.
Finalmente, se brindaron orientaciones por parte de la coordinadora del GT sobre el despliegue territorial y el
trabajo en campo.
04 de octubre: Se participd de la reunién Misional en el GT Uraba con la siguiente agenda: Se participd en
Estrategia de cuidado psicosocial - Cuidandonos para la liderada por el grupo de articulacion territorial, realizando
las actividades de fortalecimiento de capacidades para los profesionales y el cuidado psicosocial de los equipos
del GT a través de actividades de grupo y de apoyo colectivo e individual. Durante el mes reportado se logré el
registro de 22 actas de ingreso al programa de reincorporacion integral al tiempo que se construyeron de manera
conjunta 20 horizontes de reincorporacion.

ACCION NUMERO DE PER
REALIZADA s L= sl e BENEFICIADOS

Firma de actas
de compromiso
PRI
Socializacién de
la resolucién
2319 y firma de

Se realizé atencién con las PER donde se
realizd firma actas de compromiso del PRI.

Se realizé un espacio de dialogo abierto en el que
se socializaron los principales puntos de la
resoluciéon del PRI y se lograron responder las

acta del PRI inquietudes que surgieron de los firmantes; z2=
finalmente se realizé firma de Actas de
compromiso del PRI

PAD_ATE1 Atencién a poblacion de diferencial 2

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de
reincorporacién asignadas por la supervision en la implementacion
de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la
poblacién objeto de atencién, en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

Durante el periodo comprendido entre el 1 de octubre hasta el 31 de octubre de 2024 se desarrollaron las
siguientes actividades de atencion y acompafiamiento con las PER asignadas en el GT Uraba: 24 Atenciones

CEEEEIEEED LA ACTIVIDAD

Contar con informacién suficiente para que las personas
y colectivos en reincorporacion tomen decisiones
conscientes e informadas sobre su proceso en el marco
del PRI

Firma Acta PRI

Acciones orientadas a la tencion inicial de nuevos
ingresos del proceso PAD

CODIGO DE LA
ACTIVIDAD

NUMERO DE

PER

BENEFICIADOS
22

FORmM_PRI

22
2

PAD_ATE1

Se tienen asignadas 3 personas con estado en SIRR Investigacién para perdida de Benéficos por ausencia del
proceso superior a 6 meses. Y 1 persona con esta ausente.
Como novedad se presentd el fallecimiento de forma violente de 1 firmante de paz.

JUSTIFICACION NO PARTICIPACION EN ACTIVIDADES
DE REINCORPORACION/ REINTEGRACION
50-00061 AUSENTE
0748-16 En IPB (6 meses)

27-00409 En IPB (6 meses)
0753-17 En IPB (6 meses)
Fallecido

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL
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3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el
acceso de la poblacién en reincorporacién y sus familias a la
oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con
los planes individuales, colectivos y territoriales de
reincorporacioén, segun los lineamientos de la supervisiéon e
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Con relacion a las gestiones de vinculacién a oferta publica y privada durante el mes de vigencia se realizaron
las siguientes acciones:

PROGRAMA/OFERTA ACCION REALIZADA LOGROS
PUBLICA-OFERTA
PRIVADA

Concertacion proyecto WLY-IVETS al disefio, Concertaciéon proyecto de
LN T LT TV T Pl estructuracion y Pagos por Servicios
PO LIEHI EICENCETCNEN S EVA formulacion de un Proyecto  Ambientales para la Paz
en VN-EL =LY Restaurativo de PSA para la en Apartadé
(LU EHCI CREEL W LE- Paz en el marco de Trabajos, (corregimiento san Jose
de Apartadé) Obras y Actividades con de Apartadd)

Contenido Restaurador-

Reparador (TOAR) de la

Jurisdiccion Especial para la

Paz (JEP) en el municipio de

Apartado (Antioquia),

orientado por parte de la

Oficina de Negocios Verdes

y Sostenibles (ONVS) del

Ministerio de Ambiente vy

Desarrollo Sostenible, de

acuerdo con las solicitudes

realizadas por el despacho

del Caso No. 04 de la Sala

de Reconocimiento de

Verdad Yy de

Responsabilidad.

A través del médulo SIRR no se han reportado acciones

4. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales
como la promocioén de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, el didlogo social, los procesos
restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

Durante el mes de octubre se Participd en la socializacién de la situacion actual de la implementacion de la
Agenda; explicando que la Administracion municipal no entrego los disefios técnicos, por lo cual no se pudo
avanzar con tramite del permiso de aguas superficiales ante Corpouraba: Ante esta situaciones; se realizo,
revalidaciéon de la iniciativa priorizada inicialmente, en gestién de alternativas la comunidad mencioné otras
iniciativas que surgieron en la etapa 2 de priorizacién como plan B y C; entre las mencionadas estan:

*Enmallado de la escuela

*Encerramiento del parque infantil

*Entrega de materiales (manguera, cementos para adecuacion de bocatoma)

«Continuar con la gestién y los tramites de permisos de aguas superficiales

*Pagar los estudios técnicos que se requieren para tener los permisos reglamentarios

«Parque infantil, porterias para la cancha, iluminarias para el parque y la cancha y dotacion de la escuela
*Maquinaria agropecuaria una triladora o un molino de cafia

Posterior a la luvia de ideas, la comunidad llega a un consenso de tener como iniciativa material: Parque infantil,
porterias para la cancha, iluminarias para el parque y la cancha y dotacién de la escuela, mas la realizacion del
Festival del agua.

Continuando con el encuentro, se dio por parte del profesional implementador la socializacion del borrado del
relato colectivo, desde este ejercicio se aportaron otros elementos que no se habian contemplado, en sus
intervenciones la comunidad realizé aportes, resaltando la relacion positiva y sana que tienen con los firmantes
de paz que residen alli, con el proceso de paz que lidera ARN, y manifestaban textualmente “Nosotros como|
campesinos tenemos palabras materiales no intelectuales” se tomo nota de cada intervencién para ser tenida en
cuenta en el borrador final, que sera el insumo que le quedara a la comunidad.

EVIDENCIA:

DC. DC_Seguimiento ATRC_SJA_RC_15102024

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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C.C-CENTRUTDNo.[ 32203213 CONTRATONo| 11112024 |
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 DE OCTUBRE AL 31 DE OCTUBRE DE 2024) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| APARTADO - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL
A LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACION, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, DE LA POBLACION OBJETO
DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS

EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacion Econédmica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a
proyectos productivos individuales y colectivos, en el marco de los
planes individuales y colectivos de reincorporacion.

Oferta FPT: Durante el mes de octubre no se han realizado vinculaciones en temas relacionados con formacion
para el trabajo.

Estrategia de sostenibilidad:

11 de octubre: Se participo en la reunién de socializacion del programa de fortalecimiento de las unidades de
negocio priorizadas para el acompafiamiento por parte de la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Alimentacion y la Agricultura FAO en el GT Uraba, en este espacio se realizd una socializacién del convenio y de
las proyecciones que se plantean cumplir en este acompafiamiento.

18 de octubre: Se visito el predio del firmante de paz 60-00601, a quien se le gestionara el acceso del proyecto
productivo individual por la linea de fortalecimiento, esta visita estuvo orientada por el lider de productividad Jose
Edison Calderon Maturana.

22 de octubre: Se particip6 de la mesa de sostenibilidad econémica realizada de manera virtual y que tuvo por
objetivo analizar las diferentes metas en materia del componente dentro de productividad, se revisaron los
proyectos para postulacién y finalmente seguimientos a las unidades de negocio.

ISPPI: La informacién reportada del seguimiento a los PRE-PP37786 cargada en SIRR, fue apoyo del
compafiero facilitador Carlos Garcia, quien, dada la particularidad de la ubicacion de la unidad y por ser el facilitar
asignado a la persona que administra el proyecto, se le facilito realizar la visita de seguimiento y realizar las
observaciones correspondientes.

Inclusién laboral y socializacion oferta: Durante el mes de julio: Se aplico a 1 firmante encuesta de Empleabilidad
mediante ARPA para avanzar en la estrategia de inclusién laboral en el territorio.

Cédigodel Numer | Estado del Breve descripciéndel estado del
PRE/BIE odel ento proyecto (retos, dificultades,
SPPI necesidades de acompanamiento).

PRE-PP- 3 En funcionamiento Tienda de abarrotes mi bendicién: El estado
37786 general de la unidad es estable, la firmante
indica que trasladaran la unidad productiva
para el Municipio de Acandi choco, por lo
cual el facilitador le sugiere realizar estudio
de mercado de las tiendas, y asi conocer
las dinamicas del mercado en dicho
municipio, para garantizar el
funcionamiento de la unidad productiva
toda vez que el traslado de la mercancia por
via fluvial genera alto costo.

6. Acompanar las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacion Politica como el fortalecimiento a
instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

Participacién accion de INCIDENCIA POLITICA o Instancia de Participaciéon (CTR, u otros espacios municipales
o regionales)

ACCION DE
INCIDENCIA O
ESPACIO DE
PARTICIPACION
Concertacion proyecto [ disefio, estructuracién y
CEN VLN - = -1 formulacién de un Proyecto Restaurativo de
VI LIRS S Py PSA para la Paz en el marco de Trabajos,
Obras y Actividades con Contenido
Restaurador-Reparador (TOAR) de la
Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP) en el
municipio de Apartadé (Antioquia), orientado 25-10-2024
por parte de la Oficina de Negocios Verdes y
Sostenibles (ONVS) del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, de acuerdo
con las solicitudes realizadas por el despacho
del Caso No. 04 de la Sala de Reconocimiento
de Verdad y de Responsabilidad.

OBJETIVO DEL ESPACIO FECHA

al

Paz en Apartadé
(corregimiento san
Jose de Apartadé)

EVIDENCIA:
*DC. DC_ Concertacion proyecto de Pagos por Servicios Ambientales para la Paz en Apartadé.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




@

Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

YAIRA ISABEL SIBAJA LOZANO

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.|

32.203.213

CONTRATO No. 1111-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL
A LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACION, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, DE LA POBLACION OBJETO

DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS

EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracién y
la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la
informacioén concerniente a las gestiones y actividades realizadas
en el marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
en los tiempos establecidos por la entidad.

Se realizaron los registros en SIR de la siguiente informacion:

ACTI
RUTA

ARPA
PSICOSOCIAL
I

FPT

ADES DE

[ W PLANILLA FA
NI SEGUIMIENTOS 0

[P " covmerse
F

'ORMATO IR-F-156 /3!

DULO EN SIR TIPO DE REGISTRO # ACCIONES REGISTRADAS

ASISTENCIA
ACTIVIDADES DE
RUTA
ENCUESTADE
EMPLEABILIDAD

34

Se aplico 1 instrumentos de
Empleabilidad mediante ARPA
PLANILLA se generaron 5 planillas
PSICOSOCIAL Individuales de atencién.
PLANILLA FPT o

3 planilla

22

FINALIDAD, USO Y
PRIVACIDAD DE [0

FORMATO IR-F-147 QEsrNj{el]

En el presente periodo se dio trdmite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de
los lineamientos de gestion documental establecidos por la ARN:

10 de octubre: Se realiz6 el envio del FUID y entrega documental al técnico documental de 22 actas de
compromiso al programa de reincorporacion integral.

Se realizo gestiéon de bandeja de SIGOB

EVIDENCIA:
*SIGOB
*FUID_ Acta PRI

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que
sean convocados por la supervision en el marco de sus
obligaciones contractuales.

Durante el periodo informado octubre se participaron de los siguientes espacios de reunién, articulacion y linea

institucional:

Reunion con el
equipo de
reunificacién
familiar

Apoyo a atencion
FFPP

Programa  de

Organizacién
de las
Naciones
Unidas para la
Alimentacién y
la Agricultura
FAO

Reunioén virtual
de
transferencia
metodolégica
sobre
construccién
de horizonte.
Mesa
sostenibilidad
econémicaGT.

(Espacio | OBJETIVO

Se participé de la reunién virtual con el equipo de 8/10/2024
reunificacion familiar con el objetivo de revisar las
solicitudes de casos con el objetivo de ampliar la
informacion, lo cual permitié obtener una vision mas

completa de cada caso, identificando factores
psicosociales y juridicos relevantes para guiar el
acompahamiento. Se aclararon dudas sobre los
procedimientos del programa de reunificacién familiar y

el rolde los actores involucrados.
Se a pan las j das de at 5 i

or i de fuerza publi ados al GT Uraba
Se participo en la reuniéon de socializacion del programa 11/10/202
de fortalecimiento de las unidades de negocio 4
priorizadas para el acompahamiento por parte de la
Organizacion de las MNaciones Unidas para la
Alimentacién y la Agricultura FAO.

alos 7 17-10-2024

Realizar transferencia metodolégica para tener una guia 16/10/202
a implementar en los espacios colectivos de 4
construccién de horizontes.

Se participé de lamesa de sost de 22/10/2024

manera virtual y que tenia por objetivo analizar las diferentes
metas en materia del componente dentro de productividad, en
primer lugar, se evalué la feria realizada en el centro comercial
Plaza del Rio; de igual se los frente a
ta de tenibili & ; en tercer lugar, se
revisaron los proyectos para postulacion y finalmente
seguimientos a las unidades de negocio.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL
A LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACION, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, DE LA POBLACION OBJETO
DE ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS

EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

Durante la vigencia del periodo contractual 2024, en el mes de octubre se presentaron los siguientes reportes e
informes:

31/10/2024
Reporte pago seguridad social - Profesional [iJalplpry
administrativo.

Revision de base de desembolsos (asignacion [E{JalFIpY

mensual, suministro econémico de alimentacioén
y valor adicional)
Correo validacion de digitacion octubre 10/10/2024

Registro fotografico de equipo asignado 30/10/2024

EVIDENCIA:
Informe_Actividades_2024_1111_octubre
«Certificado_Supervision_2024_157_octubre
«Correo_ Reporte Desembolso
*Reporte_Equipos

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas
en el contrato.

Dando cumplimento al presente periodo del informe; se suministrd al supervisor toda la informaciéon en el
contrato. requerida para el normal desarrollo de la gestion y de forma oportuna; asi mismo se atendieron las|
observaciones y requerimientos que formulados por la ARN por conducto del supervisor; se presté de manera
eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad
con las normas legales pertinentes, actuando con lealtad y buena fe durante la celebracién, ejecucion vy
terminacion del contrato y aun con posterioridad a éste. Se utilizd todos sus conocimientos e idoneidad en el
apoyo al area y ejercer mis actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad
y respeto para los demas; también se cumplié con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social
Integral y de Riesgos Laborales; también se aplicé los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles
en el SIGER. Se tiene en custodia los bienes que la ARN me brinda para el desarrollo operativo y logistico del
contrato. También se organizd, conservd, uso y manejo toda la informacion recibida y elaborada durante la
ejecucion del contrato de manera responsable y acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad; asi
mismo, se utilizé los sistemas de informacion, herramientas tecnoldgicas y equipos de computo asignados para
apoyar sus actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se!
registren y se utilizé mecanismos de registro manual de planillas psicosociales para brindar el acompafiamiento
que requiere la atencion Psicosocial a la PER perteneciente al proceso de reincorporacion. Se esta presentando,
el Informe de actividades mensual avalado por el supervisor del contrato. Se cumplié con las directrices,
lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la informacion, a través de la gestién segura de
los activos de informacion, del Sistema de Seguridad de la informacion, que contribuyé al cumplimiento de las
metas estratégicas de la Agencia.

. Firmado
Yaira Isabel digitalmente por

Sibaja Lozano Yaira Isabel Sibaja
Lozano

YAIRA ISABEL SIBAJA LOZANO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
Maria Aurora Firmado digitalmente por Maria
, . Aurora Pulgarin Arcila
Pulgarin Arcila Fecha: 2024.11.01 14:59:20 -05'00'
NOMBRE(S):
Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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