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El/la Profesional Especializado de Recurso Humano de la E.S.E BARRANCABERMEJA requiere adelantar el
proceso de contratacion cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL SERVICIO DE
ASEO Y LIMPIEZA DE LA SEDE ADMINISTRATIVA Y CENTROS DE SALUD URBANOS Y
RURALES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA.

En linea con lo expresado, para el desarrollo del objeto requerido, es necesario se suscriba y ejecute un
contrato de prestacion de servicios para la para la ejecucion del proceso de aseo, limpieza, desinfeccion,
para la sede administrativa y centros de salud urbanos y rurales con que se cuenta; requiriendo por ello
establecer si dentro de la planta global de cargos de la E.S.E BARRANCABERMEJA se cuenta con este

tipo de perfiles respectivamente.
Teniendo en cuenta que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto No. 1068 de 2015 sefiala:

“Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de prestacion
de servicios con personas naturales o juridicas, solo se podran celebrar cuando no exista personal de
planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal o no es suficiente en la planta en el respectivo organismo, entidad,
ente publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de
acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un
grado de especializacion que implica /a contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en
la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberd acreditarse por el jefe del

respectivo organismo (...)”

De manera atenta se solicita al Area de Recurso Humano de la E.S.E BARRANCABERMEJA, certificacion
en la que conste la existencia o no de personal suficiente y/o especializado, para el desarrollo del objeto

propuesto.

Sin otro particular;

Atentamente,

IAN RICARPDO AMAYA'POSADA
Profesional Espé&cializado Recurso Humano
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