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"PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR . japrobacién we
TESORERIA - .
© ICodigo! 04-02-FO-0002 M
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: . , . LISBEY - HOLUTHRUIZ SERRATO
TIPO DE DOCUMENTO: "CC ¢ X .- CE ' No. 1010174359
IC_ORREO ELECTRONICG:. lisbeyroiz39@gmaileom . - " CELULAR: ; 3104166850
o UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: ' ' SUBREDM '
. . URG URGENCIAS PEDIATRICAS USS ey
UBICACION DEL SERV ICIO ; P ATIO BONITO TINTAL SUBRED
. "1 Ceatro de 0 )
CENTRO BE costo - Bh
cosTos: - - : \
U KEMBOS | 100 :
ENTIDAD - R R
FINANCIERA: BANCO DAV rv IENIDA 8.a AHORRO

NO

. VALOR HONORAR.I{ 18 \'iENSU ALES' :

NUMERO DE CUENTA BANCARIA J 55900840()806%48 N ~ PENSIONADO |
_ - INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION E $ERVICIOS .
NUMERO DE CONTRATO 3802 o - VIGENCIA 2024
NTIMER ) TIE (1 ey 2024-08-30. i . 2024-08-31
3 el . 2 ' 1Y .
| NUMERODECDP L1922 : FECHA 15:03:35.006° NUMERO DECRP 35803. | FECHA 29:16:25.000
OBJETO DEL CONTRATO: sKADmPERADOR R
‘ o ' FECHA INIciAL ‘ FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: HASTA : '
' : - 2240930

-TIFOQ DE ‘KERVECIO‘S

Administrative

Nia

JOBSERVACIONES: (Descuentos, i.ncapﬂcic!adess licencias
_ htributarios} es de anotar que para tos alivios tributarios sg deb

(ermdad

lieo'u‘ las mpcsnes?

¥ pagoxpur i

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES.

- IVALOR TOTAL DEL CONTRATO \m{‘f DICIONES: . ‘ $35,320,962
 'VALOR EJECUTADO - - $35,320,962
SVALOR A PAGAR AL CONTRATISTA 41,544,358
* IVALOR A LIBERAR 50
“ISALDO POR BIECUTAR 3 $0;

PORCENTAJTE DE ETECUCION T 1O0%

. {EL inteiventor o supervisor del contrate CERTIF

Se veriticn -2l cumplimiento del minimeo valor d
vitlor par TBC debe ser wbre un safario mintmulegal Vigcnte

ap_ tes al 'sisterna de seguﬂdad aouli en swlud y pelmoms pagado e el mes. Los Honorarios mterwws a$2194507 el -

.

CAPORTE |

. . i APORTE I‘E\bi()_N NIVEL VP AT ARatEd
Nimero de Phnilla ~ {TBC DE COTIZACTON APORTE-A SALUD 12.5% TBC 6% e e  TOTAL APORTES
54722001422 $908,326 $113.566. \14\1-64 13 s $281,062

A Maxrm ﬁerjml Correa -

1036040767
Supervisor

¢

Dudo en Bugold a los {De:u{a{?f)) dl.r,s del mes de bepuembre de 2@‘!’24 Lo anterior para. que sm@d el pago pemnu\m :

3
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CERTIFICACION DE ACTIV IbADES Y PRODUCTOS

BE BOGOTA DG,

OBLIGACION - ‘

ACTIVIDADES

PRODUCTOS

Opelar el equipo de [‘ﬂle usxgmla, Iransimotor, recibir, registrar mensajes aphcméo
codigos,

Realizar actividades propias de
radioperador , concaoer cddigos, éstablecer
mecanisinos de commicacion con las
cieuﬂs entldacles.

Gestion de ln referencin ( Generar informe
de productividad por radioperador, v de
opm'mnid'xd ef el inicio de la referencia }
al-revisar-la base de datos dé SIRC y

¥ REAT

Establecer contactos con el Ceitra Regulador de Urgencias. Ins institiciones o
ambulancias gue derz respuesta oportuna. , .

Reahzu %t;‘vldaées propias de
radioperador | conoder cotllgos establecer

“ mecanismos de cotmunicacin COL\ las

Gestion del proceso de reterencia de
mangra oportuna incluyendo gestion de la
'lmbulaucm

Solicitar asesorin e inistracciones af médico para determinar ¢l estaclo det pac;eme
1)1dlemin remision y medm de mnspmte.

demas euud'tcles.

Realizar ln presentacwn d puu’iente
el respectlvo proceso de wfexeuéL

{Testién propn dela ui:u.auon de”

pacientes'y repsuesta de'( diligenciamiento

“idet SIRC tanto para traslados internos

relerencias)

Al identiticar preblem% de seguridad socmi reniszar contacto con Tmbajo Socml para
‘ila gestion pe:tmeme. E . . .

_iDesurrallo de sus actividades

, .
Diligenciar en elregistro correspondierte.las remisiones realizadas en cadn turno,

Diligenciamiento completo del SIRC de .
pacientes por pérsona {informe por parte
de Lider y apoyo profesional de procesoy
Presenmuon e pantallazo de RUR de
cadnunidad -

Informar al médico ¥ ln enfermers la aceptacion del [nczente l‘El‘mi{dO v [
dlspombiiuhd de ambulacion seglini contratacion.

Pacientes informados { <i1]1gencnm1ento
del libro Iniormatn o) gestion d:una de
informar a los servicios

Reportar al llder las novedades preaentad'ls asi.como las fallag ed el hlncmuanuenm tle

Actas o gestion de Ticket en cada caso que
seq pertinente

_Identificar la estacion cle radio y reportar los casos pm‘nculares estableculas segun la
reglamentacion.

i

(:enerar [g) r oites requeruias entro del
de la feferencin de pauentes

Informes generadoso reportar casos
especiales

Reportar a la Secretaria Distr 1ta§ Lie Salud sobre carnas dxspombl iaftamente, segim
horarios establecidos y zecurso médico,. Paramédico existente en Sisd'de em:‘rgem.ms
“feon catdstrofes, inundaciones y alertas-cojas que necesitan prlondrad

1 Gener: reparte de ecupm:i(m FOTCOITE0 a .

Iaskﬁfﬁerénies entidades i solicitan este

Reporte relnizado diarizmente a las EPS y
entes de control .

Al ldenuﬂcar probiemas de segurxdnd social reatizar

nitglo con Trabajo Sacial par
“ila gestién pertinente. ki

: Dlhﬂemamlenta de Libro de notificacion a
sftrabajo social o fin de notificar fas

Gestion raportads por trabajo social én el
SIRC: de amnera completa, realizar
seguimeinto » los diferenivs casos

Diligenciar de manera cldva ¥ completd todos fos docamentos v formgtos nedestirios

- jpara la remisidn del usuatio.

fecesidades de aceién encada paciente

Gastionar la base de datos de CREAT, v de
SIRC de maneia completa '

Verificar Ia Base dé datos de SIRC ¥
CREAT de cada una de las unidades (
comparcion de Ia base de datos de SIRC'y
C REAT) estab}ecer npormm&ﬂd enle
gestitn

Dﬁlgemnr de mansws clatny ao;npldd los m:tmmentas qtz ie séan encomenciados :
para, ei ejercicio de su aclwnlad k :

Gestionar la base de datos de CREAT. y de
SIRC de manesa.completd, dar re.spuem &,

" isolicitudes tequeridas

\-’eriﬁé‘ar fa Bése de datos de SIRCy
CREAT de cadnyma de las wndades.

L.on()uer_ promaver ¥ aplicar’ laa N()rm.h de GG fibightal, residiung hospitalarios,
manval de higiene ¥ sequriddd instrual. progs saiud ocupacional . planes de
ST, g,uma parg prme(ru 1u salud en el fry 1bd](! d;}hcandc; fas téenicas de Bioseguridad:

stividades propias de [ gestion de radio

Actividades para L vbicacidn de pacientss

Reatizar el eiercico de dutov onhol (mton*ezuinc Dy 'u;tu"estmn en Ius actividades
desamrollodas. '

Accioges de avtocontral en la gestion que
desarrolld en ef proceso de ulelmcm v
comrarrefernecia

Desarrollo del procese de manern

adecunada npmtunn

Aph‘,ar v participar en la uctualizacion fommlm.um de-las guias cie atencida,.
pmlumlos, pmu.sm ¥ procedimientos mrmul.«ios eniai insimicidn.

iConocer 1a Nerma y demis documentos

rélacionados coi el proveso de referencin

Apficacion de fa Nonna en Iz gestion del °
procesn, se reafizark evaleacion de

tilizar de manem racional los recursos asign:tdus ala preslaci{m de s‘ervicias.

sCnidado de rectirssos ¥ demas dlementos

entregados par el desarmollo de Tas
actividades -

conocimientos de mdnerd aleatoria .

T

- Notifieacidn en relacion af respecte

Aplicac § fos proceses, subprocesos y procedimientos defmldus en t‘l Mamuai de C diuhd
de’la Tasilucion,

1Adberirrse ael proceso. de-habilitacion v
sereditacion en Ia Insituciten ’

Accioues que denmeiren la adherencia ol

.
Retizar la pr eslmmnd 3 io% servicios i a.l marco de los convenios ¥ p[aac\ de
beneficios.”

Coaocer la nonmativiad gn relacion.a el
sislema de seguridad socinl en salod, a fin
de aplicar esle wnoummcw en el proceso

proctse de habilitacidn. Acreditacion

Aplivacion de la norma. diligenciamiento
de Acta en caso de no adberencia a la
norms ¥ el proteso de referencia

Eormular v ejecutar las acxeiones prev ulln a8 Yo Lﬂli‘ibll\rﬂ§ vie plaud ® mewrduueuln
e I1n\.'1 tugar. -

de rr.tf.u,mm

’ (}eshs‘mm' accionds de mejora praventivas,
: u)zrects S

et caso de ser mecesario

Soportes generados de las acclones”
preventivis ¥ cotrectivas que'se
enomienden

('iar'autizar tr enlidad de Los servicios ofrecidos (idoneidad fmmans, moraly t:.umcu} v
desarrollar las obligaciones que se generen disecta o indirectomente del oi'z,yttu

I’w[\mx de las ac.muiadm del servidor

. P\:bhw

el
contractual,

Se levanta acta en case de no
cumplimiento




i externes, 3“1)81\1501 de contrato s o dHeCﬁlLBR mtem‘ls

*eual deberd atlegar ot Ia dltima cuenta de u!bm

Cuniplir con las Leyes, Decretos, Acuerdos, Resoluciones, Cireular de cualquier érganio
exferno o Regiumento interne, Codlgo o Directnz interna de la ESE que tenga relacion’
conla ejecucion del abjeto dél presente LQ]lt["ltO

Ffopia's de las actividades del servidor
Piblico. :

Se levanta acta en caso de no
cum{:lumentn

( onocer y aplicar las poiltlcas institucionales.

Propiag ée h~. an.tn'ldadea del. sen-idor
Piiblico

Se levanta acta’ en caso de ne
cumplimiento

Participar activ amente en los procesos de acreélt%lon. hablhtnclon ¥ sistema 111te0r1do
de gestidn que adelants Ia Subred v - aptiyar estos pracesos con la informacion wfu
éocumenhczou que sea requerida, segin el dreaa que corresponda.

Adleririse al proceso de sereditacion”

Documentos que gvidencien la gestion del

Desarrollo del plan de mejoramiento

Responder por lus glosas generulasrn el desarroiio-de las obligaciones del presente

Jcontrato, si‘a ello hibiere tugar, En los cosos en los-que aplique EL CONTRATISTA

autoriza con la firma del presente contrato el deseuento de los valores que se genersn
por giosas definitivas no subsanables aplicadas en contra de la BSE y con ocasidn dei
desarrollo de sus actividades. -

‘N’A

iNA -

Obrar con lealtar y buena fe en bl desarvello v iecucion det ;uesente Contrato de
acuerdo al Codigodel Buen Gobiérno y ftica Insittucional y/o Profesional.

Prop;a; de l'lR aatn idadies del sefvulm'
Publu.o

Se fevanta acta en caso de np

Pagar sus aportes ai Sistema General de Seguridad Social Integrai durante la ejecucion

‘ulel pesente contrato sobre.Jos montos legales establecidos 'y dentro de los tiempos

establecidos paratal fin. El incumpfimiento de esta obhg'mcmn v falsedad en la misma
sera cmiss de feminacion del contrato,

Pago oprtuno de aporte al 15
seguml‘zd socwl L

Aeumplimiento .

Presentacion de la planilla de page cada '
imes C ’

Clmlphr conla adherenua a las guias dg mangio, m'muaies mstmttwos u pretocoucs
procesoes y pIOLed]II]_lBIlfOS institucionales.

Propias de las‘ai:riviclad
Piblico- '

Sel sadta acta €11 Caso de no

qumpim;le to

Velar y responder por los recursos v adecuade hmcmn'\mlentﬁ de los efquipos,”
documentos o bienes muebles et egidos a tiulo de prestamo para 1z gjecucion dé las
actividades propios del preserite contrato. En case de incurrir el CONTRATISTA, en
extravio, pérdida, desticeién o dafio no proveniente del wso normal de bienss

- lentregados para el desarrollo de sus actividades gl CONTRATANTE wieda autorizade
-ipara deducir de los saldos pendieates a faver del CONTRATI STA las sumas

corcespondientes como pagoo raposicidn de fos mismos.

cumplimienta .

e levanta acta encaso de po v

Ejecutar las acciones pre\»entrv'ts /o correctivas, y/o plan de mejorantiento a que hay:
lugar de acwerdoa las evalvacicnes.y recomendaciones cmmdas por los dganos

Diferentes documentos - N

“ide ley,'w

y/o respuestas requeridas. por {as entidades publicas ¢ privadas, dentro deilos te,nmnes
warantizandi la veracidad , oportubnidad y confidencialidad de los’ mss.mos.

Pmparur ¥ presentar <onforme a su Lompctencm los informes, solicitudes, peticionds

Respuestas de peticidnes, inforfes y

soliciitudles de ncuerdo 4 lo 1equendn pot

Asistir y apr obar 168 procesos de actualizacion presenciales v virtuales, Indig

éste, con el fin de contbuiral desarrplio de las actmdades '3 0bhg__dc10ne>
mutraa_hgales :

reindhiceidn programadas por EL CONTRATANTE vpor las enndz%des autorizidas por

parte del proce\o

que permitan evidenciar la asistencia

Actas de esistencia, evaluaciones y demds

. ob]eto del nevmxo _]Ulldll.O ¢ infornsar d\. maunera opmm

Realizar todas “t'queliac actividades necesarids tendientes

S¢ levantaacta en caso de no-

“eomplimiento

- Pmpms de Ias actividades de aenlclm‘

Publico

3¢ levanta acta en caso de no

cumplimiento .7 .

Pmpm& de lgs =1<.uwcincies dei servidor -
Prtblico

- 18e levanta acla en eose dene ]
cumplimiento ) 7y

Una vez teniiing el cuntrato. por terminachin def plazo d_
el contratista se obhgu a dat triimite de plaz v sglés

servicio recibida.

Radicaral hciwl del proceso oficio de |
temunacion . difigenciarel foruato de paz
¥ Aahn con la’ eutuidd cmrc,g,l de car Tret

En caso cimzndo pot cuala;umm de fas
partes '

haciendo uso eficiante de los instunos puesios a s \E{NE)Q‘AL\UII .m COIme lm LECUIS0S Llf.
agua v enetgia y corttribikrcoxn el reciclage. -

Conocer. pmmm er v aplicar las Nom‘ns de GestignAmbiental ¥ qu(fum hospitalatos |

Propiss de l:ts actividades del se_n'idur
i’ilhlico, Adberirse al _manual PIG:A

-iSe lews mia Al én caso de no

oumphnuemo : .

C umplu con 1os planes de ensergencia Institucionales ¥ notmas s def Sistetna Ceneral de
Riesgos Laborales procurandd el cuidado i integr al de su salwd: contandy con los
elementps de profeceion pé.rsmml necesarios pira ejecutar ju dLEl'\vid;iCl c(mimmm ¢
infommiaade o I Subred Sur lo ocurrencia Je incidentes o ac»ad-‘ulu (lumme la.
e}ecuuon del conltrate.

Adberirise a fos manuales e Emergencis’
insitucionales y demas sslablecidag,:

;

Se levanta :u.m en ¢A80 Lte nu
¢ \tmphmxmlo




; I ' Ana Maria Berjan.Correa'
SN I _ 1016040767
' Superviscr

Constancia virtual de la cuenta de_cobro aprobdda por la Subred Integrada de Sérviciqs de Salud
SRR S sur Occidente E.S.E. ' :

~

Todos. los dereches. reservados de la Subred Integrada de Servicios de salud sur chideﬁte E.S.B..
: - o S . Copyright & 2021 - = v C
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®
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. EPS FAMISANAR

| 0aR0dd

. COTIANTE
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' COTIZANTE. .
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EPS FAMISANAR

01023

et

. COTIZANTE '
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| COTIZANTE®
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“ag .
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s
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*EPS FAMISANAR - |
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“I\ ‘- B e . ". ' 30 .
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© 082022

0N
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n Ver contrato Lo
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T Cancelar
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. ‘ - ,VER CONTRATO

BJS"‘:}?

UTC5 214251
LISBEY HOLUTH

Ejecucion dal Contrato -

Documenny delcontiato . blank

X

. _GEEENTA.MES.DE LI 2024.pdf, -
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CUENTA MES DE AGOSTO 2024 pdfﬁ -

~'018030-52-0808 4
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