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ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS
PRENDAS DE LENCERIA PARA LOS CENTROS VACACIONALES
RICAURTE Y ANAPOIMA VIGENCIAS FUTURAS 2024-2025.

CLASIFICACION
. SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
11  DESCRIPCION UNSPSC |
GENERAL DEL
OBJETO
Servicios Asistencia - -
91111500 personales y doméstica y ?i”'c’dc’ de f’f{”’fé‘;;}f
domésticos personal avanderia ava
El valor total para el presente proceso de contratacién es la suma de CIENTO
OCHENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y UN PESOS CON CINCUENTA Y OCHO
CENTAVOS MONEDA CORRIENTE ($182,940,631.58) VA INCLUIDO,
demas gastos, impuestos y ercgacicnes que correspondan,
VIGENCIA 2024
- 1.2 VALOR El valor correspondiente a CUARENTA MILLONES SESENTA MIL
ESTIMADO SEISCIENTOS TREINTA Y UN PESOS CON CINCUENTA Y OCHO

CENTAVOS MONEDA CORRIENTE ($40,060,631.58)
VIGENCIA 2025
El valor correspendiente a CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES

OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($
142,880,000.00).

331519
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" 3 VALGRESTIMADD 2054
E FUGRG ¥ [— VALOR URITARIG VALGR TOTAL
¥ DESAGREGACION Pricrii o DESCRIPCIGN REG | MESES VIGENGHA 2024 IVA BSTIMARD
LoTE PRESUPUESTAL IHCLUID INECUIDG VA
Serdelo 08 lavads, 1avads €n 8ecd ¥
L papenado do 1as pendas da fenceta
1 02-62-02:063-007 CEVAR pata Yas centros vacacionales Ricaurte, w 15 5030,000.00 $35.600,000 00
\igenclas Fuéuras 2024 - 2025
Serikcin ao favado, 1avado en seoo ¥
L plarchado do ks prendas d8 tenceda
2 0005007 cEvAN o218 Tos centros vacacionsles ATApola i 8 5.060,631.55 #5.030.531.58
Migencias Fduras 2024 - 2025
SUBTOTAL, 1024 S SRR IS TSI
YALOR ESTIMADD 2075
3 RORRG Y SHIOAD O VALOR UNITARIO VALOR TGTAL
i DESAGREGACION PrincndysN DESGRIPGION REC | mEses VIGENCIA 2035 IVA ESTIMADG
LOTE PRESUPLESTAL INCLIOO INLCUHDE WA
TErKIo 55 11vado, Tvada en se00 ¥
Ly lanchade de las prendas da lenceria
t 02-02-82-00.007 CEVAR P kow cortion vanastonaes Foata, 1 18 8 $377.100.000.00 $1.700.000.00
\gancias Futwas 2024 - 2005
Boricio do \avadc, vade en £850 Y
Liv planchade da las prantas de lenoeria
2 02:02-02-008007 o e et ¥imsciomes Avanoiaa | 16 B $45.150.000 00 $15.180.000.00
Wigenctas Futuras 2004 - 5625
SUBTOTAL 7025 TITLEm000,00 RYFREACTY
VALGR TOTAL ESTIMADG 1182.540.631,58 $192.840.631,58

Nota. El valor estimado correspondiente a las vigencias 2024 y 2025, se
gjecutara de acuerdo a las necesidades del SERVICIO DE LAVADG, LAVADO
EN SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE LENCERIA PARA LOS
CENTROS VACACIONALES RICAURTE Y ANAPOIMA VIGENCIAS
FUTURAS 2024-2025, asi mismo del presupuestc para vigencias futuras, el
cual fue aprobado mediante comunicacion oficial Ndmero. G8-2024-031103-
DIBIE del 01/10/2024

1.3  CERTIFICACIO
N PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES,
GASTOS DE

INVERSION Y/O
VIGENCIAS FUTURAS.

FUNCIONAMIENTO Y/O

Fecha
L . , ‘.
— Qficio auterizacién plan de compras No.
- - WALCR-ESTIMALKY 2024
VALOR
NO_PLAN
H" FECHA hE LNIDAD REC DESCRIPCION TANT MESES VIGUENth{‘.AIAR?EQI UALO;;PTAL
COMPRAS
IR INCLUIDD
Servick de vado, javada en seco
L v prarchads de las prendas de
1 23102024 132 CEVAR 15 leheetia  para los  Gerdins ot 15 $35.000,000 00 $35.000 00000
vasecionales Hlcaude, Vigenoias
Futteas 2024 - 2625
Serdcio de javady, javada en sego
v y phnchada 46 les merdes ge
2 pachi el 132 = 15 lancarla  para ks centos ot 14 55,060 631 56 8506063158
GEvAN vacagianales Anspaima Vigencias
Futuras 2024 - 2038
SUBTOTAL 2004 40,050,631, 58 AS 0B 831,68
MALOR ESTHAMDOD 2095
VALGH
N PLAN
w o 3 unDAD REC DESCRIFGION canT MESES AT VALOR TOTAL
COMPRAS
WA HEHIDD
Searvicia de lavado. lavido en seca
C5-2024 Li y plamshads de s prendas de
1 1024 oaties CEVAR 185 lermerfa  para Ins cemos o1 & 12270000000 B127. 700,000 00
DIBIE vacacionaes Risaunte, Yigencias
Futuras 2024 - 1025
Sercia da favade, lavado en seco
G3-2024 L1y v planchade de las peandas de
2 oioRd 031103 CEVAN 16 tendedta paia  los  centron o & $15,180,600 00 $15,380.000 00
DIBIE wacacionalps Afapoint Vigancias
Fulyrae 2024 - 2025
SUBTOTAL 2026 $142,880.000,00 $142 860.090.00 1
VALOR TOTAL ESTIMADO 182 340.631,58 $1829A0.68 158 |

Vigencias futuras notificadas mediante comunicacién ofictal NUimero. G8-2024-031103-DIBIE del
01/10/2024

1.4 CLASE DE
CONTRATO

Prestacién de servicio (Art 32 Ley 80 de 1.983, Codigo Civil y de Comercio}.

1.6 PERFILY
CALIDAD DE LOS
PROPONENTES

Pedran participar en el presente proceso todas las personas naturales o
juridicas nacionales o exiranjeras, con representacion en Colombia, en forma
individual o conjunta (consorcio o union temporal) siempre y cuando su objeto
social y su actividad comercial, se encuentre directamente relacionados con
el objeto del presente estudio, con la participacion de las Mipymes cuentan
con las garantias establecidas en el Decreto 1082 de 2015 adicionado por el
Decreto 1860 de 2021,

POLICIA NACIONAL
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1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 80 de la Ley 352 de 1997 “Por la cual se crea la
Direccion de Bienestar Social’, encargada de desarrollar los programas de educacion,
recreacion, deporte y vivienda fiscal para el personal de la Policia Nacional y sus beneficiarios,
asi como lo establecido en la Resolucion No. 0266 del 25/01/2023 “por la cual se define la
estructura organica de la Direccidon de Bienestar Social y Familia, se determinan las
funciones de sus dependencias internas” en concordancia con el instructivo 015 del 04 de
octubre de 2017 "PARAMETROS DEL PROGRAMA RECREO DEPORTIVO Y CULTURAL A
NIVEL NACIONAL’, “Guia de Atencion para {a Familia Policial” Codigo 2AS-GU-0002 y en
carrespondencia con los recursos disponibles destinados para la vigencia 2024 y la aprobacién
del cupo para la vigencia futura 2025 mediante comunicacion oficial ndmero GS-2024-031103-
DIBIE del 01/10/2024, requiere contratar el SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECO Y
PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE LENCERIA PARA LOS CENTROS VACACIONALES
RICAURTE Y ANAPOIMA, para dar continuidad con la asepsia, limpieza e higiene de las prendas
de lenceria. Asi mismo para garantizar la prestacion del servicio, satisfaccion y descanso a las
familias policiales que hacen uso del Centro Vacacional.

Es preciso manifestar que la misionalidad de los Centros Vacacionales Ricaurte y Anapoima,
tienen como razdn de ser realizar acciones para atender el personal policial, mejorar la calidad
de vida de los usuarios que hacen uso de las unidades habitacionales, por ende, se requiere
adelantar el presente proceso para suplir fa necesidad. Cabe sefialar que, realizando Ia
contratacion del servicio, se minimizan los costos de personal, al mismo tiempo, disminuyen los
gastos de servicios publicos como energia, agua, elementos de aseo en un 35%.

Adicionalmente, estos puntos de servicio no cuentan con la logistica ni la infraestructura para
llevar a cabo este servicio, por tal motivo se requiere contratar con una persona natural o juridica
idénea y especializada para efectuar el correspondiente servicio y asi mantener en buen estado
de conservacion y presentacion las prendas de lenceria brindando una excelente calidad en la
atencion a nuestros huéspedes.

Por consiguiente, se requiere contar con este servicio debido a que en los centros vacacionales
ofrecen constantemente el servicio de hospedaje al personal de afiliados, beneficiarios activos y
retirados con asignacion de retiro o pensidén e invitados; por lo que es necesario adoptar
protocolos de bioseguridad dentro de la dinamica del servicio y los eslabones de la cadena
logistica del servicio de hospedaje como en especifico los relacionados con los servicios de
lavanderia, que requieren un marco de medidas que permita establecer acciones para prestar un
servicio dentro de las mejores condiciones de higiene y seguridad y disminuir la mayor cantidad
de microorganismos contaminantes y suciedad del medio ambiente en cumplimiento a la
Resolucion nimero 350 del primero (01) de marzo de 2022.

Es preciso manifestar que, por disposicidn del mando institucional, los centros vacaciones
ampliaron la cobertura a todas las categorias (oficiales, suboficiales, mando ejecutivo, patrulieros,
agentes, personal no uniformados, activos y en uso de buen retiro). Por tanto, el centro vacacional
de Ricaurte cuenia con un promedio de ocupacién mensual de 4.874 usuarios y el centro
vacacional Anapoima con un promedio de 200 usuarios en servicio de hospedaje, lo que
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los dos puntos de servicio,

representa un mayor uso de las prendas de lenceria para garantizar la prestacion del servicio en

CONSUMO PROMEDIC MENSUAL CENTRO VACACIONAL RICAURTE

CONSUMO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL HISTORICO
DETALLE DE PRENDA PROMEDIO HISTORICG CONTRATADO | CONTRATADQ 2023 (HASTA

MENSUAL 2023 (HASTA EL 30/09/2023) EL 30/08/2023)
SABANA SENCILLA LISA 1959 2.550,00 4.995.450,00
SABANA SENCILLA AJUSTABLE 1008 2.550,00 2.562.750,00
SABANA DOBLE LISA 448 2.750,00 1.232.000,00
SABANMNA DOBLE AJUSTABLE 171 2.750,00 470,250,060
FUNDAS 2145 1.800,00 3.861.000,00
TOALLA DE CUERPO 367 2.450,00 899.150,00
TOALLA DE MANO 349 1.800,00 628,206,600
CUBRELFECHOS DOBLES 22 8.650,00 $90.306,00
CUBRELECHOS SENCILLO 77 7.850,00 604.450,00
PROTECTORES BOBLES 23 4.960,00 113.850,60
PROTECTORES SENCILLOS 55 4.400,00 242.000,00
PROTECTORES DE ALMOHADAS 103 2.050,00 211.150,00
CORTINAS Y 15.000,00 3,00
VELOS G 4.800,00 G,00
YALOR TOTAL MENSUAL $ 16.010.550,00

CONSUMO PROMEDIO MENSUAL CENTRO VACACIONAL ANAPOIMA

CONSUMC VALOR UNITARIO VALOR TOTAL HISTORICG
DETALLE DE PRENDA PROMEDHC HISTORICO CONTRATADO | CONTRATADO 2023 (HASTA

MENSUAL 2023 (HASTA EL 30/11/2023) EL 30/11/2023)
SABANA DOBLES 68 2.550,00 173.400,00
SABANA DOBLES AJUSTABLE 68 2.550.00 173.4G0,00
SABANAS SENCILLAS 81 2.750,00 222.750,00
SABANAS SENCILLAS AJUSTABLE a1 2.750,00 222.750,00
FUNDAS 105 1.800,00 189.000,00
TOALLA DE CUERPO 85 2,450,00 208.250,00
TOALLA DE MAND 80 1.800,00 144.008,00
CUBRELECHC DOBLE 32 8.650,00 275,860,00
CUBRELECHOC SENCILLC 26 7.850.00 204.180,00
PROTECTORES DOBLES 38 4.950,00 188.160,00
PROTECTORES SENCILLOS 54 4.400,00 237.600,00
PROTECTORES DE ALMOHADAS 79 2.050,00 181.980,00
VALOR TOTAL MENSUAL 2.402.166,00

En cumplimiento al numeral 8 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021, una vez verificados en la
pagina web de Colombia Compra Eficiente y en la del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
los Acuerdos Comerciales y Tratados de Libre Comercio (TLC), negociados por Colombia en los
capitulos de contratacidén publica, se establecidé que el proceso en mencion
siguientes acuerdos comerciales:

CERTIFICACION ACUERDOS COMERCIALES

le aplican los

ACUERDO COMERCIAL

ENTIDAD
ESTATAL
CUBIERTA

VALOR DEL PROCESO DE EXCEPCION
CONTRATACION SUPERIOR | APLIGABLE AL cgi?*gﬁigc?gw
AL UMBRAL DEL ACUERDOQ PROCESQO DE CUBIERTO POR

COMERCIAL CONTRATACION
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EL ACUERDO
COMERCIAL
SI/NO SHNO SUND SUND
CHILE S NQ NO NO
AL'QQ!ZQCDOEL MEXICO si NQ NO NO
s PERU sl NO NO NO
CANADA S NO NO NO
REING UNIDO NO
DE GRAN
BRETANA E si NO
IRLANDA DEL
NORTE NO
CHILE St NG NQ NO
COREA St o) o) ND
COSTA RICA Si NO NO NO
ESTADCS NO
UNIDOS SI NO Ne
ESTADOS NO
AELC St NO NO
MEXICO si NO NO NO
PAISES EFTA Si NQ NO NG
PAISES DE LA - NG
UNION sl NO
EUROPEA NO
- TEL SALVADOR Sl NO NO s
ggm’g‘%g GUATEMALA sl NO NO Si
HONDURA NO NO NO Si
I1SRAEL Sl NO NO NO
Es conveniente destacar que, en cumplimiento al articulo 46 de la tey 1510 del 2013 y al articulo
42 de la ley 1955 del 2018, una vez consultado la tienda virtual de Colombia compra eficiente
“hitps://www colombiacompra.gov.co/content/tienda-virtual” se pudo evidenciar que no existe un |
acuerdo marco de precios con relacidn al presente proceso de contratacion. Por consiguiente, se
tiene la necesidad de adelantar el proceso de contractual a través de un mecanismo diferente al
del Acuerdo Marco Precios.
De igual forma, que revisado el Decreto 0199 del 20 de febrero de 2024, “por ef cual se establece
el plan de austeridad del gasto 2024 para los érganos que hacen parte del Presupuesto General
de la Nacion.”, se evidencia que no se establecen parametros de austeridad para la contratacién
del servicio de lavanderia de elementos de lenceria.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

Existen antecedentes de procesos anteriores relacionados con la contratacion el servicio de favado,

tavado en seco y planchado de las prendas de lenceria de caracteristicas simitares, adelantados
- por la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, a continuacién, se presentan
- antecedentes de cuatro (04) contratos ejecutados durante las vigencias 2021, 2022 y 2023, asi:

UNIDAD 23&"53&%5\'{' NUMERO
CONTRATANTE Y PECiin by OBJETO DE ACIERTOS | PROBLEMAS
CONTRATISTA PROCESO

SUSCRIPCION
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UNIDAD SERVICIO DE LAVADO, LAVADO
CONTRATANTE: EN SECO Y PLANCHADO DE LAS
PONAL DIBIE PRENDAS DE LENCERIA PARA | o ojgie
08-7-16036-23 EL CENTRO VACACIONAL SA MC a7 | Cumplimiento N
CONTRATISTA: YAIR RICAURTE VIGENCIAS FUTURAS y eficacia nguno
ALEXANDER 2024-2025. 2023
MENESES DELGADO
UNIDAD SERVICIO DE LAVADO, LAVADO
CONTRATANTE: EN SECO Y PLANCHADO DE LAS
PONAL DIBIE PRENDAS DE LENCERIAPARAEL | PNDIBIE o @ o
08-7-16032-22 GENTRO VACACIONAL | MIC 061 ficacia Ninguno
ALEXANDER
MENESES DELGADO
UNIDAD SERVICIO DE LAVADG, LAVADO
CONTRATANTE: EN SECO Y PLANCHADO DE LAS
PONAL DIBIE PRENDAS DE LENCERIAPARAEL | o rygie
08.7-160052.21 | CENTRO VAGACIONAL | g p roa Cumplimiento N
CONTRATISTA: YAIR RICAURTE VIGENCIAS FUTURAS y eficacia inguno
ALEXANDER 20242022, 2021
MENESES DELGADO
UNIDAD SERVICIO DE LAVADO, LAVADO
CONTRATANTE: EN SECO Y PLANCHADO DE LAS
POMAL DIRIE PRENDAS DE LENCERIAPARAEL | PNDIBIE ¢ . .
08-7-16063-20 | CENTRO VACACIONAL | SA 046 o Ninguno
CONTRATISTA: RICAURTE VIGENCIAS FUTURAS 2020 Y
INFRAESCOL SAS 2026-2021.

« Informacién verificada y aprobada por Jos funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

De conformidad con el numeral 2° del articulo 2° de la ley 1150 de 2007 y el numeral 2° literales c) al i} del
capitulo Il de la resolucion No. 03049 de 2014 “por medio de la cual se adopta el manual de contratacion de
la Policia Nacional” se entendera por menor cuantia:

(...} los valores que a continuacion se refacionan, deterrninados en funcion de los presupuestos anuales de las

enlidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades gue tengan un presupuesto anual supsrior o igual a 1,200.000 salarios minimos legales mensuales,

la menor cuantia sera hasta 1.000 salarlos minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual supetior o igual a §50.000 safarios minimos legales mensuales e inferiores a
1.200.000 salarios minfmos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 850 salarics minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o Igual & 400.000 salarios minimos legales mensuales e inferior a
§50.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serg hasta 650 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.600 salarios minimos legales mensuales e inferior a
400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 450 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia
serd hasta 280 salarios minimos legales mensuales...”
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Teniendo en cuenta lo anterior, la necesidad a satisfacer se cuantificd en un valor que se
encuentra dentro la causal de seleccion abreviada de menor cuantia para la contratacion, y
que el objeto a contratar presenta caracteristicas verificables y calificables.

4. CRITERIOS DE SELECCION

En aplicacién Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion
con Recursos Publicos” Articulo 5° “De la seleccion objetiva”, los factores de escogencia vy
calificacion de los pliegos de condiciones tendran en cuenta los siguientes criterios:

Juridicos habilitante

Techicos habilitante

Financieros habilitante
EVALUACION DE LAS OFERTAS

Proteccion a la industria nacional 100

Evaluacion técnica (Condiciones técnicas adicionales) Anexo 2. 200

Evaluacién econdmica 200

TOTAL PUNTOS 500

Mipymes 0,25 puntaje iotal asignado

Empresas y emprendimientos de mujeres 0,25 puntaje total asignado

Reduccion de puntaje por sanciones Articulo 58 Ley 2195 de 2% del puntaje total asignado

2022

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
Los factores técnicos estan descritos en el Anexo No. 2 y se verificaran como cumple o no cumple.
4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

El comité técnico verificara la experiencia del proponente, requisito que seré objeto de revision en
el Anexo 2 Especificaciones Técnicas.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO
No aplica.

4.1.3 EXPERIENCIA

No aplica.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

No aplica.

y




Pagina 8 de 74
ELABORAR ESTUDIOS PREVICS CONTRATOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

¥ PA

VERSION: 10 POLICIA NACIONAL

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

El oferente debera certificar bajo gravedad de juramento que cuenta con la infraestructura, el
personal idéneo y los recursos necesarios para cumplir con las condiciones seRaladas en el
presente proceso y evitar asf incumplimientos en la ejecucién de la futura contratacion cuyo objeto
es "SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE
LENCERIA PARA EL CENTRO VACACIONAL RICAURTE Y ANAPOIMA: para lo cual el oferente
debera dejar constancia de ello diligenciando el anexo No. 2 del presente estudio previo.

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

Los factores de ofras condiciones técnicas verificables estan descritos en el anexo No. 2 del
presente estudio previo, los cuales se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION

L.os factores de ofras condiciones técnicas verificables estan descritos en el anexo No. 2 del
presente estudio previo, los cuales se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.2, EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

La oferta econdmica se debe presentar en la plataforma SECOP I, la adjudicacion se realizara de
forma total y se tendra en cuenta el MENOR PRECIO OFERTADO QUE SE APLICARA A CADA
UNO DE LOS ITEMS"

4.3.1. EVALUACION ECONOMICA

e
l.as condiciones de evaluacion econémica estan descritas en el anexo N°Q7 del presente estudio
previo.

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:

Aspectos determinantes para el contrato a celebrar a los que se les asigna un puntaje v que de
acuerdo a su calificacién permiten seleccionar la oferta mas favorable (solo se asignara puntaje en
aquellas habilitadas las evaluaciones técnicas, juridicas y financieras). Las propuestas seran
evaluadas y calificadas teniendo en cuenta las variables y factores que se sefialan en el anexo
técnico y econdmico, sobre una asignacién méxima total de 500 puntos.

4.3.21. CONDICION TECNICA ADICIONALES DE CALIFICACION DE EVALUACION: (200
PUNTOS)

Estos aspectos técnicos de ponderacion son de asignacion de puntaje; por lo tanto, su evaluacion
corresponde a la asignacidn de puntaje v en caso de no ofertarse u ofertarse en forma incompleta
su asignacion de puntaje correspondera a cero “(0)"; y no podra ser requerido por la Entidad (Articulo
5 de la Ley 1150-07).
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La Direccién de Bienestar Social y Familia asignaréa méaximo 100 PUNTOS a aquellos oferentes que
oferten lo siguiente:

[TEM | REQUERIMIENTO | ESPECIFICACION DEL REQUERIMIENTO PUNTUACION
El oferente que mediante certificacion anexa
a la oferta y firmada por el representante
legal o apoderado ofrezca dos (02) carros
transportadores de lenceria con dos
’ Carros para | bandejas de plastico y bandejas en acero
transporte de ropa | inoxidable, de manera permanente en cada
centro vacacional previa coordinacion con el
supervisor del contrato.

100

El oferente que mediante certificacion anexa
a la oferta y firmada por el representante
legal ofrezca la realizacion de una (01)
capacitacion para sesenta {60) personas,
con una duracion de dos (02) horas,
relacionada con procesos de limpieza y
desinfeccion de lenceria, protocolos, 100
manipulacion antes, durante y después,
previniendo afectacion salubridad.

2 Capacitacién
personal

Asi mismo, abordando temas relacionados
con el riesgo bioldgico en la manipulacion de
la lenceria sucia y limpia.

PUNTAJE TECNICO MAXIMO 200 Puntos

4.3.2.2. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PU.NTOS)

Justificacion: De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, articulo 51 del
Decreto 019 de 2012, paragrafo del articulo 1 de fa Ley 816 de 2003. Se le asignaran 100 puntos al
oferente que acredite que los empleados contratados para realizar el presente contrato son de
origen nacional, asi como los bienes y servicios utilizados para ef desarrollo del objeto contractual.

La certificacion debe estar suscrita por el representante legal de la firma oferente y entregada con
la oferta.

4.3.2.3. VERIFICACION DE EXPERIENCIA

El comité técnico con el fin de garantizar la calidad del servicio a contratar para evitar
incumplimientos en la ejecucion del futuro contrato, verificara la experiencia especifica acreditada
relacionada con el objeto del presente estudio, cuya cuantia sea igual o superior a 140.72 SMLMV
acreditacion que sera avalada en el Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera estar
actualizada con informacion financiera a 31 de diciembre de 2023, vigente, en firme y no debera

#
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superar los 30 dias de expedicién a la fecha de presentacion de la oferta; de acuerdo a lo estipulado
en el Decreto No. 1082 del 2015 y demas normas vigentes, asi:

CLASIFICACIO
N UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
911115 00 Servicios personales y Asistencia doméstica y Servicio de
domésticos personal lavanderia

Nota: Si la propuesta se presenta en forma individual, debe cumplir con la clasificacion
anteriormente sefalada.

Nota: Si la propuesta se presenta por medio de un consorcio y/o unién temporal, los integrantes
debe cumplir con ia clasificacion anteriormente sefialada.

Si el proponente no cumple con el cddigo de clasificacion anterior, su oferta sera INHABILITADA.
4.3.2.4. VERIFICACION FINANCIERA Y EVALUACION ECONOMICA

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 del 2015 la escogencia de la oferta recaera
sobre agquella que PRESENTE EL MENOR PRECIO OFERTADO QUE SE APLICARA A CADA
UNO DE LOS ITEMS" Anexo 7, siempre que resulte habilitado, juridica, técnica y econdmicamente.

El comité evaluador debera realizar las siguientes verificaciones:

1. Verificara las condiciones establecidas en los formatos de Verificacién Financiera y
Propuesta econdmica.

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

Los criterios de desempate que se aplicaran conforme al Articulo 35, ley 2069 del 12/2020, son los

siguienies:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la viclencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas

juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menes el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicién de discapacidad a la
que se refiere la Ley 381 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente gue acredite que el diez por ciento {(10%) de su noémina estd en condicidn de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participaciéon de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar

minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
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10.

1.

12.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la Ley.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un propenente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacién, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre gue: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o patticipen mayoritariamente, v, gue tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente piural.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas ¢ asociaciones mutuales; ¢ un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa
o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de ios miembros del proponente plural,
Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar ¢l oferente, método que debera haber sido
previsto previamente en los Documentos del Proceso.

Si persiste el empate, la Entidad convocara a una audiencia de sorteo mediante mensaje
publico, y se seleccionara en orden de elegibilidad mediante el procedimiento de sorteo por
balotas al oferente que obtenga el mayor nlimero

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1.

V4

LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO
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PUNTO DE SERVICIO DIRECCION
Centro Vacacional Ricaurte Dnagqnal 07 numero 13-85 zona urbana Ricaurte
DIBIE Cundinamarca.
Carrera 3A numeroc 4-62 barrio centro. Anapcima
Cundinamarca

Centro Vacacional Anapoima

5.2. FORMA DE EJECUCION

El servicio se prestara conforme a las especificaciones técnicas requeridas en el Anexc No. 2., de
igual forma, acorde a las necesidades de lavado que se presenten en cada centro vacacional
(Ricaurte y Anapoima), de acuerdo a los valores ofertados por el contratista adjudicatario.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion serd desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento v
ejecucién, hasta 31 de diciembre del 2024 y del 01 de enero del 2025 hasta el 30 de junio del 2025.

5.4. FORMA DE PAGO

La Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacicnal, realizara el pago en moneda legal
colombiana de la siguiente manera:

Se realizaran pagos parciales ¢ proporcional a la contraprestacion del servicio anexando los
siguientes documentos;

v" Factura de venta yfo documento equivalente para los no obligados a facturar, de los
servicios prestados con el lleno de los requisitos y 1a normatividad vigente.

v Anexo a la factura con el detallado del servicio prestado (si aplica).

v Copia de las planillas y certificacion de pago de seguridad social y parafiscalidad vigente
al momento del trémite, suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal en el cual
manifieste que se encuentra a Paz y Salvo con las obligaciones de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquellas que ja modifiquen.

v Constancia del recibido a satisfaccion del servicio (expedida por el supervisor del contrato).

v Demés documentos requeridos por la Direccidn de Bienestar Social y Familia para el
procedimiento de pagos a terceros, de conformidad con lo establecido en el numeral 11 del
articulo 879 del decreto 624 de 1989 Estatuto Tributario modificado por la Ley 1430 de
2010 y los Lineamientos para Gestion de Tesoreria de la Policia Nacional mediante guia
1AR-GU-0001 del 11/04/2022 o aquellas que a modifiquen.

Pagos gue se realizaran dentro de los sesenta (60) dias calendario, una vez el coniratista entregue
los documentos indicados el numeral anterior; el supervisor expida fa constancia de! recibido a
satisfaccion; la factura, notas débito y/o notas crédito se encuentren en estado aceptada en el
sistema SlIF y demas documentos necesarios para tramite de pago, previa asignacion de derecho
a turno de conformidad con el articulo 19 de la ley 1150 de 2007 y disponibilidad de Plan Anual de
Caja (PAC) de la Direccion del Tesoro Nacichal.

Nota 1: Cuando el contratista este obligado a facturar dehera ser electrénica, asl como también las
notas débito y/o notas crédito, mediante operador tecnoldgico autorizado o solucidn gratuita de la
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DIAN o software propio, previa habilitacién ante la DIAN, debiendo realizar las gestiones que
correspondan para la aceptacion de la factura, notas débifo y/o notas crédito en el sistema SliF
Nacion. En el documento de cobro deberd contener dentro de las observaciones las siguientes
especificaciones: numeral (#), signo pesos ($), codigo de identificacién de la unidad (16-01-01-L1),
datos del contrato (nimero del conirafo), correo del supervisor: {(correo institucional del supervisor),
numeral (#), signo pesos (3), separado por punto y coma. Como ejemplo #$16-01-01-L1;08-5-
16000-24;pedro.perez@correo.policia.gov.co#$ donde el contratista enviaréd la (factura, notas
débito y/o notas crédito) al buzén dnico electrénico,
siifnacion. facturaelectronica@minhacienda.gov.co junto con el archivo XML v el PDF para su
aceptacién. Una vez sea enviada la factura por el contratista al correo del SIIF, el supervisor la
aprobara de acuerdo a los lineamientos establecidos en la circular externa 042 del 26 de diciembre
de 2023 del Ministerio de Hacienda y Crédito Puhlico.

Nota 2: El contratista publicard en la plataforrma SECOP I, en la seccién siete (7) ejecucion del
contrato los siguientes documentos:

v Registro Unico Tributario - RUT (en documentos de ejecucién del contrato).

v" Registro de Informacion Tributaria - RIT para contribuyentes inscritos en la ciudad de Bogota o
documento que lo acredite como contribuyente en otra ciudad (en documentos de ejecucién del
contrato).

v Certificacion bancaria relaciona en el contrato (en documentos de ejecucién del contrato).

v" Resolucién de facturacion vigente expedida por la DIAN (en documentos de ejecucion del
contrato).

v Publicar la factura de venta aprobada por la DIAN. (en el plan de pagos).

Nota 3: El supervisor del contrato publicara en la plataforma SECOP i, en la seccidn siete (7)
ejecucion del contrato los siguientes documentos:

v' Informe de supervisién del mes anterior (en documentos de ejecucion del contrato).

v" Comunicacién oficial de nombramiento como supervisor del contrato firmada (en documentos de
ejecucion del contrato).

Nota 4: Silos documentos en referencia son devueltos por la Direccién de Bienestar Social y Familia
por inconsistencias, como la falta de informacion, mal diligenciamiento de estos, o por la no
aceptacion en el sistema SlIF de la factura, notas débito y/o notas crédito, se anulara el derecho a
turno asignado. Por lo tanto, una vez sean subsanadas las observaciones se programara el tramite
para pago dentro de los sesenta (60) dias calendario previa asignacion de derecho a turno y
disponibilidad de Plan Anual de Caja (FAC).

5.5. SUPERVISCOR, INTERVENTOR Y/O COCRDINADOR

El supervisor del contrato serd por punto de servicio asi: El administrador del centro vacacional
Ricaurte y el administrador del centro vacacional Anapoima de la Direccién de Bienestar Social y
Familia de la Policia Nacional o quien designe el ordenador del gasto, quienes verificaran la
ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato e informara a la Direccion de Bienestar
Social y familia de la Policia Nacional, cualquier anomalia que se presente con la ejecucion del

/
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mismo de acuerdo con las funciones asignadas para el efectc en la Resolucion No. 00090 del 15
de enero de 2018 y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 12 de julio de 2011.

Para el presente contrato, los supervisores deberan enviar informe de supervision y recibido a
satisfaccion de la ejecucién junto con las facturas mensualmente y cumplimiento a las condiciones
técnicas establecidas.

Los informes de supervision y recibido a satisfaccion, deberan ser cargados por parte de cada
supervisor del contrato en la plataforma del SECOP Il y la factura debera ser cargada en esta misma
plataforma por el contratista y ser entregada en fisico al Grupo de Contratos de la Direccion de
Bienestar Social y familia de la Policia Nacional para ser tramitada a central de cuentas; de acuerdo
a lo establecido en los manuales de Colombia Compra Eficiente.

Para el presente contrato se deberan realizar los siguientes tramites:

1- El supervisor debera cargar en el SECOP |l los informes de supervisién y recibido a
satisfaccion.

2- El supervisor del contratc deberad adjuntar todos los documentos requeridos para la
entrega de la cuenta en la oficina de contratos para el correspondiente tramite.

Para el pago de la facturacién el supervisor debera dejar indicado en el recibido a satisfaccién el
numero de registro, recurso presupuestal y recursos de la unidad o unidades a quienes se le va a
facturar

Nota. El valor total de la factura debera ser presentado en pesos colombianos discriminade los
valores en forma individual de los bienes a adquirir si es el caso, incluyendo descuentos, impuestos
o cualguier otro aspecto que pudiera afectarlos, de modo que los mismos constituyan precios finales
y no puedan se cbjetd de modificaciones.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el anexo: Obligaciones del contratista, Anexo 6.
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

[.as obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo. OBLIGACIONES DE LA
POLICIA NACIONAL, Anexo 5.

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacion sera por el valor total del presupuesto, al oferente que presente el ofrecimiento mas
favorable.

7. EST]MAQION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS.
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Los factores de estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias estan
descritos en el presente estudio previo. En el Anexo N°03.

I ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

En el marco det analisis de la demanda fundamentado en el bienestar de las familias policiales, con
fa tercerizacion del servicio de lavado, lavado en seco y planchado de las prendas de lenceria para
los centros vacacionales de Ricaurte y Anapoima, se garantizara la prestaciéon del servicio de
hospedaje al personal de afiliados, beneficiarios activos y retirados con asignacién de retiro o
pension e invitados; por lo que es necesario adoptar protocolos de bioseguridad dentro de la
dinamica del servicio y los eslabones de la cadena logistica del servicio de hospedaje como en
especifico los relacionados con los servicios de lavanderia, en cumplimiento a fa Resolucidon namero
350 del primero (01) de marzo de 2022.

Adicionalmente, el servicio de lavado de prendas requiere medidas que permita establecer acciones
para prestar un servicio dentro de las mejores condiciones de asepsia, higiene y limpieza, en pro
de disminuir la mayor cantidad de microorganismos contaminantes y suciedad del medio ambiente.

Cabe sefialar que los Centros Vacacicnales de Ricaurte y Anapoima, no cuentan con la logistica ni
la infraestructura necesaria para llevar a cabo este servicio, por tal motivo se requiere contratar con
una empresa idonea y especializada para efectuar el correspondiente servicio y asi mantener en
buen estado de conservacion y presentacion las prendas de lencerfa. Por ofra parte, con la

tercerizacion del servicio, permite minimizar los costos de personal, elementos de aseo y gastos de
servicios publicos.

Una vez analizada la demanda mediante la herramienta SECOP Il en la categoria “servicios
personales y domésticos” para los afios 2017,2018, 2018, 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024; se pudo
evidenciar que se adjudicaron 13 contratos alcanzando una suma de $967.932.037, de lo cual, las
vigencias mas representativas fueron 2022 y 2023. Adicionalmente, se pudo observar que, en
Colombia existen 34 proveedores registrados en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica
que ofrecen el servicio, donde se expone que afio fras afio las entidades han continuado con la
contratacion del servicio y como referencia se relaciona algunos entes econémicos que han
realizado procescs de contratacion cuyo objeto corresponde el presente estudio como
INFRAESTRUCTURA DE COLOMBIA S.A.S, SERVIEQUIPO, YAIR ALEXANDER MENESES
DELGADO, entre otros, tal como se muestra en la siguiente grafica, asf;

&
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Siguiendo el andlisis que motiva la demanda del presente proceso de contratacion, es importante
manifestar que, los Centros Vacacionales de Ricaurte y Anapoima, prestan su servicio a todas las
categorias (oficiales, suboficiales, mando gjecutivo, patrulleros, agentes, personal no uniformados,
activos y en uso de buen retiro). En consecuencia, el nimero de usuarios que hacen uso de esta
unidad ha tenido un incremento de un 40%, por fanto, se debe cumplir con el procedimiento de
hospedaje frente al cambio de prendas, evento en el cual, la rotacién de lenceria es constante.

Con base en lo anterior y de acuerdo a lo establecido en el articulo 60 de la ley 352 de 1997 “por la
cual se crea la Direccion de Bienestar Social’, encargada de desarrollar los programas de
educacion, recreacion, deporte y vivienda fiscal para el personal de la Policia Nacional afiliado y sus
beneficiarios; se tiene la necesidad de contratar el servicio de lavado, lavado en seco y planchado
de las prendas de lenceria para los centros vacacionales de Ricaurte y Anapoima, que cumplan
con la logistica, normas ambientales, seguridad y salud en el trabajo y fa Resolucion N°350 del
(01/03/2023 por medio de la cual se adopta el protocolo general de bioseguridad para el desarrolio
de las actividades econdmicas, sociales, culturales y del estado.

Sumado a lo anterior, los Centros Vacacionales de Ricaurte y Anapoima de la Direccion de
Bienestar Social y Familia de la Policia Nacicnal, dentro de su misionalidad tiene la necesidad de
garantizar el bienestar y calidad de la vida de la comunidad policial, por tanto, se requiere cumplir
con la normatividad que protege los derechos de los trabajadores, la comunidad, planeacion y
desarrollo de programas de bienestar, el otorgamiento de incentivos a los diferentes equipos de
trabajo. Lo anterior teniendo en cuenta que, el talento humano es el eje fundamental de la efectividad
del servicio de policia y el motor que impulsa a la unidad y progresos de sus familias. Un policia
motivado comprometido y orgulloso de la institucién que representa, serd siempre un funcionario
solidario, disciplinado y efectivo con la necesidad de la ciudadania.

Igualmente, dentro de las condiciones que favorecen la célida de vida al persenal de la institucion,
no es unicamente el factor salarial; puesto que, el crecimiento laboral y el equilibrioc de la vida
familiar, juegan un papel determinante en los niveles de satisfaccion laboral al interior de Ia
organizacion; adicionalmente, aunque el trabajo constituye un elemento esencial para el desarrollo
de cualquier sociedad, la misma importancia tiene la familia, pues en dicho espacio se fomentan los
primeros principios, valores y normas de vida que preparardn a un grupo de individuos para la
convivencia en comunidad.

2, ANALISIS DEL MERCADO

El crecimiento econdmico del sector terciario o de servicios ha sido el de mayor crecimiento en
2024, con un aumento del 4,2% en el primer frimestre. Los sectores qie han impulsado este
crecimiento son el comercio, el turismo y las actividades financieras; en enero del presente afio,
25.22 millones de personas formaron parte de la fuerza laboral colombiana, con 22 millones

ocupadas y 3.2 millones desocupadas. Los conciertos se incluyen en el sector que influye en la
creacion de empleo en ei pais.
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Este fendmeno sugiere una posible reconfiguracion del mercado laboral del pais, un asuntoc que
investigadores de EAFIT proponen analizar a propdsito del Dia del Trabajo, celebrado el primero de
mayo en diversos paises alrededor del mundo.

Segun el ditimo informe Coyunturas y perspectivas de la economia colombiana del Grupo de
Coyuntura Econdmica de la Universidad, este tema puede explicarse por un cambio en las
preferencias de los consumidores, quienes han migrado hacia el consumo de servicios.

Aunque la economia de Colombia sigue desacelerandose, el desempleo muestra una tendencia a
la baja, con un promedio del 10,2 % en 2023. Esta divergencia entre el crecimiento y el empleo fue
analizada por el Grupo de Coyuntura Econdémica de EAFIT en su (ltimo informe Coyunturas vy
perspectivas de la economia colombiana. En este, se destaca que el sector servicios ha ganado
una participacion significativa en el fotal de empleados en el pais en un 3.3 %, un asunto importante
para revisar a proposito del Dia del Trabajo, a fin de reflexionar sobre la situacion actual del mercado
laboral, sus desafios y oporfunidades.

Este incremento, explica Isaac Hurtado Rivera, graduado de la maestria en Economia e integrante
del Grupo de Coyuntura Econémica de la Universidad, hay que verlo en perspectiva. “En 2018 los

servicios representaban el 44.6 % del empleo y para 2023 terminé siendo el 48 %, casi la mitad del
empleo.

En el sector terciario esta alojamiento, comida, servicios profesicnales, salud y educacién. Esa
diferencia del 3.3 % es basicamente lo que ha perdido la agricultura y el comercio”, afirma. En el

informe presentado por el Grupo se esbhozan posibles respuestas sobre por qué el sector servicios
ha ganado esta participacion.

Una de esas es que hay un cambio de preferencias de los consumidores, probablemente debido a
las altas tasas de interés en los dltimos dos anos v las expectativas de inflacion en el pais,
destacandose las actividades artisticas, de enfretenimiento v recreacién, que, en comparacion con
el primer trimestre de 2020, tuvieron un crecimiento econémico significativo (84.6 %), relacionado
con el aumento del consumo.

Si bien la proliferacidn de call centers, el auge turistico en ciudades como Medellin y eventos
masivos como conciertos han impactado en el incremento del empleo en el sector servicios, para
Jestis Botero Garcia, director del Area de Mercados y Estrategia Financiera de la Escuela de
Finanzas, Economia y Gobierno de EAFIT, este crecimiento puede explicarse por el efecto de
nuevos modelos de negocio en la logistica de servicio a clientes v por desarrolios novedosos,
aunque, “podria reflejar también algin deterioro de la calidad de empleo, que empezaria a notarse
con cierto retraso en las estadisticas del mercado laboral y que estaria propiciando la blsgueda de

emplecs precarios por parte de quienes no tienen acceso a trabajos formales bien consolidados”,
afirma.

Segin Samuel Acosta Ochoa, estudiante de Economia y coordinador del Grupo de Coyuntura
Economica, el aumento del emplec es una buena noticia a pesar de la incertidumbre politica e
institucional que enfrenta el pais. "Esto ha impedido una caida fuerte de la ocupacién. Por otro lado,
preocupa que la productividad por trabajador en Colombia no parece estar mejorando, y se sigue
configurando como un factor que perjudica el desarrollo economico”, dice.

&
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Asimismo, sefiala que, en términos de productividad, el valor agregado por trabajador cayé un 2.7
% entre 2022 y 2023. La mayor disminucion por sectores se registro en actividades inmobiliarias,
alojamiento y servicios de comida e industrias manufactureras, mientras que las actividades
artisticas, de entretenimiento y recreacion fueron el segundo sector de mayor crecimiento en el valor
agregado (2.9 %). El documento deja una pregunta abierta de si estos fendmenos son el resultado
de politicas comoe la economia naranja o si la pandemia sirvié como catalizador de este cambic
estructural.

Las personas estan frecuentando més restaurantes, viajando y contratando otro tipe de servicios,
lo que podria tener un impacto en diferentes sectores, afirma Isaac. Mientras que paises como
Mexico estan aprovechando estas dindmicas, los entornos macroeconémicos en Colombia pueden
estar obstaculizando este proceso. “Es una oportunidad para el pais, pero no se deben descuidar
otros sectores. La disminucion de las tasas de interés podria impulsar el sector servicios y también
revitalizar la economia primaria y secundaria”, concluye.

Con relacitn a las puertas que se abren con este panorama, el profesor Jesis Botero considera
relevante consolidar nuevas formas de educacion para el trabajo, “que permitan a las personas
integrarse a mercados novedosos, en ios que las habilidades de comunicacion, el analisis de datos
y la orientacion creativa cumplan un papel preponderante”. Igualmente, fortalecer los procesos de
innovacion seré decisivo para determinar como se aprovechan en el pais las transformaciones
disruptivas en curso.

Fuentes:

hitps://iwww.eafit. edu.co/noticias/agenciadencticias/2024/El-sector-de-servicios-impulsa-el-
crecimiento-del-emplec-en-Colombia

hitps://www.roldanlogistics.com/post/analisis-sectorial-colombia-primer-trimeastre-
2024# .~ 1ext=El%20sector%20de%20servicios % 20ha,turismo%20v%20las %2 0actividades % 20fina
ncieras.)

3. ANALISIS DE LA OFERTA

Al verificar la herramienta de andlisis de oferta contenida en el modelo de abastecimiento estratégico
de la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra eficiente se puede encontrar que
en las vigencias 2017,2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024 muestra que se encuentran 4.828
proveedores con 118 contratos en la plataforma SECOP i, los cuales tienen la capacidad de brindar
el servicio de acuerdo al clasificador de bienes y servicios en la categoria “servicios personales y
domésticos”, el cual es objeto de andlisis del presente estudio previo y de los cuales se requiere
realizar este tipo de servicio para diferentes sedes de la Direccidn de Bienestar y Familia.
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Tomando como insumo en comportamiento del mercado con relacién al sector terciario de la
economia, para lo cual, &l servicio de lavanderia hace parte dicho sector, se puede analizar que son
distintas las razones que hacen de las lavanderias y autoservicio se conviertan un modelo de

negocio interesante para cualquier emprendedor o inversionista.

lLas empresas dedicadas al servicio de lavanderia, vienen creandc soluciones sosienibles,
igualmente es una modalidad de negocio que cuenta con una demanda en crecimiento. Por tanto,
esta industria esta revolucionando los hogares de todo el mundo. Las lavanderias autoservicio son
un modelo de negocio de baja inversion, facil de montar v de alta rentabilidad que, apoyado en
equipos de alta tecnologia, impacta positivamente en la vida de las personas y del medio ambiente.

Adicionalmente, este modelo de negocio, a diferencia de ofros del mercado nacional, los
inversionistas no tendran gue contar con un amplio ndmero de personal para su funcionamiento,

permitiendo un retorno rapido de la inversion,

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR:

Teniendo en cuenta el objeto del presente estudio en el mercado nacional, se realizé el proceso de
cotizacion por la plataforma de SECOP I, para lo cual, se presentaron tres oferentes (03}, asi;

“7Ew | rRowemboR | | | CORREQELECTRONIOO TELEFON
1. AMBIENTE VIABLE SAS ambienteviablesas2020@gmail.com 3105433309
2. QUAD STUDIO SAS nfo28@quadstudio.com.co 3103228938

YAIR ALEXANDER MENESES . .
3. DELGALO Condenilig07@hotmail.com 3102346357

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO:

Para comenzar con nuestro argumento, es preciso analizar el mercado y su estructura en pro de
una planeacion estratégica que permita a la Direccion de Bienestar Social y familia de la Policia
Nacional, tomar decisiones en los diferentes tipos de costos. Por tanto, el sector de la lavanderia

tiene una importancia significativa en cuanto a procesos de limpieza se refiere.

El lavado de las prendas en piel, tela o tapetes son, en su gran mayoria, los principales articulos
por los que las lavanderias ofrecen sus servicios. Existen lavadoras en seco para las prendas que
consisten en un proceso de limpieza mediante liquidos acuosos o solventes, el cual acumula y
recoleta las impurezas de las prendas, una de las ventajas de este modo de lavado es que previene
el encogimiento de las prendas de lenceria y el solvente puede ser usado mas de una vez, por lo

gue es amigable con el medio ambiente.

La funcidn principal, del servicio de lavanderia industrial, consiste en convertir fa ropa sucia y
contaminada, en ropa limpia que garantice la salubridad y bienestar de las familias policiales que
hacen uso de los centros vacacionales de Ricaurte y Anapcima, por ello, el primer paso es

diferenciar la ropa sucia y contaminada con fluidos corporales.

y
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La manipulacién de ropa sucia y contaminada puede ser una fuente de infecciones para el personal
que la manipula en los servicios o para el personal de la lavanderia, por lo que se debe cumplir con
algunas normas basicas de prevencion en su manipulacion.

Por tanto, los centros vacacionales de Ricaurte y Anapoima adscritos a la Direccién de Bienestar
Social y Familia de la Policia Nacional; requieren la contratacion del servicio de lavanderia, teniendo
en cuenta que dentro de su planta de personal no cuentan con el personal requerido para la
ejecucion del mismo, ni con la maquinaria y equipos que ello requiere y asi cumplir a cabalidad con
la prestacion del servicio del contrato de referencia.

Es de resaltar, que con la contratacion del este servicio permitira disminuir en un 35% los costos
por la compra de quimicos y elementos necesarios para garantizar el lavado, lavado enseco de las
prendas de lenceria, en el mismo sentido, con dicha contratacién se disminuye el consumo de
servicios plblicos como agua, energia, gas entre otros.

Sumado a lo anterior, con la contratacién del servicio de iavado; admite que los centros vacacionales
de Ricaurte y Anapoima, adscrito a la Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional,
focalicen sus esfuerzos en su fin misional principal “prestacién de servicios en centros vacacionales
y/o recreativos”.

Adicional a lo anterior, estos centros de costos, no tendrian que incurrir en costos de:

» Adecuacion del area de lavanderia.

* Mantenimiento, reemplazo y operacion de los equipos.

« (astos laborales y seguridad social del recurso humano.
e Insumos guimicos.

+ Repuestos para equipos

Por lo anterior, dentro del plan anual de adquisicion, gastos de funcionamiento para la vigencia
2024, se establecieron los recursos para la prestacion del servicio de lavado, lavado en seco de ias
prendas de lenceria que se requieren en las instalaciones los centros vacacionales de Ricaurte ¥
Anapoima.

COSTOS DE OPORTUNIDAD:;

Entre los factores de mercado se midié el costo de oportunidad para la prestacién del servicio de
lavado, lavado en seco de las prendas de lenceria para los centros vacacionales de Ricaurte y
Anapoima, estableciendo el costo mas favorable a cancelar por los servicios a contratar para
satisfacer la necesidad de la unidad.

Al realizar esta contratacion con un tercero permite disminuir significativamente los gastos de

servicios publicos como energia y agua, elementos de asec y mano de obra para la Direccién de
Bienestar Social y Famitia.
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Asi mismo, permite ahorrar dinero y optimizar los recursos asignado frente a la inversién en
insumos, dotacién y carga prestacional de trabajadores que se hacen cargo de tareas que no son
una funcion especifica de la empresa.

Sumado a lo anterior, mediante la tercerizacion para la prestacion del servicio, permite reducir el
riesgo al evitar grandes transformaciones iniciales en infraestructura o tecnologia, lo que amplia la
capacidad de destinar recursos a proyectos, que aporten directamenie a la misionalidad de la
institucion.

VALORACION DE BENEFICIOS:

Los centros vacacionales de Ricaurte y Anapoima, tienen la necesidad de garantizar la prestacion
del servicio de hospedaje, el cual hace parte de la misionalidad de la Direccion de Bienestar Social
y Familia, como también, crear espacios propicios para la recreacion y esparcimientos, por tanto,
es vital para estas unidades contratar el servicio de lavado, lavado en seco de las prendas de

lencerfa. Maxime, que con la materializacién del servicio de referencia; se beneficia todas las
familias policiales de Colombia.

Es preciso manifestar, que estas unidades tienen la necesidad de gestionar recursos que permita
la configuracion de espacio para la recreacion, siendo esta determinante en la construccién de tejido
social, porque enriquece y ayuda a mantener un equilibrio en la salud fisica, mental y emocional en

los seres humanos.

COSTOS INDIRECTOS:

Todos los costos (certificaciones, costos de intermediacion, gastos administrativos en lo que se
incurra en desarrollar el proceso de contratacién y la ejecucion del contrato entre otros), estaran a
cargo del futuro oferente.

4. MONEDA A CONTRATAR

Pesos colombianos.

5. ANALIS!S DE PRECIOS

51. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)
NUOMERO DEL .
ENTf‘gggfg‘:ﬁg‘me OBJETO CONTRATO Y FECHA DE Ngg‘gggsg'z VALOR
SUSCRIPCION
£t SERVICIO DE LAVADO, DESINFECGION,
SECADO, PLANGCHADO EMPAGQUE,
REFACCION Y TRANSPORTE DE ROPA PN UPRES
PN Upii?g@jp‘z MIC HOSPITALARIA, PARA 1LOS SERVICIOS 91-7-200447-24 MEMAZ MIC 047- 6.741.000
ASISTENCIALES DEL ESTABLECIMIENTO 2024
COMPLEMENTARIO DE ATENCION EN
SALUD CALDAS

POLICIA NACIONAL
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HOSPITAL LOCAL

PRESTACION DE SERVICIO DE LAVADO DE
ROPA HOSPITALARIA QUE CONTEMPLA
£0OS PROCESOS DE RECOLECCION,
CLASIFICACION, TRANSPORTE, LAVADA,

CTCCFPE-033-

CARTAGENA DE INDIAS. | DESINFECTADA, SECADO, BLANQUEO. 108-23 23 100.000.000
PLANCHADO Y REFACCION DE LA ROPA
HOSPITALARIA DE ACUERDO GON LOS
REQUERIMIENTOS DE EL HOSPITAL.
DEPARTAMENTO DE | SERVICIO DE LAVAGO Y SECADD GEVEG PN DEQUI MIC
POLICIA QUINDIC | 2023-2024 35-7-10041-23 045 2023 79.000.000
PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRALDE
LAVADO, DESINFECCION, RECOLECCION,
HOSPITAL CENTRAL DE | PLANGHADO, REFACCION, TRANSPORTE.
LA POLICIA MARCADO Y ENTREGA EN PISOS. DE 96-7-20166-22 2510212022 849.796.870

ROPA QUIRURGICA, HOSPITALARIA Y
TRAJES QUIRURGICOS

Verificados los precios de referencia contratados con otras entidades, los mismos no se tomaran como
referencia, por cuante las especificaciones de los elementos contratados anteriormente san diferentes =z las
especificaciones de la presente contratacion.

+ Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente

estudio previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS

- ENTIDAD CONTEATANTE ¥ NUWERD DE VALOR VALOR UNITARIO PROYECTADO
TTEM CONTRATISTA CONTRATO DESCRIPCION UNITARIO CON IPC 9.28% DEL 2023

] SABANA SENCILLA LIGA 25RO Z786.64

z SABANA SENGILLA AJUSTABLE TR0 7786.64

3 SABANA DOBLE LIS 7750,60 3.006.20

3 SABANA DOBLE AJUSTABLE 5750.00 300650

5 FUNDAS 1.800.00 156704

3 TOALLA DE CUERPQ 7 .450,50 76779

UNIDAD CONTRATANTE:
7 FONAL DIBIE TOALLA DE MANG T.500.00 TE67,08
08-7-168038-23
B GONTRATISTA: YAIR CUBRELECHOS DOBLES B.650,00 545272
ALEXANDER

a CUBRELECHOS SENCILLD 7 550,60 557648

o PROTECTORES DOBLES £.550,00 5.409.36

11 PROTECTORES SENCILLGE 400,00 T808 32

Z PROTECTORES OF ALMOHADAS | 2.060,00 7.340,24

13 CORTINAS 15.000,00 16.382,6C

T4 VELOS L8600 5.026.88
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: ENTIDAD CONTRATANTE ¥ NUMERG DE VALGR VALOR UNITARIO PROYECTADO
TEM CONTRATISTA CONTRATO DESCRIPCION UNITARIO CON IPC 13.12% DEL 2022

3 SABANA SENGCILLA LigA 2,455,080 255857

z SABANA SENGILLA AJUSTABIE 7356,00 5558.32

3 SABANA DOBLE LiGA 255000 288455

) SABANA DOBLE AJUSTABLE 3.580,00 758456

z FUNDAS 1.650,00 756548

5 TOALLA DE CUERFO Z.300.00 260178

UNIDAD CONTRATANTE:
7 PONAL DIBIE TOALLA DE MAND 1700.00 T.925.04
08-7-16032-22
g CONTRATISTA: YAIR CUBRELECHOE DOBLES 7700.00 710,24
ALEXANDER

5 CUBRELECHOS SENGILD 7.008.60 7.518.40

0 FROTECTORES DOBLES Z500,00 5.090,40

T PROTECTORES SENCILLGS 3.950.00 346824

2 PROTECTORES DE ALMORADAS |~ 1.850,00 200272

e EORTINAG 13.850,00 1566713

1% VELGS 4.250,00 180750
- ENTIDAD CONTRATANTE ¥ NUMERG DE . VALGR VALOR UNITARIO PROYECTADO
fTEM CONTRATISTA GONTRATO DESCRIPCION UNITARIO GON IPC 5.82% DEL 2021

1 SABANA SENCILLA LIBA 250451 532840

2 SABANA SENCILLA AJUSTABLE 2.204.85 233,55

3 SABANA DOBLE LISA SATE5T 755143

3 SABANA DUBLE AJUSTABLE 741567 255143

5 FUNDAS 1.440,41 1.521,38

5 TOALLA DE CUERPO 214835 7.266,00

UNIDAD CONTRATANTE:
7 PGNAL DIBIE TOALLA DE MANG 758077 TE6E 51
08-7-160062-21
8 CONTRATISTA: YAIR CUBRELECHOS DOBLES 6.434,38 6.795,98
ALEXANDER

5 CUBRELECHGS SENGILLG TE71a3 5.201.53

0 PROTECTORES DOBLES 393508 G454

T PROTECTORES SENCILLOS 339555 355058

Tz PROTECTORES DE ALMOHADAS | 1.575.85 166564

3 CORTINAS 1261873 13557 .50

4 VELOS 390056 572009

Durante las uitimas fres vigencias 2021, 2022 y 2023 se contraté el servicio de servicio de lavado,
favado en seco y planchado de las prendas de lenceria; por consiguiente, para efectos de estimar

Ve
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el valor estimado de la contratacion se tendra en cuenta los valores de la vigencia 2023, precios
que fueron actualizados con el IPC de la respectiva vigencia.

"~ « Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman ef presente
estudio previo,

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

Se realizo verificacion por medio de la plataforma de contratacion publica Colombia Compra
Eficiente “Acuerdos Marco de Precios”, no se evidencié catalogos, en donde se establezcan valores
correspondientes a los servicios a contratar en el presente proceso de contratacion, de igual forma,
no existen portales Web, en donde se ofrezcan los mencionados servicios.

BIEN © SERVICIO FECHA EMPRESA VALOR

N/A N/A NA NIA

« Informaci6n verificada y aprobada por los funcionarios dueiios de la necesidad que firman &l presente
estudio previo.

54. PRECIOS DE MERCADO

Se solicitd cotizacién mediante el Sisterna Electrénico de Contratacién Publica SECOP 1l a 34
empresas que se encuentran inscritas en la plataforma durante el periodo comprendido del
31/07/2024 hasta el 05/08/2024, de acuerdo a la informacion de proveedores sobre el objeto
SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE LENCERIA
PARA EL CENTRO VACACIONAL RICAURTE Y-ANAPOIMA VIGENCIAS FUTURAS 2024-2025,

Presentandose los oferentes YAIR ALEXANDER MENESES DELGADO, AMBIENTE VIABLE SAS
y QUAD STUDIC SAS.

Expediente
@‘Jo\*z_-' {!.pr.irmes“
- Pracese : SERVICIO.DE LAVADO - PR DIBIE ARTUNM-CEVAR 007 i 01 8BCE #4878 HANISS

Salicitud de informacién a los Provesdores PH DIBIE ARTUI-CEVAR 007 Fuages

1 PROVEEDCRES

Uridsd de contratacifin DIRELCUNOE ST8SIAR FAARGIAL ROITRAL

R
Wranze

g Prona de publicaein 10T DA B
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1 SABANA SENGCHLLA LISA 2.731.08 51891 3.250.00 2.85714 542,86 3.400,00 2.941,18 558,82 3.500,00 3.250.00
2 SAEANA SENCHLLA AJUSTABLE 2.941,18 558,82 3,500,00 3.025.21 57479 3.600,00 2.941.18 558,82 3.500.00 3.500,08
3 SABANA DOBLE LISA 2.688.08 510,92 3.200.00 2.857.14 542,86 3.400,00 2.941,18 556,62 3.500,00 3.200.00
4 SABANA DOBLE AJUSTABLE 2,6841,18 558,82 3.508.00 3.025.21 574,79 3.600,00 2.941,18 558,82 3.500,08 3.500,00
5 FUNDAS 1.932.77 367.23 2.300.00 1.880,76 358,24 2.250,00 1.68067 316,33 200000 2.000,00
] TOALLA BE CUERPO 2.521.01 478,99 3.000,00 2.,563,03 455,97 3.950.00 2.184 87 41513 2.600.00 258060
7 TOALLA DE MANQ 2.100.84 398,18 2.500,00 2.288,91 431,08 2.700,00 1.932.77 36723 2.300.00 230000
8 CUBRELECHOS DOBLES 10.084,03 | 1.815.97 12.000.80 11.764,71 2.235,29 14.000,00 1079632 | 2.05168 12.850.00 12.000,00
2 CUBRELECHOS SENCILLG 540336 1 1.596,564 10.000,60 7963161 1.515.81 9.500.00 756303 | 143697 9.060.00 9.000,00
10 PROTECTORES DOBLES 5.042,82 857,98 £.000,00 5336813 1 1.013.87 6.350,00 5882351 1.117.85 7.000,00 85.000.00
11 PRCTECTCORES SENCILLGS 4.201,.68 798,32 5.000.00 432773 §22 27 5.150,00 4621,85 873,15 5.500,80 5.000,00
12 PROTECTORES DE ALMOHADAS 268308 510,92 3.200.00 2,899 16 55084 3.450,00 2,521,801 475,89 3.000,00 3.000,00
13 1 CORTINAS 14.285,71 | 2.714.29 17.008,00 14.53782 | 2762 18 17.300.00 13.865,55 | 263445 15.500.00 16.500.00
14 VELOS 4521,85 878,15 5.500,00 4.915,97 934,63 5.850,00 4.873,85 926,05 5.800,00 5,500,00

Una vez, analizado los precios de mercado utilizando como insumo fres (03) cotizaciones
presentadas por medio del SECOP i, se consideré pertinente tomar el menor valor cotizado por
item, con el fin de establecer condiciones justas que permitan mayor objetividad frente al desarrollo
del presente proceso de contratacion, adicionalmente los valores cotizados no presentan mucho
rango de dispersién entre los mismos.

» Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.5ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

REGIOS HISTOR!

B R EROYECTADD, E ] ¢
T ] SA 2766, 64 325000 3.018.32
2 | SEan L SENCILLA NI NI 2.785,6¢ 3.500,00 314332
5| SABANA DOBLE LIGA A A 3.005,0 3300, XX
4| SABANA DOBLE AJUSTABLE NiA NiA, 3.006.20 3.500,00 3.252.60
T [ FUNDAS B NI T567.04 2.000,00 798357
& | TOALLA DE CUERFG NiA NIA 2677.35 5.500,00 553668
7 | TOALLA OE MANG NIA NIA 1.967.04 ; 2.300,00 2.183,52
§ | CUBRELECHOS DOBLES Fih NI 9.452,72 12.000,00 10.725.36
5| CUSRELEGHOS SENCILLO KA A, 8,578,485 5.000,00 5.780,24
70_| PROTECTORES DOBELES A A 5,408,356 5.000.00 5.704.68
1 T FROTECTORES SENCILLOS NIA NiA 4.808.32_ 5.000.00 4.908.15

FROTECTORES TE
12 | FROTECTOR NA NiA 224024 2.006,00 262012
T3 CORTINAS FiA NiA TEA55.00 TES00.00 TEEEE
14 VELDS NIA NI 5.026.88 5.500,00 528544

Para determinar el valor estimado, no se toma como referencia los precios SECOP de ia tabla 5.1, fueron
tenidos en cuenta los precios histéricos vigencia 2023 de fa tabla 5.2, por cuanto las especificaciones técnicas
de los servicios contratados son idénticos al del presente proceso de contratacion; ios cuales son vitales en
momento de cuaniificar los valores estimados del presente proceso, cuyc objeto es el “SERVICIO DE
LAVADC, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE LENCERIA PARA EL CENTRO
VACACIONAL RICAURTE Y ANAPOIMA VIGENCIAS FUTURAS 2024-2025.

Por consiguiente, para el andlisis del valor estimado se considerd tomar el valor promedio de los precios
histdricos y el vaior cotizade por item de iz tabla 5.4 PRECIOS DE MERCADQ, con la finalidad de garantizar
condiciones que permitan objetividad, pluralidad de oferentes y seleccién objetiva.

A
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s  Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo,

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

El valor total para el presente proceso de contratacién es la suma de CIENTO QCHENTA Y DOS MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA MIL SEISCIENTOS TREINTA ¥ UN PESOS CON CINCUENTA ¥ QCHO
CENTAVOS MONEDA CORRIENTE ($182,940,831.58) IVA INCLUIDO, demds gastos, impuesios y
erogaciones que correspondan, discriminados de la siguiente manera:

VIGENCIA 2024

El valor correspondiente a CUARENTA MILLONES SESENTA MIL SEISCIENTOS TREINTA Y UN PESOS
CON CINCUENTA Y OCHO CENTAVOS MONEDA CORRIENTE {$40,060,631.58) incluido IVA, demas
gastos, impuesios y eragaciones que correspondan.

VIGENCIA 2025

El valor correspondiente a CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE {($ 142,880,000.00) incluido IVA.

¥ VALORTOTAL:
b5, TIMA
HLOTE: NUCUIDOHVA, S
i .018, 3.018,32
2 SABANA SENCILLA AJUSTABLE 1 3.143,32 3.143.32
3 SABANA DOBLE LISA 1 3,102,860 3.102.60
4 = SABANA DOBLE AJUSTABLE 1 3.252,60 3.252,60
5 ro-'- FUNDAS i 1.983,52 1.983,62
& 9 TOALLA DE CUERPQ 1 263868 2,628,658
7 § 15 CEVAR Y | TOALLA DE MANO 1 2.433,62 2.133,52
8 & CEVAN | CUBRELECHOS DOBLES 1 10.728,38 10.728.36
9 2 CUBRELECHOS SENCILLO 1 3.788,24 8.789.24
3] < PROTECTORES DOBLES 1 5.704.68 5.704,88
1 g PROTECTORES SENCILLOS 1 4.904 16 4.904,18
2 PROTECTORES DE ALMOHADAS 1 2.620,i2 2.820,12
13 CORTINAS 1 16.446,00 18.446,00
14 VELOS i 5.263,44 5.263 .44

El valor estimado para la vigencia correspondiente a las vigencias 2024 y 2025, se ejecutard en forma de
‘bolsa de servicios” de acuerdo a las necesidades del servicio de lavado, lavado en seco y planchado de las
prendas de lenceria para el Centros Vacacion j napoima

o e P

—

Capitan IVAN %ARi ﬁrcj'uEﬁA TAMAYO
Va

Administrador Centro aciohal ﬂ%icaur{e

@SPSIN

Subcomisario JHON JAIRO %AI\?I‘ARG% MONROY

Administrador Ceniro Vacicional Arjapoima
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

l.os documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccion Abreviada
de Menor Cuantia cuyo objeto es SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECCO Y PLANCHADQ DE
LAS PRENDAS DE LENCERIA PARA LOS CENTROS VACACIONALES RICAURTE Y ANAPOIMA
VIGENCIAS FUTURAS 2024-2025.

Aplica
Anexos
{Los anexos se impriman junto con el estudio pravic)

v [ Certificacidon de la necesidad anexo N°01
v | Especificaciones técnicas minimas anexo N°02

O Constancia de idoneidad. y experiencia (aplica para prestacion de servicios profesionales)

v

Estimacidn, tipificacién, asignacion de riesgos y determinacién de garantias anexo N°03

v

Analisis del riesgo y forma de mitigario anexo N°04.

O Ficha técnica

v" | Obligaciones de la policia nacional anexo N°05
[ Obligaciones del contratista anexc N°06
; Formularios adjuntos al estudio previo
Aplica \ . : -
(Balsscionar los formatos gue aplican para el procasc de geleccidn)
O Factores de verificacion y ponderacion.
O Apoyo a la industria nacional
O  indicacion de trato nacional
3 Experiencia de! proponente
. Certificacion de contratos para acreditacién de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio en Colombia
O Clasificacién proponente extranjero
v [ Acuerde de confidencialidad {(obligatorio)
v [ Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo {obligatorio)
v oI

Compromiso anticorrupcidn (obligatorio)
Capacidad financiera

J Certificacion de compramise del fabricante y/o oferente




Pagina 32 de 73
ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS SO
VERSION: 10 POLICIA NACIONAL

O Cerificacién de la capacidad técnica
{1 Personal, experiencia y tiempos de dedicacion minimos

O Carta de compromiso postventa

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

v Evaluacién econdémica
v Cotizacicnes
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ANEXO N°01

CERTIFICACION DE NECESIDAD

En mi calidad de Jefe Area Turismo y Recreacion, manifiesto con la suscripcion de esta
CERTIFICACION que los Centros Vacacionales Ricaurte y Anapoima no se cuenta con el personal,
ni con la logistica necesaria, con la cual puedan garantizar la prestacién del SERVICIO LAVADO,
LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE LENCERIA VIGENCIAS FUTURAS
2024-2025, por tal razén, la anica forma de resolver la necesidad es mediante la modalidad de
contratacion.

CODIGO EXISTENCIA .
fTEM| SAP | TALLA DESCRIPCION NEiiﬂEAD ALMACEN i‘;’;ﬂﬁg DE':/"‘"”
SILOG VESTUARIO °

SERVICIO LAVADOQ, LAVADC
N/A NA NIA EN SECG Y PLANCHADO DE NIA N/A MNIA N/A
LLAS PRENDAS DE LENCERIA

Lo anterior teniendo en cuenta lo establecido el Decreto No. 0199 de 2024 “por el cual se establece

el Plan de Austeridad de Gasto 2024 para los organos gue hacen parte del Presupuesto General de
ia Nacion.

|

yor JU% ANDRES SANCHEZ ROCHA

Jefe Are Turismo y Recreacion DIBIE

1& J " =g

] {
Capitan IVAN ARiZJ HJGUERA TAMAYO
Administradot Centro Vacacional Ricaurte

(2, 10

Subcomisario JHON JAJIRO WMQNROY
Administrador Centro Vac)acional Anapoima

4

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
Version:10
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iy

POLICI

ANEXON°02
CONDICIONES TECNICAS MiNIMAS

REQUISITOS TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION (EXCLUYENTES)
El oferente debera marcar con una X, en el siguiente cuadro su manifestacion voluntaria de

aceptacion de cumplimiento o no cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en los
siguientes cuadros.

REQUISITOS GENERALES
a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo, la
propuesia se considerara no apta técnicamente.
b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluaran las especificaciones técnicas ofertadas

por la firma.
REQUISITOS TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION
ITEMS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE NQ CUMPLE
El oferente interesado en participar del presente proceso de contratacion deberd acreditar
el cumplimiznio de los servicios relacionados en los siguientes jtems;
4 L%VADG. LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE SABANA SENCILLA
LISA
2 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE SABANA SENCILLA
AJUSTABLE
3 LAVADOQ, LAVADO EN SECO Y PLANCHADQ DE SABANA DOBLE LISA
4 LAVADO, LAVADG EN SECO Y PLANCHADO DE SABANA DOBLE
AJUSTABLE
5 LAVADO, LAVADD EN SECO Y PLANCHADO DE FUNDAS
1 6 LAVADO, LAVADO EN SECC Y PLANCHADO DE TOALLA DE CUERPO
7 LAVADO, LAVADG EN SECO ¥ PLANCHADO DE TOALLA DE MANG
8 LAVADQ, LAVADO EN SECO Y PLANCHADC DE CUBRELECHO DOBLE
9 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADQ DE CUBRELECHO
SENCILLO
10 LAVADO, LAVADQD EN SECO Y PLANCHADO DE PROTECTOR DOBLE
11 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADOQ DE PROTECTOR
SENCHLO
12 LAVADO, LAVADO EN SECO ¥ PLANCHADO DE PROTECTOR DE
ALMOHADA
13 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE CORTINAS
14 LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE VELOS
ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE | NO CUMPLE
’ La lenceria debe entregarse en perfectas condicionas de lavado, higiene, secado y planchado
para el uso de nuestros usuarios, embaladas en bolsas plasticas.
Las prendas no deben presentar ningln tipo da manchas ni dafios, si esto ocurriess se
2 devolveran para su javade nuevamentg o reposicion sin que genere costo adicional, pero
cumpliendo {as condiciones técnicas, .
3 El oferente serd responsable de cualquier prenda que se dafie o se exiravié durante la
prestacion dei serviclo, en caso tal debera reponerla en un tiempo no mayor a 8 dias calendaric

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Version10
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sin que genere costo adicional. La prenda debe estar nueva y cumplir con las condiciones
técnicas y de calidad de la prenda entregada.

El plazo de entrega de las prendas de lenceria después de realizado el servicio sera en un
tiempo no mayor a 24 horas.

El oferente debe garantizar la calidad del servicio y el cuidado de las prendas de lenceria
utilizando productos adecuados con el fin de que las prendas ne se vayan a deferiorar.

HORARIO DE SERVICIO
El servicio debe ser prestado los 7 dias de la semana.

En fos horarios correspondientes de 05:00 hasta las 18:00 horas, en todo caso, el servicio se
realizard en cocrdinacion con el supervisor del contrato.

El servicio se realizard en las cantidades y especificaciones requeridas por el supervisor del
contrato. Asi mismo, el futurc contratista en e momento de refirar la lenceria del Centro
Vacacional para el servicio favado y planchado, debera contar prenda por prenda v clasificarlas
segun su referencla; posteriorments debera hacer entrega af personal autorizado una panilia
firmada por personal responsable con &l registro correspondiente.

Los valores del favado de Jas prendas deberén sostenerse hasta la vigencia dei contrato.

El oferente y sus empleados durante la ejecucion del contrate no tendran ningtn vinculo laboral
con a Direccion de Bienestar Social v Familia de la Poiicia Nacional.

10

El oferente debe contar con un establecimientc de comercio debidamente acreditado vy
equipado con maquinaria industrial e insumos necesarios, donde se pueda cumplir con los
pracesos de favado tanto en seco {sistema petclorohetitens) o en frio y vapor (temperaturas de
B0 y 70°), esteritizacién y higienizacion de prendas de lenceria que permita eliminar toda clase
de bacterias, honges y manchas ocasionadas por el servicio.

Igualmente, el oferente deberd implementar un sistema de secade a 70°C vy of planchado entre
120°C y 150°C, lo cual, garantiza ia eliminaci6n de agentes patégeno yio microorganismos que
pueden alterar ia fistologia del ser humano.

Asl mismo, el future contratista, Para el inicio del contrato (acta de inicic) debera presentar al
supervisor del conirato, Jos siguientes documentos asi;

+  procedimientos de lavado, desinfeccion y planchado de acuerdo at tipo de prenda y
segln la procedencia del servigio.

+  preseniacién de un esquema o plano de la distribucion de las instataciones donde se
dé cumplimierto al objetc del contrate; con el fin validar la aplicacién de los
procedimientos desarrollados para el lavado, secado y planchado, en procura de
evitar contaminaciones cruzadas; incluidas su rutas v horarios para el desarrolic de
las actividades,

"

El contratista debe garantizar la ejecucicn del contrato en ¢aso de presentar dafios en la
maquinaria o la falta de insumos para el nommat desarrolic del objeto contractual, con el
propasito de evitar la afectacion del servicic en os centros vagacionales. El contratista debe
garantizar €l cumplimiento de las normas biosanitarias durante el trasporte del Centro
Vacacional al lugar de presiacion del servicio y viceversa.

12

PERSONAL REQUERIDO

El oferente debe contar con el personat necesario, equipas de seguridad industrial, maquinaria,
transporie ¢ instalaciones adecuadas para !a prestacion del servicio de acuerdo a la
normatividad vigente, las cuales seran verificadas en cualquier momento dentro dei plazo de
gjecucién del contrato, por parte del supervisor.

13

El futuro contratista, Para el inicio del contrato (acta de inicic) debera presentar al supervisor
del contrato, los procedimientos y condiciones sanitarias para la prestacién del servicio de
recoleccion, clasificacion y transporte de las prendas sucias v limpias,

CONDICIONES MINIMAS HABILITANTES

a1

CERTIFICACION ACREDITACION DE DOMICILIO ESTABLEGIMIENTO DE COMERCIO

v

1LF-FR-0071
Version:10

aprobacion: 17/06/2024




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

el oferente deberd anexar certificacion escrita, en la cual, indique la direccién, ubicacién en
el cual, se encuentra el establecimiento de comercic ¢ lugar donde se va a realizar sl
procedimiento de lavado de las prendas de lenceria.

EXPERIENCIA ACREDITADA

Para la acreditacion de experiencia el Comité Evaluador Técnico verificara que el proponente
haya celebrado contratos en e Registra Unico de Proponentes (RUP) del Registro Unico
Empresarial de la Cémara de Comearcio con jurisdiceion en su domicilio principal, mediante la
verificacion de méximo tres (3} contratos celebrados vy ejecutados a satisfaccion con enfidades
publicas y/o privadas, el siguiente codigo UNSPSC hasta el tercer nivel:

CLASIFICACION

UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
Saervicios personales Asistencia Servicio d
911115 00 D doméstica y rvicio de

y domeésticos lavanderia

personal

De igual forma, con el fin de garantizar ef cumplimiento en fa ejacucién del contrate, se verificara
que e} ohieto sea igual o similar al objeto de la presente contratacion, la sumatoria de la cuantia
debera ser mayor o igual a 140.72 SMLMV, presupuesto oficial asignado a este proceso, estas
2. certificaciones deberdn contener la siguiente informacion:

Nota 1: el cettificado de registro Unico de proponentes constituye plena prueba respecto de la
informacién verificada documentalmente y cuyo registro se encuenira vigente y en firme,

Nota 2: en la prasentacion de 1z oferta el oferente debera diliganciar y entregar FORMULARIO
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, donde relacionara ios contralos que considere para la
evaluacion de la experiencia minima reguerida.

Cuando los documentos no indiguen su valor en SMLMY, o si estos son de afios anteriores a
2023, se hara |3 respectiva conversion de acuerdo al afio en que termino el contrato. La
verificacion sera realizada por el comité evaluador técnico.

Neta 3: Si los contratos acreditados fueron realizades bajo 2 modalidad de consorcio ¢ de
union temporal, la Direccicn de Bienestar Social y Familia tomard para la verificacidn, el
porcentaje (%} de participacién en la ejecucion det contrato del oferente que haga parte del
consorcio o de la unién temporal, v luego sumara el valor obtenide para asi establecer ef total
acreditado. Para o anterior, debera presentar el documento que acredito ia conformacién del
consorcio o de fa union temporal, donde debers constar el porcentaje de participacién por cada
uno de los integrantes para la ejecucidn del contfrato.
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Nota 4: en el caso de los consercios o uniones {emporzles la experiencia habilitante sera la
sumatoria de las experiencias de los integrantes; no obstante, la misma puede ser certificada
por cada uno de los integrantes.

Nota §: en el caso gue el proponente haya parficipado en procesos de fusidn o escisién
empresarial, debe tomar para estos efectos, exclusivamente los contrates gue le hayan
asignado en el respectivg procese de fusion o escision, para ello debe aportar ¢l certificado del
contador publica o del revisor fiscal (si la persona juridica tiene revisor fiscal) que asi lo acredite.

Neta 6: en ¢l caso de sociedades que se escindan, ta experiencia de la misma se podra
trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizard segln se disponga en los
respectivos pliegos de condiciones del proceso,

Nota 7. si en la informacion relacionada en ef RUP para acreditar la experiencia minima, se
reguiere verificar, la entidad se reserva el derecho de solicitar documentacmn adicional para
verificar [a informacidn de la decumentacién entregada.

Nota 8: circular extema No. 12 del 5 de mayo 2014 Colombia Compra Eficiente “la experiencia
es un requisitc habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia usando
los codigos det clasificador de bienes y servicios. Por su parte, las entidades estatales al
establecer &l requisito habilitante de experiencia deben inchsr los codigos especificos def objeto
a contratar o el de bienes, chras o servicics afines al proceso de contratacion respecto de ios
cuales ios proponentss deben acreditar su experiencia”.

Nota 9: cuando el adjudicatario sea una persona natural, dentro de los tres dias siguientes a la
suscripeion det acta de inicio, debe informar mediante documente a guien otorga facultades
|ega|es de representacién en eventos de fuerza mayor a ocasc fortuito.

EXPERIENCIA PARA PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EXTRANJERAS SIN
DOMICILIO Q SIN SUCURSAL EN COLOMBIA

Las personas naturales o juridicas, extranjeras sin domicifio o sin sucursal en Colombia, que
aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales no requieren estar inscrites en af
registra dnico de proponentes, por ello se verificara la experiencia mediante la certificacion de
méximo tres (3} contratos celebrados y sjecutados con entidades pdblicas y/o privadas, 1z
sumatoria de la cuantia de las certificaciones deberd ser mayer o igual 140.72 SMLMV del
presupuesto oficial asignado a este proceso, estas certificaciones deberan contener la siguiente
informacién:

« ldentificaciénr de cada unc de los contratos.

« Nombre o razén social del contratante.

* Nombre o razén sccial del contratista.

s Objeto dei contrato.

« Cuantia o valor del contrato,

¢ La certificacién debe venir debidamente suscrita por ia persona facultada para expedir dicho
documento.

* Sila certificacion incluye varios centratos, se deberan indicar los requisitos agul exigidos
para cada unoc de ellos y se ponderara por contrato suscrito relacionado.

+ Sila certificacién incluye ef contrato principal con sus adicicnes se entendera como un solo
contrato certificado,

P
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» Parcentaje del valor del contrato que ejecutd como miembro de un consorcio, unidn

temporal, socledad de objeto Gnico, emprasa unipersonal o sociedades en general (st es ¢
caso).

Nota 1: si son contratos realizados bajo ia modalidad de consorcio o de unidn temparal,
Direccion de Bienestar Soclal y Familia tomard para la verificacion, el porcentaje {%) de
participacion en la ejecucion det contrato def oferente que haga parte del consorclo o de la unidn
temporai, y luego summara el valor obtenide para asi establecer el total acreditado. Para lo
anterior, debera presentar el documento que acreditéd fa conformacién del consorcio a de la
unién temporal, donde debera constar el porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes para la ejecucion del contrato.

Nota 2: en el caso de {os consorcios o uniones temporales 1a experiencia habilitante sera la
sumatoria de las experiencias de los integrantes; no obstante, Ia misma puede ser cettificada
por un integrante.

Nota 3: no podra acumularse a la vez, [2 experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta.

Nota 4: no se aceptaran auio certificaciones.

Nota 5: no se fendran en cuenta las certificaciones de contratos en ejecucion.

Nota 6: no se aceptan ceriificaciones con enmendaduras o que presenten inconsistencias no
subsanadas de acusrdo con este pliego de condiciones.

Mota 7: en el caso que el proponente haya participado en procesos de fusidn ¢ escision
empresarial, debe tomar para esios efeclos, exciusivamente los contratos que le hayan
asignado en el respectivo proceso de fusion o escision, para ello debe aportar e certificado del
contador pliblico o del revisor fiscal (si1a persona juridica tiene revisor fiscal) que asi lo acredite.

Mota 8: en el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra
frasladar a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizard segin se disponga en los
respectivos pliegos de condiciones del proceso.

Nota 9: los proponentes extranjeros deben diligenciar el formularic CLASIFICACION
PROPONENTE EXTRANJERQO.

Nota 10: la entidad podra solicitar Informacion adicional para verificar la sxperiencia minima
requerida.

Nota 11: cuando el adjudicatario sea una persona natural, denfro de los tres dlas siguientes a
ia suscripcion del acta de inicio, debe informar mediante documento a quien otorga facuitades
iegales de represantacion en eventos de fuerza mayor a ocase fortuito.

La Policta Nacional se reserva of derecho de hacer las verificaciones que considere necesarias
en la documentacidn presentada, con et fin constatar el contenido de a misma.

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA ESPECIFICA PARA EXTRANJEROS

El proponente o al menos uno de los miembros de! consorcic o unitn temporal, que vayan a
proveer los bienes objeto del presente proceso de seleccidn, tratese de personas naturales v/o
juridicas, extranjeras con apoderado o representante en Colombia, deberdn registrar
experiencia en ef objeto dei presente estudio previo, mediante la presentacién de certificaciones
de confraios ejecutados a la fecha de la presentacion de la oferta, en el formato
GLASIFICACION PROPONENTE EXTRANJERO, cuyo ohjeto sea igual o similar al objeto de
la presente contratacién, mediante la presentacién de maximo ires (3) certificacionss de
contratos (una certificacion por contrato}, las cuales deben corresponder a contratos celebrados
y ejecutados con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto sea similar al objeto dsl presente
procesc, en caso de consorcios © uniones temporales al menos uno de los miembros debe
prasentar las certificaciones. La sumatoria de la cuantia de las certificaciones debera ser mayor
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deberan contener la siguiente informacién:

0 igual a 140.72 SMLMV de! presupuesto oficial asignade a este proceso, estas certificaciones

« Entidad contratante.

» Contratista.

» Objeto del contrato.

* Numero de contrato {Si registra).

» Valor del contrato.

+ Fecha de inicio (dia, mes y afo).

« Fecha de terminacitn del contrato (dia, mes y afio).

« Nombre, firma y cargo de la persona que expide la certificacion (representante fegal o
persona autorizada de la empresa que expide la certificacion.

« Direccion y teléfono de la empresa que expide la cettificacion.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1. EN EL. MOMENTO DE INICIO DEL CONTRATO.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

-SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y-SALUD E_N EL TRABAJO =
Documentos gire: deberan ser allegadns en el momento del' nicio: dei c:ontrato

ftem | .- -Cumplimiento -

Dacumento que entregar
Certificacion firnada por el representante legal de la empresa, personas

Juridica o Natural, donde se relacione:

Resolucion No. 0312 de 2019 "Por la cual se|1. Tipc de empresa o entidad, conforme al namere de trabajadores.
1 definen los Estandares Minimos del Sistema de | 2. Actividad econémica
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG- | 3. Clase de riesgo de la empresa,
88T, 4. Labor u oficies que desarrollen, especificando el niimero de trabajadores
permanentes, clase de riesgo, labor u oficios que desarrallen.
Documento se debe presentar de manera independients por cada oferenie que
integre el consercio o unién temporal, segun aplique.
&
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e, GISTEMA.DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y-SALUD EN-EL TRABAJO .
- Documentos que deberdn:ser sllegadosénelmomento-déliniciodél-contrato.

item-

. Cump]_lr_ni_epto D

PFQdUCf.O,... :

Resolucién No. 0312 de 2019 "Por la cual se
definen los Estdndares Minimos def Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
S8T

En su articuto 26. Implementacion definitiva dei
Sistema de Gestién de S5T, indica que del 2020
y en adelante, en el mes de diciembre las
empresas deberdn;

Aplicar la autoevaluacion conforme a la Tabia de
Valores y Calificacion de ios Estandares Minimos
del Sistema de Gestién de S8T, mediante el
difigenciamiente det formulario de evaluacion
establecido en el articulo 27.

Agticulo 2.2.4.6.35 del Decreto 1072 de 2015,
la Resolucion 4927 de 2016 v la Circular 063 de
2020.

Circuiar 0082 de 23/12/2022 “Empieadores
publicos y privados, contratantes de personal bajo
modalidad de contrate civil, comescial o
administrativo, organizaciones de ecohomia
solidaria y del sector coopearativo, agremiacicnes
o asociaciones que afilian  trabajadores
independientes al Sistema de Seguridad Social
integral, Empresas de Servicios Temporales y
Trabajadores en Misidén, Administradoras de
Riesgos Laborales, Policia Nacional en lo que
correspende a su personal no uniformado y ai
personal civil de las Fuerzas Militares; quienes
deben implementar los Estandares Minimos del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en &i
Trabaje SG-S8T en ef marco del Sistema de
Garantia de Calidad del Sistema General de
Riesgos Laborales”.

Documentos a entregar.

El contratista deberd entregar el formularic de evaluacion de Estandares
Minimos diligenciado en & mes de diciembre 2023, en el formularic que trata
el aticulo 27 de la Resclucién 0312 de 2018, Documento firmado por el
representante legal y el Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Para la presentacion del documentce solicitado es necesasic que en su
encabezado se indigue el nombre de la empresa, nombre del documento, fecha
de elaboracién, persona que lo elabora.

Anexar

1. Copia de la resclucion licencia Seguridad y Salud en el Trabasjo de ia
persona Responsable Sistema Gestitn Seguridad y Salud en el Trabajo y
quien firmo cada uno de los documentos presentados en el item.

2. Copla de la certificacién aprobacion del curso de 50 horas virtual Sistema
Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo expedido por alguna de las
instituciones a las que hace alusidn el articulo 3 de la Resolucion 4827 del
23 de noviembre del 2016 del Ministerio de Trabajo. O El curso de 2G horas
del SG-S5T refuerzo, obligatoria cada 3 afios para los responsables det
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en ef Trabajo (SG-88T) en
Colombia.

3. Copia del titulo (profesional o Tecndloge) que lo acredite con fa idoneidad
para ser responsable del Sistema de Gestidon Seguridad v Salud en el
Trabajo, lo anterior de acuerdo a lo establecido en la resolucidn 0312 del
2019.

4, Certificacion actualizada afio 2023 de la ARL {(Aseguradora de Riesgos
Laborales} a la que se encuenira afiliada 1a empresa, (o0 empresas que
conformen el oferente plural) de 1a realizacién de los estandares minimos,
paragrafo 1, articulo 28 Resolucién 312 del 2019 Ministerio del Trabajo,

Registro anual de autoevaluaciones vy planes de mejoramiento del SG-
38T para la vigencia 2023,

En consecuencia, todas las empresas y entidades destinatarias de deberan
registrar en ia aplicacién habilitada en la pagina web del Fondo de Riesgos
Laborales

https:/iwww fondoresgoslaborales.gov.co antes del 31 de enerc de cada afio
los siguientes documentos:

a. Autoevaluacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Safud en el
Trabajo del afio inmediatamente anterior.

c. Plan de mejora del Sistema de Gestion de Seguridady Salud en el Trabajo
resultado de la autoevaluacion del afio inmediatamente anterior,

Anexar

Registros de autoevaluacion de estandares minimos realizada en la pagina de
Fondo de Riesgos Laborales de las vigencias 2022 y 2023, en los tiempos
establecides en |la nermatividad legal vigente.
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.. -SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y. SALUD EN.EL- TRABAJO
) - Documentos g ;deberén ser aﬂegados en el momento ‘dal inicio
itemn Cumplxmlento R - : : : :
El contratista debera entregar documento de compromiso, firmado por el
representanie legal de la empresa, a cumplir con las siguientes obligaciones:
« Entrega y obligatoriedad del porte de carnet de identificacion de sus
trabajadores.
s Entrega de la planilla de afiliacién, v de pago opertuna de la Seguridad
Social de |a totalidad de los trabajadores que se encuentren el proceso de
s R la ejecucidn del contrato.
3 gIES%IEELODE'I OG-EST?(EJEN %?E??_A Scé‘gg;}%i[}i . yeriﬁ‘c_aré la realizacion d_e las induc_cignes de peligros pﬂ'orizadc_}s
SALUD EN EL TRABAJO. rder}@lflcados en doqde se ejecute las actividades, lo anterior se evidencia
mediante ef diligenciamiento de las actas firmadas por los trabajadores que
efecuten el mismo.
+ Aceptarid ia responsabilidad de dar cumplimientc a lo esiablecido en la
Resolucion 01956 del 25 de abril del 2018 expedida por ia Policia Nacional
especificamente ef articulo 3 en donde es obligacién de los visitantes bajo
cualquier modalidad de contrate civil, comercial y administrativo gue
accedan a cuaiquier tipo de centro de trabajo de la Policia Nacional.
E! contratista debe entregar documento de compromiso de verificar ef
cumplimiento al articulo 32 de la resolucion 0312 del 2618 en donde indigue, si
cumple con la causal establecida frente a la implementacion det Programa
Estratégico de Seguridad Vial PESV, lineado en la normatividad legal vigents
establecidos en la Ley 2251 de 2022 “por fa cual se dictan normas para el
Resolucién 0312 def 2518 Articulo 32, De la Plan | disefio e implementacion de la pelitica de seguridad viat con enfogque de
4 Estratégico de Seguridad Vial. Plan Estratégico de | sistema seguro y se dictan otras disposicicnes Ley Julian Esteban”; Resafucién
Seguridad Vial. No. 40585 de 2022 "Por la cual se adopta la metodologia para el disefic,
implementacion y verificacion de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y
se dictan ofras disposiciones”, entre otros.
Debe ser firmado por el representante legat y el responsable del Sistema de
Gestién Seguridad v Salud en el trabajo de la empresa contratista.
DECRETO 1072 DE 2015 *CAPITULO 8,
SISTEMA DE GESTION DE |A SEGURIDAD Y | Anexar;
SALUD EN EL TRABAJO. Plan de Emergencia y/o Contingencia firmade por un profesional en salud
5 . ocupacional con licencia vigente. (Anexar licencia),
ARTICULC 2246.8. Otbligaciones de los
empleadores. -Copia de las actas de socializacion y capacitacion,
ARTICULD 2.2.4.6.25. Prevencién, preparacion y | Elementes y equipos para la atencion de emergencia, segun sea el evento,
respuesta ante emergencias.
2. PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SlSTEMA DE ‘GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL: TRABAJO .
item Cump?rmlentc e e
Documentos a entregar:
DECRETO 1072 DE 2015 “CAPITULO 6. | 1. Matriz de Elementos de Profeccién Persenal, de acuerdo a lz identificacion de los
SISTEMA DE GESTION DE LA peligros y valoracion de los riesgos, contemplande frecuencia de entrega.
6 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJQ. | 2. Registro de entrega de EPP teniendo en cuenta la matriz.
Articulo  2.24.8.15. Identificacidon  de | 3. Registro de capacitacion de uso adecuado EPP.
peligros, evaluacion y valoracion de los
riesgos Todos los documentos deben estar aprobados y firmados por el Profesional ¢ Especialista
en S8T, anexando licencia SST vigente, curso de 50 horas SGSST y si este es mavora 3
afios anexard el curso de 20 horas SGSST.
Resoclucién 1401 de 2007 (mayo 14} “Por [El Contratista reportard durante la eiecucion del contrato sin importar el tipo de vinculacion
7 |la cual se reglamenta la investigacion de de sus empleados todos los incidentes y accidentes de trabajo preseniados, con sus
incidentes y accidentes de trabajo”, respectivos soportes de acuerdo al cumplimiento de ley. El documento deber ser firmado
1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
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SISTEMA DE GESTION BE LA SEGURIDAD Y SALUD EN-EL TRABAJO
item U iCumphimiente TR . Producto .. . _
por el Representante Legal y ef responsable de seguridad v salud en el trabajo de la
empresa contratista.
El supenvisor del contrato verfficara la veracidad de los sventos presentados (incidentes-
accidentes de {rabajo), indicando en el informe de supervisién lo evidendiades.
LEY NUMERC 100 DE 1993, Por fa cual .
se crea el sistema de sgguriqald social g;?a;(i;lr:se gtao;aaggrgéesgeagtridad social, donde se evidencia sl nivel de riesgo de acuerdo a
tntegral y se dictan otras disposicienes. Ia actividad !
8 «
DECRETO 1072 DE 2015 ‘CAPITULG 8. Todos los documentos deben estar aprobados y firmados por ef Profesional ¢ Especialista
SISTEMA DE GESTION DE LA en SST, anexando lficencia SST vigente, cursc de 50 horas SGSSTvy sl este es mayora 3
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, | & 991 . anex gente. ¥ t
afios anexara el curso de 20 horas SGSS8T

3. PARA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO

Ei contratista, deberd dar cumplimienio a los lineamientos
establecidos en la Resolucion No. 61856 del 25 de abril de 2018, “Por

la cual se adopta ias directrices de evaluacidn at SGSST, para los
contratistas v subcontralisias, bajo cualquier modalidad de contrate
civil, comercial y administrative, organizaciones de economia sclidaria
y del sector cooperativo, a las agremiasciones u asociaciones que
afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social
Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliades
al Sistema General de Riesgos Laborales, frabajadores en misién y
las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualguier objeto

Ei contratista realizard informe
con registro fotografico, frente
a la elecucion de actividades
desarrolladas en el presents
contrato, documents debe ser
firmado por el reprasentante
legal y el Profesional o

Se debe entregar at supervisor
del contrato al momento de
tramitar el informe final del
proceso contraciual.

contractual yio se vinculen a fa Policia Nacional, a través de contratos Especialista S5T.

de prestacion de servicios y los visitantas permanentes y transitorios
a los centros de trabajo”

CONDICIONES. DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

_ NO
No REQUERIMIENTO CUMPLE | o mpLE

Cumplir con todos los requisitos y normatividad legal ambiental y sanitaria vigente concernientes con su actividad
econdmica y servicios ofrecidos en tas instalaciones en donde se dé cumplimiento al objeto y alcance del contrato
(instalaciones propias del contratista y en las del contratante), de lo cual, en términos generales se identifica como
aspectos ambientales de principal Impacto: verfimientos, emisiones atmosféricas, generacidn de residuos {no
peligroses y peligros), genaracion de olores ofensivos, genaracion de ruido, altos consumos de aguay de energla,

Por lo que el contratista deberd contar con los pemmisos, registros y soportes correspondienies para su
funcionamiento y cumplimiento de |la nommatividad ambiental y sanitaria vigents de acuerdo a las condiciones de
sus instalaciones y equipos existentes.

Productos:
»  Para el inicio del contrate (acta de inicie) se deberd presentar como minimo al supervisor del conirato, los
sopories y dernds que correspondan de acuerdo a lo que se relaciona a continuacién:

o Vertimientos:
Si realiza descarga a cuerpo de agua superficial, sugle ¢ el mar), el permiso de verlimientos vigente
Si realiza descarga a la red de alcantarillado, e} regisiro y cargue vigenie (ne meneor a un afio) de la
caracterizacién de aguas residuales no domésticas ante ei prestador de} servicio de alcantarillado de fa
jurisdiccion vy el registro de vertimientos {este dltimo aplica para insialaciones ubicadas en fa ciudad de
Bogota).
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Ultima caracterizacion vigente {menor a 1 afic) de las aguas residuales no domésticas generadas,
cumpliendo con los pardmeiros establecidos v méaximos permisibles en la nomatividad ambiental
vigente que le apligue (segun sector industrial y cuerpo receptor).

o Emisiones atmosféricas: descripcién general de equipos existentes en iass instalaciones, tipo de
combustibie y tipo de caldera. Con el fin de confirmar la presentacién de Permisa de emisiones o
monitoreos de control basicos ejecutados, para realizar controf de calidad de aire.

o Ruido y presion sonora. monitoreos basicos de medicidn de niveles de presién sonora vigentes en los
equipos utilizados (lavadoras, secadoras, extractores, aires acondicionados, entre oiros); asi como
relacionar el sistema de control de ruide utilizado y elementos de proteccién personal enfregado a su
personal a cargo.

o Generacidn de Residuos (no peligrosos y peligroses); Plan de Gestion de Residuos integral de
Residuos — PGIRs de las instalaciones {no pefigrosos y peligrosos), Copia de las licencias ambientales
del transportista y de la planta de tratamiento auterizada para el manejo y disposicion final segura de
los residuos peligroses generados.

o Consumos de agua v energig; Programa de uso eficiente y ahorro de agua de las instalaciones y fichas
técricas de los equipos gue funcienan con energia eléetrica, procurando que los mismos sean de bajo
consumo y/o alta eficiencia energética.

o Concepto sanitario vigente (menor a 1 afio): emitido por [a autoridad sanitaria de |a jurisdiccion donde
se encuentran las instalaciones en fas que se dé cumplimiento al objeto del contrato. Ef concepto debe
registrar con concepto FAVORABLE,

+  Mensuaimente, durante Ia ejecucién del contrato, presentar informe con registro fotografico de las acciones
realizadas en las instalaciones donde se dé cumplimientc al objeto del contrato, que permitan evidenciar e
seguimientc y control de minimo a los aspectos ambientales antes relacionados {vertimientos, emisiones
atmosféricas, generacion de residuos (no peligrosos y peligros), generacion de olores ofensivos, generacion
de ruido, altos consumes de agua y de energia.)

* Trimestralmente, durante |z ejecucion del contrato, presentar al supervisor del contrato, los manifiestos de
carga y certificados de disposicion final de los residuos peligrosos generados en las instelaciones en
cumplimiento del objeto del contrato. Asi como los demas soportes de los aspectos ambientales antes

relacionados v del concepto sanitaric que por tiempo lleguen a perder su vigencia, durants la gjecucion dei
contrato.

Respecio a los productes quimicos e insumos a utifizar para ei cumplimienis del objeto de! contrato; se debe
garantizar que estos no contengan sustancias quimicas toxicas y/o corrosivas peligrosas o irritantes, que puedan
impactar negativamente el entorne, los recurses naturales, la capa de ozono o generen riesgos & la salud humana
o animal. En o posible, procurar que estos tengan ceracteristicas bicdegradables, preferblemente seran
empleados productos que tengan SELLO AMBIENTAL.

Productes:

. Para el inicio del contrato {acta de inicie), se debera presentar las copias de las fichas técnicas, hoias de
seguridad de los productos quimicos a utilizar para el cumplimiento del objeto def contrato; relacionando la
etapa o procesc de cada tipo de servicio a ejecutar. Los soportes deben contener los 16 items en idioma
espanol, resaitando las caracteristicas solicitadas.

*  Mensualmente durante la gjecucion del contrato, presentar la relacién de los productos quimicos utitizados
en cumplimiento det objeto del contrato. Si se Hlega a presentar el cambio de algln producto quimice; se
deberd volver a presentar su respectiva ficha técnica v hoja de seguridad.

Desarrollar y socializar a su personal a cargo el cumplimiento de |as buenas practicas ambientales con relacion
tematicas: ahorro y uso eficiente del agua y la energia, manejo integrat de residuos sélidos (no peligrosos v
peligrosos), manejo adecuado de aguas residuales y vertimientos, emisiones atmesféricas, fuido y demas que
apliquen.

3 Las cuales deben estar alineadas a la Implementacion del Sistema de Gestion Ambiental y que contribuyan al
cumplimiento de la politica ambiental v objetivos ambientales institucionales.

Productos:

»  Durante la elecucion del contrato, a los diez (10) dias posierores a ia firma del acta de inicio del contrato,
debera presentar ef Pian de Capacitacion SGA, dende se contempien los lineamientos descritos la
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normativa vigente colombiana frente a buenas practicas amblentales; e cual debe contener como
minimo;

1. Temasy contenidos (minime ahorro y uso eficiente de agua y energia, manejo de sustancias
quimicas, manejo de residuos solidos no peligrosos vy peligrosos, temas de silviculiura,
acciones para la proteccién de los recursos naturalss, cambio climatico, biodiversidad,
proyectos de sostenibilidad, entre otros)

2. Duracién por cada tema a bordar.

3. Cronograma de ejecucion del plan de capacitacion durante la vigencia del contrato.

« Mensualmente durante |la_eiecucion del contrato, prasentar el informe de cumplimiento al Plan de
capacitacién SGA, anexando las respectivas Actas o soportes de sociafizacion establecidos por el
contratisia, en el cual se evidencie el desarrollo de las actividades propuestas y programadas; el informe
y demés soportes deben sustentar y registrar come minimo:

Fecha eiecucion actividad

intensidad horaria de la capacitacion / socializacion

Tematica socializada

Registro de listado de asistencia de participantes {personal a su cargo) con su respeciivo

registro fotografico con fecha

Evaluacion de la efectividad de fa capacitacidn / socializacién

Seguimiento dei cumplimiento al cronograma presentado {programadc / gjecutado). 7

Firma del profesional del drea ambiental o afin competente. @J"

Rl

~No

1
’ R
GRADO: PE% 08 o
NOMBRE: SANDRA CAROLINA ROJAS RIANO
Estructurado Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en &l Trabajo 5G-88T

o Frmno G ;
GRADOQ: ST.
NOMBRE; ANGELICA MARIA FRANCO GORDILLO
Estructuradera condiciones técnicas Sistema de Gestion Ambiental

NOMBRE: FREDY BARRIOS GARCIA
Estructurador Estudio de Conveniencia y Oportunidad
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

ANEXO N° 03
ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.
En atencidn a lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015, se estimaran, tipificaran y asignaran los siguientes

riesgos:

ETAPA PRE CONTRACTUAL:

M O | CLASE TIFIFICACION DELOS | ESTIMACION | ASIGNACION | oo o | “oonFICACION
RIESGOS DEL RIESGO | DEL RIESGO
COBERTURA | RIESGO VIGENCIA
RIESGO L& no suscripcion del contrato
JURIDICQO | sin justa causa
La no ampliacion de ia
vigencia de la garantia de
seriedad de oferta cuando el
término previste en los pliegcs
para la adjudicacién del
RIESGO | contrato  se prorrogue o
JURIDICO | cuando el término pravisto Ampara g no
parg la suscripcidn  del suscripcion  del
contrato 3e prorrogue, | Diez por gl;astgg g;) contrato sin justa
Garantia de siempre vy cuando esas | ciento {10%) partir de fa causa, por el 10%
Seriedad prorrogas  no excedan un | del monto del | Proponentes prasentacicn del monto de la
iérmino de tres meses. presupuesto de Ia propuesta, desde
ia falta de otergamiento por | oficial. " la presentacion de
parte del proponente propuesia. la oferda y cuatre
RIESGO seleccicgad_c, de la garantfa (4) meses més.
JURIDICO de _cumplamlento exigida por la
enfidad para amparar &
incumplimiento de las
obligaciones del confrata.
El retire de la oferta despuss
RIESGO | de vencido ef términc fjado
JURIDICO | para fa presentacion de las
propuestas,
=
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ETAPA CONTRACTUAL

MECANISMO RO el e
CLASEDE | TIPIFICACIONDF . | ESTHMACIONDEL | ASIGNAGIONDEL | . .y oo i L S
RIESGO - | . LOS RIESGOS L RIESGO o RIESGG | D, VIGENCIA JUSTIFICACION CORERTURA/ VIGENCIA .
GOBERTURA . S RIFSA0S S RIESGO . 2 RIESBOL s Rt S, s
’ ] oETe | PoR un | AMPARA EL RIESGO DE INGUMPLMIENTO DURANTE EL PLAZC DE
VEINTE POR, T rn. M | EJECUGION ¥ LIQUIDACION DEL CONTRATG LA ESTHMAGION DEL
GARANTIA RIESGO INCUMPLIMIENTO | CIENTO (20%) DEL | oo oo e SR &L | RIESG0 CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL GONTRATO GOMO QUIERA
UNIGA JURIDICO DEL CONTRATO. | VALOR DEL BB Conen b COCN | QUE Se PRETENDE EL PAGO FARCIAL O DEFINITWO GE LOS
CONTRATG. Rl FERIUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS MISMOS TERMINGS DE
- LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA,
Ve o VIGEHTE FOR UN
TERMING IGUAL AL AMPARA RIESGO DE MALA CALIDAD DEL SERVICIO DURANTE EL PLAZG
CARAITIA oiSEl | MALACALIDAD T A B couTrarisTa PLAZO DE EJECUCION | DE EJECUGION ¥ EL PLAZO DE LIQUIDACISN, CUBRE EL VEINTE POR
o e F DEL CONTRATO Y SEIS | GIENTG (20%) DEL VALOR DEL CONTRATO.
(6) MESES MAS,
NG PAGO OE e o VIGENTE POR UN AMFARA A L ENTIDAD OF 105 PERIUICIOS GUE SE LE OGASIONE
CARANTIA aEseo SALARIGS NN TERMING IGUAL AL ©OMQ CONSECUENCIA, DEL INCUMPLIMIENTG DE LAS OBLIGACIGNES
vl sumioe | PRESTAGlonEsE | CERRO W DEL | govteansta | PLAZODEEJECUCION | LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL CONTRATISTA DERIVADAS Dt
INDEMMIZACIONE | YAcOR DEL CONTRATO Y TRES | LA CONTRATAGION DEL PERSONAL UTILIZADOS PARA LA EJECUCION
& LABORALES. RATO. (3 AROS MAS DEL CONTRATD.
CUANDO EL CONTRATIETA NG
LA NO CONSTITUGION DENTRO | ) vy oiv0 vaon se CONSTITUYA  DENTRG  DEL
DEL TERMING Y BN LA FORMA | 10ipaRA GON BASE TERMING Y EN LA FORMA
. RIESGO | PREVISTA EN EL CONTRATO G I 14 MULTA B2 APLICARA POR GADA DIA DE
MULTA EN UN CERC PUNTO | GONTRATISTA . PREVISTA EN EL GONTRATO G EN
JURIDICC | EN  ALGUMG  DE  SUS ) RETARDO Y HASTA POR DIEZ (10) DIAS
DI ORSS LA FoLiZA Be | DOS (0.2%) OFL VALOR ALGUNO = Sus
AT ORIOS DEL CONTRATO. MODIFICATORIOS, A POLIZA GE
GARANTIA UNIGA,
[~ WULTA 8 APLGARA FOR CADA DA OF
MULTAS GUYO VALOR RETARDD HASTA POR UN PLAZO DE QUINCE (15)
1 SE  LQUIDARA CON DIAS CALENDARIO QUE SE CESCONTARA DEL | PARA LA - MORA = D
RIESGO BASE EN UN GERG SALDC QUE LE ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA
MULTA [UESaC | INGUMPLIMIENTO PARGIAL FUNTO GINGO. (oavy | CONTRATISTA | o o o et Vs ESTA | sLauNA CBUGAGION DERVADA
DEL VALOR DEJADO DE ADMINISTRATIVO MOTVADD EN EL QUE SE | hit CONTRATO FOR CAUSAS
GUMPLIR G ENTREGAR EXPRESARE LAS GAUSAS QUE DIERON LUGAR A 7
FMPARA B INCUMPLIMIENTG
EL VEINTE POR CIENTO {20%) DEL VALOR YOTAL | PARGIAL O DEFINTNO DEL
CLAUSULA 2Esso | INCUMPLIMENT oA, | VEINTE POR GIENTO DEL GONTRATO CUANDG SE TRATE DE | CONTRATG POR PARTE DEL
PENAL JURIDICE | DEGLARATORA DE CADUGIOAD . | (@0%) PBLVALORTOTAL | CONTRATISTA | INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL CONTRATO ¥ | CONTRATISTA, SE BUSCA EL
FECUNIARIA DEL GONYRATO PROPORGIGNAL AL INCUMPLIMIENTO PARGIAL DEL | PAGO PARGIAL Y DEFINITIVO DE
CONTRATO +O5 PERINCIOS GUE SE CAUSEN
AL ENTIDAD
] \
(VAT P
\
) .
1.
ORS JULIQ CESAR MINA BANGUERA
s Estyctuthdor Juridico
4
..
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

ANEXO N°04
ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

P
SNBSS
sden

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

ANEXQ N°05

OBLIGACIONES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL

1.

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes vy lugares que se reguieran para la ejecucion vy
entrega del chjeto contratade.

2. Una vez se suria el proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a través de quien la
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL mantendra la interlocucién
permanente y directa con e CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto,
exigiéndole 1a efecucion idénea y opartuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion los servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan
con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas
en el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias vy
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor daréd aviso oportuno a la DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILA - POLICIA NACIONAL, sobre Ia ocurrencia de hechos constitutivos
de mora o incumplimiento,

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecidn a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiacicnes presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion def contrato.

8. Solicitar y recibir informacion técnica respecto de! servicio y demas del CONTRATISTA en desarrollo
del objeto del contrato.

9. Rechazar los servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

A
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

ANEXO N°06
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.
Respender en los plazos que la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA
NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de aciaracion o de informacién que le
formule.

SYN

4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integrai,
parafiscales, si a ello hubiere lugar, conforme a lo dispuesto en el Decreto 1828 del 27 de agosto
de 2013, por cuanto el cumplimiento de esta obligacidén es requisito indispensable para la
realizacion de cualquier pago.

5. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual v Seguimiente de la Direccién de
Bienestar Social o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato, la Garantta Unica,

6. Guardar Ja confidencialidad de foda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo
su custedia o que por cualquier ofra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil,
penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacidn ylo utilizacidn indebida que porsi o
por un tercero se cause a |la administracién o a terceros.

7. No acceder a peticiones 0 amenazas, de quisnes actuande por fuera de la ley pretendan obligarlo
a hacer u omitir algln acto o hecho, el CONTRATISTA debera informar de tal evento a fa Direccion
Bienestar Social de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las
medidas necesarias.

8. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de gjecucion del contrato.

9. Restituir a DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL Ios
slementos que haya colocado a su disposicion para el desarrolio del objeto contractual, cuando se
lo requiera o al finalizar el contrate, en caso que se hayan suministrado.

10. Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de |a Ley 80 de 1893, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiocnes en la actuacion
contractual.

11. El ofgrente debera cumplir con lo estipulado en la ley 1480 del 12 de oclubre de 2011 art 7 v
subsiguientas.

12. Cumplir con todos ios requisitos y normatividad legal ambiental y sanitaria vigente que aplica a su
actividad econdmica y servicios ofrecidos en las instalaciones donde se dé cumplimiento al objeto
del contrato. Cualquier infraccion ambiental por omisién de los soportes, documentos v demas que
se requieran para el tramite de los permisos ambientales y sanitarios gue sean necesarias adelantar
antes del inicio o durante la vigencia y ejecucion del ohjeto del contrato; serd asumida como
responsabilidad exclusiva del Contratista en todos sus alcances (administrativo, fiscal y penai), de
lo cual, asumira los costos que se impongan o deriven de las mismas.

AN
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13.

14.

Cumplir con la normatividad legal vigente en lo que respecta al Sistema de Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo establecidos dentro en el Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO, asi como las diferentes asociadas al presente objeto del contrato,
teniendo en cuenta la identificacion def peligros priorizados.

Cumplir con todos los requisitos y normatividad legal ambiental y sanitaria vigente que aplica a su
actividad economica y servicios ofrecidos en las instalaciones donde se dé cumplimiento al objeto
del contrato (instalaciones propias del contratista y en las del contratante); cualquier infraccién
ambiental y sanitaria por omisién de los soportes, documentos y demés que se requieran para el
trémite de los permisos o autorizaciones ambientales y sanitarios que sean necesarias adelantar
antes del inicio o durante la vigencia v ejecucion del objeto del contrato; sera asumida como
responsabilidad exclusiva del Contratista en todos sus alcances (administrativo, fiscal y penal), de
lo cual, asumira los costos que se impongan o deriven de las mismas

A
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POLICIA NACIONAL

FACTORES DE VERIFICACION FINANCIERA
Verificacidon Financiera de las propuestas
Capacidad financiera, capacidad crganizacional: {cumpie/No cumple}
Para los procesos contractuales se verificara con el registro Gnico de proponentes (RUP).

L 2 evaluacién de la capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacién reportada en el RUP, segun
las disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titule 1, de la Parte 2
del Decreto 1082 de 2015, o las normas gque las modifiquen, adicionen ¢ sustituyan, por lo que se tomara la
informacion financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro del Proponente y que este vigente y en
firme, basados en el articulo 2.2.1.1.1.52 y 2.2.1.1.1.5.6 v sus paragrafos transitorios {modificados por el
articulo 2 def Decreto 1041 del 2022} del Decreto 1082 de 2015,

En todo caso el RUP debera estar en firme y vigente (2023), antes de la fecha establecida para la presentacion
de la oferta.

Para el caso de consorcios o uniones tempaorales, el RUP sera presentado por cada uno de los integrantes de
acuerdo a lo certificado por ia camara de comercio, multiplicando las cifras de cada proponente por el porcentaje
de pariicipacién, sumando los valores obtenidos se calculan ios indicadares solicitados.

La Direccidon de Bienestar Social y Familia efectu¢ el analisis estableciendo los indicadores para verificar 1a
capacidad financiera, de acuerdo con o consagrado en el Decreto 1082 de 2015.
INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA

Las formulas para la obtencion de los indicadores se prasentan en la siguiente tabla al igual que el valor
requerido para este proceso.

INDICADOR FORMULA PORCENTAJE EXIGIDO
; ACTIVO CORRIENTE / PASIVO .
INDICE DE LIQUIDEZ CORRIENTE Mayor o igual a 1,70
INDICE DE )
ENDEUDAMIENTO PASIVO TOTAL /ACTIVO TOTAL Menor ¢ igual 2 55,00%

RAZON DE COBERTURA DE | UTILIDAD OPERACIONAL / GASTOS DE .
INTERESES INTERESES Mayor o igual a 6,00

indice de Liquidez:

Es el resuitado de dividir activo corriente sobre pasivo corriente. indicando a la Direccion de Bienestar Social
ia Capacidad de ia empresa en cumplir con sus ohligaciones a corto plazo
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indice de Endeudamiento:

Es el resultado de dividir el pasivo total por el activo total. Indicando a la Direccién de Bienestar Social el
grado de apalancamienio utilizado y de igual forma la participacion de los acreedores sobre los activos de la
compafiia.

Razon de Cobertura de intereses:

Este indicador es el resultado de fa utilidad operacional dividida por los gastos de interés, indicando a la
Direccion de Bienestar Social que los oferentes puedan solventar sus obligaciones financieras.

+ Los proponentes gue no tengan gastos de intereses y cuya utilidad operacional sea positiva guedan
habilitados respecto a este indicador.

e Los proponentes que presenten una utilidad operacional negativa no serén habilitados respectos a este
indicador.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, se entienden como uno solo y la evaluacién de la capacidad
financiera y capacidad residual se realizara en forma individual y se multiplicaré por el porcentaje de
participacién de cada uno de los integrantes. La sumatoria de los puntos de cada uno de los integrantes sera
el que establezca el rango en que se encuentra ubicado el consorcio o unién temporal, con el fin de establecer
el criterio de CUMPLE o NO CUMPLE,

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR FORMULA VERIFICACION
RENTABILIDAD DEL (UTILIDAD OPERACIONAL
PATRIMONIO /PATRIMONIO) *100 MAYOR O IGUAL A 13,00%

RENTABILIDAD DEL ACTIVO %%T;SBQD,] %PERACEONAUACTEVO MAYOR O IGUAL A 9,00%

Rentabilidad det Patrimonio:

Este indicadoer es el resultado de dividir la utilidad operacional por e patrimonio, indicando a la Direccidn de

Bienestar Social y Familia que los oferentes muestran su eficiencia al tener un resultado positivo sobre el
patrimonio.

Los proponentes gue presenten una utilidad operacional negativa no seran habilitados

Rentabilidad del Activo:

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional por el activo total. Indicando a la Direccion de
Bienestar Social y Familia que el oferente muestra su eficiencia al tener un resultado positivo sobre el activo.

Nota 1:Para el caso de uniones temporales, consorcios o promesas futuras, se realizara por la ponderacion de
los componentes de los indicadores donde cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural, con el fin de

2’
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establecer el criterio de CUMPLE O NO CUMPLE, de acuerdo a lo establecido en el manual de requisitos
habilitantes Colombia Compra Eficiente (M-DVRHPC-05), capitulo VI, Opcidn 2 o el gue lo modifigue.

Nota 2: Los resultados de los indicadores se realizan con dos decimales.

Nota 3: Cuando el proponente sea un gobierno extranjero o alguna entidad estatal extranjera del orden
nacional, no requerird acreditar la capacidad financiera, siempre y cuando se anexe una carta emitida por el
representante legal, bajo la gravedad de juramento, en la cual conste que no esta obligado por ley a presentar
los documentos financieros requeridos en el pliego de condiciones.

Nota 5: En caso de que ef oferente presente indicador INDETERMINADQ se calificada como CUMPLE

GRADO: ASD-07
NOMBRE: MONICA ALEXANDRA ESCOBAR LOPEZ

Estructurador financiero
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Todas las ofertas presentadas validamente en el proceso de contratacion seran analizadas por los evaluadores
designados por la Direccion de Bienestar Social y Familia para tal efecto, aplicando los mismos criterios para
todas ellas, procurando con elio una seleccién objetiva que le permita asegurar la escogencia del ofrecimiento
mas favorabie para la Entidad y la realizacion de los fines que se buscan con la contratacién, de conformidad
con lo establecido en el Estatuto General de Contratacion.

Se determinara la oferia mas favorable, ponderando los factores establecidos en el proceso, lo cual busca
garantizar la ejecucion eficiente del servicio y asegura respaldo técnico, econdmico

La DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA evaluara Gnicamente las Ofertas de los Proponentes que
hayan acreditado los requisitos minimos habilitantes.

La omisién de la informacion requerida en este anexo, NO SERA SUBSANABLE POR SER FACTOR DE
PONDERACION, en todo caso, la no presentacion de la informacidn requerida no restringe la participacion del
proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

La propuesta seleccionada sera aquella que obtenga los mayores puntajes al consolidar los aspectos técnicos
y economicos.

Estaran habilitados para acceder a esta ponderacion los oferentes que hayan cumplido con todos los
parametros técnicos exigidos en el presente proceso, los aspectos juridicos, financieros y econémicos
dispuestos para este proceso, y que no hayan incurrido en alguna causal de rechazo.

Se determinara la oferta mas favorable, ponderando los siguientes factores:

Juridicos habilitante

Técnicos habilitante

Financieros habititante
EVALUACION DE LAS OFERTAS

Proteccion a la industria nacional 100

Evaluacién tecnica (Condiciones técnicas adicionales) Anexo 2. 200

Evaluacién econdémica 200

TOTAL PUNTOS 500

Mipymes 0,25 puntaje total asignado

Empresas y emprendimientos de mujeres 3,25 puntaje total asignado

Reduccion de puntaje por sanciones Articulo 58 Ley 2195 de 2022, 2% del puntaje total asignado

1. FACTOR ECONOMICO (200 puntos).
La descripcién de los factores econdmicos a evaluar se encuentra relacionados en el Anexo No.7.
2. FACTOR TECNICO (200 Puntos)

El requerimiento técnico “ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES” se refiere al ofrecimiento adicional
para las especificaciones técnicas ya estipuladas de este proceso. Por cada lote se le asignara un valor de
acuerdo a la siguiente tabla, para un total de 200 puntos.

L
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ITEM | REQUERIMIENTO ESPECIFICACION DEL REQUERIMIENTO PUNTUACION
El oferenté que mediante certificacion anexa a la
oferta y firmada por el representante legal o
apoderado ofrezca dos {02) carros
transportadores de ienceria con dos bandejas de
plastico y bandejas en acero inoxidable, de 100
manera permanenie en cada centro vacacional
previa coordinacion con el supervisor del contrato.

1 Carros para
transporte de rops

El oferente que mediante certificacion anexa a la
oferta y firmada por el representante legal ofrezca
ta realizacién de una {(01) capacitacién para
sesenta {60) personas, con una duracion de dos
{02) horas, relacionada con procesos de limpieza

g Capacitacién y desinfeccion de lenceria, protocolos, 100
personal manipulacion  anies, durante vy despuss,
previniendo afectacion salubridad,
Asi mismo, abordande temas relacionados con el
rlesgo bioldgico en la manipulacion de la lenceria
sucia y limpia.
PUNTAJE TECNICO MAXIMO 200 Punios

1. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 Puntos)

Para la verificacion, evaluacién y asignacién del puntaje de que trata este numeral, el proponente debera
diligenciar y suscribir el formularioc APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL "PROTECCION A LA INDUSTRIA
NACIONAL-INCENTIVOS EN LA CONTRATACION PUBLICA”, teniendo en cuenta sus notas descritas e cual
se entendera presentado bajo la gravedad de juramento.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, articulo 51 del Decreto 019 de 2012,
paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, se dara un incentivo a la contratacion publica para los bienes,
servicios y oferentes nacionales o aguellos considerados nacionales con la ocasion de la existencia de un trato
nacional, por lo tanto, la Entidad ha determinado la siguiente asignacion de puniaje para las propuestas que
se presenten en el desarrollo dei proceso contraciual.

a} Las oferias presentadas por proponentes nacionales y que involucren hienes y servicios 100% nacionales,
obtendran {90) punios.

h) Las ofertas presentadas por proponentes nacionales y que involucren hienes y servicios nacionales
superiores al 50% de los recursos y menor al 100% de estos, obtendran {80) puntos.

¢) Las ofertas presentadas por proponentes nacionales y que involucren bienes v servicios de origen
nacional, inferior al 50% de los recursos, obtendra (70) puntos.

d) Les ofertas presentadas por proponenies extranjeros y que involucren bienes y servicios 100% nacionales
obtendran (50) puntos.
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e) Las propuestas presentadas por proponentes extranieros y que involucren bienes y servicios nacionales,
superiores al 50% de los recursos y menor al 100% de estos obtendran (20) puntos.

f) Las propuestas presentadas por proponentes exiranieros y que involucren bienes y servicios nacionales
de origen nacional inferior al 50% de los recursos, obtendran (10) punios.

La evaluacién se hard en consideracion al porcentaje que diligencie en el FORMULARIO APOYO A LA
INDUSTRIA NACIONAL del presente estudio previo.

En caso de presentarse propuestas conjuntas conformadas por proponentes nacionales y extranjeros, se
aplicaran los literales A, B y C, cuando la propuesta conjunta contenga un porcentaje igual o superior al 50%
de participacitn del proponente nacional o nacicnales vy los literales D, E y F, cuando la propuesta conjunta
contenga un porcentaje menor al 50% de participacion del proponente nacional o nacionales.

El articulo 51 del Decreto 019 de 2012 que modifica el paragrafo del articufo 1 de la Ley 816 de 2003, establece
que se oforgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes vy servicios originarios de los
paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises
en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les concedera el mismo tratamiento otorgado
a sus bienes y servicios nacionales. La acreditacion demostracién de tal circunstancia se hara en los términos
que sefale el reglamento.

Son servicios de origen nacional aquelios presentados por empresas constituidas de acuerdo con ia legislacién
nacional, por personas naturales colombianos o por residentes en Colombia.

Considerando que el porcentaje asignado por la acreditacion de los servicios tiene caracter de comparacion de
propuestas, los formatos FORMULARIO APOYQO A LA INDUSTRIA NACIONAL e INDICACION DE TRATO
NACIONAL de este apéndice, deberan presentarse junto con la oferta inicial.

EMPREDIMIENTOS EMPRESAS DE MUJERES (0.25 DEL PUNTAJE TOTAL OTORGADOQY): De conformidad
con el articule 3) numeral 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021, Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, las Entidades incluiran
condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres, las Entidades incluiran
condiciones habilitantes para incentivar ios emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional. el puntaje que se aplicara como consecuencia del emprendimiento de mujeres., serd el
establecido en el pliego de condiciones que establezca.

En consecuencia, en oferente que acredite emprendimiento de empresas de mujeres se le otorgara el total de
10 puntos, el oferente debera acreditar tal condicion de acuerdo a lo establecido en el articulo 3) numeral
2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021.

MIPYMES: De conformidad con el articulo 3) numeral 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, Con excepcidn
de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de minima cuantia, las entidades sometidas
al Estatuto General de Conftratacién de la Administracion Publica, teniendo en cuenta los criterios de
clasificacion empresarial, podran establecer puntajes adicionaies para Mipyme. En ningln caso, estos podran
superar el cero punio veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de
condiciones.

PROPUESTA ECONOMICA

Presentada segln el Anexc N° 7 "EVALUACION ECONOMICA”, al elaborar este formato el proponente
debera diligenciar la totalidad. No podra presentar casillas en blanco ni modificar la informacion existente.

rd
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La oferla que ofrezca el MENOR VALCR se le otorgaran los 200 puntos, a las demas oferias se les aplicara
la siguiente férmula.
MENOR VALOR

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de
las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida.

Para la aplicacién de este método la Direccién de Bienestar Social y Familia procederd a determinar el
menor valar de las Ofertas vélidas y se proceder a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula;

Puntaje i = { {Incluir el valor del maximo puntaje) x (V MIN).
- Vi

Es decir, la siguiente ecuacién, describe que el “Puntaje i* corresponde al puntaje de cada oferta teniendo

en cuenta la siguiente operacion:

200 puntos que es el valor del maximo puntaje asignado para la evaluacién econdmica, el cual se muttiplica
por el “Menor valor de las Ofertas validas”, dicho resultado se divide en cada una de las ofertas de manera
individual para obtener cada puntaje respectivo, asi:

Puntaje i =—‘ 200 puntos x Menor valor de las Ofertas validas.
iValor total sin decimales de cada una de las Ofertas i

Donde,

VMIN = Menor valor de las Ofertas validas,
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Nimero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como
se observa en la férmula de ponderacién.

Para el diligenciamiento del anexo econdmico, se debe tener en cuenta:

Nota No. 1: La entidad se reserva el derecho de realizar la correccion aritmeética de las cifras contenidas
en la propuesta econdémica, si a slic hubiere lugar, en el entendido que dicha correccion aritmética
corresponda a ajustes por aproximacion al peso, siempre y cuando no altere el valor total de la oferta.

Nota No. 2: El valar de las ofertas debe presentarse en moneda legal colombiana {pesos), sin centavos.

Nota No. 3: Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado IVA y el bien o servicio causa
dicho impuesto, la entidad lo considerara incluido en el valor total de la propuesta y asi lo aceptara el
proponente.

Nota No. 4: El proponente debe diligenciar en su totalidad la informacién gue se solicita a través de la
propuesta econémica, en el evento que el formato presente modificaciones o que el proponente no lo
diligencie completamente, su propuesta sera objeto de rechazo.
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ANEXO N°07

EVALU ACION ECONOMICA

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2. Decreto 1082 del 2015, la verificacién de los
requisifos juridicos vy técnicos se hara exclusivamente en relacion con el proponente que presente el

OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE.'

El costo total del servicic es de CIENTO OCHENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MiL
SEISCIENTOS TREINTA'Y UN PESOS CON CINCUENTA Y OCHO CENTAVOS ($182,940,631.58) MONEDA
CORRIENTE-~ incluido IVA y deméas impuestos, tasas, contribuciones y costos directos e indirectos (segun

aplique).

PRESENTACION DE LA OFERTA ECONGMICA

Para efectos de la presentacion de la oferta econdmica el oferente debera diligenciar y allegar con su propuesta

el siguiente cuadro:

VALOR MENOR
ESTIMADO VALOR
ITEM ng?rggrlo cgidrleﬁﬁa DESCRIPCION UNITARIO OFERTADO
: CON IVA CON IVA
INCLUIDO INCLUIDO
1 SABANA SENCILLA LISA 3.018.32
] SABANA SENCILLA AJUSTABLE 3.445.32
3 SABANA DOBLE LISA 3.102,60
4 SERVICIODE | SABANA DOBLE AJUSTABLE 325260
LAVADO, LAVADO

3 - FUNDAS 1.983,52

ENSECOY
6 PLANCHADO DE  \"TOAITA DE CUERPO 2.638,68

LAS PRENDAS DE
7 LENCERIA PARA | TOALLA DE MANG 2.133.52
02-02-02-
009-007.01 LOS CENTROS

8 VACACIONALES | CUBRELECHOS DOBLES 10.726,36

RICAURTE Y
9 ANAPOIMA .CUBRELECHOS SENCILLO 8,789,24

VIGENCIAS
10 FUTURAS 2024, | PROTECTORES DOBLES 5.704,68
17 2025. PROTECTORES SENCILLOS 3.504,16
12 PROTECTORES DE ALMOHADAS 2.620,12
13 CORTINAS 16.446,00
14 VELOS " 5.263,44

SUMATORIA DE LOS VALORES OFERTADOS $73,726.56
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

EVALUACION ECONOMICA

POLICIA NACIONAL

Nota 1: los precios incluyen todos los impuestos que aplique.

Nota 2: el oferente debe tener en cuenta que el VALOR TOTAL OFERTADOQ no podra superar el valor estimado
de contratacion (sumatoria de ftems por valor unitario), equivalente a SETENTA Y TRES MIL SETECIENTOS
VEINTE SEIS PESOS CON CINCUENTA Y SEIS CENTAVOS MONEDA CORRIENTE {$73,726.56).

Nota 3: el valor total de adjudicacion para la presente coniratacidn es de CIENTO OCHENTA Y DOS
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL SEISCIENTOS TREINTA Y UN PESOS CON CINCUENTA Y
OCHO CENTAVOS MONEDA CORRIENTE ($182,940,631.58), teniendo en cuenta el valor unitario ofertado
par el proponente.,
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
“PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL-IMCENTIVOS EN LA CONTRATACION PUBLIDA"

POLIGIA NACIONAL

Seﬁorgs.
POLICIA NACIONAL ~ &
Ciudad.

Referencua Apoyo a Ea mdustna namonai del proceso de =
Numero . CRT ; cuyo objeto es:

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal y/o comprometiendo a las personas naturales
y/o personas juridicas que represento o apodero que:

1. OFRECIMIENTO DE BIENES Y/O SERVICIOS NACIONALES (PRODUCCION NACIONAL,
ACUERDO O TRATADO INTERNACIONAL O PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD)

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean prestados y
suministrados asi:

Marcar (X) segun
corresponda
Por Produccién Cuando es prestado y/o suministrado por un oferente SIo
Nacional colombianc o residente en Colombia
Para los bienes y/o servicios correspondientes a stdo
empresas nacionales de paises que hacen parte de Debera allegar
Por Acuerdo o Acuerdos o Tratados Internacionales celebrados con diligenciado el
Tratado Colombia para compras estatales aplicables a este formuiario .indicacién
Internacional o proceso de contratacion de trato nacional
Principio de . - . . it
Reciprocidad Para los b|ene.s ylo servicios corresponq;entes a Debera allegar
empresas nacionales de pafses que aplican el Principio diligenciado el
de Reciprocidad formulario  indicacion
de trato nacional
Porcentaje de los bienes y/o servicios de Certifico Puntaje determinado
acuerdo con el desarrollo del proceso Marcar con (x) donde seglin pliege de
contractual. corresponda condiciones
Hega clic o pulse acul para esoribir iexio. ] Y.
Hags clic o pulse :ag_lgx para esoribir ioxto. O Yo,
Haga glic o pulse soul pare escribir texio. O Y.

Nota 1: los oferentes que certifiguen el cumplimiento de cualquiera de las situaciones y
condiciones exigidas en el Numeral 1 del presente obtendran la asignacién puntos de acuerdo a
lo descrito en el numeral 3 del formulario FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION.

Nofta 2: los oferentes que hayan diligenciado el Numeral 1 del presente formulario, en cualquiera
de sus apartes, no deberan diligenciar lo exigido en el Numeral 2 de este formulario

Nota 3: para la verificacion y asignacion del puntaje de que trata el Numeral 1 de este formulario,
el mismo se entendera prestado bajo la gravedad de juramentoe con su suscripcion y presentacion
junto con la propuesta.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

. &
“PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL-INCEMTIVOS EN LA CONTRATACION PUBLICA” N
POLICIA NACIONAL

2. OFRECIMIENTOS DE BIENES Y/O SERVICIOS EXTRANJEROS CON COMPONENTE
NACIONAL

Este punto jo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean ejecuiados asi:

Marcar (X) segin
corresponda
Cuando la incorporacion ce bienes y/o servicios es
Por Componente | realizada mediante la vinculacion de personas naturales o siO
Nacional juridicas que presten servicios profesionales, técnicos u
operativos
Cuando |a incorporacion de bienes y/o servicios es
En el Exterior Feajiigada mediante la vinc.ui_acic’)n de personas f\at}jrales 0 St
juridicas que presten servicios profesionales, fécnicos u
operativos exfranjeras
Puntaje

Certifico
Marcar con {x}
donde corresponda

Porcentaje de los bienes y/o servicios de acuerdo
con el desarrollo del proceso contractual.

determinado
segun pliego de
condiciones

Haga dlic 0 pulss agul para escribir texto. O .
Haga clic o pulse aaul para aescrinir lexio, O %.
Haga olic ¢ pulse agui para escribi texio, [ %.

Nota 1. los oferentes que demuestren el cumplimiento de cualquiera de las situaciones vy
condiciones exigidas en el Numeral 2 del presente obtendran 1a asighacion puntaje de acuerdo a
lo descrito en el numeral 3 del formulario FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION

Nota 2: la incorporacion de componente colombiano puede ofrecer servicios profesionales,
técnicos y operativos, para esto dliimo debera allegar el comprobante de afiliacién al Sistema
General de Seguridad Social o copia de Contratos de Trabajo o Comprobante de los Pagos de
Némina. En todo caso, el componente nacional debe corresponder al porceniaje minimo agui
exigido.

Nota 3: para la verificacion y asignacion del puntaje de que trata el Numeral 2 de este formulario,
el mismo se entendera prestado bajo {a gravedad de juramento con su suscripcidn y presentacion
junto con la propuesta.

El proponente;

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razdn social del oferente: L1t
tdentificacion (NIT O C.C [0 C.EO):
Nombre Representante Legal: {
(CCld CEO
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

. ACE
INDICACION DE TRATO NACIONAL POLICIA NACIONAL

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — 120
Ciudad.

Referencia: Indicacién de trato nacional : para el proceso ndmero

1 H

iee BIEs MUEG B0 T8 900080 cuyo objeto es: T

En observancia a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, de conformidad con
el Articulo 20 de Ley 80 de 1993 y para efectos del Paragrafo del Articulo 1 de la Ley 816 de 2003,
modificado por el Articulo 51 del Decreto 019 de 2012; para otorgar puntaje como productor 100% nacional
se debera diligenciar por parte del Oferente ef siguiente Anexo, discriminando la informacion dependiendo
si es un Tratado o Acuerdo Internacional ¢ si aplica el Principio de Reciprocidad, asi;

PARA TRATADOS O ACUERDOS INTERNACIONALES

En caso de haberse suscrito y se encuentre vigente Acuerdo o Tratado Internacional alguno aplicable al
presente proceso de contratacion, indicar los siguientes datos:

Identificacion o denominacién del Acuerdo o Tratado: |
Objete del Tratado:_Liiih,
Ubicacién en el SECOP (
RECIPROCIDAD

En ausencia de Acuerdo o Tratado Internacional, pero si existe trato nacional en virtud del Principic de
Reciprocidad, indicar los siguientes datos:

Fecha de la expedicién de la certificacidn: seleccionar fecha de expedicién.
Estado sobre e que se certifica: )
Ubicacién en el SECOP (LINK):_

Nota: estos datos seran verificados por la UNIDAD EJECUTORA por medio de la Pagina Web
www.colombiacompra.gov.cg, teniendo en cuenta que conforme con el “Manual para ef manejo de log
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion” Version M-MACPC-12 expedido por la Agencia
Nacional de Contratacion, la Entidad debe verificar los contenidos sobre Trato Nacional ya que no en todos
los casos los conoce,

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: (3

identificacion (NIT J C.CO C.E O):
Nombre Representante Legal: 13§
Identificacién (C.COC CE.O) ¢

e
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO CERTIFICACION DE CONTRATOS PARA ACREDITACION DE EXPERIENCIA
PROPONENTE EXTRANJERO SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA

A NAC
oS TeRRS

POLICIA NACIONAL

Sefiores.
POLICIA NACIONAL - 11
Ciudad.

Referancia: Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin
suoursal o domicilio en Coiombla det proceso de ., Numero
i cuyo objeto es:

st e i vaers del oo

Valor en Pesos

Contratos relacionados .
Colombianos de los

Contratos relacionados conla | con la actividad estudios y Participacion porcentual .
actividad de estudios en disefios convertidos a del proponente en el gz;‘zr;‘r‘li’rsaff::;ﬁ‘;’: d(:‘;'g:
Moneda del Pais de Origen {A) | Moneda Leg(zg)(:olombrana contratista plural {(C) la participacion) (D)

(B*Ci=D

El proponente:

Firma det representante legal dsl proponenie
Nombre o razon social del ofsrenie: Ll
tdentificacion (NIT 1 C.C 3 C.E O):
Nombre Representante Legal:
Identificacion (C.C T C.E. T}

Firma del Contador publico y/o Rewsor fiscal
Nombre: Ui ol iy et oy
identificacion (C co C E. O3 £
Cargo: ©
Nimero de la Tarjeta Profe31onal !

NOTA: los representantes de los integrantes del Oferente plural deben suscribir cada uno el presente
documento
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO CLASIFICACION PROPONENTE EXTRANJERO.

Sefiores,
POLICIA NACIONAL — [
Ciudad.

Referencia: Clasificacién del proponente extranjero de
Ntmero | % cuyo objeto es:’

El suscrito declaro bajo gravedad de juramento acorde a fa actividad comercial desarrollada, o al objeto
social de la empresa que represento, que me encuentro facultado para ejercer fas actividades comerciales
propias a cada actividad, especialidad y grupc descrito en el pliego de condiciones "Clasificacion en el
Registro Unico de Proponentes”, asi

SEGMENTO FAMILIAS CLASES

Awutorizo a la Unidad Elecutora de la Policia Nacional para verificar [a informacién suministrada.

Atentamente,

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razdn social del oferente: 1.
ldentificacién (NIT TJ C.C 7 C.EO):
Nombre Representante Legal: |
identificacién (C.C I C.E. O)

L
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

POLICIA“:EACIONAL

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — 3]
Ciudad.

|§“l"‘¥3=u

sE0

Al

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de
| =5 cuyo objeto es; i

1., Nimero

>, identificado con £
; qwen obra en calidad de representante lega 1
si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera compieta dicha sociedad,
consorcio, unidn temporal, o asociacién, indicando instrumente de constitucidn y haciendo mencién a su
registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara ei
proponente, manifiesta{n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, e! presente compromiso, teniendo
en cuenia las siguientes consideraciones:

Primero: que ia Pohma Naczonai adelanta un proceso de contratacion a través de la modahdad de
- EATe e sion, para la celebracidn de un contrato estatal para. Tiu

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de os procesos de coniratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacidn.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divuigar la informacion confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formatmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por fa policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divuigar por ningan motivo la informacion que personalmente conozca o

llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la inforrmacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

1LF-FR-0071 aprobacién:
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD AT
POLICIA NACIONAL

5. Recenocer que el recibo de la infermacion confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacién, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacidén a la revelacion de la informacion confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demés
personas naturales ¢ juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumpiimiento del objeto del contrato.

7. E! proponente mantendrd una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar Unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o liegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrolio y ejecucion

del contrato, en provecho propio ¢ de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos infemnos de sequridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir per ningtin medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el misme cuidado con
que realiza la proteccidn de la informacion confidenciatl.

El proponente;

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razon social del oferente; 13 '
Identificacion (NITT C.C 0O C.EDQ)
Nombre Representante Legal:
{dentificacion (C.C O C.E. )¢
Direccion: 1} Hran

Teléfono:

oot
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL. TRABAJO

T RRN

NACIONAL

POLICIA

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — |
Ciudad.

Referenc

5

:

stema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para ei proceso de

0. Namero {3 cuyo objeto es: Timneurin

©oab ol S ik

domiciliado en |
Ao i 21y, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorclo, ae la union temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en ol
cual debe identificarse de manera completa dicha saciedad, consorcio, unién temporal, ¢ asociacion,
fndicando instrumento de constitucion y haciendo mencion a sy registro e la cdunara de comercio del
domicilic de la persona juridica), quien en adelante se denominara sl PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en e} Articulo 2 lo refacionado
con [a “Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en e/ Trabajo de la Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el sjercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en sl frabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacién
de pefigros, evaluacién y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion; para elic
destinara el capital humano, financiero y tecnologico, gue permita el cumplimiento de los requerimientos
fegales y las acciones de mejora continua”,

FPERSONA JURIDICA

Una vez feida y conocida fa Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo certifice que cumplo con fos requisitos legales aplicables a mi actividad gconomics,
clase de riesgo y tamaiio de ta empresa, actuatizande los documentos teonicos y cumplimientos asociados
al obleto del presents conirato,

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policla Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, cerlifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econdmica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi misme me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones eslablecidas por ol Sistema de Gestidn de Seguridad v Salud en el Trabajo en ef marco
del objeto def presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

Nota: seleccionar, segin corresponda.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su gjecucidn, la
persona natural o juridica debera:

+  Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Pelicla Nacional
haya considerado en el contraio v acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

« Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocidn y
prevencion de riesgos laborales.

« Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccidn personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos refacionados la tarea contratada.

+ Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara ias
actividades.

« Nofificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnédstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

+ Praclicarse o practicar a sus trabajadores (seglin sea el caso), los exéamenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

« Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el confratante, que le sean aplicables
a la ejecucién de la tarea contratada.

» Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando ios pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar 1a lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resclucién
(312 del 2019 *Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Safud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente;

1. Estédndares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10} o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, H 6 1l

2. Estandares minimos para empresas de once {11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo |, H o 1L

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
5 HL IV 6V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores conriesgo IV &V,

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razdn social del oferente:
identificacion (NITO C.C0O CE Cl)
Nombre Representante Legal: [
ldentificacion (C.C O C.E.[O0)
Direccidn: *

Teléfono:
Email: §

Nota: Este formulario se actualizara por parie de las unidades duefias de la necesidad en coordinacidn con of rasponsable del Sisiema

e Gestion de 58T de ja unidad, cada vez qua se requisra, de acuerdo con la acwalizacion de la nomnatividad, poiitica v objsiives
sl SG-55T de la Policia Nacional
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

o+
-\__-,‘Os ¥ AT “(5}/

POLICIA NACIONAL

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — 1L
Ciudad.

, Numero

Referencxa Compromlso anticorrupcioén del proceso de ¥

#lesk
o

domlc;llado en
5, quuen obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcso de la union temporai 0 de la asociacion proponente, si se trafa de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorclo, unidn temporal, o asociacién,
indicando instrumento de consiitucidén y haciendo mencidn a su registro en la camara de comercic del
domicilic de la persena juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - i AL A
adelanta un proceso de seleccién para ia celebracxon de un contrato esta’cai

SEGUNDO: que es mteres del proponente apoyar la acc;on del estado co!ombiano y de la POLICIA
NACIONAL - 31 PA L ‘A para fortalecer la
fransparencia en ios procesos de contratacuon yla responsa ilidad de rendlr cuentas

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulie
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticotrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacidn,

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y tas consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion,

El proponente no oftecera ni dard scbornos ni ninguna otra forma de hailago a ningtin funcionaric publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de confratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resuitado de su propuesta,

1LF-FR-0071 aprobacion:
17/06/2024

Versidon:10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION
POLICIA NACIONAL

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiifa o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor Io haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las ieyes de ia Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni a
cualquier otro servidor pablico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan
influir sobre la aceptacion de |a propuesta,

No ofrecer pagos ¢ halagos a los funcionarios de ia POLICIA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA durante
el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, agquelios que
tengan por objete la colusion {convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contrates, distribucion de concursos o
fijacidn de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuzles o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades licitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en

la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los {(dia del mes en lefras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razon social del oferente: [# :
ldentificacion (NITO C.CO CE D)
Nombre Representante Legal: {2

!dent:ﬂcacmn (C C 0 CE. )

NOTA; para el caso de ofertas conjuntas, suscribirdn el presente documento todas los gue conforman el consercio o union temporai
a través del integrante, representante legal o gpoderado

f&!&reta 2153 de 1992, Atts, 44y 47,
1LF-FR-0071
17/06/2024
Versién:10

aprobacion:




Melgar Tolima oz de agoste de 2024

POLECEA NACIOMAIL
DIRECCION DE BIEMESTAR DE LA POLICIA ™MACIONAL

Asunto: cotizacion servicio de lavado P DIBIE ARTUM-CEVAR ooy

Teniendo en cuenta que el Cencro Vacaclonal Ricawrte v Anapoima, solicitd cotizaciones en el SECOP
Il comn refaciéon sexrvicio de LAVADO, LAVAIDO EN SECO Y PLANCHADC DE LEMNCERIA DEL CENTRO
VACACIOMNAL RICAURTE VIGUEMNCIAS PUTURAS 2024-2025 por medio de fa presente emico
cotizacién formal; para lo cwal, los precles serdn sostenidos durante noventa (go} dias contados a partir

de la fecha de expedicién de esta cotizacion.

As{ mismo, certifico que cmtmpﬁ@ con los documentos solicitados en las condiciones técnicas de la
solicitud de cotizacidn pubﬁcaxdﬁai en pﬁamtafo:mma;

Cordialmente,

I i
AR
Diego Andrés Lépez Ricaurte
Representante legal “QUAD STUDIO SAS”
Correo electrénico: NFO2g@QUADSTUDIO.COM.CO



Fecha cotizacién: 02 de agosto de 2024

GIRARDOT CUNDINAMARCA,

SENORES:
POLICIA NACIONAL
CENTRO VACACIONAL RICAURTE

Respondiende & la solicitud de cotizacion publicada Sistema Electronico de Contratacidn Pablica, me
permito cotizar el SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE
LENCERIA PARA LOS CENTROS VACACIONALES RICAURTE Y ANAPOIMA,; asi mismo, certifico que
cumple con los requerimientos técnicas citades en dicha solicitud de cotizadén.

Nota: los precios que se relacionan a continuacidn serdn sostenidos durante cinco meses contados a
partir de la presente cotizacion.

iTEM 7 PRENDAS - . VALOR UNITARIO
: | IVA INCLUIDO

TSABANA SENCILLA LISA

1 s 3.250.00

2 | SABANA'SENCILLA AJUSTABLE L 3.500.00

3 SABANA DOBLE LISA I R 3.200.00 ;
.4 | SABANA DOBLE MUSTABLE T & 350000 |
. 5 | FUNDAS ’ T ¢ 230000
"6 TOAUADE CUEREO T s 3. ood a0 :

7 iToAUADEMANO . § 250000

8 | CUBRELECHOS DOBLES ) § 12.000.00 .
9 CUBRELECHOSSENCILLO § 10.000, 00 :
16 PROTECTORES DOBLES o I S § 600000
1 PROTECTORES SENCILLOS L 5.000.00 -

- 2 {PROTECTORES DE ALMOHADAS S 3200 oo@
713§ CORTINAS T s 1m.000.00
14 VELOS - T ¢ 5.500,00

Cordialmente,

/fﬂ/ S~

P
YAR KEEXA;}J’DER MENESES DELGADO
PROPIETARIO DECESTABLECIMIENTO DE COMERCIO “COMERCIALIZADORA MEAL™
CEDULA DE CIUDADANIA: 11.317.899
CELULAR: 3102346357
CORREQ: ELECTRONICO condenillo07 @hotmait.com




Agosto 01 de 2024

SENORES:
DIRECCION DE BIENESTAR Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL

Referencia: cotizacion servicio de lavanderia

En atencién a la solicitud de cotizacion publicada en el SECOP |l descrito por el siggienté objeto
“SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE LENCERIA PARA LOS
CENTROS VACACIONALES RICAURTE Y ANAPOIMA VIGENCIAS FUTURAS 2024-2025". Respetuosamente

me permito manifestar que cumplo con los requisitos para el desarrollo frente a la prestacién del
servicio, por tanto, emito cotizacidn, asi;

TEM DESCRIPCION . VALOR COTIZADO
IVA INCLUIDO

1 SABANA SENCILLALISA . . 3.400,00

2 | SABANA SENCILLA AJUSTABLE o o 3.600,00
3 | SABANA DOBLE LISA o 1 3.40000
& ' SABANA DOBLE AJUSTABLE | © 3.600,00
5  FUNDAS 2.250,00 -
6 ' TOALLA DE CUERPO o | | 3.050,00
7 TOALLA DE MANO - - 2 2.700,00
8  CUBRELECHOS DOBLES ? 14.000,00
9 CUBRELECHOS SENCILLO o 9.500,00 -
10  : PROTECTORES DOBLES 6.350,00 .
M PROTECTORES SENCILLOS . I 5.150,00
12 ' PROTECTORES DE ALMOHADAS | - 3.450,00
13 CORTINAS - | . 17.30000
% VELOS - - ’ . 5.850,00

Atentamente, .-

-

FRANKLIN ANTONIC PAZ CALVACHE
 Representante legal AMBIENTE VIABLE SAS

NIT: 900389684-2

Teléfono: 3105433309

Email: ambienteviablesas2020@gmail.com
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Codigo: 1LF-FR-0072

ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

Fecha: 17/06/2024

REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS s

vrariz
Varsién: 2 POLICIA NACIONAL
UNIDAD
Fecha recibo estudio: 1611072024 . Fecha de aprobacién:
Lugar: Bogota
Ne. Consecutiva revision: 1 . Nro. SISCO:

OBJETO: SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SEGCO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE
LENCERIA PARA LOS CENTROS VACACIONALES RICAURTE Y ANAPOIMA.,

VALOR:
$ 182.940.631,58

MODALIDAD DE CONTRATACION: SELECCION ABREVIADA MENOR GUANTIA

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: CAPITAN IVAN DARIO HIGERA TAMAYO-ADMINISTRADOR
CENTRO VACACIONAL RICAURTE

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO:

Se consigna las observaciones a los estudios previos, que deben ser corregidas por el responsable y una vez corregido, se remita a la
depenrdencia de Asuntos Juridicos, con el fin de que se emitz concepto de aprobacian a la revision.

1.
2.

Revisar el valor registrado en letras Numeral 1.2 y en todo el documento.
Revisar el cuadro de acuerdos comerciales, solo aplica trianguio del norte por el monto de la contratacién por favor

verificar con la guia de Colombia Compra Eficiente y sus umbrales. Cologar antes del cuadro Ia siguiente
informacion:

En cumplimiento al numeral & de! Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decrete 1082 del 26 de mayo de 2015, modificado por el articulo 1 del
Decreto 399 del 13 de abril de 2021, una vez verificados en la pagina web de Colombia Compra Eficiente y en la del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, los Acuerdos Comerciales y Tralados de Libre Comercio {TLC), negociados por Colombia en log
capitulos de contratacion plblica, se establecio que el proceso en mencién le aplican los siguientes acuerdos comerciales:

3. Serecomienda retirar el plazo de ejecucion de la justificacion por favor verificar el formato de la SVE.

4. Verificar el Numero de Anexo de la evaluacion economica. Pagina 8 y Anexo.

3. Hoja 10. L a experienciza en el cédigo UNSPSC solo liega hasta clase como aparece en ef RUT.

6. Incluiren el numeral 4.3.3 Criterios de desempate &f siguiente:
12. Si persiste el empate, la Entidad convocara a una audiencia de sorteo mediante mensaje publico, y se seleccionara en
orden de elegibilidad mediante el procedimiento de sortes por balotas al oferente que obtenga ef mayor nlmero.

7. Numeral 5.5 Revisar redaccién.

8. Numeral 5.6 Revisar 2l valor registrado en letras.

9. Anexo No. 2 Especificaciones Técnicas minimas: Numeral 10 Verificar el por que se exige este requisito y justificar.

13. Condiciones Minimas Habilitantes: Numeral 2: Experiencia Acreditada; No se indica con cuantos contratos de debe acreditar
la experiencia, el codigo solo esta en el RUUP hasta ia clase, para validar experiencia.
POR QUE SE DEJA APARTE LA EXPERIENCIA DE PERSONA NATURALES Y EXTRANJERQS APARTE EN ESTE CASO
EL OFERENTE QUE DEBE COLOCAR CUMPLE, NO CUMPLE G NO APLICA. La nota 7 y 9 sen similares en la informacién
por favor revisar,

1. No incluir el formato de Idoneidad y experiencia y cuadro de capacidad financiera, Formulario de Certificade de compromiso
del fabricante, Formularic Personal, experiencia y tiempos de dedicacion minima, estos NO APLICAN PARA EL PROCESO.

12. FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION: Es un servidio por favor revisar el formato.

CARGO GRADO MOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
ANALISTA DE CONTRATOS PR308 JULIET ADRIANA HERRERA PINZON
PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO
FECHA; VALOR: $

GR. NOMERES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION BIENESTAR SCCIAL Y FAMILIA
GRUPO DE CONTRATOS

" No. GS-2024- & s ARLOF - GRUCO- 29.25
v1l3iggq.3
Bogota, D.C., € & (7T gjugé

Sefior teniente

JEAN PIERRE PENA ACOSTA

Jefe Grupo Financiero y Presupuesto
Calle 44 No 56 - 51, 4° Piso

Bogota D.C.

Asunto: solicitud expedicidon certificado de disponibilidad presupuestal

Comedidamente me permito solicitar al sefior teniente, ordene a quien corresponda la expedicién del
certificado de disponibilidad presupuestal de acuerdo al siguiente proceso precontractuat:

Objeto: “SERVICIO DE LAVADO, LAVADO EN SECO Y PLANCHADO DE LAS PRENDAS DE
LENCERIA PARA LOS CENTROS VACACIONALES RICAURTE Y ANAPOIMA VIGENCIA
FUTURAS 2024 - 2025", asi

Para el afio 2024 CUARENTA MILLONES SESENTA MIL SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL
PESOS CON CINCUENTA Y OCHO CENTAVOS ($40.060.631,58) y para ef afio 2025 CIENTO
CUARENTA'Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS. ($142.880.000,00)

} RUBROY ) VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
[TEM | DESAGREGACION | UNIDAD | REC | CANTIDAD VIGENCIA 2024 VIGENCIA 2025 ESTIMADO
PRESUPUESTAL .
1 A-02-02-02-009- L1u 18 1 35.000.060,00 127.700.00G.00 162.700.000,60
2 o7 L1V 5.080.531,58 15.180.000,00 20,240.631,58
TOTAL : 182.940.631,58

Segtin SISCO 551519, certificado plan de compras 0132 y solicitud de CDP 15124 del 25/10/2024.

Atentamente,

,i !
Mayor YULEYXL AN
Jefe GrupoiContraios

i
Anexos: scportes ; ,/

Elaborg: TE. Diego Algjal ’dl;oJCDbos Qniz
ARLOF-GRUCO ]fp

Fecha de elabolracic’m; 25/10/2024
Ubicacidn; //DIBIE ARLOF GRUCO/formates

Calle 44 50-~517CAN
dibie.gruco@poticia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA

1D8--0OF-000%
VER: 6

Pagina 1 de 1 Aprobacién: 02/08/2023
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