CENTRO DE BIENESTAR AL ANCIANO

SAGRADOS CORAZONES DE JESUS Y MARIA
Nit. 901244830-2

CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO DE TRABAJO

Santa Marta, 21 de octubre de 2024
PROCESO DE SELECCION: RE-ESAL-014-2024

OBJETO: APOYO PARA LA ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN
SITUACION DE CALLE EN EL CENTRO DE BIENESTAR AL ANCIANO EN EL DISTRITO DE SANTA

MARTA.

Respetados sefiores:

Pbro. MARIO RAFAEL GONZALEZ GARCIA identificado como aparece al pie de mi firma, en mi calidad de
representante legal de CENTRO BIENESTAR AL ANCIANO SAGRADOS CORAZONES DE JESUS Y MARIA,
manifiesto en mi nombre, el compromiso de vincular al siguiente equipo en el caso de resultar adjudicatario

del proceso de seleccion.

EQUIPO PROFESIONAL CARGO ANOS DE EXPERIENCIA | CANT
Profesional en Gerontologia + Esp Directora ~
: o > 2 12 afios 1
en gerencia Administrativa y técnica

Profesional en Psicologia +
Proceso de titulacion en Maestria

en Gerontologia y Atencién Gestor de Bienestar 11 anos 1
Centrada en la Persona.
Profesional en Fisioterapia Gestora Terapéutica 12 afios 1
Profesional de Enfermeria Gestora en salud 2 ainos en adelante 1
Profesional en Educacion Fisica | Gestor de recreacion 1 ano en adelante 1
Técnico profesional en enfermeria | Auxiliares de enfermeria 1 afio en adelante 18
i Servicios Generales 2 afos en adelante 14
Bachilleres = =

Mantenimiento 2 anos en adelante 6

En constancia delo 2

rlor firmo este documento a los dias [21] del mes de Octubre de [2024].
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resenfanfe-legal del Proponente Nombre:

Capgo: Represenfante Legal

Dg@cumento de |dentidad: 85.472.392

Calle 18 No. 15-12 Barmrio Municipal- Santa Marta, D.T.C.H (605) 4215892

o fundacioncbajesusymaria@gmail.com
ElArea de Bienestar: 3234532233 [El Area Operativa 3158253530
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