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Bogota (Cundinamarca), NOVIEMBRE 2024

No.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO DE PLANEACION

>
TOTAL ___

CONTRATISTA

Nombre completo: NESTOR FABIAN RAMIREZ PINZON
Identificacion 79.516.381 BOGOTA

Nacionalidad Colombiana

Direccion: CARRERA 85B #22B — 34 Mallorca 2 Et. 1
Teléfono de contacto 3168742906

E-mail de contacto: nesrami69@gmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: TC. FREDY ERNESTO VELANDIA ORTIZ
Cargo: Director Direccion de Planeaciéon Presupuestal

Resolucion de nombramiento (00000499 de 30 de enero de 2024)
Teléfono de contacto 3108776752 3

E-mail de contacto Fredy.velandia@buzonejercito.mil.co

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

No. del contrato 486-CENACPERSONAL-2024
Fecha de suscripcion 7 DE FEBRERO DE 2024

POLIZA DE GARANTIA

UNICA

No. De la Péliza :18-46-101022562

Entidad que expide la péliza: Seguros del Estado

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 12/FEB/2024
Aprobado por: TC. ROZO CALLE JOSE EDUARDO

CRP

No. 39924

Fecha expedicion 9 DE FEBRERO 2024
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: CEDES

Posicién catalogo de gasto: (A-02-02-02-008-003-009)
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $47.300.000

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

9 DE FEBRERO DE 2024

PLAZO DE EJECUCION

31/DIC/2024

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, PARA ASESORAR, ANALIZAR,
PROYECTAR Y APOYAR EN EL PROCESO DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LA GESTION PRESUPUESTAL EN EL
DEPARTAMENTO DE PLANEACION.

9.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones Generales

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato, presentando
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento
del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

1. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

2. Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la
informacién producto ejecucién del contrato.
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5.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de
los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante
la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

Obligaciones Especificaciones

Elaboracion y analisis de los resultados presupuestales de la
Fuerza al termino de cada periodo y de la vigencia.

Realizar recomendaciones al Director de Seguimiento y
Evaluacion y al jefe del Departamento de Planeacion sobre los
controles para optimizar los procesos de las Unidades y generar
recomendaciones en pro de la mejora continua.

Generar alertas a las Centrales Administrativas y Contables
(CENAC), con el proposito de fortalecer toda la cadena
presupuestal.

Realizar monitoreo y seguimiento a la gestion presupuestal de
Funcionamiento. e Inversion del plan anual de adquisiciones y
reportar. las metas afectas con los cambios generados y
aprobados por el Comité de Plan Anual de adquisiciones y a
todo lo que sea asignado en otras fuentes de financiacion.
Participar en el seguimiento oportuno a los convenios, ejecucion
de los proyectos, la variacion de la linea base, mediante

1. . los controles cambio aprobados, y obras de la Fuerza.
Seguimiento permanente de las plataformas presupuestales
actuales de la Fuerza, con el fin de generar analisis y
recomendaciones a la Institucion.

Realizar tableros de seguimiento para presentar al Alto Mando,
para la toma oportuna de decisiones.

Realizar seguimiento y reportes a la ejecucion de los recursos
de la Institucion.

Efectuar calculos cuantitativos, inherentes a los diferentes
escenarios en los conceptos del gasto, asi como asesorar y
apoyar la actualizacion de la informacion presupuestal de la
Fuerza para la toma de decisiones.

10. Realizar seguimiento y reportes, de acuerdo al Sistema actual

11.

implementado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
en todas las modificaciones por cada concepto del gasto.
Participar de las capacitaciones requeridas en temas de
seguimiento y evaluacion de Ila gestidbn presupuestal,
elaboracion de informes y actas requeridas.

12. Presentar informe de actividades de manera continua y de

acuerdo a los requerimientos por la Direccion de seguimiento y
evaluacion.

13. Elaboracién de presentaciones, documentos, boletines de

caracter gerencial para el fortalecimiento de la gestion
presupuestal para la toma de decisiones.
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14. Realizar capacitaciones e informes sobre la dinamica y situacion
de los rubros presupuestales frente al planeamiento acordado.

15. Mantener permanente coordinacion con las Unidades de
Planeacién, Departamentos encargadas del manejo del
presupuesto en cada concepto del gasto.

16. Mantener permanente Coordinacion con las Direcciones de
CEDES5, para el seguimiento del alcance de los Proyectos de
acuerdo a la ejecucion presupuestal.

17. Participar en las reuniones, mesas de trabajo y capacitaciones
convocadas por parte del jefe de Departamento, directores,
jefes de areas y de seccion para brindar la asesoria
correspondiente a los productos del area, o cualquier otra
reunion a la que, por su conocimiento y experticia, sea
convocado.

18. Responder por la documentamon a su cargo de acuerdo los
lineamientos establecidos en la ley 594 de 2000, y lo estipulado
por el comando superior.

19. Compartir la informacion de las actividades, productos y temas
desarrollados y realizados en el marco del objeto contractual,
con el jefe del Departamento, director de la Direccion, Jefe de
Area o dependencia y/o con quien disponga CEDES5.

20. Las demas relacionadas con el objeto contractual que le sean
asignadas. et

10. PERIODO DEL INFORME NOVIEMBRE 2024~

Obligacion No. 1: Elaboracion y analisis de los resultados presupuestales de la Fuerza a
término de cada periodo y de la vigencia.

TIPO DE No. DE
b DOCUMENTO | RADICADO ASUNIG
ANALISIS DEL ESTADO DE
EJECUCION DE  LOS
; PROYECTOS INVERSION COMO
1 INFORME N/A INSUMO PARA EL INFORME DE
SEGUIMIENTO A PROYECTOS
DE INVERSION DEL MES DE
OCTUBRE CONSOLIDADO POR
DISEV-CEDES5.
AL Inversién
DOCUMENTOS QUE e R e 7 T i St s
SOPORTAN EL CUMPLIMIENTO i s 35 o S Syt dipene
DE LAS  OBLIGACIONES Pa i 3 s et (e 12 o) st
CONTRACTUALES R S D SR

s siguientes cuadros prosentan la eiecucitn S prenupuacto de invorsié
:mrgmmn a las unidados. ejocatosas, las poriodo 1 onoro al 12 de
noviembre de 2024 han comprometida ef §|A%(5336 752 Foicnes), resutados que
comparadas con la proyaccién por meses esté por debajo ded cumplimiento de la
meta an 46,2% para este pariodo, es impartante resahar que o avance alcanzado
para este potiodo del ato. corresponds principalmante 2 105 fecursos sprobade
con Vigendias Futuras qua representan mias del 79% def totat do compromisos

Ejecucion Comandos Funcionalas
s

o
o

Ejecucion Centrales Administrativas y Contables.
dtiones de

S rovamera 265

e o P el
7o Cumplen con I3 mets establacidas pa este prier timestio en of Plan do
Desemperto, se hace un amado de atencion a aquefias Unidades Ejeculoras que
actualmante se encuentran en &l semdloro en RO, con el propésito de agilizar
jos procesos contractuales que su estdn llevands o cabo para superar fa meta

en of Plon de O por ef Ministerio de Defensa
Naclonal.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 # 26-25 /
edificio Fortaleza oficina 467 - 469
cede5@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co

icontec

150 9001

SCe31a-t




Pag. 4 de 10

Obligacion No 5: Participar en el seguimiento oportuno a los convenios, ejecucion de
los proyectos, la variacién de la linea base, mediante los controles cambio aprobados,
y obras de la Fuerza.

TIPO DE No. DE

No | pocUMENTO | RADICADO ASUNTO
MONITOREO ~ PROYECTOS — DE
INVERSION CON  ANALISIS Y

1 PRESENTACIO N/A ALERTAS DE LOS AVANCES

N ALCANZADOS EN LA EJECUCION A
CORTE 12 DE NOVIEMBRE

18 YT — P e

Obligacién No. 6: Seguimiento permanente de las plataformas presupuestales actuales
de la Fuerza, con el fin de generar analisis y recomendaciones a la Institucion.

: TIPO DE No. DE

No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTG)

1 MATRIZ EXCEL N/A DEPURACION INFORMACION
REPORTES SIIF Y DISENO
BASE DE DATOS PARA EL
MANEJO DE TABLAS
DINAMICAS

2 PRESENTACIO NA SEGUIMIENTO EJECUCION
N PRESUPUESTAL POR
CONCEPTO DEL GASTO Y
UNIDAD EJECUTORA A CORTE
30 DE SEPTIEMBRE
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Obligacion No. 11: Participar de las capacitaciones requeridas en temas de
seguimiento y evaluacion de la gestion presupuestal, elaboracion de informes y actas

requeridas.
TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO RADICADO ASLINTQ
ACTUALIZACION DE 13 FICHAS
1 FICHA METODOLOGICAS CON EL

METODOLOGICA N/A SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL
ESTADO DE LOS PROYECTOS
DE INVERSION ACTUALIZACION
QUINCENAL

CARCITO NACIONAL tneio aacons
'DHECCION DE PLAREALION - CEDES. FACELNN S¢ pimiacon o8
Fieha Sogumionte Propeotes de brvarsbn

b ekt 1 e b 3008

Tt Seyuinionte Propacts de narsile

1
SR
[ P

Obligacién No. 13: Elaboracion de presentaciones, documentos, boletines de caracter
gerencial para el fortalecimiento de la gestion presupuestal para la toma de decisiones.

TIPO DE

No. DE
o DOCUMENTO | RADICADO ABUNTO
PRESENTACION CON
1 PRESENTACIO N/A INFORMACION DEL ESTADO
: N DE VIGENCIAS FUTUF\’_AS
APROBADAS EN EL ANO 2024
PARA EJECUCION 2025
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ACTUALIZACION SEMANAL
MONITOREO N/A MONITOREO PRESUPUESTAL,
CON DATOS DE EJECUCION
PRESUPUESTAL DE LOS
PROYECTOS DE INVERSION
2024.

B

EIRCTIS MATIONL

8 L pere——

[ i - p—— o

EAERCITO NACIONAL

Obligacion No. 17. Participar en las reuniones, mesas de trabajo y capacitaciones
convocadas por parte del jefe de Departamento, directores, jefes de areas y de seccion
para brindar la asesoria correspondiente a los productos del area, o cualquier otra
reunion a la que, por su conocimiento y experticia, sea convocado.

TIPO DE No. DE

No DOCUMENTO RADICADO

ASUNTO

COMPLEMENTO INFORME
DE SEGUIMIENTO A .

1 CIRCULAR PROYECTOS DE INVERSION
CORRESPONDIENTE AL
MES DE AGOSTO, EN LA
CUAL SE REALIZO EL
APORTE DE LAS
RECOMENDACIONES
SOBRE LA EJECUCION DE
CADA PROYECTO
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TIPO DE

No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
SE ADELANTARON REUNIONES CON
EL PROPOSITO DE REALIZAR UN
MONITOREO DEL ESTADO DE LOS

1 CIRCULAR N° | 2024223027273363 | PROYECTOS DE INVERSION 2024, EN

LO QUE RESPECTA A CONTROLES DE
CAMBIO, EJECUCION
PRESUPUESTAL, VIGENCIAS
FUTURAS, PROYECCION DE
RESERVA PRESUPUESTAL Y ESTADO
ACTUAL DEL PROYECTO

PUBLIGA RESERUADA

TIPO DE
No. DE

No DOCLé)MENT RADICADO ASUNTO
PARTICIPACION EN REUNIONES DE
SEGUIMIENTO PROYECTOS DE
INVERSION, CON PERSONAL DE
CEDE1, CEDE2, CEDE4, CEDE6

1 CIRCULAR N° 202422402404956 2 ! ) 2

3 CEDES, CEDE10 PARA LA REVISION

DE LOS AVANCES EN LA EJECUCION
DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

Hallazgo sobré los bienes y servicios del proyecto de inversion IEON en las vigencias
2022 y 2023

TIPO DE No. DE
No DOCUOMENT RADICADO ASUNTO

AISTENCIA MESA DE TRABAJO PARA LA| |
SOCIALIZACION DE LOS HALLAZGO DE| |

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 # 26-25
edificio Fortaleza oficina 467 - 469
cede5@buzonejercito.mil.co - www.ejercito. mil.co

icontec

SCB310.




Pag. 8 de 10

CIRCULAR N°

202424502846352
3

LA INSPECCION DE LA BASE MILITAR
ARGELIA Y MISILES SPIKE SOBRE LOS
BIENES Y SERVICIOS DEL PROYECTO DE|
INVERSION IEON EN LAS VIGENCIAS
2022 Y 2023

€IERCITO MACIONAL

TIPO DE
No DOCUMENT | No. DE RADICADO ASUNTO
O §
i DISENO Y ELABORACION DEL
1 TABLERO TABLERO DE CONTROL CON
DE N/A INFORMACION DE EJECUCION
CONTROL POR LOS CONCEPTOS DE
FUNCIONAMIENTO, INVERSION
Y RESERVA PRESUPUESTAL
. EJECUCION PRESUPUESTO TOTAL EJERCITO NACIONAL

147700630

348

$nis0TAT smasse

$2,81 bill.

$33 3
643 33816034 136 006 $7 205 0BE 613 688

$ 3,88 bill.

e e

$1,81 bill

i S die
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11. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: Valor: $ 47.300.000 /
Valor autorizado a pagar: $ 4.300.000/

12. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Obligacién Entidad Vir. Pago
PENSION N/A 0
SALUD FOSYGA 215.000
ARL POSITIVA 9.000

HACEN
INFORME

13. DOCUMENTOS QUE
PARTE DEL

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por
el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato,
de acuerdo al formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de
los aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social
en salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor
mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud,
ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la
ARLL.

4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

5.. Pantallazo SECOP. || — Numeral 7 actualizado

14. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y
como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL _X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

15. RECOMENDACIONES

16. CONCLUSIONES

S/
P
Vi

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de NOVIEMBRE 2024

B

\

FIRMA SUPERVISOR

Contitato No. 486-CENACPERSONAL-2024

Grado y Nombre completo: TC. FREDY ERNESTO VELANDIA ORTIZ
Cargo: Director Direccién de Planeacién Presupuestal
Resoluciéon de nombramiento 0499 de 30 de enero de 2024
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