FORMATO UN ICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

libertad y Orden

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES

RUBIO GODOY ALFREDO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc X ceD pasD)  No. 14.249.632 FOMK| coL® extransero (O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE (X secunpaclase ) NOMERO 14.249.632 pm EJERCITO
FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA bia 12.2 Mes 102] afo | 19,6 6 | CARRERA 21#13 A 113

PAIS COLOMBIA pais COLOMBIA pepTo CAQUETA

DEPTO HUILA municipio  FLORENCIA

MUNICIPIO  PITALITO TELEFONO 312 315 3111 emaiL Alfredorubio22 @hotmail §.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA)

EDUCACION BASICA TiTULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10. | 20. | 30.| 40. | 50. | 6o. | 70. | 80. | 90. | 10 | 1X MES ARO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS sl | NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
UN 10 X COMUNICADOR SOCIAL - PERIODISTA 06 11/9|9 |4 -

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA OLlE LO ESCRIBE

IDIOMA
R|B|MB|R |B |MB|R |B |[MB
INGLES X X X




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMANUEVAMENTE ESTAHOJA .

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\‘ DIA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA universidaddelaamazonia.edu.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8 435 8786 pia| 07| mes|07] av0[2018] |pia |29 mes|11 avo|201,9]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PERIODISTA AMAZONIAY PAZ BARRIO PORVENIR
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIVERSIDAD ABIERTAY A DISTANCIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA UNAD.COM
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
608 — 436 8123 pia| , | mes| | | aR0[20,1.7] pia (18 | mes| 12 afo (2,01 7|
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE PERIODISMO ACADEMICA Cra l# 31 -3 Cunduy
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
EDITORIAL SURCOLOMBIANA S.A. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA www.lanacion.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
872 4200 pia 0,1 mes 03] Ao 20,0, 6 | pia [25] mMes 05 afo (2,011
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PERIODISTA OFICINA COMUNICACIONES CALLE11#5-101




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

) TIEMPO DE EXPERIENCIA
e telon] ANOS MESES
INDEPENDIENTE 10 0
10
EMPLEADO PRIVADO
5
SERVIDO PUBLICO

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| Q NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Arvis &g

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS
COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www .funcionpublica.gov.co



Florencia, 21 de noviembre de 2024

Sefiores
MUNICIPIO DE FLORENCIA
Ciudad.

ASUNTO:
CARTA DE COMPROMISO INVITACION PUBLICA No. INV-PUB-OAJC 045-2024

Me comprometo a ofrecer mis servicios como periodista en caso de que la empresa Caqueté
Empresarial resulte adjudicataria del contrato cuyo propésito es “ADQUISICION DE MATERIAL
DE PUBLICIDAD, PIEZAS GRAFICAS E IMPRESAS PARA LA DIFUSION DE LAS
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO
“HAGAMOS GRANDE A FLORENCIA™.

Asimismo, por medio de este documento, certifico que no me encuentro bajo ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad, prohibicién o conflicto de interés que pudiera impedir mi participacion
en el equipo de trabajo encargado de llevar a cabo el proceso de la Invitacion Publica No. INV-PUB-
OAJC 045-2024."

Atentamente
Alpse fobiog
ALFREDORUHEID coboY

CC. 14.249.632 de Melgar (T)
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20/11/24, 13:47 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:47:36 PM horas del 20/11/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 14249632
Apellidos y Nombres: RUBIO GODOY ALFREDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

13:55:28
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 258392805

Bogota DC, 20 de noviembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ALFREDO RUBIO GODOY identificado(a) con Cédula de ciudadania niUmero 14249632:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



20/11/24, 14:05 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/11/2024 02:05:45 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 14249632 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 105416472 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niUmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 20 de
noviembre de 2024, alas 13:49:42, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

14249632

Caodigo de Verificacion

14249632241120134942

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



LA SUSCRITA GERENTA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DE LA EDITORA SURCOLOMBIANA S.A.

CERTIFICA:

Que ¢l senor ALFREDO RUBIO GODOY, identificado con cédula
de ciudadania No. 14.249.632 de Melgar (Tolima), estuvo
vinculado a esta®Casa Editorial mediante contrato de prestacion
de servicios, desde el primero (01) de¢ marzo de 2006 hasta el
veinticinco ' (25) de mayo de 2011. El objeto del contrato cra la
correceion de estilo del periodico y eclaboracién de Articulos:
Editoriales.

La presente se expide a solicitud del interesado.

Dado en Neiva a los diccinueve (19) dias de junio de 2012,

= ‘\
~

e Nl
DEC(YJ A\““z;\]iﬂnmmo

.

EDITORA SURCOLOMBIANA S.A.
Nits mmma * Neodva: Calle 11 No, 5-101 » PEX 8724200

Bngnm Canwra 15 Mo, U130/ 01 401 7 Tabs. 320 2307 - 296 2143 - 258 2321 - Uil J18 2501244
Florsncin: Carers 3 No. 17-33/ Barvia ¥ du Agosta / Tal,- 435 SUGA Cal 318 5804043

Pitatiter Carem & go 6-22 7 Cel 312 4334142 < 300 48473355

La Plata: Callo 4 No. 4-00/ Sig. Ls Ducana / Gl 311 2473500

wWvw lanacion com co
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Al

Neiva, 25 de Noviembre de 2015

Doctora MARIA CONSUELO ANGARITA RIANO en calidad de Supervisora del contrato No 0442 de|
2015, hago entrega del informe mensual de las actividades correspondientes al periodo ejecutado
del 26 de Octubre y el 25 de Noviembre de 2015.

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES N°

0442 DE2015 -~

CONTRATISTA A CARGO

ALFREDO RUBIO GODQY

OBJETQ DEL CONTRATO

Prestar los servicios profesionales para realizar
la produccidon, organizacion y difusion de la
informacion relacionada con los eventos de
interés en salud piblica y realizar el cubrimiento
y acompafiamiento de los eventos afinei..

FECHA DE INICIO 26 DE FEBRERO DE 2015 4
FECHA DE FINALIZACION 25 DE NOVIEMBRE DE 2015 s
VALOR CONTRATO $ 27.900.000 '

2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS Y SOPORTES

1. Elakorar plan de trabajo
que permita hacer el seguimiento
y monitoreo al desarrolio de
actividades.

En este periodo, cuando culmina el contrato, se cumple con la
totalidad de las obligaciones asignadas, como se evidencia en
el plan de trabajo.

EVIDENCIA: Anexo CD con Plan de trabajo

2. Apovyar la elaboracion de
[a Estrategia de Informacion,
Educacidn y Comunicacidn en
conjunto con el eguipo de salud
publica,

Se cumplid con ia obiigacion presentando los documentos
finales del Plan de Medios, cuadro Excei del presupuesto, IEC
final, fotos y acta de la socializacién a los referentes.

EVIDENCIA: Anexo CD material relacionado con esta obligacion.

3. Apovar la elaboracion del
plan  de medios, con Ia
identificacidn de los medios de
comunicaciéon,  sus  horarios,
franjas, programas vy espacios
ideales  para divulgar  la
informacion de a Secretaria de
Saiud Departamentai.

Se cumplid con la elaboracidn de! plan de medios. Se anexan
carpetas con los documentos definitivos

EVIDENCIA: 8 carpetas; Aviso Periddicos, Banner final, Cufias 30
sg, IEC diciembre, Imaoresos, Radio 3 minutos, Spots, Television.

4. Realizar acompafiamiento
veriodistico en el desarroilo de la
agenda de fa institucion de
eventos y fechas especiales en

Se cumplio. Se destacan los siguientes eventos con
cubrimiento y apoyo periodistico:

-inspeccién nueva ESE Tello 6 de noviembre

-Parche saludable & de noviembre




salud para el cubrimiento
mediatico y periodistico de las
actividades que realice |a
secretaria de salud
Departamental.

-Plan de accidn discapacidad 7 de noviembre
-Capacitacion agua 7 de noviembre
-Promacidn de la vida 7 de noviembre
-Estadisticas vitales 7 de noviembre

-PAl 7 de noviembre

Capacitacion contaminantes 7 de noviembre
-Capacitacion convivencia 7 de noviembre
-Capacitacion Ley 715 7 de noviembre
.Rendicion de cuentas & de noviembre
-Reunidn carnicos 8 de noviembre
-Capacitacion rurales 12 de noviembre
-Consejo territorial 12 de noviembre

-Plan de desarrolio 12 de noviembre

-Soy Capaz 13 de noviembre

-Lineamientos 2016 14 de noviembre

-EVIDENCIA: CD Carpeta obligacion No. 4 carpetas No. 1, 2, 3,
4,5,6,7,8,9,10,11, 12, 13,14, 15, 16, 17.

5. Informar diariamente al
Secretario de Salud
Departamental sobre temas de
salud publica divulgados en ios
medios de comunicacién.

Se cumplid en los siguientes eventos:

30 de octubre Tutelas a las EPS

6 de noviembre Dengue, Chikungufia y Zika

8 de noviembre Caso fluorosis en Palermo

8 de noviembre Derechos de la nifiez, maltrate a la mujer
9 de noviembre sin salud por salida de Caprecom

12 de noviembre Zika en Garzon

13 de noviembre Sostenibilidad del sistema de salud

15 de noviembre Acuerdo entre Comfamiliar y el Hospital de
Neiva

16 de noviembre Sostenibilidad de la salud

22 de noviembre Suspension del cargo gerente hospital La
Plata

EVIDENCIA: CD Documento word obligacién No. 5

6. Elaborar boletines de
prensa relacionados con eventos
de interés en salud publica y
gestionar su  publicacion  en
medios de comunicacion {radio,
prensa, television e internet).

Se cumplié con los siguientes boletines:

-Encuentros de talentos y habilidades en 24 municipios del
Huifa

-Parche Juvenil y Saludabte, un acierto

En foro, el Secretario de Salud departamental hizo importantes
recomendaciones al proximo gobierno.

-Jornada de actualizacion y sensibilizacion sobre la vacunacion
contra el VPH

EVIDENCIA: CD Documento word obligacidn No. 6 con los
boletines de prensa elaborados.




7. Coordinar ruedas de
prensa de acuerdo a la necesidad
planteada por la entidad.

Esta obligaciéon se cumple conforme a las necesidades de ia
entidad; dentro de este pericdo no fue necesario coordinar
ninguna rueda de prensa.

8. Organizar espacios de
rendicién de cuentas
articuladamente con fos
referentes de los programas de

salud publica, previa aprobacion

Teniendo en cuenta gue la rendicién final de cuentas se
encuentra programada para el 15 de diciembre, colabord con
la organizacidn del eventc iniciando la recoleccidn de
directorios, para preparar el envio de las respectivas
invitaciones.

del Secretario de Satud
Departamental. EVIDENCIA: CD carpeta obligacién No. & con los directerios
recolectados.
9. Elaborar conjuntamente | Se cumplié con el articulo “Blogueo transectorial de la
con los referentes de salud | infeccidn respiratoria aguda... gran reto en salud publica”.

puolica articulos sobre temas
especificos de salud para ser
proyectados a los medios de
comunicacion, la institucién y fa
comunidad.

EVIDENCIA: CD nota carpeta obligacion No. 9 con el articule
mencionado.

10. Elaborar en conjunto con
el equipo de comunicaciones y
referentes de salud publica las
memcrias institucionales de salud
durante el cuatrienio,

Se presenta documento final con las memorias, abarcando la
generalidad de programas en un documento audiovisual,

EVIDENCIA: CD Carpeta obtigacién No. 10 con los documentos
relacionados.

11. Organizar y  gestionar
ante la Emisora Cultural del
departamento  la  realizacidon
semanal de programas radiales
institucionales relacionados con
los temas de salud pablica.

Se cumplié con los siguientes programas:
-Salud sexual y reproductiva

-Salud y educacidn

-Virus del VPH

EVIDENCIA: CD Carpeta obligacion No. 11 con {os audios del
espacio Aprendiendc en Salud.

12. Trazar e
estrategias  de  Informacicn,
Educacion v Comunicacién
enfocadas en temas priorizados
en salud publica a través de
medios de comunicacién y redes
sociales, dirigidas a la comunidad
en general,

implementar

Se cumplié con esta obligacidn con miras a la realizacién del
Parche Juvenil Saludable, que involucra 25 municipios del
departamento.

EVIDENCIA: CD Carpeta obligacion No. 12 con carpeta gue
incluye tedos los insumos, lo mismo que las estrategias
disefiadas, entre las que sobresalen protocolo del evento,
piezas publicitarias, kit recordatorio con mensajes alusives a la
promocion de la vida, guia para el animador, gufa para los
coordinadores en cada uno de los municipios, organizacion
generat previa para garantizar el acompafiamiento.

13. Realizar seguimiento
semanal a los productos de las
estrategias de IEC aplicadas en
salud publica desarrolladas en el

Se cumplié con el seguimiento semanal a los productos. En
prensa, radic, televisidn e internet se hizo el respectivo
seguimiento en temas refacionados con Parche Juvenil y




Departamento a través de los
medios de comunicacion,

Saludable, fluorosis, derechos de los nifios, maltrato a la
mujer, aborto legal, Saludcoop, las emaciones y su manejo,
salida de Caprecom, nifiez, cambio climatico, adopcién de
nifios por parejas del mismo sexo, armonia en la familia,
inclusion, discapacidad, promocién de la vida, sostenibilidad
de la salud, utilidad de la psicologia,acuerdo entre
Comfamiliar y el Hospital de Neiva, Zika, desabastecimiento de
agua.

EVIDENCIA: CD obligacidn No. 13 con sintesis de temas.

14. Elaborar y hacer
seguimiento diario a la bitacora
de medios consistente en la
informacion impresa de
periédicos que se recorta y se
preserva para fines de divulgacién
en carteleras instaladas
estratégicamente en la
organizacion y con la informacidn
de audio, archivandola en medios
digitales para distribuir en la Web
y en {os medios radiales.

Si se cumplié. En la cartelera interna de comunicaciones fueron
publicadas !as notas pertinentes sobre temas de salug.

EVIDENCIA: CD Carpeta obligacion No. 14 que contiene fotos
de publicaciones.

15. Crear vy  administrar
diariamente un  email de
recepcién de noticias en salud
divutgadas en e} departamento.

Sise cumplio, como s evidencia en la pagina Parche Saludable
y en el correo del suscrito

EVIDENCIA: CD Carpeta obligacion No. 1S con carpeta que
contiene publicaciones en Parche Saludable, fotografias de
eventos y correos relacionados con la obligacién.

16. Presentar el informe
mensual y final de actividades
desarrctladas en cumplimiento de
las obligaciones contractuales.

Se presenta informe mensual de actividades.

17. Cumplir con el pago de la
seguridad social de acuerdo a la
normatividad vigente y en los
primeros 5 dias de cada mes.

Se registra pago de seguridad social con el No. de planilla No.
7263284769

Neiva (Hulla), 25 de Noviembre de 2015

Atentamente,

Mg fbis €y

O RUBIO GODOY

C.C. 14.249.632 de Melgar - Tolima

Contratista




CONSOLIDADO FINAL CONTRATO N° 0442 DE 2015
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1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES N°

0442 DE 2015

CONTRATISTA A CARGO

ki
ALFREDO RUBIO GODOY

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicies profesionales para realizar
la produccion, organizacién y difusion de la
informacion relacicnada con los eventos de
interés en salud publica y realizar el cubrimiento
y acompafiamiento de los eventos afines.

FECHA DE INICIO 26 DE FEBRERQ DE 2015 Ve
FECHA DE FINALIZACION 25 DE NOVIEMBRE DE 2015 ¢
VALOR CONTRATO $ 27.900.000 '

2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS Y SOPORTES

1. Elaborar plan de trabajo
gue permita hacer el seguimiento
y monitoreo al desarrello de
actividades,

Se entregaron los ocho cronogramas de actividades donde
se establecia mes a mes ei desarroilo de la agenda de
eventos y actividades por cumplir durante la vigencia del
contrato.

EVIDENCIA: Se entregd mes a mes el cronograma de
actividades contenido en la carpeta de esta obligacion.

2. Apoyar la elaboracion de
la Estrategia de Informacién,
Educacion y Comunicacién en
conjunto con el equipo de salud
pubiica.

Se cumplié con la elaboracién de la Estrategia de Informacion,
Educacion y Comunicacion, entregada para su revision vy
aprobacion el 15 de abril, incluyendo cotizaciones v
presupuesto,

EVIDENCIA: Se entregaron las cotizaciones actualizadas,
presupuesto 2015 y documento exel del IEC final, como consta
en el segundo informe.

3. Apovyar la elaboracion del
plan de medios, con la
identificacion de los medios de
comunicacion,  sus  horarios,
franjas, programas y espacios
ideales para divuigar la
informacién de la Secretaria de
Salud Departamental.

Desde el mes de febrero como integrante del equipo de
comunicaciones inicié el proceso de formulacién del Plan
de Medios para la vigencia 2015 con la recopilacion de
propuesta econdmica, adaptadas a la necesidad de la
institucion, el proceso permitio realizar el analisis del
mercado, ¥y la estructuracion del contrato de ejecucion de ia
estrategia de Informacién, Educacion y Comunicacién.

El proceso de legalizacién del contrato establecido para el
Plan de Medios tomd un tiempo desde el mes de mayo
hasta octubre del 2015 para su tramite legal y aprobacion,




legalizacion e inicio de ejecucion.

El equipo de Comunicaciones cumplié con esta obligacion
durante la vigencia de este informe con la construccion de
la propuesta de los disefios, formatos y mensajes a difundir
a través de los canales comunicativos incluidos dentro del
Plan de Medios de Comunicacién de la Secretaria de Salud
Departamental para la vigencia 2015, entre los que se
incluyen Radio, Televisién, Prensa Escrita, Cine, Internet,
Pantalla Led e impresos.

1. Publicacion en Prensa: Se realizd tres
publicaciones en los temas de Violencia contra la
mujer, Rendicion de cuentas, pdlvora vy
accidentalidad, en los Diario contratados dentro del
Plan de Medios Diario del Huila, La Nacion y Extra

Huila.
2. Banner: se publico en los portales web de
Opanoticias, Tusemanario.com Yy

Campoalegrenoticias.com ocho banner sobre
Accidentalidad, Tuberculosis, Dengue, Zika,
Embarazo en Adolescentes, Lepra, Pélvora,
Vacunacion y violencia contra la mujer.

3. Cufias Radiales: entregd un totai de 16 cufias
radiales para promocionar estrategia y planes
preventivos sohre temas especificos en salud para
la comunidad. Los temas son: vacunacion, Dengue-
Zika, Adulto Mayor, discapacidad, VPH, Alcohol,
Polvora, Accidentalidad, Centro de Escucha, Lepra,
TB, IRA, Viclencia de Género y Prevencion de
Consumo de SPA. El material producido estd
rodando a través de las emisoras del Departamento
incluidas dentro del Plan de Medios.

Las cufas radiales fueron emitidas en 38 emisoras
de alcance region durante un periodo de 45 dias.
Asimismo, ta produccion audiofdnica se difundio a
través de 1200 horas de perifonec en los 37
municipios del Departamento.

4. impresos: en material impreso el contratista
entregé diseiio y material impreso un total de:
-Tres afiches entre los que se cuentan vacunacion,
Virus de Papiloma Humano, y Salud Mental.
- Seis cartillas en temas de discapacidad, donacién




de drganos, estrategia IAM!, Lepra y Tuberculosis,
Salud Bucal y Salud Mental.

- Cinco pendones para difundir temas sobre adulto
mayor, centro de escucha, discapacidad, estilos de
vida saludable y estrategia IAML

- Dos disefios de plegables sobre estilos de
vida saludable y Dengue y Zika.

- Tres volantes sobre Centro Regulador de
Urgencias y Emergencias, Servicio de Atencion a la
Comunidad y Salud Bucal.

5. Programas de tres minutos: se realizé ocho
programas de radio para difundir en emisoras de
Garzdn, Pitalito y La Plata con duracién de tres
minutos sobre temas en salud tales como:
accidentalidad, estrategias APS, Pdlvora, Rendicion
de Cuentas, Vacunacidn, Virus de Papiloma Humano
y Violencia contra 1a Mujer.

6. Spots promocionales: Se produjo y editd trece spot

promocionales con duracién de treinta segundos
para emitir en pantallas led en Neiva, y salas de cine
de la ciudad de Neiva. Los temas producidos fueron:
Violencia contra la mujer, accidentalidad, alcohol,
drogas, APS, dengue y zika, discapacidad, IRA,
embarazo en adolescentes, lepra vy tuberculosis,
fundacion  éxito, pdlvora, estrategia Parche
Saludable y salud mental.
De otra parie se realizé el trabajo de produccion de
tres videos de la Politica Publica de Equidad de
Género, saludo del sefior Gobernador en el evento
de conmemoracion del Dia de la No violencia contra
la mujer y resumen en imégenes de la estrategia
Soy mujer, Soy capaz ejecutada en el Departamento
del Huila.

7. Notas de tres minutos en Televisién: se realizd un
total de ocho notas para emitir en canal de
cubrimiento regional. Las notas realizadas fueron:
accidentalidad, estrategia APS, pdlvora, rendicién
de cuentas, vacunacién, Vih- Sida, violencia contra
la mujer y virus de papiloma humano.

EVIDENCIA: se entregd el material correspondiente a esta
obligacion en los informes 8 y final.

4. Realizar acompafiamiento | Se cumplié el acompafiamiento periodistico en el desarrollo




periodistico en el desarrollo de la
agenda de la institucion de
eventos vy fechas especiales en

dela agenda de la institucién durante todo el periodo,
sumando un total de 86 eventos, entre [0s mds importantes, al
término del contrato.

salud para el cubrimiento
medidtico y periodistico de las | EVIDENCIA: En cada informe se presentaron las carpetas con el
actividades que realice la | respectivo cubrimiento.
secretaria de salud
Departamental.

5. informar diariamente al | Durante la vigencia del contrato informé constantemente al
Secretario de Salud | Secretario de Salud Departamental sobre temas de salud

Departamental sobre temas de
salud publica divulgados en los
medios de comunicacian.

publica. Entre lo mas destacado se llegd a un registro de 85
mensajes, enterandclo de asuntos relacionados con dengue,
chikungufia, zika, unidad movii, fluorosis, saiida de Caprecom,
situacién de ias ESE, entre muchos otros.

EVIDENCIA: Mes tras mes se entregd la relacion de temas
informados at Secretario de Salud Departamental.

6. Elabgrar boletines de
prensa relacionados con eventos
de interés en salud publica vy
gestionar su  publicacion  en
medios de comunicacién (radio,
prensa, televisién e internet),

Desde el comienzo del contrato y hasta el término dei mismo
se cumplié con esta obligacidén alcanzande a emitir 47
boletines relacionados con temas de salud publica, la gran
mayoria de ellos divuigados ampliamente por los medios de
comunicacién.

EVIDENCIA: En cada informe esta la relacion de boletines
emitidos, conforme a los requerimientos de la Secretaria de
Salud Departamental,

7. Coordinar ruedas de
prensa de acuerdo a la necesidad
planteada por la entidad.

Se cumplid con esta obligacion para {0s siguientes eventos:
11 de abril, Garzén, Dengue

5 de mayo, Neiva, Unidad Mévil

19 de agosto, La Plata, Chikungufia

8 de octubre, Neiva, Fluorosis en Palermo

EVIDENCQIA: En los informes segundo, tercera, sexto y octavo
estdn condensados los registras fotograficos de las ruedas de
prensa.

8. Organizar espacios de
rendicion de cuentas
articuladamente con los

referentes de tos programas de
salud publica, previa aprobacidn
del Secretario de Salud
Departamental.

Se cumplid con esta obtigacién organizande los espacios de
rendicion de cuentas para el 25 de abril, actividad que se
cumplid en la Asamblea Departamental.

EVIDENCIA: Se incluye listados de personas y entidades a
quienes se les cursd invitacion, entre ellas autoridades
gubernamentales y de salud, ediles, veedores, entre muchos
otros, a quienes se llegd por invitacion directa mediante
lamada telefénica, emall y a través de los medios de
comunicacion.




9. Elaborar conjuntamente
con los referentes de satud
publica articulos sobre temas
especificos de salud para ser
proyectados a los medios de
comunicacion, la institucidn y la
comunidad.

Se cumplié con los articulos Actividad fisica, Lepra, Ranking
EAPB, Registro civil y estadisticas vitales, Tuberculosis,
Victimas del conflicto, Abrdzate a la vida, Caminata por la
safud, Donacidon de drganos, Bloguec transectorial de la
infeccion respiratoria aguda.

EVIDENCIA: La informacion pertinente se encuentra depoesitada
en los informes 2,5,6,7,8y 9

10. Elaborar en cenjunto con
el equipo de comunicaciones y
referentes de salud pudblica las
memorias institucionates de salud
durante el cuatrienio.

Se presenta documento final con las memorias, abarcande la
generalidad de programas en un documento audiovisual.

EVIDENCIA: En el informe 8 se presenta primer avance del
documento y en el informe 9 se entrega ef documento final.

11. Organizar vy  gestionar
ante la Emisora Cultural del
departamento  la  realizacion
semanal de programas radiales
institucionales relacionados con
los temas de salud puablica.

Durante la vigencia del contrato se cumplio con esta ohligacion
alcanzando un total de 32 programas radiales, con el
acompafniamiento de los referentes de salud puhblica, grabados
y emitidos en la Emisora Cultural.

EVIDENCIA: En cada uno delos informes se entregan los
programas grabadoes en el respectivo periedo.

12. Trazar e
estrategias  de  Informacion,
Educacicn y  Comunicacion
enfocadas en temas priorizados
en salud publica a través de
medios de comunicacién y redes
sociales, dirigidas a la comunidad
en general,

implementar

Se cumplio con esta obligacion en los siguientes eventos: Huila
Afectivo, |RA, Banco de Sangre, Centro de Escucha,
Megaparche, Unidad Movil, Vacunacion, San Pedro Saludable,
trato Digno, Hogar Seguro, PAPSIVI, Prevencion Suicidic,
Aseguramiento victimas, Dengue Chikungufia 7Zika, Donacién
de dérganos, Parche Juvenil y Saludable.

EVIDENCIA: En cada uno de los meses se entrego el soporte de
estrategias |EC, desde la elaboracion de ideas hasta la
construccién de piezas publicitarias.

13. Realizar seguimiento
semanal a los productos de las
estrategias de IEC aplicadas en
salud pubiica desarrolladas en el
Departamento a través de los
medios de comunicacion.

Mes tras mes, durante todo el contrato, en prensa, radio,
television e internet se hizo el seguimiento semanal a los
productos de las estrategias de IEC.

EVIDENCIA: En cada unc de los informes esta la sintesis de
temas del respectivo periodo.

14. Elaborar y hacer
seguimiento diario a la bitdcora
de medios consistente en la
informacicon impresa de
periodicos que se recorta y se
preserva para fines de divulgacion
en carteleras instaladas
estratégicamente en la
organizacion y con la informacion

Se hizo seguimiento diaric a la bitacora, colocando en la
cartelera interna de comunicaciones lo mas relevante en temas
de salud.

EVIDENCIA: En cada uno de los informes esta el registro de lo
mas importante de |a bitacora durante el periodo competente.




de audio, archivandola en medios
digitales para distribuir en la Web
y en los medios radiaies.

15. Crear y  administrar
diariamente un  email de
recepcion de noticias en salud
divulgadas en el departamento.

Se curnplié con la creacidn y administracion diaria del email de
recepcion de noticias en salud, conforme a los requerimientos
del contrato.

EVIDENCIA: En la pdgina Parche Saludable se registran
fotografias de eventos y correos relacionados con 1a obligacion,
io mismo que en el correo personal.

16. Presentar el  informe
mensual vy final de actividades
desarrolladas en cumplimiento de
las obligaciones contractuales.

Mes tras mes se presentd el informe correspondiente a cada
periodo, ademas del informe final de actividades, con sus
respectivos anexos.

17. Cumplir con el pago de la
seguridad social de acuerdo a la
normatividad vigente y en ‘los
primeros 5 dias de cada mes.

Cumpli con el pago de la seguridad social, de acuerdo a la
normatividad vigente, de los meses de Enero, Febrero,
Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre,
Octubre y Noviembre del afio 2015.

Neiva {Huifa), 25 de Noviembre de 2015

Atentamente,

// Kol E=doy

LFREDO RUBiO GODOY

C.C. 14.249.632 de Melgar - Tolima

Contratista
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GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

« | Huila

COMPETITIVO
®

INFORME DE SUPERVISION N°09:DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 0442 /éOIS SUSCRITO POR EL DEPARTAMENTOQ DEL HUILA SECRETARIA
DE SALUD DEPARTAMENTAL Y ALFREDO RUBIO GODOY

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

NUMERO DEL CONTRATO 0442 de 2015
OBJETO DEL CONTRATO Prestar los servicios profesionales para realizar la
produccién, organizacicn y difusion de Ia
. informacién relacionada con los eventos de interés

en salud publica y realizar el cubrimiento vy
acompafiamiento de los eventos afines.

CONTRATISTA: ALFREDO RUBIO GODOY
CCNo. 14.249.632 DE MELGAR

CONTRATANTE: Departamento del Huila- Secretaria de Salud
Departamental.
NUMERO POLIZA GARANTIA NA
Fecha de Aprobacién NA
NUMERO RECIBO PAGO GACETA 201500010414
. Fecha pago Gaceta 26 Febrero de 2015
FECHA DE INICIACION 26 Febrero de 2015
FECHA DE TERMINACION 25 DE NOVIEMBRE DE 2015
PLAZO INICIAL SIETE MESES (7)
PLAZO TOTAL NUEVE MESES (9)

Carrera 20 No.5B-36; Neiva ~ Huila - Colombia; PBX: 8701980 ext 130
www huilg. gov.co, email:ssalud@huila.gov.co
twitter: @HuilaGob; Facebook: www facebook com/huitageb; YouTube: www.youlube.com/uilagob




GOBERNACION DEL HUILA

" Huila

COMPETITIVO

<4

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

VALGCR INICIAL DEL CONTRATO

VALOR ADICIONAL

VALOR EJECUTADO

VALOR PAGADO

VALOR A PAGAR

SALDG POR EJECUTAR

PERIODO SUPERVISADO

$21.700.000
$6.200.000
$27.900.000 .
$24.800.000
$ 3. 100.000
$00

26 DE GCTUBRE AL 25 DE NOVIEMBRE DE 2015.

El Contratista en cumplimiento del Contrato, realizé los pagos de Seguridad Social asi:

NOVIEMBRE DE 2015

CONCEPTO MES SALARIO BASE VALOR PAGADO PLANILLA No.
SALUD 11, 1.240.008 _ $155.000 / 7263284769
PENSION 11 1.240.000 ~ $198.400 . 7263284769 -
ARL 11 1.240.000 $6.500 /7 7263284769

A continuacidon se relacionan las actividades ejecutadas por el Contratista, haciendo
mencion que el contrate no tiene especificacion de gastos para desplazamiento.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS Y SOPORTES

1. Elaborar plan de trabajo
que permita hacer el seguimiento
y monitoreo al desarrollo de
actividades.

Para este periodo, el contratista cumple con la totalidad de las
obligaciones asignadas en el cantrato y relacionadas en el plan
de trabajo. Entrega anrexo el plan de trabajo de los nueve
meses, incluido noviembre, cuando culmina su contrato.

El contratista presentd CD con el cronograma.

2. Apovyar la elaboracion de
ia Estrategia de Informacidn,
Educacién y Comunicacion en
conjunto con el equipo de salud

Cumplid con la obligacion presentando documentos finales del
Plan de Medios, cuadro Excel del presupuesto, 1EC final, fotos
y acta de |a socializacidn a los referentes.

Entregd anexo CD material relacionado con esta obligacidn.

3. Apovar la elaboracion del
plan de medios, con la

Cumplié con la elaboracion del plan de medios.

Carrera 20 No,5B-36; Neiva - Huila - Colombia; PBX: 8701980 ext 130

www huita.gov.co, email:ssalud@huila.gov.co
twitter: @HuilaGob; Facebock: www.facebook.com/huilagoly, YouTube:www.youtube.com/huilagob




COMPETITIVO

< " Hulla

GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

identificacion de los medios de | Anexa ocho (8) carpetas con los documentos definitivos: Avisos
comunicacién, sus  horarios, | Periddicos, Banner final, Cufias 30 sg, IEC diciembre, Impresos,
franjas, programas y espacios | Radio 3 minutos, Spots, Televisidn.

ideales para divulgar la
informacian de la Secretarfa de
Salud Departamental.

4. Realizar acompafiamiento | Cumplid con la obligacién el contratista realizando el
periodistico en el desarrollo de la | acompafiamiento de agenda de la institucion relacionada con
agenda de la institucién de | temas de Salud Pubiica y demas dreas.
eventos y fechas especiales en
salud para el cubrimiento | El contratista entregd relacionados los siguientes eventos con

. mediatico y periodistico de las | cubrimiento vy apoyc periodistico:
actividades que realice la | -Inspeccién nueva ESE Tello 6 de noviembre
secretarfa de salud | -Parche saludable 6 de noviembre
Departamental. -Plan de accidn discapacidad 7 de noviembre

-Capacitacién agua 7 de noviembre
-Promocion de la vida 7 de noviembre
-Fstadisticas vitales 7 de noviembre

-PAl 7 de noviembre

Capacitacién contaminantes 7 de noviembre
-Capacitacion convivencia 7 de noviembre
-Capacitacién Ley 715 7 de noviembre
.Rendicidn de cuentas 8 de noviembre
-Reunidn carnicos 8 de noviembre
-Capacitacién rurales 12 de noviembre
-Consejo territorial 12 de noviembre
-Plan de desarrolle 12 de noviembre

-Soy Capaz 13 de noviembre
-Lineamientos 2016 14 de noviembre

Entregd anexo CD carpetas 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12.13,14,
15,16,17 con evidencias de la obligacién.
5. Informar diariamente al | Fi contratista cumplié en los siguientes eventos:
Secretario de Salud | 30 de octubre Tutelas a las EPS
Departamental sobre temas de | 6 de noviembre Dengue, Chikungufia y Zika
salud publica divulgados en los | 8 de noviembre Caso fluorosis en Palermo
medios de cormunicacién. 9 de noviembre Derechos de la nifiez, maltrato a la mujer
9 de noviembre sin salud por salida de Caprecom
12 de noviembre Zika en Garzdn
13 de noviembre Sostenibilidad del sistema de salud
15 de noviembre Acuerdo Comfamiliar- Hospital de Neiva
16 de noviembre Sostenibilidad de la salud
27 de noviembre Suspensidn gerente hospital La Plata

Carrera 20 No.5B-36; Neiva - Huila - Colombia; PBX: 8701980 ext 130
www.huila gov.co, email:ssalud@huila.gov.co
twitter: @HuilaGob; Facehook: www.facebcolk.com/huitagob;, YouTubewww.youtube.com/uilagoh
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N DEL HUILA ®

Presentd anexo incluide en el CD Documento word obligacién
No. 5

6. Elaborar boletines de
prensa relacionados con eventos
de interés en salud publica y
gestionar su publicacién en
medios de comunicacién (radio,
prensa, televisién e internet).

Cumplié con la obligacidon con la elaboracion de los siguientes
boletines de prensa:

-Encuentros de talentos y habilidades en 24 municipios del
Huila

-Parche Juvenil y Saludable, un acierto

En foro, el Secretario de Salud departamental hizo importantes
recomendaciones al proximo goblerno,

-Jarnada de actualizacion y sensibilizacién sobre la vacunacion
contra el VPH

En CD presentd documentos word obligacion No. 6 con los
boletines de prensa elaborados.

7. Ceoordinar ruedas de
prensa de acuerdo a la necesidad
planteada por la entidad.

Esta obligacidn se cumple conforme a ias necesidades de la
entidad; dentro de este periodo el contratista no se vio en la
necesidad de coordinar ninguna rueda de prensa.

8. Organizar espacios de
rendicidn de cuentas
articuladamente con los

referentes de los programas de
salud publica, previa aprobacidn

El contratista cumplio recolectando les directorios para el
envio de invitaciones, con miras a la rendicién de cuentas
programada para ei 15 de diciembre.

Como evidencia presenta CD carpeta obligacion No. 8 con los

del  Secretario de  Salud | directorios recolectados.
Departamental.

9. Elaborar conjuntamente | Cumplid con ia obligacion a través del documento “Bloquec
con los referentes de salud | transectorial de la infeccién respiratoria aguda... gran reto en

publica artfculos sobre temas
especificos de salud para ser
proyectados a los medios de
comunicacidn, fa institucién y la
comunidad.

salud publica”.

Como evidencia entrega CD Carpeta obligacion No. 8 con el
documento.

10. Elaborar en conjunto con
el equipo de comunicaciones y
referentes de salud publica las
memorias institucionales de salud
durante el cuatrienio.

Cumplio con la obligacion. E! contratista entrega documento
final con {as memorias, abarcando la generalidad de programas
en un documento audiovisual,

El contratista presenta CD Carpeta obligacion No. 10 con el
documento final.

11. Organizar y gestionar ante

Se cumplio con la realizacion de ftres programas cuyas

Carrera 20 No.5B-36; Neiva ~ Huila - Colombia; PBX: 8701980 ext 130
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GOBERNACIO
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

< . d Huila

N DEL HUILA

la Emisora Cultural del
departamento la  realizacién
semanal de programas radiales
institucionales relacionados con
los temas de salud publica.

grabaciones anexa:

-Salud sexual y reproductiva
-Salud y educacion
-Virus del vPH

Como evidencia, el contratista presento CD Carpeta obligacion
No. 11 con los audios del espacio Aprendiendo en Salud.

12. Trazar e implementar
estrategias de  Informacidn,
Educacién vy Comunicacién

enfocadas en temas priorizados
en salud poblica a través de
medios de comunicacién y redes
sociales, dirigidas a la comunidad
en general.

El contratista cumplid con esta obligacion trazando e
implementando  estrategias de Informacidn, Educacion vy
Comunicacién, especificamente enfocadas al desarrollo del
Parche Juvenil y Saludable en 25 municipios del departamento,
entre las que sobresalen protocolo del evento, piezas
publicitarias, kit recordatorio con mensajes alusivos a la
promocion de la vida, guia para el animador, gufa para los
coardinadores en cada uno de los municipios..

13. Realizar seguimiento
semanal a los productos de las
estrategias de IEC aplicadas en
salud publica desarrolladas en el
Departamento a través de los
medios de comunicacion.

Cumplio con la obligacion de seguimiento a los productos,
incluidos programas de radio por la Emiscra Cultural y
boletines. En prensa, radio, television e internet se hizo lo
pertinente con Parche Juvenil y Saludable, fluorosis, derechos
de los nifios, maltrato a la mujer, aborto legal, Saludcoop, las
emaociones y su manejo, salida de Caprecom, nifiez, cambio
climético, adopcién de nifios por parejas del mismo sexo,
armonia en la familia, inclusién, discapacidad, promocién de la
vida, sostenibilidad de la salud, utilidad de Ia
psicologia,acuerdo entre Comfamiliar y el Hospital de Neiva,
Zika, desabastecimiento de agua.

Presentd CD con documento word  obligacion No. 13 con
sintesis de temas.

14. Elaborar y hacer
seguimiento diario a la bitacora de
medios  consistente  en la
informacion impresa de
perigdicos que se recorta y se
preserva para fines de divulgacidn
en carteleras instaladas
estratégicamente en la
organizacién y con la informacién
de audio, archivandola en medios
digitales para distribuir en la Web

Se cumplio con la actividad incluida dentro de [a obligacion con
la publicacion en cartelera interna de comunicaciones de
notas pertinentes sobre temas de salud.

Presentd como evidencia CD Carpeta obligacion No. 14 que
contiene fotos de publicaciones.

Carrera 20 No.5B-36; Neiva — Huila - Colombia; PBX: 8701980 ext 130
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GOBERNACION DEL HUILA COMPETITIVO

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

y en los medios radiales.
15. Crear 'y administrar | Ei contratista cumplid con la actividad, presentd como

diariarr}ente un emall  de| evidencias Io publicado en la pagina Parche Saludable y el
recepcién de noticias en salud correo electrénico.

divulgadas en el departamento.

Evidencia: CD Carpeta obligacion No. 15 con carpeta gque
contiene publicaciones en Parche Saludable, fotografias de
eventos y correos relacionados con la obligacion.

16. Presentar el informe | Presentd informe mensual de actividades.
mensual y final de actividades
desarrolladas en cumplimiento de
. las obligaciones contractuales.

17. Cumplir con el pago de la | Cumplié con el pago relacionado en fa planilla 7263284769 ¢
seguridad social de acuerdo z la
normatividad vigente y en los
primeros 5 dias de cada mes.

EL CONTRATISTA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO REALIZO PAGOS ACREDITADOS A LA
SEGURIDAD SOCIALY POR EL PERIODO CORRESPONDIENTE ASI:

NOVIEMBRE DE 2015

CONCEPTO MES SALARIO BASE VALOR PAGADO PLANILLA No.
SALUD 11/ 1.240.000 $155.000 7263284769
PENSION 11 1.240.000 . $198.400 7263284769

ARL 11 ° - 1.240.000 $6.500 ° 7263284769

MARIA CONSUELO ANGARITA RIANO, Profesional Universitario, edmo  Supervisor Encargado del
. Contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la Gestidn No. 0442 de 2015, certifica que ALFREDO
RUBIO GODOY, identificado con la cédula de ciudadania nimero 14.249.632 de Melgar - Huila,
cumplié a satisfaccion.con las obligaciones establecidas en el Contrato de prestacion de sarvicios
No. 0442 de 20155/115crit0 con &l Departamento del Huila - Secretaria de Salud Departamental,
durante el periode comprendido entre el 26 de Octubre y el 26 de Noviembre de 2015./’

A
RIA CONSU ELO ANGARITA R
/ SUPERVISOR

Carrera 20 No.5B-36; Neiva — Huila - Colombia; PBX: 8701980 ext 130
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SISTEMA DE GESTION INTEGRADC Cédigo: DAC-P1110-FD9

Fecha Aprobacion:24 de Abril

a FORMATO: de 2014
GOBERNACION ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O —
DEL HUILA CONVENIO Version: 4
Pagina1 de 3
ACTA FINAL /
1. DESCRIPCION GENERAL
CLASE DE ACTA: FINAL: X_ PARCIAL: _
__ X_CONTRATO
DE: Prestacion de Servicios N° | 0442 | ANO: | 2015
___ CONVENIO DE:
CONTRATANTE: DEPARTAMENTQ DEL HUILA - Secretaria de Salud Departamental
NOMBRE O
RAZON SOCIAL: ALFREDO RUBIO GODOY -
NITO CC: 14.249.632 de MELGAR
CONTRATISTAG | DIRECCION: CLLE 17 A No. 22- 22 TEL: | S1007°
CONVINIENTE: -
CIUDAD: Neiva
REPRESENTANTE
LEGAL:
CC:
OBJETO: . . ) ., . L
Prestar los servicios profesionales para realizar la produccién, organizacion y difusion de la
informacion relacionada con los eventos de interés en salud pubfica y realizar el cubrimiento y
acompafiamiento de los eventos afines.
REGISTRO
PRESUPUESTAL: No. 1152 DE 2015 - 5579 DE 2015
VALOR INICIAL $21.700.000
(CONTRATISTA): Valor en Letras: VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/C.
$
APORTANTE O Valor en Letras:
CONVINIENTE: $
(Efectivo - Valor en Letras:
Especie): $
Valor en Letras:
N°1 | $6.200.000
VALOR ADICIONAL | N°2 | N/A
N°3 | N/A
VALOR TOTAL $27.900.000 f_‘
PLAZOINICIAL: 1 7 noses (2610212015 ~ 26/09/2015)
PLAZO ADICIONAL: | N°1 | DOS (2) MESES
N°2 | NJA ‘
N3 { NIA

T

L i
) oo
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SISTEMA DE GESTION INTEGRADO

Cddigo: DAC-P1110-F09

Fecha Aprobacion:24 de Abril
de 2014

v FORMATO:
GOBERNACION ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL. CONTRATO O —
DEL HU'LA CONVENIO Version: 4
Péagina 2 de 3
FECHADEINICIO: | o0 ,
N1 SUSPENSION | N/A
REINICIACION | N/A
FECHA DE N2 SUSPENSION | N/A
SUSPENSION Y REINICIACION | N/A
REINICIACION: N3 SUSPENSION | N/A
REINICIACION | N/A
N°d SUSPENSION | N/A
B REINICIACION | N/A
FECHA DE . )
TERMINACION: 25- de Noviembre de -2015 Iy
FECHA DE LA
PRESENTE ACTA: | 2> 11-2015 ’ .
PERIODO QUE
COMPRENDE LA DEL 26 DE OCTUBRE AL 25 DE NOVIEMBRE DE 2015, ¢~
PRESENTE ACTA:
' NOMBRE: MARIA CONSUELO ANGARITA RIARO
EN CALIDAD DE: | SUPERVISOR
| NOMBRE: ALFREDO RUBIO GODOY
PRESENTES HOY: 1N e AL IDAD DE: | CONTRATISTA
NOMBRE: CARLOS DANIEL MAZABEL CORDOBA
EN CALIDAD DE: | SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
2. ACTAS
VALOR DEL
DESCRIPCION FECHA | VALORACTA | {CONTRATOO SALDO
CONVENIO)
1. Actade recibo Parcial 1 06-05-2015 $3.100.000 $21.700.000 $ 18.600.000
2. Actade recibo Parcial 2 02-07-2015 $3.100.000 $21.700.000 $ 15.500.000
3. Acta de recibo Parcial 3 19-08-2015 $3.100.000 ~ $21.700.000 $ 12,400,000
4. Acta de recibo Parcial 4 15-09-2015 $3.100.000 $21.700.000 $ 9.300.000
5. Acta de recibo Parcial 5 16-09-2015 $3.100.000 $ 21.700.000 $6.200.000
6. Acta de recibo Parcial 6 18-09-2015 $3.100.000 $21.700.000 $3.100.000
7. Acta de recibo Parcial 7 10-11-2015 $3.100.000 $21.700.000 $6.200.000
8. Acta de recibo Parcial 8 16-11-2015 $3.100.000 $ 27.900.000 $3.100.000,]
9. Acta de recibo Final 9 25-11-2015 $3.100.000 $ 27.900.000 $00
TOTAL

CARRERA 4 CALLE 8 PISO 2; PBX 8671300 ext. 1201- FAX 8671335 Neiva-Huila
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SISTEMA DE GESTION INTEGRADO Codigo: DAC-P1110-F09
Fecha Aprobacicn:24 de Abril

: FORMATO: de 2014
GOBERNACION ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O —
CONVENIO Version: 4

DEL HUILA

Pagina 3 de 3

3. CUMPLIMIENTO (PAGOS A SALUD, PENSION, RIESGOS Y PARAFISCALES)

Que el sefior{a) ALFREDO RUBIO GODQY en calidad de contratista, se e }uentra al dia en el pago
de los aportes en salud, pensién y ARL, segun pfanilla No. 7263284769 - del mes de Noviembre,
con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion (40) | Tipo de Aportes Valor
Salud 12,5% $ 155.000¢
$ 1.240.000 // Pension 16 % $ 198.400="
ARL 0,522% $6.500=

CERTIFICACION DEL Fecha de elabaracion:
REVISOR FISCAL: Quien suscribe;

~ 4. RECIBOA SATISFACCION (POR PARTE DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISION)
1. El contrato arriba descrito se desarrollé de conformidad con lo pactado en el mismo, en el cual se

efectuaron las actividades objeto del contrato.
2. Que en ejecucion del contre}o se autorizan los siguientes pagos. Pago Final del congrgto 0442 por
un valor de $3.100.000.

3. El Secretario de Salud, como ordenador del gasto, suscribe la presente acta con base en el informe
de actividades presentados por el contratista y el supervisor y quien a su vez encuentra y recibe a
satisfaccion las actividades presentadas por el periodo comprendido entre el 26 de Octubre y el 25
de Noviembre de 2015.

4. Que las partes contratantes cumplieron con fo pactado, por lo que de comln acuerdo imparten la
aprobacion a la presente acta final. Por lo anterior, se declaran a paz y salvo por todo concepto.

CARLOS DANIEL MAZABEL CORDOBA
Secretario de Salud Departamento del Huila

J_/)//L»&Jo /*’J ép:fo)’ é)?h/};f OQ,WW’ o 2

"'/ ALFREDO RUBIO GODOY ARIA CONSUELO ANGARITA RIARIO
Contratista Supervisor

CARRERA 4 CALLE B PISO 2; PBX 8671300 ext. 1201- FAX 8671335 Neiva-Huila '
e-mail general@gobernacionhuila.gov.co 'M‘-m«‘




GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. () 4 4 7
ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL HUILA Y ALFREDO RUBIO GODOY

CONTRATISTA: ALFREDO RUBIO GODOY
C.C: 14.249.632

~ —DE 2015 CELEBRADO

[ganizacion y difusion de la
a y realizar el cubrimiento y

OBJETO: Prestar los servicios profesionales para realizar la produccién, g
informacién relacionada con los eventos de interés en salud publi
acompafiamiento de los eventos afines.

VALOR: VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($ 21.700.000.0q) M/CTE

PLAZO: Siete (7) meses

(AT

SECTOR: (Marca con X el sector a que pertenece)

Salud: X Educacion. Agu po?able L= Ambiente.
Saneamiento Bésico.
TICs. Vivienda. Vias gropecuario.
Minero Energético. Recreacion y Deporte. | Cultura.
brupos poblacionales -
Eiﬁos (as) Y Jovenes,
., . . Participacion esplazados, Etnias,
Eestion e Riesga Tariem, Comunitaria. ictimas, Pobreza extrema,

GTBI, Mujer y Adulto
Wayor.

Interventoria de Empresarismo y

Institucional. oroyectos de inversion. | Competitividad, basto de Funcionamiento.
I , Planeacion y :
Clenma,' Tecnologla e Bidanamisnic Fiscal. Peguridad.
Innovacion. N
Territorial.

Relacione los municipios beneficiados con la actividad contractual y su respectivo valdgr asignado:

MUNICIPIOS BENEFICIARIOS:

VALOR INVERTIDO EN PESOS:

37 Municipios (Ver punto 7. Valor estimado del contrato) $21.700.000

Entre CARLOS DANIEL MAZABEL CORDOBA, mayor de edad, vecino y domicili
la cédula de ciudadania N° 12.131.624 expedida en Neiva Huila, en su calida

DEPARTAMENTO DEL HUILA, de conformidad con el Decreto No. 0799 del 30 dg

C ek

N KRB, . HUILA COMPETITIVO
~ g Carrera 20 No 5b 36, Neiva-Huila

Cevtficado
Hos, GF BE8-%

do en Neiva, identificado con

de Secretario de Salud del

Abril de 2013 y el D/e/creto de
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GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0 _4_ 42
ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL HUILAY ALFREDO RUBIO GODOY

Delegacion No. 0826 de 2013, quien en adelante se denominara EL DEPARTA

DE 2015 CELEBRADO

ENTO, y por la otra parte,

ALFREDO RUBIO GODOY, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Neiya, identificado con la C.C.
14.249.632 DE MELGAR TOLIMA, quien obra en nombre propio, y que en adelarfe y para los efectos de este
contrato se denominara EL CONTRATISTA, se ha convenido celebrar el presenfe contrato de Prestacion de
Servicios profesionales, de acuerdo al numeral 3, articulo 32 de la Ley 80 de 1993; fteral h), numeral 4, articulo 2
de la Ley 1150 de 2007; al articulo 81 del Decreto 1510 de 2013 y a los Estudigs Previos No. 571 de 2015,
consignado en las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: Presr los servicios profesionales
para realizar la produccion, organizacion y difusion de la informacién relacionada don los eventos de interés en
salud publica y realizar el cubrimiento y acompafiamiento de los eventos [afines. PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA cumplira las obligaciones contempladas en el presente contrato, afigual que aquellas que sean
consustanciales o inherentes a las mismas, asi no estén expresamente mendonadas en los documentos
contractuales. CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y ESPECIFICACIONES DEL
PRODUCTO A OBTENER: El contratista se compromete a cumplir con las siguieftes actividades: 1). Elaborar
plan de trabajo que permita hacer el seguimiento y monitoreo al desarrollo e actividades. 2).Apoyar la

elaboracion de la estrategia de informacion, educacion y comunicacion en conj
publica 3) Apoyar la elaboracion del plan de medios, con la identificacion de los

nto con el equipo de salud
medios de comunicacion, sus

horarios, franjas programas y espacios ideales para divulgar informacion e la Secretaria de Salud

Departamental. 4).Realizar acompafiamiento periodistico en el desarrollo de la
eventos y fechas especiales en salud para el cubrimiento mediatico y periodistico dg

Secretaria de Salud Departamental. 5). Informar diariamente al Secretario de Salu]

de salud publica divulgados en los medios de comunicacion  6). Elaborar boletine
eventos de interés en salud publica y gestionar su publicacion en medios de
television e internet). 7) Coordinar ruedas de prensa de acuerdo a la necesidad

plblica, previa aprobacion del Secretario de Salud Departamental. 9) Elaborar con

pagenda de la Institucion de
las actividades que realice la
Departamental sobre temas
de prensa relacionados con
omunicacion (radio, prensa,
planteada por la entidad. 8).

ntamente con los referentes

Organizar espacios de rendicion de cuentas articuladamente con los referente]de los programas de salud

de salud publica articulos sobre temas especificos de salud para ser proyectados

la institucion y la comunidad. 10). Elaborar en conjunto con el equipo de comunic
publica las memorias institucionales de salud durante el cuatrienio. 11) Organiza
cultural del Departamento la realizacion semanal de programas radiales institug
temas de salud plblica. 12). Trazar e implementar estrategias de informacion
enfocadas en temas priorizados en salud publica a través de los medios de
seguimiento semanal a los productos de las estrategias de IEC aplicadas en saly

los medios de comunicacion,
ciones y referentes de salud
y gestionar ante la emisora
onales relacionados con los
educacién y comunicacion

fcomunicacion. 13). Realizar

i publica desarrolladas en el
hacer seguimiento diario a la

Departamento a través de los medios de comunicacion 14). Elaborar y
bitacora de medios consistente en la informacion impresa de periddicos que se re

rta y se preserva para fines

de divulgacion en carteleras instaladas estratégicamente en la organizacion y gon la informacion de audio,
archivandola en medios digitales para distribuir en la Web y en los medios radiafes. 15). Crear y administrar
diariamente un email de recepcion de noticias en salud divulgadas en el Departamgnto. 16). Presentar el informe

mensual y final de actividades desarrolladas en cumplimiento de las obligaciones ¢
el pago de la seguridad social de acuerdo a la normatividad vigente, cada mes
OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 1. Pagar el valor del contrato en la form
al contratista la ejecucién idonea y oportuna del objeto contratado. 3. Emitir las

ntractuales. 17). Cumplir con

CLAUSULA TERCERA -
y tiempo pactado. 2. Exigirle
autorizaciones y condiciones

necesarias para que el contratista preste un servicio adecuado y de calidad. CLQUSULA CUARTA - VALOR

DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato asciende a la sum

de VEINTIUN MILLONES

SETECIENTOS MIL PESOS ($ 21.700.00.00) M/CTE PARAGRAFO: Dentro def presente valor se entienden
incluidos todos los costos directos e indirectos, impositivos o tributarios que afectan el servicio contratado.
“ REvisapo HUILA COMPETITIVO
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GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

, 9
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. ( 4 4 &l -
ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL HUILAY ALFREDO RUBIO GODOY

~DE 2015 CELEBRADO

CLAUSULA QUINTA - FORMA DE PAGO: El valor total se cancelara en (7) mengpalidades vencidas de TRES
MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($3.100.000) previo visto bueno del supefyisor asignado. CLAUSULA
SEXTA- IMPUTACION Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El DEPARTAMENTO pagara el valor del
presente contrato con cargo al presupuesto de la presente vigencia fiscal, Seccion 2§3-03, Concepto 5, Programa
320, Subprograma 301, Proyecto 0098, Fuente 50, Codigo 05 segun consta en el [Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 1152 del 16 de Febrero de 2015. CLAUSULA SEPTIMA- [PLAZO DE EJECUCION Y
VIGENCIA DEL CONTRATO: SIETE (7) MESES contados a partir de la sufcripcion del acta de inicio.
CLAUSULA OCTAVA- LOCALIZACION: EI CONTRATISTA debera ejecutar el cqntrato en los 37 Municipios.
CLAUSULA NOVENA- GARANTIAS: El articulo 77 del Decreto 1510 sefiala: “No offligatoriedad de garantias. En
la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo Il de lasfdisposiciones especiales del

presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar
previos." Por lo cual, dado el objeto del contrato, plazo y forma de pago, no se re
forma de pago es por pagos parciales previo visto bueno del supervisor asignado,

los estudios y documentos
iere de garantias, ya que la
decir, pago contra entrega

a recibo y satisfaccion del servicio. De igual manera, histéricamente la entiddd no registra antecedentes
sustanciales respecto a la declaratoria de siniestros por incumplimientos del fontrato en contratacién de
prestacion de servicios CLAUSULA DECIMA - CESION: EL CONTRATISTA sflo podré ceder el presente
contrato, contando con autorizacion previa y escrita del DEPARTAMENTO. CLAYSULA DECIMA PRIMERA.-

CONTRATOS ADICIONALES: En los eventos en los cuales se requiera por necesifiad del servicio, previamente
justificado, incrementar el valor o el plazo del contrato, deberéan ser suscritos contrjtos adicionales a éste, cuyo
valor no podra exceder en la totalidad del cincuenta por ciento (50%) de la cyantia originalmente pactada,
expresada en salarios minimos legales mensuales vigentes. Los contratos adicionges quedaran perfeccionados
una vez suscritos, y para los que conlleven incremento de valor se efectuara adefnés el registro presupuestal.
PARAGRAFO PRIMERO: Sera requisito indispensable para que pueda iniciar§e la ejecucion del contrato
adicional, ademas de su perfeccionamiento, el pago de los impuestos correspondigntes, si a ello hubiera lugar.
PARAGRAFO SEGUNDO: No podran celebrarse contratos adicionales que impliqen modificacion al objeto del
contrato, ni prorrogarse su plazo si estuviere vencido. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SUPERVISION.- Estara
a cargo del funcionario designado para tal fin, quien cumplira las funciones sefialagas en la Ley 1474 de 2011 y
en el Decreto Departamental No 007 de 2007. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- BLEMENTOS DEVOLUTIVOS:
Los elementos devolutivos, asi como los documentos que EI DEPARTAMENTO guministre al CONTRATISTA,

siempre y cuando haya lugar a ello, deberan ser reintegrados en buen esta
terminacion del contrato o cuando éste los solicite, salvo el deterioro normal g
CLAUSULA DECIMA CUARTA. - SUSPENSION TEMPORAL: Sélo procedera |
ejecucion del contrato, de comin acuerdo entre las partes, por motivos de fuerza
suscripcion del acta respectiva donde conste tal evento por parte del CONTRATIS
del gasto para ésta contratacion, sin que para los efectos del plazo extintivo
suspension. PARAGRAFO: Una vez cese el motivo generador de la suspension, el

p al DEPARTAMENTO a la
ausado por el uso legitimo.

k suspension temporal de la

mayor o caso fortuito, previa

TA. el Supervisor u ordenador
ke compute el tiempo de la

rontrato debera reiniciarse de

manera inmediata por el CONTRATISTA; la no reiniciacion sera tomada como incu
CLAUSULA DECIMA QUINTA.- MULTAS: En caso de mora o de incumplimien

mplimiento por parte de éste.
parcial de las obligaciones

contractuales a cargo del CONTRATISTA éste autoriza expresamente al DEHARTAMENTO para imponer

mediante resolucién motivada, multas sucesivas diarias del uno por ciento (1%)

| valor total del contrato, sin

que éstas sobrepasen el 10% del valor total del mismo, y su cobro se efectuarg descontando el valor de las

mismas en los pagos parciales y/o final, segun sea del caso. CLAUSUL
PECUNIARIA: En el evento de incumplimiento total y definitivo de las obligaciones

al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. Suma ésta que se podra co
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tomandolo directamente de los saldos pendientes a su favor. Si esto no fuere posijle se cobrara coactivamente,
con fundamento en el acto administrativo que asi lo declare, el cual una vez fejecutoriado prestara merito
ejecutivo contra el CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. PROCEDIMIENTO PARA EL COBRO DE
LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. Para efectivizar la imposicioff y cobro de la multa y de la
sancion a titulo de pena por incumplimiento se tendra en cuenta el procedimiento egtablecido en el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA OCTAVA- CLAUSULAS EXCEPCJONALES: De acuerdo a lo
previsto en el inciso 2°, numeral 2° del articulo 14 de la Ley 80 de 1993, el DEPARTAMENTO podré declarar la
caducidad del presente contrato si se dan las situaciones previstas en el articulo §8 de dicha Ley. Asi mismo,
podra el DEPARTAMENTO interpretar, modificar y terminar el presente contrap, cuando se presenten las
causales previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 o en lasfnormas que las modifiquen,
sustituyan o complementen. CLAUSULA DECIMA NOVENA- INCUMPLIMIENTO} EI DEPARTAMENTO podré
declarar el incumplimiento del contrato, cuantificando los perjuicios del mismo, obsefvando el procedimiento fijado
en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA VIGESIMA- MECANJSMOS DE SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes contratantes solucionaran sis diferencias observando el
siguiente procedimiento: a) En primer lugar agotaran el arreglo directo para llegar gtransar sus diferencias, cuya
etapa no podra ser superior a (5) dias; b) Fracasada la etapa anterior, el dia piguiente de su terminacion,
acudiran a la conciliacion, para la cual nombraran cada parte un conciliador, etapa que no podra prorrogarse mas
de quince (15) dias. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- INDEMNIDAD: EI CONTHATISTA mantendra indemne
al DEPARTAMENTO de los reclamos, demandas, acciones legales o costos gpie se generen por dafios o
lesiones causadas a personas o bienes de terceros, ocasionados por el CONTRATESTA, durante la ejecucion del
contrato y su permanencia en la misma. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramerfto que se entiende prestado
con la suscripcion del presente contrato, y desde la presentacion de su oferta, que rfo se halla incurso en ninguna
de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones previstas parajcontratar en la Constitucion
Politica, en la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones vigentes, y que si llegare sobrevenir alguna, actuara
conforme lo prevé el articulo 9° de la Ley 80 de 1993. Igualmente declara no esfr reportado en el Boletin de
responsables fiscales de la Contraloria General de la Replblica. CLAUSYLA VIGESIMA TERCERA-
AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por la naturaleza del contrato, EL CONJRATISTA actuara con total
autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de sus obligaciones confractuales y, por lo tanto, no |
contrae relacion laboral alguna con EI DEPARTAMENTO, razén por la cual nq tendra derecho al pago de |
prestaciones sociales de ninguna indole y sus emolumentos se contraeran a los §xpresamente pactados en el ‘
presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA- AFILIACION. EL CONTHATISTA deberé acreditar su
vinculacion al sistema Integral de Seguridad Social, en salud, pension y riesgos frofesionales, presentando en
forma periodica ante el DEPARTAMENTO el cumplimiento de sus obligacioneg de pago de los respectivos
aportes de conformidad con el Decreto 1703 de 2002, Ley 789 de 2002 y L 797 de 2003. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA- LIQUIDACION DEL CONTRATO: En el presente contrato ffo requiere de liquidacion, de
conformidad al Articulo 217 del Decreto — Ley 019 de 2012, solamente bastara 1§ presentacion del informe de
final de actividades, previo visto bueno del supervisor del contrato u ordenador del gasto. CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante de gste contrato los siguientes
documentos: a) El estudio Previo, b) La propuesta del contratista c) El registro fpresupuestal; d) Las actas y
documentos que se produzcan durante la ejecucion del contrato. e) Pago de los pportes al Sistema Integral de
Seguridad Social. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA- PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE
EJECUCION: El presente contrato se considera perfeccionado con la suscripcion el mismo por las partes. Para
su ejecucion se requiere: 1) registro presupuestal, 2) pago de los impuestos corfespondientes a los que haya
ugar y 3) suscripcion del acta de inicio previo cumplimiento de los numerales affteriores. PARAGRAFO: Los
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gastos que se causen en la legalizacion del presente contrato correran por
CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA-NORMAS DE SEGURIDAD: El contratista se
normas de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente; asi mismo con
ocupacional y los riesgos a los que estan expuestos con ocasion del desarroll

X 4 -
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cuenta del CONTRATISTA.
bliga a conocer y cumplir las
er los programas de salud
de las tareas, en los sitios

determinados para desarrollar su labor. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA-DOMIGILIO: Para todos los efectos

legales del presente contrato el domicilio contractual ser4 la ciudad de Ne|va (Huila
Para constancia se firma en la ciudad de Neiva a los \& 4 FER 7201%

.

POR EL DEPARTAMENTO: CONTRATISTA:

," (
- -
CARLOS DANIEL MAZABEL CORDOB ALFREDO RUBIO

Secretario de Salud del Departamento Contratista

o Vo. Bo. CAJIEO

o 5 Director del Departament Administrativ@i J¥

Sury Martinez Montealegre

7N

e o
i y
b ”

s

Gevuficado
o, GP 048-4

HUILA COMPETITIVO
Carrera 20 No 5b 36, Neiva-Huila

~ 5'0 (Dg“)/

| et e |

et o |
W T |



GOBERNACION DEL HUILA - NIT: 800,103913-4

REGISTRO PRESUPUESTAL - COMPROMISO Nro. 1,188 DE 2015

EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO DE: SUBCUERITA: SALUD PUBLICA

COLECTIVA
CERTIFICA

Que en el Sistema de Informacién Financiera y Administrativa - SIFA®, \Fgencia fiscal 2015, se efectud e

siguiente Compromiso Prasupuestai:

BENEFICIARIO: ALFREDO RUBIO GODRQY

NIT: 14,249,632-6

CBJETO: Contrato 442/2015---prestar los Servicios Profesionales pdra Realizar la Produccion,
Organizacion y Difusion de la Informacion Relacionada cofp lo Eventos de Interes en Salud
Publica y Realizar el Cubrimiento y Acompafiamiento de lds Eventos Afines

DEPENDENCIA: Subcuenta: Salud Publica Colectiva (213-03 )

CODIGO: Administracién y Gestion en Salud Pablica en el Departamento Huila ( 5-0320-0301-0098 )

VALOR: $21,700,000.00

RECURSO: Departamento ( 10)
FUENTE: 5.¢.p. Salud Publica-subcuenta Salud Publica ( 50 )

Que el valor total del Compromiso es de $21,700,000.00, & cual esta i
vigente a partir del 21 de febrero de 2015, fundamentado en el Cettifica
namero 1,152 de 2015.

El presente Registro Presupuestal fue creado por el funcionario LILIANA POLANCO a solicitud
CORDOBA-OFICIO 201 DE 2015-12-02.

Neiva, 21 de Febrero de 2,015

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

ntificado con el nitmero 1,188,
de Disponibitidad Presupuestal

de CARLOS DANIEL MAZABEL
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