m—_. Wersitin El
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE  [Fecha de -~ E
FRESTACION DE SERVICIOS (0F5) PARA FROCESD DE PAGO POR i
TESORERIA Asounkaywron
Cidiga: £4-00-FO-00H12
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jeisan eduardo Forero gutierrez
TIPO DE DOCUMENTO: ee | X | cE | N 1072425064
CORREC ELECTRONICO: jetsoneiuandoforeroguierrenizoutbook com CELULAR: ISATHITINS 10760041 2
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICHOS DE SALUD: SUBRETY
UBICACION DEL SERVICIO: LIRS CIBEVACKCH LIS L7 TRINEATY SEDE: SUBRED
GALAN
Centro de %
CENTRO DE cost
costos: SU4IBaD | 160
ENTIDAD _
e t— HANCO AV VILLAS § & TIFO DE CUENTA: AHORRO
NUMERD DE CUENTA BANCARIA | 792477 PENSIONADG | NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERD DE CONTRATO | 6007 VIGENCIA 2024
20041113 2024-11-13
NUMER( DE CDHF 2397 FECHA 1037 0 NUMERD DE CRF 89127 | FECHA 1A
ORJETO DEL CONTRATO: |ALXILIAR DE ENFERMERIA
FECHA INICLAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
B0 M4 1031
VALOR HONORARIOS MENSUALES: SL015.540

TIPO DE SERVICIOS | Asistencial { RESERVA DE GLOSA (P | NiA

OBSERY ACIONES: | Desceenios, incapacidedes, licencias de mmemidad v pagos por porceninje. O cuabyuier oira novedad que repercuta en el pago de honomnos, alivios
wrilbvtarios) & de onoier que pars bos alivics rbutarios se debe allegar los sopories.

CONTROL DE EJECUCKYN DEL CONTRATO

CONCEPTO WALCERES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICHONES: §5.083 639
VaLOR EJECUT A 52,198,435
VALOR & PAGAR AL CONTRATISTA S0 % 540k
VaLOR & LIBERAR

SALDO POR EJECUTAR $3. 787, 200
PORCENTAJE DE EJECUCTON I

El imervenior o supervisor del controio CERTIFICA QUE:

Se verifien & cumplimienies del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social &n salud y persiones pagado en el mes. Los honoranios infenores a $2. 194,307 el
valor parn [BC debe ser soboe un salario minimo vigenbe.

. APORTE PENSHON MIVEL | APORTE
Mimere de Manills | 1BC DE COTIZACION | APORTE A SALUD 12.3% [IBC L% [BC ARL ARL TOTAL APORTES

1 Db T 1 td §504.326 E113, 5464 5145,504 i §22.132 281, 0e2

Dindo en Bogotd o los reimn v ond 3 1) dins del mes de Oovsbre de 3024 Lo antenior pana que sama el pago pentinene.

CONSTANEZA MOSOUERA RODRIGUEE
2705161

Supervisor

Constancia wirtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Zalud
Sur Occidente E.5.E.

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Zalud Sur Occidente= ELS.E. .
Copyright @& 2021
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CERTIFICACHON DE ACTIVIDADES ¥ PRODUCTOS

ALCALDE MaTR
DE BOGOTA D.C.

OELIGACION

ACTIVIDADES

FRODUCTOS

DESARROLLAR Y CUMPLIR EL ORIETO DEL CONTRATO EN LAS
COMIMCIONES DE CALIDAD, OPORTUNIDAD, Y OBLIGACIONES DEFINIDAS
EM EL PFRESENTE MINURA, NCLUYENDC SU ANEXO

realizer scrividedss baticas de enfemeeria

reforzar charles a las motemas, progremes
e prevEncion ¥ premocion ¥
cumplimicnto de contral de crecinuenta ¥
desmrallo

PARTICIPAR EN LAS REUNIONES PERIODICAS PROGRAMADAS TANTO
POR LA SECRETARLA DISTRITAL DE SALUD, LOCALES Y DEL HOSPITAL
CLANDO SEA EL CASD

brindar charlas & las matermas, peogranas
de prevencion y promoecion y
camplinsiento de control de crecimienio y
desarmalle

cumplimiento de proweolos de diferemes
procedimienios asignade por o insiitecuin

ETECUTAR Las ACTIVIDADES ¥ FRODUCTOS DE ACUERDO A LOS

SU RESPONSABILIDAD DEACUERO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE

LINEAMIENTOS ENTREGADOS PORLA SDS ¥ POR EL HISPITAL CONFORME |"cPion paso de sondusigtien  repontar inmedistamente sccidentes de
CON EL ORIETO DEL CONTRATO b wahajo cuando se presente
PRESENTAR CUANTO SE REQUIERA EL CRONOGRAMA ESTABLECIDD EN L p : .
EL FORMATO ESTABLECIDO POR LA SDS EL DIA 28 DE CADA MES DE (g |TPorior mmediaumente ccidentes de - [venopuncion-pasc de sondss-asistis en
ACTIVIDADES A DESARRCLLAR tratajo cusndo ¢ presenis sturas-ioma de laboratonios climioos
MANTENER ACTUALLZADN Y ORGANIZADO EN EL ARCHIVO L : :

revibir y entregar ramo-inyec iologis- et adecundo de tapabo:ns, gusmes, gorma,
INSTITUCTOM AL CON TODOS LOS SOPORTES DE LA INTERVENCION BAM) ! e b, S o

VELAR POR EL BUEN USODE La INPFORMACION, DE LOS EGUIFPOS, DE
LOE ELEMENTOS DEL TRABAN SUMINISTREADOS POR EL HOSFITAL

camplir con las nomas de bioseparidad

verificar funcionamineso v almsenamiemo
de |os diferentes equipoes v demenios

PARTICIPAR ACTIVAMENTE EM LAS MONADAS DE SALUD PUBLICA
PROGRAMDAS TANTO DE SDS COMO POR EL HOSMTAL

In preseripeicn medica v 12 aasiganacion
de | enfermern jefe

admimisirar medicamenios de acuerdo con
la prescripoion medica y |a aasigamacion
de |n enfermsera jefe

ELARDEAR E IMPLEMENTAR LOS PROCESDS DE CALIDAD EN CADA
ACTIVIDAD DE ACUERDRF A LAS INSTRUACTIONES RECIRIDAS POR EL
HOSPITAL

DAR RESPUESTA OPRTUNA A LAS SOLICITUDES . QUEJAS, RECLAMOS
TANTO INTERNAS COMO EXTERNAS CORRESPONSABLES A SUACTIVIDAD

administracaion ed meedicamenios segin
orden needics

retar & los pl.:;mu-c; P,
corunicaciin, sendiende sus necesidades

regisiro en la histonia clinkea sepervisado
o I jefe de mamo

atencion con calidad humans v sarkfaccion
del pacients oon b slencion oporiuna

PRESENTARA FRE AUDITORLA Y AUTHTORLA DE SU INTERVERCION
ALISTANDN 30PORTES DEACUERDO A LAS FECHAS ESTIFULADAS POR
La FIRMA INTERVENTORA, 506 Y O HOSPITAL

realizar el pago oporiune

copin del page de apone en salud y
Pension

FACILITAR LOS PROCESOS DE VEEDURLA CIUDADANA Y PARTICIFACKON
SOCLAL

Esist 0 las capacimoionss y remmiones

programadas por b instiucion

formato diligenciade conmectamente v
eI

[HSPONIBILIDAD LAS 23 HORAS DEL DA DE ACUERDy AL ORIETO DEL
COMTRATO

EM CASD DE OONTINGENCIA Y EMERGENCIAS EN SALUD PUBLICA 'IEH'EI?.-‘

msistir o las copacimciones y remniones

programades por la institucion

asistir a los capacilaciones v reuniones

programadis por la imstitucion

EM CASD DE CONTINGENCIA Y EMERGENCIAS EN SALUD PUBLICA TEXKER
THSPONIBILIDAD LAS 24 HORAS DEL DA DE ACUERD AL OBIETO DEL
CONTRATO

mEishr o i copacimoion:s ¥ remnons

programades por la instiucion

asistir a las capacitaciones v reuniones

programadis por b mstitucion

FMTRECGAR MEMSUALMENTE EL INFORME DE AVAMCES ¥ LOS INFORMES
MECESARIOS DE ACUERDO A LAS SCLICITUDES REALIZADAS POR EL
HOSPITAL Y LA SDS

meistir o las capacimoiones y remmiones

programades por la institucion

asistir a las capacitacionss v reunionss
pregramadas por b isstiue

INFORMAR GPORTUNAMENTE DE LAS INFICULTADDS Y DEFICIENCLAS
(UIE SE PRESENTEN EN EL DESPLIEGUE DE SUS ACTIVIDADES AL
SUPERVIDOR DEL CONTRATO PARA QUE SE FUEDAN TOMAR LAS
MEMDAS PERTIMENTES FREENTE A ESTAS

realizer los avenees con propicdad

asces eregados

INFORMAR MENSUALMENTE DE LOS INSUMOS (UE SE REQUIEREN PARA
EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS CPOM EL FIN DE
LOGEAR SU GESTION OPORURA

realizer las scnvidades disuecins en el
Comrais

actividodes realins

SOCIALIZAR LA INFORMACION QUE SE GENERE EM LOS DIFERENTES

FIM

ESPACIOS DE REUNION QUE PARTICIPE EN EL MES informar sobee ks que se requiere se informa sobee los inswmes requerides
PRESENTAR AL AREA FINANCIERA, CLUENTAS POR PAGAR Y AL

SUPERVISOR DE La ORDEN, O0PLA DEL RECIBO DE PAGO MENSUAL DE  |se reslizn e apote & eps y s entrega -

LS APORTAS AL SSSEN LOS PORCENJES QUE INDIQUE LA LEY PARA TAL |soportc adjumto s comple ebjetivo de contrato

DILIGENCIAR INTEGRAL, OPRTUMA ¥ CON CALIDAD LOS INSTRUMENTOS
MECESARIOE ¥ REQUERIDOS ARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

s diligencia de manera clan v consisa los
docamenios i

=2 Entregn sopone de sis

INFORMAR GPORTUNAMENTE LA SOLUCITUD DE SUSPENSI, REIMICIO,
TERMINACION ¥ CUALQUIER NOVEDAD DEL CONTRATO AL SUPERVISOHR

s informes com anterioridad bos cambios

diligeseigcion de bos formaies de nanem
comecia

AISTIR & LOS REUMIONES ¥ QJORNADAS PROGRMAAS POR EL HOSFITAL
DEL SUR ESE TENIMENTES A ASEGURAR LAS METAS EN CLUMPLIMIENTO
DE LAS MISMAS (INCLUYE INDUCCHON ORE INDUCCION) EM LA FECHA 'Y
LUGAR QUE LE INDMCARA LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL
HOSPITAL

msistir o las capacimoion:s y remniones

programadas por ko instiucion

informacion d: canshics y novedades con
aniericndad

EL CONTRATISTA DEBERA CUMPFLIR SUS ACTIVIDADES CONFORME OO
Las METAS , INDICADERES Y TIEMPOS MENSUALES ESTABLECIDOS DE
ACUERDO AL PERFIL

oarn|inmiento 3 et & indicadores del
e T

=2 cample satisfactoriznsenie (s mets




PORTAR EL CARNET DE IDENTIFICACIONDEL HOSPITAL. CUANDO SE ; :
TERMINE LA RELACION CONTRA ACTUAL ESTE DEBE SER DEVUELTO A ?‘M";}‘"‘“W‘ l"‘%‘&"“‘“mw"m“
LA OFICINA DE TALENTO HUMANO ienidions

CUMPLIR CON LAS INDICACIONES EMITIDAS EN EL MANUAL DE

se actializa ¢ informa sobre las assur a las capaciicionss ¥ reuniones
BIOSEGURIDAD DE LA INSTITUCION Y MANEJO DE DESECHOS ndicaciones de bi dad b i s adiiaion

hEJLNcommmsr.«u DSE OBLIGA CARA CON EL HOSPITAL A PRACTICARSE
EXAMEN PRE-OCUPACIONAL Y ALLEGAR E CERTIFICADO ; SRS Sl e
RESPECTIVO AL AEREA DE TALENTO HUMANO DENTRO DE LOS CINCO ""‘E"'::’:“"""‘“"“"“”""‘” ?ﬂ“ﬂ"ﬁm'
DIAS SIGUIENTES A LA SUSCRICION DEL CONTRATO DE CONFORMIDAD | Boja de v jjuntado en hoja de v ingreso
ICON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 18 DEL DECRETO 724 DL 2013

CUADO EL CONTRATISTA SEA DESIGNADO SUPERVISOR DEBERA
REPORTAR A MAS TARDAR EL DIA VENTINUEVE DE CADA MES LAS
'NOVEDADES DERETIRO PARA EFECTOS DE CANCELAR LA AFILIACION DE - )
ARL. DE EFECTUARSE EL REPORTE. LOS GASTOS QUE OCASIONE LA repoctar gponunamente cambios e seporta oportmamente cambios
CONTINUIDAD DE LA AFILIACION SERAN ASSUMIDOS POR EL
SUPERVISOR

LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE LA OFICINA JURIDICA CONSIDERE, camplir con ef horanio establecido por la  |cumplir con el borario esmblecido por b
PARA ESTE TIPO DE CONTRATACION |nstitucion | mstitaci

CONSTANZA MOSQUERA RODRIGUEZ
52705161
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de ccbro aptobad‘b. p‘qvti'la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

Todeos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S.E.,
‘Copyright © 2021
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