PLAN DE TRABAJO

CONTRATO NO. 2899-2024
SERVICIO DE ASISTENCIA LEGAL A TRAVES DE LA ARTICULACION COMUNITARIA PARA GENERAR CONFIANZA'Y REDUCCION DE LA VIOLENCIA, LA CRIMINALIDAD Y LA REDUGCION DEL DELITO, ASI
OBJETO CONTRACTUAL:
‘COMO PROMOVER LA CONVIVENCIA PACIFICA, EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO DE LA i IAY LA DE TODOS EN EL MUNICIPIO DE YOPAL
ACTMIDAD COMO SE DESARROLLA DONDE SE DESARROLLA QUE RECURSOS SE REQUIEREN CUANDO LO ENTREGA CRONOGRAMA

1. Efectuar asistencla legal para el
desarrolio de las Iniciativas  ylof
estrategias  adelantadas  mediante]
convoveatorias y campafias  conf
actividades de educacion y promocion|
del codigo Nacional de policia y]
convivencia - Ley 1801 del 29 de Julio]
de 2016, tales como: tenencial

instituciones  educativas, violencial
intrafamiiar, problemas de salud
mental y otras aiteraciones de la)
convivencla en las comunas del
municipio de Yopal.

De acuerdo al tramite o proceso asignado|
con ocasién a las funciones propias de la

todas las actuaciones administrativas y el
debido acompafiamiento juridico necesarias
para dar cumplimiento a las tareas
Jasignadas

Secretaria por la supenvision, se adelantarén|

La actividad se desarrolerd en la Secretarla de
Gobiero Municipal

De acuerdo al alcance de la tarea asignada,
se requerird Informacion o bases de datos|
que reposen en los archivos de la|

Se entregard mensuaimente las evidencias

dependencia, o del p
designado o responsable de cada proceso.
Equipo de computo personal con el cual se
cuenta.

Esta activided se realzara de acuerdo a la asignacién por pare
del supervisor y de acuerdo a las necesidades de la dependencia)

en cumplimiento a sus obiigaciones.

2, Efectuar esistencia jurdica para)
disminuir los indices de criminalidad ¥
de comportamientos contrarios a laf
convivencia a traves de la reafizacion|
de implementacion de las rutas del

Se realizard la asistencia necesaria en ol
|ejercicio propio de las obligaciones de Ia|
Secretaria y de acuerdo a la designacién que]

Segunhmcesldmy-bunwhhme
se © bases|

La acvidad se desarrollard en la Secretaria de
Gobiemo Municipal,

aaamgaraposanmbstusoouf‘

dependencia, acompafiamiento del personal
designado o responsable de cada proceso.

entregard mensuaimente las evidsnd-s de los|
a o

vances y
lmduporuaw‘ddmymmplnimulnbjah

Esta actividad se realzard de acuerdo a la asignacién por parte
del supervisor y de acuerdo a las necesidades de la dependencia)

en cumplimiento a sus obligaciones.

proyecto de forfalecimiento de I
comvivencia ¥ la seguridad ciudadana

Goblemo,

Equipo de computo personal con el cual se
cuenta,

H contri
NW& 'g bzm;::ﬁ:m h\:mﬂcsdwmmm Equipo de oon o cusl sal actual.
Jcomunas del municipio de Yopal. e,
?uw;:;reﬂWI planer, pruyec:ll;; s s YB ‘duh
requerr slertas Toakeark (o _Sochpallamient, © bOSES| s ortogars mensuakmente las Dudencas_do s
re;ludos it s der wwmoddnyrmmmdehssnidmlyuamm“a Jard en la S w“umummmummwummy o Esmncmmcumamoeawdoalauﬂmumwm
competencia, que  Involucren Mmmmdcuumdoabswmmnsywﬂwdw acompafamiento del pensoml do por la sion y en cmplrrlem al objeto del supervisor y de acuerdo a las
< planes de competencia de la Secretaria de ’ ‘deslg-ndooresporsabhdlumvmceso contractusl, en cumplimiento a sus obligaciones.
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