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CONTRATO X — Prestacién de servicios CONVENIO -
Contrato numero: 1.310-17.13-7510-2024 de 22 de junio de 2024

Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM 3 Del 18/04/2024 y RPC No.
5600069519 Del 22/06/2024 « Apropiacion Presupuestal: 1154-123401- 2320202008~
3830102010010000-PI138-101901/1/1/01/30 » Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION ¢« Centro
Gestor: 1154 + Proyecto: Pi38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. + Linea De Accién: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL « Meta{S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valte INN, para la
reactivacion economica durante el cuatrienio. » Bpin Del Proyecto: 2021003760225
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: » Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econdmicas en un
entorno de recuperacion durante el periodo de gobierno. * Objetivo General: Estimular la
diversificacion productiva y el desarrollo econdmico en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de &reas industriales
existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. ¢ Objetivos
especificos: Brindar apoyo juridico, financiero y administrative para la prestacién del servicio de
asistencia técnica a emprendedores y MiPymes del Valle del Cauca.. * Programa: 30102.
ASOCIATIVIDAD Y  DESARROLLO EMPRESARIAL +« Sub-Programa: 3010201.
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL
CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION. + Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/30 < Area Funcional:
3830102010010000 » Cuenta Mayor: 5507051201.
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
ESPECIALISTA EN DERECHO PENAL Y MAGISTER EN GESTION PUBLICA EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
C.C. 1144041044
ALVARO FERNANDO DAVID ADARVE
Contratista C.C. 94400358

Teléfono. 3227405684

Supervisor:
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 OBJETIVO DEL INFORME v -

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumpllmlento det cronograma de actlwdades y
plan de trabajo presentado en OCTUBRE de 2024, CUOTA 5, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante OCTUBRE de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a

entera satisfaccion por el departamento dei Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Economico
y Competitividad.

‘I Brlndar asnstenma tecnlca a los emprendedores y/o mlpymes del
departamento del Valie del Cauca siguiendo |a ruta de atencion del
programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico vy
Competitividad, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 2. Apovar el
desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico
Especificaciones, y Competitividad y otros actores del ecosistema emprendedor,

actividades u incluyendo  asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
obligaciones documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios,
especificas ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, 100%
contractuales. o cualquier elemento ligado a su ejecucién. 3. Elaborar documentos

técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme
a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun
solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 4. Responder
los requerimientos que le sean asignadoes, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos
por el lider de proceso o supervisor de contrato. 5. Las demas que le
sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrato.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en 100%

Porcentaje de el plan de trabajo det mes de OCTUBRE de 2024.

limiento. . - e -
cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia 71,4%
del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.
Otras N/A

consideraciones.

Sugerencias



Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca —
Versidn: 02
INFORME DE SEGUIMIENTODE |
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Pagina:
Gobernacion agina: 3 de 7
Sugerencia Fecha de entrega - Responsable
Sin novedad - --
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspensién, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad - -

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION, |

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-7510-2024 del 22 de junio de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. § presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como
se describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad,
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

En el mes de octubre y dando cumplimiento con el programa para el fortalecimiento del
emprendimiento y el desarrolio empresarial de la Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad, se ha brindado asistencia técnica a los emprendedores y MIPYMES que se acercan
a la Secretaria de Desarrolio Economico y competitividad. El objetivo principal es apoyar y fortalecer
a estos actores economicos, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia
establecidos.

. Se realizd un seguimiento al diagnéstico para identificar las necesidades y oportunidades de
mejora de cada emprendedor y MIPYME.

. Durante el mes se brindd asesoria técnica en areas clave como finanzas, marketing.

. Se realizaron talleres y sesiones de capacitacion en temas relevantes para el desarrollo

empresarial. Tematicas cubiertas: planeacién estratégica, innovacion, gestion de calfidad, y acceso a
mercados.

. Se implementaron mecanismos de seguimiento para evaluar el progreso de las empresas
asesoradas.

2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilia,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi
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mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento liugado a su ejecucion.

- Durante el mes de octubre, el contratista brindo asistencia técnica a los emprendedores vy
mipymes que se acercan a la secretaria de Desarrollo Economico y competitividad, siguiendo la
ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y. Ademas, se apoyo el
desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por
la Secretaria y otros actores del ecosistema emprendedor.

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider
del proceso y/o supervisor del contrato.

- Siguiendo las directrices del Dr. Juan Martin y con el objetivo de avanzar en el proceso de
recertificacion, el contratista apoyé en una mesa de trabaijo, en la cual se identificaron varias areas con
falencias, destacando principalmente la gestion documental.

Actividades Realizadas:

1. Elaboracién de documentos técnicos: En atencion a las solicitudes del lider del proceso y/o
supervisor del contrato, se elaborado los siguientes documentos técnicos conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente:

o Actas de reuniones
o Informes de avance
o Propuestas de mejora en l0s procesos

2. Convocatoria para trabajo en equipo: El Dr. Juan Martin convoco a todos los grupos
involucrados a trabajar en pro de la recertificacion. La reunion se llevd a cabo, en las
instalaciones de SEDEC, con la participacion del equipo MIPG. El cual se hace un llamado
especial al equipo de Calidad, Regional y Observatorio para estar presentes.

3. Identificacion de falencias: Durante la mesa de trabajo realizada, se concluyd que existen
falencias en varios aspectos del proceso, con un enfoque particular en la gestion documental.
Para mitigar estas deficiencias, se ha acordado trabajar coordinadamente con los equipos
mencionados, a fin de reforzar las areas criticas identificadas.

4. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

- El contratista dio respuesta a derechos de peticion, informandole sobre las diversas
articulaciones con actores y espacios que nuestra secretaria ofrece. Ademas, se invito a conocer
nuestras instalaciones en ia Universidad del Valle llibre, donde podra obtener toda la informacion
sobre las convocatorias actuales.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

En cumplimiento de las funciones asignadas y de acuerdo con la naturaleza del contrato, se realizaron
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tas siguientes actividades:

- Socializacion virtual de la Ley 1712 de 2014: el contratista participd en la socializacion de la
Ley 1712 de 2014, la cual reguia ¢l ejercicio del derecho fundamental de acceso a la informacion
publica en Colombia. Durante esta sesion, se explicaron los principales aspectos de la
normativa y su relevancia para garantizar la transparencia y el acceso oportunc a la informacién
publica. La sesion se llevé a cabo de manera virtua! a través del siguiente enlace:
https://meet.google.com/oki-zrhc-twk.

- Capacitacién sobre el uso eficiente de energia y consumo responsable de agua: el
contratista también participé en una capacitacion sobre el uso eficiente de la energia y el
consumo responsable del agua, realizada de manera virltal mediante el enlace:
https://meet.google. com/tik-cavij-camen. Durante la capacitacién, se presentaron diversas
practicas crientadas a a optimizacidn en el uso de estos recursos, explicando los conceptos de
tarifa plena y subsidiada, ademas de discutir promedios de consumo, tanto a nivel individual
como familiar, entre otros temas relevantes.

- El contratista Participo del Agrifoodtech Challenge una iniciativa de la Gobernacién del Valle del
Cauca disefada para fortalecer, dinamizar y acelerar el ecosistema emprendedor de alto
impacto y base tecnoldgica en nuestra regién. Esta propuesta cuenta con el respaldo de Reddi
Colombia, agencia de desarrolio tecnologico que potencia la innovacion y promueve la
transformacion empresarial en la region, y Eatable Adventures, aceleradora de negocios y fondo
de inversion en agrifoodtech mas importante del mundo.

- El contratista adicionalmente, realizaro las tareas encomendadas por el supervisor del contrato,
conforme a las necesidades del servicio y alineadas con la naturaleza del contrato. Estas
actividades se desarrollaron con el propésito de garantizar et cumplimiento integral del objeto
contractual.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para
lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 9475031869 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA Nro.
967001986. con periodo de cotizacion del mes de SEPTIEMBRE de 2024. segln la clausula
septima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna
con ef Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y GONTABLE =

COSTOS DEL CONTRATO ||  PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA




Departamento det Valle del

Cadigo: FO-M9-P2-02

Cauca
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 6 de 7
Concepto l
Concepto Valor (Anticipo, | Facha de pago Valor | Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
omtrato $35.750.000 CUOTA1 | Agosto/2024 |2.750.000| Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2| Agosto/2024 [5.500.000| Cancelada
Reajustes 3 CUOTA 3 Agosto/2024 | 5.500.000 | Cancelada
Actualizacién de
precios $ CUOTA 4 | Septiembre/2024 | 5.500.000 | Cancelada
" Valor Total del o
Contrato $35.750.000 !
Valor pagado $19.250.000
Valor causadoque | . || N
no se ha pagado $5.500.000
Valor total
ejecutado $24.750.000
Valor saldo por
ejecutarp $11.000.000
Intereses $
moratorios
[ SEGUIMIENTO . |
NO APLICA
[SEGUIMIENTOJURIDICO. - - oo e B

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a Io establemdo en Ia Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007 y

el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 120 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32

de ta Ley 80.

El contratista realizo |as afiliaciones y/o aportes obtlgatonos al Ststema General de Segurndad Somal
[INFORME SOBRE SANCIONES - T g T

Sin novedad

INSTANCIAS v MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS G
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Sin novedad
Fecha del proximo informe 12 de NOVIEMBRE de 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
10 dias del mes de octubre de 2024

LU

JUAN MAﬁﬁ'iN BRAVO CASTANO

Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

C.C.1144041044

Elaboro

Reviso Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria
Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Cajiao / Juan Gabriet Rojas Giron Gestion y Desempefio

Cargo: Profesional Especializado,

Cargo: Directora Juridica !/ Acta No. 002

Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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ngOMBRE ', | ALVARO FERNANDO DAVID ADARVE
PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios '
CLASE DE CONTRATO profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-7510-2024 del 22 de junio de 2024
835 750.000 (TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS
VALOR DEL CONTRATO: . |NCUENTA MIL PESOS MICTE)
- DURACION DEL

 CONTRATO: - Del 22 de junio de 2024 a 31 de Diciembre de 2024

PERIODO DEL INFORME:  OCTUBRE de 2024, CUOTA5
FECHA PRESENTACION: 10 de octubre de 2024 S

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
ESPECIALISTA EN DERECHO PENAL Y MAGISTER EN GESTION PUBLICA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTC POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuaciéon, con los logros respectivos:

1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle
del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia
definidos para el proceso.

En el mes de octubre y dando cumplimiento con el programa para el fortalecimiento del
emprendimiento y el desarrollo empresarial de la Secretaria de Desarrollo Economico vy
Competitividad, se ha brindado asistencia técnica a los emprendedores y MIPYMES que se
acercan a la Secretaria de Desarrollo Economico y competitividad. El objetivo principal es apoyar
y fortalecer a estos actores econdmicos, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad
y eficiencia establecidos.

. Se realizé un seguimiento al diagnostico para identificar las necesidades y oportunidades
de mejora de cada emprendedor y MIPYME.

. Durante el mes se brindo asesoria técnica en areas clave como finanzas, marketing.

. Se realizaron talleres y sesiones de capacitacién en temas relevantes para el desarrolio
empresarial. Tematicas cubiertas: planeacién estratégica, innovacion, gestion de calidad, y
acceso a mercados.

. Se implementaron mecanismos de seguimiento para evaluar el progreso de las empresas
asesoradas.

2, Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y otros
actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion,
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alistamiento de documentacioén y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a
dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado
a su ejecucion.

- Durante el mes de octubre, brinde asistencia técnica a los emprendedores y mipymes que
se acercan a la secretaria de Desarrollo Economico y competitividad, siguiendo la ruta de
atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y. Ademéds, se apoyo el
desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas
por la Secretaria y otros actores del ecosistema emprendedor.

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segln solicitud del
lider del proceso y/o supervisor del contrato.

- Siguiendo las directrices del Dr. Juan Martin y con el objetivo de avanzar en el proceso
de recertificacion, se realizé una mesa de trabajo, en la cual se identificaron varias areas
con falencias, destacando principalmente la gestion documental.

Actividades Realizadas:

1. Elaboracidon de documentos técnicos: En atencion a las solicitudes del lider del
proceso y/o supervisor del contrato, se han elaborado los siguientes documentos
técnicos conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente:

o Actas de reuniones
o Informes de avance
o Propuestas de mejora en los procesos

2. Convocatoria para trabajo en equipo: El Dr. Juan Martin convoco a todos los
grupos involucrados a trabajar en pro de la recertificacion. La reunién se lievé a
cabo, en las instalaciones de SEDEC, con la participacion del equipo MIPG. Se hace
un llamado especial al equipo de Calidad, Regional y Observatorio para estar
presentes.

3. ldentificacidn de falencias: Durante la mesa de trabajo realizada, se concluyd que
existen falencias en varios aspectos del proceso, con un enfogue particular en la
gestion documental. Para mitigar estas deficiencias, se ha acordado trabajar
coordinadamente con los equipos mencionados, a fin de reforzar las areas criticas
identificadas.

4. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor
de contrato.

- Di respuesta a Derecho de Peticién, informandole sobre las diversas articulaciones con
actores y espacios que nuesira secretaria ofrece. Ademas, se invito a conocer nuestras
instalaciones en la Universidad del Valle llibre, donde podra obtener toda la informacion sobre
las convocatorias actuales.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

En cumplimiento de las funciones asignadas y de acuerdo con la naturaleza del contrato, se
realizaron las siguientes actividades:
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- Socializacién virtual de la Ley 1712 de 2014: Se participé en la socializacion de la Ley
1712 de 2014, la cual regula el gjercicio del derecho fundamental de acceso a la informacion
publica en Colombia. Durante esta sesion, se explicaron los principales aspectos de la
normativa y su relevancia para garantizar la transparencia y el acceso oportuno a la
informacion publica. La sesién se llevé a cabo de manera virtual a través del siguiente
enlace: https://meet.google.com/oki-zrhc-twk.

- Capacitacion sobre el uso eficiente de energia y consumo responsable de agua:
También se participé en una capacitacion sobre el uso eficiente de la energia y el consumo
responsable del agua, realizada de manera Vvirtual mediante el enlace:
hitps://meet.google.comiik-cavi-ogmen. Durante la capacitacion, se presentaron diversas
practicas orientadas a la optimizacién en el uso de estos recursos, explicando los conceptos
de tarifa plena y subsidiada, ademas de discutir promedios de consumo, tanto a nivel
individual como familiar, entre ofros temas relevantes.

- Participe del Agrifoodtech Challenge una iniciativa de la Gobernacién del Valle del Cauca
disefiada para fortalecer, dinamizar y acelerar el ecosistema emprendedor de alto impacto y
base tecnoldgica en nuestra region. £sta propuesta cuenta con el respaldo de Reddi Colombia,
agencia de desarrollo tecnoldgico que potencia la innovacién y promueve la transformacion
empresarial en la regién, y Eatable Adventures, aceleradora de negocios y fondo de inversion en
agrifoodtech mas importante del mundo.

- Adicionalmente, se realizaron las tareas encomendadas por el supervisor del contrato,
conforme a las necesidades del servicio y alineadas con la naturaleza del contrato. Estas
actividades se desarrollaron con el propdsito de garantizar el cumplimiento integral del
objeto contractual.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

ACTIVIDADES 2
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ACTIVIDADES 3

SENE it

SOCIALIZACIOM LEY DE
TRANSPARENTIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA LEY 1712 D%
2014

-+ YouTube

Lanzamiento Agrifoodtech Challenge
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E3 SN L e BREBIRI WIPRUH I

FOTOS, EVIDENCIA,

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestién
Documental

Presento soporie de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

Hligss Fanaro 0
ALVARO'F ANDQODAVID ADA
C.C.94400358

Teléfono: 3227405684

Correo:alvarodavidadarve@hotmail.com
c )
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor




