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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1411-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Activos Inactivos PPR's con 

Asistencias

PPR's con 

Inasistencias

PPR's NO 

Contactados

Porcentaje 

Cumplimiento

43 4 37 10 6 79%

Decreto Ley 899 de 

2017

Res 0754 de 

2013

Res 1724 de 2014 - 

Justicia y Paz

Decreto 965 de 2020

0 20 6 21

Censo Hábitat Encuesta 

Empleabilidad

Grupo Familiar EMP

3 2 3 3

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

AÍDA ZULIMA GONZÁLEZ ARANGO

1.027.884.002

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2024

MEDELLÍN - GT ANTIOQUIA - CHOCÓ 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para la implementación de las rutas de atención de acuerdo con la normatividad vigente, los lineamientos y métodos de operación

definidos por la entidad para el acompañamiento y atención a las personas del Proceso de Reintegración, Reintegración especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atención Diferencial.

Para el mes de octubre se realizó convocatoria a 47 personas objeto de atención asignadas de acuerdo con los

lineamientos técnicos y métodos de operación asociados con las rutas de Reintegración, Reintegración Especial Justicia y

Paz y el Proceso de Atención Diferencial. Se atendieron de manera presencial 6 personas en proceso de reintegración ruta

especial de justicia y paz, 13 personas en proceso de reintegración ruta regular y 18 personas del proceso de atención

diferencial, para ello tuve en cuenta sus avances en el proceso, características, intereses y necesidades específicas de

cada uno de los participantes y sus familias.

Durante el mes de octubre se generaron espacios en donde se hizo reconocimiento de información personal, actualización

de datos, aplicación de los instrumentos censo de hábitat, encuesta socioeconómica y encuesta de empleabilidad en el

marco de las rutas de Reintegración, Reintegración Especial Justicia y Paz y el Proceso de Atención Diferencial. 

Evidencia: Registro ARPA en el perfil de cada usuario, registro en SIRR Módulo respuesta de los instrumentos.

Así mismo, se realizó la implementación de 3 EMP, para ello se firmó el consentimiento informado, se diligenciaron las

respuestas y se cargaron al SIRR, en el modulo correspondiente.

Evidencia: Registro en el SIRR, Modulo respuestas pruebas EMP activos.

3. Adelantar la concertación de acciones con las personas asignadas por la

supervisión para avance en los procesos de atención a través de las herramientas

metodológicas propias de cada ruta, de acuerdo con el tipo de proceso y a las

características personales, de su grupo familiar, entorno comunitario y las dinámicas

socioeconómicas y culturales del territorio; de acuerdo con los lineamientos y tiempos

establecidos.

En el marco del acompañamiento psicosocial, las atenciones realizadas en el mes de octubre estuvieron orientadas al

reconocimiento de mecanismos y desarrollo de herramientas personales para la autogestión en términos de aseguramiento

y atenciones en salud, prevención y mitigación de situaciones de riesgo, protocolos y rutas para los casos de riesgo y plan

de vida en el marco de la legalidad, con lo que se pretendió que cada participante problematizara su condición actual frente

a sus avances en su ruta, aspectos por fortalecer y actualización de sus mecanismos de afrontamiento en las situaciones

de difícil manejo. Se reiteró la importancia de mantener buena comunicación entre ellos y el profesional de la agencia para

aportar a un proceso de reintegración funcional y fluido.

Evidencia: Registro de seguimiento en el ARPA, Modulo de Plan de Trabajo en el SIRR

1. Acompañar a las personas objeto de atención asignadas por la supervisión en la

implementación de los lineamientos técnicos y métodos de operación asociados con

las rutas de Reintegración, Reintegración especial de Justicia y Paz y el Proceso de

Atención Diferencial, de acuerdo con su proceso de avance, sus características, las

de su grupo familiar, el entorno comunitario y las dinámicas socioeconómicas y

culturales del territorio, teniendo en cuenta los enfoques diferenciales, étnico y de

género.

Total Asignación 

47

Las siguientes personas tienen registro de insistencia en el Sistema de Información para la Reintegración y

Reincorporación –SIRR dado que a algunas no se logró contactar por llamadas o por WhatsApp y otras incumplieron la

citación a pesar de las diversas fechas propuestas.

Código población activa: 0085-24 / 0163-24 / 0183-18 / S0222-2024 / 0646-17 / 0210-23 

Código población inactiva: 0004-24 / S0033-2023 / S0096-2024 / 0112-24

 Evidencia: Registro de actividades SIRR en el módulo de Asistencias Actividades.

2. Realizar los procesos de aplicación y reconocimiento de información como

resultado de los instrumentos y herramientas metodológicas diseñadas por la ARN en

el marco de las rutas de Reintegración, Reintegración especial de Justicia y Paz y el

Proceso de Atención Diferencial, para apalancar el avance en el proceso de

acompañamiento a las personas asignadas, y contando con la transversalización de

los enfoques diferenciales y de género.

Los días de 7 y 21 de octubre se realizó ingreso al EPAMSCAS La Paz - Itagüí, donde se identificó los postulados, se

reconoció el nivel de implementación de los módulos y de aplicaron instrumentos de caracterización.

Evidencia: Diario de campo y listado de asistencia cargado en la carpeta de evidencias contractuales.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1411-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

AÍDA ZULIMA GONZÁLEZ ARANGO

1.027.884.002

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2024

MEDELLÍN - GT ANTIOQUIA - CHOCÓ 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para la implementación de las rutas de atención de acuerdo con la normatividad vigente, los lineamientos y métodos de operación
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No. De Acuerdos

pactados en el mes 

No. De Acuerdos en

Proceso en el mes

No. De Acuerdos

cumplidos en el mes 

No. De acuerdos no

cumplió con justa

causa en el mes 

% de cumplimiento en el

mes 

22 0 22 0 100%

En cuanto a la vinculación FpT, durante el mes de octubre se postularon 3 personas a curso corto del SENA, el cuál inició a en la 

primera semana de octubre y finaliza la primera semana de diciembre.

En el mes de octubre se acompañó y se hizo seguimiento a 22 acuerdos concertados en los planes de trabajo y planes de

acción de las personas objeto de atención asignadas a través de acciones y/o actividades de atención, gestión, articulación

e intervención en las rutas de Reintegración, Reintegración Especial Justicia y Paz y el Proceso de Atención Diferencial.

Evidencia: Registro SIRR 

PPR Objeto de Vinculación FA a corte del presente 

informe 

PPR vinculados FA y con asistencias durante el 

periodo de informe 

PPR vinculados FA y con INASISTENCIAS durante el 

periodo de informe 

6 6 0

PPR Objeto de Vinculación FPT a corte del presente 

informe 
PPR Objeto de Vinculación FPT

PPR vinculados FPT y con asistencias durante el periodo 

de informe 

3 3 3

En el mes de octubre se llevó a cabo el seguimiento y recolección de planillas de asistencia del mes de septiembre de las

personas objeto de atención vinculadas a la oferta de formación académica y formación para el trabajo y se brindó asesoría

individual a personas interesadas en iniciar su proceso académico, proporcionando información sobre requisitos e

instituciones académicas disponibles. 

Evidencia: Planillas de asistencia, Registro SIRR, en los módulos de matrículas de FA y FpT.

5. Fortalecer la permanencia de la población objeto de atención asignada y su grupo

familiar a través de la vinculación, gestión y articulación con actividades que permitan

desarrollar alternativas sostenibles para la generación de ingresos, el acceso a los

Beneficios de Inserción Económica, proyectos productivos y servicios de inclusión

laboral e inclusión financiera, de acuerdo con sus capacidades, el contexto

económico, el enfoque diferencial, étnico y de género y la normatividad vigente, así

como la implementación de ejercicios pedagógicos de sensibilización con la

población objeto de atención.

Se realizó la verificación de la base de desembolsos económicos de las personas asignadas, identificando que los

desembolsos realizados corresponden a los procesos de cada participante, cumpliendo con el monto debido.

Evidencia: Base de desembolsos

Para el cumplimiento de las atenciones en las rutas de reintegración regular, atención diferencial y Reintegración especial

de justicia y paz, se realizó desplazamiento a los siguientes: 

22 de octubre_Ciudad Bolívar: Atención a 1 Persona del proceso de atención diferencial y 1 persona en proceso de

reintegración especial justicia y paz asignadas.

22 de octubre_El Carmen de Atrato: Atención a 1 persona en proceso de reintegración ruta regular y 1 persona en proceso

de reintegración especial justicia y paz asignadas.

23 de octubre_Bolombolo Venecia: Atención a 1 persona en proceso de reintegración especial justicia y paz asignada.

23 de octubre_Andes: Atención a 1 persona en proceso de reintegración ruta regular y 1 personal del proceso de atención

diferencial asignadas.

24 de octubre en Andes: 2 personas del proceso de atención diferencial, 1 participante del proceso de reintegración

especial de justicia y paz, a quien se le notificó la finalización del proceso 

Posteriormente se realizó proceso de legalización de dichos desplazamientos en el sistema de gestión de información

comisiones y desplazamientos. Además, se realizó programación de desplazamientos del mes de noviembre y se cargó

información en el aplicativo correspondiente. 

Evidencia: Registro en Sistema de gestión de información comisiones y desplazamientos.

4. Realizar acciones de acompañamiento y seguimiento para el avance del

cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes de trabajo de las personas

objeto de atención asignadas y aquellos en los que se vincule a sus grupos familiares

a través de acciones y/o actividades de atención, gestión, articulación e intervención.

6. Realizar articulación con las redes socio comunitarias e institucionales presentes

en el territorio para fortalecer la participación de la población objeto bajo los

lineamientos de la entidad frente servicio social y/o comunitario, enfocados en la

convivencia, construcción de paz y reconciliación, teniendo en cuenta las

características y enfoques diferenciales y de género de la población.

En atenciones individuales del mes de octubre se hizo el seguimiento y verificación de horas de servicio social de personas

en proceso de reintegración que están realizando acciones encaminadas a la reconciliación bajo los lineamientos de la

entidad frente servicio social y/o comunitario, enfocados en la convivencia, construcción de paz y reconciliación. También

se hizo sensibilización de servicio social a personas en proceso de reintegración que aún no han iniciado, se habló sobre la

importancia del cumplimiento como medida de reparación simbólica y las implicaciones en su proceso de reintegración, así

mismo se acordó con los participantes la ampliación de posibilidades en los territorios donde viven.

Evidencia: Seguimiento planes de trabajo, planes de acción reflejados en el SIRR

7. Adelantar de forma mensual la verificación de recepción de desembolsos

económicos a los participantes asignados de acuerdo con el cronograma de la ARN y

de los trámites requeridos en caso de identificar alguna afectación a los mismos.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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NOMBRE(S):  LUZ NELY OSORNO OSPINA

AÍDA ZULIMA GONZÁLEZ ARANGO

Fecha VoBo: 01/11/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o 

complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

8. Realizar procesos de articulación e interlocución con las dependencias de la

entidad en referencia a la implementación de programas, lineamientos y demás

orientaciones relacionadas con la implementación de la ruta de Reintegración y el

Proceso de Atención Diferencial.

En octubre participé en los siguientes procesos de articulación programados desde el GT Antioquia Chocó.

11 de octubre:  Capacitación informes de avance de justicia y paz

Evidencia: Documento cargado a la carpeta de evidencias contractuales, ubicado en la subcarpeta EVIDENCIAS

DE REUNIONES y marcado REU Informes Justicia y Paz

16 de octubre: Capacitación de registros o digitación de asistencias en el SIRR.

Evidencia: Documento cargado a la carpeta de evidencias contractuales, ubicado en la subcarpeta EVIDENCIAS

DE REUNIONES y marcado CAP Digitación Asistencias SIRR

24 de octubre: Capacitación sobre traslados de los participantes

Evidencia: Documento cargado a la carpeta de evidencias contractuales, ubicado en la subcarpeta EVIDENCIAS

DE REUNIONES y marcado REU TRASLADOS

25 de octubre: Comité de referenciación ICBF-ARN

Evidencia: Listado de asistencia cargado a la carpeta de evidencias contractuales, ubicado en la subcarpeta

EVIDENCIAS DE REUNIONES

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato. Se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato 1411 - 2024

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Activar protocolos de atención, en articulación con otros profesionales del Grupo

Territorial de acuerdo con las rutas institucionales definidas a nivel territorial para la

atención de casos que representen riesgo para la salud e integridad personal de las

personas en proceso o de sus grupos familiares.

En las atenciones realizadas en el mes de octubre se hizo seguimiento a casos de seguridad activos de las personas

asignadas con el fin de tener conocimiento del estado de los casos de seguridad, así como, se generaron claridades con el

abogado respecto de los procesos de algunos casos puntuales en los que los participantes no tenían respuesta.

Evidencia: Correo Electrónico y Módulo casos de riesgo en el SIRR

10. Elaborar y entregar los informes e insumos que le sean solicitados y participar en

la elaboración de documentos que por su contenido y naturaleza estén dentro del

ámbito del objeto contratado, y que aporten al cumplimiento de los objetivos de

planeación estratégica definidos por la entidad.

Atendiendo a los tiempos del proceso de atención de un participante de la ruta de reintegración especial de Justicia y Paz,

se realizó informe de avance, de acuerdo con lineamientos estipulados con el fin de culminar el proceso por terminación de

tiempo.

Evidencia: Registro en SIRR en el módulo de Justicia Transicional-Informes de avance

Se hizo informe de actividades del mes de octubre de acuerdo con lo requerido dentro del ámbito del objeto contractual.

Además, se atendieron todas las solicitudes realizadas por la asesora de ruta y demás profesionales del Grupo Territorial

Antioquia – Chocó.

Se realizó la actualización del acta para la postulación al BIE de un participante de ruta regular.

Evidencia: Carpeta compartida con evidencias_Subcarpeta Acta BIE

11. Registrar la información en el Sistema de Información para la Reintegración y

Reincorporación –SIRR, de la población asignada en relación con las acciones

derivadas de las atenciones, acciones y el avance en su proceso, la estrategia de

corresponsabilidad y la participación en acciones o escenarios locales relacionados

con la convivencia, la construcción del Tejido Social y la reconciliación, conforme a

los procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad.

En el mes de octubre se realizaron actividades presenciales con la población objeto de atención de acuerdo con los

métodos de operación y lineamientos establecidos por la entidad, se tomó asistencia por medio de ARPA y de planillas en

físico y, en ambas metodologías, se verifico que quedara el registro de las atenciones en el en el Sistema de Información

para la Reintegración y Reincorporación – SIRR. 

Se hizo caracterización para planes de trabajo y planes de acción en estado de elaboración, se pasó a ejecución los planes

de acción y planes de trabajo que correspondían en el periodo, se realizó los seguimientos a los planes de trabajo y planes

de acción en esta ejecución y se evaluaron los planes de trabajo que correspondían.

Se realizó aplicación de instrumento de censo de habitad, instrumento encuesta de empleabilidad a la población objeto de

atención asignada, así como la actualización de grupo familiar.

Se hizo entrega de las planillas de formación académica y formación para el trabajo del mes de septiembre en el área

encargada, con el fin de que se realice el registro correspondiente en el Sistema de Información para la Reintegración y

Reincorporación –SIRR. 

Evidencia: Registro SIRR Módulos de Asistencias a actividades de ruta, plan de trabajo de la PPR y Matriculas de

FA y FPT .		
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