Perfodo del informe:
Tipo de contrato/convenio:
Valor Inicial del contrato/convenio: O

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO 23001642024
INFORME PERIODICO # 8 DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2024

Del 01 al 31 de Octubre de 2024
Contrato de aportes
$209.398.800

1. Datos generales

Nuamero de contrato/convenio:
Fecha suscripcion contrato/convenio:
Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando):

23001642024
24/03/2024
30/11/2024

Objeto: BRINDAR ATENCION A LAS NINAS, LOS NINOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD INTERVENCION DE APOYO PSICOSOCIAL DE ACUERDO CON LOS
DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF

Alcance del objeto (si aplica): No aplica

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segun clausula de

2. Datos supervisor

Coordinador centro zonal Tierralta -Lesvia Ruiz Marquez

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié de la
Fecha de desi de ision (si

P
Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

Nombre y cargo Supe ICBF (segan de  Martha Granda- Ci cz
Nombre Supervisor ICBF (para efectos de Martha Granda- Ci cz
Otros supervisores () Martha Granda- C: cz
(') Si se trata de varios debern todos

Nombre Contratista:
Direccién:
Representante Legal que suscribi6 el contrato/convenio:

Corporacion para el desarrollo social comunitario
Carrera 15 No. 16-44 Barrio Alfonso Lopez
Pedro segundo Acosta Fernandez

3. Datos contratista

Coordinador centro zonal Tierralta -Lesvia Ruiz Marquez

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y
(1) Estos datos solo deberan diligenciarse en el Informe Final para liquidacion.

Cédulao NIT: 800179753
Correo electrénico: inter i com
Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion
4. Plazo de duracion del contrato/convenio
Hasta cuando: 30/11/2024
Fecha expedicién R.P.:
Fecha inicio del contrato/convenio: 1/04/2024
Prorrogado hasta cuando (si aplica): no aplica
Fecha de terminacion: 30/11/2024

5. Informacion presupuestal

Desde cuando: 1/0412024
Fecha aprobacion pélizas: 27/03/2024
Fecha acta de inicio: 1/0412024

Fecha documento de Prérroga (si aplica): no aplica

Fecha aprobacién pliza de la prorroga: no aplica

Si se presentan mas prorrogas, incluir mas filas para éstas.

Valor Inicial del contrato/convenio $209.398.800,00
Aporte ICBF $ 209.398.800,00

Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP 2024 40024

No. de RP 2024 Fecha RP:

(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion:

Fecha CDP:

Descripcién del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicién:
No. de RP Adicion:

Fecha CDP Adicion:
Fecha RP Adicién:

Valor adicién aporte contratista:

Valor de CDP:

$209.398.800,00

Valor de RP:

$209.398.800,00

Valor Adicion:

Valor CDP Adici6n:

Valor RP Adicion:

Fecha aprobacién poliza de la adicion

Si se presentan més adiciones, incluir filas para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucién:

Descripcién del concepto de disminucién realizada en el periodo:

No.CDP Fecha CDP

Valor disminucién

Valor CDP

No. de RP Fecha RP

Valor RP

Si se presentan mas incluir filas para éstas.

(<) VALOR TOTAL (después de modificaciones)
Valor anticipo (si aplica):

$209.398.800,00
Fecha pago anticipo (si aplica)

Porcentaje amortizacion (si aplica):

Periodo facturado:

Forma de Pago:

El supervisor certifica la existencia de contratacion derivada del Contrato (Convenio) No
folios, en la cual se identifica el numero de contrato, la fecha de suscripci6n, el contratista, el objeto, la duracion, el valor, observaciones generales y la

contratacion, en

liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo concepto.

Este aparte s6lo debe en el evento de existir

6n derivada. Se debe allegar la relacion de la misma.

de , consistente en

ETICBF desembolsara [os recursos aportados en e presente contrato de Ta Siguiente forma: Dos giros de alistamiento uno por cada vigencia: () Para la vigencia 2022 realizar n giro de alistamiento durante 1os primeros 10 dias habiles a a legalizacion del
contrato por un valor equivalente al total de cupos contratados para el mes de diciembre, presentando los siguientes documentos: (1) Certificacion Bancaria. (2) Aprobacion de Garantia. (3) Acta de Inicio y (4) Los exigidos en la resolucion 3333 de 2015 que
apliquen teniendo en cuenta que atin no hay ejecucion contractual. Los recursos no ejecutados del alistamiento de diciembre deberan ser deberan ser reembolsados los primeros 15 dias habiles de enero de 2023 una vez aprobada la cuenta por parte del
supervisor del contrato y adjuntando los soportes requeridos para la legalizacion de una cuenta de cobro. (i))Para la vigencia 2023 el ICBF realizara un giro de alistamiento en los 10 primeros dias habiles del mes de enero de 2023 equivalente al total de los

(cantidad) contratos, suscritos por

con el fin de (objeto). De igual manera allega relacion de dicha

la certificacion de paz y salvo suscrita por el Contratante

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

expresa del Contratante de que dicha derivada se encuentra finalizada y/o

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
ALISTAMIENTO 11/04/2024 26.174.850
ABRIL 3/05/2024 26.174.850
MAYO 26/06/2024 26.174.850
JUNIO 22/07/2024 25.651.353
JuLIO 14/08/2024 26.174.850
AGOSTO 20/09/2024 26.174.850
SEPTIEMBRE 16/10/2024 26.174.850
TOTAL 182.700.453
| 8. Pagos Efectuados segUn estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera
P i o[ valor pagado o Diferencia Fechay nimero de la orden de Observaciones
1 26.174.850 26.174.850 - 29/04/2024
2 26.174.850 26.174.850 - 28/05/2024
3 26.174.850 26.174.850 - 12/07/2024 - 228448824
4 26.174.851 25.651.353 523.498 29/07/2024 - 246414824 SALDO POR INEJECUCIONES DEL MES
5 26.174.850 26.174.850 - 20/08/2024 - 275735324
6 26.174.850 26.174.850 - 27/09/2024 - 347932324
7 26.174.850 26.174.850 - 16/10/2024 - 380640024
TOTALES 183.223.951 182.700.453 523.498
| 9.D al valor (si aplica)
Fecha D iber Valor Descuento/Liber Concepto D iber
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TOTAL
| 10. Reintegros efectuados (si aplica)
Fecha reintegro Valor reintegro Comprobante reintegro Concepto reintegro
| 11. Resumen ejecucién presupuestal acumulado (aplica también para informe final)
Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF $ 209.398.800,00
Aporte inicial en especie por EL ICBF $0
Valor Inicial del 0 e Ginero por CONTRATISTA $0
convenio o contrato
Aporte inicial en especie por CONTRATISTA $0
Total $ 209.398.800,00
Adicion aporte ICBF 0
Valor Adicion aporte CONTRATISTA 0
Total 0
Di aporte ICBF 0
Valor Di aporte CONTRATISTA 0
Total 0
Aporte dinero por EL ICBF
Aporte en especie por EL ICBF 0
Valor total del 0o inero por CONTRATISTA 0
convenio o contrato
Aporte en especie por CONTRATISTA 0
Total $209.398.800,00
Valor total pagado por el ICBF $ 182.700.453,00
Valor total ejecutado recursos del ICBF $ 182.700.453,00
Recursos reintegrados al ICBF
Valor i - (si aplica)* $ -
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA $ 182.700.453,00
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF
Saldo Pendiente por Pagar $ 26.174.850,00
Saldo pendiente por liberar ** 523.497
AT ET IO I, T e De A0 uTaTSe 2 ESTe Q0T ENTo BXTaTToS 0 CHeTTe DA qUe SOpOTTErT e VaToT TEpo D Te TCTErDS; TopraS e ™ Y CETMCATION e T DT TTom FTaTTerar que
avale dichas consionaciones.
**El saldo pendiente por liberar corresponde a (En caso de existir saldos pendientes por liberar se deberan justificar las razones por la cuales dicho valor no fue ejecutado por el contratista)
Fecha estado de cuenta
| 12. Garantias
o . Vigencia
Amparos Compafiia aseguradora No. de péliza Desde Tiosta
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUIAL 1/04/2024 30/11/2024
ASEGURADORA SOLIDARIA DE 540 74 994000006267/540 47
MBIA 994000029711
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 1/04/2024 31/05/2025
CALIDAD DEL SERVICIO 1/04/2024 31/05/2025
PAGO DE PRESTACIONES SOCIALES 1/04/2024 30/11/2027

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. As mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de Contrat

Margue con una "X el tipo de sancién impuesta al contratista.

olas C

Juridicas en las

13. Sanciones

del ICBF, seg(in sea el caso.

Tipo de Sancion e, TeTveeT

TTTTETOy T

FECTT UE ETETUTOTTA TeT PTOTEST

niractual

Valor de la sancion impuesta

Multa. (art. 17 Ley 1150 de

ade |Total

|Parcial

Caducidad (ar. 14, 18.

14. Cumpl

imiento de Obligaciones

@ de O del Sistema Integrado de Gestion ()

(S, NO, N/A) (i)

queeviTeTTCTaTeT TeTArUDTgACTTOTT

Gbservaciones (i)

de Aste (i)

OBLIGACIONES DEL EJE DE CALIDAD

Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la|
informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatiidad intena vigente, Objetivos

Anexo 21, Informe de prestacion de servicios del mes de octubre del 1

El representante legal de la entidad certifica que la
socializacién de informacién basica de ICBF, con el equipo
interdisciplinario de la modalidad se realizé el dfa 15 abril de

Estratégicos y Politicas del Sistema Integrado de Gestion SIGE) asf como dar a conocer los si e 2 2 "
diferentes documentos  (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos 2024, donde se analiz6 el mapa estratégico y politicas de
entre otros) necesarios para la operacin de los servicios. Bienestar Familia Anexo 19. Plan de bienestar laboraly
satisfaccion

Entregar los resultados de la del frente ala del servicio. N/A g“;’;" 22, Informe de prestacion de servicios del mes de octubre del 1 | & o1 ghigacion se verifica trimestral
Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion Anexo 22, Informe de prestacion de servicios del mes de octubre del 1

NIA El esta obligacion se verifica trimestral
de servicio. al 31
Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a | )

ontar cor loc ada para la_recepcion, tralamiento y respuesta a las Anexo 22, Informe de prestacion de servicios del mes de octubre del 1 |La entidad cumple con esta obligacion contractual para la recepcion de

peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de Ia ejecucion del objeto sl

contractual.

al 31

tramites de PQRS

OBLIGACIONES EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (ii)

que evidencia el e la obligacion y ubicacion

de éste . (i)

Observaciones (iv)

Suscribir un de de el cual deberé ser entregado al Esta obligacion se da cumplimiento al inicio del contrato cuando el
si Documento de confidencialidad (Anexo 23)
supervisor del contrato una vez se firme el contrato. representante legal firma el documento junto con el ICBF
Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un No se han presentado incidentes que afecten Ia sequridad de fa
riesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad, integridad yio| N/A Informe de prestacion de servicios del 1 al 31 de octubre de 2024. P a 9
° . . dispor informacion
confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucién del contrato.
Prever el plan de y del servicio ante los eventos que . esta obligacion se da alinicio del contrato y entregado en el primer
per ! sl plan de recuperacién y contingencia del servicio (Anexo 24)
puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este. informe de prestaciones de servicios
Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos correspondientes a seguridad Esta obligacion no aplca para este informe de obligacion de
de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion N/A Informe de prestacion de servicios del 1 al 31 de octubre de 2024. 9 plica par 9

del objeto del contrato.

pretaciones de servicios, solo para el ultimo informe

OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD ENE EL TRABAJO

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (ii)

que evidencia el
de éste . (i)

de la obligacion y ubicacion

Observaciones (iv)

1) Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla
con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o

Certificacion firmada por Representante Legal

sl El operador cumple con la obligacion contractual
sustituya y garantice el de en el marco Anexo 26 P Pl 9
de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente
2) Presentar matriz con la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la sl Anexo 27- Matriz de identificacion de riesgos El operador cumple con la obligacion contractual
ejecucion del contrato
3) Realizar la induccion al equipo de trabajo que se emplearé durante la ejecucion del contrato s Anexo 28 Acta de induccién o equipo El operador cumple can a obligacitn contractual
o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.
4 alos col para la ejecucién del contrato o convenio los sl Acta de entrega de EPP El operador cumple con la obligacion contractual
elementos de proteccién personal parala de sus

edi inculad
5) Presentar el concepto médico favorable de los parala s Anexo 29- Certificados médico ocupacional del equipo £l operador cumple con la obligacion contractual

ejecucion del contrato.




6) Formular e it el plan de ion, y respuesta ante

SI

Anexo 30 Plan de emergencias

El operador cumple con la obligacion contractual

OBLIGACIONES DEL EJE AMBIENTAL

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (ii)

que evidencia el
de este . (i)

de la obligacion y ubicacion

Observaciones (iv)

1) Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y
manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la
politica ambiental de la Entidad..

SI

Anexo 31 Cronograma de atencion- ahorro del agua y energia

El operador cumple con la obligacién contractual

2) Presentar los permisos y/o
del servicio.

vigentes idas para

SI

Anexo 32 Certificado de higiene y aseo

El operador cumple con la obligacién contractual

3) Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los
productos quimicos utiizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad
vigente.

SI

anexo 33 en informe de prestacion de servicios

El operador cumple con la obligacién contractual

4) Adoptar las medidas necesarias para el transporte y manejo adecuado de combustibles
utilizados durante la prestacion del servicio; de acuerdo con la normatividad vigente. (aplica
solo en caso de que se manejen combustibles en la unidad de servicio.

N/A

La entidad no maneja combustible

La entidad no maneja combustible

5) Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato.

SI

Anexo 34 control de los residuos peligrosos

El operador cumple con la obligacién contractual

6) Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de
aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos
generados.

N/A

La entidad no maneja trampa de grasas

La entidad no maneja trampa de grasas

7)Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de
limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro
de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

SI

anexo 32- Plan de saneamiento basico

El operador cumple con la obligacion contractual

C de Of

del Contrato y/o Convenio (i)

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (i)

que evidencia el
de este . (i)

de la obligacion y ubicacion

Observaciones (iv)

Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones

etablocine i o Contrats. S| Certificado de cumplimiento de obligaciones Anexo 1 Cumple Obligacién Contractual
‘Cumplir con el objeto del contrato y con todos los documentos técnicos, manuales operativos,
de ion y cualificacion y de calidad y demés documentos S| Certificado de cumplimiento de obligaciones Anexo 1 Cumple Obligacién Contractual
aplicables a la modalidad bajo su propia responsabilidad.
Realizar durante la ejecucion del contrato el seguimiento de los eventos que afecten la
] > e cont - " En el periodo comprendido del
permanencia o atencion de los nifios, nifias, adolescentes y sus familias o redes vinculares de Lo 1 6 ot o se
apoyo y dar aviso inmediato al supervisor sobre cualquier anomalia o dificultad que advierta en NA Informe de prestacion de servicios del 1 al 31 de octubre de 2024,
2 A " 119 cvie presentaron eventos que afectaran la
la ejecucion, proponer alternativas de solucion y realizar seguimiento para prevenir riesgos p
” vas ce ejecucion del contrato.
teniendo en cuenta la guia de nes.
Presentar informacién, y soportes que den repuesta a los requerimientos efectuados por los, Nose de [os entes ge
¥ soportes pue: a po NA Informe de prestacion de servicios del 1 al 31 de octubre de 2024, control durante el periodo del 1 al 31 de octubre 2024.
organismos de control relacionados con la ejecucion del contrato.
Disponer de los medios necesarios para el archivo, mantenimiento, cuidado y custodia de la ’ A A
P h P y sl Certificado de cumplimiento de obligaciones Anexo 1 Cumple Obligacién Contractual
documentacion objeto del presente contrato.
Atender durante la ejecucion del contrato, los fi
técnico, financiero y ivo y demas que le imparta el ICBF, para unal NA Informe de prestacion de servicios del 1 al 31 de octubre de 2024, No se presento requerimiento por parte de la supervision.
correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.
Entregar oportunamente al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre Nose presentd soicitud de informacion por
gar op! P . ! g " NA Informe de prestacion de servicios del 1 al 31 de octubre de 2024. parte del supervisor del
cualquier aspecto y/o resultados obtenidos en la ejecucion del contrato cuando asi se requiera.
contrato en el mes de octubre 2024
Cumplir con las disposiciones establecidas en el capitulo “Buenas Practicas en la Gestion A
Contractual” del Manual de Contratacion del ICBF vigente. st Anexo 1 Cumple Obligacion Contractual
Dar a conocer ante la entidad y los hechos o que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles o que puedan poner| si Anexo 2 Cumple Obligacion Contractual
o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato.
Abstenerse de recibir o solicitar cualquier dadiva o beneficio a nombre propio o de terceros con
I fin de alterar o manipular informacién para generar beneficio de la gestion de un proceso, A
el fin de alterar o manipular informacion para generar beneficio de 1a gestion de n proceso, y si Anexo 2 Cumple Obligacién Contractual
ala sups y cualquier hecho que se relacione con
estas conductas
El contratista se comprometen a asumir un buen trato para con los demés colaboradores
intemos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, y actuar con
eficiencia y dejando de su para brindar
un trato respetuoso buscando generar ambientes de trabajo amables, cordiales y respetuosos;
que escapen a cualquier forma de discriminacién y/o forma de violencia, tales como violencias
basadas en género, actos de racismo o discriminacion, y se comprometen a cumplir a si Anexo 1 Cumple Obligacién Contractual
cabalidad con el protocolo de la entidad para la prevencién, atencion y medidas de proteccion
de todas las formas de violencia contras las mujeres y basadas en género y/o sexo u
orientacion sexual o discapacidad y demas razones de discriminacion en el &mbito laboral y
contractual del sector pablico. Lo anterior, en el marco de la Directiva Presidencial 001 de 2023
y las demas normas que la complementen.
nstituir y cargar en SECOP las garantias requeri ntro de los fas habil A
Constituir y cargar e S COP las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles NA Anexo 3 Cumple Obligacién Contractual
siguientes a la suscripcion del contrato.
Promover acciones para la participacion de padres de familia y Red Vincular en el desarroll Inform tividades. (Parte II A
'omover acciones para la participacion de padres de familia y Rex cular en el desarrollo de’ si forme de actividades. (Parte Il) Cumple Obligacién Contractual
la modalidad. Anexoll
Reportar por escrito y de forma inmediata al supervisor cualquier novedad o anomalia en la Durante el mes de octubre no se
portar pf y P a NA Informe de prestacion de servicios del 1 al 31 de octubre de 2024, A
ejecucion del contrato. presents novedad.
Cumplir con las demés que correspondan a la naturaleza del contrato. si Anexo 1 Cumple Obligacién Contractual
) - e evidencia el i de la obligacién y ubicacién ) )
1.2. Obligaciones del Componente Técnico Cumplimiento (SI, NO, N/A) (ii) que evidenci D) igacion y ubicac Observaciones (iv)

Atender 50 cupos en la modalidad Intervencion de apoyo psicosocial, para la poblacién: nifias,
nifios y adolescentes con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, de
acuerdo con las solicitudes de cupo realizadas por la regional.

SI

Certificado de cupos atendidos durante el mes de
octubre Anexo 4

Cumple Obligacién Contractual

Abrir para cada nifio, nifia o adolescente un anexo de historia de atencion que cumpla con los
criterios establecidos en los documentos vigentes del ICBF.

SI

Anexo 5

Cumple Obligacién Contractual

Elaborar e las acciones o acorde con el proceso de
atencion establecido en los documentos técnicos del ICBF y la Propuesta de Implementacion y
Cualificaci6n-PIYC.

SI

Informe de prestacion de servicios del 1 al 31 de octubre de 2024.

Cumple Obligacién Contractual

Suministrar a cada nifio, nifia, adolescente, asi como a la red vincular familiar participante |
convocada a la atencion, el refrigerio, acorde con lo establecido en los documentos técnicos
del ICBF.

Bl

Informe de prestacion de servicios del 1 al 31 de octubre de 2024.

Cumple Obligacién Contractual

Apoyar las gestiones necesarias en conjunto con la red familia o vincular responsables para la
vinculacion de los beneficiarios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y al Sistemal
de Educacion Formal segun corresponda de acuerdo con sus caracteristicas.

Bl

Anexo 37

Cumple Obligacion Contractual

Realizar acciones para que la familia o red vincular de apoyo se adhiera y participe en el
proceso de atencion de los acorde con lo enlos técnicos|
del ICBF.

Informe de prestacion de servicios del 1 al 31 de octubre de 2024.

Cumple Obligacion Contractual




Contar con mecanismos de control para asegurar que los medicamentos estén fuera del
alcance de los nifios, nifias o adolescentes y se suministren de acuerdo con lo indicado en la
formula médica expedida por la EAPB, Ademé&s que no tengan acceso a objetos

cortopunzantes, armas de fuego, sustancias psicoactivas y cualquier otro material que! sI Anexo 36 Cumple Obligacién Contractual
signifique un riesgo o con lo que se pueda atentar con la integridad personal o de los demés.
Lo anterior, debe quedar contemplado en cada plan de accién en el marco de la politica de:

del dafio propuesto por cada operador.
Cumplir con lo establecido en la Guia de orientaciones para la prevencién y manejo de
situaciones de riesgo de los nifios, nifias y adolescentes en las modalidades y servicio de SI Anexo 7 Cumple Obligacién Contractual
restablecimiento de derechos.
Presentar soporte de entrega del plan de accién vigente en el marco de la Politica de
Prevencion del Dario Antijuridico a la Direccion Regional, asi como las acciones y estrategias sl Anexo 8 Cumple Obligacién Contractual

para tal fin.

Reportar mensualmente los eventos que se presenten en la institucion de acuerdo con Io| y No se presentaron
establecido en la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico. NA Informe de prestacion de servicios del 1 al 31 de octubre de 2024 eventos trascendentales en el mes de octubre
Realizar la articulacion permanente necesaria con el sistema nacional de bienestar familiar a| sl Informe de prestacion de servicios del 1 al 31 de octubre de 2024. Cumple Obligacion Contractual
fin de promover el cuidado parental y la garantia de derechos.
Garantizar a los usuarios, los elementos de dotacion de aseo e higiene y disponer del material .
liidico deportivo, acorde con lo establecido en el Manual Operativo de las modalidades: sl Anexo 9 Cumple Obligacion Contractual
Realizar acciones para la vinculacion de los usuarios (as) en actividades culturales, recreativas. si Informe de prestacion de servicios del 1 al 31 de octubre de 2024, Cumple Obligacién Contractual

y deportivas, acorde con sus intereses, condicion particular y caracteristicas de desarrollo

1.3. Obligaciones Componente Administrativo

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (ii)

que evidencia el
de éste (iii)

de la obligacion y ubicacion

Observaciones (iv)

1.)Disponer del talento humano en perfily tiempo de dedicacion exigido para el desarrollo de la
modalidad, acorde con los documentos técnicos del ICBF y mantener actualizadas las carpetas
del talento humano vinculado para la ejecucion del contrato, las cuales deben incluir: hoja de

El representante legal de la entidad certifica que la corporacién
cuenta con un equipo interdisciplinario para la atencién de los

Cuadro informativo del equipo (Anexo 10), Certificado del
vida, soportes de estudio, tarjeta (cuando aplique), de . quipo ) nifios, nifas y adolescentes, entre ellos, tiene: un psicélogo,
codigo ético firmado, contrato firmado, de (Contraloria, sl talento humano (Anexo 11), Carpeta de Talento humano en la . N )
Procuraduria, Policia), registro nacional de medidas correctivas (inicial y con actualizacion modalidad una trabajadora social, un profesional de rea, un gestor de
trimestral), antecedentes profesionales (cuando aplique), soportes de pago de seguridad social caso una coordinadora y un auxiliar administrativo, los cuales
y de de yde 6n de datos firmados. Lo permanecen en el municipio de Tierralta.
anterior, puede ser fisico 0 magnético. La contratacion del talento humano que se requiera no
podra ser tercerizado
2) Presentar mensualmente certificado emitido por el representante legal y contador en el que Elrepresentante legal de la entidad certifica que La ‘
haga constar que el talento humano contratado para la prestacion del servicio cumple con el corporacién cuenta con un psicologo, una trabajadora social,
perfil y los requisitos exigidos en los documentos y con el tiempo de dedicacion definido en las Sl Certificdo del talento humano (Anexo 11) un profesional de area, un auxiliar administrativo, un gestor de
tablas de talento humano para la modalidad contemplado en el Manual operativo de casoy un coordinador para la atencién de los nifios, nifias y
modalidades y servicio para la atencion de las nifias, los nifios y los adolescentes con PARD
adolescentes.
Elrepresentante legal de la entidad certifica que la Corporacion
3)Cumplir y mantener durante toda la ejecucion del contrato, adecuadas condiciones locativas ¥ . ;
- ante toca la g g cuenta con oficinas, auditorio y espacios adecuados para la
de infraestructura y dotacion institucional, de acuerdo con lo establecido en los documentos S| Certificacado de condiciones locativas (Anexo 12) a 'as, auclitorio y esp 105 P
vigentes atencion de los nifios, ninas, adolescentes y familias de la
modalidad
4) Solicitar autorizacion previay por escrito a la autoridad administrativa competente y al
supervisor del contrato, de acuerdo con los procesos y procedimientos establecidos por las
Direcciones de Planeacion, Proteccion y la Oficina Asesora de Comunicaciones para el
de notas de prensa, videos, registros fotograficos, Informe de Prestacion de servicios del mes de octubre del 1 al 31 del afio | Durante los dias del 1 al 31 de octubre no se presentaron solicitudes al
documentales y cualquier otra pieza comunicativa o investigativa que requiera y/o incluya N/A
. eauiera 2024 supervisor del contrato, en cuanto a lo relacionado con esta obligacion
informacion de los procesos de restablecimiento de derechos de los niios, nifias y
adolescentes atendidos en la modalidad. Aplica para universidades, ONG, periodistas,
docentes, del ICBF, del ICBF y cualquier
otra persona.
5) Solicitar autorizacion previay por escrito ala autoridad administrativa y al supervisor del NA Informe de Prestacion de servicios del mes de octubre del 1 al 31 del afio | Durante los dias del 1 al 31 de octubre no se presentaron solicitudes al
contrato, para ubicar a los beneficiarios bajo su cuidado en otra sede. 2024 supervisor del contrato, en cuanto a o relacionado con esta obligacion
Elrepresentante legal de la entidad certifica que la Corporacién
i i . . cuenta con medios tecnolégicos y de comunicacion para
6) Contar con los medios yde para registrar y sI Certificado de medios de comunicacién (Anexo 13) i - gicosy de co P
transmitir la informacién al ICBF. registrar la informacién de los nifios, nifias y adolescentes y
trasmitirla a ICBF
7) Realizar las confirmaciones de los ingresos y egresos de cada usuario (a), de acuerdo con El representante legal de la entidad certifica que Se realizaron
Ias 6rdenes de los Defensores de Familia y Comisarios de Familia, en el Sistema de s S .
,, ‘ >ema sl Se realizé 2 ingresos se pudieron confirmar 2 egreso Anexo 14 en el mes de octubre de 2024 dos (2) confirmaciones de ingreso
Informacién Misional del ICBF siempre y cuando el sistema se encuentre disponible y
operando correctamente. y tres (3) de egreso.
8) Entregar de forma inmediata la informaci6n solicitada por el ICBF referente a los procesos El representante legal de la entidad certifica que Durante el
de los usuarios para atender las demandas y solicitudes de conciliacién en acciones de medio Informe de Prestacion de servicios del mes de octubre del 1 al 31 del afio s . ”
b ) N et > " N/A mes de octubre no se solicitd por parte del ICBF informacion de
de control reparacion directa y demés que se requieran, por situaciones de afectacion a la vida 2024 ‘
e integridad de los usuarios que sean atendidos en cualquier tiempo por el operador. los beneficiarios
9) Realizar las gestiones de adquisicion de elemento de dotacion para la modalidad de
) Realizar las g d on b . Informe de Prestacion de servicios del mes de octubre del 1 al 31 del afio
atencion seglin sea el caso, de acuerdo con los recursos destinados en el contrato para tal fin, N/A 2024 N/A
cuando aplique
10) Contar con un banco de hojas de vida y proceso de selecci6n que le permita cubrir antes Elrepresentante legal de la entidad certifica que Durante el
de 10 dias habiles alguna vacante del personal que opera el servicio cuando se presenta sl Banco de vacantes Anexo 15 mes de octubre no se solicit por parte del ICBF informacion de
renuncia unilateral por parte del empleado. los beneficiarios
11) Contar con un programa que propenda por la estabilidad del talento humano, con el fin de Elrepresentante legal de la entidad certifica que La
disminuir la rotacién de personal en los servicios, lo que impacta negativamente la adherencia sl Programa de bienestar laboral Anexo 16 corporacién, en su eslogan, su principal objetivo es cuidar su
pedagdgica de los usuarios talento humano para disminuir la rotacién
= queevTTeTCTareT weTarUTTgCToTT - -
1.4.0 C Legal © (SI,NO, N/A) (ii) . Observaciones (iv)
1) Mantener la licencia de funcionamiento vigente para la modalidad objeto del presente Ia entidad cuenta con licencia bieneal por 2 afios, la cual vence el dia
) T gente p ) P sl licencia de funcionamiento 0785 de fecha 03 de noviembre de 2022 P
contrato durante el plazo de ejecucion. 04 de Noviembre de 2024
inicio firm r el representante legal de fecha 01 de Abril | A inicio se encuentra carg n n item ejecucion del
2) Suscribir el acta de inicio del contrato si acta de inicio ada por el representante legal de fecha 01 de Abi cta de inicio se encuentra cargada en secop en item ejecucion del
de 2024 contrato
3) Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del contrato N/A Actas No se suscribieron actas
4)Cumplir con las obligaciones laborales que como empleador se puedan generar con relacion
al contrato suscrito: presentar mensualmente las certificaciones expedidas por el representante
legal de la entidad o revisor fiscal, segtin corresponda, donde conste que la misma se
encuentra a paz y salvo con sus empleados en cuanto a sus obligaciones de caracter laboral,
como: i) aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema de Seguridad Social Integral; ii) el pago:
de sueldos u honorarios en los tiempos establecidos para tal fin, segin la vinculacion laboral . Certificacion expedida por revisor fiscal donde se hace constar que se
iy g 9! Certificacién expedida por revisor fiscal de fecha 31 de Octubre de pedida por a
(no se admiten mora en los pagos); iv) el suministro de elementos necesarios para el adecuado sl 2024 encuentran al dia con los pagos por concepo de paraficales y
cumplimiento de sus labores; v) el reconocimiento de viaticos, gastos de viaje, entre otros. seguridad social del periodo.
5)Entregar de manera oportuna la informacién solicitada por el ICBF referente a los procesos
de los usuarios para atender requerimientos ciudadanos, de entidades de control, control
politico, demandas, solicitudes de conciliacién en acciones de medio de control reparacion
directa y demas que se requieran, por situaciones de afectacion a la vida e integridad de los
usuarios que sean atendidos en cualquier tiempo por el operador
5)Entregar de manera oportuna la informacién solicitada por el ICBF referente a los procesos
de los usuarios para atender requerimientos ciudadanos, de entidades de control, control En el periodo de 1 al 31 de Octubre de 2024
politico, demandas, solicitudes de conciliacién en acciones de medio de control reparacion sl informe mensual de prestacion del servicio el ICBF no solicito informacion de usuarios por procesos de

directa y demés que se requieran, por situaciones de afectacion a la vida e integridad de los
usuarios que sean atendidos en cualquier tiempo por el operador

requerimientos por entidades de control o demandas




15.0l

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (ii)

que evidencia el
de este (i)

de la obligacion y ubicacion

Observaciones (iv)

1) Presentar dentro del primer mes de ejecucion del contrato el presupuesto de ingresos y
gastos de acuerdo con los clasificadores de costo establecidos para la modalidad, para la
revision y aprobacion por parte del Supervisor.

N/A

PRIMER COMITE TECNICO DE PRESTACION DE SERVICIOS

SE PRESENTA AL INICIO DEL CONTRATO

2) Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido los soportes
correspondientes para la expedicion del certificado de cumplimiento, acorde con la clausula
séptima

SI

INFORME MENSUAL DE INGRESOS Y GASTOS

EL OPERADOR PRESENTA OPORTUNAMENTE EL INFORME
FINANCIERO

3) Presentar informe al finalizar el contrato, el cual contenga como minimos registro de cupos
atendidos logros y y aportes recibidos

y
y su utilizacion.

N/A

NIA

CONTRATO EN EJECUCION

4) Estructurar la informacion financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas — PUC-
seguin la directriz que defina el ICBF, con sus soportes debidamente organizados que
identifiquen la implementacion de las NIIF y de la informaci6n actualizada.

SI

CERTIFICACION FIRMADA POR EL REPRESENTANTE LEGAL,
REVISOR FISCAL

CERTIFICACION EXPEDIDA POR EL REVISOR FISCAL CON
FECHA 05 DE NOVIEMBRE 2024, ADICIONALMENTE SE
VERIFICARA EN SITIO

5) CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2046 DE 2020. El contratista debera cumplir con la Ley 2046
de 2020 |nV|rt|endo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos,
locales, de!
la iar o i locales, de estos o
a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas
directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y
cumpliendo con o dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de
la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser al supervisor del

SI

FORMATO REPORTE COMPRAS LOCALES, INFORME FINANCIERO,
FACTURAS.

FACTURAS Y CORREO ENVIADO EL 6 DE NOVIEMBRE 2024

6)De conformidad con lo establecido en al articulo 2.2.1.2. 4..2.16 del Decreto 1860 de 2021,
se debera garantizar la provision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
y sujetos de especial proteccion constitucional, esta provision se establece en un porcentaje
del cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios requeridos para la ejecucion del contrato

SI

PRESUPUESTO INICIAL DEL CONTRATO

NINGUNA

7) Pagar oportunamente a los proveedores y presentar paz y salvo mensual o de acuerdo con
su politica de pago

SI

CERTIFICACION FIRMADA POR EL REVISOR FISCAL

SOPORTES Y FACTURAS, CERTIFICACION EXPEDIDA POR EL
REVISOR FISCAL CON FECHA 05 DE NOVIEMBRE 2024,

5] PayAr COMTa eMMregar e, 005 ProvuClos J0quiavs & T0S PEqueTT y
productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La
forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios
productores y demés actores de la familiar y odesus

SI

FACTURAS, COMPROBANTES DE PAGO, INFORME FINANCIERO

INFORME MENSUAL DE INGRESOS Y GASTOS

expedientes y demas informacion financiera que le solicite el supervisor del contrato; esta
informaci6n se debe suministrar completa en el lugar de ejecucion del presente contrato y debe
estar actualizada, de tal manera que permita verificar la ejecucion del recurso de forma

mensual. acorde con lo en lo: L de

SI

CERTIFICACION FIRMADA POR EL REPRESENTANTE LEGAL,
REVISOR FISCAL

CERTIFICACION EXPEDIDA POR EL REVISOR FISCAL CON
FECHA 05 DE NOVIEMBRE 2024, ADICIONALMENTE SE
VERIFICARA EN SITIO

10) Contar con la aprobacion previa por parte del supervisor del contrato, para realizar traslado
de recursos en el informe de presupuesto, ingresos y gastos..

N/A

N/A

N/A

11) Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se podran realizar
compras con cargo a los recursos del contrato para ejecutar fuera del plazo contractual. Se
debe llevar un control que identifique la compra, entrega y saldos de los bienes adquiridos con
recursos del contrato de aporte.

SI

FACTURAS, COMPROBANTES DE PAGO, INFORME FINANCIERO

INFORME MENSUAL DE INGRESOS Y GASTOS

12) Realizar en los tiempos acordados o establecidos para ello, el pago de las obligaciones
adquiridas por parte del contratista, sin condicionar estos a la entrega de los recursos
aportados por el ICBF del contrato de aporte.

SI

FACTURAS, COMPROBANTES DE PAGO, INFORME FINANCIERO

INFORME MENSUAL DE INGRESOS Y GASTOS

13)Llevar la contabilidad por centro de costos, de los recursos que le corresponde ejecutar del
contrato, en la cual se identifique la fuente de recurso, de acuerdo con las normas y

y la mensual,
avalada por el contador,sobre Ia jecucion de los recursos requerida por el ICBF
e

SI

CERTIFICACION FIRMADA POR EL, REPRESENTANTE LEGAL,
REVISOR FISCAL Y CONTADOR

CERTIFICACION EXPEDIDA POR EL REVISOR FISCAL CON
FECHA 05 DE NOVIEMBRE 2024, ADICIONALMENTE SE
VERIFICARA EN SITIO

7)) ReMEYTar 105 TECurse: TOMMa TUEDTIE O e Se
utilicen en gastos diferentes a los re dentro de los del costo aprobad
para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF.
Remitir al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes a la consignacion, copia
del donde conste 1a oneracian aue. nor concento de reintearas

N/A

N/A

NO SE REALIZARON REINTEGROS EN EL MES

exclusiva para el contrato y en el caso que aplique y sea naificado por el supervisor debe tener
cuenta maestra para el manejo de los recursos destinados para el presente conirato de

conlo enla 1400 del 24 de febrero de 2020 modificada
por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022.

SI

CERTIFICACION BANCARIA

CUENTA DE AHORROS EXCLUSIVA PARA EJECUCION DEL
CONTRATO

1.6 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA DOTACION ADQUIRIDA O RECIBIDA

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (ii)

que evidencia el de la obligacion y ubicacion

Observaciones (iv)

POR EL CONTRATISTA (EN CASO DE QUE APLIQUEN): de éste (jii)

1) Suscribir acta de recibo y de entrega de los bienes muebles entregados por el ICBF al inicio N/A

2) linformar de manera inmediata al supervisor, una vez sean adquiridos bienes muebles con NI/A

3) Si una vez se reciba la dotacion por parte del de los bienes, en la NI/A

2) Utilizar los bienes entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion del contrato NI/A

5) Responder por cualquier deterioro de los bienes muebles devolutivos, que no provenga del NI/A

6) Emplear la mayor diligencia en la conservacion de los bienes entregados por el ICBF y NI/A

7) Efectuar las para la conservacion de bienes NI/A

8) Vigilar y custodiar 10s bienes muebles entregados y adquiridos durante la ejecucion del NI/A

9) Llevar la de los bienes muebles por centro de costos, de acuerdo con o NI/A

10) Informar al supervisor del contrato la existencia de siniestros dentro de 0s cinco (5) dias NI/A

11) Elaborar en coordinacién con el delegado del ICBF el inventario de los elementos de N/A

12) Restituir mediante acta a la persona natural o juridica que determine el ICBF a la NI/A

13) Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos propiedad del NI/A

14) Garantizar en caso de traslado o cierre de las unidades de servicio, que los elementos de NI/A

15) Entregar al supervisor del contrato, la relacion de actas de entrega a cada unidad de NI/A

16) Baja de bienes muebles, se da cuando los elementos se encuentren totalmente inservibles N/A

1.7.0l col Suministro, N " “ "

Inventario y Custodia de los o e et (En caso de que Cumplimiento (S, NO, N/A) (i) e oo (L Observaciones (iv)
apliquen).

1. Suministrar a la regional del ICBF los datos dsl punto de entrega o puntos primarios donde el|N/A N/A LA ENTIDAD NO MANEJA AAVN
2. Utilizar los Alimentos de Alto Valor para cumplir a cabalidad el objeto [N/A N/A LA ENTIDAD NO MANEJA AAVN
3. Recibir el Alimento de Alto Valor y con lo en |N/A N/A LA ENTIDAD NO MANEJA AAVN
4. Informar al ICBF (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las N/A N/A LA ENTIDAD NO MANEJA AAVN
5. Entregar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o |N/A N/A LA ENTIDAD NO MANEJA AAVN
6. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el N/A N/A LA ENTIDAD NO MANEJA AAVN
7.Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en [N/A N/A LA ENTIDAD NO MANEJA AAVN
8. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo al manejo, N/A N/A LA ENTIDAD NO MANEJA AAVN
9. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos |N/A N/A LA ENTIDAD NO MANEJA AAVN
10. Atender los que el ICBF realice, paradar _[N/A N/A LA ENTIDAD NO MANEJA AAVN
11. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten | N/A N/A LA ENTIDAD NO MANEJA AAVN
12. Atender con oportunidad las visitas que se efectiien por parte del ICBF o la interventoria N/A N/A LA ENTIDAD NO MANEJA AAVN
13.Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un N/A N/A LA ENTIDAD NO MANEJA AAVN
(i) El Supervisor deberé registrar todas las obligaciones contenidas en la clausula del Para aquellas cuyo no obedezca a un producto tangible, debera sefialar en la columna del “Documento que evidencia el cumplimiento", su concepto sobre el mismo.

(ii) Si el Supervisor establece que

se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periédicos, debera indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de "no cumplimiento” se presenta en el Informe Final de Supenvision, el

supervisor debera allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion "N/A" sélo podra ser relacionada con algunos periodos en los que esa obligacion especifica no sea requerida.

(iii) El supervisor debera relacionar todos los documentos que evidencien el de la obligacion

fue efectivamente cumplida. Debera igualmente indicar el folio del documento y su ubicacion.

(iv) El supervisor debera sefialar en "Observaciones" cualquier informacion que considere relevante relacionada con el

con actas de entrega a satistaccion o de reuniones, informes,

oficios,

de la obligacion. El

de esta columna no es obligatorio.

y en general cualquier documento que pruebe que la obligacion

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realizd ala matriz de riesgos del presente contratolc

[ El [

[ NO [

Luego del detects alguno con alta prob de

Detalle cual(es) riesgos detecté con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

Si hay algn riesgo que se materializ6 o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direcci

6n de C

de la Sede de Ia Direccion General




16. Certificacion

articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
Fecha emision de Informe 5/11/2024

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con

su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el

S

Fima i

MARTHA BLANQUICETH GRANDA
Cargo Superjisor

JUAN DOMINGO SIERRA COGOLLO
Cargo Pedagogo

Firma _

DORA NARANJO PARADAS
Cargo Revisor Técnico

Firma

) mmﬁ/{/
fpacC \

MARIA CECILIA FERNANDEZ MARTINEZ

Nutricionista % Z /Zw.m.—
Firma

ROCIO CORREA PACHECO

Cargo Revisor Financiero

Nota: Si se requiere la firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran inclir.

MARCELA NEGRETE CASTRO
Cargo Revisor Legal
















