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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, noviembre de 2024

Sefior(a)

Manuel Hormechea Lance

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5767045

Coordinador Metalmecanica Malambo

Metalmecanica Malambo

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes noviembre del afio
2024

Referencia: No 5767045 del afio 2024

MAYELIN HERNANDEZ CASTILLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 32.767.770
de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Metalmecanica Malambo, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: d). un pago correspondiente al mes de noviembre de 2024 por valor
de (2.977.030). Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,

en la cuenta de Ahorros No. 76764059766 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 14 de Diciembre de 2024.

OBJETO: R.P-SERVICIOS PERSONALES: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR  PARA  IMPARTIR FORMACION  PROFESIONAL TITULADA Y
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COMPLEMENTARIA EN EL AREA DE CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL DE

ACUERDO CON LA PLANEACION DE LA COORDINACION SEDE METALMECANIC

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACISON PROFESIONAL
TITULADAY
COMPLEMENTARIA EN EL
aREA DE CULTURA
EMPRENDEDORAY
EMPRESARIAL DE ACUERDO
CON LA PROGRAMACION
ACADéMICA ESTABLECIDA
POR EL CENTRO NACIONAL
COLOMBO ALEMAN

ORIENTAR EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE
PROMOVIENDO EL
APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO, LA
SOLUCI6N CREATIVA DE
PROBLEMAS, EL
DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA EL
APRENDIZAJE
AUTONOMO, EL USO DE
LAS TIC, EL TRABAJO
COLABORATIVO,
PLANTEANDO ACCIONES
DE REFUERZO,
MEJORAMIENTO Y
APOYO QUE MOTIVEN'Y
FUNDAMENTEN AL
APRENDIZ PARA EL
DESARROLLO DE SUS
COMPETENCIAS SEGUN
LO ESTABLECIDO EN EL
PROCEDIMIENTO DE
EJECUCION DE LA
FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL

SOFIA PLUS, Correo y
Fotografica
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TPS-9 — 2926441 TPM-9 -
2926442

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACISN PROFESIONAL
TITULADAY
COMPLEMENTARIA EN EL
aREA DE CULTURA
EMPRENDEDORAY
EMPRESARIAL DE ACUERDO
CON LA PROGRAMACION
ACADéMICA ESTABLECIDA
POR EL CENTRO NACIONAL
COLOMBO ALEMaN

ORIENTAR EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE
PROMOVIENDO EL
APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO, LA
SOLUCI6N CREATIVA DE
PROBLEMAS, EL
DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA EL
APRENDIZAJE
AUTONOMO, EL USO DE
LASTIC, EL TRABAJO
COLABORATIVO,
PLANTEANDO ACCIONES
DE REFUERZO,
MEJORAMIENTO Y
APOYO QUE MOTIVEN'Y
FUNDAMENTEN AL
APRENDIZ PARA EL
DESARROLLO DE SUS
COMPETENCIAS SEGUN
LO ESTABLECIDO EN EL
PROCEDIMIENTO DE
EJECUCION DE LA
FORMACISN
PROFESIONAL INTEGRAL
TICD-3 — 2926476
TSPMP-20 - 2926481

SOFIA PLUS, Correoy
Fotografica

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACIS6N PROFESIONAL
TITULADAY
COMPLEMENTARIA EN EL
aREA DE CULTURA
EMPRENDEDORAY

ORIENTAR EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE
PROMOVIENDO EL
APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO, LA
SOLUCION CREATIVA DE

SOFIA PLUS, Correo y
Fotografica
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EMPRESARIAL DE ACUERDO
CON LA PROGRAMACI6N
ACADéMICA ESTABLECIDA
POR EL CENTRO NACIONAL
COLOMBO ALEMaN

PROBLEMAS, EL
DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA EL
APRENDIZAJE
AUTONOMO, EL USO DE
LASTIC, EL TRABAJO
COLABORATIVO,
PLANTEANDO ACCIONES
DE REFUERZO,
MEJORAMIENTO Y
APOYO QUE MOTIVEN'Y
FUNDAMENTEN AL
APRENDIZ PARA EL
DESARROLLO DE SUS
COMPETENCIAS SEGUN
LO ESTABLECIDO EN EL
PROCEDIMIENTO DE
EJECUCION DE LA
FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
TEI-10-2903638 TCSD-6 -
2926462

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACISON PROFESIONAL
TITULADAY
COMPLEMENTARIA EN EL
aREA DE CULTURA
EMPRENDEDORAY
EMPRESARIAL DE ACUERDO
CON LA PROGRAMACION
ACADéMICA ESTABLECIDA
POR EL CENTRO NACIONAL
COLOMBO ALEMAN

ORIENTAR EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE
PROMOVIENDO EL
APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO, LA
SOLUCION CREATIVA DE
PROBLEMAS, EL
DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA EL
APRENDIZAJE
AUTONOMO, EL USO DE
LAS TIC, EL TRABAJO
COLABORATIVO,
PLANTEANDO ACCIONES
DE REFUERZO,
MEJORAMIENTO Y

SOFIA PLUS, Correo y
Fotografica
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APOYO QUE MOTIVEN'Y
FUNDAMENTEN AL
APRENDIZ PARA EL
DESARROLLO DE SUS
COMPETENCIAS SEGUN
LO ESTABLECIDO EN EL
PROCEDIMIENTO DE
EJECUCION DE LA
FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
TISERC-6 — 2911093 TST-
1-2926478

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
TITULADAY
COMPLEMENTARIA EN EL
aREA DE CULTURA
EMPRENDEDORAY
EMPRESARIAL DE ACUERDO
CON LA PROGRAMACION
ACADEMICA ESTABLECIDA
POR EL CENTRO NACIONAL
COLOMBO ALEMAN

ORIENTAR EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE
PROMOVIENDO EL
APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO, LA
SOLUCION CREATIVA DE
PROBLEMAS, EL
DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA EL
APRENDIZAJE
AUTONOMO, EL USO DE
LAS TIC, EL TRABAJO
COLABORATIVO,
PLANTEANDO ACCIONES
DE REFUERZO,
MEJORAMIENTO Y
APOYO QUE MOTIVEN'Y
FUNDAMENTEN AL
APRENDIZ PARA EL
DESARROLLO DE SUS
COMPETENCIAS SEGUN
LO ESTABLECIDO EN EL
PROCEDIMIENTO DE
EJECUCION DE LA
FORMACION

SOFIA PLUS, Correo y
Fotografica
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PROFESIONAL INTEGRAL
TCA-20 - 2999524

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACISN PROFESIONAL
TITULADAY
COMPLEMENTARIA EN EL
aREA DE CULTURA
EMPRENDEDORAY
EMPRESARIAL DE ACUERDO
CON LA PROGRAMACION
ACADéMICA ESTABLECIDA
POR EL CENTRO NACIONAL
COLOMBO ALEMaN

ORIENTAR EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE
PROMOVIENDO EL
APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO, LA
SOLUCION CREATIVA DE
PROBLEMAS, EL
DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA EL
APRENDIZAJE
AUTONOMO, EL USO DE
LASTIC, EL TRABAJO
COLABORATIVO,
PLANTEANDO ACCIONES
DE REFUERZO,
MEJORAMIENTO Y
APOYO QUE MOTIVEN'Y
FUNDAMENTEN AL
APRENDIZ PARA EL
DESARROLLO DE SUS
COMPETENCIAS SEGUN
LO ESTABLECIDO EN EL
PROCEDIMIENTO DE
EJECUCISON DE LA
FORMACISN
PROFESIONAL INTEGRAL
TSPMP-19 - 2926480

SOFIA PLUS, Correo y
Fotografica
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE
M

No DE LA
ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

DESPLAZAMIENT

O INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENT
O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9474872434 de la planilla, operador y periodo Aportes en Linea mes de

octubre . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

MAYELIN HERNANDEZ CASTILLO
Contratista

C.C. No. 32.767.770

Recibi a satisfaccion:

Manuel Hormechea Lance
Supervisor(a) Contrato 5767045 de 2024

Coordinador Metalmecanica Malambo
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Barranquilla, noviembre de 2024

Sefior (a)

César Augusto Vélez Betancourt
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5767045
Coordinador Programas Especiales

CNCA

Asunto: Informe de evidencias noviembre 2024

Cordial saludo Ingeniero César a continuacion, envio evidencias fotograficas de actividades
desarrolladas en formacidn con los, de la competencia de la cultura emprendedora a las
fichas TSPMP-19 — 2926480 TCA-20 — 2999524 TISERC-6 — 2911093 TST-1-—2926478 TEI-
10-2903638 TCSD-6 — 2926462 TICD-3 —2926476 TSPMP-20—-2926481 TPS-1- 2926441
TPM-9 —2926442.
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