Alcaldia Municipal

de Yopal

INFORME DE ACTIVIDADES

INFORME DE :
ACTIVIDADES No. 2 FECHA INFORME 2 5 NOV 2004
DATOS BASICOS DEL CONTRATO
No DEL CONTRATO Y FECHA 110.70.440.2563-2024 DE 05 DE SEPTIEMBRE DE 2024

SEIS MILLONES CIENTO VEINTICINCO MIL PESOS MCTE -~

VALOR DEL CONTRATO ($6.125.000)

CONTRATANTE ALCALDIA DE YOPAL i
CONTRATISTA MERCEDES YANETH GARCIA MURILLO /~
No. DE IDENTIFICACION 47429362

PLAZO DE EJECUCION TRES (3) MESES Y QUINCE (15) DIAS —

. ROCIO MOJICA TOSCANO .
SUPERVISOR ' Profesional Universitario Cod 219 grado 4 (E) Segun Decreto 033 |
DE 2023 SUPERVISORA DEL CONTRATO

b

FECHA DE INICIO 04 DE SEPTIEMBRE DE 2024
FECHA DE TERMINACION 19 DE DICIEMBRE DE 2024
PERIODO DEL INFORME 05 DE OCTUBRE DE 2024 AL 04 DE NOVIEMBRE DE 2024 — |

DESARROLLAR ACCIONES PARA FORTALECER. LA
ATENCION, RECEPCION, REGISTRO Y ACTUALIZACION DE
OBJETO DEL CONTRATO LA INFORMACION CONTENIDA EN LAS PLATAFORMAS
AUTORIZADAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL E IMPLEMENTADAS EN LAS INSTITUCIONES —
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

ACTIVIDAD No EJECUCION = EVIDENCIAS

ACTIVIDAD No. 1. Registrar y | Durante el 05 de octubre de
actualizar la informacién contenida en | 2024 al 04 de noviembre de
las plataformas autorizadas por el | 2024.

MEN y bases de datos de la institucion

Fotografias
Impresas
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R
ACTIVIDAD No - EJECUCION EVIDENCIAS
educativa oficial asignada,
cumpliendo con los procedimientos | - Realice el informe a la SEM de
vigentes. los estudiantes DESERTORES y

Producto: 100% de plataformas del | RETIRADOS
MEN y bases de datos institucionales | _ Se hace ia novedad de la

actualizados durante el segundo
semestre del calendario escolar 2024 platafprma del‘ SIRE de
estudiantes extranjeros.

- Reporte de ausentismo
docentes y administrativos.

ACTIVIDAD No. 2. Recepcionar | Durante el 05 de octubre de
solicitudes y generar | 2024 al 04 de noviembre de
comunicaciones de informacion | 2024.

relacionada con las actividades de | -Realice el seguimiento del
la institucion de manera oportuna. | control de Proyecto de lectura y
Producto: 100% de solicitudes y | de uniformes mensual.
comunicaciones  tramitadas y | -Se apoyé en el control de
atendidas durante el segundo | estudiantes que ingresan al
semestre del calendario escolar | restaurante escolar desde grado
2024 0 hasta Once.

- Apoye en la realizacion del Plan
de riesgo del afno 2024.

-Se recibe y transcribi los oficios
que se generan en la rectoria.

Fotografias
Impresas
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INFORME DE ACTIVIDADES

EJECUCION EVIDENCIAS

ACTIVIDAD No. 3. Atender de forma
oportuna y pertinente a la comunidad
educativa que acuda a la Institucion
Educativa. Producto: 100% de la
Comunidad  educativa  atendidas
oportunamente durante el segundo
semestre del calendario escolar 2024

Durante el 05 de octubre de
2024 al 04 de noviembre de
2024.

-Realicé el acta de las diferentes
reuniones.

-Realicé los certificados de los
estudiantes que se graduan en el
afo 2024. Realice la elaboracion
de constancias que solicitan los
estudiantes para diferentes
entidades (Comfacasanare,
Universidades, colegios etc).
-Realice y clasifiqué en qué estado
se encuentra el inventario del
restauraurante escolar.

Fotografias
Impresas

Durante el 05 de octubre de

ACTIVIDAD 4. Atender de forma

educativa

oportunamente durante

escolar 2024.

oportuna y pertinente a la

Producto: 100% de la Comunidad
atendidas

segundo semestre del calendario

2024 al 04 de noviembre de

2024.
Realice la atencion a los docentes,

comunidad educativa que i ;
acuda a la Institucion | Padres de familia y estudiantes. —
Educativa. Apoye en la matricula de

estudiantes nuevos y en la
elaboracién de documentacion
requerida para la matricula afo
2025.

- Realice entrega de documentos
de estudiantes que se trasladan
para otra institucion Educativa

ACREDITACION PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 06
FECHA DE APROBACION: 18/09/2024

Tipo de aporte Planilla N° Mas & 1";':;2:{2‘1’?9"“ Valor Pagado
SALUD 9476479957 NOVIEMBRE $162, 500
PENSION 9476479957 NOVIEMBRE $208, 000
ARL 9476479957 NOVIEMERE $6, 800
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DECLARACION : Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las
actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente
desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones
contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del
objeto del contrato.

OBSERVACIONES Y/O ANEXOS

Nombre Contratista: Mercedes Yaneth Garcia Murillo Fi'ma:}zé/@&sﬁefﬂ b&a_#@ﬁ

Identificacion: 47429362

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

[ROCIO MOJICA TOSCANO], identificado con la cédula de ciudadania No. [52340946], actuando en
mi calidad de supervisor del Contrato descrito al inicio del presente documento, certifico que, de
acuerdo con las obligaciones pactadas en el contrato, el contratista ha cumplido con la ejecucion de
cada una de las actividades del contrato, tal y como se describe en el presente informe.

Asi mismo certifico que el (la) contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral de conformidad con la normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los
soportes de liquidacién de planilla y pago que se anexan para realizar el pago del acta parcial No. 2,
los cuales han sido verificados por el suscrito.

Por lo tanto, se solicita a la secretaria de Hacienda hacer el pago correspondiente al contratista.

Nota: Este campo aplica siempre y cuando exista
un contrato de apoyo a la supervision, de lo
contrario no diligenciar

\ 0 (\7;
FIRMA f FIRMA
NOMBRE: / W (QR{CE < NOMBRE: ROCIO MOJICA‘TOSCANO
CARGO: b '_ CARGO: Profesional Universitario Cod. 219
(QHQLC“C‘L (bn{'O{C(o(Ct - grado 4 (E) Segun Decreto 033 DE 2023
APOYO A LA SUPERVISION SUPERVISOR DEL CONTRATO
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EVIDENCIAS DE INFORME ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES DESDE LA FECHA 05 DE OCTUBRE
AL 04 DE NCVIEMBRE DE 2024

ACTIVIDAD 1

1.- Evidencia: Soporte de actualizacion de plataformas y bases de datos.

Reportes estudiantes desertores

' :_.;bUIM!ENTO A ESTUDIANTES RETIRA. bS i i
PROCESO EDUCACION Y CULTURA

£t R : g;.q._m,mmtu'zm :
’ F e : - GUTIERREZ dol astudeanta - Mamd, = B
t|perez - |perez  [kevn ts . |ron| 4 o[ 7 | PARRC L | asasrersioa | soicta tavrote documentos ol la o6 st o [ wwave
_ l s ; i Sepliermbae da 2004, pol camblo 6o L sl I e
Tugos do residencis,
Acudignie YENMIS YUVISAY CORTES
ASCANIY del estudlante - Mamd, solicla e
relire do documenios el da Labora, salud y F—
2 [MARGUEZ [CORTEZ [YENMIS |BRIATNERY |PPT|  sg0000 80|15 | viiAoaviD | sasasieans | o e, por permis 5 poawsans: Jomawn
aboral o la menor, debido a enfermedad
da la mama.
Acudinnie YELIMAR CORDMOTO S A ¥ - i
. W UROZCO CASTILLO Madre do o, 3 =T ko s
3 LENISM : ; ral L sabelta retiro de = < CAMDIO DE | - i dweunind,
3 [QUEVEDD Jarozeo | HSAREL PPT (- saaesds | (A [ v1) CAULESIZBE0 | anesaazon | SR B e g0 2024, poe | B | pesipencin |uaeaseamian
o ; E cambio de rosklencly cercana a la 1B Ly [ = L S5 ob e el MRSt
=2 : Ly Esmeraidn do Yopa! - Casanare. %
Acudiente JOSE | EONARDO
DUSTAMAN FE ESCOBAR ded .
AUSTAMAN FMCALA estudinnte - Papd, schicita retin de CAMBIO DE g s o¢ srmissans
s RTIZ  |GISELL [ESMEMALDA [RCN| 1029400701 oA | 5 | DFERENCIA- | 3200347708 ] CIDAD DE oA 1m0
e VEREDA LA UNION Quckmianion ol 31a 1 Septniie du RESIDENCH, | Mamcasss
o 2034, por cambl de cludad de i
regidenc a Bogold 0.C.
Zs = R e = = Acudients MARLONVEGA AMAYA | ~= === | o
X K| S & = = Ty T -  Padio dal evludianty, solicila retro de_ | i CAMBO DE- | 5
- z CHISTIA E - et o Kbt £ documentos él did 18 de Sspliemboe de —
s [VEGA Lopez  [FTEE inaviD T | dozssan | 6 | 12 |CALLESATT 105) SUI2SOSI | N tanko scademico y i) é::p":n"ggu s
= E 5 = S - camblo de residencia a Chameza - e -. 3 i Gt
s - & B Sy c:'w‘ - ; - Mo
@
CODIGO. MI2-F48 ‘“;_‘ |
VERSION 08 e
FECHA DE APROBACION 080812022 Pagina 1 de 2 i
. ) . -
ScGUIMIENTO A ESTUDIANTES RETIRA })5
PROCESO EDUCACION Y CULTURA ,
td
Acuefienis IRUSEL RELISARID
it a1421gagdy . | WHREGO del estucinnte - Mam, solcila CAMBIO DE | s on sarmsssnt
o |ROMS  INUREZ | Y s anar T| momsste | 6A | M4 |VEREDALAUNON| JOlCC rotio des docamentos ol dia 20 s SISTEMA k3000
Sepbemibre do 2024, por bajo FAMILIAR M.
reraiiniao scoddmico.
=X . z = P " * Acudiente IRUSEL BELIBARID | - - E 7
; ; R ; URREGD def ostudinnle - Mamd, solicila ——=-. | ‘cameioDE
7 loipoN. . [SOOAMO BADELE|qicp | 1| oseseeto | 7e | w3 |SPATRAR BUEL) sigacnnsas | e de documentod el dia 30 st SISTEMA | wonino: -
-] w fe0 YNE 3 - T THUUNE 1 Sopliemtie de 2074, por baio TR FAMILIAR —
i : fondimlonio atadémico. - < Tl

Firma Funcionario SEM
Nombre del luncionario

A 4
Firma del Reclor V Vi
Mombre del RBGlOf/ - g




ACTUALIZACION SIRE
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= Actualizacion SIRE
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ACTIVIDAD 2

CONTROL DE PROYECTO LECTURA Y UNIFORME DIARIO

INSTITUCION EDUCATIVA TERESA DE CALCUTA
MES DE SEPTIEMBRE ARD 2024
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DIRECCION DE GRADO PLAN DE RIESGO L.E. TERESA DE CALCUTA
Fecha: jueves 31 de octubre de 2024

Como parte de nuestro compromisb con la proteccion y el cuidado de nuestra comunidad educativa, se
ha implementado un Plan de Gestion de Riesgos, disefiado para enfrentar posibles situaciones de
emergencia de forma organizada y segura en la institucion educativa. -

PROTOCOLO DE ALARMA ANTE CUALQUIER EMERGENCIA.
Este plan establece un protocolo claro. para actuar en casos de emergencia dentro de la institucion
educativa Teresa de Calcuta, utilizando timbres y/o campanas como sefiales de alerta.

B

nmbre

a. Cuatro (4) Timbres: Alerta sobre una

situacion de emergencia que demanda una
atencion rapida, estar atentos a posibles
instrucciones de evacuacion.

. Timbre continuo: Indican una emergencia

que requiere evacuacion inmediata.

- Timbre con intervalos de tres segundos:

Sefial para prepararse sin necesidad de
evacuacion.

a. Cuatro (4) Campanas; Alerta sobre una |

. Campanas

Identzf' cacién de Senales de Emergencia con | Identificacién de Sefiales de- Emergencia con |
campana:

i
i

situacion de emergencia que demanda una |
atencion rapida, estar atentos a pesibles |
instrucciones de evacuacion.

seguidas: - Indican - una:
emergencia que requiere evacuacion
inmediata.

Campana con intervalos de tres,
segundos: - Senal para prepararse sin
necesidad de evacuacion.

d

Distribucién de Grados en los puntos de Encuentro: Una vez suene el timbre de emerg’e'hcia los
miembros de la comunidad educativa deberan desplazarse de manera ordenada a su lugar de encuentro.

Puntos de Ei Encuentro

Docentes
C‘?wfz}‘t?
D

b

Lugar Grados Evide:!
Cancha SéptmoB e
descubierta de | Novese
la Institucion. Undéciran

) Rectoria

Secretaria

Parque externo | Sexte-A—B
junto a la iglesia | Séptime-A

Santa Rita de | Cctave-A—B
Cascia del | Désimo*
barrio de - la | Salade Informatica |-
Institucion. Cancha

5& si,c?q .8

ecen A 4 B.

\

3\

NOTA

i encuentro establecido.

Los estudiantes que este por fuera del salén barios, deberan dmglrse al punto de enwentro
namero 2 (Parque externc de la institucion),

Cancha: Reunirse en los Iateraies de la cancha e inmediatamente dmgwse al punto de

Procedimiento al momento de evacuar ante cualquier situacion de riesgos. Para actuar

adecuadamente ante una situacién de riesgo en la institucion educativa, se deben seguir los siguientes

pasos clave:

1. Mantener la calma y evaluar la situacién: Identificar el tipo de riesgo (incendio, terremoto
amenaza extema, etc.) y observar el entorno para tomar decisiones seguras.

2. Activar los protocolos de seguridad: Notificar a la autoridad responsable o activar la alarma

correspondiente. En caso de contar con un plan de emergencia, seguir las indicaciones del mismo.




CLASES DE PELIGROS QUE SE PUEDEN PRESENTAR EN EL. ESTABLEC!MIEHTO
EDUCATIVO

Tipo de Peligro

Descripcién

Protocolo a realizar

Incendio

Fuego o humo en aiguna
parte de la institucion que
pueda poner en riesgo la
vida de las personas.

Activar alarma de incendio (timbre continuo
o campana seguida)

Evacuacion inmediata hacia puntos de
encuentro.

Llamar a emergencias bomberos.

Realizar conteo de estudiantes en el punto
de encuentro.

Sismo/Terremoto

Movimiento telUrico que
puede causar derrumbes
o dafios estructurales.

Timbre cuatro (4) veces y/o campana: Alerta
sobre una situacion de emergencia que
demanda una atencion rapida, estar atentos
a posibles instrucciones de evacuacion.
Timbre y/o campana continua.

Refugiarse bajo pupitres o zonas seguras
hasta que termine el movimiento.

Una vez seguro, evacuar al
encuentro en calma.

punto de

Revisar integridad de estudiantes.

| Amenaza
externa (intruso)

Persona no autorizada o
peligro potencial en les
alrededores.

Cerrar puertas y ventanas.

Mantener a los estudiantes en el aula hasta
nueva orden.

Llamar a las autoridades.

Evacuar area afectada inmediatamente.

Derrame de productos
quimicos en laboratorios
o areas de limpieza.

Timbre y/o Campana con intervaios de tres
segundos: Sefal para prepararse y estar
atentos a posibles instrucciones de
evacuacion.

Mantener a todos en el interior, alejados de
ventanas.

Derrame de
Sustancias
Quimicas
Tormenta
eléctrica o

condiciones
meteoroldgicas

Fuerte lluvia, vientos, o
rayos que representan un
riesgo.

Timbre cuatro (4) veces y/o campana: Alerta
sobre una situacién de emergencia que
demanda una atencién répida, estar atentos
a posibles instrucciones de evacuacion.
Timbre y/o campana continua.

Suspender actividades al aire libre.

B

binda olasw seFa cartaSeal

—_ extremas
Prohibir el uso de dispositivos eléctricos.
Evacuar de inmediato sin recoger objetos
personales.
Mantenerse en el punto de encuentro a
Evacuacién por Qrenenaza de bomba|ysiancia segura.
alerta de bomba |JSNU0 0 cerca de la .

t institucion. Notificar a las autoridades de inmediato.
Aviso inmediato mediante timbre breve o
aviso por voz.

Accidente o situacion que :Exmal capacitado debe realizar primeros
Emergencia compromete la salud de = z - -
meédica un estudiante o miembro :l;::;: aia emergencias |para: asistancia
del personal. =
FIRMA ESTUDIANTES

QMMMMM_
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OFICIOS TRASCRITOS DE RECTORIA

EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
TERESA DE CALCUTA DEL MUNICIPIO DE YOPAL-CASANARE

CERTIFICA
Que la(s) sede(s) educativa(s):
TOTAL DE
EQUIPOS
ACTIVOS No. AULAS
TIPO DE (Uso
ITEM | CODIGO DANE NOMBRE SEDE | - Educativo)
| ENERGIA g = =
§ & 2 Ewg ‘ag
|28 283 2&53
b 5 o 1-«- w2 =
w ||+ 5 a8l ==
- =
1 00100388101 PRINCIPA
28500300858 NCIPAL Gécia | 0 [10| 0 | 10 1
2 |28500100388102 FRANCISCO JOSE DE
CALDAS Eléctrica olo|o0 0 0
3 |28500100388103 PICON ARENAL ) :
I Eléctrica | O | O | O 0 0
l |
4 |28500100388104 | EL GAR I
| | LGARZON Elctrica io | 0 0} 0 1

Cuentan con la infraestructura adecuada para el uso de los elementos de cémputo.

Se firma el Seis (06) dias del mes de Noviembre de 2024

J -'f;-'ﬂ."ff ] ' . Qeang!
i £ Aid g ! i
/4 A A Hied
Lic. LUZ MILA CASTILLO BARON Yt §16T8
Rectora -08- 00"
Celular: 31123269 84 o? ‘D5 Dany

——E-mail: cetcyopal@yahoo.es
- Cra. 31 No. 49-03 Barrio |as Americas - Yopal - Casanare
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ACTA DE DIFERENTES REUNIONES
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- CERTIFICADOS DE ESTUDIANTES QUE SE GRADUAN EN EL ANO 2024




INSTITUCION EDUCATIVA TERESA DE CALCUTW
i PRE-ESCOLAR, EDUCACION BASICA ¥ MEDIA TECNICA CON
Espc:ia!ld-d en GESTION EMPRESARIAL - Enfasis en Informé y Proy Prod ¥
MNit. 844.003.616-2 DANE 285001003881
Resolucién Municipal No. 1219 de Octubre 17 de 2013

LA SUSCRITA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TERESA DE CALCUTA.

20241015-001

CERTIFICA:

Que la estudiante: MAURY ALEJANDRA BARRAGAN ROSILLO, identificada con T.I. MNo.
1118663834, expedida en Yopal Cursd y aprobdé el Grado §° (QUINTO) DE BASICA
PRIMARLA, en esta Institucion Educativa TERESA DE CALCUTA DE YOPAL con registro
DANE 285001003881, durante el afo 2018, con la valoracién que a continuacién se presenta,
de acuerdo con la Ley 115/94 y los Decretos reglamentarios.

[ il
AREA LH.S NOTAS DESEMPENOS
| EDUCACION ﬁfisﬂcA 2 4.0 ALTO
EDUCACION FiS 2 39 BASICO
| ETICA Y RELIGI 1 a.1 ALTO
CIENCIAS NATURALES 2 3.0 BASICO
CIENCIAS SOCIALES 3 37 Sico
1 3.7 BASICO
_N' ORMATIC A B - 4.3 ALTO
CATE \ DE LA PAZ 2 a.2 ALTO
NG T = 3.7 BASICO
LENGUA CASTELLANA s 3.7 BASICO |
CEMPR ISmMo 2 3.6 BASICO
Nota: Es fiel copia del libro de calificacioneas afo 201 8.

Observaciones Generales: Estudiante promovido al grado sexto.

Dado en Yopal Casanare a los 15 dias del mes de octubre de 2024

Lic. LUZ MILA CASTILLO BARON
Rectora

INSTITUCION EDUCATIVA TERESA DE CALCUTA:
PRE-ESCOLAR, EDUCACION BASICA Y MEDIA TECNICA CON
Especialidad en GESTION EMPRESARIAL - Enfasis en Informatica y Proyectas Productivos.
MNit. 844.003.616-2 DANE 285007003881
Resolucion Municipal Mo. 1212 de Octubre 17 de 2013

LA SUSCRITA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TERESA DE CALCUTA

20241015005
CERTIFICA:

Que la estudiants: MAURY ALEJANDRA BARRAGAN ROSILLO, identificada con T.1. No.
11168683834, Cursd v aprobd el Grado 10° (DECIMO) DE EDUCACION MEDLA, TECNICO
con anfasis en SISTEMAS esta Institucién Educativa TERESA DE CALCUTA DE YOPAL con
registro DANE 285001003881, durante el afoc 2023, con la valoracion que a continuacion s
presanta, de acuerdo con la Ley 115/94 v los Dacretos reglamentanos.

AREA LH.S DESEMPENOS
| EDUCACION ARTISTICA 2 ALTO
EDUCACION FISICA 2 ALTO
TETICA ¥ RELIGION 7 ALTO
 CIENCIAS NATURALES & BASICO
[(MATEMATICAS 4 BASICO
| CIENCIAS SOCIALES 3 BASICO
al TICA i BASICO
| CATEDRA DE LA PAZ = ALTO
GLES a BASICO |
LENGHQ. L\ CASTELLANA 5 — BASICO
e E-Renoemsﬁ— - BASICO
ECIALIDAD SISTEMAS 7 ALTO

Observaciones Generales: Estudiante promovido al grado undécimo.

Dado en Yopal Casanare a los 15 dias del mes de octubre de 2024

Lic. LUZ MILA CASTILLO BARON = 4 [
Rectora . met 1 ' ¥




- CONSTANCIAS DE ESTUDIO

INSTITUCION EDUCATIVA TERESA DE CALCU"
PRE-ESCOLAR, EDUCACION BASICA ¥ MEDIA TECNICA CON
Especialidad en GESTION EMPRESARIAL - Enfasis en Informatica y Proyectos Productivos.
Nit. 844.0032.616-2 DANE 285001003881
R lucién Municipal No. 1212 de Octubre 17 de 2013

LA SUSCRITA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TERESA DE
CALCUTA

20241106-13
HACEN CONSTAR:

Que, la estudiante: SELENA ACUNA INOCENIO, ldentificada con Tarjeta
de ldentidad 1118649845. Se encuentra matriculada vy asistiendo a esta
Institucién  educativa en el Grado SEPTIMO (7) Grupo “A” SIMAT

202:(SELAKU1553581053) de educacion Basica Secundaria. Jomada
manana.

Se expide y se firma a solicitud de la interesada en Yopal, a los seis (06) dias
del mes de noviembre de 2024.

Lic. LUZ MILA CASTILLO BARON
Rectora

INSTITUCION EDUCATIVA TERESA DE CALCUTA W
PRE-ESCOLAR, EDUCACION BASICA ¥ MEDIA TECNICA CON
Especialidad en GESTION EMPRESARIAL - Enfasis en Informatica y Proyectos Productives.
Nit. 844.003.616-2 DANE 285001003881
Resoluciéon Municipal No. 1219 de Octubre 17 de 2013

LA SUSCRITA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TERESA DE
CALCUTA

20241106-14

HACEN CONSTAR: —_—

Que, la estudiante: LINDA LUCIA GOMEZ INOCENCIO, I|dentificada con
Tarjeta de Identidad 1118775078. Se encuentra matriculada y asistiendo a
esta Institucion educativa en el Grado DECIMO (10) Grupo “A" de educacion
media, Técnico con &nfasis en sistemas SIMAT 2024(LINYOM1446657978) de
educacion Media. Jomada dnica.

Se expide y se firma a solicitud de la interesada en Yopal, a los seis (06) dias
del mes de noviembre de 2024,

Lic. LUZ MILA CA; ;iLLO BAR%

Rectora
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INSTITUCION EDUCATIVA TERESA DE CALCUTA
Registrc DANE 285001003881  NIT: 844.003.616-2.

FORMATO DE MATRICULA / RENOVACION — SEDE:  (Cendcnl

GRADO A CURSAR ARI0 2025 E cci(bl(j\”

PADRES DE FAMILIA Y ESTUDIANTES, ANTES DE DILGENCIAR EL FORMATO DE MATRICULA © DE RENOVACION LEER DETALLADAMENTS PACTO DE
CONWVIVENCIA CARTESIANO Y SITUACIONES TIPO ¥ PROCEDIMIENTO PARA SANCIONAR Y REPARACION, EXPRESAR EN FORMA
CLARA Y ESPONTANEA, RESPONSABLE Y HONESTA OUE CONCCE MUY BIEN Y ACEPTA CUMPLIRLOS EN SU TOTALIDAD., ACEFTA Y JURA COLABORAR CON
LA EDUCACION DE SU HIJOUA), ACUDIDO(A) PARA CUE SE FORME EN VALORES Y AVANCE EY EL CONCCIMIENTO, de acuerdo a lo establecido en el

decrelo 1075 del 2015, en el articula 2.3.4.2. t §

COMO PADRES DE FAMILIA DEL ESTUDIANTE ng_j%meONmeo QUE LO
ESCRITO ES VERAZ SOPENA DE INCURRIR EN FALSEDAD DE DOCUMENTO PLBLICO.

DATOS DEL ESTUDIANTE

Apellidos y Nombres Gea\dvdn Esdepn Oeisly Sobhana

Fecha de Nacimiento: Dia_23 Mes aprd - Afo: 2019
Departamento: Ca=anaXx¢c Municipio: Noen

Documento de Identidad: T RC_X CcC Namero__ 12221342 3F 3

Tipo de Sangre:_ A%+ Género: M F_ X :
Direccion de Residencia: _(O\le_ SO 24 - £S Barrio: ’ﬂo.mdo\
Celulares__ 210 2\ UOs S

Afiliacién: Nombre de la EPS Caprescca

DATOS ACADEMICOS: Grado Aprobado: __ Repite: Si:__ No:___ Nuevo:__

Si es NUEVO procedencia: Departamento Municipio; Institucién
Educativa:

Si es nuevo es: repitente SI __NO___El grado anterior, sen qué afio lo cursé? El afio Anterior:
Desertd: Traslado:

Desplazado: Sl:__NO:__ Departamento Expulsor: Municipio:
Alguna Discapacidad: ;,Cual?
Alguna capacidad excepcional: Superdotado: __ con Talento: Cientifico:____ Tecnoldgico:____ Otro:
Pertenece algln grupo étnico? Si NO cudl:

DATOS DE DRE/MADRE FAMILI CUDIENTE

Apellidos y Nombres: E<lepn_Genzalez oo oh\a

Documento de |dentidad: W03 FCHCO0S  Expedido en: NOEal

Parentesco con el Estudiante:  HMamel Acudiente Autorizado: Si:_ ¥

Direccién de Residencia: (nMe & - 76 -4S celular,_\0 2\ LO LS

Aceptamos participar en las actividades programadas, para la ejecucion del PEI, que conocernos y aceptamos con

pieno conocimiento cumplir con el Pacto de convivencia cartesiano y situaciones tipo y procedimiento para
sancionar y reparacion. Y demds estrategias propuestas en el Plan Operativo de la Institucién.

HISTORIAL DE ESTUDIOS (FAVOR ESCRIBIR INFORMACION VERAZ)

! i INSTITUCION EDUCATIVA | INSTITUCION EDUCATIVA |
| GRADO | 'ANO |- . DONDE ESTUDIO | GRAD | ANO | [ ONDE ESTUDIO
[0 i T f e s | iy ; i o Tl R RIS palie
D‘ 1 6‘ |
1" | 7°
2° 8° |
3 9° I
4° | 10° ]
5 | R |
FIRMA PADRE DE FILIA O ACUDIENTE: _ RCED Cslepa FIRMA ESTUDIANTE
NOMBRE Y FIRMA DEL FUNCIONARIO DE LA IE._Dfafa  Timene?  Femer . ﬁ- .
=
FECHA DE MATRICULA: DIA MES ARO £ Q;,ﬁ‘?
NOTA: ESCRIBIR CON ESFERO DE TINTA NEGRA, LETRA LEGIBLE. SIN TACHONES, SIN ENMENDADURAS. {}‘@*@'
R: FOT PIAR IT PIAS LEGIB <&




ALCALDIA MUNICIPAL DE YOPAL

SIMPARE. ARO DE DILIGENCIAMIENTO 2024 PARA EL ARO 2025

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL INSTITUCION EDUCATIVA TERESA DE CALCUTA

FORMULARIC 1 - ESTUDIANTE
Version 5.0 - 2021
Institucion Educativa: . i .| TERESA DE CALCUTA' gt ]
Sede: AR INLIRIER I T Pl Cendial
Nombres \r lpelliﬁm de di L D]y -
Numero de documento de identidad: T 122213477 Grado:
Informacién individual {marque conuna “X*) .~ 0 . el Flbhe T NO
£El estudiants viva solo? I =
Embarazo adolescente: [ b4
¢Realiza algdn tipo de trabajo remunerado o no remunerado? ! I
iMaternidad o paternidad a temprana edad? B
dRefiere que ha sido victima de discriminacidn, agresiones fisicas o agresiones verbales en NO APUCA
razén 3 sus expresiones de género, su orientacién o identidad sexual? (Para poblacién LGBTY) | X.
¢Refiere que ha sido victima de agresiones fisicas, varbales, o sexuales por parte de alguien |
de su entorne educativo o familiar? I X
(puede marcar varlas)
Discapacidad
A su ritmo de aprendizaj
Raflers i h._ “sido - vfnim: de “"‘":""::"""
disuimhnddn an razén a: ek Religién
A su pertinencia étnica
k] Caracteristicas familiares
| Otras
{Qué desea estudiar?
(para  estudiantes de 8 ENo tiene definido qué estudiar?
posteriores)
Informacidn famillar B
Namers de personas que viven en el hogzr« 3
Caracteristicas de vivienda A (marque solo una) |
Casa x
€ tipo de vivienda es: g
i e Cuartos
Otros (carpas, albergues, etc)
Propia
. ; Propla con crédito
La tenencia de vivianda es: Aviendo Y
Usufructo
|puede marcar varias)
e ENETE3 2lt@rnativa r
Agua kS
flado X
; : Gas domiciflario s
Servicios basicos de la vivienda: Yetdfono
Internet
Energia L.
Reculeccion de b o
| Trayectoria Escolar . i EidlE i g si NO
¢Tuvo aducackén presscolar? :marque Sio ND) b e
Afios en la educacidn preescolar: (escriba cudntos) 1
£Alguna vez sz ha retirado del establecimiento educativo sin terminar ¢l afi escolar? (margue S o NO) )
£Cudnto tiempo, &n meses, estuvo por fuers del si educativa?
_Abandonas temporales (afio lectivo actual): (escriba cudntos)
iHa repetido afos? (margue Sl o NO) |
NG de veces que ha repetido afios:
{Esta repitiendo el grado actual? {margue 5/ o NOJ |

| _|margue solo una)

Antecedentes disciplinarios de la  vida P

académica: L dos de atencién y suspensi

No aplica

__{marque solo una)

[ Alta (BO% o mas)

) . . Media (entre 50% y menor al 80%)
Asistencla promedio del afo anterior: Baja (Menor al S0%)

No aplica




INSTITUCION EDUCATIVA TERESA DE CALCUTA  MANUAL DE CONVIVENGIA TERESIANO
APROBADO POR CONSEJO DIRECTIVO. VALIDO PARA EL ANO 2025 Y SIGUE HASTA PROXIMA REFORMA

AESTIMULOS A ESTUDIANTES

El estimufo es una estrategia pedagdgica gue permite el reconocimiento de las aptitudes, actitudes, valores y vivenclas personales del estudiante con el propdsito de mejorar el

rendimiento académico y la convivencia en las interacciones educativas, de la siguiente manera:

1. Recibir feticitaciones publicas, verbales o escritas, ante |la comunidad educativa exaltando sus cualidades, representaciones en eventos deportivos, cullurales, académicos y otrog, recibiendo
distincion especial. 1zar el pabellén nacional, del departamento, del municipio y del colegio por sus logros sociales, académicos y de comportamiznto.

2. Recibir reconocimiento en el cbservador del estudiante por los mérilos deportivos, culturales, sociales y académicos. Exaltar sus nombres en carleleras y en el periddico escolar. Exaltar al
meijor estudiante de cada grupo y en cada periodo académico. Entregar el titulo de Bachiller Técnico una vez adquiridas las competencias y los desempefios requeridos en la Educacidn
Media Técnica. Ser proclamado en acto piblico como mejor estudiante de cada curso, por méritos académicos y por valores teresiancs. Ser proclamado en acto pliblico por obtener el mejor
puntaje en las pruebas SABER. Entregar estimulo especial para el mejor trabajo de grado en el Area Técnica. Reconocer la fidelidad a bachilleres que hayan cursado y aprobada todos los
grados en la Institucion Educativa,

DEBERES DE LOS ESTUDIANTES
Acatar plenamenle y en todos los aspectos este acuerdo de convivencia como reglamento de la Institucion, el cual esta soportado con los deberes consagrados en la Constitucion Politica, la
Ley N*1098 de 20086, las demas normas legales vigentes, bajo los pardmetros del consenso entre la comunidad educativa y las prescripciones de las sentencias de la Corte Constitucional en lo
correspondiente a los deberes de ios estudiantes y los que se enuncian a continuacién: EL NO CUMPLIMIENTO DE LOS DEBERES SE CONVIERTEN EN FALTAS

negro.

cinturén negro.

Camiseta tipo polo previamenle concertada y
debidamente marcada con el logo de la Institucién y
del SENA, con falda, medias y zapates del uniforme
de diario.

Presentacion personal. El cabelio peinado y recogido | Presentacién personal Cabello corto, bien peinado.
con accesorios de color negro, blanca o azul oscuro. o
Uniforme especialidad (grados décimo y undécimo): | Uniforme especialidad (grados décimo y undécimo):

Camisela tipo polo previamente concertada y debidamente
marcada con el logo de a Institucion y del SENA, con
pantalén, medias y zapatos del uniforme de diario.

media cafia azules y lenis de color azul oscuro.

Uniforme de Educacion Fisica: pantalon de sudadera, color azul oscuro, bota recta no entubada, pantaloneta de
color azul oscuro (opcional), camiseta bianca fipo polo con el escudo del colegio cosido al lado izquierdo, medias

2.

VALORES DEBER DE LOS ESTUDIANTES PROTOCOLO
1. Respetar de pensamiento, palabra y accién el buen nombre de la Institucién con sentido de pertenencia, defendiendo | DEBIDO PROCESO PARA ACCION
sus principios, fines, filosofia, lema, escudo y bandera. PEDAGOGICA REPARADORA
2. Reconocer y respelar los derechos de todos los miembros de la Comunidad Educativa y de quienes concurren a elfa, | Ef no cumplimienta de los deberes traducidos
especialmente su integridad fisica, psicolgica y/o moral, valorande y creciendo en la diferencia y la diversidad. en a afectacién de los dorechos de los demés
3. Fomentar comportamiento pacifico, atento y respetucso, evitando la realizacién de actitudes, actos o vocabularic soez :":?ﬁ“':‘ dl“ la '"m‘rg’“' o ;’g:j::;:
o generador de violencia en fos diferentes aclos culturales, deportivos y complementarios, dentro y fuera de la :e! eéh?d;a?t:ﬁ wa nen ¢
Institucién Educativa. )
4. Portar el uniforme de la Inslitucion con pulcritud y elegancia, acorde con el siguiente modelo establecido en el Consejo | 1. Lamado de atencitn verbal con
Directivo: o recomendaciones de mejoramiento y
Mujeres o e 12 Hombres SR compromiso. La anotacion dabe contener
Uniforme de diario; Camisa color blanco, manga Uniforme de diario: Camisa guayabera color blanco, con el :’ gb;r‘mh‘;“ﬁ cas0
corta con el escudo del colegio, falda a la rodila,  { escudo del colego, pantalon azul bota recta, Medias Media | | o) Regmenaiones de prevencion y
RESPONSABILIDAD medias media cafia de color blanco y zapato colegial | cafa color azul oscuro, zapatos colegiales negros y promocion (los literales 1a, 1by 1c son

responsabilidad del docente
responsable del lamado de atenclon
verbal)

d) Compromiso del estudiante debe eslar
firmado por los involucrades

Llamado de atencidn escrito con
recomendaciones de mejoramiento y
compromiso, La anolacion debe contener

a) Descripcion del caso
b) Deber afeclado
¢} Recomendaciones de prevencion y

e

P M
leng, ;"

~
i P




INSTITUCION EDUCATIVA TERESA DE CALCUTA MANUAL DE CONVIVENCIA TERESIANO
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=

&

REPRESENTANTE DE GRADO, O ANTE
LA PERSONERA O PERSONERO DE
LOS ESTUDIANTES, O ANTE
CUALQUIER AUTORIDAD DE LA
INSTITUCION.

UN ESTUDIANTE QUE COMETA
FALTAS EN FORMA REITERATIVA
PUEDE PERDER EL CUPO EN LA

INSTITUCIO_N INMEDIATAMENTE, O
PARA EL ANO SIGUIENTE. J

*harén parte integral del manual de convivencia todas las Leyes, Decretos, Resoluciones
Sentencias y demas normas que lengan relacién con los niflos, nifias y adolescentes en su

DERECHOS Y DEBERES DE LOS PADRES DE FAMILIA

1. No arrojar basura y velar parque lodas las instalaciones permanezcan limpias.,
2. Conservar las areas de especial importancia ecoldgica. No debemos arrojar basura en la calle, ne debemos hacer
quemas gue contaminen el aire, elc. Apagar las luces innecesarias en el aula y colegio en general Cuidar €l agua,
AMBIENTAL cerrar las llaves. No producir contaminantes atmesféricos. Cuidar las plantas y de tralar bien a los animales. Procurar
ambientes sin ruido y respetar los lugares donde hay que guardar silencio. Sembrar &rboles, cuidarlos y no talarlos )
Participar y centribuir en el cuidado del medio ambiente de nuestro bario, ciudad, municipio, regton y Pais...
- 1. No realizar aclos obscenos y demgrantes a su dignidad dentro y fuera de la Institucion.
FORMACION 2. Sise comprueba cualquier forma de acoso escolar, sea direclo o por medios electranices, se remitira a comité de
SEXUAL : Sy 3
convivencia para iniciar el debido proceso.
CAUSAL DE PERDIDA DE CUPO: bieneslar, la convivencia, seguridad ciudadana y proteccion”
Revisar documento SITUACIONES_TIPO |, # Y Il PROCEDIMIENTO PARA SANCIONAR
Y REPARAR DERECHOS

DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES

Aparte de los derechos consagrados en la constilucion politica de Colombia, derechos del
nifio, Ley General de Educacion, codigo de infancia y adolescencia, entre otros, el
esludiante tiene derecho a:

BN

@ n

. Expresar libremente su opinién y realizar reclamos cuando las circunstancias lo ameriten,
. Ser respetado en su dignidad personal fisica y psicologica.

Recibir una educacion integral y de calidad.

. Recibir las clases completas lal como estan programadas en el horario y el cronograma

escolar.

. Conocer las calificaciones anles de ser sisternatizadas y publicadas en los bolelines

académicos.

. Solicitar y obtener permiso para ausentarse de la Institucién con previa autorizacion del

docente a cargo.

. Presentar lcs trabajos y evaluaciones cuando haya ausencia a la Institucion, siempre y

cuando presente la excusa firmada por los padres o acudientes, con los debidos
soportes, maximo dos dias habiles después de la ausencia.

. Elegir y ser elegido para los diferentes estamentos que conforman el gobierno escolar,

Participar en las actividades cullurales, deportivas y académicas de la Institucion,
Acceder al debido proceso en situaciones disciplinarias y académicas.

. Ser candidato a la promocion anticipada establecidas en las condiciones del articuio 7

del decreto N° 1290 del 2009.

. En caso de eslar en estado de embarazo, la estudiante debe recibir trato adecuado por

parte de la comunidad educativa y realizar educacion fisica en condiciones especiales
por el tiempo indicado por el médico y se le respelara el tiempo de incapacidad,

1.

Elegir y ser elegido para los diferentes cargos establecidos por ley y de desempefio en
la Insfitucion Educativa,

2. Ser informados de manera inmediala cuando su(s) hijo(s) se encuentren involucrados
en la presunta comision de situaciones tipo Il y I

3. Recibir un lrato cortés y respetuoso por todos los miembros de la comunidad educativa.

4. Recibir informacion académica o de convivencia {disciplinaria), aclarar dudas, resclver
inquietudes, presentar reclamos y hacer las sugerencias que consideren pertinentes.

5. Ser atendidos por el personal directivo, docente y administrativo de la institucién en los
horarios establecido

6. Participar en la elaboracidn y evaluacion del Proyecto Educativo Institucional y del
Manual de Convivencia.

7. Parlicipar en las actividades cullurales, académicas, empresariaies y deportivas que
organice la Institucion.

DEBERES

1. Representar a su hijo o hija en todas las actuaciones en la que sea necesario, debido
procesos y comités de convivencias.

2 Respetar y dar buen tralo a lodos los miembros de la comunidad educativa de la
Institucion.

3. Responder por los dafios causados en la Institucion por sus hijos.

4. g:;gs_rislrar oportunamente a sus hijes les uniformes, textos y dtiles exigidos por el

io.
5. Asislir a las reuniones de padres de familia, entregas de informes académicos y escuela

de padres u oftra que programe o establezca la institucion, Si por alguna circunstancia
no asiste a la reunién, dgbe enviar la justificacion al colegio dentro de los cinco (3) dias
siguientes. Mh'

(‘Lﬂm ( » ;wh.._-;-d
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dad en GESTION EMPRESARIAL - Enfasis en Informética y Proyectos Productivos.
Nit. 844.003.616-2 DANE 285001003881
Resolucién Municipal No. 1219 de Octubre 17 de 2013

LA SUSCRITA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TERESA DE
CALCUTA DE YOPAL

CERTIFICA:

Que la sefiora: MECEDES YANETH GARCIA MURILLO, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 47°'429.362 de Yopal - Casanare. Con el objeto del contrato DESARROLLAR
ACCIONES PARA FORTALECER. LA ATENCION, RECEPCION, REGISTRO Y ACTUALIZACION DE LA
INFORMACION CONTENIDA EN LAS PLATAFORMAS AUTORIZADAS POR EL MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL E IMPLEMENTADAS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE YOPAL. Segun contrato 2563.2024 del periodo comprendido 05 de octubre del
2024 al 04 de noviembre de 2024. Con las siguientes actividades:

No ACTIVIDADES

Registrar y actualizar la informacién contenida en las plataformas autorizadas por el MEN y
bases de datos de la institucion educativa oficial asignada, cumpliendo con los
1 | procedimientos vigentes. Producto: 100% de plataformas del MEN y bases de datos
institucionales actualizados durante el segundo semestre del calendario escolar 2024
Evidencia: Recepcionar soporte de actualizacién de plataformas y bases de datos.

Decepcionar solicitudes y generar comunicaciones de informacién relacionada con las
actividades de la institucion de manera oportuna. Producto: 100% de solicitudes y
2 | comunicaciones tramitadas y atendidas durante el segundo semestre del calendario escolar
2024. Evidencia: Registro de solicitudes y comunicaciones tramitadas y atendidas, Reporte
SACy DOCUMENT revisados y tramitados.

Generar registros y reportes requeridos por el rector de la institucion educativa de acuerdo
3 | alas necesidades. Producto: 100% de los registros y reportes generados de acuerdo a los
requerimientos durante el segundo semestre del calendario escolar 2024

Atender de forma oportuna y pertinente a la comunidad educativa que acuda a la Institucién
4 | Educativa. Producto: 100% de la Comunidad educativa atendidas oportunamente durante
el segundo semestre del calendario escolar 2024.

Se expide la presente en Yopal Casanare, a los quince (15) dias del mes de
noviembre de 2024.

Lic. LUZ MILA CASTILLO BARON
Rectora




GESTION FINANCIERA- ALCALDIA MUNICPAL DE YOPAL

Liquidaciéon de Estampilla y Tasas
NIT: 891.855.017-7

VT famat

|{ RECIBO No. |

[Fecha Emision |11 de octubre de 2024 |[Fecha Vencimiento [31 de octubre de 2024 14963

INFORMACION DEL CONTRIBUYENTE
Dependencia: [SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA / No. Liguidacién: 24442
Contrato:  [2563 - 2024- / Adicional: |Fecha: [5/09/2024
Nombre: MERCEDES YANETH GARCIA MURILLO No. Identificacién: [47429362 /
Valor Neto: $ 6.125.000,0|Valor IVA: | $ 0,0/ Valor Base: § 6.125.000,0
Concepto: DESARROLLAR ACCIONES PARA FORTALECER LA ATENCION, RECEPCION, REGISTRO Y
ACTUALIZACION DE LA INFORMACION CONTENIDA EN LAS PLATAFORMAS AUTORIZADAS POR EL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL E IMPLEMENTADAS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE YOPAL
ESTAMPILLAPRO ADULTO MAYORS $ 184.000,0
ESTAMPILLAPROCULTURA 1% $61.000,0
[TOTAL: | $ 245,000,0]
Liquidade por Adiela . Pastrana Pidiache CUPON DE USUARIO
IFecha Emision : | |1 de octubre de 2024 ”Fechl Vencimiento : | 31 de octubre de 2024 |LRECIBO No. I 14963 —’
INFORMACION DEL CONTRIBUYENTE
Dependencia: [SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA No. Liquidacién: 24 442}
Contrato:  [2563 - 2024- Adicional: |Fecha: [5/09/2024
Nombre: MERCEDES YANETH GARCIA MURILLO No. Identificacién: |47420362
Valor Neto: $ 6. !25.{]{}0.0|\‘alor IVA: ] $0,C|valor Base: $6.125.000.,0
ESTAMPILLAPRO ADULTO MAYOR3 $ 184.000,0
ESTAMPILLA PROCULTURA 1% e e ./$61.000,0
[TOTAL: | $ 245.000,0]
Liquidado por Adiela . Pastrana Pidiache CUPON DE TESORERIA
| Fecha Emision : ] 11 de octubre de 2024 I lFec.ha Vencimiento :] 31 de octubre de 2024 J RECIBO No. ] 14963 |

INFORMACION DEL CONTRIBUYENTE
Dependencia: [SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA No. Liquidacién: 24 4421
Contrato:  |2563 - 2024- Adicional: [Fecha: |5/09/2024
Nombre: MERCEDES YANETH GARCIA MURILLO No. [dentificacién: |47429362
Valor Neto: $ 6.125.000,0| Valor IVA: | $ 0,0| Valor Base: $ 6.125.000,0
n m HI m “l m m HE ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 3%
(415)77099980913580{802010000014963(3900)0000001 E4000{96)12024 1031 valor: s 184000'0
g m m w mm ’M I" ll ESTAMPILLA PROCULTURA 1%
(415)7709998087835(8020)0000014963(3900)00000006 1 000(96)2024 1031 Valor: s 61000’0
TOTAL: $ 245.000,0

Liquidado por Adiela . Pastrana Pidiache CUPON DEL BANCO

PUNTOS DE PAGO
Banco Occidente - Banco de Bogota - Bancolombia




' ﬁr;tg Planilla Resumen
|

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportants Sucursal Principal Direcclon Ciudad-Depar t Teléf E do SENA e
ICBF
CC 47425361 GARCLA MURILED MERCEDES YANETH | INDEPENDIENTE PRINCIPAL CLITA 1091 YORAL-CASANARE 63352438 )
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2074-10 02410 1044081572 WATEATHIST 1 2W0I4111/18 T024/11/12 | BANCOLOMBIA [ $377,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PEMSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) 33,0000 $Vm.000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) Sof S04
Cludad: YOPAL Depto: CASANARE (1 Afiliados) $1,300,000f 5208000 $1,300,0000 514,500 4o iﬂ $1,300, 009 46,800 £ S0 $372.300

1 e Jeansa  osncu uencenes | ] | TTTTTTTTTTTTTT psra]oa] srmooo] — savsoucfersoos] 10 | s1300.000 ran.50q [ 50 sof 1428 30 | 5,200,000 05738 ss.800 0 sof s e 77,300
Totsl  AfWiados( 1) $1.900,000( a8, o0cf st.000,000  5161,500 0 i 51,200,000 36,400} s o §77,300
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Ciudad-Departamento Teléfono Exnura':g’m L]
CC 47429362 GARCIA MURILLO MERCEDES YANETH | NDEPENDIENTE PRINCIPAL CL27A 1091 YOPAL-CASANARE 6315248 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensién Salud Pago Planilla Planiila Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-10 1024-10 1044061572 YaTeA79957 1 203411118 2024/11/11 | BANCOLOMBIA 0 $377,300

DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $208,000 50 50 $208,000
COLPENSIONES 2514 900,336,004 7 1 $208,000 $0 50 $208,000
ARL [ADMINISTRADORAS: 1) 1 56,800 50 S0 56,600
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 6,800 50 50 56,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5162,500 S0 50 $162,500
SANITAS EPS005 800,251,440 & 1 $162,500 S0 50 $162,500
TOTAL 1 $377,300 50 50 $377,300

Pagina 1 de 1 2024/11/12 08:59 AM
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2. Concopto |0 | 2|  Actualizacion
4, Nimero de formulario 141141154805
" || i l” : !1 ‘ 1 1
“I ]';E]|EH= i “ ! I
il ilil” N
(815)7707212489984(8020) 000014112115490
5. NUmero da Identficacién Tributara (NIT) 8.0V | 12, Direccién seccionat —~ A |1¢,Buzen slectenics
47 42 9 3 6 2|5 |mumiradenscovon i A~ t}i'
IDENTIFICACION o L S i
24, Tino do contribuyents 25. Tipo do documants 26, Nimore do tﬂemﬂt.::ubn/-\\, R .-‘_\ b 27, Focha oxpoditidn
Persong natural o sucesién lliquids 2 |Cédula de Ciudadania 13 47429382, W
Lugar de expedicion 28, Pals 29. Departamonto i \, Iaaz:-udwranwplo
COLOMSBIA 1 6 9 |Casanare 8 5~ Ivopal) 00 1
31, Primor apallido 32. Segundo apellido 3. primotnombro /" 5 3 /7| dauss nombres
GARCIA MURILLO MERCEDES _ | \__/ ;o\ \h_}ﬁﬁ}‘l'dETl-i
35, Razan social ﬁ\/
26. Nombro comerclal Q\\> ]3?\519‘ ;
1
/ UBICACIEN,/ " \V
28, Pais 35, Departamente . NS \__/‘ 40, Ciudad/Municiplo
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare /\ " B 5 |Yopal 001
41, Direccion principal \Q} / (\ \
VDA EL CHARTE CRR LA GUAFILLA s A
42. Coman clocdnico  yanethgamu25@gmail.com 7w / P T
43, Cédigo postal |46 Toigtord 1\ /Y S N\N3 2080028 7 145 Toktono2 .
N\ CLASIFICACION !
Acﬁvr:;-.e_conémlca\ ‘c-—-_.._/ OCeupaclén
Actlvidad principal N:\Dvﬁr acun:unﬂn-s \,r Otras actividades 52. NUmero
45,Cédigo 47, Fecha Iniclo actividad Fama“ m{’wﬁ‘m 50. Cédigo 1 2 51. Codigo osizolocimiantos
821 4]1202 60508 |L NN oy | ] | | L]
V7 Nﬁ:ﬁ'ténubil'&dadns. Calidades y Atributes
| 1 2 3 /s'\\"' : \> 10 2 13 14 15 16 17 1B 19 200 2y 22 2 24 35 %
AN 4 | | : i |
53.Cédigo [5 0 N % | | '
50 - No responsable de Consumo r?}ab'an.____/ /\ \\:_';/
5 \../”/' : ‘:
\\./, /_.\{\‘__’/
\ S JJ
Usu\aﬁo“s aduanercs Exportadores
1 2 3 4 H 6 7 8 9 10
l ! ‘ I J l , ‘ l ‘ | 58. Forma 56. Tipo Senvcle 1 2 3
4. Codn | |57.wogo 1 |
" 1 13 14 15 1% , .17 18 19 20 | [ J
I N T T A A A ' —
IMPORTANTE: Sin perjuicio do las actuslizacionos a quo haya lugar, la inscripeién on ol Rogistro Unico Tributarls -RUT-, tondrd vigenels indefinlda y en consocuoncia no Lo exigirh su renovacién
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El Banco que hace crecer el campo
Nit : 800.037.800-8

CERTIFICACION

El Banco Agrario de Colombia, certifica que: GARCIA MURILLO MERCEDES
YANETH, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 47429362, se
encuentra vinculado(a) con nuestra entidad en el producto de: AHO - CUENTAS
AHORROS, numero 4-860-30-18038-0, con una antigliedad de DOS (2 ) afio(s).

Se expide en YOPAL, a los diez (10) dias del mes de julio de 2024, con destino a:
QUIEN INTERESE

ELABORADOKAREN M




RADICACION INFORME DE ACTIVIDADES

Secretaria de Educacién Municipal de Yopal
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1, DATOS GENRALES

A ESPACIO SELLO TSR St

DEPENDENCIA / SECRETARIA

SECRETARIA DE EDUCACION

NOMBRES Y APELLIDCS

MERCEDES YANETH GARCIA MURILLO

TIPO Y NUMERO DOCUMENTO

- LCALDIA DE TOUFAL
' £EDUCACION

ECRETARIADEE

= &

DE IDENTIDAD ceRnaEaInd ORA:. — =
TELEFONO DE CONTACTO 3208002871 e o
NUMERO DE CONTRATO 110.70.402563.2024
NUMERO DE INFORME 2
NUMERO ENTRADA ALMACEN
No. FOLIOS
CONSECUTIVO No.
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Alcaldia Municipal

de Yopal

ACTA PARCIAL

L DATOS GENERALES

ACTA PARCIAL No. 2 DE 2024-11-25 | CONTRATO No. 2563 DE 2024-09-05

L. GRADO DE RESPONSABILIDAD

1. Mediante Fe suscripcion de la presente acta parcial de ejecucion, el contratista y supervisor y/o interventor del contrato asumen plena
responsabilidad por la veracidad de la informacién en ella contenida.

2. rEl supervisor y/o interventor del contrato revisara y verificara que toda la informacién incluida en esta acta sea correcta y como prueba de ello se
irma la misma.

Ml INFORMACION DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
NUMERO DE CONTRATO 2563 | PORCENTAJE AVANCE CONTRATO 57.14%
OBJETO DEL CONTRATO DESARROLLAR ACCIONES PARA FORTALECER LA ATENCION, RECEPCION,

REGISTRO Y ACTUALIZACION DE LA INFORMACION CONTENIDA EN LAS
PLATAFORMAS AUTORIZADAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL E IMPLEMENTADAS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

VALOR DEL CONTRATO

$6.125.000,00 Seis Millones Ciento Veinticinco Mil Pesos

EL CONTRATO TIENE ANTICIPOS TIENE MAS DE UN ANTICIPO 0

Sl NO X Sl NO: X PORCENTAJE 0%
VALOR DEL ANTICIPO 1

0 Cero Pesos

EL CONTRATO TIENE ADICIONAL TIENE MAS DE UN ADICIONAL

SI: NO X SI: NO: X

VALOR ADICIONAL Cero P

$U'00 ero Fesos

gﬁlég%ggo&& DEL CONTRATO Seis Millones Ciento Veinticinco Mil Pesos

PLAZO DEL CONTRATO: {T{gj‘m fé) MESES Y Quince | tp~iia DE LEGALIZACION: | 2024-08-05
FECHA DE INICIACION DEL ;
CONTRATO: 2024-09-05 FECHA DE TERMINACION: | 2024-12-19
PERIODO DE LA PRESENTE ACTA: | DESDE: | 2024-10-05 | HASTA: 2024-11-04
MODALIDAD DEL CONTRATO: | CONTRATACION DIRECTA

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Imputacién Presupuestal Informaciéon Sistema Local

No. CDP FECHA CODIGO RUBRO FUENTE [ VALOR
1400.40.5.2024 - 2432 2024-08-26 2.3.2.02.02.008.22.14 Ingresos corrientes de $73.500.000,00
Libre Destinacion

Imputacion Presupuestal Informacién Equivalente Registrada en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias - SPGR

No. COP FECHA CODIGO RUBRO FUENTE VALOR
REGISTRO PRESUPUESTAL
Imputacién Presupuestal Informacién Sistema Local
NUMERO RP FECHA RP CODIGO RUBRO FUENTE VALOR |
1400.40.10.2024 - 3915 2024-09-05 2.3.2.02.02.008.22.14 | Ingresos corientes $6.125.000,00 E

de Libre Destinacién

Imputacién Presupuestal Informacién Equivalente Registrada en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias - SPGR
NUMERQ RP FECHA RP CODIGO RUBRO FUENTE VALOR

CODIGO: AP5-F05
VERSION: 06 Pagina 1de 3
FECHA DE APROBACION: 19/09/2024
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Alcaldia Municipal

de Yopal

ACTA PARCIAL

En la ciudad de Yopal, a los Veinticinco (25) dias del mes de Noviembre de 2024 se reunieron ROCIO MQJICA
TOSCANO, PROFESIONAL UNIVERSITARIO(A), quien actua en su calidad de supervisor, y MERCEDES YANETH
GARCIA MURILLO, identificado(a) con cédula de ciudadania 47429362 de YOPAL, como CONTRATISTA, con el fin
de suscribir la presente acta parcial del contrato anteriormente citado: se tiene en cuenta que: '

Como Supervisor y/o Interventor, certificé que: MERCEDES YANETH GARCIA MURILLO, Identificado Con Nit No.
47429362-5 se encuentra afiliado a salud, pension y riesgos laborales y que realizé el pago de los aportes de salud,
pension y riesgos del mes de OCTUBRE, los cuales estan correctamente liquidados y pagados de acuerdo a la
normatividad, vigente. Asi mismo, en mi calidad de Supervisor y/o Interventor, certifico que el contratista ha cumplido
con sus obligaciones contractuales durante el periodo relacionado en la presente acta.

\'A PAGO A SEGURIDAD SOCIAL

SALUD PENSION | ARL

NOMBRE EMPRESA E.PS. SANITAS SA. ADMINISTRADORA POSITIVA

COLOMBIANA DE

PENSIONES -

COLPENSIONES
NUMERO PLANILLA 9476479957 9476479957 9476479957
VALOR $162.500,00 $208.000,00 $6.800,00
VALOR INTERES $0,00 $0,00 $0,00
PERIODO INICIO 2024-10-01 PERIODO FIN 2024-10-31
VALOR TOTAL $377.300,00 Base Cotizacién o IBc $1.300.000,00
FECHA PAGO 2024-11-12

V. CONTRATOS ADICIONALES, PRORROGAS, SUSPENSION Y/O REINICIO

PRORROGAS

Prdrroga No. Tiempo

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION

Acta No. Tiempo
VALOR ADICIONES
Adicional No. Valor (M.L.C.)
Vi ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Anticipo
CONTRATO INICIAL $6.125.000,00 $0,00
ADICIONAL $0,00 $0,00
TOTAL CONTRATO $6.125.000,00 $0,00

Valor Acta Amortiza Valor Pagado
VALOR ACTA No. 1 $1.750.000,00 $0,00 $1.750.000,00
PRESENTE ACTA $1.750.000,00 $0,00 $1.750.000,00
TOTAL $3.500.000,00 $0,00 $3.500.000.00
SALDO POR EJECUTAR $2.625.000,00 $0,00

CODIGO: AP5-F05
VERSION: 06 Pagina 2de 3
FECHA DE APROBACION: 19/09/2024
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Alcaldia Municipal

de Yopal ACTA PARCIAL
VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA - ; ; y
$1.750.000,00 Un Millén Setecientos Cincuenta Mil Pesos
El contratista se encuentra a PAZ Y SALVO con el Municipio por concepto de estampillas
por un valor de $245.000 de conformidad con el acuerdo N° 032 de 2020, discriminado
OBSERVACIONES: de la siguiente manera:
ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR: $184.000 |
ESTAMPILA PROCULTURA: $61.000

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los Veinticinco (25) dias del mes
de Noviembre de 2024.

)

/}(f ]

ANETH GARCIA MU»T:LLO

 CONTRAT

_—~"ROCIO MOJICA TOSCANO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO(A)
SUPERVISOR
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