SENA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, noviembre de 2024

Sefior (a)

UBALDO JOSE GOENAGA MELO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6620531

Coordinador académico

CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA

Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes noviembre del afio
2024

Referencia: No CO1.PCCNTR. 6620531 del afio 2024

MICHAEL STEVENS CAMPO ZAMBRANO, identificado con la cédula de ciudadania No.
84.451.413 de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO DE
LOGISTICA'Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA, en cumplimiento del Contrato
de Prestacidn de Servicios de la referencia CO1.PCCNTR.6620531, a continuacién, presento

el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro noviembre.

Valor y forma de Pago: El valor de los honorarios mensuales se establecid de la siguiente
forma vy valor de pago DIECIOCHO MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL CUATROCIENTOS
TREINTA'Y OCHO M/CTE ($18.606.438). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un (1) pago correspondiente al mes de agosto de 2024, por valor
de TRES MILLONES CIENTO VEINTE CINCO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS M/CTE
(53.125.882). b) Tres (3) pagos iguales correspondientes a los meses de septiembre a
noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO
MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO M/CTE ($4.465.545). c) Un (1) dltimo pago
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correspondiente al mes de diciembre de 2024, por valor de DOS MILLONES OCHENTAY TRES

MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO M/CTE ($2.083.921).

Plazo: Serd hasta el 14 de diciembre de 2024.

OBJETO:

los

Programas

de Formacion Titulada,

Titulada Virtual,

Complementaria Virtual del drea de ANIMACION 3D

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en

Complementaria y/o

Obligaciones Especificas:

didacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a la
formacion e instrumentos de
evaluacion).

las guias de aprendizaje.
Utilizando las diferentes
plataformas virtuales

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la formacién de aprendices | Se continua la formacién
en el drea, en las competencias, los | de las fichas de
resultados de aprendizaje y las | caracterizacién:
actividades de los proyectos de | 3118330 desarrollando ANEXO 1
formaciéon programados, dentro de | la competencia de
los tiempos que, para cada accidn, se | Induccién y las fichas
determine por parte del centro de | 2977306, 2977307,
formacion. 2977308 del programa
TECNOLOGO EN
ANIMACION 3D.
Teniendo sesiones
sincrénicas ya que ellos
estan viendo
transversales.
2 Planear y ejecutar el desarrollo | Ejecuciény desarrollo de
curricular del programa(s) que se le | la
asignen durante la ejecucién de su | planeacién pedagdgica,
contrato (Proyecto de formacion, | a
Planeacién pedagdgica y los recursos | través de la aplicacidon de ANEXO 2
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(Zajuna, SOFIA
entre otros)

PLUS

Identificar los aprendizajes previos,
estilos y ritmos de aprendizaje del
aprendiz que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Esta obligacién no fue
ejecutada en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacidn
no fue
ejecutada en el
mes objeto de
cobro.

Participar en el proceso de induccién
de los aprendices.

Se participo en el

proceso de induccién
cumpliendo con o
requerido en la

competencia.

ANEXO 3

Realizar seguimiento a los aprendices
en etapa productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la bitacora
virtual del aprendiz cuando le sean

Esta obligacion no fue
ejecutada en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacion
no fue
ejecutada en el
mes objeto de

asignados. cobro.
Llevar control de las inasistencias de | Revisién y control de
los aprendices a la formacién, | asistencia durante las
registrar en el aplicativo institucional | sesiones sincronasy a
las inasistencias y reportar a la | través de la herramienta ANEXO 4
coordinacion académica las | Reporte de ingreso y
novedades para aplicacion del | estadisticas del
reglamento del aprendiz. Aplicativo
LMS Zajuna.

Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje  en el aplicativo
institucional una vez el aspirante esté
en estado matriculado y verificar con
el reporte que todos aparezcan en
formacion.

Esta obligacion no fue
ejecutada en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacién
no fue
ejecutada en el
mes objeto de
cobro.

Emitir los juicios de evaluacién con
base en la valoracién de las evidencias
de aprendizaje y registrarlas en los
aplicativos institucionales
(administrativo y académico),
maximo tres (3) dias después de
alcanzado el resultado de
aprendizaje.

Se emitieron juicios
evaluativos del RAP
DESARROLLAR EL

STORYBOARD TENIENDO
EN CUENTA EL ANALISIS
DEL GUION de las fichas:
2977306, 2977307,
2977308 del programa

ANEXO 5
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TECNOLOGO EN
ANIMACION 3D.

9 Usar y gestionar las diferentes | Usar herramientas
plataformas tecnoldgicas | tecnoldgicas
institucionales de apoyo académico y | institucionales (Sofia
administrativo relacionado con su rol, | plus, zajuna.) ANEXO 6.
actualizando y registrando de manera | para impartir formacién
veraz y oportuna cada una de las | enlas
acciones que integran el proceso | fichas: 3118330,
formativo. 2977306, 2977307,

2977308 del programa
TECNOLOGO EN
ANIMACION 3D.

10 | Participar en la formulacién de | Esta obligacién no fue | Esta obligacidon
proyectos de investigacidon aplicada, | ejecutada en el mes no fue
innovacion pedagogica y desarrollo | objeto de cobro. ejecutada en el
tecnolégico, de interés institucional mes objeto de
SENNOVA. cobro.

11 | Participar en los equipos, grupos, | Esta obligacién no fue | Esta obligacion
comités, proyectos y demds | ejecutada en el mes no fue
instancias institucionales que lo | objeto de cobro. ejecutada en el
requieran. mes objeto de

cobro.

12 | Desplazarse a otras ciudades o | Esta obligacion no fue | Esta obligacién
municipios diferentes al domicilio | ejecutada en el mes | no fue
contractual para el cumplimiento del | objeto de cobro. ejecutada en el
contrato, en caso de que se requiera. mes objeto de

cobro.

13 | Presentar el reporte de eventos en | Esta obligacién no fue | Esta obligacidon
SOFIA PLUS (Programacién con visto | ejecutada en el mes | no fue
bueno del coordinador académico o | objeto de cobro. ejecutada en el
misional) en los dias establecidos por mes objeto de
el centro, al supervisor cobro.
correspondiente y los demds soportes
requeridos para la legalizaciéon del
pago.

14 | Llevar y mantener actualizado el | Generar, actualizary

portafolio de evidencias del instructor
segun lo indica la guia para
desarrollar procesos formativos.

mantener Portafolio de
Instructor

ANEXO 7.

GTH-F-062 V10




SENA

N

15 | Responder por la custodia y buen uso | Esta obligacion no se | Esta obligacidon
de equipos, bienes e inventario | ejecutd en el mes objeto | no se ejecutd
asignado a su cargo o puestos bajo su | del cobro en el mes
cuidado, que el centro o lugar donde objeto del
se desarrolle la formacion le facilite cobro
para el desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega formal de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

16 | Apoyar los procesos de | Se reunid con el equipo
Aseguramiento de la calidad cuando | para la renovacién del
la entidad lo requiera. registro calificado del ANEXO 8

tecnélogo de animacion
3D.

17 | Apoyar la planeacidny el alistamiento | Esta obligacion no fue | Esta obligacidn
de los materiales de formacidn, | ejecutada en el mes | no fue
propios de su darea y apoyar los | objeto de cobro. ejecutada en el
procesos de evaluacion y/o parte mes objeto de
técnica de la supervision de la cobro.
adquisicién de bienes y/o servicios
cuando la entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la institucion.

18 | Adoptar en la formacién las | Esta obligacion no fue | Esta obligacién
diferentes estrategias pedagodgicas | ejecutada en el mes | no fue
qgue la entidad dispone como son: | objeto de cobro. ejecutada en el
Worldskills, Senasoft, Bootcamp, mes objeto de
cocina gourmet, entre otras. cobro.

19 | Participar en procesos de promocién | Esta obligacién no fue | Esta obligacidon
y divulgacion de la oferta educativa, | ejecutada en el mes no fue
servicios y actividades de divulgacidn | objeto de cobro. ejecutada en el
tecnolégica programada por el mes objeto de
Centro. cobro.

20 | Participar en las labores de montajey | Esta obligacién no fue | Esta obligacidon
puesta en marcha de equipos y | ejecutada en el mes no fue
magquinaria utilizados en la formaciéon | objeto de cobro. ejecutada en el
profesional integral, cuando ésta sea mes objeto de
requerida. cobro.

21 | Rendir oportunamente los informes | Se creo el documento GC

requeridos sobre las acciones

para informe mensual.
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encomendadas y los productos
resultantes de procesos de formacién

ANEXO 9.

profesional.

22 | Solicitar oportunamente los | Esta obligacion no fue | Esta obligacion
elementos necesarios para | ejecutada en el mes | no fue
desarrollar eficazmente su labor | objeto de cobro. ejecutada en el
técnico-pedagdgica. mes objeto de

cobro.

23 | Incorporar las tendencias | Se ha utilizado
tecnolégicas, pedagdgicas y de | plataformas
gestidn a las estructuras curriculares | tecnolégicas para |la ANEXO 10.
por competencias laborales de las | formacién.
diferentes acciones de formacion
profesional.

24 | Asegurar la organizacion, | Esta obligacion no fue | Esta obligacién
mantenimiento y adecuada | ejecutada en el mes | no fue
utilizacion de los recursos que hay en | objeto de cobro. ejecutada en el
su ambiente laboral. mes objeto de

cobro.

25 | Presentar agendas e informes de | Esta obligacion no fue | Esta obligacion
legalizacion correspondientes a las | ejecutada en el mes | no fue
ordenes de desplazamiento, cuando a | objeto de cobro. ejecutada en el
esto se diere lugar, en un plazo mes objeto de
maximo de 5 dias, posteriores a la cobro.
finalizacién de la comision.

26 | Atender oportunamente los | Diligenciar en la pagina
requerimientos que haga el | web institucional “Si
supervisor del contrato y presentar | contratista” cuenta de
informes mensuales de la ejecucion | cobro correspondiente ANEXO 11.

del contrato.

al mes de noviembre de
2024, y presentar la
misma en el SECOP I,
con anexos de Informe
mensual de actividades,
pago al sistema de
Seguridad Social segun
planilla  No. 81174803
correspondiente al mes
de octubre de 2024,
necesarios  para la
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legalizacion de esta,
segun las  politicas
institucionales.

27

Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la funcién
de instructor, con plazo maximo a 30
de junio de 2024, o durante Ia
ejecuciéon del 17 GTH-F-075 V.07
contrato si el inicio de ejecucidn se da
posterior a esta fecha.

Esta obligacién no fue
ejecutada en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacion
no fue
ejecutada en el
mes objeto de
cobro.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 81174803 de la planilla, compensar de octubre 2024. (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (15) folios

Cordialmente,

MICHAEL STEVENS CAMPO ZAMBRANO
Contratista

C.C. No. 84451413

Recibi a satisfaccion:

UBALDO JOSE GOENAGA MELO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.6620531 de 2024

Coordinador Académico
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EVIDENCIAS

Captura de pantalla. — Anexo 1 — Induccion 3118330
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Michael Stevens Campo Zambrano

Captura de pantalla. — Anexo 2 — Actividades, Zajuna.
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+ Mostrar Extensidn

Michael Stevens Campo Za

Juan Toa JULTOCE

adher A

Juan Pab.

Juliaia G. Laurd Va.

i1 @ MICHAELSTEVERS CAMPO ZAMETAND ()

> Sesiones en linea

> ETAPA PRODUCTIVA
» P_524703_V_2977308_R_47_C 9529
» P_524703_V_2977306 R 47_C_9529
> P_524703_V_2977307_R_47_C 9529

ADMINISTRACION

~ Administracion del recurso pagina &8 ~
& Configuracion
¥ Filtros
I Registros
P Copia de seguridad
3 Restaurar

» Administracion del curso

AGREGAR UN BLOQUE

FECHAS DE ENTREGA

250201022-AA1-EVO2.

TIEMPO DE
ACTIVIDAD DEL
A ACTIVIDA DE JE RESULTADO DE JE JE| DURACIGN
) INICIA FINALIZA
Induceién 1. Infografia. AAT-EVO1
Fecha Inicio \dentificar la dindmica Identificar la dinmica organizacional | 2. Foro tematico, AAZ-EVOT
Face: 3 organizacional del SENA y el de la | 40y Senp y f de la formacion .. N
ra1y2024 | IPduccin :T::::om::::::::::: ::, profesional integral de acuerde con | - CTUCISTama. AA3-EVO1 8
. su proyecto de vida y desarrollo . .
echs Fin Fase: desarollo profesional eotestonat 4. Cuadro sindptico. AA4-EVD1
01/12/2024 5, Taller, AAd-EV02
Evidencia de conocimiento:
Cuestionario de Historia y
pipeline. GA1-250201022-AA1-
EVO1.
GA1-250201022-AA1, Estructurar
conceptos y definir ¢l producto 250201022-01. Analizar e guion para
doalas desarrallar el storyboard.
necesidades del publico abj
Evidencia de producto:
Presentacion en video sobre
animacién ansloga o digital no
mayor a 15 segundos. GA1- 136
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Accede a SOFIA  Area Pers

SENA

GA2-240201528-AA3. Realizar un
muestreo estadistico

240201 .sf&a" m:dw F.mhk_m Evidencia de producto

diaria.

situacion contextualizada en la vida | generadas en ¢l contexto sacial y

Video sustentacion. GA2-

" 240201528-AA3_EVO1.

INSTRUCTOR RAZONAMIENTO
CUANTITATIVO - Matemiticas

GA2-240201528-AA4. Cre:
algoritmo para sistematizar
clculo de perimetros, dreasy

un

regulares.

volumen de figuras planas y salidos

240201528-04. Proponer acciones | Evidencia de Desempeiio.
de mejora frente a los resultados de | Algoritmo para el calculo de
los procedimientos matematicos de | dreas y volimenes. GA2-
acuerdo con el problema planteado. | 240201528-AA4 EVO1

INSTRUCTOR RAZONAMIENTO
CUANTITATIVO - Matemiticas

GA2-240202501.-AA1 Reportar
opiniones sobre situaciones
cotidianas y laborales, pasadas y
futuras en contextos sociales.

Conocimicnto
Cuestionario GAZ-240202501-
AA1-EVO1

172024 24/11/2024

INSTRUCTOR BILINGUISMO

Desempeiio:
Video entrevista virtual GA2-
240202501-AA1-EVO2

INSTRUCTOR BILINGOISMO

Producta:

Crénica GA2.240202501-AAT-
240202501-02 Intercambiar Vo3
opiniones sabre situaciones

INSTRUCTOR BILINGUISMO

cotidianas y laborales actuales, %
pasadas y futuras en contextos
sociales orales y escritos. Conocimiento

Cuestionario GAZ-240202501-
AAZ-EVO1

INSTRUCTOR BILINGUISMO

Mostrar/Ocultar Barra Latersl  ANIMACION 3D. (3118330)

PANEL DE NAVEGACIGN

v Mis cursos o
Ay Pagina principal del sitio
> Secciones
~ Mis cursos
v P_524703_V_3118330_R_47_C 9529
» Participantes
B Calificaciones
£ ANUNCIOS
> INDUCCION
» Informacién general
» Cronograma
3 Actividades iniciales
3 Fase 1 Planear
¥ Fase 2 Hacer
¥ Fase 3 Verificar
> Fase 4 Actuar
3 Sesiones en linea
> ETAPA PRODUCTIVA
> P_524703_V_2977308_R_47_C 9529
> P_524703_V_2977306_R_47_C_ 9529
> P_524703_V_2977307_R_47_C 9528

ADMINISTRACION

 Administracién el faro L X
& Configuracion
W Filtros
= Registros
Copia de seguridad
3 Restaurar
B Calificacion avanzada

ANUNCIOS
[-]

Buscar e

Debate

Grabacion y Resumen Conferenc)

Sesion en Linea “Presentacion

by

oS

e

Mis cursos / P_524703 V_3118330_R_47_C 9529 / ANUNCIOS

£ - Emprendimiento - Proyecta P

/2024

Aprendiz 2024 - 16:00 hrs
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Comenzado por

MICHAEL STEVE...

22 nov 2024

hg MICHAEL STEVE..

21 nov 2024

MICHAEL STEVE,
21 now 2024

I MICHAEL STEVE..

20 nov 2024

MICHAEL STEVE,
19 nov 2024

@ MICHAEL STEVE.
19 nov 2024

I MICHAEL STEVE...

18 nov 2024

MICHAEL STEVE..
18 nov 2024

Utimo mensaje § Réplicas

MICHAEL STEVE...

nov 2024

MICHAEL STEVE... N
§ . 0
@ MICHAEL STEVE . s
21 nav 2004 i
@ MICHAEL STEVE
® MICHAEL STEVE. 0
3 nov 2024
@ MICHAEL
@ MICHAEL STEVE... :
. o H
nov 2024
@ M(.u‘m[% STEVE . B

STEVE...

12



Accede a SOFIA  Area Personal

SENA

+ Mostrar Extensién il @9 MICHAEL STEVEN

> Secciones
 Mis cursos
> P_524703 V3118330 R 47.C 9529
> P_524703.V_2977308 R 47.C 9529
VP_524703 V_2977306_R 47 C 9529
> Participantes
B Calificaciones
& ANUNCIOS
> INDUCCION
> Informacion general
> Cronograma
> Actividades iniciales
> Fase 1 Planear
> Fase 2 Hacer
e

» Fase 4 Actuar

2 Sesiones en linea
> ETAPA PRODUCTIVA
3 P_524703.V_2977307_R 47.C 9529

ADMINISTRACION

v Administracion del foro L2
£ Configuracién
W fiitros
1= Registros
B Copia de seguridad
2 Restaurar
8 Calificacion avanzada
> Modalidad de suscripcion
8 Suscripciones
B Informes
W Exportar

> Administracion del curso

Debate

<

@ @&

@ @ @

GTH-F-062 V10

Comenzado por

ROSSANA MARI
22 nov 2024

0 ROSSANA MARI
22 nov 2024

ROSSANA MARI
20 nov 2024

(E‘ EDUARDO DAVI
& 14 nov 2024
@ EDUARDO DAVL
8 nov 2024
(l/\‘ EDUARDO DAWI,
) 8nov2024
‘/l\ EDUARDO DAVI,
8/ 1nov 2024

EDUARDO DAVI
/ 31 oct 2024

('> EDUARDO DAVI

S/ 24 oct 2024

<'> DUARDO DAVI
5 0ct 2024

@ EDUARDO DAVI
30 sept 2024

@ EDUARDO DAV
) 26 sept 2024

Ultimo mensaje 4

0 ROSSANA ».;Aw
.) RCSSAN-\F;’AR.
0 ROSSANA MAR.
L'} EDUARDO EuAvw
(!) wu»xmo}um
J\') Enu.mx:mvw
('/\‘ [[?uARiDO:DAW
(! ) FDU»\‘R[X\ :rmw
@ El?u;\RDI) PM
/\'] EDU;\RDC? DAV
\v\') EDUi\RDO D.AVI
D EDUARDO D‘-’\VV

Réplicas

13



4
SENA

N

B amwos e Cowent  ESgn @ munasena. | Gula_aprendizaje INDI - Q0@ - @ )
o °
En este apartado se describiran las activi de i2aj para el desarrollo de la
®, competencia, asi como la indicacion respectiva para que logre la elaboracion de las evidencias en un total o
2 de 48 horas. i
e En el siguiente cuadro se observa parala ¥ las evi tregar: i

Competencia Evidencial  Evidencia2  Evidencia 3 Evidencia 4 Evidencia 5

240201530 Infografia. | Forotematico. | Crucigrama. | Cuadro sinoptico. | Taller. AA4-EV02.
AAL-EVO1. | AA2-EVOL. AA3-EVOL. AA4-EVO1.

Horas por
12 12 12 6 6
evidencia

* Actividad de reflexion inicial

En este primer momento se le invita a participar en una actividad que le permitiré familiarizarse con el
entorno virtual de aprendizaje y acercarse a los integrantes de su grupo de formacién. Para ello, desde el
meni del curso ingrese a las actividades de reflexion inicial y complételas en el orden que se indica a

continuacién:

* Realice la actualizacién de los datos personales.

Para ello, debe ingresar a la direccion iaplus.edu.co/ con las de =

que utilizé al to de realizar la inscripcion al programa. "
Luego, es necesario que acceda con el ol de aspirante y después entre por el mend lateral para ~
que dé clic al enlace de registro. Desde alli podra actualizar sus datos personales de contacto, .

estudios y experiencia laboral.
«  Participe en el Foro de induccion

i,
c
GFPI-F-135 V02 o,
Q
Q

Captura de pantalla. — Anexo 3 — Induccion.

[ Q  Busqueda (Ctrt+AR+E) z
0 5 e nus @ Lo 0 8 8 - @ % @ g

e Crat  Gente Patcow fescoorsr Vit Aoicacorer  Mix Ciman Moo Compart

et Chat de la reunién X
% Algunas personas de este chat estin fuera de su
o | oy remn i T %
g EMMY YA A uan Albert... 8 & Cristian nl ol V.4 "'f-r"""""“".’.’"»' SR
T AR 5 sefor
S8 éPor qué inglés? s
. Vi
pdierimontivi
i 2 16 Es el sagundo idioma més
B Formacién en lengua inglesa - ¢ por qué: C ee—— beblade el s
* Porque, por ejemplo, segun Carlos Roldén, : B & o s
LR P r -~ Que nos lleva a tener muchas
gerente de la division de Recursos Humanos : s cportundades
. > Usuano desconocido 1657
en Michael Page (bolsa de empleo) “menos ‘, B e e
del 40%, de los 300 candidatos que S e
entrevistamos a la semana, manejan un i [P ——
segundo idioma como el inglés. En realidad, o . .
i ; i i
las posibilidades de quedar seleccionado en el
un proceso laboral por manejar el idioma S ———
inglés son muy altas”. e
% " in pontals y e aucio i Excriba un mensaje )
RPERIRBIEL, AL

14
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Personal

 Informacién general

» Cronagrama

¥ Actividades iniciales

¥ Fase 1 Planear

¥ Fase 2 Hacer

> Fase 3 Verificar

3 Fase 4 Actuar

> Sesiones en linea

3 ETAPA PRODUCTIVA|
> P_524703_V_2977308_R 47_C 9529
> P_524703_V_2977306_R_47_C_9529
> P_524703_V_2977307_R_47_C_9529

ADMINISTRACION
~ Administracién del curso L
& Configuracion
~ Usuarios

SaGrupos
&#Otros usuarios
W Filtros

3 Informes
£ Configuracion Calificaciones
B Copia de sequridad
¥ Restaurar

> Banco de preguntas
B Repositorios
& Herramientas Externas LTI

CALENDARIO

embre

Lun Mar Mié Jue Vie Sib Dom

Calendario completo
Importar o exportar calendarios

PROXIMOS EVENTOS

erra Cues
Hoy, 1159 PM

2 g
Mafiana, 800 AM

E jueves. 28 noviembre. 11:59 PM

Ir al calendari

AGREGAR UN BLOQUE

Agregar :

Captura de pantalla. — Anexo 4 — Asistencia.

Apellidols) [0 -+ ¢ c o ¢

Nombre(s)
7 Apellido(s)
o -

o cARLos ENRIQUE BEJARANO MATURANA

[u] @Pncu ANDREA GONZALEZ OSORIO
(u] @MROLDANIELAMBA[A CHIQUILLD
[u] @ewun PAOLA MARIN RODRIGUEZ

(u] nANA SOFIA CARVAJAL SINISTERRA

o @Macuncmsvmnuw::ns oTavo

o ANA MARIA CORREA GONZALEZ
o ANDREA PAOLA PRADA RIOS

o @x\MENAANnmNA DIAZ JIMENEZ

[u] JERLMV ANDRES RAMOS POLO

(u] lEvDI JOHANNA ALEGRIA RODRIGUEZ

[u] @AHTIJRB NICOLAS SANTACRUZ OBANDO

(u] nA\Mn FERNANDO DIAZ ROLDAN

o @MM{IMILIANG MARCH ERAZO SANMARTIN

o Pmnn LUIS PERDOMO SIBO

o @SANT\AGO VARGAS GONZALEZ

fu} AlLIANDRO LOPEZ RAMIREZ
o N.n'mu RAMIREZ QUINTERO

(u] @EUANA DEL AMPARO MORALES BARRAGAN

[s] @ MARIA ANGELICA DUARTE ESPEJO

=] PETER HAROLD PINZON CANTILLO

o @JUAN DAVID MORALES PEDREROS
[m] 0 JORGE LEONARDO PEREZ MAYORGA

LINDA VANNESA PENA PEREZ

[u] ° SHAYRA MELISA MIRANDA FRANCO

[u] @sr[uw RUA URIBE

[u] @Gina Paocla Caviedes Martnez

(=] @ LAURA SOFIA CORREDOR LOSADA

DANIEL ANDRES ESCUDERO CHIQUIZA

a]

@ LAURA ALEJANDRA RAMIREZ PARRA

o

() vsmna aroncio suanco

]

=] NUBIA JASBLEIDY PALACIOS QUECAN

[m] JESSICA ANDREA BERMUDEZ GRANADOS

[u] DIEGO ALEJANDRO MORENO VARGAS

(=] @mmos ALBERTO LOZADA VERA

[u] 0 ROSSAMA MARIA DE LA CRUZ DEL SOCORRO GUIDA PONCE

(m] @ EDUARDO DAVID ORTIZ GUARDIOLA

O () wss DaNIEL RADA ROMERO

(m] vALEm'lH VANESSA ROJAS VANEGAS
[u] @ MAIRA ALEJANDRA VALENCIA VALENCIA
[u] @JULIOCESM TORRES PEPICANO

[u] @ EDUAR SPAIDER CARDENAS CORREDOR

(=] e GIOVANNI PARADA PATIRO

cRIsmlAN LEONARDO RAMIREZ CASTANEDA

SENA

Nombre de usuario

1049023422
1090482846
1073482130
1024498762
1109542963
1026562704
1007854203
1111199575
1127049988
1043138235
67037421

1004232533
1074130807
1005634971
1007023240
1053351053
1053865152
1128476493
1046339398

1005447495

1070605408
1001204402
1098689056
1003952329

1081786092

Correo electrénico

carlosbejarana0517@gmail com
pgonzalez art@gmail.com
karolzabala703@gmail.com
ginnamarod@hotmail.com

danasofia carvajalsinisterra@gmail.com
crisvane84@hotmail.com
anitameg.05@cutiook.com
andreaprada729@gmailcom
ximenal2andreina@gmail.com
andresramesufre@gmail.com
ei.dy2020@hotmail.com
nicolassantacruz4@gmail.com
femandoroldan1816@gmail.com
shammmpus@gmailcom
luisper3323@gmail.com
santa04vg@gmail.com
alejandrolr0629@gmailcom
ramirezchiquita7@gmail.com
elianamaralesbaragan 1931 @gmail.com

duartea6O6@gmailcom

harol_c17@hotmail.com

juandmoralespedreros@hotmail.com

jorgeprz18@gmail.com

linvapepe75@gmail.com

shami285@hotmail com

49784047

1075794015

1024489271

com
gpuaviedes@senz edu.co
Kihecol2358@gmail.com

Qdangs2@gmailcom

45521752

1015441866

joayana@gmail.com

Cristhian2608@outiook.com

1037616702

1015435948

1116246132

36543638

85462110

1064189817

1043302301

1111816872

1005706998

1023917226

79703709

Jessicandrea2 5@hotmail. com
slejandro_morenoo@outiook.com
carloslozada245@gmail.com
rguida2003@yahoo.com
EDUARDODAVIDORTIZ@YAHOO.ES
Iuisd2nie|20230807@gmail.com
valerithvanessa2018@gmail com
mayritavT 16@gmail.com
julictorres221j@gmailcom
edwardcardenas6@gmail.com

gioppB@gmail.com

GTH-F-062 V10

Roles Grupos

Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Instructor
Instructor
Sin roles
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Instructor
Instructor
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz
Aprendiz

Aprendiz

No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupes
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos.
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupes
No hay grupos
No hay grupes
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos

N hay grupos

——
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupas
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupas
No hay grupos
No hay grupas
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupos
No hay grupas
No hay grupos
No hay grupas
No hay grupos
No hay grupos

Na hay grupos

Ultimo acceso al curso

Nunca

MNunca

Nunca

6 dias 1 hora

5 dias 1 hora

4 dias 23 horas
4 dias 22 horas
4 dias 21 horas
3 dias 5 horas
3 dias 5 horas
3 dias 4 horas.
3 dias 4 horas
3 dias 2 horas
3 dias 2 horas
3 dias

2 dias 23 haras
2 dias 22 haras
2 dias 20 horas
2 dias 18 horas

2 dias 4 horas.

64 dias 7 horas

32 dias 3 horas

22 dias 8 horas.

16 dias 7 horas

14 dias 8 horas

10 dias 8 horas

10 dias

9 dias 3 horas.

4 dias 22 horas

4 dias 2 horas

2 dias & horas

1 dia 10 horas

1dia 3 horas

1dia 2 horas

22 horas 23 minutos.
21 horas 47 minutos
19 horas 57 minutos
11 horas 5 minutos.
9 horas 53 minutos
7 horas 1 minutos

6 horas 24 minutos
3 horas 16 minutos.
2 horas 47 minutos

55 minutos 8 segundos
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SENA

Accede a SOFIA  Area Personal +Mosuar Extensién i 9 MICHAEL STEVENS CAMPO ZAMBRANO (@) ~

Tacer

erificar C @ CRISTIAN CAMILO ALVAREZ MENA 1001249271 ccalvarez17@misena edu.co Aprendiz  No hay grupos 4 horas 57 minutos

4 Actuar

> Sesiones en linea @ LUIS ENRIQUE CASTILLO ORTIZ 1127943443 lukecastillo013@gmail.com Aprendiz  No hay grupos 7 horas 18 minutos
[APA 1
ZEVIPA SOV @ EDUARDO DAVID ORTIZ GUARDIOLA 85462110 EDUARDODAVIDORTIZ@YAHOOES Instructor  No hay grupos 10 horas 42 minutos
@ LAURA VALENTINA CASTRO HIGUERA 1023374943 lauravalentinacastrohiguera@gmail com Aprendiz  No haygrupos 11 horas 4 minutos
ADMINISTRACION
0 ROSSANA MARIA DE LA CRUZ DEL SOCORRO GUIDA PONCE 36542638 1guida2003@yahoo.com Instructor  No hay grupos 19 horas 51 minutos
 Administracién del curso By~
e ANGELICA MERCEDES MORENO CELY 52493135 anmer0601 @hotmail.com Aprendiz  No hay grupos 20 horas 30 minutos
v Usuarios = . 3
JUAN ALEJANDRO LOAIZA HENAO 1004755594 juan19202@gmailcom Aprendiz  Nohay grupos 21 horas 32 minutos
#8Grupos
2+0tros usuarios @ NORLI PATRICIA CASTRO DE LA CRUZ 22648609 nergoy@hotmail.com Aprendiz  Nohay grupos 21 horas 44 minutos
'V Filtros
3 {nformes ® DEISY CAROLINA BETANCUR PUERTA 1001236537 karingusman1328@gmail com Aprendiz  No hay grupos 21 horas 48 minutos
£ Configuracion Calificaciones
s o SHAYRA MELISA MIRANDA FRANCO 1081786092 shami285@hotmail.com Instructor  No hay grupos 21 horas 52 minutos
3 Restaurar YULY MILDRED BARRETO ARDILA 1110566677 mildredteamo399@gmail com Aprendiz  No hay grupos 22 horas 9 minutos
> Banco de preguntas
B Repositorios @ SANTIAGO CORDOBA GAITAN 108393058 an. 29 L Aprendiz  No hay grupos 22 horas 29 minutos
& Herramientas Externas LTI
@ DANIEL ARMANDO ESPITIA CARDENAS 1007389869 drakefer2 6espitia@gmail.com Aprendiz  Nohaygrupos  1dia 2 horas
@ ESTEFANIA MORALES CHAVERRA 1000888984 estefamoralesch02@gmail.com Aprendiz  Nohaygrupos  1dia 2 horas
CALENDANIO @ ANA MARIA LOPEZ 1020456299 anap0312@gmailcom Aprendiz  Nohaygrupos 1 dia 4 horas
° ALEXANDER FORERO REYES 79941160 alexforero@msn.com Aprendiz  No hay grupos 1 dfa 6 horas
@ JENYFFERTH MARYORIE FRANCO QUIROZ 1017178403 Jeny_3710@hotmail.com Aprendiz  No hay grupos  1dia 9 horas
BP ) BRANDON SMITH PACHON RODRIGUEZ 1003823117 brandon.smith.Julumax@gmail.com Aprendiz  No hay grupos 1 dia 23 horas
s s 6 7 8 9w
® SANTIAGO VILLADA TABORDA 1039447057 santiagovtB6@gmail.com Aprendiz  Nohay grupos 3 dias 22 horas
W owouwos 6w
. @ YOLIMA ANDREA RODRIGUEZ VELEZ 1214742960 andreiitta2 103v@gmail.com Aprendiz  Nohay grupos 4 dias 19 horas
wow 2 o2 2 @
. @ LAURA TATIANA LOPEZ ALTUZARRA 1030690724 Iopezaltuzarralaura@gmail.com Aprendiz  Nohaygrupos 6 dias
¥ 7 a3 » . KEVIN ORLANDO CABRERA CABRERA 1086363924 Kevin.cc1999@hotmail.com Aprendiz  No hay grupos 6 dias 4 horas
ﬁl STEFANIA RUA URIBE 1042955048 Stefanianauribe@amail com Inctnictar  No hav aninas 8 diac 7 haeac o

Area Personal

> Sesiones en linea ) @ JADHER ALEJANDRO SUAREZ BOLIVAR 1036598768 jarsz08@hotmail.com Aprendiz  Nohaygrupos 5 horas 43 minutos
> ETAPA PRODUCTIVA
3 P_524703_V_2977306_R_47_C_0528 @ MARIA LUCIA MENZA LOZANO 1007575764 luxialoxano123@gmail.com Aprendiz  No hay grupes 8 horas 12 minutos
P_s24T! 77307_R_AT.
e 0 @ EDUARDO DAVID ORTIZ GUARDIOLA 85462110 EDUARDODAVIDORTIZ@VAHOD ES Instruetor  Nohay grupos 10 horas 38 minutos
o SHAYRA MELISA MIRANDA FRANCO 1081786092 shami285@hotmail.com Instructor  No hay grupos 19 horas 24 minutos
ADMINISTRACION
m] 0 ROSSANA MARIA DE LA CRUZ DEL SOCORRO GUIDA PONCE 36543638 rguids2003@yahoo.com Instructor  No hay grupos 19 horas 53 minutos
 Administracién del curso Ll 8 )
& Configuracién ® JOSE EDWIN RAMIREZ OVIEDO 11256204 edarymus@gmail.com Aprendiz  Nohaygrupos 22 horas 7 minutas
~ Usuarios [
5 ) @ YSON ANDRES CARTAGENA MORENO 1001764686 cartagenadeisonandres@gmail com Aprendiz  No haygrupos 22 horas 56 minutos
Grupos
2+0tros usuarios KEVIN BERMUDEZ HERNANDEZ 1070849298 kevinbermudez304@gmail com Aprendiz  No hay grupos 23 horas 26 minutos
W Filtros.
> Informes ) (E4) EMMANUEL ENFIQUE ANDRADE BARRAZA 1044606434 andradebarrazs2004@gmailom Aprendiz Mo haygrupos 23 horas 37 minutos
= Configuracion Calificaciones DANIEL JOSE MOSQUERA FAJARDO &h
05 2 dod: eljose @ I Aprendi No h 1 di
B Copla de sequridad @ 1070852615 masquerafajardodanieliose@gmail com prendiz  No hay grupos ia 8 horas
3 Restaurar ) @ NICOLAS ESTEBAN LAVERDE CAMARGO 1000707065 nicolaslaverde787 @gmail.com Aprendiz  Nohaygrupos 1 dia 10 horas
> Banco de preguntas
& Repositorios @ JULIANA PAOLA GONZALEZ ROJAS 1076739289 julianagonzalez2345@gmail com Aprendiz  No haygrupos 4 dias 1 hara
&8 Herramientas Externas LTI
] @ MATEQ CABRERA OCHOA 1044908452 mateocabrersT00@gmail.com Aprendiz o haygrupos 5 dias
CARLOS ALBERTO BOLAROS ORDOREZ 1107525573 carlosbolanos087 @gmail com Aprendiz  Nohay grupos & dias 2 horas
CALENDARIO ) @ STEFANIA RUA URIBE 1082955048 Stefanisrusuribe@gmail.com Instructor  Nohay grupos 11 dias 2 horas
T
- o - AUL ANTONIO TOASURA SALAMANCA 6770891 rantoa@hotmail.com Aprendiz  No haygrupos 12 dias 2 horas
Lun Mar Mié Jue Vie Sib Dom (m] @ EDWIN GALLEGO RENTERIA 1089601904 edwingare0 @gmail.com Aprendiz  No hay grupos 14 dias 19 horas
12 s
@ DIEGO ANDRES MEZA CASTRO 1143263961 mezadiege Bgmailcom Aprendiz  Nohaygrupos 30 dias 22 heras
4 s 6 1 & 3w
. m| @ JUAN ESTEBAN CARVAJAL TANGARIFE 1036939941 juanchoban@hotmailcom Aprendiz  Nohaygrupos 30 dias 23 horas
Womow ow B
@ JOSUE VALENTE HERRERA AGUIRRE 1121855844 josuevalente.7T@gmail.com Aprendiz  Nohaygrupos 31 dias & horas
w oW o a2
. ) @ LUISA FERNANDA CARVAJAL PULGARIN 1035870984 mckwbeta@gmailcom Aprendiz Nohaygrupos 32 dias 23 horas
#owoaoEE W @ JESUS DANIEL AGUIRRE MAHECHA 1010016509 jesussguime17@outiook.es Aprendiz Nohaygrupos 43 diss 6 horas
P -
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SENA

Captura de pantalla. — Anexo 5 — Juicios evaluativos.

& MICHAEL STEVENS CAMPO

Sofiaris s

CAMILO JOSE

DIANA MARCELA
CRISTHIAN LEONARDO
DINAELIZABETH
JORGE LEONARDO
ANGIE CATALINA
LAURAALEJANDRA
LINDA VANNESA
EDWIN ALBERTO
JURN PAELO
LAURASOFIA
EDUAR SPAIDER
LUIS DANIEL
LUDWIG SANTIAGO
MAIRA ALEJANDRA
NUBIA JASBLEIDY
‘SANDRA MILENA
YAIAIRA

YEISON CAMILO
JENNY CRISTINA
CARLOS ALBERTG
JOHN FREDY
GLORIA

JENNY JOHANNA

DESARROLLAR EL STORVBOARD TENIENDO EN

CUENTAEL ANALISIS DEL GUION

Instructor v
o ©C 1010088195
= 5 .
# Discfio Curricula o =)
(@ Ejecucion de la Formacién - ESTLTT
[u] CC 1115850043
Administrar Ruta de Aprendizaje
O ©C 1088583056
Consultar Ruta del Aprendiz (u} CC 100715063¢.
T 1010264048
Generar Excel de Plane
Pedagogica [u] CC 1003952320
cc meTTesen
Generar PDF de Prayect
. ©C 79703708
Gestion de ka Ruta de Apr = o T 1075784015
©C 102917226
Asockar Aprendiz a una futs de
Aprendizaje T 1188817
Evaluar Ruta o Aprendizaje o G 00TRSTE
O 1111816872
Evaluar Ruta oe Aprenaizaje Masivo S —
Listar Aprendices Asociados a Fula u] €C 1143857872
o e 4ss21Ts2
Reconocimiento de Aprandizaje
Previos Masivo o G 1002958084
Recanacimiento de Aprendizaies =} R
B CC 1116248132
Repories < o GG 1015417418
(u] CC 52016854
Solicitud de Segunda Evaluacit o P —
Complemen al <
n Tecnologica ¢
Resultado de sprencizss”
(# Gestion de Amblentes ¢
(# Gestion de Tiempos < Juico Evaliste Aprobada
& Lus < Guardsr | | Cancelar
@ Matricula «

Los resultados de api i

[ Pianeacidn de la Formacién <

SOFIA Plus Vo

6n 9.0 80 Powerod by SENA

« IEZXE
P

(2]

© SENA 2018

Bog

@Myudaysoporte S Bandeja de taress.

PALADINEZ VALENCIA
HURTADQ CASTELLANOS
RAMIREZ CASTAREDA
MEDINA GOMEZ

PEREZ MAYORGA
BUITRAGO BAUTISTA
RAMREZ PARRA
PENAPEREZ
MARTINEZ MORENO
DE LAPRADA PATIRO
CORREDOR LOSADA
CARDENAS CORREDOR
RADAROMERO
ANGULD GRANDE
VALENGIA VALENCIA
PALACIOS QUECAN
MARIN CALDERCN
ATENCIO BLANCO
RIVERA TUMIRA
MASMELAMONTES
LOZADA VERA

TORRES SEGURA
CALLEJAS CASTRO.
‘SANCHEZ CALDERON

] == L]

jna 1 de 2

Colombia- ~a213;
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M LMSSENA & Cambiar

Salir &
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@ Avtosuasce @ ) H 9~ S Reporte de uicias Evaluativos 06.xks - Moda de compatibiidad
Archiva InGo  Wseftar DibWar  Disposicion de pgina  Formulas  Dalos Revisw Vista Ayuda  Acrobat Terabox
F2680 v I
B D E E ] H q
A B2703
5 !
6 ANMACION 30.
7 EN EJECUCION
- 140572024
- 1300872026
1o prmacién: VIRTUAL
- 47 REGIONAL MAGDALENA
1z Bel6n: 9529 - CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
13 - [Wamero de Documen _ [Nombre, ~TApetiidos ~[Etada ~[Competencia ;|Resultado de Aprendizaje ~[Juicio de | Fecha y Hora de”, |Funcionario que regist
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GUTIERREZ ACOSTA Fomacion
CARANTON SERNA. Farmacion
MATEUS QUINTERD Famacion
FUENTES HERNANDEZ Famacion
MURTADO CASTANEDA Formaion
JATIVA SALDARRIAGA Famaion
SMITH AMADOR Famacion
PALACIO BETANCUR Fomacion
VASQUEZ VASOUEZ Famacion
CORDOBA GAITAN Famacion
ARIAS NARANJO Farmacion
FERRER MATORGA Fomacion
BETANCUR FUERTA Farmacion
MORALES CHAVERRA Famacion
AZCARATE VARELA Famacion
CASTRO HIGUERA Fomacion
CASTILLD ORTIZ Famacion
CHAVARRO ARTEAGA Fomacion
GIRALDO CADAVID Famacion
RODRIGUEZ VELEZ Famacion
CASTRO DE LACAUZ Famaion
BARRETO ARDILA Farmacion
VILLADA TABORDA Fomacion
RAMIREZ GUTIERREZ Famacion
FORERO REYES Famacion
LOPEZ PATIRO Fomacion
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N para de 23 de noviembre de
3E calificar noviembre
N de 2024
ase 3 Verificar Jos
» Fase 4 Actuar
> Sesiones en inea 307381 osyul4@hotmailcom Enviado m viemes, 22de @, =
> ETAPA PRODUCTIVA para noviembre Cordial saludo. 22 de noviembre de
> P_524703 V_2977308 R 47.C_9529 calificar de 2024, De manera atenta
> P_524703 _2977306_R_47.C 9529 19:10 remita evidencia de
> P_524703 V2977307 R_47_C 9529 la infografia SENA
() 1000138077 lisafernandamoyanotorres@gmail.com  Enviado. sabado, 23 Q
ADMINISTRACION ~ para de (19 palabras) 23 de noviembre de
calificar noviembre  Luiss Fernanda
~ Administracion de actividad de 8 B ~ de 2024, Mayano Torress
aprendizsjes o004 infografia,
£ Configuracién conceptualizacion
W Bcepcionss Senalogia
¥ Filtras Fl disefio o realize
en canva aqui dejo
l& Registr
L los enlace:
Fi Copia de soguridad hitps:/fwww canwa
3 Restaurar
B Calificacion avanzada () 67037421  leidy2020@hotmail.com sin m it - Q
~ entrega
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SENA

.
Sqiaplus v/ \y & MICHAEL STEVENS CAMPO @fyudaysopoe  EBandejadelarens A LMS SENA
Instructor v
(7 Disefio Curricular < Informes de Tiempos del Instructor
 Ejecucion de Ia Formacién J
fec Tips d Informe: Apeyo a la Formacidn v
[ Gestién de Amblentes
Fecha Inicio* 2024 ml‘
(# Gestién de Tiempos v
Fecha Fint 3011112024 ml‘
Gestionar Tiempos del Instructor
Generar Intorme
Consultar Inasistencia del Aprer —
Cansultar Regisiro de Tiempo
Gestionar Actividades Adicionales del
Instn
Registrar Actividad Adicional del
Instruc
Registrar Inasistencia del Aprendiz
@ us «
@ Marricula J
[ Planeacién de 1a Formacisn
# Reportes «
565 ¢
‘SOFIA Pl Vorsen 3.0 80 Powsrod by SENA -+ SENA 2018+ Bogola - Colomba- 150 .
seha
7A Contenidos Ver contenido >

Desarrollo
de contenidos

1 Contextualizacion SENA Ver contenido

N

Ecosistema de Recursos Educativos Digitales.
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3
sena

g
2

7A Contextualizacion SENA

SENA

1 Contextualizacion SENA

‘Somos un establecimiento publico del orden nacional y con autonomia administrativa, adscrito al Ministerio del Trabajo.

Contamos con:

Patrimonio propio e

Personeria juridica.
) independiente.

Autorizada por el Estado para invertir en la

Autonomia
administrativa.

La entidad mds querida por los colombianos

gr para mejorar el funciona desde su creacion en permanente
técnicos, ¥ que, ¥y L ylos
‘enfocados en el desarrolio econdmico, cientifico en las diferentes regiones, a través de la trabajadores, con el firme propdsito de
¥ social del pais, entran a fortalecer las. formacion profesional integral que logra aumentar la capacidad de progreso en
actividades productivas de las empresas y de la Incorporarse con las metas del Goblerno Colombia a través del incremento de la
industria para obtener mejor competitividad y nacional, medi delas [ ¥ regiones, sin
mayores resultados en los diferentes mercados. d dejar de fado la inclusion social, alineados con
. Por la politica nacional "Mas empleo y menos

(blen !
‘subempleado), con grandes oportunidades para

pobreza”. Por tal razon, se generan
continuamente programas y proyectos de

¥

tecnolégico.

formacion,
innovacion,

y
de conocimientos y tecnologias.

Captura de pantalla. — Anexo 7 — portafolio.

v ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE_GUIA INDUCCION 2

(4 ) Adadir una actividad o un recurso

v Material de formacion # ()
2

amponente formativo: Contextualizacion SENA #

‘omponente formativo: Formacion virtual en el SENA

onente formativo: Formacion titulada virtual &

(4 ) Adiadir una actividad 0 un recurso

v RAP - Identficar la dinamica organizacional
Cronograma &
Material de apoyo al instructor ##

W Ocutado s los sprendices ¥

Guia de aprendizaje &

Aadir una actividad o un recurso

GTH-F-062 V10
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SENA

@ Autogundado

=] B

Archivo Inido  Insertar  Dibujar  Diseflo

(i 3 Diseo -

S Copasppte « Guardsdo en Este PC

Transiciones  Animaciones  Presentacion con diapositivas  Grabar  Revisar  Vista  Complementos  Ayuda  Acrobat  Terabox

Pegar Nowa  Dfetibeces |
- dispositiva~ [ Seccion v
Potapapeles 5 Dispositias Fuente
.
1
"
CAPAS
2
"
Extensiones de
Archivo
3
QUEES
4 .
5 ~
Haga clic para agregar notas
EaMAIMA L4611 Ecmallnt alnmnint T2 AreochiiAn. o navacain inuectins

B %

Formas Organizar

Pirato. oule

QUE ES?

La extension de archivos es una cadena de caracteres
anexada al nombre de un archivo, habitualmente
predicha por un punto. Su funcién principal es
distinguir el contenido del archivo, de modo que el
sistema operativo disponga del procedimiento necesario
para ejecutarlo o interpretarlo. Sin  embargo, la
extension es solamente parte del nombre del archivo y
no representa ningun tipo de obligacion respecto a su

contenido.

O Buscary reemplazar ) [

A zar fuentes . ;
) Reemplazar fuent Crear POFy  Crear POF y compartic
> Seleccionar - compartir vincula Outlook
Ediddn Adobe Auobat

voz

Complementos

Complementos

[ d
SENA

N

a a8 E a o

Captura de pantalla. — Anexo 8 — Registro Calificado.
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Disefador  Guardar
en Terabox

Guardar
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SENA

Captura de pantalla. — Anexo 9 — Documento GC.

e - o

© Comentarios | | & Edicion ~

= GC_BAA51413 120824 NOV_2024 docx

A rvtoguaresce @ D H 9D =

Archivo Inido Insertar Dibujar Diselo  Disposiidn  Referencias  Comespondencia  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat  Terabox
P2 e— T - = 3 P suscar ~ N \ 2 e
0 (Cafbr (T 2| K& |ha R |2 2L T | aapoceoc | AsBbceD AaBBCCl AaBbCcr /-\ab‘_ o 2 8: 3 6l u
Pegar AL = . L - o > - CrearPDFy  Crear POF y compartie Solicitar Editor  Complementos  Guardar
T Siopniomue | B E St X X R Lozl 2 e Noma |Snepaci. Thiot  Thubz T [5] | (o | computiinido  conOWosk s Tt | s
Portapapeles 5 Fuente 5 5 Estios 5 Edaén Adobe Aobat Vor | Edtor | Complementos  Guardr ~
‘ i P i i : 5 W B T T T
|
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Santa Marta, noviembre de 2024
Sefior (a)

UBALDO JOSE GOENAGA MELO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6620531

Coordinador académico
CENTRO DE LOGISTICAY PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA

Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes noviembre del afio
2024

Referencia: No CO1.PCCNTR. 6620531 del afio 2024
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SENA

Captura de pantalla. — Anexo 10 — Plataformas Tecnoldgica.

iBenditas capas!
RESUMEN DE DOMESTIA BASKS
| CuRSO 1 - PRIMEROS 24508 EN ADOBE
ProTOSH0?
iBenditas capas! - ©

e comrer

ografia y 1a he

U Herramentas para aterar la reai

@ Automatismos segin conteni

CURSO 2 ANISTES, MASCARAS ¥ RAW
INTEGENTE

U1 Entendiendo e histograma

@ Mundo guste lum

U8 L3 representacion del

€l sistema de capas es 1a base de I3 estructura de Photoshop. En esta leccién entrards en ef Universo Capas descubriendo sus

principales ventajas y caracteristicas. Apre 3 ocultartas, etique’ nombrarias, modificar su opacidad y 3 o
darles un orden necesario. Podras mover las capas sin limites aprendiendo 2 vincularias y 2 juntarias en grupos.
5 B ante oe selecoonar
% photoshop seleccionz por t
RECURSOS ADICIONALES
) w tas sel.
Conceptos basicos de las capas.
te muestra aqui los aspectos esenciales de las capas. & 8 trazdo. Perfecconando tus sele

0 de méscaras

Crear y gestionar capas

Captura de pantalla. — Anexo 11 — Si Contratista.

1P DE CONTACTO OTRASITUACION SUSTENTADA NORMATIVAMENTE POR LACUAL NO

DIRECCION ELECTRONICA WO ESTA OBLIGADD A COTIZAR PENSION?

REGIONAL DEPENDIENTES NO

suporpemens  CENTRO £5 OBJETD ACTUAL BE EMBARGOT O
B VALOR DEL EMBARGO (S| ES OBJETO A ELLO) 0

Datos del Supervisor Datos del Ordenadr de! Pago

HOMBRES ¥ APELLIDOS UBALDO GOENAGA MELO HOMBRES ¥ APELLIDDS

CaRGO INSTRUCTOR carGO

Dotos del Contrato Objeto de Cobro
1° DEL CONTRATD (N°/aio]
FECHA DE INICKO

FECHA DE TERMINACION

N° COMPROWISD SIIF
FORMA DE ESTIMACION DEL PAGO F
TIPO DE RIESGO 1

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

NAL CENTRO DE LOG

AGDALENA CENTRO DE EJECUCION:

REGIONAL DE EJECUCION:

TURISTICA D
Apartes a Seguridad Sacial y Ahorra en cuentas AFC
SALUD (MEDICINA PREPAGADA ¥ SEGURDS DE SALUD) 113600 APORTE VOLUNTARIOS A FONDOS DE PENSIONES 0
AHORRO VOLUNTARIQ A CUENTAS AFC 0 INTERESES PRESTAMO DE VIVIENDA ]
Descuentos y/o Retenciones
PRD AMAZONIA 0000!
Datos del Pago
Indicacones
- Para agregar actividades desarrofladas dar clic an el simbolo: " - Para agregar comisiones dar clic en ef simboio: [
- Para agregar honoranos de otros meses dar clic en &l simbolo: ) - Para ver historial dar ciic en el simbolo: &

Fecha de Elsboracidn.
24/11/2024 & Unicaments Mes v

HNumero  Saldo Anterior  Saldo Huevo Saldo N Planilla de Pe Estado
a 1 18.606.438 3.125.882 15.480.556 79549523 GENERADO [
@ A " Setiembre 2 15.480.556 4.465.545 11.015.011 79549523 GENERADO |
@ A + Octubre 3 11.015.011 4465545 6.549.466 80369561 GENERADO |0
B & < Nov G = SIN
@ A4 - Noviembre 4 6.549.466 4.465.545 2.083.921 81174803 GENERAR ‘
SIN

Diciembre 5 2.083.921 2.083.921

GENERAR

_ S amidnin Kaninmal da Anenndieain SERIA _ il

GTH-F-062 V10



SENA

B Mok G et ESgn @ oot | applanilarel.enieriasspx - amnmes e @o
@
oHoRARICS
S RNTAS OF
EGIONAL

CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURI

SERVICIO NACIOHAL
OF APRENDIZAIE
DATOS DEL CONTRATISTA
Nomtres y apelidos: MICHAEL STEVENS CAMPO ZAMBRANO INCo a consignar. BANCOLOMBIA
Cedula de Cidadania  84.451.413 Tipo de cuenta AHORROS
P Numero do 49523502831
IPIN® de contacto 0 Servicios Excluidos de VA NO
Induccion SST: st Penenece al regimen simple de tributacion: NO
NO RESPONSABLE £5 declarante e renta por el 2023 NO
LE ‘Gbiigado a cotizar pension? NO
Smlnguwsundzozsmm 0 Superores a $59.377.000 NO
Sus mgnsosmewmma-moonucnmaaelzozusgmommasm WA) NO
odos 3 18 DIAN NO
Concepto del pago comesponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 302 ET. 0,00%
DEL CONTRATO

ales de cardclor temporal para impartc formacice

Prestar servcias person profesional programada por el Centro de Logistica y
OBJETO CONTRACTUAL: Promocion Ecoturistica Reganal Magdalena en 105 Programas da Formacion Thulada, Titulada Vitual, Complamentaria yio
(Descripeion el servicio prestado) Complomentaria Virtual on of area do ELABORACION DE AUDIOVISUALES.
DATOS PERIODO DEL PAGO.

Del Gin172024 A 3071172024 | Saldo Anterior el Contrato: $6.540.466
Nomero de pago T Valor Total del Contrato: $18.606.438
Valor Bruto P S 4.465 545,00 Nuevo Saldo del Contrato: $2083921

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ning
Retencion en la Fuente del Periodo s0

Ingresos de olros meses cobrados en ef mes. 50
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.465.545
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2875445

50 '

Menos,
TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO
UIDAC

GTH-F-062 V10

287544500
N° Planilla PILA. 0 . N° Radicacion pago SS
[Ing’ olizacon - 1BC
‘sequiidad social salud IVA (Si 65 RESPONSABLE) 000 19%
sequiidad social Pension Menos Retencion en fa Fuentel 0,00 | 0,00%
| Aporte * Menos Retencion IVA| 000 15% ®
ARL ] Reteica -8200 - SANTAMARTA|  27.695,00 | 0,700% -
s T on irados el 0% e
™ obésdos en sl mes Py
ARL do i do cobrados en ol mes o% o
Fondo de pensiones Obé 0% 4
cuentas AFC Y AVC 2,000%
mmmmarmde NSIONES VORMIANIAS 0.000% Q
Intreses Prosiamo do Viienda 0,000%
» 0,000% _ RS
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