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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 463 - 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

EXCENOBER CASTRO CABRERA

17.689.968

DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2024

CARTAGENA DEL CHAIRÁ GT CAQUETÁ

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1) Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Dando cumplimiento a esta obligación contractual se realizó lo siguiente;

Se hicieron tres visitas domiciliarias.

 Se logró vinculación y participación del 100% de la población asignada al Municipio de Cartagena del Chairá 

(Registro de atención con código SOC-RESPRIG–SOC-RESPRIP - Edu_7) atenciones realizadas de la 

siguiente manera; 

Personas atendidas de manera grupal y presencial: 50

Personas atendidas de manera individual presencial: 6

La población activa asignada se encuentra clasificada así:  

Mujeres = 15

Desvinculados = 2 (Mujeres)

Indígenas = 3 Se autoreconocen pertenecientes a las comunidades (Kofán – Bora – Páez)

Certificados con discapacidad = 5, Dos (2) son mujeres y Tres (3) hombres.

Adultos Mayores = 6 (Personas mayores de 60 años) 

Total, de población asignada en el mes de octubre = 58, las cuales registran los siguientes estados el SIRR;

Activos = 56

Investigación por privación de la libertad = 1

Limitante temporal = 1

Estas atenciones se realizaron en el marco de la socialización de la resolución 2319 de 2024, así mismo, en la 

implementación del programa de reincorporación integral PRI.

Se brindó acompañamiento en una atención diferencial a una persona mayor con código SIRR 60-01636. Lo 

cual correspondió en orientar nuevamente al firmante y a uno de sus hijos en el proceso de retiro de dinero de 

un cajero automático, con la intención que en los próximos meses hagan sus gestiones de retiro de dinero por 

cajero de manera autónoma. 

Se brindó apoyo en atención al proceso de reintegración y PAD, en donde se atendieron a 5 personas las 

cuales registran los siguientes códigos en el SIRR S0305-2023 - S0228-2021 - 0384-17 - 0522-17 - 0406-16.

Como resultado de las atenciones realizadas en el presente mes, se logró la formulación de 23 horizontes ( 2 

mujeres y 21 hombres), con estado validado y  18 horizontes en construcción. Es de mencionar que a estas 

23 se les entregó el material físico (Cartillas). Es importante mencionar que no cuento con firmantes en ciclo 

inicial. 

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Frente a esta obligación se realizaron las siguientes actividades en el mes de octubre;

En el marco de la socialización de la resolución 2319 de 2024 se logró la firma de 10 actas de compromiso, 

dando así ingreso formal al programa de reincorporación integral, lo cual permitirá iniciar con la elaboración de 

los planes de reincorporación individual. Es decir que la población asignada quedó de la siguiente manera; 1 

persona quedó en la fase 1 de orientación, instrucción y formación, 50 personas quedaron en la segunda fase 

de formulación (Construcción de horizonte).

Se realizó atención de manera diferencial a dos personas las cuales se les hizo visita domiciliaria, estas dos 

personas presentan condiciones diferentes de salud, los códigos que registran en SIRR son los siguientes; 60-

07245 – 60-09045.

Se realizó seguimiento al registro de asistencias corroborando que todos los firmantes registraran asistencia 

de manera presencial y con código correspondiente al mes de (octubre).

Se realizó nuevamente seguimiento a los desembolsos de asignación mensual, SEA, valor adicional, ingreso 

básico, no se identificaron novedades. 

Se hizo seguimiento a traslados internos o externos, lo cual permitió identificar que en el presente no se 

presentaron novedades frente a los mismo. 

Se brindó apoyo realizando una atención transitoria, la persona atendida registra el siguiente código SIRR 60-

05075 el código de atención con el que se registró la atención fue FORM-PRI.

Proyección de atenciones tanto individuales como colectivas enmarcadas en el despliegue territorial el cual 

permitió avanzar en el desarrollo de la formulación de los planes individuales de reincorporación (Firma de 

actas de compromiso).

Con relación al desarrollo del enfoque diferencial y de género se ha logrado que mujeres firmantes del 

acuerdo de paz, participen en escenarios de toma de decisiones. (Consejo municipal de mujer y género, Mesa 

Municipal de Reincorporación y directivas de formas asociativas. 

Se identificó nuevamente que la persona con código SIRR 60-03071 en el presente mes no recibió 

desembolso para abastecimiento de alimentación porque (No Cumple Requisitos - IBC > 3 SMMLV) por lo 

tanto ya le fue informado al beneficiario.  

Se identificó nuevamente que la persona con código SIRR JH-60-04269-01 en el presente mes no recibió 

desembolso de asignación mensual (No Cumple Requisitos – No tiene hijos menores de edad) por lo tanto ya 

le fue informado a la beneficiara. 

Se brindó asesoría a familiares del firmante con código SIRR-60-10214 quien perdió la vida en pasado 5 de 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26
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En el marco del cumplimiento de esta obligación se realizaron las siguientes actividades;

-Creación y seguimiento de la gestión GES-10589 Nit 800095754-4 Actor externo Alcaldía Municipal 

(secretaria de gobierno) gestión creada como no priorizada con seguimiento (Estado en ejecución) el objetivo 

de esta gestión es documentar y realizar seguimiento al desarrollo de la Mesa de Reincorporación Municipal, 

la cual fue creada por medio del decreto 0104 de 2022 atendiendo la política de reincorporación. Como 

avance frente a esta gestión se logró realizar la tercera sesión de la mesa de reincorporación municipal el día 

18 del presente mes. 

-En el presente mes se realizó nuevamente acercamiento con la JAC del barrio primero de Enero con el 

objetivo de solicitar un espacio físico que permitiera la participación en la actividad de mes de los firmantes 

asignados al municipio de Cartagena del Chairá. Como resultado se logró el préstamo de la caseta 

comunitaria del barrio Primero de Enero, actividad en la cual se vincularon 50 firmantes los días 9,11, 17, 18, 

19 y 20.

-Se divulgó por medio de WhatsApp la invitación a participar de la elección de un representante de los 

firmantes a nivel departamental ante la mesa de tierras quien es la encargada de liderar los procesos de 

gestión y solicitud de predios en el departamento del Caquetá.

 

-Se realizó refuerzo por medio de llamada telefónica del encuentro de mujeres resilientes, se logró la 

postulación y participación de 5 mujeres que pertenecen a la estrategia Auto SAR.

-Se compartió por medio de WhatsApp piezas comunicativas referentes a la realización de rendición de 

cuentas 2023 ARN.

Se realizó acercamiento con el instituto de cultura y de deporte del municipio de Cartagena del Chiará para 

realizar gestión de préstamo de un espacio físico, como resultado se logró el préstamo para la implementación 

de la fase de formulación del programa de reincorporación integral, se realizó la construcción de 8 horizontes. 

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el

acceso de la población en reincorporación y sus familias a la oferta

pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y

el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales

como la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención

de la estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

Dando cumplimiento a esta obligación especifica se realizó lo siguiente; 

Participación de manera activa en la visita a los puntos de acopio en donde se está recibiendo el material de 

rio, material comprado con presupuesto propio del proceso comunitario ATRC.

Participación en mesa de trabajo presencial realizada el 18 de octubre, reunión lidereada por CedaVida en 

donde se abordó temas relacionado con el cronograma de trabajo y administración de maquinara 

suministrada por la alcaldía de Cartagena del chairá a esta reunión asistió la profesional con el rol de 

implementador (Ceda Vida), Ingeniero residente (Construtec), administrador de maquinaria (Alcaldía) y 

Facilitador II (ARN). Se logró concertar las fechas de reinicio de obra. Es importante mencionar que por medio 

de este proceso comunitario se han logrado vincular firmantes del acuerdo de paz que viven el municipio de 

Cartagena del Chiará. 

Participación presencial el día 25 en la jornada de arborización del corredor verde de la zona microfocalizada 

en el marco de una de las acciones simbólicas de las Agenda Territorial de Reincorporación Comunitaria 

vigencia 2023-2024. A esta jornada se sumaron firmantes del acuerdo de paz que viven en el municipio de 

Cartagena del Chiará. 

Se ha mantenido comunicación permanente y fluida con la profesional comunitaria, informando de las 

actividades realizadas y las que se tienen proyectadas realizar en el marco de la ATRC vigencia 2023-2024. 

Es de mencionar que en el presente mes se dio inicio a la ejecución de la acción restaurativa la cual 

corresponde al mejoramiento de una vía terciaria, este proyecto se tiene previsto que termine la última 

semana del presente mes. 

Jornada de análisis de equipo realizada el 4 de octubre en las instalaciones del GT Caquetá, allí se abordaron 

temas relacionados con la metodología de etapa 5 y el avance del  proceso de cara la calusura de las ATRC. 

Participación en mesa de trabajo virtual en donde se abordó la propuesta de la agenda del día y la fecha 

propuesta para la clausura de la ATRC, quedando inicialmente la fecha propuesta para el 02 de noviembre de 

2024, sin embargo, participé de otro espacio en el que se abordó nuevamente la fecha de clausura y se 

dieron claridades frente al concepto que se tiene como clausura del proceso, en este espacio la comunidad 

manifestó que se debía de replantear la fecha propuesta debido a que no se evidencia el avance de la acción 

restaurativa (mejoramiento de vía). 
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Frente a esta obligación se realizaron las siguientes actividades;

1)  Nuevamente se realizó seguimiento al proceso de certificación por parte del Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA, se logró realizar los cierres correspondientes en el sistema. 

2)   Apoyo en el seguimiento a los compromisos adquiridos por parte del equipo de sostenibilidad económica y 

ASOCHAIRÁ. Como resultado se logró realizar por parte del ESE un taller enfocado en la formulación de 

proyectos. 

3)    Ajuste de información de proyecto que presentó novedad frente al estados de entrega (acta – PRE-PP-

32651) de proyectos, actividad realizada, firma de un documento por parte de del proveedor y del firmante.

 

4) Apoyo en elaboración de un video del firmante con código SIRR (60-07932) el cual se encuentra en 

proceso de formulación de proyecto productivo, este video fue presentado en el presente mes al equipo de 

sostenibilidad económica y ante la mesa de generación de ingresos. 

5) Se aplico por medio de ARPA el instrumento de entrevista socio laboral a un formante que se encuentra en 

proceso de formulación de su proyecto productivo. 

6) Se realizó mesa de trabajo con la FA ASOCHAIRÁ en donde se abordó la visita de la Comisión Técnica 

para Diagnósticos de Iniciativas de Vivienda en el municipio de Cartagena del chairá, vivista proyectada para 

realizar el 01 de noviembre del presente año. En este sentido se estableció comunicación con el profesional 

Reimi Vargas con el objetivo de coordinar la visita proyectada para noviembre. 

De acuerdo a esta obligación se ha realizado lo siguiente;

Se realizó el 18 de octubre la tercera sesión de la mesa municipal de reincorporación, a este espacio participó 

un representante de los firmantes, allí se abordó temas relacionados con el POAI, socialización del Sistema 

Nacional de Reincorporación del PRI y proyección de la próxima sesión. Se contó con la participación de ARN, 

ONU, Procuraduría, algunos secretarios de despacho, secretaria de hacienda, asesor de la alcaldía e incluido 

el secretario de gobierno quien participó de manera intermitente.

Participación de un firmante que hace parte como representante de la mesa municipal de reincorporación, en 

la planeación de las sesiones que se proyectaron para el mes de octubre y diciembre, esta mesa de trabajo 

se realizó el 11 de octubre, allí se abordaron temas relacionados con los avances del plan de acción de 2024 

y la aprobación de la agenda del día de la sesión 3 de la MMR. 

Apoyo en la convocatoria para el encuentro programado para los dias 21 y 22 de octubre, el encuentro del 21 

de octubre de 2024 tuvo por objetivo la capacitación en instancias y fortalecimiento de estas, la elección del 

representante de las instancias al Consejo Departamental de Reincorporación, de los firmantes que se 

encuentran por fuera de los ETCR, además se contó con el observatorio de paz de la Universidad Nacional, 

socialización del programa de reunificación familiar y Sistema de Nacional de Reincorporación y el 22 de 

octubre de 2024 se realizo la tercera sesión del Consejo Departamental de Reincorporación cabe resaltar que 

desde la ARN habia apoyo en alimentación, hospedaje y transporte por operador logistico, como resultado se 

logró la participación de un firmante asignado al municipio de Cartagena del Chairá durante los dos dias.

Apoyo en la realización de una mesa técnica de la asociación (Asochairá) en la cual participaron 4 directivos  y 

se coordinó la visita proyectada para el 1 de noviembre liderada por nivel nacional ARN y el CNR, visita que 

tiene que ver con la recolección de información en el marco de la gestión de solicitud de vivienda para 

firmantes que viven en el municipio de Cartagena del Chiará.

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a

instancias de participación territoriales en marco de los Planes

colectivos e individuales de reincorporación.

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes

individuales y colectivos de reincorporación.
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7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

Frente a esta obligación se realizaron las siguientes actividades en el presente mes;

Se realizó nuevamente convocatoria, programación, registro de asistencia y sincronización de ARPA y SIRR 

para el registro final de asistencia correspondiente a la atención psicosocial brindada en el mes de octubre, 

registro de asistencia tomado con código de atención SOC-RESPRIG- SOC-RESPRIP, FROM-PRI y Edu_7.

Consulta y descargue de información en (SIRR) en la cual se evidenció el número de personas asignadas al 

municipio de Cartagena del Chairá. Como resultado se logró evidencia las siguientes cifras; estado activo 57, 

en investigación por privación de la libertad 1 y ausente 1, en total son 59 personas registradas y asignadas a 

Cartagena del chairá. 

Se realizó cargue de documentos (Acta ingreso PRI) en el sistema de información para la reintegración y la 

reincorporación SIRR de 10 firmantes, estos documentos fueron cargados en el módulo documentos adjuntos 

y el módulo de ingresos al PRI. 

Se realizó registro ficha de menores en el módulo justicia transicional de las siguientes personas 60-10686 - 

60-13096.

Cargue de información (Despliegue territorial – Avance de actas de ingreso al PRI) en el canal teams por 

medio de instrucciones recibidas por la profesional orientadora de facilitadores, a continuación, relaciono 

enlace del canal BASE DE DATOS SEGUIMIENTO - DESPLIEGUE TERRITORIAL GT CAQUETA.xlsx 

(sharepoint.com).

Cargue de información en la siguiente dirección 13_ Alcaldía de Cartagena del Chairá

Información correspondiente a las gestiones realizadas con la administración municipal de Cartagena del 

Chairá.

Se realizó verificación de asistencia en el SIRR de formación académica.  

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

Frente a esta obligación se realizaron las siguientes actividades en el presente mes;

Participación en mesa de trabajo de manera virtual liderada por la coordinadora del GT Caquetá, allí se 

abordaron temas con el avance de obra de las agendas territoriales de reincorporación comunitaria, como 

también propuesta de orden del día de la clausura de las ATRC proyectadas para el 2 de noviembre del 

presente año. 

Participación en el comité general el cual se desarrolló 03 del presente mes y de la siguiente manera; 

Bienvenida y apertura del comité general (Coordinadora GT Caquetá) - Socialización Colpensiones – 

(Profesional) Punto 4 del Acuerdo de Paz (Equipo asignado para socializar este Punto) Socialización 

Encuentro Nacional de Brigadistas (Brigadistas GT Caquetá) Evaluación Segunda Feria por la Paz 

(Profesional de seguimiento). 

Participación de manera virtual al espacio denominado Capacitación EMIS dirigido por la profesional de 

procesos II. 

Participación en mesa de trabajo liderada por la profesional orientadora de facilitadores, en la que se abordó 

todo lo relacionado con detalles del encuentro de mujeres resilientes, se afinaron detalles y se confirmó 

participación tanto de las mujeres como de los y las menores que participaron. Este encuentro se realzó el 10 

y 11 del presente mes. 

Participación en mesas de trabajo virtual los dias 2 - 7 y 8  dinamizada por los lideres de procesos II en las 

que dieron claridades y orientación para iniciar con la construcción de horizontes y posibles selecciones de 

acciones en el marco de la elaboración de los planes de reincorporación tanto individual como colectivos. 

Participación en mesa de trabajo virtual (REUNION SEGUIMIENTO CONVENIO 1243 ARN-UNAD 

PROGRAMA MAESTRO ITINERANTE) allí se abordan temas relacionado con alertas de deserción, fechas de 

clausura y cierre de la vigencia 2024.
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El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

Frente a esta obligación se realizaron las siguientes actividades en el presente mes;

• Entrega de informe de honorarios correspondiente al mes de octubre (CÓDIGO: BS-F-26)

• Entrega de soporte de pago de seguridad social (pensión y salud)

• Reporte de atenciones realizada a corte de 31 de octubre.

• Reporte de personas en reincorporación no atendidas en el mes de octubre.

• Reporte de consulta base de desembolso (octubre) se realizaron 57 consultas de manera individual.

•  Reporte de información de firmantes que han llegado al municipio por motivo de traslado regular, 

información plasmada en hoja de Excel en la que se encuentra información de todos los firmantes que se 

encuentran asignados a Cartagena del Chairá.

• Reporte de cargue de información en el canal dispuesto por parte de la profesional comunitaria del GT 

Caquetá, información relacionada con programación de actividades enmarcadas en las ATRC vigencia 2023-

2024.

• Reporte de atención adultos mayores de 60 años. 

• Reporte de cargue de información en el canal (Teams) dispuesto por la profesional orientadora de 

facilitadores, en este lugar reposan las actas de ingreso al PRI, de manera digital y avance en la construcción 

de horizontes.  

• Reporte de información de firmantes afiliados a las formas asociativas que ejercen actividades en el 

departamento del Caquetá. 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplió con las obligaciones generales del contrato desde la obligación número uno 1 al numeral 

diecinueve 19
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