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Cédigo: PA04-FO-026
ALCALDIAMAYOR INFORME DE EJECUCION DE CONTRATOS Version: 17

D

1. Datos del Informe

1.1. Direccién, ylo Oficina: 110405 Subdireccion de Disefio y Analisis Estrategico - Sistemas

1.2. Periodo del Informe: Desde: o L S Hasta: _ o o

1.3. Nombre del Contratista/Proveedor: MICHAEL BRAYAN PINILLA COY C.CINIT: 1.033.735.495
1.4.Tipo de regimen: NO Responsable de IVA Cédigo de la actividad econémica 6201 Actividades de desarrollo de sistemas informaticos (planificacién, andlisis, disefio, programacion, pruebas)

1.5. No. del Informe: No. de la Factura

ANDREA FERNANDA AHUMADA CHACON

1.6. Nombre del Supervisor: Cargo o Contrato: SUBDIRECTORA DE DISENO Y ANALISIS ESTRATEGICO
[2-DATOS DEL CONTRATO
2.1. Contrato/Convenio: No. SECOP 11 6570916 - GOOBI 288 Vigencia: 2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA SUBDIRECCION DE DISENO Y ANALISIS ESTRATEGICO PARA ATENDER, CONSOLIDAR Y DAR TRAMITE Y SOLUCION A LOS REQUERIMIENTOS RELACIONADOS CON EL SISTEMA ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO QUE OPERA EN LA ENTIDAD,

22 Objeto del Contrato: AS{ COMO DE OTRAS NECESIDADES DE DIFERENTES SOFTWARE DE GESTION Y OTROS SISTEMAS DE INFORMACION EN EL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES.

Fecha de inicio oo il AAAA
2.3. Plazo de ejecucion del Contrato: 180 5 8 2024
DD MM AAAA
Fecha de
4 2 2025
2.4. Valor Contrato en letras TREINTA Y UN MILLONES CINCUENTA MIL PESOS [Valor en Nmeros $31.050.000,00]

3. MODIFICACIONES DEL CONTRATO / CONVENIO

3.1. Adiciones en valor: |Adl|:lonls en tiempo | Fecha adicion: |
3.2. Prorroga al plazo: TFecha de fa prorroga:
3.3. Suspension: Fecha Inicio Fecha de Terminacién | Tiempo Dias |
[4. EJECUCION ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
4.1. OBLIGACIONES CONTRACTUALES 4.2. ACTIVIDADES REALIZADAS 4.3. PRODUCTOS

1. Administrar y generar disponibilidad del sistema de
informacion administrativo y financiero del IPES para
garantizar servicios de los niveles acordados para
satisfacer las necesidades de los usuarios del Instituto.

2. Realizar levantamiento y recoleccion de analisis de
quisi de las ificaci de los
usuarios de los Sistemas de Informacién de la entidad,
asi como realizar las capacitaciones y sensibilizaciones
que sean necesarias, encaminadas a su apropiacion,

conocimiento y utilizacion eficiente.

3. Ejercer aplicacion de metodologia de desarrollo

propi , acorde a la i y que sean
ampliamente en la Ingenieria de Software del sistema
de informacion administrativo y financiero del instituto
para la Economia Social IPES

4. Realizar pruebas, evaluacion y verificacion de
software del sistema de informacién administrativo y
financiero para resolver los problemas de los usuarios
del Instituto para la

Economia Social, asi como acompaiiar y efectuar las
actividades requeridas para interoperar con otros
sistemas de Informacion.

5. Generar procesos,procedimientos y formatos
lenfocados a acciones de mejoras de los sistemas de
informacion del Instituto para la Economia Social IPES
enfocados en la

6. Realizar administracion de los servicios de la
plataforma de correo electronico de acuerdo con las
politicas, procedimientos establecidos y mejores
practicas a nivel de

seguridad de la informacion.




7. Elaborar, revisar o analizar las respuestas a
requerimientos, quejas,reclamos, peticiones y demas
solicitudes de la comunidad, entes de

control y vigilancia, entidades de derecho publico y/o
privado y solicitudes de otras dependencias del IPES,
que guarden relacion con el objeto contractual, dentro
de los plazos, términos y condiciones establecidos por
la normatividad vigente.

8. Realizar acciones que contribuyan a la definicion y
estructuracion de procesos de

con dgico, elaborar

técnicos pr ticipar en

comités de evaluacion y apoyar la supervision de los
que le sean i i al proceso

de gestion de seguridad de la informacién y recursos
tecnologicos,

cuyos expedientes fisicos y electrénicos (si aplica)
deben ser entregados al dia a la finalizacion del
contrato.

9. Atender los demas requerimientos efectuados por el
supervisor que tenga relacion directa con el objeto
contractual.

5. INFORMACION PRESUPUESTAL

5.4. NUMERO DE REGISTRO O RESERVA
5.1. CODIGO PRESUPUESTAL 5.2.VIGENCIA 5.3. FONDO PRESUPUESTAL 5.5. VALOR
-O: 3990 ici
0230117 1002709037 02 Otros senvicios 204 1-100-F001 VA-Recursos distrito 769 $5.175.000
profesionales, técnicos y empresariales n.c.p.
TOTAL $5.175.000

6. DATOS DE PAGO

 Teniendo en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio se puede proceder al pago:
6.1. VALOR EN LETRAS:
6.2. VALOR EN NUMEROS:
6.4. ABONO DE PAGO EN CUENTA BANCARIA No. .5. 3 BANCOLOMBIA

7. RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

VALOR APORTADO (Sobre el 40% del ingreso

mensual) no debe ser inferior a un SMLV NUMERO DE LA PLANILLA ENTIDAD

ITEM PERIODO AL QUE CORRESPONDE EL PAGO

PENSION

[FONDO DE SOLIDARIDAD (1% MAS DE 4 SMLV)
SALUD

RIESGOS PROFESIONALES

IBC BASE PAGO SEGURIDAD SOCIAL $2.070.000

Como apoyo a la supervision me permito certificar que el presente informe cumple con las activi y productos que se descritos en el Numeral 4 y los soportes para el periodo establecido en el Numeral 1,2 se deben subir a la plataforma SECOP 11, y de ser necesario en medio magnéti forme a las directrices idas por la entidad .
§ Derwier Freyes= A
DANIEL ERNESTO FRAGOSO AMARIZ —
NOMBRE DEL APOYO A LA SUPERVISION FIRMA DEL APOYO A LA SUPERVISION
En mi calidad de supervisor de este contrato Certifico que el/la contratista ha cumplido a cabalidad con el objeto y obligaciones y que los \ soporte del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social fueron presentados conforme a lo establecido en la ley. Por lo cual autorizo proceder a efectuar el pago correspondiente al periodo del presente informe.
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